Gobierno Regional del Callao

Acuerdo de Consejo Regional N2 000048

Callao, 27 de marzo del 2013

El Consejo del Gobierno Regional del Callao, en Sesién celebrada el 27 de marzo del 2013, con
el voto aprobatorio de los Consejeros Regionales y en uso de las facultades conferidas por la
Ley Organica de Gobiernos Regionales — Ley N2 27867; y, el Reglamento interno del Consejo
Regional del Callao.

VISTOS:

El Oficio N2 330-2013- GRC/DIRESA/DG/OEPE de ia Direccién Regional de Salud del Callao -
DIRESA; el Memorandum N2 870-2013/GRC/GRPPAT emitido por la Gerencia Regional de
Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial; el Informe N2 468-2013-GRC/GAJ
de la Gerencia de Asesoria Juridica; y, el Dictamen N2 031-2013-GRC/CR-CA de la Comisidn de
Administracion Regional del Consejo Regional del Gobierno Regional del Callao;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 38° de la Ley Orgénica de Gobiernos Regionales, Ley N° 27867 establece que
las Ordenanzas Regionales norman asuntos de caracter general, la organizacion y la
administracién del Gobierno Regional y reglamentan materias de su competencia;

Que, la Ley N2 29951 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2013 en los
incisos “c)” y “d)” del Articulo 82, autoriza el nombramiento de los trabajadores de Salud, para el
presente afio, de hasta el 55% del nimero de profesionales no médicos y del personal técnico
asistencial y administrativo, personal de servicios y auxiliar asistencial respectivamente, en el
marco del nombramiento gradual a que se refieren las Leyes N2 28438, 28560 y 29682 sus normas
modificatorias y complementarias. Asimismo, autoriza el nombramiento de los profesionales
médicos cirujanos contratados en el VRAEM hasta el 25% del ndmero de los profesionales médicos
cirujanos comprendidos en la Ley N2 29682;

Que visto, el Oficio N2 330-2013- GRC/DIRESA/DG/OEPE de fecha 24 de Enero del 2013,
mediante el cual la Direccion Regional de Salud del Callao - DIRESA solicita la aprobacion de la
modificacion del Cuadro para Asignacién de Personal — CAP de la DIRESA y de sus tres Direcciones
de Redes de salud: Bonilla La Punta, BEPECA y Ventanilla, asi como la aprobacién del Cuadro para
Asignacion de Personal — CAP de la Unidad Ejecutora del Hospital de Ventanilla;

Que, visto el Informe N2 001-2013-GRC/DIRESA/OEPE/UO de fecha 23 de Enero del 2013
mediante el cual la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico de la DIRESA, sustenta la
propuesta de modificacién del Cuadro para Asignacién de Personal — CAP de la Direccién Regional
de Salud — DIRESA Callao, sus tres Direcciones de Redes de Salud y la Unidad Ejecutora del Hospital
Ventanilla, a fin de efectuar el nombramiento de los trabajadores beneficiados, planteando que es
necesarios contar con 158 cargos en la condicién de “previstos”, por lo que propone crear 157
nuevos cargos como “previstos”, considerando que en el CAP vigente, uno (01) cargo ya se
encuentra como “previsto” en la Direccion de Red de Salud Bonilla La Punta. La propuesta



considera también el reordenamiento y Actualizacién de los Cuadros para Asignacion de Personal
mencionados, debido a que la DIRESA ha transferido seis (06) cargos al Hospital de Ventanilla;
asimismo, ha efectuado el nombramiento de doce (12} médicos cirujanos, mediante la Resolucion
Directoral N2 1274-2012-GRC/DIRESA/DG de fecha 14 de Diciembre del 2012, en mérito a lo
dispuesto en la Ley N2 29682;

Que, visto Informe N2 057-2013-GRC-DIRESA/OAI, de fecha 24 de Enero del 2013 emitido por
la Oficina de Asesoria Juridica de la Direccién Regional de Salud — DIRESA Callao, mediante el cual
emite opinién legal sobre la modificacion del Cuadro para Asignacion de Personal —CAP de la
DIRESA, y sus tres Direcciones de Redes de Salud y de la Unidad Ejecutora del Hospital de
Ventanilla; considerando que es procedente continuar con su tramite de aprobacién;

Que, visto el Memorandum N2 870-2013/GRC/GRPPAT de fecha 22 de Marzo del 2013,
cursado por el Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento
Territorial, mediante el cual opina que técnicamente resulta procedente el requerimiento
hecho por la Direccidn Regional de Salud — DIRESA Callao referente a la modificacion del
Cuadro para Asignacién de Personal — CAP de la DIRESA-Callao y sus tres Direcciones de Redes
de Salud: Bonilla La Punta, BEPECA y Ventanilla, asi coma la aprobacion del Cuadro para Asignacion
de Personal — CAP de la Unidad Ejecutora del Hospital de Ventanilla, que comprende, el
reordenamiento de cargos, actualizacién de los CAPs y creacion de ciento cincuenta y siete
{157) nuevos cargos a fin de llevar a cabo el nombramiento del personal de salud en el marco
de las Leyes N2 28498 , 28560 y 29682; considerando que esta accién se encuentra establecida
en la normatividad vigente, especificamente en la Ley N2 29951 Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2013, considerando también que la propuesta de CAP ha sido
elaborada de conformidad con los lineamientos establecidos en el Decreto Supremo N2 043-
2004-PCM “Aprueban Lineamientos para lo elaboracion y aprobacion del Cuadro para
Asignacion de Personal — CAP de las Entidades de fa Administracién Publica”;

Que, visto el informe N2 468-2013-GRC-GAJ la Gerencia de Asesoria Juridica del Gobierno
Regional del Callao, ratifica desde el punto de vista legal la procedencia de la modificacion del
Cuadro para Asignacién de Personal- CAP de la Direccién Regional de Salud del Callao, de las
tres Direcciones de Redes de Salud y de la Unidad Ejecutora Hospital de Ventanilla;

Que, la modificacién de los Cuadros para Asignacién de Personal- CAP de la Direccidn regional
de Salud — DIRESA Callao, sus tres Direcciones de Redes de Salud y el de la Unidad Ejecutora
del Hospital Ventanilla, han sido elaborados de conformidad con los lineamientos establecidos
en el Decreto Supremo N2 043-2004-PCM, cuya finalidad es actualizarlo debido al
nombramiento de doce (12) médicos cirujanos mediante la Resolucion Directoral N2 1274-
2012-GRC/DIRESA/DG de fecha 14 de Diciembre del 2012, asi como la aprobacion del
reordenamiento de seis (06) cargos, v la creacién de ciento cincuenta y siete (157) nuevos
cargos en la condicidn de “previstos”, con el propésito de llevar a cabo el nombramiento del
personal, dispuesto por las Leyes N2 28498, 28560, 29628 y la Ley N2 29951, ley de
Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2013;

Que, por Dictamen N2 031-2013-GRC/CR-CA de ta Comisién de Administracion Regional se
recomienda al Consejo Regional modificar, via Ordenanza Regional, el Cuadro para Asignacion
de Personal- CAP de la Direccién Regional de Salud del Callao, de las tres Direcciones de Redes
de Salud y de la Unidad Ejecutora Hospital de Ventanilla, en mérito a lo sefialado en el
Memorandum N& 870-2013/GRC/GRPPAT de la Gerencia Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial; y, por los fundamentos expuestos en la parte
considerativa del presente;



Que, el Conseio Regional del Gobierno Regional del Callao, en uso de las facultades
establecidas en el Articulo 152 de la Ley N2 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales en
virtud a los considerandos establecidos, por unanimidad:

SE ACUERDA:

1. Aprobar el Dictamen N2 031-2013-GRC/CR-CA de ta Comisidn de Administracion
Regional, en consecuencia, modifiquese, via Ordenanza Regional, el Cuadro para
Asignacion de Personal-CAP correspondientes a la Direccion Regional de Salud del
Callao, de las tres Direcciones de Redes de Salud: Bonilla — La Punta, BEPECA,
Ventanilla y de {a Unidad Ejecutora Hospital de Ventanilla; de conformidad con los
fundamentos establecidos en los considerandos del presente Acuerdo del Consejo
Regional.

2. Encargar a la Gerencia General Regional, a la Gerencia Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial; a la Gerencia de Administracion y a la
Direccion Regional de Salud del Callao DIRESA-CALLAQ, el fiel cumplimiento del
presente Acuerdo.

3. Dispensar el presente Acuerdo del tramite de lectura y aprobacidn del Acta.

POR TANTO
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