MINISTERIO DE SALUD N 286 -2023-DG-INMP-MINSA
INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL

‘ﬂunucl DEL PEg,

Resolucién Directoral

Lima, /7 de  Qulie- de 2023

VISTO:

El expediente N° 23-9561-3, conteniendo el Memorando N° 649-2023-ORRHH/INMP de fecha
20 de junio de 2023, del Jefe de la Oficina de Recursos Humanos, y el Memorando N° 1535-
2023-OL/INMP de fecha 31 de mayo de 2023, del Jefe de la Oficina de Logistica, del Instituto
Nacional Materno Perinatal, mediante los cuales se designa a los usuarios responsables del
acceso a la “PLATAFORMA DE DEBIDA DILIGENCIA DEL SECTOR PUBLICO”.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 39° de la Constitucion Politica del Pert establece que, todos los funcionarios y
trabajadores publicos estan al servicio de la Nacion;

Que, mediante Decreto Supremo N° 092-2017-PCM, Decreto Supremo que aprueba la Politica
Nacional de Integridad y Lucha contra la Corrupcion, se establece como objetivo general, contar
con instituciones transparentes e integras que practican y promueven la probidad en el ambito
publico, sector empresarial y la sociedad civil, y garantizar la prevencion y sancion efectiva de
la corrupcion a nivel nacional, regional y local, con la participacion activa de la ciudadania;

Que, por Decreto Supremo N° 044-2018-PCM, se aprueba el Plan Nacional de Integridad y
Lucha contra la Corrupcion 2018-2021, se desarrolla los objetivos de la Politica Nacional de
Integridad y Lucha contra la Corrupcion, y se regula el Modelo de Integridad para las entidades
del sector publico, que contiene como parte del componente 3. Politicas de Integridad, el
subcomponente 3.4, la Politica de Diligencia Debida;

Que, la Politica Nacional de Competitividad y Productividad tiene como objetivo general la
generacion de bienestar para todos los peruanos sobre la base de un crecimiento econémico,
tiene como objetivo prioritario N° 8 fortalecer la institucionalidad del pais, el cual parte de
reconocer la relacion directa entre la calidad de las instituciones y el crecimiento econémico,
abordando la problematica de la corrupcion, la cual afecta el funcionamiento de las instituciones
y reduce oportunidades de brindar servicios de calidad a los ciudadanos;

Que, a través del Decreto Supremo N° 237-2019-EF, se aprueba el Plan Nacional de
Competitividad 2019-2030, se presenta una serie de medidas para avanzar en la consecucion
de la vision de pais establecida en los nueve Objetivos Prioritarios de la Politica de
Competitividad y Productividad;




Que, dentro del Plan antes mencionado se establece como Medida de Politica 8.5 del objetivo
prioritario N° 8, la creacion de la plataforma “Semaforo anticorrupcién e integridad”, a fin de
dotar al Estado de un sistema integrado de recoleccion, procesamiento y articulacion de
informacién proveniente del Poder Judicial, Ministerio Publico; de la Autoridad Nacional del
Servicio Civil-SERVIR, de la Presidencia del Consejo de Ministros, entre otras entidades
publicas, sobre los procedimientos administrativos y procesos penales vinculados a la materia
de anticorrupcion;

Que, asimismo, mediante Decreto Supremo N° 164-2021-PCM, se aprueba la Politica General
de Gobierno para el periodo 2021-2026, se establece como uno de los ejes prioritarios de dicha
Politica General, el Fortalecimiento del sistema democratico, seguridad ciudadana y lucha
contra la corrupcion, narcotrafico y terrorismo;

Que, mediante Decreto Supremo N° 185-2021-PCM, que crea la Plataforma de Debida
Diligencia del Sector Publico, en el numeral a) del articulo 9 se establece como obligaciones
de las entidades publicas y bajo responsabilidad “Designar mediante documento formal emitido
por la maxima autoridad administrativa, a los funcionarios o servidores responsables de utilizar
la Plataforma de Debida Diligencia del Sector Publico, para dar cumplimiento al articulo 8° de
las presentes Disposiciones”:

Que, mediante Memorando N° 649-2023-ORRHH/INMP de fecha 20 de junio de 2023, emitido
por el Jefe de la Oficina de Recursos Humanos del Instituto Nacional Materno Perinatal, se
designa al usuario responsable del uso de la Plataforma de Debida Diligencia del Sector Publico
a los servidores: Wilfredo Tomés GUTIERREZ GUTIERREZ:

Que, mediante Memorando N° 1535-2023-OL/INMP de fecha 31 de mayo de 2023, emitido por
el Jefe de la Oficina de Logistica del Instituto Nacional Materno Perinatal, se designa a la
usuaria responsable del uso de la Plataforma de Debida Diligencia del Sector Publico a la
servidora: Miriam PANCLAS GUZMAN:

Que, en mérito a la normativa citada, resulta necesario designar a los servidores antes
mencionados como usuarios responsables de la Plataforma de Debida Diligencia del Sector
Publico, a efectos de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 8° del Decreto Supremo
N° 185-2021-PCM, como filtro para la contratacién de personal o eleccion de candidatos a
puestos publicos o de confianza, o para la contratacion de obras, bienes o servicios;

Que, con la visacion del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion, del Jefe
de la Oficina de Logistica, del Jefe de la Oficina de Recursos Humanos, y de la Jefa de la
Oficina de Asesoria Juridica, en armonia con las facultades conferidas en la Resolucion
Ministerial N° 504-2020/MINSA y Resolucién Ministerial N° 495-2023/MINSA;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR como usuarios responsables del acceso a la
“PLATAFORMA DE DEBIDA DILIGENCIA DEL SECTOR PUBLICO”, al siguiente servidor:

NOMBRES Y APELLIDOS GRGANO
Wilfredo Tomas GUTIERREZ GUTIERREZ Oficina de Recursos Humanos
Miriam PANCLAS GUZMAN - Oficina de Logistica

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la Oficina de Integridad Institucional realice el registro
correspondiente en la Plataforma de Debida Diligencia del Sector Publico, prevista por la
Presidencia del Consejo de Ministros.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR a los interesados y poner en su Legajo Personal la
presente Resolucion.



ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Oficina de Integridad Institucional, a la Oficina de
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Personal y a la Oficina de Logistica, el estricto cumplimiento de la presente Resolucion.

ARTICULO QUINTO .- DISPONER que el responsable de elaborar y actualizar el Portal de
Transparencia publique la presente Resolucién en el Portal Web de la Institucion.

Registrese y Comuniguese
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