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MEMORANDO N° 1TO -2019-MPCH/GM 

A 	 : ING. ALBERTO ENRIQUE SAMILLAN AYALA 

Gerencia de la Tecnologia de la Informacion y Estadistica 

ASUNTO 	: Difundir informacion o publique en en portal institucional i portal 

de trasparencia estandar 

REFERENCIA : Informe N°148-2019-MPCH//GPP 

FECHA 	: Chiclayo, 05 de setiembre de 2019 

Adjunto al presente el Informe N°148-2019-MPCH/GPP, 

contendiendo la "Evaluacion de Implementacion de P01-2019 II Trimestre" pars que su 

despacho disponga la publicacion en el Portal Web Institucional y Portal de Trasparencia 

Estandar 

Atentamente; 

	 MUNICIPALID PROVINC AL DE CHICLAYO 

Arq. Gustavo Es uardo Ramirez Vergara 
GERENTE MUNICIPAL 

C.c: 
Alcaldia 
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GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPLIESTO 

INFORME No  'NY  /-2019-MPCH/GPP 

A 	 : ARQ. GUSTAVO EDUARDO RAMIREZ VERGARA 

GERENTE MUNICIPAL 

Asunto 	: Evaluation de Implementation del POI — 2019 II Trimestre 

Ref.- 	: INFORME N°223-2019-MPCH-GPP/SGPR 

Fecha 	: Chiclayo, 05 de setiembre de 2019 

Por medio del presente, reciba mi cordial saludo; y a la vez hater 

de su conocimiento el informe de la referencia emitido por el Sub Gerente de 

Planeamiento y Rationalization; solicitandole tomar en cuenta las conclusiones y 

recomendaciones vertid3s en el mismo y su publication en la pagina Web de la 

institution y Portal de Transparencia. 

Es cuanto informo para los fines pertinentes. 

Atentamente, 

'-,0 PR 
' ,+. 3)^ • 
vP 

zt, 

v..?„ 
JUVER ANTONIO PEREZ PACHANASI 

	 GERENTE DE PLANEAMIENTO Y PPTO. 

Cc. 

ARCHIVO. 

JAPP/mgr. 

FOLIOS.[081] 

REG:  (:i-(gzd,  

EXP:  --1)154ou  

Jr. Elias Aguirre N2  240 — Chiclayo — La mbayeque —Telefono 074-208616 
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RE6. ON; 	  
REU. EXP. e 	- 
FIR MA;, 	• - - * 	• '• 	• 

: CP 	JUVER ANTONIO PEREZ PACHANASI 

Gerente de Planeamiento y Presupuesto 

: Evaluacion de Implementacion de POI 2019 II Trimestre 

: Chiclayo, 02 de Septiembre del 2019. 

Por medio del presente estoy alcanzando a su despacho el impreso de 

la informaciOn referida a Ia Evaluacion de Implementacion de POI 2019 II 

Trimestre de Ia MPCH realizada por el Equipo Tecnico de la Sub Gerencia de 

Planeamiento y Racionalizacion en el Sistema CEPLAN Vol. 01, conforme lo dispone 

el Ente Rector Centro Nacional de Planeamiento Estrategico (CEPLAN) y de 

acuerdo a la Guia para el Planeamiento Institucional Modificada por Resolucion de 

Presidencia de Consejo Directivo 	N° 00016-2019/CEPLAN/PCD, sugiriendo sea 

socializado con la Comision de Planeamiento Estrategico que Usted preside, en una 

reunion de trabajo donde expondra los resultados obtenidos. 

En primer lugar se presenta el anexo B-6: Reporte detallado del 

Seguimiento Trimestral del POI por Actividad Operativa y nivel de avance de cada 

Centro de Costo, extraido del Sistema CEPLAN Vol.01 (Anexo N° 01). 

En segundo lugar se presenta el Resumen Ejecutivo  (Anexo N° 02) 

que exhibe literalmente y de forma resumida el estado de la ejecuciOn de las 

Actividades Operativas que viene promoviendo cada uno de los Centros de Costos, 

las Conclusiones y Recomendaciones que trascribo evacuadas del analisis de las  

Tablas N°s. 1 al 6 que se encuentran formando parte del contexto de la EvaluaciOn 

de Implementacion en el Sistema mencionado, asi como la absoluciOn de las 

interrogantes que forman parte del contenido. 

CONCLUSIONES: 

:••• 

	

	De la informacion extra Ida del Sistema CEPLAN VO1 y procesada por el Equipo Tecnico se ha obtenido 

los siguientes resultados: 

- El avance a nivel institucional es de 37.25 % aprox. en la ejecuciOn del P01 10 Centro de Costos 

lograron un avance dentro del rango del 50% a mas 

- 26 Centro de Costos lograron un avance dentro del rango del 25% a 49.99 08 Centro de Costos 

lograron un avance dentro del rango menor a 25% 

OE CHICLAYO 
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHICLAYO 

GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 

SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y RACIONALIZACION 

➢ De la informaciOn remitida por los Centro de Costos Anexo B 08 y extraida por el Equipo Tecnico, se ha 

obtenido las siguientes apreciaciones: 

31 Centros de Costos cumplieron con realizar el Seguimiento y la EvaluaciOn conforme lo 

indicado en la Directiva del Planeamiento Institucional 

11 Centros de Costos cumplieron con realizar el Seguimiento pero no sustentaron fisicamente Ia 

ejecucion de las actividades operativas en el Informe de Evaluacion Anexo B 08 

- 02 Centros de Costos no realizaron Seguimiento y Evaluacion 01 Centro de Costo no se encuentra 

implementado 

➢ Del Proceso de Seguimiento y Evaluacion se ha determinado ciertas debilidades funcionales: 

Sub Gerencia de Presupuesto carece de herramientas para identificar la ejecuciOn presupuestal 

por Generica de Gasto, Fuentes de Financiamiento, a nivel de Centro de Costo y Actividad 

Operativa. 

- El Plan Operativo Institucional no es considerado para realizar la ejecucion presupuestaria. 

Se realizan modificaciones presupuestales sin comunicar a la Sub Gerencia de Planeamiento y 

Racionalizacion para obtener el P01 Modificado. 

Los Centros de Costos no respetan los lineamientos para elaborar la evaluaciOn Anexo N° B 08: 

Descripci6n del contenido minim° del Informe de evaluacion de Implementacion del POI. 

RECOMENDACIONES: 

➢ La Alta DirecciOn promueva el involucramiento de todos los Funcionarios en el Macro Proceso de 

Planificacion, Abastecimiento y Presupuesto. 

➢ La Alta Direccion promueva Ia participacion efectiva de todos los funcionarios en las actividades de 

FormulaciOn, ProgramaciOn, Seguimiento, Evaluacion y Modificacion del Plan Operativo Institucional, 

asignaciones presupuestales definidas por la Sub Gerencia de Presupuesto, considerando la 

importancia en el proceso presupuestario. 

➢ La Alta DirecciOn disponga a todos los Funcionarios de Ia MPCH, cumplan con realizar el Seguimiento y 

Evaluacion del POI 2019 en los plazos establecidos; 

➢ Establecer que los requerimientos de asignacion presupuestal sin programaciOn o sin financiamiento 

en el P01, deberan ser autorizados por la Sub Gerencia de Presupuesto y comunicado inmediatamente 

a Ia Sub Gerencia de Planeamiento y Racionalizacion para Ia inclusion en el POI Modificado. 

➢ La Sub Gerencia de Presupuesto implemente los mecanismos necesarios para sistematizar la 

informacion de ejecucion presupuestal de cada Centro de Costo en fase de Devengado para la 

evaluacion financiera del POI. 

➢ La Alta Direccion disponga las acciones coercitivas (Multa, sancion, proceso administrativo) a quienes 

no cumplan con realizar el seguimiento y/o presentar Ia evaluaciOn del Plan Operativo Institucional. 

En tercer lugar, se muestra el avance anual institutional de 37.25%, 

alcanzado por Ia ejecucion de actividades operativas por centros de costos hasta el 

2do trim. 2019 (Anexo N° 03). 

Por Ultimo, se presenta los resultados del avance de Ia ejecuciOn de las 

actividades operativas agrupados por centro de costo y nivel de logro (Anexo N° 04). 

I 



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHICLAYO 

GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 

SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y RACIONALIZACION 

Como aspecto relevante, sugiero analizar la informaci6n: "Medidas 

adoptadas para el cumplimiento de Metas" y "Medidas para Ia Meiora Continua" (fs. 

20-21), que contiene el resumen de los informes de evaluacion disponiendo su 

despacho las acciones conforme a su decisi6n. 

Asimismo el presente informe debe ser de conocimiento de la Alta 

Direccion para las acciones correspondientes y su posterior publicacion en la pagina 

web de Ia institucion y Portal de Transparencia Estandar. 

Cc: 

Alcaldia 

G.M. 

Archivo 

Seg. 
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1910000488907 - SUPERVISION Y LIQUIDACION 
DE 08005: NEJOILAALIENT0 DE LDS SERV10100 
DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LA 109 

	

08046 441681 LA FLORIDA- DISTRITO 00 	SUPERVISION 
CHICLAYO, PROVINCIA DE MOAT° • 

EPARTAMENTO DE U.NSAYEQUE 
. 	_ 

0000488992. EJECUO6N DE MLA: 
84verr0 DE LOS SERviOOS DE NOUN 

ALCANTARILLADO DE LA 
EL ANALEIR D5TRIT0 DE 

NCIA DE CHICLAY0 • 
E UAUSAYEQUE. 

UPERVISION Y LIQUIDACION 
ENTO DE LDS SERVICIOS 
ALCANTARILLADO DE LA 109: 

	

UTA • DISTRITO DE 	SUPERVISION 
DE CHICUTO 

LAMBAYEQUE. 

• EJECUC10N DE OBRA: 
0 DE LOS SERLACIOS DE AGUA 

ALCANTARILLADO BAG BURGH Y 
JOSE OBRERO - DISTRITO DE CMICLAYO, 
PROVINCIA DE CNICIAY0 DEPARTAMENTO DE 
LANSAYEQUE. 

1940000469004 -SUPERVISION I' LIQUIDACION 
DE ONUS: MEJORAMIENTO OE LOS SERVIC1OS 
DE AGUA POT861.6 Y ALCAMTARILLADO BAG 109 
OURGA Y JOSE OBROLO• DISTRITO DE 	SUPERVISION 
CHICAYO, PROVINCIA DE CHICLAYO • 
DEPARTAMENTO DE LAMISAYEQUE 

900000489015 - OAPEDIENTETECNICO DEL 
PROVECTO: MEJORANIENTO DE REDES DE AGUA ns, 
POTABLE Y ALCANTAAILLADO CON CONCGONES 

FXPEDIENTE DomIGUARLAS DEL P.J. JOSE BALT* Y L4 URO. - 
SAN mast - MCLANE) 

1910000489031 - COEDIENTETECNICO DEL 	OS1: 
PREPECTO: INSTAL46100 DEL SERVICIO DE 	IEWEDIENTE 
AGUA POTAIMEY ALCANTARILI.A.00 DE LOS 16 

61‹ Ci ., 
19A 00043/39711. 
DV RAS: mp 

poTAISLE 
IDANELACIgil EL 
CHICLAYO. 0VI 
DEPARTAMENTO 

191000'  

081 : OBRA 

081 : OBRA 

00.001500 
GERENCIA DE 
DUGS PUBLICAS 

V AA 

CONVENIOS 

08.02: SUB 
GERENCIA DE 	AA  
OBRAS PURUGS Y 
CONVENIOS 

00.02: SUB 
GERENCIA. DE 	u  
°BRAS PU8UCAS Y 
CONVI°4100 

03.02: SUB 
GERDICIA DE 	AA  
DBRAS PUBUCASY 
coNVENIOS 

00.02 1 51/0 
GERENCIA DE 
OSAAS pueuCAs v 

AA 

CONvEN105 

08.011 508 
GERENCIA DE 
csTutuos1 
PROYECTOS 

00.01 SUB 
GERENCLA DE 

AA 

1900000145842 • REGISTRAR EN EL SISTEMA 	 00.02: SUB 

INFOBRAS LAS PIOUS DE LOS AVANCES DE LAS 103 : REGLSTRO GERENCIA DE 	AA  

OPUS EN EJECUC160 POR LA MACH 	 OKRAS PUBUGS 
COW/600S 

1940000145043 - REALE/AR LAL UQUIDACION 
DE OBRAS TECNICAT FINANCIERA DE US OORAS 105: 
EJECUTADAS BAJO LA MODALIDAD DE 	RESOLUCION 
ADMINISTRAOON DIRELTA 

1940000145644 EMITIR OPORTUNAMENTE LAS 

AUTORRACIONES PARA RUPTUYISS DE PISTAS Y 000: 
0080005, INSTALACI6N DE CABLEADOS DUCTOS AUTOFUZACION 
Y reepAs MENORES EN ESPACIO ',mucus 

1900000145845- EMMA OPORTUNAMENIT US „.. 
AUTORPLASIONES DE TRABAJOS U OBRA5 QUE ".". • 

AUTORT/ACION ."'" '1[Di LAS DMDADES cm LA VIA pueucA 
• 

03.02: SUB 
GERENCLA DE 	AA  
OBRAS PUBUCAS 
CONVENIOS 

00.02: SUB 
GERENCLA DE 

BRAS PUOLICAS 
CONVENIOS 

08.02: SUS 
GERENCIA OE 	

AA 06805 PUBUCAS 
CONVEN105 

000145848 DEMANDA DE PERSONAL 

• 03.02: SUB 

177: PLANILU GERENCIA DE 	AA  
°BRAS PUBLICAS 
CONVENIOS 

1900000488746 • EJECUCION DE OKA: 
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICES DEACON 
POTABLE Y ALCANEARILLADO Eli El. PJ. JOSE 081: OBRA 
CARLOS MARLATEGUI DISTRITO DE CHICLAYO, 
PROVINCIA 00 CHICUTO • UJABAYEQUE 

1900006488770 • BIABORAR (STUDIOS DE PRE 213: ESTUDIO 
0NER5I06 PARA LA EJECUOON DE 08015 	DE 
PUBLICAS 	 PROW/R.510H 

19000004$8775 ELAIORAR ESTUDICS DE 	054: 
ESPEOIENTIST£CMCOS PAR/. LA EJECUCION DE COMMENT( 
08RA5 PUBLIGS 	 TECHICO 

1980000488791 DEMAND/. DE PERSONAL 
(EMPLEADOS) 

06.02: SUB 

GERENCIA DE 	AA  
OBRAS PUBLICAS Y 
CONVENIOS 

01.01 : SUB 
GERENCIA DE 
(STUDIOS 
PROYECTOS 

08.01 : SUB 
GERENCIA DE 
65111010SY 
PRO/EROS 

03.01 : SUB 
GEROJC)0 DE 
(STUDIOS Y 

PROYECTOS 

137: PLANILLA 

NA 

AA 

NA 

--- 
1940000408960 - EJECUCION DE OBRA: 
MEJORAMIENTO OE LOS SERVICES DE AGUA 	 00.02: SUB 
POTABLE Y ALCANTXRILLADO DE LA UPS 

CRUZ 081 : OBILA. 	GERENCIA DE 	AA  
DEL pERDoN - DiSlittio DE cHiclAy0 - 	 05PAS PtlisliCAS V 
PROVINCIA OE CHICUy0 -DEPARTAMENTO DE 	 CONVENIOS 
LAJADAYECLUE 

• • .... 	- • 
' • `100486965 -SUPERVISION Y LKLUIDACION 

:.LAS: 1.10.108AALIENT0 DE LDS SER51005 
POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LA 109: 

DEL pERDON - DISTRITO DE 	SUPERVISION 
PROVINCIA DE CHICLAY0 - 

TAAII(NTO OE LAMISAYEQUE 

19400004813933 • EJECLICIE; DE 0080l--  
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICES DE AGUA 
POTABLE Y ALCANTAIULLADO DE LA 

081 OBRA 
URBANE/A[16N LA FLDRIDA • DISTRITO DE 
CHICLAYO, PREP/INDIA DE CHICLAY0 - 
DEPARTAMENTO DE LUABAYEQUE 

08.02 SUB 
GERENCLA. DE 	

AA 
OPUS PUSUCAS 
CONVENIOS 

08.02: SUB 
GERENCIA DE 
IDORAS PUOUCAS Y AA  
CONVENIOS 

eguirniento I =astral del Plan Operativo Institucional (P01) de Unidad Ejecutora 

Anexo 8.6 
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (P01) DE UNIDAD EJECUTORA 

. 	. 	- 	. 

PEI - PERIOD° 

Nivel de Gablerno 

Sector 

P11000 

UnIdad Elecutora 

2019 - 2022 

M. COBIERNOS LOCALES 

00 - MUNICIPAUDADES 

000 -MUNICIPAUDADS 

301212 -MUNIGIPALIDAD PROVINCIAL DE CHICLAY0 

ANEXO N° 01 

- - ---
otuErivo EseRATEcico wsrrruoottAL 

Acuou cs-rpArEcicA. 
INSITTLICIORAL 

UNIDAD 
MEDIDA 

CENTRO 	11P0 
COSTS 	META META 	PERIODS 

MODIFICADO EJECIJTAOO % AVANCE 
MOTIVE DEL LOGRO 087E4100 AL 

2do TRLMESTRE 

ACTIV1DAD OPERATNA. 

0E101 - MEJORAR LAS CONDICIONES DE HABITABIUDAD EN LA PROMO... 

AE101.01 •SANEAMIENTO BILSICO EH BENEFICIO DE LA P031_0[1014 DE LA PROVINCIA 

2do TRIM. ANUAL 
ado TRIAL 	

2 2do TRIM. 	 2c1 TRIM. A0tTLto  
ACUMULADO 

• 4. SE REPROGRAM°. FALTA DE 

Fs 102 30.00 200.00 30.00 30.00 100.00 
15.00 	

CLAVE PARA INGMAR AL 
SISTEMA 

5. SE REPROGFUJAO. FALTA DE 
CIAVE PARA INGRBAR AL 
SISTEALA 

En TO2 3,500.00 24,500.03 0.00 0.00 0.00 0.00 6. 

MOTIVE): 

4. SE REPROGPJJAO. FALTA DE 
Fs TO2 6.00 24.00 9.00 11.00 133-33 33.33 	PERSONAL PARA REAIJIAR 

UQUIDACIONES 

5. 

Fn 102 15,000.00 60,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6. 
MOTIVO: 

4. 140/10 MENDS ADMINISTRADOS 

Fs TO2 120.00 430.00 94.00 101.00 78.33 37.71 	DE LO PROGRAMADO 

' 5. 0000 MENOS ADMINLSTRADOS 
DE L0 PROCAAMADO 

6. 111100 MEMOS AD/AINISTRADOS 
Fn TO2 9,249.99 37,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 	DE LO PROGRAMADO 

6101110: 

Fs TO2 36.00 144.00 21.00 49.00 511.33 
31.03  A. 0490 POCOS 01018100 

5. 0000 POCOS USUARIOS 

Fn TO2 12,500.01 50,000.00 0.00 0.00 0.000.00
6. HUBO POCOS USUAR105 

MOEN°, 

.. - 

Ft 102 16.00 25.00 3.00 19.00 18.75 
76.00  4. 6 PERSONAL CONTRATADO CAS 

5. 6 PERSONAL CONTRATADO US 

6. 6 PERSONAL CONTRATADO GS 
En TO2 108,270.18 433,080.75 0.00 0.00 0.00 

0.00 MOTIVO: 	, 

. 	_ 

Fs TOO 1.00 1.00 0.05 0.00 0.00 
0.00  4. NO PROGRAMADO 

S. NO PROGRAMADO 

6. 140 PROGRAMADO 
Fn TO2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 MOTIVO: 

4. SE REPROGRAM° PARA AGOSTO 

Fs TO2 2.00 17.00 2.00 2.00 100.00 0 1.76 	YSEPTIFJABRE 

5. SE REPROGRAM° 1 ESTUDIO DE 
PRE INVERSION PAPA OCTUBFLE 

6. NO SE EJECUTO, NI SE 
Fn 102 4,000.05 34,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 	REPROGRAM() 

0057040: 

Fs 102 3.00 6.00 3.00 4.00 100.00 66.67 4.  
5. SE REALIZARON SIN TERM 

PROGRAMACION 

En 102 17,000.00 62,000.00 • 0.00 0.00 0.00 0.00 L  
ALOTIVO: 

- 	• • 

Fs TOO 0.00 0.00 3.00 4.00 0.00 0.00 ::  

En 102 0.00 0.00 108,270.18 144,360.24 0.00 

Fs TOO 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00  4. NO PROGRAMADO 

5. NO PROGRAMADO 

6. NO PROGRAMADO 
FA TO2 0.00 1,325,644.00 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO: 

. 	. 

Fs 102 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. NO PROGRAMADO 

5. NO PROGRAJAADO 

6. NO PROGRAMADO 
FA 102 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0." ALOTIVO: 

Fs 102 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 
0.00  40:  :1100  PFR8060GRAMADO0  

6. NO PROGRAMADO 

Fn TO2 D.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.05 MOTIVO: 

Fs 102 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. NO PROGRAMADO 

5. NO PROGRAMA:30 ' 

6. 140 PROGRAMADO 
Fn 102 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 001150: 

Fs TO2 0.00 1.02 0.00 0.00 0.00 0.00 4. NO PROGRAMADO 
 

S. NO PROGRAMA00 

6. NO PROGRAMADO 
Fn TO2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO: 

Fs 102 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00  4. NO PROGRAMADO 
 

5. NO PROGRAMADO 

6. NO PROGRAMADO 
Fn TOO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO: 

Fs TO2 2.00 3.0D 0.00 0.00 0.00 0.00  4. NO PROGRAMADO 

5. NO PROGRAMADO 

6. NO PROGRAMADO 
Fn TO2 290,380.46 140,200.41 0.00 0.00 0.00 0.00 moT 

Ft 102 2.00 2.00 0.00 0.00 0.00 
0.00 4. NO PROGRAMADO 

5. NO PROGRAAVLDO 

6. NO PADGRAJAADO 
Fn TD2 15.000.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 MOTIVO: 

• 

Fs 102 D.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 :* 

Fn TD2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 lorryor 

P8 702 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
; 

app.ceplan.gop.pe/P012019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx 	 1/52 



	

1.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 4.  
s. 

6. 

	

0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	D.00 00,50: 	 • 

	

0.00 	 1.00 	 0.00 	0.00 	0.00 
	

0.00 
5.  

6.  

	

0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 
	

a'aa  Alarm 

1.00 

0.00 

001 : OBRA 

08.0Z SUB 
GERENCIA DE 
	

AA 
PUBLICAS Y 

CONVENIOS 

Fs 	002 	 1.00 	 1.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 4. 

• O. 

6. 

Fn 	101 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	me SAWN& 

109: 
SUPERVISION 

Ds 	102 

En 	102 

00.02: SUB 
GERENCIA DE 	

AA 
OKRAS PUBUCAS Y 
CONVENIOS 

	

0.00 	 1.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 4. 

5.  

6.  

	

0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 MOTIVO: 

• ••••••••• • 	• vs..... coo 	I oULULAUIldl krui) ue uniaaa tjecutora 

SECTORES DEL P.J. LA PRADERA • DISTRITO DE 	 ESTUDIOS Y 	 fn 	102 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	CLOD 6. 
PLMENTEL, PROVINCIA DE CHICLAYO. 	 PROYECTOS 	 mOTNO: 
LAMBAYEQUE 

I9A0000489047 - DPEDIENTE TECNICO DEL 
PROYECTO: MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS 	 08.01 : SUB 	 Fs 	T02 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	

0.00  4. 

DE AGUA POTABLE V ALCANTARILLADO EN El. 051: 	 GERENCLA DE 	 S. 
AA 

PJ. JOSE CARLOS MARIATEGUI, ENSTRTTO DE 	EXPEDIENT! 	ESTUDIOS Y 	 6. 
CHICLAYO, PROVINCIA DE CHICLAYO - 	 PROYECTOS 	 Fn 	102 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	

0.00 O1011V0: 
LAMBATEQUE 

19A0000.1119058 - SUPERVISION Y LIQUIDACION 	
0.00 4. NO PROWUJAADO 

DE ONUS: MEJORAFUENTO DE LOS SERVICIOS 	 00.02: SUB 	 Fs 	T02 	 0.00 	 1.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

DE AGUA POTABLE `I ALCANTARILLADO EN El. 109: 	 GERENCIA DE 	 S. NO PROGRAMADO 
6.6 

PJ. JOSE CARLOS MARIATEGUI • DISTRITO DE SUPERVISION 	OBRAS PUBLICAS Y 	 6. NO PROGRAMADO 
CHICLAYO- PROVINCIA DE CHICLAY0 • 	 CONVENIOS 	 Fn 	T02 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00  MOTIVO: 
LAMBAYEQUE 

I9A0000489067 EJECUCION DE OBRA: 
MEJORAMIENTO DE REDES DE AGUA POTABLE Y 
ALCANTARILLADO CON CONIDIONES 	 061: OBRA 
DOMICILIARLIS DEL P.J. JOSE SALTA Y LA URI. 
SAN JUAN - CHICLAYO 

19.00000459069 - SUPERVISION Y UQUIDACION 
DE OBRAS: MEJORAMIENTO DE ROPES DE AGUA 

109: POTABLE Y ALCANTARILLADO CON CONOCIONES ,096,6,00, 
DOMICIIJARIAS DEL P.J. JOSE BALTA Y LA SIRS. 
SAN JUAN °CLAY° 

08.02: SUB 	 fs 	102 	 1.00 	 1.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	
0.00  4L. NO PROGRAIUDO 

 NO 	

w 

GERENCIA DE 	
AA

°BRAS PUBUCAS Y 6. NO PROGRAMS* 
CONVENIOS 	 Fn 	T02 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00  two

, 

00.02: SUB 	 Fs 	T02 	 0.00 	 1.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 4' 
GERENCIA DE 	AA
CAMAS PUBLICAS Y 	 6. 
CONVENIOS 	 In 	T02 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 =TN,:  

19.00000490400 MEJORAMIENTO DE VIA 
LOCAL: REHABUTACION DE LA 
TRANS rrAs 'LIDA° PEATONAL DE LA AV. JOSE 
BALTA DEL CENTRO HISTORIC° DE CHICLAYO, 
DISTRITO DE CHICLAYO. PROVINCIA DE 
CHICLAYO - DEPARTMENT° DE LAMBAYEQUE 

08.02: SUB 	 Fs 	102 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	
0.00  4. 

S. 
001 : OB IU, 	

GERENCIA DE 	
AA

°BRAS PUBUCAS Y 	 6. 
CONVENIOS 	 Fn 	101 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 MOTWO: 

1/A0000490488 - SUPERVISION Y UQUIDACION 
OE OBRAS: REHABILITACION DE LA 	 D0.02: SUB 	 FO 	T02 	 0.00 	 1.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 4.  
TRANSITABILIDAD PEATONAL DE IA AV. JOSE 109: 	 GERENCIA DE 

 
S. 

AA
SALTA DEL CENTRO HISTORIC° DE CHICLAYO, SUPERVISION 	()BRAS PUBLICAS 5 	 6. 
DISTRITO DE CHICLAYO - PROVINCIA DE 	 CONVENIOS 	 Fn 	101 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 upTivo:  
CHICLAYO - DEPARTMENT° DE LAMBAYEQUE 

1960000490489 . ADQUISICION DE EQUIPOS: 
REPOSKION DE US FARDLAS DE LA CALLE 	 00.02: SUB 	 fs 	T02 
MARIA RAGA DEL CENTRO HISTORIC° DE 	 GERENCLA DE 
CHKLAYO, DISTRITO DE CHICLAYO - PROVINCIA a"  ' °BRA 	OBRAS PUBLICAS Y AA 
DE CHICLAYO • DEPARTAMENTO DE 	 CONVENIOS 	 Fn 	102 
LAMBAYEQUE 

- - 
11,0000490490 - SUPERVISION Y UQUIDACION 
DE OBRAS: REPOSICION DE LAS FAROLAS DE LA 	 08.02: SUS 	 Fs 	102 
CALLE MARIA RAGA DEL CENTRO 110100K0 DE 109: 	 GERENCLA DE 	AA  
CHICLAYO, DISTRITO DE CHICLAYO - PROVINCIA SUPERVISION 	OBRAS PUBLICAS Y 
DE CHICLAYO- DEPARTAMENTO DE 	 CONVENIOS 	 Fn 	102 
/AMAAYEQUE 

''100490595 • MEJORAMIENTO DEL SLSTEMA 

1011  UA POTABLE: MEJORAMIENTO DE LAS 
DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO 

ONECONES DOMICILLARLAS CALLE SANTO 
611/160 CUADRAS I Y 2 • URB. LAS BAISAS - 

0010110 Y PROVINCIA DE CHICLAYO. 
DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE 

19A0000490612 • SUPERVISION Y LIQUIDACION 
DE OBRAS: MEJORAMIENTO OE US REDES DE 
AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO CON 
CONEXIONES DOMICUARIAS CALLE SANTO 
0060100 CUADRAS 1 `I 2 - ORB. LAS BALSAS - 
DISTRITOT PROVINCIA DE CHICLAYO • 
DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE 

19A0000490615 EJECUCION DE OBRA: 
INSTALACION DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE 
Y ALCANTARILLADO DE LOS 16 SECTORES DEL 051: OBRA 
P.J. LA PRADERA, DISTRITO DE PINENTEL, 
PROVINCIA DE CHICLAYO LANBAYEQUE 

00.02: SUB 	 Fs 	T02 	 1.00 	 1.00 
GERENCIA DE 	AA 
°BRAS PUBLICAS Y 
CONVENIOS 	 Do 	102 	 0.00 	 0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 	0.0D 45: 

	

0.00 	0.00 	0.00 	0.00 6' 
MOTNO: 

19A0000410620 - SUPERVISION Y UQUIDACION 
DE OBRAS: INSTALACION DEL SERVICIO DE AGUA 	 08.02: SUB 	 Fs 	T02 	 1.00 	 1.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 6-  
POTABLE Y ALCANTARILLA00 DE LOS 16 	109: 	 GERENCIA DE 	 S. 

AA
SECTORES DEL P.J. LA PRADERA, DLSTRITO DE SUPERVISION 	OBRAS PUBUCAS Y 	 6. 
PLMENTEL, PROVINCIA DE CHICLAYO - 	 CONVENIOS 	 fn 	102 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	

0.00 MOTIVO: LAMBAYEQUE 

19A0000490698 - EJECUCION DE OBRA: 
MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD 	 00.02: SUB 	 Ft 	T02 	 0.00 	 too 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 40: 
VEHICULAR Y PEATONAL EN LAS C.ALLES CESAR 0, i  : 09" 	GERENCIADE 	

AA VALLEJO Y AALAPOLAS PUEBLO JOVEN EL 	 OBRAS PUBUCAS Y 	 6. 	
-4. 

 
PORVENIR DISTRITO DE CHICLAYO, PROVINCLA 	 CONVENIOS 	 In 	T02 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	"a  NOTWO: DE CHICLAYO - LAMBAYEQUE 

19A0000490702 - SUPERVISION Y UQUIDACION 
DE OBRAS: MEJORAMIENTO DE LA 
TRANSITABIUDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN 109  
LAS CALLUS CESAR VALLEJO Y AMAPOLAS 	

SUPERVISION 
PUEBLO JOVEN EL PORVENIR DISTRITO DE 
UNCUT°, PROVINCIA DE CHICLAYO.  
LAMBAYEQUE 

00.02: SUB 
GERENCIA DE 	

AA 
°BRAS PUBLICAS 
CONVENIOS 

Fs 	TOO 

Fn 	TO2 

	

0.00 	 1.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 4. 

5.  

6.  

	

0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 mOTp/O: 

`00493876 - MEJORAMIENTO DE SISTIMA 
,OLECCI6N Y TVATAMIENTO DE RESIDUOS 	 08.02: SUB 	 Fs 	T02 	 0.00 	 1.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 4:  
I: MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LA 091  . 00AA 	GERENCLA DE 	AA  

5  

INTEGRAL DE LOS RESIDUOS SOUDOS 	' 	 °BRAS PUBLICAS Y 	 6. 
ALES DI LA LOCAUDAD DE CHICLAYO. 	 CONVENIOS 	 Fn 	102 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 ANOTIVOI. CIA DE CHICLAYO - LAMBAYEQUE 

I9A0000495722 - EXPEDIENTE TECNICO DEL 
PROYECTO: REPOSICION DE LAS FAROLAS DE LA 	 00.01 : SUB 	 Fs 	102 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	

0.00 S. 

CALLE MARIA RAGA DEL CENTRO HISTORKO DE 051 : 	 GERENCIA DE 	
AA 

CHICLAYO, DISTRITO DE CHICLAYO • PROVINCLA DPEDIENTE 	ESTUDIOS Y 
DE CHICLAY0 - DEPARTAMENTO DE 	 PROYECTOS 	 fn 	102 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 0000.,04.   
LAMBAYEQUE 

19A0000495741 • EAPEDIENTETECNICO DEL 
PROYECTO: MEJORAMIENTO DE LAS REDES DE 	 08.01 : SUB 	 Fs 	TO2 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 4. 
AGUA POTABLE V ALCANTARILLADO CON 	 5. 
CONCCONES DOMICIUARIAS CALLE SANTO 	

051: 	 GERENCIA DE 	
AA ID/REDID/7E 	(STUDIOS V 	 6. DOMINGO CUADRAS 1 Y 2 - UttB. LAS BMUS - 	

PROYECTOS DISTRITO Y PROVINCIA DE CHICLAYO - 	 Fn 	T02 	 ' 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 NOTWO: 
DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE. 

59.60000195756 - DPEDIENTE TECNICO DEL 	
0101 : SUB Fs 	'002 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 a' 	

• 

PROYECTO: MEJORAMIENTO Y AMPUACION DEL 	 5.  . 	 .  
GERENCIA DE 	AA 	

6. 
MERCADO MODEL° DE LA CIUDAD DE °IMLAY°  

EXPEDIENT( 

	

0.00 	0.00 	0.00 	0.00 mom, 
- DISTRITO DE CHICLAYO, PROVINCIA DE 	 ESTUDIOS Y 

PROYECTOS 	 In 	TM 	 0.00 	 0.00 CHICLAY0 - UJABAYEQUE 

19A0000495766 - EXPEDIENTETECNIC.0 DEL 
PROYECTO: MEJORAMIENTO DE LA 	

08.01 : SUB 	 Is 	T02 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 4. 
TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN 001  : 	

GERENCLA DE 	 5. 
LAS GALLES CESAR VALLEJO Y AMAPOLAS 	 AA EXPEDIENT( 	!STUDIOS Y 	 6. PUEBLO JOVEN EL PORVENIR DISTRITO OE 	 PROYECTOS 
CNICLAYO, PROVINCIA DE CHICLAYO - 	 fa 	T02 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 MOMS: 
LAMBAYEQUE 

- 	 - 

19A0000495775 - EXPEDIENT( TECNICO DEL 	 FS 	T01 	 0.00 	 1.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00  4. 
PROYECTO: MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS 	 08.01: SUB 	 5. 
DE OPUS POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LA 051: 	 GERDICLA DE 	

AA 	
6' tEET.RaG:',""a 

PARA El. IAES LA URBANOACION FLORFLORIDA.. DISTRITO DE 	DREDROITE 	[STUDIOS 5 	 fa 	TO2 	 0.00 	 ma 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 
CHICLAYO, PROVINCLA DE CHICLAY0 - 	 PROYECTOS 
DEPARTAMENTO DE LAMSAYEQUL 	 610TIVO: 

19A0000495704 - IMPEDIENTE TECHICO DEL 
PROTECT°. MEJORAMIENTO DE LOS SERVKIOS 	 01.01 :SUS 	 r. 	T02 	 0.00 	 1.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 S. 
DE AGUA POTABLE Y ALCAJITAFULLADO DE LA 051 : 	 GUIDICIA DE 	SA URSANIZACION FL AMAUTA - DISTRITO DE 	DPEDIENTE 	ESTUDIOS 5 6. 
CHICLAYO, PROVINCIA DE CHICLAYO - 	 P00000100 	 Fn 	102 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	'''

... 

''''' MOTIVO: DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE 

1940000495791 - EIMEDIENTE TECHICO DEL 
PROYECTO: ALEJORAmIEKTO DE LOS 5ERYK105 	 00.01: SUB 	 Fs 	102 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	

0.00  4. 

DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO BACA 051 : 	 GEBENCIA DE 	 S. AA 
BURSA Y JOSE OBRERO • DISTRITO DE 	DPEDICHIE 	ESTUDIOS Y 
CNICLAYO, PROVINCIA DE CHICLAVO - 	 PROYECTOS 	 En 	To: 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	"0  AIOTIVEN DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE. 

• 
i (41  

app.ceplan.gob.pe/P012019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx 	 2/52 



1960000501354- EVITUI LAS RESOLUCIONES 
DE APROBACKN DE LIQUIDACION TECNICA Y 	105 : 

I FINANCIERA DE ()BRAS EJECUTADAS BAJO 	RESOLUCION 
MODALIDAD DE ADMINISTRACION DIRECTA 

1960000501865 SUPERVISAR LA EJECUCION 
DEL MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA 036: 
VIAL DE LA CIUDAD DE CHICLAYO (PISTAS Y 	DOCUMENT° 
VEREDAS). 

08 : GERENCIA DE 
INFRAESTRUCTURA AA 
PUBLICA 

08: GERENCIA DE 
INFRAESTRUCTURA AA 
PUBLKA 

• 

1960000501882- SUPERVISAR LA EJECUCION 
08 : GERENCIA DE I DEL MANTDOMIENTO DE INFRAESTRUCTURA 	036: 	INFRAESTRUCTURA AA 1 URBANA (PARQUES, PLAZAS, PLATAFORMAS 	DOCUMENT° 	PUBLICA 1 DEPORTIVAS Y OTROS) 

I - - 

1 	' 
1960000501887 . MEJORAR LA CAPACIDAD 	 08 : GERENCIA DE 
OPERATIVA DE C GERENCIA DE 

PUBLICA 01FRAESTRUCTURA 
	 001 : ACCION 	1NFRAESTRUCTURA AA 

! 

ERACION PARA EJECUCION DE MIMS 	--"" 	PUBLICA 

0NS
00 50 2 9 6 0 - EXPEDIENTE TECNICO DEL 
CTO: REHABILITAC1ON DE LA 	 08.01 : SUB 

: 	ITABILIDAD PEATONAL DE LA AV. JOSE 051: 	GERENCIA DE 
1 BALTA DEL CENTRO HISTORICO DE CHICLAYO, EXPEDIENTE 	ESTUDIOS Y 	

AA 

DISTRITO DE CHICLAYO - PROVINC1A DE 	 PRDYECTOS 
I CHICLAYO - DEPARTAMENTO DE LAMEATEQUE 

1960000555767 MEJORAR LA CAPACIDAD 
OPERATIVA DE LA SUB GERENCIA 

08.01 : SUB 
363: ACTWIDAD GERENCIA DE 
EFECTUADA 	ESTUDIOS Y 	

AA 
 

PROYECTOS 

1900000560713 - MEJORAMIENTO DEL 
SERVICIO DE SEGURIDAD CIUDADANA EN EL 
DISTRITO DE CHICLAYO, PROVINCLA DE 
CHICLAYO • LAA4BAYEQUE 

081 OBRA 

08.02: SUB 
GERENCIA DE 
	

AA 
PUBLICS Y 

CONVENIOS 

11%0000560720 - MEJORAMENTO DEL 	 08.02: SUB 
SERVICIO DE SEGUR1DAD CIUDADANA EN EL 	109: 	GERENCIA DE 	" 
DSTRITO DE CHKLAYO, PROVINC1A DE 	SUPERVISION 	OBRAS PUBL1CAS Y - 
CNICLAY0 - LAIABAYEQUE 	 CONVENIOS 

. 	.._ _- 	.. . ....... _ _.. .. 	„ 	 . 

1960000560751• SIEJOPANONT0 y 	 08.02 SUB 
AMPLLACION DEL /AERCADO MODEL° DEC 	 GERENCIA DE 
CIUDAD DE CHICLAYO, DISTRITO DE CHICLAYO, 

0„ 0A„ 	
00RAS PUBL1CAS Y AA  

PROVINCIA DE CNICLAYOXAMBAYEQUE 	 CONVEN105 

1960000560758 MEJORAMIENTO Y 	 01.02: SUB 
AMPLLACION DEL MERCADO MODEL° DE LA 	109: 	GERENCLA DE 	AA  
CIUDAD DE CHICLAYO, DISTRITO DE [IMLAY°, SUPERVISION 	MUGS PUBLKAS Y 
PROVINCIA DE [FINLAY°, LAMBAYEQUE 	 CONVENIOS 

1900000561016 - MEJORAMIENTO DE LOS 	 01.02: SUB 
SERVICIOS DE ALCANTARILLADO DE LA 	 GERENCLA DE 	0  
FLABLRACION URBANA SANTA MARIA-DISTRITO 0"  : °BRA 	01101.5 PUBLKAS Y 
----Z-X111CLAY0 	 CONVENIOS 

561017 - MEJORAMIENTO DE LOS 	 06.02 : SUB 
COS DE ALCANTARILLADO DE LA 	109: 	GERENCIA DEAA 

HABILITACION URBANA SANTA MARIA, DISTRITO SUPERVISION 	OBRAT PUBLICAS Y 
DE CHICLAYO 	 CONVENIOS 

.• • 

1900000561038 - MEJORAMIENTO DE LOS D54 : 	08.01: SUB 
SERVICIOS DE ALCANTARILLADO DE LA 	EXPEDIENTE 	GERENCIA DE AA 
HABILITACION URBANA SANTA MARIA, DISTRITO .r,„0,0 	(STUDIOS Y 
DE CHICLAYO 	 PROYECTOS 

1900000563048 MEJORAMIENTO DE LOS 
SERVICIOS DE AGUA POTABLE)! 
ALCANTARILLADO DE PUEBLO JOVEN JORGE 
IASADRE DEL DISTRITO DE CHICLAYO 

011 OBRA 

08.02 SUB 
GERENCIA DE 	AA  
OBRAS PUBLICAS Y 
CONVENIOS 

! 
! 1960000567090• MEJORAMIENTO DE LOS 	 08.02: SUB 
1 SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y 	 109: 	GERENCIA DE 	" 
I ALEANTARILLADO DE PUEBLO JOVEN JORGE 	SUPERVISION 	OBRAS PUBLICAS Y 

lASADRE DEL DISTRITO DE CHICLAYO 	 CONVENIOS 
I 

1960000501891- SUSTENTAR LAS 	 08: GERENCIA DE 
OBSERVACIONES EFECTUADAS A LOS PROCESOS A,,,..036 	,,.., 	INFRAESTRUCTURA AA 

- 

19600005635116 A1EJORANIENTO DE 
SERVICIOS DE AG0A POTABLE Y 
ALCANTARILLADO DEL PUEBLO JOVEN JORGE 
BASADRE. DISTRITO DE CHICLAYO 

05A 
EXPEDIENTE 
TECNICO 

08.01 
GERENCIA DE 
EST0DIOS 
PROVECMS 

08 : GERENCLA DE 
1940000684845 - DEMANDA DE PERSONAL 	137: PLANILLA INFRAESTRUCTURA AA 

PUBLICA 

'RA0000584909 - E5105105 DE PRE INVER5I601 051 : 	08.01 : SUB 
E(PEDIENEE 	GERENC1A DE 

£5100105 Y 
PROYECTOS 

V/ Goll- V 1 
	

oeyuilitiei ILO I iiiiitsuas Uel riari uperauvo instiLucionai (YOU ae uniaaa t jecuiora 

4. SE REPROGFN.M0 PARA EL II 

Fs TO2 0.00 60.00 0.00 0.00 0.00 0.00 	TRARESTRE. 

5. SE REPROGRAM° PARA EL 0 
TRIMESTRE. 

6. SE REPROGRAM° PARA EL II 
Fn TOZ 0.00 25,000 00 0.00 0.00 0.00 0.00 	TRIMESTRE. 

/AOTNO: 

TOO 11.00 60.00 11.00 16.00 100.00 26.67 4' 
5. 

TOO 4,029.00 25,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.  
MOTNO: 

T02 3.00 60.00 2.00 3.00 100.00 5.00 	4' 
5.  

6.  
En 102 4,000.00 20,000,00 0.00 0.00 0.00 

0.00 MOTIVO: 

Fs TO2 0.00 60.00 0.00 0.00 0.00 
0.00  4. 

Fn 102 0.00 20,000,00 0.00 0.00 0.00 0.00 "A;:nrvo: 

4. SE EJECUTARA EN EL II 

Fs T02 0.00 60.00 0.00 0.00 0.00 (AD° 	TRIMESTRE. 

5. SE EJECUTARA EN EL II 
TRIMESTRE. 

6. SE EJECUTARA EN EL II 
Fn T02 0.00 23,00400 0.00 0.00 0.00 0.00 	TRIMESTRE. 

MOTIVO: 

Fs T02 10.00 55.00 15.00 24.00 100.00 43.64 4' 
5.  

6.  
ft 102 6,670.00 25,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

MOTNO, 

Fs TO2 0.00 2,00 0.00 0.00 0.00
A. SE REPROGRAM° PARA 

0-00 	OCTUBRE. 

5.  

Fn T02 0.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00 

Fs 102 6.00 30.00 6.00 11.00 100.00 10.07 

fn TOO 4,173.00 16,700.00 0.00 0.00 0.00 
6.  

0.00 

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4' 
5.  

6.  
Fn 102 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 MOIR°, 

Fs 102 1.00 1,00 1.00 1.00 100.00 100.00 
5.  

Fn 102 43,000.00 48,000.00 0.00 0.00 0.00 
6.  0.00 0011000TIVO: 

Fs 102 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4' 
5. 

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
0'0°  ' AL .OTIVO: 

Ft T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S. 

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 LT0,0:  

Fs T02 0.00 1.00 0.00 D.00 0.00 0.00 45!  

En 102 0.00 0.00 0.00 0.00 
0.00 LTNO: 

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 45:  

En T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 :0.rwc„ 

Fs TO2 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 
0.00  4. 

5.  

6.  
Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

AIOTIVO: 

ft T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
4. 

5.  

6.  
En T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO: 

• 
• • 

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4' 
 5. 

En TO2 0.00 32,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 MN1)TIVO, 

Fs T02 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
4. 

5.  

Fn TO2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
6. 

MOM: 

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

6.  
En T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 00.rw.:  

Fs 102 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4s: 

Fn 102 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 :01,0. 

Fs 102 0.00 0.00 3.00 5.00 0.00 000 4' 
5. 

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
6A11)TIVO: 

4.  

5.  

Fs TO2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
6. YA NO SE RE PROGRAM6, 

0.00 	DEBIDO A LAS PROPUESTAS DE 
MODIFICACIONES 
PRESUPUESTARIAS ENVIADAS A 
LA SUB GERENCIA DE 
PRESUPUESTO, YA QUE SE ROTA 

Fn TOO MOD 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 	PRIORIZANDO LOS PROYECTOS 
QUE TENGAN EXPEDIENTE 
TECNICO PARA PROCESOS DE 
LICITACION DE EJECUCION DE 
0804 5 ELABORACION DE 
EXPEDIENTES TECNICOS 051 
PRESUPUESTO PAR... 
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1 1960000501333 SUPERVISAR LA OPORTUNA 
EJECUCION DE OBRAS BAJO LA MODALIDAD DE 109:  
ADMINISTRACION DIRECTA DE ACUERDO AL 	SUPERVISION 

; CRONOGRAAAA ESTABLECIDO EN EL EXPEDIENTE 
TECNICO 

08: GERENCIA DE 
INFRAESTRUCTURA AA 
PUBLIC 

• 
119A0000501345 . SUPERVISAR LA OPORTUNA 

08 : GERENCIA DE EJECUCK/N DE OBRAS BAJO LA MODALIDAD DE 036 : 
INFRAESTRUCTURA AA I CONTRATA DE ACUERDO AL CRONOGRAMA 	DOCUMENT° 	
PUBLICA 1 ESTABLECIDO EN EL EXPEDIENTE TECNICO 

! 
1Fs 1960000501348 - EMIT10 LAS RESOLUCIONES 	 08 : GERENCLA DE 

RESOLUCION TECNKOS DE °BRAS 	 PUBLKA 
DE DE APROBACION DE LOS EXPEDIENTES 	105' 

1NFRAESTRUCTURA AA 

Fs 

Fn 



01,14.,./ 

1 1980000584986 

1960000584951 • MANTENIMJENTO DE 
INFRAESTRUCTURA PUBLICA 

• 4000053 MEJORAMIENTO DE 
S1STEMA DE ABASTECIMIENTO DE AGUA 

i POTABLE Y DESAGUE EARTIFICIO UTULTUDO 

PARA REGISTRAR LA ACTMDAD; 
1 POSTERIORMENTE SE EFECTUARA LOS 

CORRECTIVOS EN COORDINACION CON CEPLAN 

Y GESTION ENTDANTE) 

1960000585017 - CONSTRUCCION DE PIA 
LOCAL 

JCyU11111CIItU 111111ebtlial uvi 

08.02: SUB 	 Fs 	T02 

MANTENIMIENTO OBRAS PUBLICAS Y 
CONVENIOS 	 En 	Tos 

08.02: SUB 	 Fs 	T02 

GERENCIA DE 
081 : OBRA 	 AA 

ONUS PUBLICAS y 
CONVENIOS 	 Fn 	TOZ 

08.02: SUB 	 Ft 	102 

001' ACCION 
()BRAS PUBLICAS Y 
CONVENIOS 	 Fa 	'102 

TOTAL POR AEI 	FINANCERO S/ 

LA PROVINCIA 

SOLIDOS INTEGRAL DE LOS LIUDADANDS PARA LA PROW/CIA 

Fe 	102 

16 PROYECTO DE 
MEJORAMIENTO DE 

060 :INFORME 	LA GESTION DE 	AA 
RESIDUOS SOLIDOS 
CHICLAYO LIMP* 

Fn 	To 

Fs 	TO2 

16 PROYECTO DE 
MEJORAMIENTO DE 

060: INFORME 	LA GESTION DE 	AA 
RESIDUOS SOLIDOS 
CHICLAYO LIMPIO 

Fn 	TOO 

Fs 	102 
16 : PROYECTO DE 
MEJORAMIENTO DE 

060 INFOIDLE 	LA GESTION DO 	AA 

RESIDUOS SOLIDOS 
CHICLAYO LOAM 

Fn 	T02 

Fs 	T02 

16 : PROYECTO DE 
MEJORAMIENTO DE 

060 INFORME 	LA GESTION DE 	AA 
RESIDUOS SOLIDOS 
CHICLAYO LIMPS) 

Fn 	'502 

Fs 	Tos 

16 PROYECTO DE 
MEJORAMIENTO DE 

060 :INFORME 	LA 0001106 DE 	AA 
RESIDUOS SOLIDOS 
CHICLAYO LIMPIO 

In 	102 

Fs 	TO2 
16 : PROYECTO DE 
MEJORAMIENTO DE 

060: INFORME 	LA GESTION DE 	AA 
RESIDUOS SOLIDOS 
CHICLAYO LIMPIO 

On 	TO2 

Fs 	TO3 

16: PROYECTO DE 
MEJORAMIENTO DE 

060 :INFORME 	LA GESTION DE 	AA 
RESIDUOS 5011005 
CHICLAYO LIMPIO 

Fn 	TOO 

Fs 	102 

16: PROYECTO DE 
MEJORAMIENTO DE 

060: INFORME 	LA GESTION DE 	AA 
RESIDUOS SOLIDOS 
CHILLAY0 LIMP* 

Fn 	TO2 

060 	INFORME 	16: PR0YEC10 DE AA 	Fs 	TOO 

455: 	 GERENCIA DE'U 5. 

GERENCIA DE 	60 
 

i.Jpetctuvu 111bULUL/1011d1 

	

0E0 	 5.00 

	

2,221,329.00 	2,444,658.00 

	

0.00 	 0.00 

	

5,764,687.00 	5,764,687.00 

	

0.00 	 0.00 

	

0.00 	3.044,400.00 

	

8,527,751.66 	14.992,020.23 

3.00 

	

1,050.00 	4,000.00 

	

0.00 	 1.00 

	

0.00 	 1,500.00 

	

3.00 	 12.00 

	

3,000.00 	12,000.00 

	

3.00 	 12.00 

	

999.00 	4,000.00 

	

0.00 	 3.00 

	

0.00 	3,999.00 

	

3.00 	 6.00 

	

999.00 	1,998.00 

	

3.00 	 12.00 

	

1,248.00 	5,000.00 

	

3.00 	 12.00 

	

1,248.00 	 5,000.00 

	

3.00 	 12.00 

1.. ) Ue 1.1111UCIU CJeUUtUl 

	

0.00 	0.00 	0.00 

• 0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

1.00 	1.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

108,270.18 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	1.00 	0.00 

	

0.00 	1,500.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	2.00 	0.00 

	

0.00 	666.00 	0.00 

	

0.00 	2.00 	0.00 

	

0.00 	3,666.00 	0.00 

	

3.00 	5.00 	100.00 

	

900.00 	5.603.00 	100,00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

3.00 	3.00 	100.00 

	

1,248.00 	1,248.00 	100.00 

	

3.00 	5.00 	100.00 

MOT NO: 

0.00 4. NO PROGRAMA00 

610 PROGIUMADO 

6. 

0.00 MOTP/O: 

0.00 4. 

S. 
6. 

0.00 MOTWO: 

0.00 4. NO PROGRAMADO 0  
5. NO PROGRAMADO 

6. NO PROGRAMA00 

0.00 MOTP/O: 

4. No se real'za ninguna acclein 
debldo al derre de proyecto 
segan acta de reunion de 
Lomita Directly° N' 12 - 

	

0.00 	corrwcion.  

5. No se realize ninguna action 
debldo al derre de proyecto 
segiin acta de reunion de 
[omit& Directly° N' 12 - 
Corrupcidi 

6. No se real'za ninguna action 
debido al dre de proyecto 

	

0.00 	segan acte derreunsen de 
Cornite Directly° N' 12 • 
Corruption 

JACETWO: 

4. No se realize ninguna acciOn 
debido al cikrre de proyecto 
segtin acts de reunion de 

	

100 .,.,,., 	Lomiti Directive N • 12 - 

	

'''''' 	Corrupclon 

S. No se realize ninguna accion 
debido al derre de proyecto 
set* sae de reunsdn de 
Lomita Directly° N' 12 - 
Corrupdbn 

6. No se realize ninguna accion 
debido al derre de proyecto 

	

500.00 	segtin acta de reunites de 
Lomita Directive N' 12 - 
Lorrupcibn 

MOTWO: 

4. Este etapa nunca debid existlr 
en el P01 2019, por to que no 

	

0.00 	se realize. 

5. Este etapa nunca debio existIr 
en e POI 2019, por lo que no 
se realize. 

6. Este etapa nunca debio evistIr 

	

0.00 	en el POI 2019, por to qua no 
se 	ealize. 

MOTIVE): 

4. No se realize ninguna action 
debido al derre de proyecto 
segEin acta de reunion de 
CornIte Directly° N' 12 - 

	

16.67 	Corrupcidn. 

5. No se realize divine action 
debido al derre de proyecto 
segEin acta de reunion de 
Comite Direction N' 12 • 
Corrupcien. 

6. No se realize ninguna action 

	

16.65 	
debido al cierre de proyecto 
segOn acts de reunion de 
Lomita Directly° N' 12 .- 
Corrupcitin. 

MOTP/O: 

4. No se realise dogma accieo 

debldo al clerre de proyecto 
segue acta de reuni6n de 

	

66.67 	
Cornite Direct'. N' 12 - coa„ion.  

5. No se realize ninguna accion 
debido al cierre de proyecto 
segLin acta de reunion de 
Comite Direction N' 12 , 
Corrupcion. 

6. No se realize ninguna &dein 
debido al d 	de proyecto 

	

66.67 	segEln acta Ac
e

uit 	de 
Lomita Directly° N' 12 - 
Cori-wain. 

MOTP/O: 

4. SE ESTA CUUAINANDO DE 
IMPLEMENTAR EL LOCAL QUE 

	

83.33 	QUEDO PENDIENTE. 

5. SE ESTA CULMINANDO DE 
IMPLEMENTAR EL LOCAL QUE 
QUEDO PEND1ENTE. 

6. SE ESTA CULMINANDD DE 

	

03.33 	IMPLEMENTAR EL LOCAL QUE 
QUEDO PENDIENTE. 

MOTIVO: 

4. No se realize ninon. :main 
debldo al Jerre de proyecto 
seem acta de reunion de 

	

0.00 	
Comiti Directly° N' 12 - 
CorrupclOn. 

5. No se realize ninguna accion 
debido al derre de proyecto 
segun acta de reunion de 
Lemke Directly° N' 12 • 
CorropcIon. 

6. No se realize Winona accien 

debldo al clerre de proyecto 

	

0.00 	segen acta de reunion de 
Coml. Direction N.  12 - 
Corrupcion. 

MOTIVO: 

4. SE ESTA COORDINANDO CON EL 
MINISTERIO DEL AMBIENTE 
PARA APOYO DE 
CONSTRUCCION DE CELDAS 

	

25.00 	
TRANSITORIAS. 

5. SE ESTA COORDINANDO CON EL 
MINISTERIO DEL AMBIENTE 
PARA APOYO DE 
CONSTRUCCION OE CELDAS 
TRANSITORIAS. 

6. SE ESTA COORDINANDO CON EL 
MINISTERIO DEL AMBIENTE 

	

24.96 	peak APOYO OE 
CONSTRUCCION DE CELDAS 
TRANSITORIAS. 

NOTIVO: 

41.67 

0E1.02 - PRO OVER LA GE51106 AMBIENTAL EN 

AE1.02.01 	MANEJO DE RESIDUOS 

19A0000145631 	SEGUIMIENTO DEL PLAN DE 
ACCION PARA LA FORNALIZACION DE 
RECKLADORES DE U CIUDAD DE CHICLAYO. 

1960000145632 SEGUIMIENTO AL 
CUMPLIMIENTO EN LA ELABORACION DE LOS 
DOCUMENTOS DE GESTION DEL CEGACH. 

190000014 5633 	EJECUTAR LA ETAPA 2 DE LA 
CONSTRUCCION DEL RELLENO SANITARIO. 

1960000145634 EVALUAR LA °FERAL ION Y 
MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS ADQUIRIDOS 
EN EL 2017 PARA El. RECOJO DE LDS RESIDUOS 
501005. 

11=1CD1f:5D0E5L 
	NNEL 

LD1 

1̀.X.A5DE TRANSFERENLIA DE RESIDUOS :  

19A0000145636 - EVALUACION 'I SIONITOREO 
DE LA OPERATIVIDAD V EQUIPANIENTO DE LOS 

1 LOCALES DESCENTRALIZADOS. 

1 

1980000145637 - SEGUIALIENTO Y MONITORED 
1 DE LA EJECUCION DE LAS VIAS DE ACCESO AL 
1 0011090 SANITARIO. 

• 
1900000145638. EVALUAR LAS ACCIONES 
PREV1AS PARA EL INICIO DE LA CONSTRUCCION 

I DEL RELLENO SANITARIO. 

1900000145639 - EVALUAR CONJUNTAMENTE 

app.ceplan.gob.pe/P012019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx 
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oeguinuento runestral ae( man uperauvo insuiucionai woo ae uniaaa tjecutora 

CON OTRAS OFICINAS Y COORDINADORA LOCAL 

[ LOS ESTUDIOS RELACIONADOS A LOS 

[ COMPONENTES DEL PROVECTO. 

• 

1 19A0000145640 • SEGUIMIENTO DE LA 

ACTUALIZACE/N DE LOS PLANES DE TRABAJO. 	
060: INFORME 

119A0000145641.FORTALECIMIENTO DE 

CAPACIDADES A TRABAJADORES MUNICIPALES. 	
060 : INFORME 

I 

1 	• 

1900000145811 - PROMOTER LA 

PARTICIPACON CIUDADANA PARA EL MANEJO 	
583: BRIGADA 

DE LOS RESIDUOS SOUDOS, MEDIANTE LA 

1 CONFORMACION DE PROMOTORES AMBIENTALES 

19A0000145812 	FORTALECER LA CULTURA 

AMBIENTAL PARA EL MANEJO DE RESIDUOS 	249 : CHARLA 

SOLIDOS 

2000484559 	SUPERVISAR LA EJECUCION 

_FLAN INTEGRAL DE GESTION AMBIENTAL DE 060 	INFORME 

DUOS SOUDOS (MARS) 

1 1900000404563 SUPERVISAR LA EJECUCION 

1 DEL PROGRAMA DE SEGREGACION EN LA 	
060: INFORME 

FUENTE Y RECOLECCION SELECTIVA DE LOS 

[ RESIDUOS SOLIDOS MUNICIPALES 

i 1960000484570 SUPERVISAR LA ADEEDADA 
i PRESTACION DE LOS SERVICIOS 

DE PA0000S 
1' 	060 : INFORME 

JARDINES 

19A0000404503 SUPERV1SAR LA ADECUADA 

PRESTAC/ON DE LOS SERVICIOS DE BARRIDO Y 	060 : INFORME 

RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS 

1 

19A0000484593 	REALIZAR ACCIONES CON 

[ RESPECTS A LOS PLANES Y POLITICAS EN 	060: INFORMS 
I MATERIA AMBIENTAL 

1900000484605 	ELABORAR EL PLAN ANUAL 

DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL 	091: PLAN 

(PLANEFA) 

1900000484610 	EJECUTAR EL PLAN ANUAL 

DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL 	060 	INFORMS 

(PLANEFA) 

000558447 	DEMANDA DE PERSONAL 	137 	PLANILLA 

[ 
19A0000578000 - DEMANDA DE PERSONAL 	

137: PLANILLA 
i OBRERO 

19A0000517:04,14.pliot2A11
CAS  ,

2uPEATP/0)5 DE 	444: 
OFERATT/05 UWEIA 

19A0000578025 EJECUTAR El. SEIMC10 RE 	067: 
1 BARRIDO DE ViAS POBLICAS 	 mostErRo 

• 
.• 

119A0000570039 	EVALUAR EL AVANCE DE LA 
EJECUCION DE PLAN INTEGRAL DE GESTION DE 	060 INFORME 
ROSS DE LA CIUDAD DE CHICLAY0 

•. 

19000005713053 - CONTROLAR, SUPERVISAR Y 
EVALUAR LA OPIUM PRESTACION DE LOS 	060 INFORME 

SERVICIOS 

1940000578058 - ELABORAR EL PLAN DE 
SERVICIO DE BARRIDO Y RECOLECCION DE 	060 INFORME 

MSS. 

MEJORAMIENTO DE 

LA 0011106 DE 

RESIDUOS SOLIDOS 

CHICLAY0 LIMPID 

16 	PROVECTO DE 

MEJORAMIENTO SE 

LA GESTION DE 

RESIDUOS SOLIDOS 

CNICLAYO LIMPID 

16 : PROTECT° DE 

MEJORAMIENTO DE 

LA GESTION DE 

RESIDUOS SOLIDOS 

CHICLAY0 LIMP* 

15.01 : UNIDAD DE 

SERVICIOS Y 

GESTION DE 

RE510005 SOLIDOS 

15.01: UNIDAD DE 

SJER5V2r= 

RESIDUOS SOLIDOS 

15 	CENTRO DE 

GESTION 

AMBIENTAL 

15: CENTRO DE 
GESTION 

AMBIENTAL 

15 CENTRE, OE 
GESTION 

AMBIENTAL 

15 : CENTRO DE 
GESTION 

AMBIENTAL 

15 CENTRO DE 

GESTION 

AMBIENTAL 

15 : CENTRO DE 

GESTION 

AMBIENTAL 

15 	CENTRO DE 

GESTION 

AMBIENTAL 

16: PROTECT° DE 

MEJORAMIENTO DE 

LA GESTION DE 

RESIDUOS SOLIDOS 

CHICLAYOUMPIO 

15.01: UNIDAD DE 

SERVICIOS Y 

GESTION DE 

RESIDUOS SOLIDOS 

15.01: UNIDAD DE 

SERVICIOS Y 

GESTION DE 
MOM 501.005 

15.01 : UNIDAD DE 

SERVICIOS Y 

GESTION DE 

RESIDUOS SOLIDOS 

15.01: UNIDAD DE 
SERVKIOSV  
GESTION DE 

RESIDUOS SOLIDOS 

15.01 : UNIDAD DE 
SERVICIOS Y 

GESTION DE 

RESIDUOS 5011505 

15.011 UNIDAD DE 

SERVIC/OS Y 

GESTION DE 

RESIDUOS SOLIDOS 

15.011 UNIDAD DE 

SERVICKS Y 

GESTION DE 
RESIDUOS SOLIDOS 

AA 

NA 

AA 

AA 

NA 

HA 

AA 

HA 

MA 

AA 

AA 

AA 

AA  

AA 

LA 
 

AA. 

AA 

AA 

AA  

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

On 

Fn 

Fs 

En 

Fs 

Fn 

Fs 

rn 

El 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fe 

Fs 

Fn 

Fs 

In 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

En 

Fs 

On 

102 

TO2 

102 

TO2 

TO2 

TO2 

102 

102 

102 

TO2 

TOZ 

TO2 

702 

TO2 

102 

TO2 

702 

702 

102 

TOO 

102 

T02 

102 

TO2 

T02 

TO2 

TO2 

TO2 

TO2 

102 

TO2 

102 

102 

102 

102 

102 

102 

102 

102 

2,499.00 

0.00 

0.00 

3.00 

1,240.00 

2.00 

0.00 

3.00 

0.00 

1.00 

3,750.00 

10,000.00 

1.00 

2,500.00 

12.00 

5,000.00 

0.00 

0.00 

11.00 

0.00 

4.00 

15,000.00 

	

2,499.00 	4,165.00 

	

0.00 	1.00 

	

0.00 	2,500.00 

	

0.00 	2.00 

	

0.00 	032.00 

	

4.00 	6.00 

	

0.00 	0.00 

	

7.00 	10.00 

	

0.00 	0.00 

	

1.00 	3.00 

	

0.00 	0.00 

	

1.00 	2.00 

	

0.00 	0.00 

	

3.00 	6.00 

	

0.00 	0.00 

	

3.00 	6.00 

	

0.00 	0.00 

	

1.00 	3.00 

	

0.00 	0.00 

	

1.00 	1.00 

	

0.00 	0.00 

	

1.00 	3.00 

	

0,00 	0.00 

	

3.00 	4.00 

	

24,570.51 	24,570.51 

	

3.00 	6.00 

0.00 2,596,954.77 

- 

	

72.00 	144.00 

	

0.00 	0.00 

	

15,536.00 	40,536.00 

	

0.00 	D.00 

	

0.00 	1.00 

	

0.00 	0.00 

	

3.00 	6.00 

	

13,200.00 	24,450.00 

	

0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 

0.00 

2,455,669.50 2,455,669.50 

100.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

200.00 

0.00 

233.33 

0.00 

100.00 

0.00 

100.00 

0.00 

100.00 

0.00 

100.00 

0.00 

100.00 

0.00 

100.00 

0.00 

100.00 

0.00 

100.00 

100.00 

100.00 

0.00 

100.00 

0.00 

50.10 

0.00 

0.00 

100.00 

117.33 

0.00 

0.00 

0.00 

100.00 

4. SE REALIZAN COORDINACIONES 

PARA LA FINAUZACIONY 

LIQUIDACION DEL PROTECT°. 

5. SE REALIZAN COORDINACIONES 

PARA LA FINAUZACION 

LIQUIDACION DEL PROYECTO. 

6. SE REALIZAN COORDINACIONES 

41.65 	PARA LA FINAUZACION Y 

LIQUIDACION DEL PROYECTO. 

MOTWO: 

4. No se realiza ninguna action 

100.00 	
debido al clerre de proyecto 

sestM acts de reunion de 

Comiti Directly° N' It -

Cori-uncle.. 

5. 

100.00 6. 

601100: 

4. No se realize ninguna &orlon 

debldo al Pierre de proyecto 

'min act& de reunion de 

„ 	(omit& Directly° N' 12 

1"' 	Corrupolon. 

5. No se realize ninguna action 

debido al cierre de proyecto 

resin) acts de reunion de 

Comite Directive N' 12 - 

Corrupdon. 

6. No se reallza ninguna mobil) 

debido al derre de proyecto 
16.64 	segun acts de reunion de 

[omit° Direct/To N' 12 - 

Corrupc16% 

A1071110: 

. • - 	......... 

75.00 45:  

0.00 :,02.wo:  

83.33 	45: 

0.00 6.  
MOTIVO: 

4. 

75.00 S. 51 se han realizado actions 

correspondientes al PIGARS, 

peruse Bar° Informe de 

supeMslon en el mes Junto 

0.00 6. 

MOTWD: 

50.00 5: 

& 

0.00 MOTIVE,: 

90,00  4. 

5. 

0.00 lomo:  

50.00 	4' 
5. 

0.00  MOTIVE,: 

75.00 4, 

5. 
0.00 	6. 

MOTIVE,: 

team 4'5.  

6. 
0.00 

MOTIVO: 

4. 

75.00 5. SI se han realizado actions 

correspondientes al PLANEFA, 

pero se reallzara el Informe de 

eject/chin en el mes Junto 

0.00 6. 

MOTWO: 

33.33 45: 

6. 
25.00 

SWIM: 

50.00 45' 

50.00 45: 

6. 
0.00, 

32.59  4. Falta de Personal 

5. Falta de Personal 

.6.0TFariltoa:de Personal 

4. 	Esta en elaboraclon 

25.00 5. 	
EstA en elaboraclOn 

6. 	En elaboraclan 

AIOTIVO: Esta que se actuallza el 
Estudio de caraoterizacirm de 
residues solldos 2019, come parte 

0.00 del cumplImiento de la Meta 3, 

ActIvIdad 3, del Plan de IncentIvos 

Municipales 2019 

50.00 4' 
S. 

0.00 4. Esti en elaboraclOn 

5. Est& en elaboracIon 

6. En elaboraclon 

0.00  MOTIVE,: 

0.00 54: 

25.00 M6.OT100: 

1.00 

5,000.00 

3.00 

11,250.00 

3.00 

16,250.00 

1.00 

1,250.00 

1.00 

6,036.00 

1.00 

3,500.00 

3.00 

24,570.51 

3.00 

2,596,954.77 

• 

72.00 

0.00 

31,011.00 

0.00 

1.00 

5.744.50 

3.00 

11,250.00 

0.00 

0.00 

3.00 

2,455,669.50 

4.00 

20,000.00 

12.00 

45,000.00 

12.00 

65,000.00 

4.00 

5,000.00 

1120 

6,036.00 

4.00 

14,000.00 

12.00 

91,232.00 

12.00 

10,307,119.00 

. 	• 

2011.00 

0.00 

124,393.00 

0.00 

4.00 

22,971.00 

12.00 

45,000.00 

2.00 

20,000.00 

12.00 

9,822,678.00 

19A00005711110 - DEMANDA DE PERSONAL 	
137: PLANILLA 

OBRERO 

app.ceplan.gob.pe/P012019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx 
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TOTAL POR AEI FINANCIER° S/ 	5,702,682.78 

I 	
001.02,02 • SEGREGACION EN LA PUENTE V RECOLECCION SELECTIVA DE RESIDUOS 561.1005 PARA LA PROVINCIA 

Fs TOO 114.00 

Fn 102 1,025.00 

Fs T02 3.00 

Fn T02 20,031.00 

Fs T02 35.00 

Fn 102 17,300.01 

Fs 102 1.00 

Fn 202 12,377.25 

Fs 102 50,278.00 

Fn 102 15,000.00 

Fs 102 1.00 

Fn 102 20,000.00 
6,  

Fs T02 80 .00 

Fn TO2 19.990.00 

Fs 102 

In 102 4,998.00 

Fs T03 27.29 

Fn 102 12,300.00 

PS 102 961.00 

Fn 102 15,000.00 

,0488683 - ASISTENC 

WW  

0 L1 TECNICA A 

, 	• 	• 	. 

1900000499187. EXPEDIENTE TECNICO DEL 
• PROYECTO: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE 

SEGURIDAD CR/DADA/4A EN EL DISTRITO DE 
• CHICLAYO, PROVINCIA DE CHICLAY0 - 
I LAMBAYEQUE 

AE1.02.04 - MANTENIMIENTO Y CONSERVACIoN PERMANENTE DE AREAS VERDES DE USO POBLICO EN LA PROVINCIA 
 1 

1 
• 

1900000145657 - ELABORACION PLAN DE 
TRABAJO DEL PROGRAMA DE SEGREGACION DE 

I LA PUENTE 

i 

GESTION DE  

11900000480677 • EJECUCION DEL PROGRAMA 
DE SEGREGACION EN LA FUENTE Y 

I RECOLECCION SELECTIVA DE RESIDUOS $611005 
I MUNKIPALES 

11900000488680 • MONITOREO, CONTROL Y 
EVALUACION DEL PROGRAMA DE SEGREGACION 

15.01: UNIDAD DE 	Fs 

060 1 INFORME 	
SERVICIOS Y 	

AA 

00510005 SOLIDOS 	Fn 

Fs 

15.01: UNIDAD DE 
.,, ,fl. 	SERVICIOS Y 

III I TD••••''''''' 	GESTION DE 	M 

RESISUOS SOLIDOS 

Fn 

15.011 UNIDAD DE 	Fs 

. INFORMS 	SERVICIOS 
' 	GESTION DE 	

AA 

RES IDUCIS SOLIDOS 	Fn 

15.01 : UNIDAD DE 
535: ASISTENCIA SERVICIOS 1.  
TECNICA 	GESTION DE 

00510005 SOLIDOS 

AA 

fn 

051 : 	
08.01 : SUB 	 Es 
GERENCLA DE 	

AA EXPEDIENTE 	ESTUDIOS Y 
PROYECTOS 	 Fn 

1TOTAL POR AEI 

T02 

102 

102 

102 

T02 

202 

102 

TO2 

102 

102 

FINANCIERO 0/ 

0.00 
 

0.00 

0.00 

159,00 

0.00 

3.00 

0.00 

1.00 

0. 00 

0.00 

0.00 

0.00 

15.02 UNIDAD DE 
11900000490274-ATENDER LAS SOLICITUDES 036 	 SERVICIOS DE 

AA PRESENTADAS POR LOS ADMINISTRADOS 	DOCUMENTS 	PARQUES Y 
JARDINES 

11900000490276.SENSIBILILAR Y DIFUNDIR A 	 15.02 UNIDAD DE 
LOS
A E ‘2'1.: ft /Di IPAARL 

PARQUES 
°I3Rta w" 	249 CHARLA SERVICIOS DE 	AA  

PARQUES Y 
CONSERVACKN DEL MEDIO AMBIENTE 	 JARDINES 

i 
I 	 15.02 :UNIDAD DE 1900000490291 • PRODUCIR ESPECKS 

VEGETALES EN LOS VIVEROS PARA LOS 	127: PLANTAS rARRV,atigySE 	AA 
• DIVERSOS PARQUES 0 JARDINES 

JARDINES 

15.02 : 091500 DE 1900000490302 - MEJORAR LAS CONDICIONES 
DE SEGURIDAD, SALUD EllIGIENE 5 	096 1 pRcmc.i.0  SERVICIOS DE 	AA  

: MANTENIMIENTO DE LAS AREAS PRODUCTIVAS 	 PARQUES Y 
JARDINES 

15.02 UNIDAD DE 1900000490305 - EJECUTAR, MEJORAR V 
 MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES EL 	001 ; ACCION 	SERVICIOS DE 	AA  

• SISTEMA DE RIEGO (POZOS Y RED DE TUBER1AS) 	 PARQUES  
JARDINES 

• EN LAS ACCIONES DE RECOLECCION DE 	111 : TONELADA SPEARRV'SS'IDE 
	

AA 
1900000490313 - MEJORAR LAS CONDICIONES 	 15.02 : UNIDAD DE 

JARDINES 
• DESECHOS VEGETALES 

1900000490314- PROPONER V EJECUTAR 	 15.02: UNIDAD DE 
ACCIONES PARA EL MANTENIMIENTO V 
HABIUTACION DE LAS AREAS VERDES EN EL 	059 : HECTAREA ;E

AR, ValiC,1S DE 	00  00,y  

DISTRITO DE CHICLAYO. 	 JARDINES 

19.40000490339 • MEJORAR Y EJECUTAR 	112; UNIDAD 	15.02: UN1DAD DE 00 
ACCIONES DE PODA DE ARBOLES Y ARBUSTOS 	 SERVICIOS DE 

PARQUES Y 
JARDDIES 

1900000490277 • EJECUTAR ACCIONES 	 1:i00W.IIII D
E 

DE 

• FITOSANITARFIAS DE CONTROL DE PLAGAS EN 001 : ACCION 	
PARQUES Y O 	" , PARQUES V JARDINES 
JARDINES 

INTE OURS (ATENCION DE EMERGENCIAS) 	RVENCION PARQUES V  

• 
SERVICIOS DE [ION DE AGUAS PLUVIALES Y DESBORDE -" • 	 AA 

490204 • EJECUTAR ACCIONES DE 

JARDINES 

15.02 : UNIDAD DE 

53.73 4' 
S. 

6 
0.00 um,:  

50.00 :: 

20.00 601100: 

62.50 ' 

0.00 Nom:  

50.00 45: 

6. 
0.00 661846: 

4. Esta en elaboracien 0..0   

5. Est5 en elaboracion 

6. En elaboracion 

0.00 MOTIVO: Esta que se actualize el 
plan de trabajo 

4. 

0.00

not 

0.13 6.  

001710: La asociaciOn de 
reddadores do ChIclayo se 
encuentra en reestructuracion 
organizacional, motion par el cull 

encontramos coordinando con 
0.00 sus asodados, a fin de darles el 

soporte tecnico y de lograr los 
objetivos trazados. 

0.33  4. Est5 en elaborachin 

5. EMS en elaboracion 

6.  
0.00 

MOTIVO: 

00.00  4. 

S. 5.  

6.  
0,00 uNiy, 

0.00 45: 

6. 
0.00 monvo:  

4. la falta de combustible no se 
&deride las dernas solicitudes 

46.53 
S. se atendlo con combustible 

pars el complImiento de is 
meta 

6. sl6rdcldlod.porque hdut 
 de 

compra de inaT:rilles 

MOTIVO: 

16.67 
5.  

6.  
0.00 60,100,  

4. 9080 APOTO DE LOS COMITES 

	

42.48 	
EL

iCtA'PLTHSIOt l 00NTt   META 

5. SE ATENDIO CON COMBUSTIBLE 
PARA LAS FUMIGACIONES 

6. SE ATENDIO CON COMBUSTIBLE 

	

0.00 	PARA LAS FUMIGAC1ONES. 

MOTIVO: 

4. My atend16 el dosOor44 do la 

50.00 t:Pvt  001S I reslandol 

5. no se presento ninguna 
nosrgencia 

6. NO SE PRESENTO NINGUNA 
0.00 EM ERGENCLL 

1610160: 

4. la falta de adquIslcion de 

	

47,16 	semIllas no se compile la meta 

5. la falta de adquislcion de 
semlilas no se munpllo la meta 

6. LA FALTA DE SEMILLAS NO SE 

	

0.00 	CUMPLIO LA META 

MOTIVO: 

0.00 4' 
S. 

0.00 000.1.1000  

49.01 4.  
5.  

0.00 LT P/O: 
4. hobo apoyo de combustible 

	

45.30 	III'' IC III"t•III'd.  

pars la num./na da 
X no hobo apHyo con combustible 

6. HUBO ATENCION CON 

	

0.00 	LA m 
COMBUSTIBLE PARA CUMPLIR 

MOTIVO: 

4. la falta de Insurnos pars el 

	

51.07 	c0mplimiento de la meta. 

5. la falta de Insumos pare el 
cumplImlento de la meta 

6. LA FOLIO DE MATERIALES PARA 

	

0.00 	EL CUMPLIMIENTO DE LA META. 

MOTIVO: 

4. hubo apoyo eon tat 
52.37 adquisiciones 

5. bubo apoyo con I.,  
adquislclones 

0'00  6. HU80 APOTO CON LAS 
ADQUISIC1ONES. 

VI GM let./ ICJ 
	

OCVU11111C1 I LIJ I 11111eb1.1 dl UC1 ridi I Upel 81 (IVO IIISLIIUCIUnal trUi) ue unioaa gecutora 

I 	' 

• 1900000578126 - EJECUTAR El. SERVICIO DE 
i RECOLFCCION Y TRANSPORTS DE RESIDUOS 

SOLIDOS MUNKIPALES 
• 

1900000578147. ERRADKAR LOS PUNTOS 
CRITICOS DE LA CIUDAD 

.• 

1 

I 
11900000578160 • EJECUTAR LA L001E2011 
i 01ANTENIMIENTO DE LAS PAPELERAS 

15.01: UNIDAD DE 

111 : TONELADA SGEEIVTIICOIIN: 	AA 

RESIDUOS SOLIDOS 

286: PUNTOS DE 15.01: UNIDA3 DE 
SERPICIOS 5 VER11MENTO 	 AA 

SUPERVISADOS 	GESTION DE 
RESIDUOS SOLIDOS 

13.01: UNIDAD DE 
455: 	SERVKIOS Y 	AA 
MANTENIMIENTO GESTION DE 

SOUDOS 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

TO2 

102 

202 

202 

102 

T02 

75 15 	CENTRO DE 
137: PLANILLA 	GESTION 

AMBIENTAL 

Fs 

Fn 

T02 

102 

17,499.00 

442,093.99 

6.00 

45,000.00 

... 

24.00 

37,500.00 

70,000.00 22,613.00 37,613.00 129.22 

1,768,384.00 0.00 0.00 0.00 

20.00 6.00 10.00 100.00 

150,000.00 15,000.00 30,000.00 33.33 

. 	96.00 30.00 60.00 125.00 
5.  

0.00 150,000.00 Nom, 0.00 0.00 

12.00 3.00 6.00 100.00 

91,282.00 0.00 0.00 0.00 

22,783,456.00 2,513,186.01 

1.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 

640.00 52.00 52.00 32.70 

0.00 0.00 0.00 

12.00 1.00 1.00 33.33 

0.00 0.00 0.00 0.00 

4.00 2.00 2.00 200.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 

1.00 0.00 0.00 0.00 

040 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 

12100 114.00 201.00 100.00 

3,311.00 0.00 0•00 0.00 

18.00 3.00 3.00 100.00 

50,000.00 0.00 0.00 0.00 

113.00 35.00 48.00 100.00 

11,664.70 0.00 0.00 0.00 

4.00 1.00 2.00 100.00 

49,509.00 0.00 D.00 0.00 

180,711.00 47,278.00 85,223.00 94.03 

somoomo 0.00 0.00 0.00 

2.00 0.00 0.00 0.00 

40,000.00 0.00 0.00 0.00 

304.00 80.00 149.00 100.00 

66,660.00 0.00 0.00 0.00 

557.19 557.19 2.409.83 1,091.73 100.00 

16,660.00 0.00 0.00 0.00 

117.01 27.29 59.79 100.00 

75,000.00 0.00 0.00 0.00 

3,116.00 563.00 1,632.00 100.00 

5000000 0.00 0.00 
0.00  

1900000 582273 - DE1AANDA DE PERSONAL 
3.00 

24,570.51 
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6. 

0.00 /AOTIVO: 

coo  4. 

S. 
11.02: SUB 
GERENCIA DE LA 	Es 	T02 
GUARDIA 	

AA 
MUNICIPAL 
URBANA Y 	 En 	T02 
SERENAZGO 

19A0000494364 - CAPACITACION SOBRE 
a 036 FORMULA[ ION, FINANCIAMIENTO EJECUCluN 

DOCUMENT° DEL PLAN LOCAL DE SEGURIDAD CIUDADANA 

0.00 	 1.00 	 0.00 	0:00 	0.00 

0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

014.1.1 I47 peguunierno 1 nmestrai aei man uperativo insutucionai (you ae unload tiecutora 

MOTNO: 

4. la fall. de combustible para el 
cumplImlento de la meta 

15.02: UNIDAD DE 
19A0000490342 MEJORAR V EJECUTAR 	

059 HECTAREA SERVICIOS DE 
	AA  

ACCIONES DE PODA DE GRASSY DESHIERBO 	 PARQUES Y 
JARDINES 

1900000490345 • PRODUCIR COMPOST Y 	 15.02 : UNIDAD DE  
AA  HUMUS PARA LA FERTILIZACION DE LAS AREAS 111: TONELADA SERVICIOS DEpARQuEs 

Y 
 

VERDES DEL DISTRITO DE CHICLAYO 
JARDINES 

Fs 	T92 	 27.29 	117.18 	 27.29 	54.34 	100.00 	46.37 
5. la falls de combustible par. el 

cumplImiento de la meta 

6. LA FALTA DE ATENCION EN LA 
ADQUISICION DE 

nn  MOTOGUADANAS PARA EL Fn 	T02 	 15,000.00 	50,000.00 	 0.00 	0.00 	0,00 	
0'w- 	CUMPLIMIENTO DE LA META 

MOTNO: 

4. la (alts de insumos esenclales 
para el cumplimlento de la 

Fs 	T02 	 4.86 	 23.66 	 GU 	B.05 100.00 34.02 meta 

5. la fall. de Insumos esenclales 
par. el cumpllmiento de H 
meta. 

6. NO SE CUMPLIO LA META POR 

Fn 	T02 	 7,500.00 	25,500.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	FALTA DE INSUMOS 
PR1NCIPALES 

MOTNO: 

19A000049D355 OEAUNDA DE PERSONAL 	137: PLANILLA 

15.02: UNIDAD DE 	Fs 	102 
SERVICIOS DE 	" 
PARQUES Y 
JARDINES 	 Fa 	T02 

	

3.00 	 14.00 	 3.00 	6.00 	100.00 	42.86 45: 

	

120,524.76 	402,099.04 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 mc„,.6.  

15.02: UNIDAD DE 	Fs 	T02 	 385.00 	 1,644.00 
1900000491118 EJECUTAR ACCIONES DE 	065: 	SERVICIOS DE 	AA  
RIEGO DE AREAS VERDES CON CISTERNA 	INTERVENCION PARQUES Y 

JARDINES 	 Fn 	T02 	 10,275.00 	34,250.00 

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 	297,529.02 	1,034,728.74 
0E1.03 REDUCIR LOS INDICES DE INSEGURIDAD CIUDADANA EN LA PROVINCIA 

AEI.03.02 - PLAN LOCAL DE SEGURIDAD CIUDADANA IMPLEMENTADO DE MANERA OPTIMA EN LA PROVINCIA 

11.02: SUB 
GERENCIA DE LA 	 Fs 	102 	 3.00 	 12.00 

19A0000494361 PLANILLA DE PERSONAL 	137: GUARDIA  PLANILLA 	 AA 
MUNICIPAL 
URBANA Y 	 Fn 	102 	 523,173.51 	1,092,692.00 
SERENAZGO  

	

385.00 	473.00 	100.00 	28.n 45: 

6. 

	

0.00 	0.00 	0.00 	
0.00 NOTIVO: 

	

0.00 	0.00 	0.00 	0.00 4' 
5.  

6.  

	

0.00 	0.00 	0.00 
	

0.00 MOTIVO: 

11.02 : SUB 
GERENCIA DE LA 
GUARDIA 
MUNICIPAL 
URBANA Y 
SERENAZGO 

1900000494362 PROGRAMAR V CONVOCAR A 
LAS REUNIONES ORDINARIAS V 	 599: ACTA 
ICCIFIAORDINARIAS DE SEGURIDAD CIUDADANA 

ObOc
494363 - CONSULTAS PUBLICAS DEL 
AL DE SEGURIDAD CIUDADANA 

Fs 	T02 	 3.00 	 12.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 4. 

AA 
	 S. 

En 	102 	 0.011 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 146.  0TITO: 

Fs 	102 	 0.00 	 1.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 4' 
5.  

URBANA Y 	 En 	T02 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 
SERENAZGO 
	

0.00  mama: 
6.  

11.02: SUB 
GERENCIA DE LA 

537 AUDIENCIA 	 MA 
MUNICIPAL 

1900000494365 EJECUTAR CAAIPARA DE 
SENSIBLIZACION EN SEGURIDAD CIUDADANA 014: CAMPA/L1 

11.02:SUB 
GERENCIA DE LA 	FS 	T03 
GUARDIA 	AA 
MUNICIPAL 
URBANA Y 	 Fn 	702 
SERENAZGO 

	

0.00 	 1.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	6,000.00 	 MOD 	0.00 	0.00 

0., 4. 

S. 

6. 
0.00 MOTNO: 

11.02: SUB 
GERENCLA DE LA 	 Fs 	TOO 	 3.00 	 12.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0" 4. 

19A0000494366 - DPTO. GUARDIA MUNICIPAL: 
EJECUTAR OPERAT1VOS DIARIOS DE 	 060: INFORME GUARDIA 	AA 	

S. 

ERRADICACION DEL COMERCIO 	 MUNICIPAL 	 6.  

11.02: SUB 

205: 
GERENCIA DE LA 	Es 	T02 	 90.00 	 360.0D 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 4'  19A0000555998 - EJECUTAR EL PLAN DE PATRULLUE GUARDIA 	AA 	 S. 

, PATOULLAJE MUNICIPAL POR SECTOR 	
EJECUTADO 	MUNICIPAL 	 6. 

URBANA Y 	 Fn 	T02 	 199,999.91 	800,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00  MOTWO: SERENAZGO 

11.02: SUB 
• 1900000556682 • ELABORACION Y 	 GERENCIA DE LA 	Fs 	102 	 1.00 	 4.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 4' 

GUARDIA SEGUIMIENTO DE PLANES ARTICULADOS AL 	091 : PLAN 	 AA 
5.  

MUNICIPAL PLAN DE DE SEGURIDAD CIUDADANA 

1900000556690 - MANTENIMIENTO Y 
REPOSICION DE VEHiCULOS DE PATRULLAJE 
MUNICIPAL POR SECTOR 

11.02: SUB 

455 : 	
GERENCIA DE LA 	Fs 	T02 	 0.00 	 1.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0., 4. 

GUARDIA 	
AA 	

5. 
MANTENIMIENTO MUNICIPAL 	 6. 

URBANA Y 	 Fn 	T02 	 0.00 	3,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 ,,,,,,,, 
SERENAZGO 

Fs 	102 	 0.00 	 1.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 4, 585103 EJECUTAR EL PLAN DE 	 11 : GERENCIA DE 
DE PREVENCION FRENTE A LA 3. 

446 PROGRA/AA SEGURIDAD
cluDAANA  y 	AA INSEGURIDAD CIUDADANA EN COORDINACIGN 	 Fn 	T02 	 0.00 	50,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 6. 

CON LA PNP(OPC) 	 FISCALIZACION 
MOTNO: 

00 00 9% 3 GERENCIA DE 	 F : 	 a 	T02 	 999.00 ,. 	 0. 	 GOO 	0.00 	0.00 4' 19A0000585104 - FORMULAR LAS 	 II 

RESOLUCIONES DEL PROCEDIMIENTO 	 105: 	 SEGURIDAD 	
AA 	

5. 

1 ADMINISTRA11V0 SANC1ONADOR DE LA GSCYF RESOLUCION 	CIUDADANA Y 
ESCALIZACION 	En 	102 	 7,500.00 	30,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

1 	 11: GERENCIA DE 	 Fs 	102 	 3.00 	 12.00 	 D.00 	0.0D 	0.00 	0.00 4' ; 19A0000587702 - SEGINAIENTO Y EVALUACIaN 	 S. SEGURIDAD DEL CUMPUMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE LA 060 : INFORME 	
AA 

GERENCLA CIUDADANA Y 
FISCALIZACION 	 Fn 	102 	 5,000.01 	20,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 ,N40.„.,0, 

URBANA Y 	 Fn 	TOO 	 0.00 	11,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 
SERENAZGO 

	
0.00 MOTNO: 

TOTAL POR AEI FINANCIERO 5/ 	838,673.49 	3,424,692.00 	 0.00 

0E1.04 - CONTRIBUIR CON LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN LA PROVINCIA 

AEI.04.01 - PROGRAAU DE SALIM PREVENTIVO - PROMOCIONAL ORIENTADOS A FAVOR DE LA POBLACION DE LA PROVINCIA 

URBANA Y 	 En 	102 	 99,999.99 	400,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	
0.00 MOTNO: SERENAZGO 

URBANA Y 	 Fn 	T02 	 3,000.00 	12,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 MOTNO: SERENAZGO 

6.  

ILI*  Alamo: 

11.02: SUB 
GERENCIA DE LA 	 Fs 	102 	 6.00 	 12.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 4' 

1900001677367 - SUPERVICION Y EVALUACON 
I DE LOS COMITES DISTRITALES POR EL 	599: ACTA 	

GUARDER 	
AA 	

5. 

COPROSEC-CHICLAYO 	 MUNICIPAL  

19A0000145481 	INSPECCIONAR VEHICULOS 
i BE TRANSPORTE DE ALIMENTOS 

AGROPECUARIOS Y PIENSOS 

19A0000145482 REALIZAR LA TOMA DE 
MUESTRA DE ALIMENTOS AGROPECUARIOS Y 
PIENSOS 

I 19A0000145483- EAUTIR OPORTUNAMENTE 
LOS CERTIFICADOS DE INOCUIDAD AUMENTARIA 

i PARA TRANSPORTES DE ALIMENTOS 
AGROPECUARIOS 

1900000145531 • REALIZAR OPERATNOS 
CONTROL DE LA CONTAMINACION SONORA 

339 	VEHICULO 	11'03 	500  
INSPECCIONADO 	

GERENCIA DE 
SANIDAD 

AA 

AG 

AA 

AA 

Fs 

Fn 

ES 

Fn 

Fs 

En 

TOO 

T02 

102 

TO2 

TO2 

T02 

702 

36.00 

1.635.00 

11.00 

1,832.00 

96.00 

1,500.00 

14.00 

11.03 : SUB 
435 MUESTRASGERENCIA DE 
TOMADAS 	

SANIDAD 

018: 	
11.03 	SUB 
GERENCLA DE 

akr1FICA130 	SANIDAD 

585: ACCION DE 	11 03 : SUB 
CONTROL 	GERENCIA DE 

09.70  4. no habra evaluaclon financlera 

	

132.00 	 35.00 	92.00 	97.22 
5. no habra evalLaclon financier. 

	

6,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 
A no habra evaluacion financier. 

 
MOTNO: 

4. no haws evalunclon finantlera 

	

36.00 	 9,00 	24.00 	81.82 	66.67 
S. no habra evaluacion financier. 

6. no habra evaluation financiera 

	

6,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	
MOTNO: 

4. no habra evaluation financiers 

	

38200 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 5. no habra evaluation financier. 

6. no habra evaluation financier. 

MOTNO: se esta implementando 
TUPA pars ernisian de certificados 

	

6,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 0 0.0  de transports de alimentos 
agropecuarios primaries y plensos 

	

48.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 4. sonornetro usado para la 
medicion de ruidos se 
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19A0000145533 • CONTROLAR LA 
PROLIFERACION DE PLAGAS EN MERCADOS 
PP.JJ.Y OTROS 

001 ACCION 

1900000145534 - REALIZAR JORNADAS 	
001 : ACCION 

MEDICAS EN PP.JJ. DE LA CIUDAD DE CHICLAYO 

I 

1 ' 
3 
I 19A0001:1145535 • EMJTIR OPORTUNAMENTE 	016: 
1 LOS CERTIFICADOS DE SALUBRIDAD 	 CERTIFICADO 

.• .• 

1 

1 1900000145536 - REALIZAR EL CONTROL 
1 SANITARIO EN LOCALES POBLIE05 MEDIANTE 	444: 
1 OPERATIVOS INOPINADOS YEN CONJUNTO CON OPERATIVOS 

OTRAS INSTITUCIONES 

1 

CARNET 
19A0000cm0N0145537;011FIRLos W

ENDS
a 10) : REGISTRO 

ilk 	 LAR EL PROGILUAA 
486 : TALLER 

TAURANTES SALUDABLES 
00483897 - DESARROL 

1 19A0000413506 VIGILAR LA CORRECTA 
DISTRIBUCION DE LA LECHE ENTRGADA A LOS 182 • LOCAL 

1 BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA VASO DE LECHE 	' 
I (VIGILANCIA SANITARIA-1NOCUIDAD) 

190000041139011- MEJORAR LA CAPACIDAD 
OPERATP/A DE LA SUBGERENCIA DE SANIDAD 

042 EQUIPO 
I VIGRANCLA 5ANITARIA PARA UNA ADECUADA 
1 ATENCION AL CIUDADANO 

1 1960000483909 - EMIT112 OPORTUNAMENTE 
006: ATENCION 

1 LOS CARNET SANITARIOS 

1: 19A0000483910 .ATENDER A LA POBLACIDN 
1 MEDIANTE CONSULTAS EXTERNAS DE LOS 
1 SERVICIOS DE OBSTETRICIA, CURACIONES, 	021 1 CONSULTA 
I INYECTABLES Y TOMA DE PRESION ARTERIAL, 

TALLA Y PESO 

1940000483913 • ASESORIA A LOS 
CONTRAYENTES MEDIANTE LA CONSEJERIA PRE 586: 
NUPCIAL CERTIFICACION 

19A0000494350 REALIZAR CAMPAHAS DE 
i CONSULTA VETERINARIA, VACUNACION 

ESP. 	ARAS1TACION CANINA 
014 CAMPAELA 

0000556962 - CAPACITAR A 4111,  
SPORTISTAS Y COMERCIANTES 

RONA1109 CON IPMS DE ALIMENTOS 
PECUAR1OS PR1MARIOS V PIENSOS 

• 

117 EVENTOS 

1 1900000557196 • INSPECCIONAR PUESTOS DE 
099:PUESTO MERCADOS DE ABASTOS 

11.03: SUB  

1900000557541 - DEMANDA DE PERSONAL 	137: PLANILLA 

19A0000573928 - EMMR OPORTUNAMENTE 
LOS RESULTADOS DE ANALISIS PARA LA 	018: 

1 ATENCION DE LOS SERVICIOS QUE BRINDA LA 	CERTIFICADO 
SUB GERENCIA 

19A0000573980 • ACCIONES DESARROLLADAS 
FOR MUNICIPIOS PARA LA DISMINUCION DE LA 249 CHARLA 
TRANSMISION DE ENFERMEDADES METAXENKAS 
Y ZOONOTICAS 

• 1900000145431 DESARROLLO Y 
ACTUALIZACION DE INSTRUMENTOS DE 
PLANiFiCACiON URBANA INCORPORANDO LA 
GESTION DEL RIESGO DE 
DESASTRESDESARROLLO DE SIMULACROS EN 
GESTION REACTIVA 

091 PLAN 

0E1.05 PROMOVER LA USTI& DE RIESGO DE DESASTRES EN LA PROVINCES 

AE1.05.01. INSPECCION EN ZONAS DE RIESGOS IDENTIFICADAS DE MAHERA FOCALIZADA EN LA PROVINCES 

SANIDAD 

Fn 	702 

Fs 	102 

AA 

Fe 	TOR 

11.03 	SUB 
GERENCIA DE 
SANIDAD 

AA 

Fs T02 

Fn 702 

11.03 	SUB Fs 702 

GERENCIA DE AA 
SANIDAD 

Fn 102 

11.031. SUB Fs 102 

GERDICIA DE AA 
SAMOA° 

Fe TO2 

11.03: SUB Fe T02 

GERENCLA DE AA 
SANIDAD 

Fn 102 

11.03 : SUB IS T02 

GERENCIA DE AA 
SANIDAD  

Fn T02 

11.03 : SUB Fe TO2 

GERENC IA DE 
SANIDAD 

AA 

Fe T01 

11.03: SUB Fs 102 

GERENCIA DE AA 
SANIDAD 

En 103 

11.03: SUB Fs T02 

GERENCIA DE AA 
SANIDAD 

In 702 

11.03SUB 
Fs 102 

GERENCIA DE AA 
SANIDAD 

Fn 102 

11.03: SUB Fs T02 

GERENCIA DE AA 
SANIDAD 

Fn T02 

11.03 : SUB Fs TO2 

GERENCLA DE AA 
SANIDAD  

In TO2 

11.03:506 Is 102 

GERENCIA DE 
SANIDAD 

Al. 

En 102 

11.03 	SUB Fe T02 

GERENCn DE AA 
SANIDAD 

En T02 

Fe 102 

GERENCIA DE AA 
SANIDAD 

Fe 702 

Fs 702 
11.03: SUB 
GERENCIA DE AA 
SANIDAD 

Fn 102 

11.03 	SUB Fe 7132 

GERENCn DE AA 
SANIDAD 

Fn 102 

Fs 102 

1103 	SUB 
GERENCIA DE AA 
SANIDAD 

Fn 702 

TOTAL POR AEI FINANCIER° Si 

14 : CENTRO DE 	 Fs 	102 

DEFENSA CNL Y 
GESTION DE 	

AA 

RIESGOS 	 In 	102 

2,332.00 8,000.00 0.00 0.00 0.00 

1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 

1,000.00 4,000,00 0.00 0.00 0.00 

0.00 84.00 29.00 47.00 
0.00  

0.00 14,000.00 0.00 0.00 0.00 

5.00 16.00 1.00 4.00 
30.00 

1,250.00 4,000.00 0.00 0.00 0.00 

1,500.00 6,000.00 1,710.00 3,312.00 114.00 

3,000.00 12,000.00 0.00 0.00  0.00 

60.00 204.00 64.00 112.00 106.67 

543.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00 

180.00 796.00 1/0.00 379.00 100.00 
1 

1,200.00 4,000.00 0.00 0.00 sup 

42,00 155.00 45.00 85.00 107.14 

4,315.00 16,000.00 0.00 0.00 0.00 

5,025.00 20,100.00 4,184.00 9,950.00 97.19 

2,150.00 9,000.00 ' 	0.00 0.00 0.00 

3.00 12.00 0.00 3.00 0.00 

4,000.00 16,000.00 0.00 0.00 0.00 

7,500.00 25,500.00 6,605.00 11,264.00 88.07 

999.99 3,999.96 0.00 0.00 0.00 

129.00 430.00 3.00 11.00 2.33 

480000 16,000.00 ,. .00 0.00 D.OD 0 

360.00 401.00 0,440.00 829.00 111.39 
5. no habra evaluacion financieriefinancier 

 

999.99 4,000.00 274.00 274.00 27.40 

2.00 11.00 2.00 4.00 100.00 

929.31 4,383.93 0.00 0.00 0.00 

4.00 12.00 3.00 8.00 75.00 

2,000.00 6,000.00 0.00 0.00 0.00 

63.00 252.00 64.00 126.00 101.59 

1,500.00 6,000.00 0.00 0.00 0.00 

3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 

195,011.48 780,086.20 0.00 0.00 0.00 

30,309.00 121,236.00 34,229.00 71,970.00 112.93 

36,308.95 153,235.80 0.00 0.00 0.00 

1.00 24.00 11.00 15.00 1,100.00 

1,249.98 4,999.94 0.00 0.00 0.00 

270,692.70 1,085,705.83 274.00 

3.00 12.00 2.00 3.00 66.67 

7,320.00 19,520.00 0.00 0.00 0.00 

encuentra en mantenimiento 

5. sonometro usado para 
lamediclon de ruldos 
seencuentra en mantenirniento 

6. no habra sonometro undo par. 
la medlclon de ruldos se 

0.00 	encuentra an mantenimiento 
financier. 

MOTIVO: 

4. sonometro undo para la 
medIclon de ruldos se 

0.00 	encuentra en mantenlmlento 

5. sonometro usado para la 
medicion de ruldos se 
encuentra en mantenirniento 

6. no habra sonometro undo par. 
la medicion de ruldos se 

0.00 	encuentra en mantenimiento 

financier& 

MOTIVO: 

.... 

35.95  4. no habra evaluation financier. 

5. no habra evaluation financier. 

0 	
6. no habra evaluacion financier& 

00 
' A1OTIVO: 

25.00 4. 
no habra evaluation financier& 

5. no habra evaluation financier& 

6. no habra evaluadon financier. 

0.00 MOEN°, 

55.
20 4. no Sabra evaluacion financier. 

5. no habra evaluation financier& 

6. no habra evaluacion financier& 

0"  NOTWO: 

54.90  4. no habra evaluacion financier& 

0.00L TIVO: 

47.68  4. no habra evaluadon finaciera, 

5. no habra evaluacIon financier. 

0.00 6
u.onTowha 	evaluacion financiers o:bra 

54.04 41 "1  h4ra e"k'd'n fina^cW.  
5. no habra evaluacion hi...pelvis 

6. no habra evaluacion financier& 
0.00 

MOTTO: 	.. 

= 

49.50  4. no habra evaluadon financier. 

5. no Sabra evaluadon financier. 

O. no Sabra evaluadon financier, 0.00   

MOTIVE, 

25.00 
4. no habra evaluacIon financiers 

5. no habra evaluation financiers 

6. no habra evaluadon finandera 0.00   

MOTIVO: 

M 17 4. no habra evaluacion financier& 

5. no habra evaluation financier. 

6. no habra evaluation financier. 

0.00 SIOTIVO: 

2.56  4. no Sabra evaluacion financier& 

5. no habra evaluation financier. 

0.00  ...noho,bra evaluation financiers ..rw 
 

573, 4. no habra evaluation financier& :. 

6. no habra evaluacion financier, • 
6.85 

58076/0, 

36.36 4. no habra evaluadon finaciera, 

S. no habra evaluation financier. • 

6. no babe. evaluation financier& 
0,00 

MOEN°. 

66.
67 4. no habra evaluadon financier. 

5. no habra evaluadon financier 

0.00  6. no habra evaluacion financier. 
 

MOTIVO: 

50.00 4. no habra evaluation fInandera 
 

5. no Sabra evaluacion financier& • 

6. no Sabra evaluation financier, 

0.00 
MOTIVO: 

0.00 
4. no habra evaluation financiers 

5. no habra evaluation financiers, 

6. no habra evaluation financier& 

0.00 MOTIVO: no hobo demand., de 
personal 

59.36 4. no habra evaluacion financiera 

5. no habra evaluacion financier. 

6. no habra evaluacion financiera 
0.00 

m0 I
_ 
NO: 

4. actIvidades que a pesar de no 
ester programadas se 
reallzaron por motivo de auge 
de dengue y xika en chiclayo 

57.69 	no habra evaluadon financier& 

5. actIvIdades que a pesar de no 
ester programadas se 
realizaron por motivo de auge 

de dengue y zIka en chiclayo 
no habra evaluaclon financier. 

6. 02 actividades incluidas, que e 
poser de no ester programadas 
se realizaron por motivo de 

0.00 
	

auge de dengue y zIka en 
chiclayo actividades por auge 
del zika y dengue no habra 
evaluadon financier& 	• 

MOTIVO: 

25.00 4' 
5.  

6.  

0.00 MOTIVO, 

19A0000145532 REAUZAR CAMPARAS DE 	 11.03 SUB 
SENSIBILIZACJON SOBRE CONTAMINACION 	014: CAMPANA GERENCIA DE 
SONORA 	 SANIDAD 

8/52 

'1-C) 
app.ceplan.gob.pe/P012019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx  



6 

ai m/ 2.0 1 	 egt.nrruento I nmestral ael man uperauvo insutucional true) ae uniaaa tjecutora 

19A0000145432 	INSPECCION DE 	 063 : 	 14 : CENTRO DE 	NA 	Fs 	TOO 	 750.00 	 2,400.00 	 600.00 	1,050,00 	80.00 

EDIFICACIONES PARA LA SEGURIDAD 4 EL 	INSPECCION 	DEFENSA CIVIL Y 
CONTROL URBANE/ 	 GESTION DE 

RIESGOS 
Fn 	TO2 	 145,269.00 	581,075.98 	 0.00 	0.00 	0.00 

11960000145707 - REALRAR EL MONITOREO DE 	
14 ; CENTRO DE 	 Fs 	TO2 	 9.00 	 33.00 	 0.00 	6.00 	0.00 

1 EMERGENCILS 4 DESASTRES EN PUNTOS 	248: REPORTS 	
DEFENSA CIVIL ? 	AA  

; VULNERABLES DE LA CIUDAD 	
GESTION DE 

RIESGOS 	 Fn 	T02 	 15,789.00 	 57,900.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

19A00004943411 	DESARROLLO DE 	 610 	
14 : CENTRO DE 	 Fs 	T02 	 0.00 	 1.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

I INSTRUMENTOS ESTRATEGICOS PAM LA 	
DEFENSA CIVIL Y 	AA  

DOCUMENID 

GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES 	 TECNICO 	
GESTION DE 

RIESGOS 	 Fn 	TO2 	 0.00 	 5,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

TOTAL POR AEI 	FINANCIERO SI 	160,370.00 	663,495.98 	 0.00 

AEI.05.02 SENSIBILIZACIDN DE LA =TURA DE PREVENCION DE RIESGOS V DESASTRES EN LA POBLACION DE LA PROVINCIA 

14: CENTRO DE 	 Fs 	T02 	 1.00 	 4.00 	 1.00 	2.00 	100.00 
1960000145425 	DESARROLLO DE SIMULACROS 248: REPORTS 

	
DEFENSA CIVIL 

REACTIVA 	
MA 

GESTION DE 

IES GOD 	 Fn 	TO2 	 2,525.00 	 10,100.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

, 1960000145433 - FORMACION V CAPACITAGON 	 14: CENTRO DE 	 Fs 	TO2 	 1.00 	 3.00 	 0.00 	0.00 	0.00 
EN MATERIA DE GESTION DE RIESGO DE 	

OM : PERSONA 	
DEFENSA (NIL Y 	

AA 
DESASTRES V ADAPTACION AL CAMBIO 	 GESTION DE 
CLIMATIC° 	 RIESGOS 	 Fn 	TO2 	 633.33 	 1,899.99 	 0.00 	0.00 	0.00 

TOTAL PORAETFDOANCIERO Si 	 3,158.33 	 11,999.99 	 0.00 

AEI.05.03 - PLAN DE CONTINGENCIA IMPLEMENTADOS EN LA PROYINCIA 

19A0000145428 • IMPLEMENTACION DE 	
14 	CENTRO DE 	 Fs 	102 	 2.00 	 400 	 2.00 	2.00 	100.00 

I BR1GADAS PARA LA ATENCION FRENTE A 	583 	BRIGADA 	
E.T1t,s,A, gin- V 	

NA 
I EMERGENCLAS Y DESASTRES DE DESARROLLO. 

RIE5GOS 	 Fn 	TOO 	 3,250.00 	 13,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

.• 	
„ 	• 

19600004943.49 - ADAUNISTRACM4 Y 
ALMACENAMIENTO DE KITS PARA LA ASISTENCIA 	 14 CENTRO DE 	 Fs 	702 	 0.00 	 10.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

FREWIT A EMERGENCIAS V DESASTRES DE 	615: KIT 	
DEFENSA CP/IL 	NA 

DESARROLLO DE S1MULACROS EN GESTION 	 GESTION DE 

REACT1VA. 	
RIESGOS 	 Fn 	102 	 0.00 	 8,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

TOTAL POR AEI 	FINANCIER° S/ 	 3,250.00 	21,000.00 	 0.00 

00.06 - PROMOVER LA COMPEITTP/IDAD ECONOMICA EN LA PROWNCIA 

AEI.06.01 	ASISTENCLA TECNICA EN LA FORMALIZACION DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE MANERA °FORTUNA A LOS COMEMIANTES MFORMALES EN LA PROVINCLA 

Fs 	TOO 	 180.00 	 450.00 	 180.00 	100.00 	100.00 
07.03: SUB 

	

00145793 CONTROLAR EL EXPENDIO DE 	
GERENCIA DE 

PROMOCION 	
AA 

	

DE AYES, PRODUCTOS Y PRODUCTOS 	001: ACCION 

MARINOS DE LOS CENTROS DE ABASTOS. 	
EMPRESARIALY 

FORMAL DEL 

COMERCIO 
En 	TOO 	 1,500.00 	 6,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

Fs 	102 	 6.00 	 15.00 	 6.00 	6.00 	100.00 
07.03: SUB 

GERENC1A DE 

19A0000145794 	GESTIONAR EL BUEN 	
001 : ACCION 	

PROMOCION 	
AA 

FUNCIONAMIENTOS DEL MDO. MODELO. 	 EMPRESARLALY 

• FORMAL DEL 

COMERCIO 	
Fn 	TO2 	 1,299.00 	 5,196.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

Fs 	TOO 	 6.00 	 15,00 	 6.00 	6.00 	100.00 
07.03: SUB 

GERENCIA DE 
1960E100145795 GESTIONAR EL BUN 	

001 	ACCION 	
P R 0/A0C ION 	

AA 
FUNCIONAMIENTOS DEL MOO. CENTRAL 	 EMPRESARIALY 

FORMAL DEL 

COMERCIO 	 Fn 	TOO 	 1,299.00 	 5,196.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

Fs 	TO2 	 6.00 	 12.00 	 6.00 	6.00 	100.00 
07.03:508 

GERENCL6 DE 

PROMOCION 1960000145796 - GESTIONAR EL BUEN 	
001 	ACCION 	 AA 

FUNCIONAMIENTOS DEL MDO. BUENOSAIRES. 	 EMPRESARIALY 

FORMAL DEL 

COMERCIO 	
En 	TO2 	 648.00 	 2,592.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

Fs 	TOO 	 6.00 	 15.00 	 6.00 	6.00 	100.00 
07 03 	51111 

GERENCIA DE 

1960000145797. GESTIONAR EL BUEN 	
0011 ACCION 	

PROMOCION 
AA 

FUNCIONAMIENTOS DEL MDO. DIEGO FERRE. 	 EMPRESARIALY 

FORMAL DEL 

COMERCIO 	
Fn 	102 	 64E00 	 2,592.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

Es 	TO2 	 0.00 	 15.00 	 0.00 	6.00 	100.00 
07.03 : SUB 

GERENCIA OE 

19A000014579E1 	GESTIONAR EL BUEN 	
001: ACCION 	

PROMOCION 	
AA 

FUNCIONAMIENTOS DEL MDO. SANTA ROSA. 	 EMPRESARIALY 
FORMAL DEL 

COMERCIO 	
En 	102 	 648.00 	 2,592.00 	 0,00 	0.00 	0.00 

Fs 	TO2 	 6.00 	 15.00 	 6.00 	6.00 	300.00 

07.03 	SUB 

GERENCIA DE 

19,60000145799 	GESTIONAR EL BUEN 	
001: ACCION 	

PROMOCION 	
AA 

FUNCIONAMIENTOS DEL MDO. JOSE 00810NE5. 	 EMPRESARIALY 	 Fn 	TO2 	 648.00 	 2,592.00 	 0.00 	0.00 	0.00 
FORMAL DEL 
COMBO) 

Fs 	TOR 	 6.00 	 15.00 	 6.00 	6.00 	100.00 
07.03 : SUB 

11960000145800 	GESTIONAR EL BUEN 	
GERENCIA DE 

FUNCIONAMIENTOS DEL MDO. NUEVE DE 	001 	ACCION 	
PROMOCION 	

AA 

OCTUBRE. 	
EMPRESARIALY 

FORMAL DEL 

• COMERCIO 	
Fn 	T02 	 648.00 	 2,592.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

i 1960000145801 	GEST1ONAR EL BUDS 	001 ACCION 	07.03 SUB 	AA 

FUNCIONAMENTOS MDO. GANARRA. 	 GERENCIA DE 

PROMOCION 	 Fs 	102 	 6.00 	 15.00 	 6.00 	6.00 	100.00 
EMPRESARIALY 

FORMAL DEL 

COMERCIO 

Fn 	TO2 	 648.00 	 2,592.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

43.75 4, 

5.  

0.00  MOTIVO: 

18.18 45:  

6.  
0.00 

MOTIVO: 

0.00 4' 
5.  

6.  
0.00 

MOTIVO: 

50.00 4' 
5.  

6 
0.00 Nom)  

0.00  4. 

S. 

6.  

0.00 6601610: 

50.00 4 ' 
5.  

6.  0.00  
MOTWO: 

. 	. 

0.00 4' 
5.  

6.  
0.00 

MOTIVO: 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MESES DE ENERO 

	

40.00 	FEBRERO Y MARTO. 

5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MESES DE ENERO 
FEBRERO Y MARZO. 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MESES DE ENERO 

	

0.00 	FEBRERO Y MARZO. 

NOT NO: 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MESES DE ENERO 

	

40.00 	FEBRERO Y MARZO. 

5. SE AC UMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MESES DE ENERO 
FEBRERO Y MARZO. 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

	

0.00 	EN LOS MESES DE ENERO 
FEBRERO Y MARZO. 

MOTD/O: 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MESES DE ENERO 

	

40.00 	FEBRERO Y MARZO. 

5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MESES DE ENERO 

FEBRERO Y MARZO. 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

	

0.00 	EN LOS MESES DE ENERO 

FEBRERO Y MARZO. 

MOTWO: 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MESES DE ENERO 

	

50.00 	FEBRERO Y MARZO. 

5. SE ACUMULO 10 EJECUTADO 
EN LOS MESES DE ENERO 
FEBRERO Y MARZO. 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

	

0.00 	EN LOS MESES DE ENERO 
FEBRERO V M6020. 

MOTWO: 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MESES DE BIER() 

	

40.00 	FEBRERO Y MARZO. 

5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MESES DE ENERO 
FEBRERO Y MARZO. 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

	

0.00 	EN LOS MESES DE ENERO 
FEBRERO Y MARZO. 

MOTWO: 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MESES DE ENERO 

	

40.00 	FEBRERO Y MARZO. 

5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MESES DE ENERO 

FEBRERO Y MARZO. 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

	

0.00 	EN LOS MESES DE ENERO 

FEBRERO Y MARZO. 

MOTIVO: 

40.00  4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

• EN LOS MESES DE ENERO 

FEBRERO Y MARIO. 

5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MESES DE ENERO 

	

0.00 	FEBRERO Y MARZO. 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MESES DE ENERO 

FEBRERO Y MARZO. 

MOTIVO: 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MESES DE ENERO 

	

40.00 	FEBRERO Y MARZO. 

5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MESES DE ENERO 
FEBRERO Y Mans,. 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

	

0.00 	EN LOS MESES DE ENERO 

FEBRERO Y MARZO. 

MORVO: 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MESES DE ENERO 

	

40,00 	FEBRERO Y MAR20. 

S. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MESES DE ENERO 
FEBRERO Y 

0.00 
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1900000145802 - GESTIONAR EL BOON 

FUNCIONAMIENTOS DEL MOO. LA  PRIMAVERA. 
001: ACCION 

07.03: SUB 

GERENCIA DE 

PROMOCION 

EMPRESARIALY 

FORMAL DEL 

COMERCIO 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MOSES DE ENERO 

FEBRERO Y MARZO. 

AIOTIVO: 

4. SE ACUMULO 1.0 EJECUTADO 

EN LOS MOSES DE ENERO 

Fs 	102 	 6.00 	 11.00 	 6.00 	6.00 	100.03 	50.00 	FEBRERO Y MARS°. 

5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MESES DE ENERO 
AA 	 FEBRERO Y MARZO. 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

Fn 	T02 	 549.00 	 2,196.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0,00 	EN LOS MOSES DE ENERO 

FEBRERO 6 MARZO. 

MOTIVO: 

  

1900000145803 GESTIONAR EL 60014 

FUNCIONAMIENTOS DEL MDO. JOSE BALTA. 
001: ACCSON 

07.03 : SUB 

GERENCIA DE 

PROMOCION 

EMPRESARIALY 

FORMAL DEL 

COMERCIO 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MOSES DE ENERO 

Fs 	T02 	 6.00 	 15.00 	 6.00 	6.00 	100.00 	40.00 	FEBRERO Y MARZO. 

5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MOSES DE ENERO 
AA 	 FEBRERO Y MARZO. 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

Fn 	TOO 	 640.00 	2,592.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	EN LOS MOSES DE ENERO 

FERRERO Y MARZO. 

MOTIVO: 

1900000145804 GESTIONAR EL BUN 

FUNCIONAMIENTOS DEL CAMAL MUNICIPAL. 
001: ACCION 

07.03 SUB 

GERENCIA DE 

PROMOCION 

EMPRESARIALY 

FORMAL DEL 

COMERCIO 

AA 

07.03: SUB 

19000001451105 - ELABORAII Y EJECUTAR 	 GERENCIA DE 

PROVECTOS PARA LA MEJORA Y 	
096 : PROYECTO  

PROMOCION

ESI/ILALY 	
AA 

MANTENIMIENTO DE LOS MERCADOS 6 CAMAL 

MUNICIPAL. 	 FORMAL DEL 

COMERCIO 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MOSES DE ENERO 

Fs 	102 	 6.00 	 15.00 	 6.00 	6.00 	100.00 	40.00 	FEBRERO Y MARZO. 

S. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MOSES DE ENERO 

FEBRERO Y MARZO. 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

Fn 	T02 	 12,750.00 	75,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	EN LOS MOSES DE ENERO 

FERRERO Y MARZO. 

AIOT1VO: 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MOSES DE ENERO 

Fs 	To: 	 6.00 	 12.00 	 6.00 	6.00 	100.00 	50.00 	FEBRERO Y MARZO. 

5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MOSES DE ENERO 

P660000 Y MARZO. 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

Fn 	102 	 11,600.00 	74,400.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	EN LOS MOSES DE ENERO 
FEBRERO Y ALAR20. 

MOTIVO: 

07.03: SUB 
Li:J/0000145806 - EJECUTAR CAMPAAAS PARA 	 GERENC1A DE 

OALIZACION DE MICRO I PEQUENAS 	 PROMOCION 

PARA COMERCIANTES INFORMALES Y 091 PLAN 	EMPRESARIALY 

	AA 

FORMAL DEL 
COMERCIO 

Fs 	TO2 1.00 	 1.00 	 1.00 
	

1.00 	100.00 

Fa 	102 	 9,000.00 	9,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

loom 4. 
5.  
6.  

0'W  MOTIVO: 

19A0000145807- GESTIONAR LA ADECUADA 

ENTREGA DE LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO. 
068: LICENCIA 

07.03 SUB 

GERENCIA DE 

PROMOCION 

EMPRESARIALY 

FORMAL DEL 

COMERCIO 

1900000145808 DEMANDA DE PERSONAL 	137: PLANILLA 

07.03 SUB 

GERENCIA DE 

PROMOCION 

EMPRESARIALY 

FORMAL DEL 

COMERCIO 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MOSES DE ENERO 

Fs 	TO2 	 600.00 	1,200.00 	 600.00 	600.00 	100.00 	50.00 	FEBRERO Y MARIO. 

5. SE ACUMULO 10 EJECUTADO 

EN LOS MOSES DE ENERO 
AA 	 FEBRERO Y MARZO. 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

Fn 	T02 	 1,200.00 	4,800.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0,00 	EN LOS MOSES DE ENERO 

FEBRERO Y MAR20. 

MOTIVO: 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MOSES DE ENERO 

Fs 	702 	 6.00 	 15.00 	 6.00 	6.00 	100.00 	40.00 	FEBRERO Y MARZO. 

5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MOSES DE ENERO 
AA 	 FEBRERO Y MAIM. 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

Fn 	102 	 346,627.75 	1,394,511.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	EN LOS MOSES DE ENERO 

FEBRERO Y MARIO. 

SIOTIVO: 

TOTAL POR AEI FiNAKIERO 5/ 	405,360.75 	1,594,443.00 	 0.00 

AE1.06.02 - ACCIONES DE CONTROL Y FISCALIZACION DE ACTMDADES ECONOMICAS EN LA PROVINCIA 

Fs 	702 	 552.00 	7,217.00 	 552.00 	552.00 	100.00 	7.65 45:  

Fn 	102 	 46,350.00 	165,400.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 
6  /6 .0TP/O: 

11900000145434 REAUZAR LA FISCAUZAC16N 	 11.01:Sul 
1 MUNICIPAL RESPECT° AL CUMPUNIENTO DE LAS 599: ACTA 	GERENCIA DE 	AA 

NORAUS MUNICIPALES viciDaEs 	 FISCALIZACION 

1 RESOLUCIONES PARA EL 11600 001. 	 105: 	
11.01 : SUB
GERENCLA DE 	AA 

i PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO 	 RESOLUCION 	
FISCALIZACION 

I SANCIONADOR 

9A0000145436 - OPTIMIZAR LA ATENCION DE 	 11.01: SUB 

k AN IlliIDIENTES ADNISTRATIVOS DE LA A SUB 076: 
	

GERENCIA DE 	AA 
10 DE FISCALIZACION 	

DOCUMENT° FISCALIZACION 

1960000145437 - ATENDER LAS DENUNCLAS 11.01 15118 
1 VERSALES INTERPUESTAS FOR LOS 	 399: ACTA 	GERENCIA DE 	AA 
1 ADMINSTRADOS 	 FISCALIZACION 

.• 

1900000145441 - NOTWICAR OPORTUNA/AENTE 	
11.01: SUB 

LAS RESOLUCIONES E/AMDAS FOR LA GERENCIA 470: 	GERENC1A DE 	AA 
DE SEGURIDAD CIUDADANA 1 FISCALJZACION 	NOTIFICACION 

1 osc-yr) 	
FOCALIZACION 

Fs 	102 	 1,650.00 	13,647.00 	 0.00 	0.00 	0.00 45: 	 • 

6  On 	TOO 	 4,995.00 	20,000.00 	 0.00 	
0.00 M.OTIVO: 

-- -- - -- - ..  

Fl 	102 	 450.00 	3,100.00 	 450.00 	450.00 	100.00 	11.54  
5. 

On 	102 	 5,000.01 	20,000.04 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 A1OTIVO: 

Fs 	102 	 60.00 	 316.00 	 60.00 	60.00 	100.00 	10.57 4' 
5.  

6.  
Fn 	TO2 	 5,000.01 	20,000.04 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 

010TNO: 

Fs 	TOZ 	 1,050.00 	5,550.00 	 0.00 	0.00 	0.00 4' 
5.  

6.  

Fn 	TOO 	 5,000.01 	20,000.00 	 0.00 	0.00 
MOTIVO: 

I 19A0000145435 - PROTECTOR LAS 
• 

Fs 	TO2 	 3.00 	 6.00 	 3.00 	3.00 	100.00 	50.00 4: 
i 1900000145441 - FORTALECER LAS 	 11.01: SUB 

CAPACIDADES DEL PERSONAL ASIGNADO A LA 227 ' 	GERENCLA DE 	AA 
] SUBGERENCIA DE f ISCALIZACION 	

CAPACITACION 
FISCALIZACION 

Fn 	TOO 	 5,00000 	 20,000.00 	 5,000.00 	5,000.00 	100.00 	
25.00 4601310: 

1 
1900000145443- ACTUALIZAR EL 	 11.01: SUB 	 Fs 	102 	 0.00 	 1.00 	 0.00 	0.00 	0.00 
REMANENT° DE APUCACION DE SANCIONES 	

0.00 45: 
G CLA DE 

1 ADMINISTRATIVAS Y CUADRO UNICO DE 	096: PROYECTO n
EREN
scAmAci ,,, 	AA 

1NFRACCIONES y SANCIONES IRAS-CUIS) 	 Fn 	T02 	 20,000.00 	 20,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 t'orivo: 

19A0000494351 - CONTROLAR AL PERSONAL 	
Fs 	102 	 3.00 	 12.00 	 3.00 	3.00 	100.00 	25.00 4' 

SUPERVISORY FISCAUJZADOR EL ADECUADO 	 11.01: SUS 	 5, 
CUMPLNUENTO DE LAS FUNCIONES MEDIANTE 060: 1NFCAME MUM DE 	AA 

I LAS 650105 EN CAMPO E INFORMAR SOBRE EL 	 MAMMON
6.  

Fn 	102 	 7,500.00 	 30,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 
DE5EMPE40 	 0.00 4601310: 

TOTAL POR AEI F !NANG IERO 5/ 	 98,848.03 	375,400.08 	 5,000.00 

0E1.07 - FORTALECER LA GEST/6N INSTRUCIONAL 

AEI.07.01 - CAPACIDADES FORTALECIDAS DEL PERSONAL DE LA MUNICIPAUDAD PROVINCIAL 

19/10000145604 - ACTUALIZAR EL PORTAL 	 06: GERENCIA DE 	 Fs 	T02 	 90.00 	 360.00 	 90.00 	180.00 	100.00 	50.00 4' 

!INSTITUCIONAL, PORTAL ESTANDAR 6 EL 	 TECNOLOGIA DEAA 	 5. 

PORTAL DE SERVICIOS AL CIUDADANO - 	 LA INFORM-606N Y 

RESA: UP 	S 	 ESTADISI1CA 	 Fn 	102 	 2,499.00 	 10,000.00 	 2,499.00 	4,990.00 	100.00 	49.98 L.n  

! 	

00:  . 

001: ACCION 

O6: GERENCIA DE 	 Fs 	102 
455: 	 TECNOLOGIA DE AA  
MANTENINIENTO LA INFORMACK5N Y 

ESTADISTICA 	 Fn 	TOO 

	

90.00 	 360.00 	 90.00 	1110.00 	100.00 	50.00 4. 
S. 

6. 

	

2,499.00 	 10,000.00 	 2,499.00 	4,998210 	100.00 	49.96 N0m, 

1900000145605 BRINDAR MANTENIMENTO 
A8(6E107110 Y CORRECTIVO AL PARQUE 

INFORAUTICO DE LA MACH 

190 0000145606 DESARROLLAR E 	 100 %TEMA 
04PLEUENTAR PROTECTOS RELACIONADOS CON 

06 : GERENCIA DE AA 

TECNOLOGIA DE Tot 	 1.00 	 4.00 	 1.D0 	2.00 	100.00 	50.00 
5. 

app.ceplan.gob.pe/P012019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx 	 10/52 



eguirniento I nmestrai aet man uperativo institucional (HUI) de Undad Ejecutora J/ 	1..1 I 

001: ACCION 

1900000145610 GESTIONAR LOS ASPECTOS 
ADMINISTRATIVOS YTECNICOS DE LA GERENCIA 
DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y 
ESTADISTICA 

036: 
DOCUMENT° 

OS : GERBILS. DE 
11ECUR50S 	AA 
HUMANOS 

1900000145743 G 99.1111/ GESTION 
ADA1DISTRATNA DE DOCUMENTOS WTERNOS 

109 
SUPERVISION 

05 GERENCIA DE 
RECURSOS 	04 
HUMANOS 0I

00145745 - 0.011,1111: SUPERVISAR Y 
AR EL CUMPLIMIENTO DE LAS 
DADES PROGRAMADAS DE LA GERENCIA 

05 GERENCIA DE 
RECURSOS 	AA 
HUMANOS 

1900000145755- A.COMP: MANTENER 
ACTUALILADO LA INFORMACION DE PERSONAL 
EN LOS SISTEMAS INFORMATICOS PUBLICOS Y DE 137 : PLANILLA  
CARACTER TRIBUTARIO 

19A0000145763 -AREA CONTROL DE 	036: 05 GERENCIA DE AA 
ASISTENCIA: ELABORAR EL PARTE MENSUAL DE DOCUmENTO 	RECURSOS 

11/52 app.ceplan.gob.pe/P012019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx  

Fn 102 2,500.00 10,000.00 	 2,500.00 5,000.00 100.00 50.00 	6. 

MOTIVO: . 

AU 0.00 0.00 4. 

Fs MAY 0.00 0.00 	 0.00 0.00 • 5. 

JUIN 0.00 0.00 6. 

MOTWO: . 

En 102 0.00 4,000.00 	 0.00 0.00 • 0.00 0.00 

Fs 102 90.00 360.00 	 90.00 180.00 100.00 10.00 
: 

Fn 102 24,000.00 96,000.00 	 24,000.00 36,000.00 100.00 

Fs T02 1.00 1.00 	 1.00 1.00 100.00 100.00 4' 
5. 

Fn 102 2,500.00 2,500.00 	 2,500.00 2,50000 100.00 100.00 
MOTIVO: . 

.,•••••.•-----•-..••••..•••••..••••,. 

Fs TOO 3.00 12.00 	 3.00 6.00 100.00 
moo  45:  

Fn 102 2,499.00 10,000.00 	 2,499.00 4,998.00 100.00 
6.

491 u " 	onvo: . 

Fs 102 3.00 12.00 	 3.00 6.00 100.00 50.00 4' 
5. 

6. 
Fn TOO 70,080.00 280,320.00 	 70,080.00 140,160.00 100.00 50.00 

Fs 102 498.00 1,992.00 	 498.00 1130.00 100.00 41.67 	:1 

Fn TO2 1,250.01 5,000.04 	 0.00 0.00 0.00 6.  0.00 M01WO: 

4. Requests/dente 10 Yacentes 
pare 4 ireas, process. CAS 002- 

Fs TO2 2.00 5.00 	 2.00 3.00 100.00 60.00 	2019 MPCH 

5.  

6. Requerlmlento 22 vacantes 
pars la OCI y Gerencla de 
Spur/dad Vial y Transporte, 
Process. CAS 003-2019 MPCN 

En TO2 2,000.01 0,000.04 	 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO: Se reprotram6 
convocatorla pare trabajadores 
CAS en el rnes de abril. 

Fs TO2 3.0D 12.00 	 3.00 6.00 100.00 50.00 41  
5 

Fn TO2 1,250.01 5,000.04 	 0.00 0.00 0.00 0.00 60.o.„0  

Fs TO2 1.00 3.00 	 1.00 1.00 100.00 33.33 	5  

6. Responsible presents. 

Fn TOO 2,777.33 8,332.00 	 0.00 0,00 0.00 000 	,"""" 
SAOTIVO: 

..•. 

Fs 102 1.00 4.00 	 0.00 0.00 0.00 0.00 4s: 

6. 

Fn TOO 4,166.00 16,664.00 	 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTWO: no se recibio Intorrne del 
responsable 

Fs TOO 1.00 3.00 	 1.00 1.00 100.00 33.73 
: 

Fn 102 1,000.00 3,000.00 	 0.00 0.00 0.00 
0.00  1,106.  TIVO: 

Fs Too 1.00 5.00 	 MOB 0.00 0.00 
.... 4. 	.4 

S. 

6. 
Fn TO2 2,500,00 12,400.00 	 0.00 000 0.00 

0.00 61131TIVO: 

Fs 101 1.00 2.00 	 0.00 0.00 0.00 0.00 54: 

6. 
En TO2 88,442.00 176,884.00 	 0.00 0.00 0.00 0.00 

mOTIVO: 

4. 1 MI CAS 04/2019, 1 Pll 
Ihnpleados 276 04/2019, 1 PLL 
96111160151.65 04/2019, 2 PLL 

Es 102 15.00 70.00 	 15.00 20.00 100.00 28.57 	120Insensies 728 04/2019 

5. 1 Pll CAS 05/2019, 1 Pll 
Empleados 276 05/2019, 1 PLL 
PensionIstas 05/2019, 2 PLL 
QuIncenales 728 05/2019 

6. 1 Pll CAS 06/2019, 1 Pll 
Empleados 276 06/2019, 1 PLL 
PenslonIstas 06/2019, 2 PLL 

Fn 702 0.00 0.00 	 0.00 5.00 0.00 0.00 	QoIncenales 728 06/2019 

MOTWO: se consIderan 5 planIllas: 
Obreros: Vacaciones, QuIncena y 
del Men Empleados y CAS 

FS TO2 12.00 411.00 	 12.00 24.00 100.00 50.00 5. 

ALOTNO: Se mantlenen 
actualltados los padrones de 

In TO2 1,500.00 6,000.00 	 0.00 0.00 0.00 0.00  ServIdores 276, 728, PensIontstas 
V CAS 

Fs 102 0.00 1.00 	 0.00 1.00 0.00 100.00 IL  
5.  

Fn TO2 0.00 6.000.00 	 0.00 0.00 0.00 
0'00 6.0TIVO: M 

Fs TO2 750.00 3,000.00 	 522.00 929.00 69.60 30.97 
S. 

En 702 2,250.00 9,000.00 	 0.00 0.00 0.00 

Es TO2 1.00 1.00 	 1.00 1.00 100.00 
100.00 4. 

Fn 102 10.00000 10,000.00 	 0.00 0.00 0.00 0.00 :;0Thic,:  

Fs TO2 981.00 1,924.00 	 0.00 404.00 0.00 10.30 It 

6.  
Fn TO2 1,550.01 6,200.00 	 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTNO: 

Fs 102 1.00 1.00 	 1.00 1.00 100.00 100.00 45.  

Fn TO2 3,000.00 3,000.00 	 0.00 0.00 0.00 

TD2 9.00 36.00 	 9.00 18.00 100.00 50.60 4 
5. U 4 

1 1900000145744 - G.RR.11H: GESTIONAR LA 	 05 GERENCIA DE 
SELECC0N DEL PERSONAL CAS 11  CAUTELAR EL 533 : PROCESO RECURSOS 	AA 
CUMPLIMLENTO DE LOS CONTRATOS 	 HUMANOS 

SOLUCIONES INFORMATICAS BASANDOSE IN EL 	 LA LNFORMACION 
CICLO DE VIDA DEL SOFTWARE 	 ESTADISTICA 

11900000145607 • ELABORAR El. PLAN DE 
) TRABAJO PARA LA IMPLEMENTACION DE LA NTP 
I 50/IET TECNOLOGIA DE LA INFORMACION, 	091: PLAN 

TECNICAS DE SEGURIDAD, SISTEMA DE GESTION 
) DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION. 

06 GERENCIA DE 
TECNOLOGIA DE 
LA INFORMACION V NA 

ESTADISTICA 

11900000145608 - DISDIAR E IMPLEMENTAR LA • 
I ARQUITECTURA DE RED DE DATOS 	 001: ACCION 

INSTITUCIONAL 

06 : GERENCIA DE 
TECNOLOGIA DE AA  
LA INFORMACION V 
ESTADG11CA 

1900000145609 - CONSOIJOAR LA 
INFORMACION ESTADISTICA INSTITIJCIONAL Y 
PROPORCIONARLA A LOS ORGANISMOS 
PliBLICOS 0 PRNADOS QUE LA REQUIERAN 
COMO INEI V OTROS 

06: GERENCIA DE 
036 	 TECNOLOGLA DE AA  
DOC NTO 	LA INFORMACION Y 

ESTADISTICA 

1900000145611 DEMANDA DE PERSONAL 	137: PLANILLA 

06: GERENCIA DE 
TECNOLOGIA DE AA  
LA INFORMACION 
ESTADISTICA 

06 GERENCIA DE 
TECNOLOGIA DE AA  
LA INFORMACION 
ESTADISTICA 

1900000145746 • APYP• FOR/AULAR / 
ACTUALOAR LA DIRECTIVA SOBRE GESTION DEL 060: INFORME 
DAPLEO IRIS, PAD, ESCALATOR V LEGAJO) 

1 1960000145747 APVP: ELABORAR 
I /ACTUALIZAR CUADRO DE ASIGNACIN DE 
1 PERSONAL CAP - MANUAL DE PERFIL DE 

PUESTOS MPP 

1 1900000145740- APVP: PROPONER LA 
201 :INFORME 

1 ACTUALI2ACION DEL TUPA Y MAPRO DE LA 	
TECNICO GERENCIA 

1 

1900000145750 - DES.CAP: DIFUSON E 
INDUCCiON DE DIRECTIVAS A SERVIDORES Y 	486: TALLER 
FUNCIONAR1OS 

1900000145753 - DES.CAP: ELABORAR Y 
EJECUTAR EL PLAN DE DESARROLLO DE LAS 	060: INFORME 
PERSONAS • POP 2019 

05 GERENCLA DE 
RECURSOS 	AA 
HUMANOS 

05 : GERENCLA DE 
060: INFORME RECURSOS 	AA 

HUMANOS 

	

145754 A.COMP: ELABORAR LAS 	 05 : GERENCIA DE 

	

LAS DEL PERSONAL EN SUS DIVERSOS 	137: PLANILLA RECURSOS 	AA 
REGIMENES LABORALES 	 HUMANOS 

1900000145756 • A.COMP: PROYECTAR EL 	
036: 	

05 : GERENCLA DE 
PRESUPUESTO ANUAL DE RECURSOS HUMANOS 	 RECURSOS 	AA 
PARA EL ARO 2020 	 DOCUMENTSHUMANOS 

19000130145759 EQU1P.UQ, CERT Y ARCH: 
PROCESAR CERTIPICACIONES DE DERECHOS 	036: 
LABORALES, LIQUIDACIONES DE CTS EN SUS 	DOCUMENT° 
DIVERSOS REGIMENES LABORALES 

1900000145760 • EQU. LIQU, CERT Y ARCH: 
MANTENER EN BUENAS CONDICIONES EL 
ARCHNO FISICO DE LAS COPIAS DE PLANILLAS, DOI ACCION 
BOLETAS, CERTIFICACIONESTUQUIDACIONES 

1900000145761 -AREA ESCALAF6N Y LEGAJO: 
ACTUALIZAR EL ESCALAFON Y LEGAJO DE LOS 
SERVIDORES ACTIVOS, CESANTES Y JUBILADOS 001: ACCION 
EN EL SISTUAA iNFoituAnco RESPECTNO 

1900000145.762 - AREA ESCALATOR Y LEGAJO: 
MANTENER EN BUENAS CONDICIONES EL 
ARCHNO FISICO (FILES) DE ESCALAFON Y 	

001: ACCION 

LEGAJO DEL PERSONAL 

05 GERENCLA DE 
RECURSOS 	AA 
HUMANOS 

05 : GERENCIA DE 
RECURSOS 	AA 
HUMANOS 

OS GERENCLA DE 
RECURSOS 	AN 
HUMANOS 

05: GERENCIA DE 
RECURSOS 	AA 
110.0 OS 

05 GERENCLA DE 
RECURSOS 	AA 
HUMANOS 

OS GERENCIA DE 
RECURSOS 	AA 
HUMANOS 

05 GERENCM. DE 
RECURSOS 	AA 
HUMANOS 



/LL/ 117  beguimiento I nmestral del Han Uperativo Institucional (P01) de Unidad Ejecutora 

ASISTENCIA, PUNTUALIDAD, PERALANENCIA Y 
	

HUMANOS 
	

Fn 	TO2 	 2,549.01 	11,396.04 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 
COMPORTAMIENTO DEL PERSONAL SE LOS 

DIVERSOS REGIMENES LABORALES 
	

MOTIVO: 

..... ............. 

f1 	102 	 1.00 	 2.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 4 

1900000145764 - AREA CONTROL DE 

ASISTENCLA4 GESTIONAR LA IMPLEMENTACION 036 
DEL SISTEMA DE CONTROL DE ASISTENCIA 	DOCUMENTO 
AUTOMATIZADO 0310METRICO) 

05 GERENCL0 DE 
RECURSOS 	MA 
HUMANOS Fn 	TO2 

5.  

6.  

MOTIVO: Se requiere de A 

21,1510.E0 	42,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 Gerencla de Tecnologia e 
' Informacion y Estadistica un 

cronograrna de actIvIdades a 
feallzar para as1 NAN realizar el 
seguIrrgento 

; 1900000145765 BIENESTAR SOCIAL: 	 05 : GERENCIA DE 
I GESTIONAR LA RENOYACION DE LOS CONVENIOS 036 	 RECURSOS 	AA 

DOCUMENTO INTERINSTITUCIONALES ESSALUD MINSA 	 0004005 

1900000145766 - BIENESTAR SOCIAL: 	 05 : GERENCIA DE 
REALIZAR JORNADAS EDUCAT1VAS DE SOLOS 	486 TALLER 	RECURSOS 	AA 
LABORAL Y FAMILIAR 	 HUMANOS 

19A0000145767 BIENESTAR SOCIAL: 	 05 : GERENCIA OE 
ORGANIZAR JORNADAS MEDICAS PREVDRIVAS 406 TALLER 	RECURSOS 	AA 

, CON ESSALUD Y MINSA 	 HUMANOS 

; 1900000145768 BIENESTAR SOCL0L: 	 05 GERENCIA DE 
GESTIONAR LA IMPLEMENTACION DE LACTAIUOS 112 : UNIDAD 	RECURSOS 	AA 
MUNICIPALES 	 HUMANOS 

4. El 09/04/2019 se firma la 
Allan. EstrategIca para 
Acttyldades Integrates en 

Ft 	T02 	 1.00 	 2.00 	 0.00 	1.00 	0.00 	50.00 	promoclon de la Salod 

5.  

6.  

MOTIVO: Seger•Informe N.  029-
2019-MPCH/G.RR.FIH•ABS. 01 15 
Marzo Inform., quo pare el men 
de Marzo se suscrlbe la Alianza 

Fn 	T02 	 5,000.00 	10,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 EstrategIca con EsSalud y se 
conlIrma (itches, horns y logares 
pare los prograrnas Preyentiyos de 
Salud 

Fs 	T02 	 0.00 	 2.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 45: 

Fn 	T02 	 0.00 	 6,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 6.  
MOTIVO: 

Fs 	102 	 1.00 	 2.00 	 0.00 	0.00 	0.00 
	- 

6. 
Fn 	502 	 4,000.00 	 8,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 

MOT1VO: 

Fs 	T02 	 1.00 	 2.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 
s. 
6. 

Fa 	102 	 6,000.00 	12,000.00 	 0,00 	0.00 	0.00 	0.00 
MOTWO: 

1960000145769 - BIENESTAR SOCIAL: MEJORAR : 	 Fs 	T02 	 2.00 	• 	11.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0,00 4' 
1 EL CLIMA LABORAL

: 	
GERENCIA DE DEL SERVIDOR DE LA MPCH  

1 	

05 

MEDIAI4TE LA EJ 	
001 ACCION 	RECURSOS 	AA

ECUCION DE ACTIVIDADES 	 0. HUMANOS 
TURISTICO CULTURALES 	 Fn 	T02 	 1,333.34 	 7,333.35 	 0.00 	0.00 	0.00 "0  MOTIVO: . 

00145770. SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
JO: ELABORAR EL PROTECT° DE 	 : 

OS : GERENCIA DE 
AA 	

Fs 	702 	 0.00 	 2.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

096 PROYECTO RECURSOS 
. 	ACI6N MEDICA OCUPACIONAL AL 	

HUMANOS 
1 PERSONAL DE LA A1PCH 	 Fn 	T02 	 0.00 	13,332.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

1 1960000145771 - SEGURMAD Y SALUD EN EL
05 GERENCIA DE 	 Fs 	T02 	 5.00 	 14.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

: 
TRABAJO: PROPONER, MONITOREAR Y 

i EFECTUAR SEGUIMIENTO A LOS CENTROS DE 	
060 , INFORME RECURSOS 	AA 

i COSTOS DE LA MPCH 	
HUMANOS 	

Fn 	102 	 750.00 	 3.000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 N.,..,Tivo, 

1 	 .. 	.. 

19/10000145772 • SEGURIDAD Y SALUD EN EL 	 05 GERENCIA DE 
TRABAJO: ELABORAR PLAN DE SEGURIDAD Y 	091 : PLAN 	RECURSOS 	IA 
SALIJD EN EL TRABAJO 	 NUAIANOS 

 

Fs 	102 	 0.00 	 2.00 	 0,00 	0.00 	0.00 	0.00
4.  

5.  

6.  
In 	702 	 0.00 	 7,332.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 

MOTIVO: 

; OPINION LEGAL SOBRE SOLICITUDES DE LOS 
SERVIDORES V EASERVIDORES 

1960000145773- ASESORIA LEGAL: EMITIR 
	

036. 	
RECURSOS 	AA 

DOCUMENTO HUMANOS 

05 : GERENCIA DE 
	

P0 	102 	 3.00 	 12.00 	 3.00 	6.00 	100.00 	50.00 4' 	 a 

	

5. 

	
• 

05 : GERENCIA DE 
1 1900000145774 . DEMANDA DE PERSONAL 	337: PLANILLA RECURSOS 	AA 

I 	 HUMANOS 
F n 	102 0.00 	0.00 	0.00 

	

4,407,910.74 	17,631,642.96 

05 ' GERENCIA DE 	 Fs 	T02 	 0.00 	 2.00 	 0.00 	0.00 	0.00 
1 19A0000145778 - SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

1000.6,101 EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL 001 : ACCION 
	RECURSOS 

HUMANOS 	
AA 

i 
iFs 	T02 	 3.00 	 3.00 49.67 4

5. 
PLANILLA RECURSOS 	AA 	

5.00 	100.00 

: PERSONAL (CAS) 	
HUMANOS 	

12.00

6. 
19A0000145779 - DEMANDA INSTRUCIONAL DE 1,7 ,

GERENClA DE 

Fn 	TO2 0,00 	0.00 	0.00 

	

1,432,458.00 	5,729,832.00 

• . 

0.00 
HOTIVO: 

145783 - PENSIONES, OTRAS 	 Fs 	702 	 3.00 	 12.00 	 3.00 	 25.00 4' 	
. 

05 : GERENCLA DE 	
3.00 	100.00 

S. - - 	SACIONES, PRESTACIONES DE SALUO, .,37  , pLAN,LLA 
RECURSOS 	AA 

INALDOS Y GRATIFICACIONES 
DE SEPELIO Y LUTO, ESCOLARIDAD, 	 HUMANOS 

Fn 	102 	 8,530,508.77 	6,122,035.00 	 0.00 	0.00 uccim, 
6. 

 

• 
.. 	 ........ 	_ .....• 

TOTAL POR AE1 FINANCIER° 5/ 	7,643,572.24 	30,323,535.59 	 106,577.00 

I 	
AE1.07.02 - ESPACIOS V MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA FORTALECIDOS Eli LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL 

I 1960000145400 - SUPERVISOR E INFORIA4R LA 	 Fs 	TOO 	 15.00 	 34.00 	 15.00 	16.00 	100.00 
I IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES 	. - 	02 : GERENCIA 

060 INFLAME 
CONTENIDAS EN LOS INFORMES DE SERVICIOS DE 	

. 	
MUNICIPAL 

i CONTROL (OCI, SOAS, CU). 	 Fn 	TO2 	 1,2411.00 	4,160.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

1 1900000145401 - SUPERVISAR E INFORAIAR LA 	 Fs 	T02 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 000 
I ELABORACION DEL INFORME ANUAL DE 	

060 : INFORME 02: GERENCIA 	AA 
i RENDICION DE CUENTAS DEL TITULAR DEL ARO 	 MUNICIPAL 
i 2018. 

, 
1 19A0000145402 'SUPERVISOR E INFORL1AR LA 

EJECUCION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN 
AA  OPERATP/0 INSTITUCIONAL Y LA DEL PLAN 	060 : INFORJAE 

02 : GERENCIA 

ESTRATEGICO INS11TUCIONAL 2019-2021 DE LA 	 MUNICIPAL 

i MPCH. 

1 19,10000145403 . SUPERVISAR LA 	 060 INFORME 02 1 GERENCD. 	AA  
: 

1 fOlUAULACJON Y EJECUCI611 PRESUPUESTARLA 	 MUNICIPAL 

• 
F. 	102 	 1.00 	 4.00 	 1.00 	2.00 	100.00 	50.00 4' 

5.  

6.  
Fn 	102 	 0,250.00 	5,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 //0111111. 

1 LOS SERVICIOS MUNICIPALES 	 Ps 	102 	 5,000.00 	10,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

I PROPUESTAS RELACIONADA A LA MEJORA DE 060 : INFORME 02 : GERENCIA 
	AA  

4*  
19A0000145404 - EVALUAR Y GESTIONAR LAS 	 Fs 	Tos 	 1.00 	 2.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 

MUNICIPAL 	 6. 

0.00  MOTIVO: 

5. 

1 19A0000145406 - SUPERViSAR, EVALUAR E 4. 
Fs 	TO2 	 3.00 	 10.00 	 3.00 	4.00 	100.00 	. 40.00 

INFORJAAR SOBRE LAS ACTNIOADES DE LOS 	 02 : GERENCL4 	 5. 
; ORGANOS DE ASESORIA, APOYO Y LINEA DE LA 060 : INFORME MUNICIPAL 	AA 	

6. 
MPCH. 	 Fn 	102 	 1,245.00 	4,160.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

	
0.00 

MOTIVO: 

56 00  1 	 :. 19A0000145407 - CU/APLIR CON LOS ENCARGOS 	, wow. 02 : GERENCIA 	AA  
Fs 	102 	 3.00 	 12.00 	 3.00 	6.00 	100.00 

I DALT.G.ADOS POR LA ALCALDIA 	 MUNICIPAL 
	

6. 
Fa 	T02 	 1,240.00 	5,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	

OUR *077/0 

1 

1900000145408 - COORDINAR, SUPERVKAR E 060 1 INFORME 02 : GERENCIA 	AM 	Fs 	TO2 	 3.00 	 12.00 	 3.00 	6.00 	100.00 	50.00 4. 
	

(C INFORMAR LA EJECLICYJN DE LAS ACTIVIDADES 	 MUNICIPAL 	
5. 
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0.
00 60101150 

0.00 

Fn 	102 	 3,500.01 	14,000.04 	 COO 	0.00 	0.00 

Fs 	102 	 3.00 	 12.00 	 3.00 	5.00 	10000 41.67 
 : 

0.00 

Fn 	102 	 0.00 	7,332.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

0.00 
: 

47.06 45: 

0.00 6MOTIVO: 

Fn 	102 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0,00 	
0.00 ooiroo' 

Fs 	TO2 	 2.00 	 7.00 	 1.00 	1.00 	50.00 	14.29 4' 

F. 	102 	 2,500.00 	0,750.00 	 0141 	040 	
0.00 
	0.00  si%irsio: 



1900000145544 - RESOLVER RECURSOS DE 
APELACON, RECONSIDERACION Y HULIDAD DE 

I ACTOS ADAUNISTRATNOS MUNICIPALES. 

060 INFORME 

11900000145545 - PARTICIPAR EN COMISIONES 

ESPECLALES V PERMANENTES EN ASUNTOS DE 

; SU COMPETENCIA 

060 INFORME 

19A0000145549 - AS1500 MEDIAHTE LA 
OPINION LEGAL A LA CO/61516N DE ASUNTOS 
LEGALES DEL CONCEJO PROVINCIAL 

060: INFORME 

1900000145552 FORTALECER LAS 
CAPACIDADES DEL RECURS° HUMAN° QUE 

I LABORA EN LA 60.1 

486: TALLER 

060 INFORME 

060: INFORME 

1900000145540 DIRIGIR, PROGRAMAR, 
I COORDINAR Y EJECUTAR LAS ACCIONES DE 

ASESORAMIENTO TECNICO LEGAL EMITIENDO 
OPINION LEGAL ESPECIAUZADA EN TERMINOS 
CONCLUVENTES 

I ..... 

• 

1900000145541 BRINDAR ASESORIA AL 

TITULAR DEL PLIEGO, COMISION DE ASUNTOS 

REGALES Y A OTROS ORGANOS DE LA MPCH 

I PARA LA ADECUADA TOMA DE DECISIONES 

beg immento I nmestrai cei man uperativo institucional (rui) ce un:aac t jecutora 

Fn 102 1,248.00 5,00.00 0.00 0.00 0,00 0.00 	6. 

MOTIVO: 

TOO 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4" 

(2  MUNICIPALGE' 1"" AA 
5.  

6.  
Fn 102 2,499.99 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

MOM: 

02 MENUS 
NUN/COAL 

AA 

Fs TOO 65.00 209.00 65.00 107.00 100.00 51.20 4' 
5.  

6.  
In 102 3,699.00 12,330.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

MOTIVO: 

Fs 702 0.00 5.00 0.00 2.00 0.00 40.00 4. 

02: GERENCIA 
AA 

S. 

MUNICIPAL 

Fn 702 5,000.00 25,000.00 0.00 0.00 0.00 
6. 

6.00 
NOTF/0: 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MOSES DE (NERO 

Fs 702 776.00 1,376.00 776.00 776.03 100.00 56.40 	FERRERO Y MARZO. 

5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
12: GERENCIA DE EN LOS MOSES DE ONO) 
ASESORIA AA FEBRERO Y MARZO. 
JURIDICA 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

Fn 102 3,730.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 cop 	EN LOS MOSES DE ENERO 
FERRERO Y MARZO. 

MOTIVO: 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MOSES DE ENERO 

Fs 102 120.00 240.00 120.00 120.00 100.00 5000 	FEBRERO Y MARZO. 

5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
12 	GERENCIA DE EN LOS MOSES DE ENERO 
ASESORIA AA FEBRERCI Y MARZO. 
JURIDICA 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

Fn 702 3,750.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 000 	EN LOS MOSES DE ENERO 
FEBRERO Y MARZO. 

MOW°, 

4. SE ACUMULO QUE SE EJECUTO 
Y NO SE REGISTRO EN EL I 

Fs 102 110.00 231.00 118.00 118.00 100.00 49.58 	TRIMESTRE. 

5. SE ACUMULO QUE SE EJECUTO 

Y NO SE REGISTRO EN EL I 
MA TRIMESTRE. 

6. SE ACUMULO QUE SE EJECUTO 

Fn Toz 3,750.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 	Y NO SE REGISTRO EN EL I 

TRIMESTRE. 

MOTIVO: 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MOSES DE ENERO 

Fi 102 712.00 1,312.00 712.00 712.00 100.00 54.27 	FEBRERO Y MARZO. 

5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
12: GERENCIA DE EN LOS MOSES DE ENERO 
01030006 AA FERRERO Y MARZO. 
JURIDICA 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

Fn 102 3,750.00 13,000.00 0.00 0.00 0.00 000 	EN LOS MOSES DE ENERO_ 

FEBRERO Y MARZO. 

MOTIVO: 

4. SE REALIZO SEGUIMIENTO 
ACUMULANDO LO QUE SE 

Fs 702 434.00 1,034.00 434.00 434.00 100.00 • 
EJECUTO Y NO SE REGISTRO EN 

41.97 	ELI TRIMESTRE. 

5. SE REALIZO SEGUNAIENTO 

12 GERENCIA DE 
ASESORIA 
JURIDICA 

NA 

ACUMULANDO LO QUE SE 
EJECUTO Y NO SE REGISTRO EN 

EL I TRIMESTRE. 

6. SE REALIZO SEGUIMIENTO 

On 703 4,500.00 18,000.00 0.00 0.00 0.00 
ACUMULANDO LO QUE SE 

EJECUTO Y ND SE REGISTRO EN 
ELI TRIMESTRE. 

MOTIVO: 

4. SE REGISTRO LO EJECUTADO EN 

Fs 102 30.00 90.00 30.00 30.00 100.00 33a3 	EL 1 TRIMESTRE. 

12: GERENCIA DE 

ASESORIA AA 

5. SE REGISTRO 10 EJECUTADO EN 

EL 1 TRIMESTRE. 

JURIDICA 6. SE REGISTRO LO EJECUTADO EN 

Fn 102 2,499.00 9,996.00 0.00 0.00 0.00 0.00 	EL 1 TRIMESTRE. 

MOTIVO: 

12: GERENCIA DE Fs 102 15.00 60.00 0.00 0.00 0.00 
000 4. NO SE REALIZARON. 

5. NO SE REALIZARON. 
ASESORIA 

JURIDICA 
AA 6. NO SE REALIZARON. 

In 102 2,499.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.0o 
MOTIVES: 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MOSES DE ENERO 

Fs 102 30.00 90.00 30.00 30.00 100.00 33.33 	FEBRERO Y MARZO. 

5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
12: GERENCIA OE EN LOS MOSES DE ENERO 
ASESORIA AA FEBRERO Y MARZO. 
JURIDICA 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

Fn 102 6,000.00 24,000.00 0.00 0.00 0.00 000 	EN LOS MOSES DE ENERO 
FEBRERO Y MARZO. 

MOTIVO: 

4. SE ACUMULO 10 EJECUTADO 
EN LOS MOSES DE ENERO 

Fs 102 42.00 102.00 42.00 42-00 100.00 41.18 	P000000 Y MARIO. 

5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
12 : GERENCIA DE EN LOS MOSES DE ENERO 
ASESORIA AA FERRERO ." MARZO. 
JURIDICA 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

Fn 102 1,800.00 7,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 	EN LOS MOSES DE ENERO; 
FEBRER0 Y MARZO. 

JACITP/O: 

•••• 

12 GERENCIA DE 
Fs TO2 30.00 120.00 0.00 0.00 0.00 

0.00  4. NO SE REALIZARON. 

5. NO SE REALIZARON. 
ASESORIA 
JURIDICA 

AA 

Fn TOO 600.00 2,400.00 0.00 0.00 0.00 
.6.NOivoSE REALIZARON. 

0.00 	
0T 

 

12 	GERENCIA DE 
Fs TO2 30.00 12000 0.00 0.00 0.00 

0.00  4. NO SE REALIZARON. 

5. NO SE REALIZARON. 
ASESORIA 

6.NOSE REALIZARON.  
JURIDICA 

Fn 102 2,499.99 10,000.00 0.00 0.00 0.00 
0.00 

MOTNO: 

 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
Di LOS MOSES DE ENERO 

Fs 102 755.00 1,355.00 735.00 755.00 100.00 35.72 	FERRERO Y MARZO. 

S. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
12: GERENCIA DE EN LOS MOSES DE ENERO 
ASESORIA 0.4. FEBRERO Y MARIO. 
JURIDICA 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

in 102 849.99 3,399.96 0.00 0.00 0.00 000 	EN LOS MOSES DE ENERO 
FEBRERO Y MARIO. 

MOTIVO: 

4. 

Fs 102 0.00 2.00 2.00 2.00 0.00 100.00  5. SE REALIZO SIN TENOR 
GERENCIA DE PROGRAMACION. 

ASESORIA 
JURIDICA 

AA 
6. SE REALIZO SIN TENOR 

Fn TO2 0.00 5,000.00 0.00 D.00 0.00 0.00 	PROGRAMACION. 

MOTIVO: CT 

119A0000145543 - REVISOR, VISOR `I DANIA 

1 OPINION SOBRE PROYECTOS DE NORMAS 

MUNICIPALES RELACIONADAS SOBRE ACTOS 	060: INFORME 
; ADMINISTRATIVOS 0 DE ADMINISTRACION 

I INSTMJCIONAL 

• 
1900000145548 - PROTECTOR, REVISOR 	

060 : INFORME 
ORDENANZAS, ACUERDOS Y RESOLUCIONES. 

: 1900000145551 - GESTIONAR LOS 	 036 : 

DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS DE GERENCLA. DOCUMENT° 

: GERENCIA DE 
 

ASESORIA 

.• 
1900000145542 FAVOR

12 
OPINIONES SOBRE 	

060 INFORME 
i ASUNTOS LEGALES Y ADMINISTRATIVOS

JURIDICA 
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OM LU U 

ADMINISTRATIVAS, OPERATNAS, ECONOMICAS r 

FINANCIERAS. 

1900000145410 - SUPERVISOR E INFORMAR EL 
I DESARROLLO DE LA PRESTACION DE LOS 	060 INFORME 

SERVICIOS QUE BRINDA LA MUNICIPALIDAD 

19A0000145411 APROBAR RESOLUCIONES DE 105  

GERENCIA MUNICIPAL REGLAMENTO, 
RESOLUCION 

DIRECTIVAS Y DISPOSICIONES. 

• 1900000145417 PRESIDIR E INFORMAL LAS 

ACTNIDADES DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA 060: INFORME 
1 DE CONTROL INTERN° DE LA MPCH 

i 1960000145546 - RESOLVER RECURSOS DE 

RECONSIDERACION DE ACUERDOS MUNIC1PALES 060: INFORME 

11900000145550 • ELABORAR Y VISAR 
CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES CONTRATOS . 
QUE SUSCRIBA EL ALCALDE Y GERENTE 	

016 
DOCUMENT° 

; MUNICIPAL CON ENTIDADES PDBLICAS 

I PRIVADAS 

000145547 COORDINAR CON LA 
ROCURADURIA PUBLIC MUNICIPAL U OTROS 

; ORGANCIS DE LA MPCH LAS ACCIONES 
NECESARIAS PARA LA MEJOR DEFENSA 

I INSTRUCIONAL 

,41111  

060: INFORME 
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01.05 : SUB 
GERENCIA DE 
IMAGEN AA 
INSTITUCIONAL `I 
RELACIONES 
PUBLICAS 

19A0000145732 • ELABORAR MEMORIA ANUAL 036 : 
I EISTITUCIONAL 2018 	 DOCUMENT° 

AA 

01.05:366 

GERENCIA DE 

IMAGEN 

INSTITUCIONAL Y 

RELACIONES 

PUBLICAS 

001 ACCION 

01.05 : SUB 
GERENCIA DE 
IMAGEN 	

AA 
INSTITUCIONAL 

RELACIONES 
PUBLICAS 

• 
1900000145738 - DIFUNDIR POLITICOS DE 
GESTION MUNICIPAL, ACCIONES V SEM/KIDS A 

TRAVES DE DAPRESOS, MULTIMEDIA, ROOFS 

I SOCIALES Y PRENSA 

AA 

01.04 51.111 
19A0000376219 COORDINAR LA REALOACION 	 GOMA 00 
DE FESTIVIDADES MICAS 	 P/JITIOPAC1011 

Fs TO2 6.00 15000 6.00 6.00 100.00 40.00 4.  
5. 	 Y. 

in 102 149,175.00 596,700.00 0.00 0.00 0.00 0.00 	6. 

MOT 

Fs 102 36.00 144.00 36.00 72.00 100.00 50.00 4' 
5.  

6.  
Fn 102 3,000.00 12,00000 3,000.00 * 0 	00 000. 100.00 5000 mo.rwo, 

Fs 102 3.00 12.00 3.00 6 00 100.00 50.00 4.  
5. 

Fn TO2 6,000.00 24,000.00 6,000.00 12,000.00 100.00 
6, 

50.00 moTivo:  

Fs . TOO 1,299.00 5,196.00 1,299.00 2,590.00 100.00 
30.00  4. 

5.  

0. 
Fn TO2 2,499.00 10,000.00 2,400.00 4,800.00 96.04 

46.00 MOTWO: 

Fs 102 12.00 48.00 12.00 24.00 100.00 00.00 4* 
S. 

6.  
Fn 102 4,998.00 20,000.00 4,500.00 9,000.00 90.04 45.00 

MOTWO: 

Fs 102 392.00 1,485.00 390.00 1323.00 99.49 55.42 4' 
5.  

6.  
Fn 102 3,000.00 12,000.00 3,000.00 6,000.00 100.00 

50.00 MOTIVO: 

Fs 102 4.00 16.00 3.00 7 00 75.00 43.75 	.,. 

Fn 102 4,000.00 16,000.30 3,000.00 7,000.00 75.0D 

5, 

43.75 	6 

MOTIVO: 

Fs 102 12.00 46.00 12.00 24.00 100.00 50.00 

Fn T02 1,500.00 6,000.00 1,500.00 3,000.00 100.00 50.00 	6 " 
MOTIVO: 

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4: 
5.  

6.  
Fn T02 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0010104 	• 	

* 

Fs 102 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 • 
5.  

6.  
Fn T02 0.00 8,000.00 0.00 0.00 000 0.00 mom,,,,, 

Fs 102 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 
0.00  4. 

5.  

6.  
Fn 502 0.00 3,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00  MOTNO: 

.........._._ 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MESES 00 (0(00, 
F ESKER° Y WU° DEBIDO A 

Fs 102 25.00 76.00 25.00 27.00 100.00 35.53 	QUE SE ENCONTRABA EN 

PROCESO DE TRANSFERENCIA Y 

POST • TRANSFERENCIA. 

5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MESES DE ENERO, 
FERRERO Y MAR20 DEBIDO A 
QUE SE ENCONTRABA EN 
PROCESO 06 TRANSFERENCIA Y 

Fn 102 2,499.00 9,996.00 0.00 0.00 0.00 0.00 	POST - TRANSFERENCiA. 

6.  

1407710: 

4. SE REALIZARON LAS 

Fs 702 1.00 3.00 1.00 1.00 100.00 33.33 	ACTIVIDADES DEL ANIVERSARIO 

DE CHICLAY0 CON 5000 SOLES 

5. 

En TO2 36.004.41 110,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6. 
/ANNE% 

4. SE ACWAULA LO EJECUTADO EN 

Fs TO2 16.00 43.00 14.00 14.00 87.50 
32,56LOS MOSES DE FERRERO Y 

mARzo 

5. SE ACUMULA 10 EJECUTADO EN 
LOS MOSES DO FEBRERO Y 
616020 

En TO2 7,500.00 30.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 s, 

PACITNO: 

Fs 102 2,214.00 4,714.00 2,284.00 2,344.00 100.00 49.72 	4' 
5. 

6.  
Fn 102 3,498.00 13,992.00 0.00 0.00 0.00 0.00  MOTP/O: 

Fs TO2 1.00 1.00 1.00 1.00 100.00 4.  100.00  
5. SE 0E01120 EL APO00 DEL 

PPBR 2020 

Fn 102 2,300.00 2,300.00 500.00 500.00 21.74 25.74 MOTIVO 
Fs 102 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 

0.00  4. NO SE REAL= ACTMDADES 

5. 

6.  
Fn 102 3,800.00 7,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

 NOTIVO: 

Fs T02 11.00 20.00 2.00 12.00 18.18 
... 4. SE ATENDIERON JORNADAS 

5. SE ATENDIERON JORNADAS 

6. 
Fn TO2 0,999.99 39,996.97 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTNO: 

4, SE 0661020 01 AGENC1AS Y 06 

Fl 102 37.00 49.00 16.00 40.00 43.24 
0143 
	

CR01100 DE 0(511001 

 5. SF REALIZO 02 AGENCIAS 
MUNICIPALES 

6. SE RENOVARON 03 AGENCIAS 

Fn TO2 4,998.00 20,000.00 0.00 0.00 0. 00 
MUNICIPALES 003 COAUTES DE 

0-00 	GESTION 

A10111,0: 

4. SE ELIGIERON COMITES 
Fs TOO 3.00 12.00 2.00 3.00 66.67 25.00 	ELECTORALES • NO HMO 

APOYO ECONOMIC° 

5.  

Fn 102 5,001.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 	6. 50TIVO: 
Fs 102 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 

°° 45. 
TALLER DE CAPACITACION DE AGENC1AS 	406 TALLER 	

GERUNCLA DO 

PARTICIPACION "  6.  
Fll TOO 0.00 9,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

' 

19.1.0000376237 DESARROLLAR EL 400 
01,04:600 

MUNICIPALES 
VECINAL 

12 : GERENCIA DE 

1900000145553 • DEMANDA OE PERSONAL 	131: PLANILLA ASESORIA 	AA 

JURIDICA 

01.01 • : 190.0000145613 - PROGRAMAR AUDIENCIAS- 
006 : KIENCION COORDINACION DE AA 

1 

I 

 REUNIONES CON CIUDADANOS E INSTITUCIONES 
ALCALDIA 

1900000145614 ATENDER LAS VISITAS 

I

PROTOCOLARES 

I 	. 

01.01 
115:015110 	COORDINACION DE 04 

ALCALDIA 

I
190.0000145615 - GESTIONAR DOCUALENTOS DE 
ALCALDIA Y COORDINAR EL CUMPL 	

„,,, 
INIENTO DE -' : 

I

LAS 009050.1.0905
DOCUMENT° 

01.01 

COORDINACION DE AA 
ALCALDIA 

1900000145616.COORDINAR Y PROGRAMAR 	 01.01: 
LAS SESIONES DE CONSEJO 1ORD066RIAS Y 	133 SESION 	COORDINACION DE 04 
EXTRAORDINARIAS) 	 ALCALDIA 

01.01 
1900000145617 - GESTIONAR LA EAOSION DE 	174: NORMA 	

COORDINACION DE AA NORMAS MUNICIPALES 	 APROBADA 

1900000145618 . GESTIONAR PROGRAMAS Y 	 01.01 : 
PROYECTOS DE INVERSION ANTE ENTIDADES Y 096: PROYECTO COORDINACION DE AA 
AUTORIDADES COMPETENTES 	 ALCALDIA 

CUMPLVAIENTO DE LOS LINEAMIENTOS V 	 VISION 	COORDINACION DE AA SUPER  
POLITICAS INSTITUCIONALES 	 ALCALDIA 

01.05: SUB 

GERENCIA DE 
, 190.0000145731 - ELAROIUREL MANUAL DE 	030: 	IMAGEN AA 

.-....-.,:s0EN CORPORATIVA (DIRECTNA) 	DOCUMENT° 	INSTITUCIONAL 1,  
'-' 	 RELACIONES 

PUBLICAS 

01.05 : SUB 

i GERENCLA. DE 1900000145733 - ELABORAR Y EJECUTAR EL 
IMAGEN PLAN DE TRABAJO DE IMAGEN INSTITUCIONAL Y cocumemINSTI 
	

AA 
I RELACIONES POBLICAS 2020 	 TUCIONAL Y 

RELACIONES 
PUBLICAS 

1940000145619 • SUPERVISOR EL
: 	01.01 109  

.• 
• 
•• 

1900000145734 APOYAR CON SOPORTE 
TECNICO DE GRABAEION AUDIOVISUAL, 	001: ACCION 
COBERTURA 1NFORMATIVA 

190.0000145735 - PLAINFICAR Y EJECUTAR LAS 
FESTIVIDADES CMCAS POR ANIVERSARIO DE 	001: ACCION 

1 CHICLAYO, FIESTAS PATRIAS 05001000 

19A0000145736 GESTIONAR LA PUBLICACION 
-....NORMAS V DISPOSICIONES MUNICIPALES 

MANIAS 0 010003 (91 CRAMS LOCALES PUBLICACION 

01,05:500 

GERENCIA DE 

IMAGEN 	
AA 

INSTITUCIONAL Y 

RELACIONES 

PUBLICAS 

01.05 : SUB 
GERENCIA DE 
IMAGES 
INSTITUCIONAL Y AA 
RELACIOHES 

PUBLICAS 

• 

VEINAL 
• 

• 

.• 	 01.04 : SUB 
1900000376225 'P00500(9 LA EJECUCION DE 363: ACTMDAD GERENCIA DE 	AA 

JORNADAS COMUNALES 	 EFECTUADA 	PARTICIPACION 

YECINAL ,• 

. 19A0000376234 - DESARROLLAR PROCESO DE 

ELECCIONES PARA RENOVACION DE JUNTAS 	533: PROCESO 
VECI6ALES 

01.04 : SUB 

GERENCIA DE 
PARTICIPACION 

VECINAL 

AA 

1 15,0000376212 APOYAR ALA GPP EN LA 

' EJECUCION DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 

2020 

i/JC' SUL.'  0GERE 	E 
533 PROCESO PARTICIPAC ION 

VECINAL 

MA 

1900000376229 - DESARROLLAR PROCESO DE 
ELECCIONES PARA RENOVACION DE AGENCLAS 533: PROCESO 
MUNICIPALES Y COAUTES DE GESTION 

01.04:0,00 

GERENCIA DE 

PARTKIPACION 

VECINAL 

AA 



01.01 
19A0000581824 DEMANDA DE PERSONAL 	137: PLANILLA COORDINACION DE AA 

ALCALDIA 

• 

19/10000581829 - DEMANDA DE PERSONAL 	837, PLANILLA 02  MUNIGCEI:AELNCIA 	AA 

LU W 
	

OegUlfIllellt0 'renewal ow man uperauvo instaucional (rLn) ae uniaaa tjecutora 

01.04 : SUB 	 Fs 	TO2 	 0.00 	 1.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 4' 
5. I 1900000376241 - ACTUALIZAR EL PADRON DE 564 : PADRON GERENCIA DE 	AA ! INSTITUCIONES Y ORGANIZACIONES SOCIALES 	ACTUALIZADO PARTICIPACION 

VECINAL
6  

En 	TOO 	 0.00 	13,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 .• 	 0.00 
MOTIVO. .• 

1 	
4• 

01.04 : SUB 	 Fs 	TO2 	 3.00 	 12.00 	 3.00 	6.00 	100.00 	
50.00 

I 1900000376244. DEJAANDA DE PERSONAL 	
137 : 	

GERENCIA DE 	 S. 
! 	 PLANILLA 	 AA EMPLEADOS 	 , RTICIPACION 

I.  VECINAL 	 Fn 	702 	 7,037.25 	20,149.00 	 7,037.25 	9,383.00 	100.00 	33.33  

Fs 	102 

In 	102 

01.04:5610 19A0000410845. DESARROLLAR PROCESS DE 
ELECCIONES MUNICIPALES EN CENTROS 	533: PROCESO GERENCIA 00 	AA PARTKIPACJON POBLADOS 

YECINAL 

19A0000480960 • COORDINAR CON LA 
GERENCIA DE ADMINISTRACION V GERENCIA DE 

: PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO LOS 	060 INFORME 02 GERENCIA  
MECANISMOS FINANCIEROS PARA AMORTIZAR LA 	 MUNICIPAL 

DEUDA INSTOUCIONAL 

	

0.00 	 1.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	
0.00 45: 

6. SE RE PROGRAMA PARA 

	

0.00 	7,600.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	
0.00 	SETIEMBRE 2019 

 
MOTIVO: 

50.00 3.4. 

6. 
0.00 

/AOTIVCB 

P. 	TOO 	 1.00 	 4.00 	 1,00 	2.00 	100.00 

AA 

Fn 	102 	 2,500.00 	10,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

.• 	 01.05 : SUB 

! 19A0000555240 - ORGANIZAR. D1FUNDIR Y 	 GERENCIA DE 	 Fs 	TOO 	 4.00 	 13.00 	 4.00 	6.00 	100.00 	46.85 4' 

] CONDUCIR LAS CEREMONIAS PROTOCOLARES DE 117 : EVENTOS IMAGEN  
I 	

AA 
LA MPCH 	 INSTITUCIONAL Y 

RELACIONES 	 4,998.00 	19,992.00 	
6 

PUBLICAS 	
Fn 	TO2 	 0.00 	0.00 	0.00 .• 0.00 MOTIVO 

F, 	102 	 3.00 	 12.00 	 3.00 	6.00 	100.00 	50.00 4' 
5.  

6.  
FR 	102 	 111,000.00 	72,000.00 	 18,000.00 	36,000.00 	100.00 	50.00 

021170, 

Fs 	102 	 3.00 	 12.00 	 3.00 	6.00 	100.00 	50.00 
4,
5.  

Fn 	102 	 36,216.99 	144,068.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 
MOTWO: 

19A0000581854 DEMANDA DE PERSONAL 

01.05: SUB 
GERENCIA DE 

137: PLANILLA 
INSTGMJENCIONAL Y AA 
RELACIONES 
PUBUCAS 

Ft 	702 	 3.00 	 12.00 	 3.00 	3.00 	100.00 	25.00 
4,
5.  

6. 
Fn 	TOO 	 61,510.74 	246,043.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0,00 610711113: 

TOTALPORA0I FINANCIE110 S/ 	441,1106.63 	1,757,134.93 	 48,937.25 

AEI.07.03 - GESTION POR PROCESOS IMPLEMENTADOS EN LA MUNICIPAL1DAD 

• 
• 

• 

01.03 : 
19.00000145396 - ATENDER LOS EXPEDIENTES 051 I 	PROCURADURLA 
FEMALES 	 EXPEDIENTE 	PUBLICA 

MUNICIPAL 

4. SE REALIZO SEGUIMIENTO 
ACUMULANDO LO EJECUTADO 

Ft 	TOO 	 8,040.00 	17,040.00 	 14040.00 	8,040.00 	100.00 	47.18 	EN EL I TRIMESTRE. 

S. SE REALIZO SEGUIMIENTO 
ACUMULANDO LO EJECUTADO 

AA 	 EN ELI TRIMESTRE. 

6. SE REALIZO SEGUIMIENTO 

Fn 	T02 	 19,838.01 	79,352.04 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	ACUMULANDO LO EJECUTADO 
EN EL I TRIMESTRE. 

MOTIVO: 

4. SE REALIZO SEGUIMIENTO 
ACUMULANDO LO EJECUTADO 

Es 	102 	 2,925.00 	5,095.00 	 2,925.00 	2,925.00 	100.00 	49.62 	EN ELI TRIMESTRE. 

5. SE REALIZO SEGUIMIENTO 
ACUMULANDO LO EJECUTADO 

AA 	 EN ELI TRIMESTRE. 

6. SE REALIZO SEGUIMIENTO 

	

0.00 	0.00 ACUMULANDO LO EJECUTADO 
EN EL I TRIMESTRE. 

MOTIVO: 

01.03 
1900000145395 • ATENDER LOS EXPEDIENTES 051 

	
PROCURADU RIA 

CIVILES 	 EXPEDIENTE 
	

PUBLICA 
MUNICIPAL 

Fn 	102 	 12,660.00 	50,640.00 

4. SE REALIZO SEGUIMIENTO 
ACUMULANDO LO EJECUTADO 

Fs 	T02 	 900.00 	1,800.00 	 900.00 	900.00 	100.00 	50.00 	EN EL I TR1MESTRE. .• 

01.03 : 	 5. SE REALIZO SEGUIMIENTO 

I 19A0000145397 • REPRESEHEAR V DEFENDER 	 PROCURADUR1A 533 : PROCESS 	 AA 	
ACUMULANDO LO EJECUTADO 

EN PROCESOS DE CONCILIACION V ARBETRAJE 	 PUBLICA 	 EN ELI TRIMESTRE. 

MUNICIPAL .• .• 	 6. SE REALIZO SEGUIMIENTO 
.• 

Fn 	T03 	 4,500.00 	10,000.00 	 0.00 	0,00 ACUMULANDO LO EJECUTADO 
EN EL I TRIMESTRE. 

MOTIVO: 

i 
1900000145398 - ELABORAR LA MEMORLA DE 	

PR OCURADURIA AA 
01.031 	 Fs 	TO2 	 0.00 	 1.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 45: 

i GESTION V REMITIRLA AL CONSEJO DE DEFENSA 036.  
, JUDICIAL DEL ESTADO 	 DOCUMENTO 	PUBLICA 6. 

1 	
MUNICIPAL 	 Fn 	T02 	 0.00 	2,000.00 	 0.00 	0.00 

/401190: 

I 	
4. SE REALIZO SEGUIMIENTO 

ACUMULANDO LO EJECUTADO 
Fs 	802 	 6.00 	 12.00 	 0.00 

	

6.00 	100.00 	50.00 	EN EL I TRIMESTRE. 

01.03 : 	 5. SE REALIZO SEGUIMIENTO 

PUBLICA EN EL 1TRIMESTRE. 	. 00145399 - DEMANDA DE PERSONAL 	127 PLANILLAPROCURADURIA AA 
	

ACUMULANDO LO EJECUTADO 

MUNICIPAL 	 6. SE REALE/0 SEGUIMIENTO 

Fn 	T02 	 85,596.24 	342,384.96 	 115,596.03 85,596.00 	100.00 	25.00 	ACUMULANDO LO EJECUTADO 
EN EL 1 TRIMESTRE. 

MOTWO: 

AA 

I 

I 	. 
04.02 : SUB 

i 1900000145458' REALIZAR EL CONTROL DE 	0261 	GERENCIA DE 
i INGRESO 	 DOCUMENTO 	TESORERIA Y 
i 	 FINANZAS 

04.02 1100 
1900000145459 -GESTIONAR LA CAJA CHKA Y 0362 	GERENCIA DE 

I PAGOS DE AFPS Y ESSALUD 	 DOCUMENT° 	TESORERIA Y 
FINANZAS . 	• • 

•• 

: 19A0000145460 	LA 	 04.02SUB CONTROR Y CUSTODIAR LA 
CAJA GENERAL `I MANTENER ACTUALIZADO EL ‘., s'

„ 
 ' 	GERENCIA DE 

DOCUMENTS 	TESORERIA Y LIBRO DE CAJA 
FINANZAS  

Fs 	102 	 160.00 	 672.00 	 168.00 	336.00 	100.00 	50.00 4' 
5. 

Fn 	102 	 2,499.00 	10,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 6.  
610TIVO: 

Fs 	102 	 672.00 	2.6411.00 	 672.00 	1,344.00 	100.00 	
30.00  45.. 

AA 	
6. 

Fn 	102 	 2,000.01 	0,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 HOMO: 

Fs 	702 	 90.00 	 360.00 	 90.00 	180.00 	100.00 	50.00 4' 
5. 

AA 

Fn 	102 	 1,999.98 	0,000.00 	 0 00 	0.00 	0.00 
M6.0TWO: 

2,010.00 	 586.00 	012.00 	100.00 	20.90 4.  
S. 

6.  
0.00 

MOTIVO: 

04.02 :508 	 FR 	T52 	 586.00 

1 1960000145461 - REALIZAR El. GIRO 1, 	0361 	GERENCIA DE 
CONTROL DE CHEQUES 	 DOCUMENTS 	TESORERIA Y 

FINANZAS 	 Fn 	T02 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 
• 

• 04.02: SUB 	 Fs 	102 8,594.00 	 1,566.00 	2,456.00 	100.00 	28.58 S. 
19A0000145462 - ELABORAR LOS 	 036 : 	GERENCLA DE 	

1,566.00 

! COMPROBANTES DE PAGO 	 DOCUMENTO 	TESORERIA Y 6. 
FIMANZAS 	 FR 	TO2 	• 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00  00 1150,  

i - 

i 	 04.02 : SUB 	 Ft 	102 533.00 	15,233.00 	 533.00 	2,033.00 	100.00 	13.35 
, 99A0000145463. RECEPCIONAR, REDACTAR, 036: 	GERENCIA DE 	

IA  
GEST1ONAR Y ARCNIVAR DOCUMENTACION 	DOCUMENTO 	TESORERIA Y 6. 

FINANZAS 	 Fn 	T02 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 
 

1 	
MOTNII 

04.02 : 51.111 	 Fs 	102 	 1,620.00 	6,400.00 	 1,620.00 	3.240.00 	100.00 	50.00 45.  
I 19A0000145464 - GEST1OHAR El. ARCHIVO DE 0361 	GERENCIA DE 	AA 

TESORERIA DOCUMENTO 	TESORERIA `I 
& FINANZAS an  Fn 	TO2 	 2,499.00 	10,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 N 	: 

i 	 • 

i 19A0000145465 - GEST1ONAR LAS 	 04.02 : SUB 	AA 
Fs 	TO2 	 207.00 	 8211.00 	 207.00 	414.00 	100.00 	50.00 4. 

016 : 
TRANSFERENCIAS DEL TESORO PUBLIC° A 	DOCUMENTS 	GERENC IA DE 	

5. 

AA 

AA 

0 3 
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19A0000145580 - EJECUTAR EL PLAN ANUAL 	
04.01 : SUB 

 
DE CONTRATACIONES ATENDIENDO 	 060 : INFOFtlAE LOGISTICA 'I 

GERENCIA DE 

OPORTUNAMENTE LOS REQUERIMIENTOS DE LAS 	 10000105 
 UNIDADES ORGANKAS. 

INTERNOS 

1 

I 19A0000145581 • EJECUTAR EL PLAN 
GERENCLA DE 
04.01: SUB 

i MANTENLIMENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO 060: INFORME LOGISTICA Y 
i DE LOS LOCALES MUNICIPALES 'I DEL PARQUE 	 SERVICIOS 

AUTOMOTOR 	 01100005 

• 
1 19A0000145582 ELABORAR EL PLAN ANUAL 

DE CONTRACIONES 

04.01 : SUB 
GERENCIA DE 

006: PROYECTO LOGISTICA Y 

INTERNOS 

1 19A0000145583 ENTREGAR OPORTINAMENTE 	 04.01 : SUB 
1 LA FORMATEARIA SOLICITADA POR LAS 	 GERENCIA DE 

GERENCIAS, SUB GERENCIAS, AREAS Y UNIDADES 060: INFORME LOGISTICA Y 
i DE LA MUNICIPAUDAD PROVINCIAL DE 	 SERVIC1OS 
1 CHICLAVO. 	 INTERNOS 
• 
•' 

lil CO  00145584 - RECEPC1ONAR, DISTRIBUIR t 	 04.01 : SUB 
NAMENTE 1' CONTROLAR EL 	 GERENCIA DE 

USTOLE, LUBRIC.ANTES DE LOS 	060: INFORME LOGISTICA Y 
, VEHICULOS Y MAQUINARIA DE LA MPCH. 	 SERVICIOS 
1 (FOOMATOS DE LAS PLANILLAS) 	 INTERNOS 

19A0000145585 - EJECUTAR V CONTROLAR LAS 	 04.01 :500 
1 ACCIONES DE LAS TOMAS DE INVENTARIO 	 GERENCL4 DE 
, REGISTRADO EN EL MARGESI DE BIENES 	060: INFORME LOGISTICA Y 
i MUEBLES E INMUEBLES DE LA MUNICIPALIDAD 	 SERVICIOS 
l PROVINCIAL DE CHICLAYO. 	 INTERNOS 

19A0000145586 - DEMANDA DE PERSONAL 
(EMPLEADOS) 

19A0000145629 DEMANDA DE PERSONAL 
(EMPLEADOSi 

04.01 : SUB 
GERENCIA DE 

137 PLANILLA LOGISTICA Y 
SERVICIOS 
INTERNOS 

03.01 I SUB 
137 PLANILLA GERENCIA DE 

PRESUPUESTO 

: 1900000145784 - REALIZAR OPORTUNAMENTE 	 04.0351.111 

EL ANALISIS DE LAS DIVERSAS CUENTAS PARA 	
,‘ 
'''''„ 

	

" '' 	GERENCLA DE 

LA FORMACPN DE LOS ESTADOS FINANCIEROS. DOCU/AENTO 	CONTABILIDAD 'I 
COSTOS 

i 
i 1900000145785 - CONSOUDAR LOS 	 04.03 :SUB 

I COMPROMLSOS DE PAGOS ATENDIDOS EN EL MES 060: INFORME GERENCIA DE 
1 CONTABRADAD V DE DIC1EMBRE 2019 

COSTOS 

1960000145786 ELABORAR EL ESTUDIO DE 
COSTOS DE LOS ARBITRIOS MUNICIPALES DEL 
A130 2019 

04.03 :SUB 
701 INFORME GERENCIA DE 
TECNICO 	COPITABILIDAD Y 

COSTOS 

19A0000145787 REALIZAR EL SANEAMIENTO 036:  
CONTABLE DE LAS CUENTAS DEL BALANCE 	DOCUMENT° 

• 

.• 
• 

1900000145788 - REALIZAR LA INFORMACION 036 
FINANCIERA PRESUPLIESTARIA MENSUAL 	DOCUMENT° 

I LOS ISTADOS F1NANCIEROS DE LA MPCH 	DOCUMENTO 
19A0000145709 ELABORAR OPORTUNAMENTE 036 : 

• 

04.03 I SUB 
GERENCIA DE 
CONTABILIDAD Y 
COSTOS 

04.03: SUB 
GERENCIA DE 
CONTAB1UDAD Y 
COSTOS 

04.03 : SUB 
GERENCIA DE 
CONTAB1UDA0 Y 
COSTOS 

19A0000145790 - ELABORAR EL ESTUDIO DE 	 04.03 1 SUB 
COSTOS DE LOS PROCEDIMIENTOS GERENCIA DE 
ADMINISTRATIVOS LTUPA) Y SERV/CPS NO 	060 :1NFORME CONTABIUDAD Y 
EXCLUIDOS (XuSNE) 	 COSTOS 

04.03 : SIM 
GERENC1A DE 19A0000145791 - DEMANDA DE PERSONAL 	137 : PLANILLA

Y  CONTABIL/DAD 
COSTOS 

.M QILU I V 
	

oeguti 	itu uiiiiiuoii uei nail upel may° histitucionai (rut) ae unioau ject.11ora 

01.02 ORGANO 
19A0000145711 - APOYAR CON LA EJECUCION 060 : INFORME DE CONTROL 
DE SERVICIOS DE CONTROL POSTERIOR 	 INSTITUCIONAL 

Fn 102 1,999.98 1,000.00 0.00 	0.00 0.00 0.00 6. 

MOTNO: 

Fs 102 3.00 14.00 0.00 0.00 
0.00  4. 

AA 
5. 

Fn 102 4,284.00 20,000.00 0.00 
0.00 MCMYO: 

4. 

Fs 702 1.00 4.00 1.00 	2.00 100.00 50.00 5. 
6. SE CUMPLIO CON LA ACTLVIDAD 

AA V SE CUMPLIO Y SE EMITIO LOS 

In 102 12,500.00 50,000.00 12,500.00 	25,000.00 100.00 

INF. N' 015-20194APCH.JCV. 
ABP, INF.N 	104-2019- 

50.00 	MPCIVGAFf0BP 

MOTNO: 

4. SE CUMPLIO CON LA ACTIVIDAD 
'I SE EMITIO EL INFORMS N' 

Fs TO2 3.00 12.00 3.00 	4.00 100.00 33.33 	0001-2019-MPCH/SGLy SI 

5. SE CUMPLIO CON LA ACTIVIDAD 

AA 
Y SE EMITIO EL INFORME N' 
0001-2019-MPCH/SGLy SI 

6. SE CUMPLIO CON LA ACTIVIDAD 

In 102 22,254.24 19,017.00 0.00 	0.00 0.00 0.00 	'I SE 0./MTIO EL INFORME 
0001-2019-MPCH/SGLy Si 

A10111/0: 

Fs 1112 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 4' 

AA 
5. 

Fn 701 120,000.00 480,000.00 0.00 0.00 6. 
NAT11/0: 	 a 

Fs 102 0.00 1. 6 0.00 	1.00 0.00 
4. 

100.00 

AA 
5. 

500010105 6. 
In 102 0.00 10,000.00 0.00 	10,000.00 0.00 100.00  601600: 

4. SE CUMPLIO CON LA ACTIVIDAD 
Y SE EMITIO EL INFORME N' 18- 

Fs 102 1.00 12.00 3.00 	6.00 100.00 50.00 	20194APCH/SGLy 51-10 

5. SE CUMPLIO CON LA ACTNIDAD 

AA 
Y SE EMITIO EL INFORME N' 23-
2019-MPCH/SGLy 51•IM 

6. SE CUMPLIO CON LA ACTIVIDAD 

Fn 102 12,500.01 50,000.00 0.00 	0.00 0.00 0.00 	050 EMITIO EL INFORME R' 27- 
2019-MPCH/SGLy SI-1M 

MOTIVO: 

Fs 102 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 

AA 

Fn 102 30,000.00 120,000.00 0.00 

Fs 702 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 45: 

AA 

Fn 102 0.00 60,000.00 0.00 0.00 6.  
001600; 

Fs 102 3.00 12.00 0.00 0.00 000 4' 

AA 
5. 

In 102 3,238,172.49 12,952,690.00 0.00 0.00 

Fs 102 3.00 12.00 3.00 	6.00 100.00 50.00 4.  

5. 
AA 

In 102 37,500.00 150,000.00 0.00 	0.00 0.00 0.00 6. 

MOTIVO: 

4. Como resultado de as aborts 
de control se emitleron 
dlyersos Informes los mismos 
que fueron comunicados 
Titular de la Enbdad 

Fs 102 15.00 51.00 26.00 	5000 57" 100.00 5. De las labores de control 
reallzadas se ernitleron 
diversos Idames los mismos 
que fueron rernItIdos al Titular 
de la Entitled 

AA 6, Coma resultado de las labores 
de control se emItleron 
dlyersos Informes los mismos 
que boron comunlcados al 
Titular de la Entldad 

MOTOR: Durant. el present. mes 
Fn 102 79,250.01 317,000.00 0.00 	0.00 0.00 0.00 se desarrollaron dlyersas labores 

de control de cuyo producto se 
emitleron divers. Informes us 
wales fueron comunicados al 
Titular de la Entidad Seven se 
details on el anexo adJunto 

Fs 102 6.00 18.00 6.00 	6.00 100.00 33.33 45: 
AA  

6. 
Fn TO2  4,876.00 12,192.00 0.00 	0.00 0.00 0.00 mon,„ 

Fs TOO 6.00 12..00 3.00 	3.00 50.00 25.00 4.  
5.  AA  
a. 

. Fn 102 4,875.00 9,700.00 2,437.50 	2,437.50 50.00 25.00 
MOTIVO: 

Is 102 TO2 1.00 2.00 1.00 	1.00 100.00 

• 

SO 00 4' 

AA 
5. 

Fn 502 0,750.00 19,500.00 9,750.00 	9,750.00 100.00 
6.  

50.00 8101610: 

Fs 102 2.00 4.00 " 1.00 	1.00 50.00 25.00 4' 
AA  5. 

In T02 4,875.00 9,750.00 2,437.50 	2,437.50 50.00 25.00 
81
6.0,.,0, 

Fs 102 6.00 12.00 3.00 	3.00 50.00 25.00
4.  

5. 

In T01 6,666.00 13,332.00 3,333.00 	3,333.00 50.00 25.00 6.  MOTOR: 

Fs 102 6.00 12.00 1.00 	3.00 50.00 25.00 

AA 

Fn 102 7,164.00 14,332,00,  3,582.00 	3,582.00 50.00 
6. 

24,0 

a 

Fs 102 2.00 4.00 1.00 	1.00 50.00 25.00 1 

AA a 
In 102 6,666.00 13,332.00 3,313.00 	3,333.00 50.00 25.00 601010, 

Fs 702 6.00 12.00 3.00 	5.00 50.00 25.00 4' 

AA 
5. 

Fn 102 719,593.98 1,439,117.96 359,796.99 	359,796.99 50.00 25.00 Nom,,,,6.  

OTROS BANCOS 	 TESORERIA Y 
FINMIZAS 

1 	 . 

I 1900000145578 -CONUOLAR LAS 	 04.01 : SUB 
EXISTENEMS DE LOS AllAACENES 1,2,3 Y 4 	 GERENCIA DE 

1 REGISTRANDO DEB1DAMENTE LAS ENTRADAS V 060 : INFORME LOGISTICA Y 
I SALIDAS DE LOS BIENES DE LA MUNICIPALIDAD 	 SERVICPS 
1 PROVINCIAL DE CHICLAYO. 	 INTERNOS 
) 

04.01 SUB 
1900000145579 CONTROLAR EL 
DESPLA7AMIENTO DE BIENES MUEBLES E 	016 	

GERENCIA DE 
LOGISTICA V 

INMUEBLES DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DOCUMENT° 	SERVICIOS 
DE CHICLAYO. 

INTERNOS 
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19A0000145021 • ELABORAR Y REGISTRAR EL 
! PAU LOCAL EN COORDINACION CON LAS 	096 : PROYECTO 1 UNIDADES FORMULADORAS Y UNIDADES 

EJECUTORAS DE INVERSIONES 

•' 

1900000145822 - REGISTRAR S ACTUALIZAR EN 

EL BANCO DE INVERSIONES A LOS ORGANOS DEL 

SECTOR DEL GOBIERNO LOCAL QUE REALIZARAN 060: INFORME 

1 LAS FUNCIONES DE UNIDADES FORMULADORA 

ASI COMO SUS RESPONSABLES 

.• 
•• 

19A0000145823 - REALIZAR EL SEGULMIENTO 

1 DE LAS METHS DE PRODUCTS E INDICADORES DE 060: INFORME 

I RESULTADOS REVISTOS EN EL Pall 

19A0000145824 • ELABORAR REPORTES 

SEMESTRALES Y ANUALES DE ACUERDO A LOS 060: INFORME 

FORMATOS N'04 V 05 DE LA DIRECTNA N•1101- 

1 2017-00163.01 

1 1900000145825 - DEMANDA DE PERSONAL 	137 PLANILLA 

19A0000145813- FORMULAR 

RECOMENDACIONES V PROPUESTAS A LA 

DIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION 

MULTIANUAL DEL SECTOR PUBLICO 

119A0000145114-unarm 
PERMANENTEAAENTE AL PERSONAL TECNICO 
ENCARGADO DE LA IDENTIFICACI611, 

I FORMULACION V EVALUACION DE PROYECTOS 
EE LA /APCN 

19A0000145115. PROPONER MECANISMOS 
PARA CAPTOR FINANCIAMIENTO INTERNO Y 

10(TERNO DE LOS PROYECTOS DEL Pad 

1900000145816 •EVALUAR LAS ACCIONES 

PROPUESTAS POR LA SOCIEDAD CIVIL EN EL 

PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 

060: INFORME 

486: TALLER 

060: INFORME 

060: INFORME 

1900000145817 IDENTIFICAR LAS 

NECESIDADES OE COOPERACION TECNICA Y 

FINANCIERA DE LA MUNICIPALIDAD 

460 FICHA 

TECNICA 

1900000145818 EFECTUAR ACCIONES 

ORIENTADAS A CONCERTAR AYUDA TECNICA A 

TROVES DE LAS BECAS V CONVENIOS ASI COMO 060 INFORME 

DONACIONES DE RECURSOS DESTINADOS A LA 

/NCH 

: 1900000145819 - ELABORAR V ACTUALIZAR LA 060: INFO 

CARTERA DE INVERSIONES DE LA MPCH 

145820 - PROPONER LOS CRITERIOS 
DE 060: INFORME 

ZACION DE LA CARTERA DE INVERSIONES 

1960000145850 SOLICITAR ALA GERENCIA DE 036  

DESARROLLO URBANO REGISTRO DE 
DOCUMENTO 

1 HABILITACIONES URBANAS APROBADAS 

i 1900000145851• SANFAR LAS PROPIEDADES 036 

MUNICIPALES 	 DOCUMENTS 

19A0500145852 • REPORTAR ALA 

PROCURADURIA MUNICIPAL LAS PROPIEDADES g306:
CUMENTO 

USURPADAS POR TERCEROS 

i 59A0000145853 GESTIONAR LAS ESCRITURAS 036 : 
POBLICAS PARA LA TRANSFERENCIA DE LAS 	DOCUMENTO 

! AREAS DE APORTES 

oeguinuenu, irunesual uei rIa11 upereuvo it ilatiLUUIOnell 

03.03: SUB 	NA 	Fs 	TO2 	 1.00 	 2.00 
GERENCIA DE 

PROGRAMACION 

DE INVERSIONES 

COOPERACION 	 Fn 	T02 	 2,000.00 	4,000.00 
INTERNACIONAL 

03.03 : SUB 

GERENCIA DE 	 Fs 	102 	 0.00 	 2.00 
PROGRAMACION 	AA  

DE INVERSIONES Y 

COOPERACION 	 Fn 	TO2 	 0.00 	2,000.00 
INTERNACIONAL 

03.03: SUB 
GERENCIA DE 	 Fs 	TOO 	 1.00 	 3.00 

PROGRAMACION 	AA 
DE INVERSIONES 

COOPERACION 	 Fn 	102 	 2,000.00 	6,000.00 

INTERNACIONAL 

03.03: SUB 	 Fs 	TO2 	 10.00 	 12.00 
GERENCIA DE 

PROGRAMACION 	AA  

DE INVERSIONES Y 

COOPERACION 

INTERNACIONAL 	 Fn 	102 	 6,000.00 	 7,000.00 

03.03: SUB 	 Fs 	TO2 	 1.00 	 4.00 
GERENCIA DE 
PROGRAMACION 
DE INVERSIONES Y AA 
COOPERACION 

INTERNACIONAL 	 Fn 	702 	 750.00 	3,000.00 

03.03: SUB 
GERENCIA DE 	 Es 	TO2 	 1.00 	 2.00 
PROGRAMACION 	A, 
DE INVERSIONES Y 
COOPERACION 	 Fn 	TO2 	 1,000.00 	2.01:41.00 
INTERNACIONAL 

03.03: SUB 	
Fs 	102 	 3.00 	 10.00 

GERENCIA DE 
PROGRAMACION 	„ 
DE INVERSIONES 
COOPERACION 	 Fn 	102 	 2,400.00 	0,000.00 
INTERNACIONAL 

03.03 SUB 	 Fs 	TO2 	 3.00 	 10.00 
GERENCIA DE 
PROGRAMACION 

	
AA 

INVERSIONES Y 

COOPERACION 	
In 	TO2 	 2,700.00 	9,000.00 

INTERNACIONAL 

03.03: SUB 

GERENCIA DE 	 Fs 	TOO 	 0.00 	 0.00 

Pa°6"1"Ci°N 	kA 
DE INVERSIONES Y 

COOPERACION 	 Fn 	TO2 	 0.00 	 0.00 

INTERNACIONAL 

03.03: SUB 
Fs 	TO2 	 0.00 	 2.00 

GERENCIA DE

PROGRAMACION 

DE INVERSIONES Y " 

COOPERACION 	 Fn 	TO2 	 0.00 	 3,000.00 
INTERNACIONAL 

03.03: SUB 

GERENCIA DE 
	

TO2 	 0.00 	 0.00 

PROGRAMACION 	
AA 

DE INVERSIONES V 

COOPERACION 	 Fn 	TOO 	 0.0D 	 0.00 

INTERNACIONAL 

03.03: SUB 

GERENCIA DE 	 Fs 	TOO 	 0.00 	 0.00 

PROGRAMACION 	
AA 

DE INVERSIONES 

COOPERACION 	 Fn 	TO2 	 0.00 	 0.00 

INTERNACIONAL 

03.03: SUB 

GERENCIA DE 	 Fs 	TO2 	 3.00 	 12.00 

PROGRAMACION 

DE INVERSIONES Y 
AA 

COOPERACION 	 Fn 	TO2 	 37,500.00 	150.000.00 
INTERNACIONAL 

Fs 	TOO 	 0.00 	 1.00 

18 : CENTRO DE 

GESTION 	 AA 

INMOBILIARIA 

Fn 	702 	 0.00 	3.000.00 

II : CENTRO DE 	
TO2 	 0.00 	 0.00 

GESTION 	AA 

DUAOBILIARIA 	 0.00 Fn 	TOO 	 0.00 

Fs 	102 	 2.00 	 10.00 

18 : CENTRO DE 

GESTION 	 AA 
INMOBILIARIA 

in 	 10,000.00 	50,000.00 

Fs 	TO2 	 1.00 	 15.00 

18: CENTRO DE 

GESTION 	 AA 
INMOBILIARIA 

Fn 	TO2 	 416.66 	6,250.00 

'IS:CENTRO DE 	06 	 TOO 	 000 	 15.00 
GESTION 
110.10BILIARIA 

0.00 

0.00 

0,00 

0.00 

1.00 

2,000.00 

4.00 

1,300.00 

1.00 

750.00 

1.00 

1,000.00 

3.00 

2,400.00 

3.00 

2,700.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

1.00 

1,000.00 

3.00 

37,500.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

200 

10,000.00 

1.00 

416.66 

0.00 

U111Uall mieuutuf 
	

0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 

	

1.00 	100.00 

	

2,000.00 	100.00 

	

6.00 	40.00 

	

1,500.00 	25.00 

	

2.00 	100.00 

	

1,500.00 	100.00 

	

1.00 	100.00 

	

1,000.00 	100.00 

	

4.00 	100.00 

	

3,200.00 	100.00 

	

4.00 	100.00 

	

3,600.00 	100.00 

	

0.00 	0.00 

	

D.00 	0.00 

	

1.00 	0.00 

	

50.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 

	

1.00 	0.00 

	

1,000.00 	0.00 

	

6.0D 	100.00 

	

37,500.00 	100.00 

	

1.00 	0.00 

	

100.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 

	

2.00 	100.00 

	

10,000.00 	100.00 

	

3.00 	100.00 

	

416.66 	100.00 

	

0.00 	0.00 

0.00 4. 

0.00 MOTIVO: 

ow 41  
5.  

6.  

0.00 MOTWO: 

23.33 5: 

6. Asistencla tecnica prornocion 

33.33 	
de Inverslones 

MOTWO: 

50.00 5. 

6. 	Concluy6 en mayo 

MOM°, Por e1101010 del proceso 

de presupueste partklpativo 

basado en resultados ado 2020, se 
21.43 A

probe el reglamento y 

dispositions. 

50.00 5. 

6. Se IdentIfIcaren necesIdades 

pars fornsulacion de proyectos 

001100: Iclenttfleacten de 

ecesIdsd pUblica para proyecto 

de terrapuerto 

50.00 4' 

6. 
50.00 

4.  
40.00 5.  

MOTIVO: Programado y ejecutado 

40.00 de acuerdo a los Ilnearnlentos de 

Invierte.pe 

40.00 5.  

MOTP/O: Revision y propuesta de 

40.00 chterlos de priorizaclen en la 

cartera de Inversiones de la MPCN 

0.D0 
5 

6.  

0.00  MOTIVO: 

50.00 45: 

6. 

1.67 7A.0,vTi pIdEL Si SA realize esta 

0.00 	4' 
5.  

6.  

0.00 MOTIVO: 

o.00 	4: 5  

0.00 N06. 	 y aprobaciOn P01 

50.00 I. 

6. 

25.00 NOTNO: Queda a evaluaciOn de la 

Gerencla de Recursos Humans 

4. PORQUE SE ESTA RECABANDO 
INFORMACION DE LOS DIENES 
EN GENERAL MUNICIPALIDAD 
PROVINCIAL DE CHICLAYO LO 

100.00 	COAL POSTERIOR MENTE SE 

REAL/ZARAN LOS TRAMITES 

5. PORQUE SE ESTA RECABANDO 

INFORMACION DE LOS BIENES 

EN GENERAL MUNICIPALIDAD 

PROVINCIAL DE CHICLAYO LO 

COAL POSTERIOR MENTE SE 

REALIZARAN LOS TRAMITES 

6. PORQUE SE ESTA RECABANDO 

INFORMACION DE LOS BIENES 

2.00 	EN GENERAL MUNICIPALIDAD 

PROVINCIAL DE CHICLAYO LO 

COAL POSTERIOR MORE SE 

REALIZARAN LOS TRAMITES 

MOTWO: 

0.0, 4. 

5. 

0.00
6.  

MOM: 

4. MEMO 68 A LA GERENCIA DE 

AMINISTRACION 06 DE JUNTO 

20.00 	SOLICITAD ANPLIACION 

2600.00 INCRIPCION DE 

TERRERO DEST1NAD AL 

RELLENO SANITARIO 

5. PAPA LA INSCRICION DE 

TERMINAL EASEL ANTE 

REGISTRO PUBLICS 

20.00 6. 

MOTIVO: ESTAMOS EN TERMINO DE 

SANEAMIENTO LEGAL TERMINAL 
EPSEL 

5. MEMO 33 PARA PROCURADOR A 

20.00 	JUNTANDO LA 
DOCUMENTACION CON FECHA 

16 DE ABRIL SOBRE LOCAL 

ESNAK MONTECARLOS POR 

APROPIACION PRIVADA DE 
PROPIEDAD DE LA 

MUNICIPALIDA PROVINCIAL DE 

6.67 	CHICLAYO 

MOTP/O: 

0.00  4. NO SE P00100 CU/OUR CON LA 
META POR NO SE REALIZADO 

1900000145849 • SOLICITOR A LA SUNARP 
	

036 : 

i 1NDICE DE PROPIEDADES MUNICIPALES 
	

DOCUMENTS 
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11 1900000145854 	GESTIONAR LA 
18 : CENTRO DE RECUPERACIN DE PROPIEDADES OTORGADAS 	006: 	GESTION ; EN SESION DE USO A INSTRUCIONES QUE NO 	DOCUMENTS 	INMOBILIARIA CUMPLEN SU FIN 

18 	CENTRO DE 1 190,0000145855 • INSCRIBIR EN EL SON LOS 	190: PARTIDA 	GESTION I PREDIDS DE PROPIEDAD MUNICIPAL 	 REGISTRAL 
•' 

1 

.• 
I 1900000145856 	ELABORAR LOS EXREDIENTES 	 18 : CENTRO DE 

TECN1COS PARA LA DECLARATORIA 	
„, 

DE FABRICAS 	'• • 
DE LOS INMUEBLES 	 DOCUMENT° 	GESTION 

16161081LIARIA 

1900000145857 	PROPONER LOS 	 18 : CENTRO DE 
DOCUMENTOS DE GESTION INTERNA PARA LA 	036 : 	GESTION ADECUADA GESTION DE LAS PROP IEDADES 	DOCUMENTS 	INMOBILIARIA MUNICIPALES 

, 
18 : CENTRO DE -'-:' 	145858 - DIAGNOSTICAR LA SETUACION 036: 	GESTION 

LEGAL DE LOS MERCADOS MUNICIPALI3 	DOCUMENTS 
11000 

INMOBILIARIA 

• • 
1900000145859 - COORDINAR CON LA SUB 	 18 I CENTRO DE 
GERENCIA DE PROMOCION EMPRESARIAL LA 	0361 	GESTION SITUACtoN ACTUAL DE LOS MERCADOS 	DOCUMENTS 	IN  (PUESTOS) DE DOMINIO MUNICIPAL 

18 : CENTRO DE 
1960000145003- DEMANDA DE PERSONAL 	127 PLANILLA 	GESTION 
(FJAPLEADO) 	 INMOBILIARIA 

AA 

AA 

AA 

AA 

AA 

AA 

AA 

" 

AA 

AA 

AA 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

F. 

Fn 

Fs 

Fn 

F. 

Fn 

Fs 

En 

Fs 

in 

Fs 

Fn 

F. 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

102 

T02 

102 

102 

102 

102 

TO2 

102 

102 

102 

TO2 

102 

TO2 

102 

102 

TO2 

102 

103 

102 

TO2 

102 

102 

102 

0.00 

0.00 

0.00 

3.00 

7,500.00 

0.00 

0.00 

1.00 

2,500.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

3.00 

27,661.23 

1,512.00 

24.999.99 

99.00 

0.00 

6.00 

242,154.24 

1.00 

2,500.00 

12,300.00 

2.00 

10.000.00 

6.00 

15,000.00 

0.00 

0.00 

2.00 

5,000.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

12.00 

110,673.00 

3,024.00 

99,999.96 

291.00 

0.00 

18.00 

968,617.00 

.1.00 

9,000.00 

0.00 

0.00 

0.00 

3.00 

7,500.00 

0.00 

0.00 

1.00 

2,500.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

3.00 

27,660.33 

0.00 

0.00 

0.00 

3.00 

7,500.00 

0.00 

0.00 

1.00 

2,500.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

3.00 

27,668 25 

1,512.00 

190.00 

0.00 

12.00 

0.00 

2.00 

0.00 

0.00 

0.00 

6.00 

0.00 

1.00 

0.00 

2.00 

0.00 

6.00 

0.00 

6.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

100.00 

100.00 

0.00 

0.00 

100.00 

100.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

100.00 

100.00 

100.00 

0.00 

100.00 

0.00 

100.00 

0.00 

100.00 

0.00 

0.00 

0.00 

100.00 

0.00 

100.00 

0.00 

0.00 

0.00 

100.00 

0.00 

100.00 

0.00 

NINGUNA COORDINACI611 CON 
DIRECCION CATASTRO COFOPRI 

5. NO SE POIDIDO CUMPUR CON LA 
META POR NO SE REALIZADO 
NINGUNA COORDINACI6N CON 
DIRECCION CATASTRO COFOPRI 

6. NO SE P001130 CUMPLIR CON LA 

	

0.00 	META POR NO SE REALIZADO 
NINGUNA COORDINACIoN CON 
DIRECCION CATASTRO COFOPRI 

MOTIVO: 

0.00 4' 

0.00 
MOTP/O: 

4. MEMO 29 15 DE ABRIL A LA 
ASESORIA JURiDICA SOBRE 

	

50.00 	ELABOLACION DE CONVENIO 
INSTITUCIONAL INTEGRAL LA 
SBN Y MUNICIPALIDAD 
PROVINCIAL DE CHICLAYO 
CORSOS DE CAPACITACION 

50.00 5' 
6. 

MAT WA: 

0.
00 4. 

0.00 6.  
NOTIVO: 

4.  

5 

6. MEMO 46 ADMINISTRACION 07 

	

30.00 	DE MAYO DESEMBOLSO DE 
RELLENO SANITARIONEMO 066 
GERENCIA DE ADMINISTRADOR 
Y FINANZAS 2006 MAYO 
SOLICIT° DESEMBOLSO PARA 
INSCRIPCION DE TERRENO DEL 
RELLENO SANITARIO/MEMO 
072: DEL 17 DE JUNTO 
GERENCIA DE ADMINISTRACION 

	

50.00 	Y FINANZAS SOLICITA 
DESEMBOLSO PAM INCRIPCION 
DE TO... 

610111/Ck 

0.00 4' 
S. 

6. 
0.00 

MOTNO: 

0.00 4' 
5.  

6.  
0.00  

MOTP/O: 

25.00  4. TRABAJOR CAS FUNCIONARIO 

5. TRABAJOR CAS FUNCIONARIO 

6. TRABAJOR OAS FUNCIONARIO 
25.00 maw, 

4. SE REAL120 SEGUIMIENTO 
ACUMULANDO LO EJECUTADO 

	

50.00 	EN ELI TRIMESTRE. 

5. SE REALIZO SEGUIMIENTO 
ACUMULANDO LO EJECUTADO 

EN ELI TRDAESTRE. 

6. SE REALIZO SEGUIMIENTO 

	

0.00 	ACUMULANDO LO EJECUTADO 
EN EL 1TRIMESTRE. 

MOTIVO: 

u.o. 4. 

6. 
0.00 

AIOTIVO: 

66.67 4' 
5.  

6.  

0• W  MOTNO: 

	

50.00 	45; 

6. 

0.00  NOTIVO: 

0.00 
5.  

0.00 
6M;OTNO: 

50.00 45: 

0.00 m
6.07010: 

100.00 4' 

6.  

0.00 MOTIVO: 

16.67 : 

0.00 MOTNO 
60.00 : 

50.00  4, Durante el presente perlodo 

	

0.00 	este Organo de Control 
Instltuclonal ha contado con la 
partIcipaclon de dos sereldores 
empleados y un obrero de la 
entidad (Si 5 471 por mm), asi 
corno con la un contador 
contratado bajo la rnodalidad 
de se:Niel° CAS. 

5. Durante el presente perlodo 
este Organo de Control 
InstItuclonal ha contado con la 
partIcipaclon de dos servidores 
ampleados y un obrero de la 
antIclad (0/ 5 471 P0111.0,  asi 
conso con loon contador 
contratado bajo l modalldad 
de servIclo CAS. 

6. Duran. el presence perlodo 
este Organo de Control 

1900000480844 - REPRESENTAR A LA MPCH EN 	 0,03: 

AUDIENCIAS V DILIGENCIAS FOR CADA 	537: AUDIENCIA PROCURADURIA 

EXPEDIENTE Y CARPETA FISCAL 	 PUBLICA 
MUNICIPAL 

04.02: SUB 
1940000494356 -11F-ALIZAR LA CONC LAC loN 	036: 	GERENCIA DE 

! DE cuoms BANCARIAS 	 DOCUMENTS 	TESORERIA Y 
F IMAMS 

1960000494357 REALIZAR LA PROGRAJAACILIN 	 04.021500 

I DE PAGOS DE EXPED1ENTES ADMINISTRATIVOS Y 563: INFORME 	GERENCIA DE 

i JUDICIALES 	 TESORERIA Y 
FINANZAS 

1 

„111A0000555336 	CONCILIAR, EVALUAR E 	 03.01 : SUB 
'• 	RMAR EL PROCESO PRESUPUESTARIO Al. 	060: INFORME 	GERENCIA DE 

SCAL 	 PRESUPUESTO 

1,512.00 

99.00 

0.00 

6.00 

0.00 

1.00 

0.00 

; 1960000555337 	ELABORAR DEL 	 03.01 1500 
PRESUPUESTO INSTRUCIONAL DE APERTURA 	096 : PROYECTO GERENCIA DE 
2020 	 PRESUPUESTO 

• 19A0000555338 	REALIZAR LAS 	 03.01 : SUB 
MODIFICACIONES PRESUPUESTALES 2018, DE 	105: 	GERENCIA DE 
ACUERDO A LAS HORMAS VIGENTES 	RESOLUCION 	PRESUPUESTO 

AA 

AA 

AA 

AA 

AA 

AA 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fes 

Fs 

rn 

Fs 

Fet 

Fs 

Fn 

TO2 

T02 

102 

102 

TO2 

TOO 

702 

102 

102 

102 

102 

702 

0.00 

0.00 

3.00 

3,129.75 

1.00 

12,000.00 

3.00 

124,723.31 

3.00 

279,444.00 

3.00 

17,504.49 

1.00 

12,000.00 

12.00 

12,519.00 

1.00 

12,000.00 

12.00 

498,902.00 

10.00 

838,332.00 

12.00 

70,018.00 

0.00 

0.00 

3.00 

0.00 

1.00 

0.00 

0.00 

0.00 

3.00 

0.00 

3.00 

0.00 

•• 
.• 

	

03.01 	SUB 1900000555339 	FORMULAR EL PRESUPUESTO 096: PROYECTO GERENCIA DE 
• MULTIANUAL 	 PRESUPUESTO 
• 
• 

1960000555405 - VELAR, CONTROLAR 	 04.01 	SUB 
i MANTENER ORERATWOS LOS SERVICIOS 	 GERENCIA DE 

GENERALES PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO 	
036. 	LOGISTICA Y 

1 DE LA INSTMICION SAGAS, ELECTRIC1DAD, 	00CUMENTO 	SERVICIOS 
I TELEFON1A, INTERNET Y OTROS) 	 INTERNOS 

04.02 : SUB 

1900000555427 - DEMAND/. DE PERSONAL 	137: PLANILLA 	GERENCIA DE 
TESORERIA 7 
FINANZAS 

19A0000579840 	DEMANDA DE PERSONAL 	537: PLANILLA 	01.02 : ORGAN° 
DE CONTROL 
INSTITUCIONAL 
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Institutional ha contado con la 
partIcIpaclon de dos uneldores 
empleados y un obrero de la 
entIdad (S/ 5 471 por meal, asi 
como con la un contador y dos 
abosadas contratado bajo la 
modallded de servIclo CAS. 

MOTIVO: Duragte el presente 
period° este Organo de Control 
Institutional ha contado con la 
perticipaclon de dos servIdores 
ernpleados y un obrero de la 
entitled (5/ 5 471 por mesh asi 
como con la un contador y dos 
abosadas contratado bays la 
modalidad de serviced CAS. 

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 	9,261,411.14 	19,296,270.92 	 579,700.90 
A21.07.04 INSTRUMENTOS DE GESTION ACTUALIZADOS EN BENEFICIO DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL 

1900000145390 DEMANDA DE PERSONAL 	137: PLANILLA 

03.02: SUB 
GERENCLe. DE 
PLANEAMIENTO AA 
RACIONALIZACION 

4. NO SE EFECTUA SEGUIAUENTO 
FINANCIER° POR FALTA DE 

N LA INFORIA DE  
Fs 	TOO 	 3.00 	 12.00 	 3.00 	6.0D 	100.00 	50.00 	GERENCLA DE 

DE  
PRESUPUESTO 

5. NO SE EFECTUA SEGUIMIENTO 
FINANCIER° POR FALTA DE 
INFORMACION DE LA SUB 
GERENCIA DE PRESUPUESTO 

6. NO SE EFECTUA SEGUIMIENTO 

Fa 	T02 	 30,072.74 	155,491.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.-- 
nn 	FINANCIER° POR FALTA DE 
 INFORMACiON DE LA SUB 

GERENCIA DE PRESUPUESTO 

MOTIVO: 

Fs 	002 	 3.00 	 12.00 	 3.00 	6.00 	100.00 	
50.00  4. 

03 : GERENCIA DE 	 S. 1900000145422 • DEMANDA DE PERSONAL 	137: PLANILLA PLANEAMIENTO Y AA 
PRESUPUESTO 

Fn 	TO2 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	,,,  

1900000400975- CDORDINAR, SUPERVISAR E 
INFORMAR LA FORMULACION Y SEGUIMIENTO 	 Fs 	T02 	 1.00 	 4.00 	 1.00 	2.00 	100.00 	50.00 4' 
DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 

	

	 03 : GERENCIA DE 	 R. 
060: IHFORME PLANEAMIENTO I AA CONCERTADO, PLAN ESTRATEGICO 

PRESUPUESTO 	 6. 
1NSTITUCIONAL Y PLAN OPERATIVO 	 Fe 	T02 	 2,000.00 	0,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 Nom, 
INST1TUCIONAL 

1900000555304 COORDIHAR, SUPERVSAR E 	 Fs 	T02 	 3.00 	 12.00 	 3.00 	6.00 	100.00 	50.00 45:  03: GERENCIA DE INFORMAR LA ELABORACION, EJECUCION Y 	
060 INFORME PLANEAMIENTO Y AA EVALUACION DEL PROCESO PRESUPUESTARIO 	 6 

INSTITUCIONAL 	 PRESUPUESTO 	
En 	T02 	 1,999.90 	3,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

0.00 MOTP/O: 

Fs 	TON 	 3.00 	 12-00 	 3.00 	6.00 	100.00
4.  

1900000555332- COORDINAR, SUPERVISAR E 	 03 GERENCIA DE 	 50.00 
5. ORMAR LA PROGRAMACION MULTIANUAL DE 060: INFORME PLANEAMIENTO Y AA 

ONES 	 PRESUPUESTO 
Fn 	102 	 1,999.90 	14000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 

6. 

MOTP/O: 

1900000555331- COORDINAR, SUPERVISOR E 	 03 GERENCIA DE 
INFORMAR LA ACTUALIZACION DE LOS 	060: INFORME PLANEAMIENTO V AA 

I PISTRUMENTOS NORMATIVOS I DE GESTION 	 PRESUPUESTO 

Fs 	102 	 3.00 	 12.00 	 3.00 	6.00 	100.00 	50.00 45
. 	

sN: 	 a 

Fn 	102 	 1,999.90 	0,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 u
6 
.0.rwo:  

1900000555334 DIRIGIR Y SUPERVISOR LA 	 03 GERENCIA DE 	
Fs 	Tot 	 0.00 	 1.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 45:  

EJECUCI6N DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 060: INFORME PLANEAMIENTO Y AA 
2020 (INFORME FINAL) 	 PRESUPUESTO 

Fn 	TO2 	 0.00 	10,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 
6. 

PAOTNO: 

03.02 SUB 	 Fs 	TO2 	 1.00 	 4.00 	 1.00 	3.00 	100.00 	50.00 4' 

	

55341 • ACTUALIZAR DRECTIVAS DE 060: 
INFORME puGERE L0NC DE 0 y AA 

	
S. 

LAS 
RACENALRACON 	Fn 	TOZ 	 750.00 	3,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 

6. 

MOTIVO: 

03.02 : SUB 	 Fs 	T02 	 0.00 	 1.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 4.  
5.  1900000555342 ACTUALIZAR EL MAPRO DE 096: PROVECTO =At

' NE  0 " LA MPCI1 	 6. 
RACONALIZACION 	Fn 	TO2 	 0.00 	4.000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	

0.00 MOTWO: 

03.02: SUB 	 Fs 	102 	 0.00 	 2.00 	 0.00 	1.00 	0.00 	50.00 45:  
1900000555343 - ACTUALIZAR EL TUPA DE LA 
MPCH 	 096 : PROYECTO 5?,E=,ENNET0  y AA 

	

0.00 	6,000.00 	 0.00 	0.00 0.00  016.0TNO: 
RACIONALIZACION 	Fn 	TOO 	 0.00 

03.02: SUB 	 Fs 	TO2 	 0.00 	 1.00 	 0.00 	0.00 	0.00 0.00 
00  S. 1900000555344 - ACTUALIZAR EL TUSHE DE LA a%  : PROYECTO GERENCIA DE 	AA  

//PLR 	 PLANEAMIENTO V 
RACIONALIZACION 	Fn 	T02 	 0.00 	3,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 'MO 

• 
4 ESTA REXERIDO A LA 

03.02: SUB 
4110,  .00555345 - EVALUAR EL PEI 2016-2018 Y 096: PROVECTO GERENCIA DE 

AR EL PEI 2019 - 2022 	
AA 

PLANEAMIENTO Y 
RACIONALIZACION 	 5. 

Fn 	102 	 2,000.00 	6,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 6. 

MOTNO: 

i _. ___ ..... ..._• 

03.02 : SUB 	 Fs 	102 	 3.00 	 1.C4) 	 3.00 	3.00 	100.00 	37.50 4' 1 1900000555346 - ELABORAR POI MOOIFICADO 
2019 - PROVECTO POI 2020 - SEGUIMIENTO POI 060: INFORME GERENCIA DE 	AA 	 0. 

6.  1449 2019 V EVALUACION P0) P011.11-1112019. 	 PLANEAMIENTO Y 

1 	 RACIONALIZACION 	Fn 	TO2 	 2.250.00 	6,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 Aim-wo, 

.*.- 

03.02 : SUB 	S. 
1900000555347 • REVISAR TUPAS DISTRITALES 060: INFORME GERENCLA DE 	AA  

Fs 	T02 	 0.00 	 4.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 S. 

PARA RATIFKACION 	 PLANEAMIENTO Y 	 6. 
RACIONALIZARON 	Fn 	T02 	 0.00 	3.000.1:0 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 mom,, 

4. 

1900000555348 - MONITOREAR, REVISAR Y 	 03.02 : SUB 
Fs 	T02 	 1.00 	 2.00 	 1.00 	1.00 	100.00 	50.00 S. NO SE EFECTUA SEGUIMIENTO 

FINANCIER° POR FALTA DE 
ACTUALIZAR EL REGLAMENTO DE 	 096: PROYECTO rA2=To y  Ad 	 INFORMACIoN 
ORGANIZACION Y FUNCIONES (ROF) 

RACIONALIZACION 	
In 	21:12 	 1,500.00 	3,000.00 	 0,00 	0.00 	0.00 	0.00 

6.  M0TP/O: 

19.90000555349 - SOCIALIZAR EN LOS 	 03.02: SUB 	 Fs 	T02 	 0.00 	 4.09 	 0.00 	1.00 	0.00 	25.00 S. 
SERVIOORES MUNICIPALB LAS NUEVAS NORMAS .0 	496: TALLER 	GERENCIA DE 	AA  
REFERIDAS AL PROCESO DE MODERNIZAWN DE 	 PLANEAMIENTO Y 

. LA GESTION PUBLIC. 	 RACIONALIZACION 	Fn 	T02 	 0.00 	3,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 LT5,0, 

1 . 

• 03.02: SUB 	 Fs 	T02 	 0.00 	 too 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 4' 
1900000564464 - EVALUAR EL PLAN DE 	060 : INFORME GERENCIA DE 	A. 	

S. 
DESARROLLO LOCAL CONCERTADO 2016 .2021 	 PLANEAMIENTO Y - 6. 

RACIONALIZACION 	Fos 	T02 	 0.00 	5,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00  ALOTIVO: 

1 

	

	 TOTAL POR AEI RHANCIERO S/ 	53,372.611 	239,491.00 	 0.00 

AE1.07.05 - RECAUDACI6N TRIBUTAR1A OPORTUNA EN BENEFICIO DE LA MUNICPAIJDAD 

1900000145444 - DIRIGIR, SUPERVISOR LA 	 D4 : GERENCIA DE 	Fs 	102 	 0.00 	 1.00 	 0.00 	1.00 	0.00 	100.00 45' 

1 ELABORACION OPORTUNA DEL PLAN ANUAL DE 060: INFORME ADMINISTRACION Y AA 
1 CONTRATACIONES 	 FINANZAS 	 6.  

Fn 	102 	 0.00 	20,000.0D 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 
MOTIVO: I 

1900000145445 - SUPERVISAR LA 	 060: INFORME 04: GERENCIA DE AA 
: ELABORACION DE 1X/5 ESTADOS FOIAIICIEROS 	 ADMIMSTRAC/ON Y 
: OE LA MPCH Y SU OPORTUNA PRESDITACJOH 	 FRANZAS 

Fn 

ELABORACION DEL PEI 2019- 
Fs 	T02 	 1.00 	 2.00 	 1.00 	1.00 	100.00 	50.00 	2022 QUE SE LABOR° EN 

JUNIO, CORRESPONDS Al. II 
TRIMESTRE 

Fs 

4. HO SE Erecru0 a. 
102 	 1.00 	 2.00 	 1.00 	1.00 	100.00 	50.00 	

SEGUIMIENTO EL PRIMER
TRIMESTRE, PERO SI SE 
EJECUTO CON INFORME N• 
279-MPCH/GAE/SGCC 

TO2 	 20,000.00 	40,000.00 	 20,000.00 	20,000.00 	100.00 	50.00 5  
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6. 

MOWER 

04 GERENCIA DE 

ADMINISTRALIONT AA 

FINANZAS 

Fs 	TO2 

4. SE REPROGRAMO POR NO 

REALIZAR EL SEGUIMIENTO EN 

3.00 	 15.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	

EL PRIMER TRIMESTRE, PERO SE 
UTAH EJECUTANDO EL 

INFORME N' 038-20154APCH. 

GAF DE FECHA 04-03-2019 Y EL 

INFORME N' 065-2019-MPLH-

GAF DE FECHA 28-03-2019 

Fs 

1960000483893 DIRIGIR Y SUPERVISAR LAS 	
04 GERENCIA DE 

*CLICHES DE MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS, 060 : INFORMS AD 
Y AA tplcuLos, MAQUINARIA Y LOCALES 

PALES 	
FINANZAS 

19A0000553399 LUMPUR CON EL PALO DEL 036 : 

8% A COT POR CONCEPTO DE RECAUDACION DE wumENTG  
IMPUESTOS, TASAS Y OTROS 

04: GERENCIA DE 

ADMINISTRACION Y AA 

FINANZAS 

En 

Fs 

Fn 

Fs 

! 19A0000585115 - ATENDER OPORTUNAMENTE 037  

LOS GASTOS DE SEPEE10 Y LU 	
DOCUMENT°

TO DEL PERSONAL EMIT,. 
• 

04: GERENCIA DE 

ADMINISTRACION Y AA 

FINANZAS 

AA 

NA 

AA 

AA 

AA 

NA 

AA 

AA 

24111000145486 - DISTRIBUIR Y NOTIFICAR LAS 470:  

APROBADAS POR EL CONSEJO 
NO11FICALION 

AL Y ALCALDE 

01.06 

SECRETARIA 

GENERAL 

19A0000145487 PROMOVER LA 
	

01.06: 

• PARTICIPACION DE LOS SERVIDORES EN 
	

486 TALLER 	SECRETARIA 
TALLERES DE CAPACITACION 

	
GENERAL 

119A0000145488 - NOTIFICAR A REGIDORES 

FUNCIONARIOS LAS CONVOCATORIAS DE 	
131: DESIGN 

I SESIONES DE CONSEJO °ROW/ARIAS Y 

I E(TILTORDINARIAS 

01.06:  

SECRETARIA 

GENERAL 

19A00130145409 ACTUALIZAR EL LIBRO DE 
ACTAS OE SESIONES ORDINARIAS 

EXTRAORDINARIAS 

•• 

•• 

19A0000145490 ATENDER Y TROJAITAR 

OPORTUNAmENTE LAS SOLICITUDES DE 

INFORMACION PUBLICA PRESENTADAS POR 

CIUDADANOS E INS1TTUCIONES 

19A0000145491 ..GESTIONAR LA ADECUADA 
ATENCION AL P081JC0 USUARIO FOR PARTE 
DEL CENTRO DE ATENCION AL CIUDADANO 
(ACCIONES DE MANTENIMIENTO) 

• 19A0E100145492 DEMANDA DE PERSONAL 

1960000145495 - RESPONDER 
OFORTUNAMENTE LOS RECLAMOS Y 
SUGERENCIAS DE LOS CUIDADANOS 

01.06:  
599: ACTA 	SECRETARIA 

GENERAL 

01.06 

SECRETARIA 

GENERAL 

36:  
DOCUMENT° 

455 	
01.06: 

MANTENIMIENTO SECRETARIA  

01.06 

137: PLANILLA SECRETARIA 

GENERAL 

37: 01.06: 

DOCUMENT° SECRETARIA 
EMITIDO 	GENERAL 

	

51.00 	100.00 	42.15 4. 
5.  

6.  

	

0.00 	0.00 
	

0.00 MOTIVO' 

0.00 	0.00 

0.00 	0.00 

S. 
6. 

0.00 
PACITRIO: 

0.00 4' 

	

0.00 	0.00 	16.67 54: 

6. 

	

0.00 	0.00 	0.00, 

	

0.00 	10.67 ;: 

	

0.00 	0.00 0.  

0.00 

0.00 

0.99 4' 
5. 

‘ 0.00 Aumm  

04: GERENCIA DE 

ADMINISTRACION Y AA 

FINANZAS 

5.  

	

0.80 	0.00 	0.00 
6. SE HA EJECUTADO EL INFORME 

0.00  	N' 145-2019-MPCH-CAF DE 

FECHA 19.06-2019 

MOTIVO: 

4. SE REALIZO SU EJECUCION 

MEI/MI(7E INFORME TECNICO 

	

2.00 	2.00 	100.00 	50.00 	N' 002-20194APCH-SGCyC DEL 

B DE MAR20 DEL 2019. 

5. SE REALIZO SU EJECUCION 

MEDLANTE 14/FORME TECNICO 

N' 022.2019-MPCH-SGC0C DEL 

	

0.00 
	

0.00 
	

0.00 	0.00 
6. 

14 DE MAYO DEL 2019. 

MOTIVO: 

	

0.00 
	

0.00 	0.00 45' 

	

0.00 
	

0.00 tO
TIVO: 

	

0.00 	0.00 
	

0.00 4.  
5. 

6.  

	

0.00 	0.00
, 

J/V/LU 

119A0000145446 - DIRIGIR EL CUMPLIMIENTO DE 

LA PROYECCION DE INGRESOS POR TODA LA 

I PUENTE DE FINANCIAMIENTO Y EGRESOS SEGON 060 : INFORMS 

I CRONOGRAMA 

It.̀2°R°,12,14A-LT:igrTVDIOTEDIFigSRTOt DE 
060 INFORMS 

 LOS PROCEDUMENTOS ADMINISTRATIVOS (TUPA) 

I V SERVICIOS NO EXCLUSIVOS (TUSNE) 

19A0000145451 - DIRIGIR Y SUPERVISOR LAS 	 04 GERENCIA DE 

ACCIONES DE CONTROL DEL MARGESI DE BIEMES 060: INFORME ADMP5TRACION Y AA 
I MUEBLES E INMUEBLES 	 FINANZAS 

04: GERENCIA DE 
1960000145454 DEMANDA DE PERSONAL 

	
137: PLANILLA ADMORISTRACION Y AA 

FINANZAS 

19A0000483091 - DIRIGIR 1' SUPERVISOR LA 
	

04: GERENCIA DE 
ELABORACION DE LOS ESTUDIOS DE COSTOS DE 060: INFORME ADMINISTRACION Y AA 

LOS ARBITRIOS MUNILIPALES 
	

FINANZAS 

Fn 	102 	 4,998.00 	24,998.00 

Fs 
	

TOO 
	

2.00 
	

4.00 

Fn 	TO2 	 11,000.00 	 32,000.00 

Fs 	102 	 3.00 	 4.00 

Fn 	TOO 	 15,000.00 	 20,000.00 

Fs 	102 	 3.00 	 12.00 

Fn 	TOE 	 127,286.49 	509,146.00 

Fs 	102 	 1.00 	 2.00 

Fn 	TOO 	 15,000.00 	 30,000.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

6.00 	0.00 	0.00 

&ix:, 4. 

5.  

6.  0.00  
MOTIVO: 

4. NO SE HA R6ALIZADO NINGUN 

INFORME DURANTE EL PRIMER 

T02 	 3.00 	 12.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	Y SEGUNDO TRIMESTRE. 

5. NO SE HA REALIZADO NINGUN 

INFORME DURANTE EL PRIMER 

Y SEGUNDO TRIMESTRE. 

6. NO SE HA REALIZADO NINGUN 

102 	 8,499.99 	 34,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	INFORMS DURANTE EL PRIMER 

Y SEGUNDO TRIMESTRE. 

MOTIVO: 

4. SE REPROGRAMO POR NO 

REALIZAR EL TEGUMENT° EN 

EL PRIMER TRIMESTRE, PERO SE 

ESTAN CONSIDERANDO LOS 

	

40.00 	INFORMED DE RECAUDACION DE 

LOS MESES DE ENERO Y ABRIL 

S. SE REPROGRAMO FOR NO 
REALIZAR EL SEGUIMIENTO EN 

EL PRIMER TRIMESTRE, PERO SE 

ESTAN CONSIDERANDO LOS 

INFO/WES DE RECAUDACION DE 

LOS MESES DE ENERO Y ABRIL 

6. SE REPROGRAMO POR NO 

REALIZAR EL SEGUIMIENTO EN 

102 	 6.00 	 15.00 	 6.00 	6.00 	100.00 

Fn 	TO2 1,318,096.29 	5.272,385.16 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	EL PRIMER TRIMESTRE, PERO SE 

ESTAN CONSIDERANDO LOS 

INFORMED DE RECAUDACION DE 

LOS MESES DE MARE° Y JUNTO 

MOTIVO: 

102 	 42.00 	 63.00 	 42.00 

TOZ 	 73,797.51 	 295,190.04 	 0.00 

4. SE EJECUTARON LOS INFORMS 

REALIZADOS EN LOS MESES DE 

ENERO Y ABRIL SEGUN EL 

	

42.00 	100.00 	66.67 	ARCHiVD DE OFICINA 

5. SE ENVIARON LOS INFORMS 

REALIZADOS EN LOS MESES DE 

FERRERO 1' MAYO SEGUN EL 

ARCHIVO DE OFICINA 

6. SE ENVIARON LOS INFORMES 

REALIZADOS EN LOS MESES DE 

	

0.00 	0.00 	0.00 	mARZO Y JUNIO SEGUN EL 

ARCHIVO DE OFICINA 

MOTIVO: 

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 

0E1.08 PROMOVER EL DESARROLLO URBAN() TERRITORIAL ORDENADO Y SOSTENIEILE EN LA PROVINCIA 

AEL08.01 - PLAN DE DESARROLLO URBANO IMPLEMENEADO DE LA PROVINCIA 

1960000145471 GEST1ONAR LAS MEJORAR 	455: 	 07.01 : SUB 	AA 	Fs 

PARA LA ADECUADA ATENCION DEL PUBLIC° 	MANTENIMIENTO GERENCIA DE 	 Fn 

TOTAL FOR AEI FINANCiERO S/ 	1,593,678.28 

AEI.07.06 - PLAN DE MEJORA DE ATENCION AL CIUDADANO POPLEMENTADO EN LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHICLAYO 

I% 	102 	 1,250.00 	 5.000,00 	 0.00 	0.00 

Fs 	102 	 3.00 	 1200 	 0.00 	2.00 

Fn 	102 	 150,770.49 	603.08200 	 0.00 	0.00 

Fs 	102 	 60.00 	 202.00 	 0.00 	2.00 

En 	TO2 	 9,999.00 	 40,000.00 	 0.00 	0.00 

	

168,262.49 	673,070.00 	 0.00 

	

6,277,719.20 	 20,000.00 

Fs 	102 	 27.00 	 121.00 	 27.00 

Fn 	102 	 2,499.00 	9,996.00 	 0.00 

102 	 2.00 	 5.00 	 2.00 

TO2 	 12,500.00 	 50,000.00 	 0.00 

0.00 

1667 : 

0.00 ,4pywO 

44.00 
5. 

mo  4. 

6. 

0.00 MOTIVO: 

Fs 	TOO 	 12.00 	 48.00 	 0.00 
	

8.00 	0.00 

Fn 	TO2 	 1,248.00 	 5,000.00 	 0.00 
	

0.00 	0.00 

Fs 	102 	 15.00 	 125.00 	 0.00 
	

55.00 	0.00 

Fn 	T02 	 1,248.00 	 4,99200 	 0.00 
	

0.00 	0.00 

Fs 	702 	 1.00 	 4.00 	 0.00 
	

0.00 	0.00 

Fs 	TO2 
	

0.00 	 0.00 	 0.00 

Fn 	T02 
	

0.00 	 0.00 	 0.00 

Ps 	TO2 
	

12.00 	 48.00 	 0.00 

Fn 	702 
	

1.2411.00 	5.000.00 	 0.00 

20/52 

5--t) 

	

2.00 	100.00 	40.00 4.  

	

0.00 	0.00 	0.00 5, 
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oi 0/ c.1.1 10 oeguinuento r runestral as' rian uperauvo insutucionai kruij ae untaaa tjecutora 

USUARIO DE LA SUB GERENCIA DE OBRAS 

PRIVADAS MEDMNTE ACCIONES DE 

MANTENIMIENTO. 

OBRAS PRIVADAS 

19A0000145472 GESTIONAR LA ADECUADA 

ENTREGA DE LKENCIAS A LOS CIUDADANOS Y 302 LICENCIA 

SU REGOTRO PARA LA ADECUADA 	 OTORGADA 

INFORMACION. 

07.01 SUB 

GERENCLA DE 	AA 

OBRAS PRIVADAS 

1 - 

19.00000145473 - DIFUNDIR LOS 

INSTRUMENTOS TECNICOS PARA ORIENTAR EL 	
07.01: SUB 

OTORGAMIENTO DE LKENCIAS CON ENFOQUE 014 CAMPANA GERERCIA DE 	AA 

GESTION DEL RIESGO DE DESASTRE 	
OBRAS PRWADAS 

 

i 19A0000145474 DEMANDA DE PERSONAL 
137 PLANILLA 

(EMPLEADOS) 

07.01: SUB 

GERENCLA DE 	AA 

OBRAS PRIVADAS 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

MARZO. 

MOTNO: 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MESES DE ENERO 

Fs 	TO2 	 750.00 	 1,875.00 	 750.00 	750.00 	100.0D 	40.00 	FEBRERO Y MARZO. 

5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MESES DE ENERO 

FEBRERO Y MARZO. 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

Fn 	T02 	 12,500.01 	50,000.04 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	EN LOS MESES DE ENERO 

FEBRERO Y MARZO. 

AIOTIVO: 

Fs 	T02 	 2.00 	 5.00 	 2.00 	2.00 	100.00 	40.00 45: 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

Fn 	T02 	 10,000.00 	40,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 
EN EL MES DE MARZO. 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MESES DE ENERO 

Fs 	T02 	 6.00 	 15.00 	 6.00 	6.00 	100.00 	40.00 	FEBRERO Y MARZO. 

5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MESES DE ENERO 

FEBRERO Y MARZO. 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

Fn 	102 	 100,270.18 	433,010.72 	 0.00 	0.00 	0.00 	
0.00 	EN LOS MESES DE ENERO 

FEBRERO Y MARZO. 

MOTNO: 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MESES DE ENERO 

Fs 	102 	 6.00 	 15.00 	 6.00 	6.00 	100.00 	40.00 	FEBRERO Y MARZO. 

ASOTIVO: 

S. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MESES DE ENERO.  

FEBRERO Y MARZO. 

1 19.00000145515 • SUPERVISOR EL 	

° 	

07: GERENCIA DE 

LA I OTORGAMIENTO OPORTUNO Y REGURIZACION 1  
SUPERVISION ERVISION 	

DESARROLLO 	AA 

DE LKENC LAS DE EDIFICACION. 
	

URBANO 	
6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

Fn 	102 	 5,000.01 	20,000.04 0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	EN LOS MESES DE ENERO '  
FEBRERO Y MARZO. 

MOTNO: 

19A0000145516 - GESTIONAR LA ADECUADA
07 : GERENCIA DE 	

Fs 	102 	 1.00 	 2.00 	 1.00 	1.00 	100.00 	
50.00 

5
4

.

. 

ATENCION DEL PUBLIC° USUARIO DE LA 	455: 
DESARROLLO 	AA 

1  GERENCLA DE DESARROLLO URBAN° MEDIANTE MANTENIMIENTO,6„6,40 	 6. 

ACCIONES DE MAWIENIMIENTO. 	 Fn 	T03 	 10,000.00 	20,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 

[ 	

MOTIVO: 

11  

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MESES DE ENERO 

Fs 	TOO 	 6.00 	 15.00 	 6.00 	6.00 	100.00 	40.00 	FEBRERO Y MARZO. 

1 	 5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
1 19.00000145518. SUPERVISOR EL 	 07: GERENCM DE 	 EN LOS MESES DE ENERO 
1 OTORGAMIENTO OPORTUNO DE LICENCIAS DE 101 I 	 DESARROLLO 	AA 	 FFBRERO Y MARZO. 
1 FUNCIONAMIENTO. 	

SUPERVISION 	
URBAN° 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

1 	 Fn 	T02 	 4,564.26 	18,257.04 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	EN LOS MESES DE ENERO 

FEBRERO Y MARZO. 

MOTNO: 

1 19.00000145519 • MEJORAR LA ORGANIZACION, 	 Fs 	TO2 	 1.00 	 1.00 	 1.00 	1.00 	100.00 	100.00 4' 
07 : GERENCIA DE 	 5. CONTROL. CUSTODIA Y ALMACENAMIENTO DE 455 : 	
DESARROLLO 	AA 

1 LOS EXPEDIENTES MEDIANTE ACCIONES DE 	MANTENIMIENTO 	 6 

I MEJORA. 	
URBANO 	

Fn 	102 	 20,000.00 	20,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 0.00 
MOTNO: 

Fs 	1112 	 6.00 	 15.00 	 6.00 	 40.00 4" 

	

6.00 	100.00 
07 : GERENCIA DE 	 S. 

19A0000494353 - DEMANDA DE PERSONAL 	137: PLANILLA DESARROLLO 	AA 

i 	 URBANO 	
6. 

I 	

Fn 	T02 	108,270.18 

	

433,000.72 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 morwo, 

1 	
TOTAL POR AEI FINANCIER° Si 	299,797.65 	 0.00 

19.00000581879 - SUPERVISOR QUE LAS 

EDIFKACIONES EN CONSTRUCCION SE 

EJECIJTEN DE ACUERRO ALA LICENCIA 

MUNICIPAL Y NORMAS TECNICAS QUE 

FORRESPONDE • 
07.02 SUB 

109 	 GERENCLA DE 

SUPERVISION 	CONTROL URBANO AA 

Y SUPERVISION 

4. SE ACUMUL6 LO EJECUTADO 

EN LOS MOSES DE ENERO 

Fs 	T02 	 120.00 	 300.00 	 120.00 	120.00 	100.00 	40.00 	FEBRERO Y MARZO. 

5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MESES DE ENERO 

FEBRERO Y MARZ 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

Fn 	T02 	 12,500.01 	50,000.04 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	EN LOS MESES DE ENERO 

FEBRERO Y MARI 

MOTNOL 

00145517 - SUPERVISOR LA ADECUADA 	

I" ' 	

07 GERENCIA DE 
ION, ORGANIZACION DE LOS MERCADOS Y 	 DESARROLLO 	AA 

SUPERVISION 
• : CAMAL MUNICIPAL. 	 URBANO 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MESES DE ENERO, 

Fs 	T02 	 6.00 	 15.00 	 6.00 	6.00 	100.00 	40.00 	FEBRERO Y MAU°. 

5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MESES DE ENERO, 

FEBRERO Y MARZO. 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

Fn 	TO2 	 1,693.01 	34,772.04 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	EN LOS MESES DE ENERO, 

FEBRERO Y MARIO. 

MOTNO: 

AEI.08.02 • ESPACIOS PIKILICOS RECUPERADOS Y PRIORIZADOS EN BENEFICIO DE LA PROVINCM 

1900000581882 • GESTIONAR LA OPORTUNA 

ENTREGA DE AUTORIZACIONES PARA USO DE 

ESPACIO PUBLIC° 

.• 
• 

07.02 SUB 

008: 	 GERENCM DE 	AA  

AUTORIZACION CONTROL URBAN° 

Y SUPERVISION 

1900000581886 GESTIONAR LA OPORTUNA 

ENTREGA DE AUTORIZACIONES SOBRE 

PUBLICIDAD DENTRO DEL AREA URBANA 

07.02: SUB 

008: 	 GERENCIA DE 	AA  

AUTORFIACION CONTROL URBAN() 

Y SUPERVISION 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MESES DE ENERO 

Fs 	TO2 	 216.00 	 540.00 	 216.00 	216.00 	100.00 	40.00 	FEBRERO Y MARZO. 

5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MESES DE ENERO 

FEBRERO Y MARIO. 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

Fa 	T02 	 9,999.99 	39,999.96 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	EN LOS MESES DE ENERO 

FEBRERO Y MARZO. 

MOTIVO: 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MESES DE ENERO 

Fs 	702 	 396.00 	 990.00 	 396.00 	396.00 	100.00 	40.00 	FEBRERO Y MARZO. 

5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MESES DE ENERO 

FEBRERO Y MARZO. 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

Fn 	T02 	 9,999.99 	39,999.96 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	EN LOS MESES DE ENERO 

FEBRERO Y MARZO. 

MOT NO: 

07.02 : 
19A00005810/39 - ELABORAR EL REGLAA1ENTO 	

GEREN SUB CIA DE 
MUNICIPAL PARA AUTORIZACION DE AVISOS V 096: PROYECTO CONTROL URBAN° AA 

EN LA CIUDAD DE CHICLAY0 	
Y SUPERVISION 

4. SE PRESENT() LA PROPUESTA 

Fs 	T02 	 1.00 	 1.00 	 1.00 	1.00 	100.00 	100,00 	DE REGLAMENTO PARA AVISOS 

`1 ANUNCIOS EN EL MES DE 

JUNIO. 

Fn 	102 	 10,000.00 	10,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 6. 

MOTIVO: 

07.02 SUB 	 Fs 	102 	 6.00 	 15.00 	 6.00 	6.00 	100.00 	40.00 5: 

19.00000581892 DEMANDA DE PERSONAL 	137; PLANILLA GERENCLA DE 
	A, 

CONTROL URBANO 	 6. 
V SUPERV5ION 	 Fn 	102 	 19,0611.24 	356,352.96 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 

MOTIVO: 

TOTAL POO AEI FINANCIER° Si 	 131,580.23 	496,352.92 	 0.00 

AE1.08.03 - CATASTRO ACTUAUZADO EN LA JUR5DICCION DE LA PROVINCIA 

13: CENTRO 

METROPOLITAN° 	 Fs 	TOO 	 0.00 	 1.00 	 0.00 	1.00 	0.00 	100.00 5.4' 

1960000145659 - ACTUALIZAR EL PLANO 	
092 : PLANO 	

DE PLANIFICACION AA  

BASICO DE CHKLAYO, PROVINCIA Y DISTRITO. 	 TERRITORIAL Y 	 6. 

GESTION 	 Fn 	TO2 	 0.00 	15,126.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00  MOTIVO: 
CATASTRAL 

19.00000145660 • SISTEMATIZAR EN ARCGIS 	092 PLANO 	13 : CENTRO 	AA 

DEL PLANO DE ZONIFICACION DE CHICLAYO. 	 METROPOLITAN° 	 Fs 	TOO 

DE PLANIFICACION 

0.00 	 CLOD 	 0.00 	0.00 	0.00 	0 
4 
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6. 

	

0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 
	

0" A/MO: 

	

0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 4' 
S. 

6 

	

0.00 	 0.01:1 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00  MOTNO. 

	

0.00 	 2.00 	 0.00 	1.00 	0.00 	50.00 4. 

6. 

	

0.00 	 50,600.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	
0.00 WINO: 

	

3.00 	 12.00 	 3.00 	6.00 	100.00 

	

72,541.50 	290,166.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

sue 4.  
S. 

6. 

0.00 Alamo: 

	

0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 4' 
S. 

6. 

	

0.00 	283,845.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	
0.00 6107710: 

19A0000145868 REALIZAR TALLERES DE 

EDOCACON Y SEGURIDAD VIAL ORIENTADO A 

LOS CONDUCTORES DE VEHICULOS 

10.01 SUB 

Oil: 	 GERENCLA DE 

CERTIFICADO 	TRANSIT() 

SEGURIDAD VIAL 

AA 

1960000945869.000110969 

OPORTUNAMENTE LAS AUTORIZACIONES DE 

INTERFERENCIA VIAL 

10.01 SUB 

008: 	 GERENCIA DE 

AUTORIZACION TRANSIT° Y 

SEGURIDAD VIAL 

AA 

19.40000491053 - INSTALAR SEPALDIAOON 

VERTICAL ISEHALES VERTIULES) EN CALLES Y ill: UNIDAD 
AVENIDAS DE IA CIUDAD 

10.01: SUB 

GERENCIA DE 

TRANSIT° Y 

SEGURIDAD VIAL 

AA 

use 4 014..1 so ocyuil I tic; itu till 10 06 dl ueu r idu 1 Lipeliatniu II !WALK-4011141 try!) ue UJIIUdU clef...WOW 

TERRITORIAL Y 
GESTION 	 Fn TEl 

[ATASTRAL 

13 : CENTRO 
METROPOLITAN° 	 Fs 102 

19A0000145661 . ACTUAUZAR EL PLANO DE pLAN0  DE PLANIFICACION AA  
RUNBACK* MUNICIPAL. TERRITORIAL 'V 

GESTION 	 Fn 703 
CATASTRAL 

13 : CENTRO 

1980000145662 - MIGRAR E INTEGRAR LAS METROPOLITAN° 	 FS T02 

OASES DE DATOS (COT, MPCH, VIV) DEL 
U 

233 : BASE DE 
DATOS 

DE PLANIFICACION AA  

TERRITORIAL Y 

5.

TASTRO. 
GESTION 	 Fn 
CATASTRAL 

702 

13: CENTRO 

METROPOLITAN° 	 Fs 102 

3960000557593. DEMANDA DE PERSONAL 137: PLANILLA 
DE PLANIFICACION AA  

TERRITORIAL Y 
GESTION 	 Fn 103 
[AUSTRAL 

13: CENTRO 

METROPOLITAN° 	 Fs T03 
19A0000618201 	ACTUALIZACION DEL 
CATASTRO URBANO DISTRITAL DE CHICLAY0  

092 : 
 DE PLANIFICACION AA 

TERRITORIAL Y 
GESTION 	 Fn T02 
CATASTRAL 

TOTAL POR AEI FINANCIER() S/ 

	

72,541.50 	748,437.00 	 0.00 

0E1.09 - BIEJORAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE Y TRANS= EN LA PROVINCIA 

AE1.09.01 .SEGURIDAD VIAL INTEGRAL EN BENEFICIO DE LA POBLACION DE LA PROVINCIA 

Fs 	TO2 	 1,00 	 1.0D 	 0.00 	0.00 	000 4.  

1980000145863 - MANTENIMIENTO RUTINARIO 051: 	 17: INSTITUTO  

DE CAMINOS VECINALES NO PAVIMENTADOS 	EXPEDIENTE 	VIAL PROVINCIAL 	 6. 
Fn 	T02 	 1E0,456.00 	108,458.00 	 0.00 	0.00 

MOTIVO: 

4. S• stlende de uoerdo • la 
necesIdad de las solicitudes. de 
la poblacion.SE INGRESANDO 

Fs 	702 	 666.00 	 5,035.00 	 66630 	1,447.00 	100.00 	20.00 	RECIEN EL GAST° TENIENDO 

COMO GAST° MES DE FEBRERO 

13276.56 Y MARZO UN GASTO 
7500.00 ESTA PONIENDO 

ABRIL. 

5. Se atlende de acuerdo a la 

neces1dad de las solicitudes. de 

la poblacion. 

Fn 	702 	 14.9011.01 	 70,905.03 	 21,074.70 	21,074.70 	111.46 	29.72 6. Se atlende de acuerdo a la 

necesIdad de las solicitudes de 

la poblacion. 

MOTNO: 

4. Cantldad deacuerdo a ias 
solicitudes presentadas.EI gasto 

Ft 	TOO 	 193.00 	 943.00 	 193.00 303.00 100.00 35.94 aaraalle080 lobreropero 

moth. acceso a la informacion 

estamos reportando en el mes 

de abril. 

5. Cantidad deacuerdo a las 

solicitudes presentadas. 

SM 	T02 	 20,001.66 	 75,000.00 	 50,500.00 	50,500.00 	252.48 	67.33 6. Cantidad deacuerdo a las 
solicitudes presentadas. 

MOTNO: 

4. No se realiz6 ninguna 

Fs 	TOO 	 7.00 	 60.00 	 0.00 	7.00 	0.00 	11.67 	instalacl6n de se:Sales. 

5. No se realize: ninguna 

instalacion de seRales. 

6. No se realize ninguna 

Fn 	102 	 200.00 	 10,000.00 	 0.00 	20030 	0.00 	2.00 	instalacion de senaies. 

MOTP/O: 

4. Realiza el pintado de la 

senallraclon horizontal en la 

ciudad de Chiclayo.Gasto 
realizado 016880 de febrero S 

Fs 	102 	 6363.32 	 15,000.32 	 6,863.32 	9,826.32 	100.00 	65.51 	15804.6 soles, Moran I 
17694.47 y Abril 117009.2 

motIvo que se este ponlendo el 

acumulado por motivos que no 

se contaba Informacion en el 

AA 	 Primer Trimestre. 

5. Realize: el pintado de la 
se:Salim:don horizontal en la 

cludad de Ch:clayo. 

Fn 	 10,000.00 	 58,694.73 58,694.73 

	

10,000.00 	 586.95 	586.95 6. :Re,euhad.I Fad/il °con,' unctoia.ridorodenen, 
 .1! en Is 

 

ores 

dejounio del 2019. NOT w   

1960000491062 EJECUTAR LA SERALIZACION 

HORIZONTAL EN CALLES V AVENIDAS DE LA 

CIUDAD (METRO CUADRADO) 

073 : METRO 

10.01:5101 

GERENCLA DE 

TRANSIT° 

SEGURIDAD VIAL 

4. No se real186 mantentalentos 
de semaforos. 

71.00  S. Se realiz6 on mantenaniento 
correctiao del semiloro 

ubicado Ovalo Pescador. 

6. Se reallzo tres mantenimiento 

deacuerdos a los informes de 

•P. 
: 

11111000491066 - MAN 	
10.01 SUB 

TENIMJENTO E 	 ..,,, 	E 

V 

	AA 
ALACION DE SEMAFOROS 	

112: UNIDAD 	
EREN1,4,CTI.t ok 

SEGURIDAD VIAL 

	

59,316.71 	 74,316.71 	 10,000.00 	10,000.00 	16.86 	13.46 	1800100 Dante Chaname 
Garnarra en el mes de Julio. 

MOTWO: 

4.  

	

0.00 	 1.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0,00 
	No se Realize ninaan wane*. 

 
5. No se res11.0 nInstin avance. 

6. No se reallzo ningan avance. 

	

0.00 	 10,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 
0.00  MOTNO: 

4. POR ERROR DEL OPERADOR SE 

REGISTRO LA EJECUCION DE LO 

	

24.00 	 33.00 	 0.00 	24.00 	0.00 	77•73 	
PROGRAMADO EN ENERO. 
FEBRERO V MARZO. 

10.01 : SUB 
5. POR ERROR DEL OPERADOR SE 

REGISTRO LA EJECUCION DE LO 
GERENCLA DE 	 PROGRAMADO EN ENERO, 19A0000579815 - DEMANDA DE PERSONAL 	137 : PLANILLA 	 AA 
TRANSIT() 0 
5EGURIDAD VIAL 	

FEBRERO Y MARZO 

6. POR ERROR DEL OPERADOR SE 

Fn 	T02 	 52,965.99 	211,863.96 	 52,965.99 105,931.98 	100.00 	50.00 	
REGISTRO LA EJECUCION DE LO 

EN ENERO, 
FEBRERO Y MARZO 

MOTNO: 

1980000370020. GESTIONAR 

OPORTUNAMENTE IA ENTREGA DO 
; CERTIFKADOS KARNE DE HABILITACION DE 
; CONDUCTOR) 

4. Se atend16 deacuerdo a In 
solicitudes de la poblacion de 
chiclayo.Gatos de lebrero es S 

Fs 	102 	 349.00 	 2,949.00 	 349.00 	602.00 	100.00 	20.42 	177.12 y abril S 153.4 rnotIvo 
10a sumado se colocado en 

mes de abrit por fella de, 
10.01 : 5110 

Oil: 	 GERENCIA DE 	
acceso a la Informacion. 

AA 
CERTIFICADO 	TRANSIT° 0 	 5. Se atendia deacuerdo a las 

SEGURIDAD VIAL 	 solicitudes de la poblacion de 
chiclayo. 

Fn 	702 	 20,00136 	 75,005.00 	 2,070.26 	2,070.26 	10.35 	2.76 6. Se atend16 deacuerdo alas 
solicitudes de la poblacion de 

chiclayo. 

MOTWO: 

• 
1980000579822 - GESTIONAR 	 302 : LICENCIA 10.01 : SUB 
OPORTUNAMENTE LA OMEGA DE UCENCIAS 07000006 	GERENCIA DE 
DE CONDUCIR DE VEHICULOS MENORES 	 TRANSI70 

SEGUR1000 VIOL 

• 

AA 	 4. Se atlende deacuerdo con las 

solicitudes de la poblaclon de 

chiclayo en rnes AbrII.Gasto 

Fs 	TO2 	 152.00 	 1,640.00 	 480.00 	819.00 	315.79 	49.94 	reallzado en mes de lebrero es 

6000.00 soles y de Mar.° 
2640.00 soles rnotlyo por el 
cual hemos puesto mes de Mull 
el acumulado de dichos meses. 

Fn 	102 	 20,000.01 	 75,000.00 	 17,040.00 	17,040.00 	85.20 	22.72 5. Se atlende deacuerdo con las 

Fs 	102 	 4.00 	 36.00 	 4.00 	27.00 	100.00 

10.01 : SUB 
19A0000491073 . INVENTARIO DE VIA5 	0641 PADRON 	 AA  GERENCIA DE 
URBANAS DE LA CIUDAD 	 ACTUALIZADO 	TRANSIT() V 

SEGURIDAD VIAL 

Fn 702 

Fs T02 

Fn T02 

Fs T02 
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TOTAL POR AEI 	FINANCIER° Si 

•' 	 AE1.09.02 ORDENAMIENTO INTEGRAL DEL TRANSPORTE PUBUCO EN BENEFICIO DE LA PROVINCIA 

•• 

•• 

309,852.04 

•• 

19A0000145674 • ELABORAR EL PLAN ANUAL 

l DE CONTROL V FISCALIZACION DEL SERVICIO DE 096 
10 	GERENCIA DE 

PROTECT° DESARROLLO VIAL AA 

FE TO2 0.00 

TRANSPORTE POBLICO DE PERSONAS Y TRANSPORTE 

• • Fn 102 30,000.00 

Fs 702 2.00 

1900000145675 - ELANDRAR 0 ACTUALIZAR EL 10 : GERENCIA DE 
I REGLAMENTO DE SERVICIO DE TRANSPORTE POR 096 PROTECT° DESARROLLO VIAL NA 
I MODALIDADES (REGULAR V ESPECIAL) V TRANSPORTE 

Fn 102 10.000,00 

solicitudes de la poblacien de 

thiclayo en mes Mayo. 

6. Se Allende deacuerdo con Ms 

solicitudes de la poblacion de 

chIclayo en mes Junio. 

MOTIVO: 

720,5411.70 	212,345.68 

4. No se realize. 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

2.00 	2.00 	100.00 	100.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 	0.00 

4. Ns se feaDA 	a 

5. Ordenansa Municipal N' 006-

2019-MPCH ORDENANZA QUE 

PRORROGA LA VIGENCIA DE LAS 

TARJETAS UNICAS DE 

CIRCULACION EXPEDIDAS POR 

LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL 

DE CHICLAY0 POR EL PERIODO 

DE UN ANO. de M lecha 06 de 

mayo del 2019 y Ordenanza 

Municipal N' 007-2019-MPCH 

ORDENANZA QUE APRUEBA EL 

ACCESO DEL TRA... 

6. No se realize 

MOTIVO: 

. 	„ 

1.00 

30,000.00 

2.00 

10,000.00 

0.00 5. No se realize. 

6. Se pidio a la sub gerencia de 

planamiento a reprogramacion 

por medio de Ceplam pars 

0.00 	elaborar dicho plan. 

MOTNO: 

0.00 
: 

0.
00 6610TP/0 

0.00 	0.00 	0.00 

0.00 	0.00 	0.00 

Fs 	102 	 1.00 	 2.00 	 1.00 	2.00 	100.00 	100.00 
5. Capacitacien Programaclon y 

Formulation Presupuestaria del 

PP 0148 

6. Se continuo con la Capacitaclon 

Programaclan y F or mulacien 
Fn 	T412 	 5,000.00 	10,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	

Presupuestaria del PP 0140 

MOTIVO: 

4. No se realixo ninguna 

capacitacion. 

0.00 
	

0.00 

0.00 	0.00 

0., 4. 

0.00 6.  MOTNO: 

Fs 	TO2 
	

0.00 
	

2.00 
	

0.00 

Fn 	702 
	

0.00 
	

30,000.00 
	

0.00 

09.02 1 SUB 
GERENCIA DE 

1,11 	 EDUCACION, 

CULTURA, 

JUVENTUDES Y 

TURSMO 

Fs 	102 

AG 

Fn 	702 

%PI 011.li 0 00 
	

OCyllIMICI ILL/ I1011I01bLIdI U011 r-itit Upel duvu II ISLILUel011i:11 	ln) Lie UMW:1U JULUI 40  

4. SE EVALUO LAS ACTIVIDAOES 

DE ACUERDO A LO REPORTES 

DE CEPLAM DE LAS 02505 

GERENCIAS TOE ACCIONES 

PARA CORREGIR LAS 

ACTIVIDADES SE ENCUENTRAN 

PORCENTAJE BAJO CON TAL 

MOTIVO TAMBIEN SE REALIZO 

EL REQUERIMIENTO DE 

MATERIAL LOGISTIC° Y 
PERSONA IDONE0 PARA 

EJECUTAR ESAS METAS 

ASIGNADAS BAJAS. 

5. NO SE EVALUO. 

6. SE VERIFICO DEACUERDO AL 

AVANZE DEACUERDO A CEPLAM 

HASTA MES 00 61.600 P006 900 

AVANZE DE LAS METAS Y 

MEJORAR EN ALGUNOS 

ASPECTOS CON TAL MOT1V0 SE 

REALIZO QUE TODO PERSONAL 
Fn 	102 	 5,00000 	20,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	QUE LE DA SALIDA A TUDOR 

SUS 00CUMENTOS HASTA EL 29 

DE JUNIO PARA PODER 

CUMPL1R INFORMAR A 13EMPO 

EL P0) DEL SEGUNDO 

TRIMESTRE. 

MOTIVO: 

.• 
• 

1 1900000145683 SUPERVISAR LA ADECUADA 

EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS 060 INFORME 

POR LAS SUB GERENCIAS EVALUANDO EL 

DESEMPENO 

• 

III"  

10 I GERENCIA DE 

DESARROLLO VIAL AA 

Y TRANSPORTE 

Fs 
	

T02 
	

1.00 
	

4.00 
	

2.00 	2.00 	200.00 	50.00 

	

1,250.00 	1,850.00 	100.00 	79.74 4' 
5. 

	

0.00 	0.00 	0.00 	0.00 6.  
MOTIVO: 

Fs 	102 	 1,250.00 	2,320.00 
I 19A0000145686 EMMR OPINION TECNICA 

: 	

50.02. SUB 
I 	 GERENCIA DE 	AA PARA ATENC1ON DE EXPEDIENTES 	

060 NFORME 
 

TRANSPORTE 
Fn 	TO2 	 0.00 	 0.00 

1040000145689 GESTIONAR 

OPORTUNAMENTE LA EMISION DE TARJETAS 	
3021 LICENCIA 

 

(MICAS DE CIRCULACION-TUC 	
OTORGADA 

 
TO2 	 10,800.00 	32,40000 

I TERRESTRE Y DEPOSIT° MUNICIPAL DE 	
060 INFORME 

1 VEHICULO, CAUTELANDO LOS VEHICULOS 

1NTERVENIDOS 	 Fe 	T02 	 12,000.00 	36,000.00 

_ • . 

1 	 Fs 	102 	 1,095.00 	2,409.00 
i 19A0000491085 • EJECUTAR EL PLAN ANUAL 599  ,TA  

DE CONTROL Y FISCALIZACION 

Fs 

ARCHIVO DE LA GERENCIA DE DESARROLLO VIAL 112: UNIDAD 

1 Y TRANSPORTE 

19A0000555914 FORTALECER LAS 

:7ACIDADES DEL RECURS° HUMANO DE LA 	400: TALLER 

1111CIA 

10.02 : SUB 

GERENCIA DE 	GA 

TRANSPORTE 

Fs 	102 
	

152.00 
	

852.00 

1 19A0000145690 ADMINISTRAR EL TERMINAL 	 11.00 	 31.00 10.02 : SUB 	 Fs 	T02 

GERENCIA DE 	AA 

TRANSPORTE 

50.02: SUB 

GERENCM DE 	00 
TRANSPORTE 

1900000491088 - IMPLEMENTACION DEL 	 TO2 	 0.00 	 0.00 10.01:060 
GERENCIA DE 	AA 

TRANSPORTE 
Fn 	702 	 0.00 

	
0.00 

10: GERENC1A DE 
DESARROLLO VIAL AA 

Y TRANSPORTE 

552.0D 

0.00 

	

552.00 	363.16 	64.79 4.  
S. 	 • 

6. 

	

0.00 	0.00 
	

0.00  MOT VU: 

	

11.00 	20.00 	100.00 	64.52 45: 

	

0.00 	0.00 	0.00 
	

0.00 MOTIVO 

	

1,095.00 	1,809.00 	100.00 
	

75.69 

6. 
Fn 	T02 	 22,482.00 	89,928.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 MOTNO: 

19A0000579803 PROMOVER LA 101 GERENCIA DE 
FORMALQACION DE LOS SERVICIOS DE 	0141 CAMPANA DESARROLLO VIAL 00 

i TRANSPORTE EN SUS DIFERENTES MODALIDADES 	 V TRANSPORTE 

10.02 : 51/11 
1900000579828 ..DFJAANDA DE PERSONAL 	937: KAMILLA GERENCIA DE 	AA 

TRANSPORTE 

Fs 	702 	 3.00 	 12.00 	 3.00 	6.00 	100.00 	50.00  4. 

5. 

Fe 	102 	 127,409.01 	509,636.04 	 .0.00 	0.00 	0.00 	0.00 6. 

MOTWO: 

i 

TOTAL POR AEI FINANCIER° S/ 

1 0E1.11 - PROMOVER EL DESARROLLO MU/AANO V IMBITOS SALUDABLES EN LA PROVINCIA 

AE1.11.01 SERVIC1OS EDUCATIVOS V CULTURALES PARA LAS POBLACIONES VULNERABLES DE LA PROVINCIA 

09.001 SUB 

GERENCLA DE 	 Fs 	TO2 

I 19A0000145694 FORMULAR PROYECTOS PARA 

POTENCIAR ESPACIOS MUNICIPALES 	
096 : 	 UC PROYECTO CULTURA. 	AA 

JUVENTUDES Y 	Fn 	T02 
TURISMO 

10A0000145695 - PROGRAMAR V EJECUTAR 

EVENTOS ARTISTICOS, CULTURALES 000 

DESARROLLO INSTITUCIONAL 

• 

19A0000143696 • REALIZAR CEREMONIA DE 
RECONOCIMIENTO A PERSONAS E 

; 1NSTITUCIONES RELACIONADAS AL ARTE, 

i CULTURA, DEPORTE Y CIENCIA 

	

222,691.01 	767,964.04 	 0.00 

	

1.00 
	

3.00 
	

0.00 	1.00 	0.00 	33.33 4' 
5.  

6.  

	

500.00 
	

1,500.00 
	

0.00 	0.00 	0.00 
	

0.00 MOTIVE,: 

	

14.00 	 34.00 	 16.00 	22.00 	114.29 	64.71 5. Labor adiclonal realizada con 
el apoyo de asoclaclones 

culturales. 

6. Labor adlclonal realizada con 

apoyo de aseclaciones 

	

14,843.00 	35.000.00 	 0.03 	0.00 0.00 	0.00 cultural.. 

MOTIVO: 

33.33 4' 
5. 

0.00  6MOTIVO: 

09.02 : SUB 

GERENCIA DE 

1,71,01,05  EDUCACION, 

CULTURA, 

JUVENTUDES Y 

TURISMO 

Fs 	102 	 1.00 	 3.00 	 0.00 	1.00 	0.00 

AA 

Fn 	102 	 5,000.00 	15,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

1960000145697 FORTALECER LAS 
CAPAC1DADES PARA El. CIUDADANO 

19A0000145698 EJECUTAR PROGRAMAS 
OEPORT1VOS, COMPETMVOS, RECREATIVOS Y 

i DE INTEGRACION 

09.02 : SUB 
GERENCIA DE 
EDUCAC1ON, 4061 TALLER CULTURA, 
JUVENTUDES 
TUR5M0 

365: ACTIVIDAD 09.02: SUB 	AA 
EFECTUADA 	GERENC1A DE 

EDUCACION, 

102 
	

1.00 
	

3.00 	 2.00 	3.00 	200.00 
	

100.00 4. 

5. 

Fs 	TOE 	 0.00 	 3.00 	 0.00 	0.00 	0.00 
	

0.00 4. 
5. 

AA 	
6. 

Fn 	TOE 	 0.00 	5,742.00 	 0.00 	0.00 	0.00 
	

0.00 MOW°, 
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1900000145699 - ELABORAR LA RELACION 
(CATALOGO/INVENTARIO) DE BIENES 

i REG6TROS ASOCIADOS AL PATRIMOND 
I CULTURAL 

1 1900500145700 	EJECUTAR ACTIVIDADES DE 
I DESARROLLO TURISTICO DE NUESTRA CIUDAD 

• 
1900000145701 - FORTALECER LA IDENTIDAD 

CULTURAL MEDIANTE LA PARTICIPACIDN 

CIUDADANA 

• • 

I 

19A0000145702 - MEJORAB Y FORTALECER EL 
I SERVICIO DE ATENCI6N EN BIBLIOTECA 
I MUNICIPAL, CENTRO DOCUMENTAL Y 

AUDITORIO 

1900000145703 	DEMANDA DE PERSONAL 

1900000145877 DESARROLLAR CAMPARAS 
I  FOCALIZADAS Y ORIENTADAS A LA POBLACION 

°WEIN° 0 GRUPOS VULNERABLES 

CULTURA.  

001 : ACCION 

363 ACTP/IDAD 
EFECTUADA 

117: EVENTOS 

363: AC1WIDAD 
EFECTUADA 

137: PLANILLA 

014 CAMPARA 

CULTURA, 
JUVENTUDES Y 
TUR6310 

09.02 SUB 
GERENCIA DE 
EDUCACION, 
CULTURA, 
JUVENTUDES Y 
TURISMO 

09.02: SUB 
GERENCIA DE 
EDUCACION, 
CULTURA, 

JUVENTUDES Y 
TURISMO 

09.02 	SUB 
GERENCLA DE 
EDUCACION, 

JUVENTUDES Y 

TURISMO 

09.02: SUB 
GERENCIA DE 
EDUCACION, 
CULTURA, 
JUVENTUDES I 
TURISMO 

09.02: SUB 
GERENCIA DE 

EDUCACION, 

CULTU PA, 

JUVENTUDES Y 

TURIS/40 

09.02: SUB 
GERENCLA DE 
EDUCACION, 

CULTURA, 

JUVENTUDESV  

TURISMO 

Fn 

Fs 

00 

Fn 

En 

Fs 

AA 

Fn 

, 
Fs 

AA  

Fn 

Fs 

AA 

Fn 

Fs 

AA 

Fn 

TOTAL POR AEI 

TO2 

TO2 

TO2 

TO2 

TO2 

102 

TOO 

T02 

102 

TOO 

102 

T02 

FINANCIERO 5/ 

3,333.33 

1.00 

3,000.00 

0.00 

0.00 

1.00 

500.00 

1.00 

17,500.00 

3.00 

147,967.50 

0.00 

0.00 

592,648.83 

AEI.11.02 - PROGRAMAS DE APOYO SOCIAL DE FORMA PERMANENTE A GRUPOS DE POBLACION VULNERABLES DE LA PROVINCIA 

19A0000145498 - PROPONER ACUERDOS Y/0 	 DESARROLLO 
09 GERENCIA DE 

CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES CON 	
096: PROTECT° SOCIAL Y 	AA 

INSTRUCIONES POBLICAS Y PRIVADAS Y OTRAS 
LA 

ORGANIZACIONES 	
PROMOCION SE  
FAMILIA 

5. 

	

10,000.00 	10,000.00 	133.33 	66.67 6' 
MOTIVO: 

	

132.00 	337.00 	35.20 	25.34 4 • 
5. 

98 '73 ';;OTIVO: 

	

7,546.00 	16,338.00 	39.82 	24.89 4' 
5.  

‘ 

	

150.98 	96.80 m'oTivo, 3,773.00 112,499.00 

. 	. 

14.16 :y 

	

400.00 	758.00 
	

29.02 

93.90 IDT„0, 5,000.00 33,817.30 200.08 

4. 

	

0.00 
	

0,00 	0.00 	0.00 5.  

6. NO SE REALIZO NINGUNA 

CAMPANA DE PROYECCION 
0.00 	SOCIAL 

	

0.00 	0.00 	0.00 
MOTWO: 

	

4.00 	100.00 	33.33 45:  3.00 

2,640.00 53,834.00 105.64 

	

3.00 	4.00 	100.00 	40.00 
4. 

5. 

	

0.00 	0.00 
	

0.00 	0.00  
MOTIVO: 
6.  

0.00 4' 

	

0.00 	0.00 	0.00 	
5. 

6. 
0.00 

	

0.00 	0.00 
	

MOTIVO: 

	

3.00 	200.00 	100.00 • 

0.66  1. 

	

0.00 	0.00 
	

0TIVO: 

0.00 

2.00 

0.00 

0.00 

6.00 

0.00 

6  33'33  9.1.0TWO. 

4. SE MU CUMPUDIDO CON LO 
50.71 REPROGRAMADO. 

5. SE ESTA CUMPLIENDO CON LO 

REPROGRAMADO. 

6. SE BM CUMPLIENDO CON LO 

0.00 	0.00 0.00 0.00 REPROGRAMADO. 

MOTIVO: 

	

3.00 	2.00 	100.00 	66.67 4. 

5.  

6.  

	

0.00 	0.00 	0.00 	0.00 marmot 

2.00 	100.00 

0.00 	0.00 

	

6.00 	150.00 	50.00 4' 
5.  

6.  

	

0.00 	0.00 	0.00 A,o.i.„,0, 

3.00 	 1.00 

10,000.00 

1200 

5,000.00 

117,833.75 

34,267.00 

588,228.00 

2.00 

5,000.00 

2.00 

6,666.66 

4.00 

1,664.00 

451,335.00 

139,110.00 

1,960,760.00 

3.00 

7,500.00 

112,833.75 150,445.00 	100.00 

34,287.00 70,536.00 100.00 

66.67 : 

6 
0.00 moTIVO: 

09: GERENCIA DE 

DESARROLLO 	
Fs 	102 	 3.00 	 10.00 

Fn 	TO2 	 17,499.67 	 70,000.00 

SOCIAL Y 	AA 

PROMOCION DE LA 

FAMILIA 

0/0/41./ f0 	 oeguiiiiielitu iiiiiesudl uei rian uperaLIVO insutucionai ui) ae uniaaa tjecutora 

6. Ranking BIclx Klds - Labor 

adlclonal reall7ada con el 

111,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0,00 	apoyo de la empress privada. 

AMINO: 

2.00 

6,000.00 

	

2.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 4' 
5.  

6.  

	

10,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.0D 

4. 

	

4.00 	 3.00 	4.00 	300.00 	100.00 
5 

6. Labor adlcional reallsada con 

el apoyo de institutions 

culturales y educativas 

MOTIVO Las acrtyldades que 

participarnos corm 

	

2,000.00 
	

0.00 	0.00 	0.00 	0.00 coorgantsadores tueron: Festl 

Barrio, LA Fiesta de la Mioica y el 
Balleton Mrs:per:Nino. 

	

3.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

	

52,500.00 
	

0.00 	0.00 	0.00 

	

12.00 
	

3.00 	6.00 	100.00 

	

591,870.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

	

6.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

70,000.00 

802,612.00 

0.00 

0.00 

0.00 0.00 

- • - 

	

0.00 	0.00 	0.00 	0.00 4' 
s. 

6. 

	

0.00 	0.00 	0.00 	0.00 
MOTIVO. 

0.00 4. 
5.  

6.  

0.00 NOTIVO: 

50.00  45.. 

6. 

0.°G  110TNO: 

0.
00 4. 

6. 

0.00  MOTIVO: 

1900000145996 EJECUTAR CAMPANAS DE 

-NREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD Y DE 

YECCION SOCIAL DIRIGIDA A LAS 	 014 CAMPAINA 

CRONES VULNERABLES YEN SITUACION 

SGO. 

119A0000145497 - BRINDAR A LOS ADULTOS 

MAYORES Y PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

TERAPIAS FISICAS Y RENABILITACION. 

1900000145499 - SUPERVISION Y SEGUPMENTO 

DEL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES Y MIAS 	INFORMS 
DE LAS SUB GERENCIAS E INFOR/AAR SU 
OESEMPENO 

• 
1900000145500 SUPERVISOR LAS FUNCKINES 

! DE LAS SUBGERENCLAS, 

I DEPARTAMENTOS,AREAS Y OTROS; ASICOMO LA 060 INFORME 

I EJECUCION DE SUS PROGRAMAS Y/0 

ACTIVIDADES 

19A0000195508 REALIZAR CAMPANAS DE 

ALATRIMONIOS COMUNITARIOS 

• 

09.01 : SUB 

014 : CAMPARA GERENCLA DE 	AA 

REGISTRO CIVIL 

Fn 	TO2 

Fs 	TO2 

Fn 	TU1 

Ft 	TO2 

1900000145512 - REALIZAR CAMPANAS DE 

PROYECCION A LA COMUNiDAD 

19:10000145513 DEMANDA DE PERSONAL 	137: PLANILLA 

Fn 	TO2 

Fs 	TO2 
09.03: SUB 
GERENCIA DE 
ASISTENCIA SOCIAL AA  
V ALIMENTARIA 

09.04: SUB 	 Fs 	T02 

GERENCLA DE LA AA  
PROMOCION DE LA 

FAMILIA 

322: PERSONA 

ASISTIDA 

09 : GERENCIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL Y 	AA 

PROMOCION DE LA 
FAMILIA 

09 : GERENCIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL Y 	AA 

PROMOCION DE LA 

FAMILIA 

09 GERENCIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL Y 	AA 

PROMOCION DE LA 

FAMILIA 

Fs 	TOO 

In 	TO2 

Fs 	102 

fn 	TO2 

Fs 	TO2 

Fn 	102 

Fs 

Fn TOO 

00145510 - Nino PARTIDAS V 

ilk
4'...- 	ICACIONES 

1900000145511 - GESTIONAR 

i ADECUADAMENTE LOS REGISTROS CIVILES 

1900000145509 REALIZAR CELEBRACIONES 	138 ACTO 

MATRIMONIALES CIVILES ORDINARIO 	 REGLSTRAL 

036:  

DOCUMENT° 

036 

DOCUMENT° 

014: CAMPARA 

09.01: SUB 
GERENCLA DE 	AA 
REGISTRO CIVIL 

09.01 : SUB 
GERENCLA DE 	AA 
REGISTRO CIVIL 

09.01: SUS 
GERENCIA DE 	AA 
REDISTRO CIVL 

09.01 : SUB 

GERENCIA DE 	MA 
REGISTRO CIVIL 

09.01 SUB 
GERENCIA DE 	MA 
REG6TRO CIVIL 

Fn 	TO2 

Fs 	TO2 

In 	TO2 

Fa 	TO2 

Fs 
	

TO2 

Fn 	TO2 

FE 	TO2 

1900000145708 - DPTO. MA: PVL: DISTRIBUIR 322: PERSONA 

OPORTUNAMENTE EL ALIMENT° A LAS 	
ASISTIDA 

1 PERSONAS VULNERABLES 

1900000145714 00/61.4401 REALIZAR 
ACTIVIDADES RELACIONADAS A LA PROMOCION 

DE LOS DERECHOS DEL NINO, NINA 

ADOLESCENTEIDIA DEL NIDO, DIA DEL JUEGO, 117: EVENT05 

RIX ANIV. DERECHOS DEL NINO, DIA CONTRA EL 
TRABAJO INFALTIL, CAMPANA DE MOVILIZACION 

DIFUSION DE LOS DERECOS DEL NINO) 
En 
	

TOL 

Fn 
	

TO2 

	

2,500.00 	 6,000.00 

	

1.00 	 2.00 

	

7,500.00 	 15,000.00 

	

375.00 	 1,330.00 

	

2,499.00 	58,691.00 

	

18.948.00 	65,636.00 

	

2,499.00 	116,221.00 

	

1,665.00 	5,353.00 

	

2,499.00 	38,314.50 

	

1.00 	 4.00 

	

3,750.00 	15,000.00 

	

3.00 	 12.00 

	

0.00 
	

400.00 

	

0.00 	 24,000.00 

	

1.00 
	 3.00 

	

11,333.00 
	

34,000.00 

	

4.00 
	

12.00 

	

2,000.00 
	

6,000.00 

	

1.00 
	

6.00 	100.00 

	

0.00 
	

0.00 
	

0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

1.00 	1.00 	100.00 

50.. 1. 

6. 

0'00  MOTIVE:: 

41.67 45:  

6  0'00 
m0TIVO 

4. SE REALIZARON 45 
50.00 	MATRIMONIOS COMUNITARIOS 

TO2 	 5.00 	 12.00 	 5.00 	5.00 	100.00 

1900000145715 DEMUNA: REALIZAR 	
09.04 : SUB 

363 : ACOVIDAD GERENCLA DE LA AA  ACTIVIDADES RELACIONADAS ALA DEFENSA DEL 
EFECTUADA LA NINO, NINA Y ADOLESCENTS 
	PROMOCION DE 

 
FAMILIA 

1900000145716 PROFAM REALIZAR LA 

CONSEJERIA PARA EL FORTALECIMIENTO Y 
PROTECCION DEL ENTORNO FAMILIAR 

Fs 	TO2 

Fn 	T02 

Fs 
	

102 

En 	TOO 

09.04: SUB 

363 ACTIVIDAD GERENCLA DE LA AA  
EFECTUADA 	PROMOCION DE LA 

FAMILIA 

24/52 

El/ 
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.•• • 

' 1900000145724. SG PROFAM: REALIZAR EL 
117: EVENTOS 

CONGRESO NACIONAL DE LA FAMILIA 

. 

1900000145725 - SG PROEM: REALIZAR EL 
SEGUIAMENTO V CONTROL DE TODAS LAS 

1  SENSIBLILIZAR A LOS MIEMBROS Y 
19A0000145878 . DPTO. AAA: PIN: 

I BENEFICIARIOS DE LOS COMITES DEL VASO DE 486: TALLER 

1 ADECUADA NUTRICI6N. 
1 LECHE V COMEDORES POPULARES SOBRE LA 

1900000145879 - SCAM: REAUZAR TALLERES 
1 DE CAPACITACION PRODUCTIVOS DIRIGIDOS A 
i LOS MIEMBROS 

V 
 BENEFICIARIOS DEL 	249: CHARLA 

PROGRAAMA SASS DE LECHE Y COMEDORES 

(VIT. A, HIERRO Y ACIDO FOUCO 	 TRATADA 

1 
I . 

I 

11900000145881 - CUNA MATERNAL: 
DESARROLLAR EL PROGRAMA DE 	 436 : 5100 

• APRESTAMIENTO A 01005 DE 1 A 5 ANDS DE 	ATENDIDO 
! EDAD DE FORMA DIANA 

1 1900000145882 -COMA 

I MATERNAL:DESARROLLAR EL PROGRAMA DE 	436 : NIHO 
ESTLMULACION TEMPRANA PARA PARA LOS ATENDIDO 

i 111HOS DE 0 A 2 AFIOS DE EDAD DE FORMA 
I CURIA 

GVArAIA-CCAOCIOAX.TPEARRNAAII:OSU'NLINO'SRDE 436  ' 36N°  
AHOS DE EDAD 	

ATENDIDO 

060: INFORMS 
: ACTIVIDADES PROGRAMADAS FOR LOS 

DEPARTAMEHTOS DE LAS SUBGERENCIAS 

1100 145726 - DEMANDA DE PERSONAL 	137 : PLANILLA 

1 	• 

! POPULARES 
I 

11900000145880 - DPTO AAA: PVUPCA: 
i REALIZAR EL FORTALECIMIENTO DE LOS 

BENEFICIARIOS DEL P01. 0 PCA CON VITAMINAS 394 : PERSONA 

1900000145835 SISFOH: IDENTFICAR, 
FOCAUZAR, EMPADRONAR A LA POBLACION 
VULNERABLE DE LA CIUDAD DE CHICLAYO EN 
LOS PROGRANAS DE TECHO PROPIO, PENSION 
65. BECA 18 Y SISTEMA INTEGRAL DE SALUD 

087 PERSONA 
ATENDIDA 

1 
I ! 

19A00001451186.• DPTO. AA:PVLIPCA: 
REAL OAR ACTNIDADES DE SOCIALIZACION PARA 

' CELEBRAR EL DIA DE L MA O, 	IA DEL PADRE 117: EVENTOS 
• ,ANIVERSARIO DE CHICLAYO, DIA DEL 0100 Y 
i CNOCOLATADAS. 

1900000145807- DPTO.ASIST.SOCIAL Il 
AUMENTARIA: SUPERVISAR Y EVALUAR A 	060 : INFORME 

i PROMOTORAS DE LOS DIFERENTES COMFITS DEL 
I PVL ,PAM VER1FICAR OMEGA DE LECHE . 

1900000145488- SGASTA: SUPERVISAR Y 
EVALUAR EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE 060 INFORMS 
LOS PROGRAMAS A CARGO DE LA SUB GERENCIA 
DE ASISTENCIA SOCIAL Y ALIMENTARIA 

1900000145889 - DPTO. AAA: PVUPCA: 
ACTUALIZAR LOS PADRONES DE BENEFICIARMS 

564 PADRON DE LOS PROGRIWAS DE COMPETENCIA DE LA 
ACTUALIZADO SUB GERENCIA DE ASISTENCIA SOCIAL Y 

ALIMENTARIA (PVL Y PCA). 

1900000145890 DEMANDA DE PERSONAL 	137: PLANILLA 

.110/41.1 I V 	 ouguni Het 11.1) 11111 lebUill UCI r96111 Lye! dlIVU II IbLILUell.211391 trl...01) UC 1-11111./2dU cjecutula 

i 1900000145717 - PROEM: REAUZAR 	486: TALLER 
1 	H  TA L LEILS IXDEs S  OUCTEIVL 

LOS 
. o  PARA . BRFRORsE LA TtLECE R 

FA/ALIA EN SITUACON DE VULNERABIUDAD 

i 19A0000145718 • PROFIJk. BEAMAN 
i AETWIDADEBRELACIONADAS A LA 	

363: ACTIVIDAD 

CELEARACION DEL MA DE LA FA/ALIA 	
EFECTUADA 

1 

09.04: SUB 	AA 
GERENCIALA DE  
PROMOCION DE LA 

09.04 • SUB 
GERENCIA DE LA 	AA  
PROMOCION DE LA 
FAMILIA 

09.011 SUB 
GERENCIA DE LA 	" 
PROMOCION DE LA 
FAMILIA 

09.04 : SUB 
GERENCIA DE LA 	AA  
PROMOCION DE LA 
FAMILIA 

09.04: SUB 

PROMOCION DE LA 
FAMILIA 

09.04: SUB 

PROMOCION DE LA 
FAMILIA 

09.04 : SUB 
GERENCIA DE LA 	AA 
PROMOCION DE LA 
FAMILIA 

09.03: SUB 
GERENCIA DE 	" 
ASISTENCIA SOCIAL 
Y ALIMENTARIA 

09.03 : SUB 
GERENCIA DE 	AA 
ASISTENCIA SOCIAL 
Y AUMENTARIA 

09.03 : SUB 
GERENCIADE 
ASISTENCIA SOCIAL AA 
Y ALIMENTARIA 

09.03: SUB 
GERENCIA DE 
ASISTENCIA SOCIAL NA  
Y ALIMENTARIA 

GERENCLA DE 
ASISTENCIA SOCIAL NA  
Y ALIMENTARIA 

09.03 : SUB 
GERENCIA DE 
ASISTENCIA SOCIAL AA 
Y ALLMENTARLA 

09.03: SUB 
GERENCIA DE 	AA 
ASISTENCIA SOCIAL 
Y ALIMENTARM 

09.03 : SUB 
GERENCIA DE 	AA  
ASISTENCIA SOCIAL 
Y ALIMENTARY. 

09.03: SUB 
GERENCIA DE 
ASISTENCIA SOCIAL AA  
1 ALIMENTARIA 

09.03: SUB 

ASISTENCIA SOCIAL 
VALLMENFARIA 

09.03: SUB 
GERENCIA DE 	AA  
ASISTENCIA SOCIAL 
Y ALIMENTARIA 

09.03 : SUB 
GERENCIA DE 
ASISTENCIA SOCIAL " 
Y ALIMENTARIA 

09.03 SUB 	AA 
GERENCIA DE 
ASISTENCIA SOCIAL 

ALIMENTARIA 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fa 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

TOT 

702 

T02 

102 

102 

TO2 

T02 

T02 

TOO 

TOO 

T02 

TO2 

Tax 

102 

T02 

T02 

TO3 

TD2 

TO2 

TO2 

AU 

MAY 

JUN 

TO2 
- 

ABR 

MAY 

JUN 

102 

T02 

702 

TO2 

TO2 

102 

T02 

102 

TO2 

T02 

702 

102 

T02 

TOO 

TOO 

102 

GERENCM DE LA 	AA 
 

09.03 : SUB • 

GERENCLA DE 	AA 

 

2.00 

3,750.00 

0.00 

0.00 

1.0D 

2,375.00 

4.00 

1,666.66 

0.00 

0.00 

4.00 

3.00 

203,406.00 

2.00 

4,000.00 

2.00 

1,000.00 

615.00 

4,165.00 

70.00 

76.00 

90.00 

3,501.00 
... 

16.00 

3390 

15.00 

2,499.99 

0.00 

0.00 

1.00 

1,000.00 

7,200.00 

2,499.00 

3.00 

3,000.00 

3.00 

1,249.93 

3.00 

2,499.99 

2.00 

3,000.00 

102.00 

6.  

FAMILIA 00 

GERENCIA DE LA 	AA
5. 

3,133.32 10900.00 

4.00 

7,500.00 

1.00 

5,000.00 

3.00 

9,500.00 

12.00 

5,000.00 

0.00 

0.00 

12.00 

1290 

813,624.00 

8.00 

16,000.00 

8.00 

16,000.00 

615.00 

4,165.00 

. 

0.00 

14,000.00 
.. 	.... 	• 

50.00 

9,999.96 

60.00 

10,000.00 

5.00 

4,000.00 

29,800.00 

1,330.00 

5.00 

5900.00 

12.00 

5,000.00 

12.00 

10,000.00 

4.00 

6,000.00 

111.00 

2.00 

0.00 

0.00 

0.00 

2.00 

0.00 

6.00 

0.00 

0.00 

_ 

0.00 

3.00 

0.00 

COO 

0.00 

2.00 

0.00 

0.00 

0.00 

70.00 

76.00 

69.00 

0.00 
-. - 

36.00 

30.00 

15.00 

0.00 

0.00 

0.00 

3.00 

0.00 

5,659.00 

0.00 

1.00 

0.00 

0.00 

6.00 7.00 

3.00 6.00 

2.00 

0.00 

0.00 

0.00 

3.00 

0.00 

7.00 

0.00 

0.00 

0.00 

6.00 

0.00 

0.00 

0.00 

2.00 

0.00 

0.00 

0.00 

• 

0.00 
. -.. 	„ - 

0.00 

0.00 

0.00 

3.00 

0.00 

6,956.00 

0.00 

1.00 

0.00 

0.00 

100.00 

0.00 

0.00 

0.00 

200.00 

0.00 

150.00 

0.00 

0.00 

0.00 

150.00 

0.00 

100.00 

0.00 

0.00 

0.00 

100.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.92 

0.00 
- 

1.00 

0.00 

0.00 

0.00 

300.00 

0.00 

711.60 

0.00 

33.33 

0.00 

100.00 

0.00 

50.004. 

0.00  4" 
MOTIVO: 

0.00 5: 

0. 
0.00 

/AOTIVO: 

25.00 4  

4 100.00 
5. 

0.00 MOTNO: 

58.33 5: 

0. 0.00 MOTNO: 

4 0.00. 

6. 
0.00

, 

.. 

68.33 45: 	•••• 

6. 
0.00, 

4' 50.00 5. 

0.011 6.  
MOTWO: 

. 	4. no asIgnado 000 

5. no aslrado 

6. reprogramado 
0.00 

MOTIVO: 

25.00 4' 6.3 "4'66°  
5. no asignado mayo 

6.  
0.00 

MOTNO: 

0.00  4. no asIgnado 
 

5. se reprogramo 

0.00 6. no asIgnado
mom., 

4.  

5.  

6.  

.... . 	MOTIVO. 

0.00 

4. 

• S. 

6. 

MOTIVO: 

0.00 

0.00  4, reprogram/100 pan el made 
.8.1. 

5. reprzarnado pars el mes de 

0.00 6. NO ASIGNADO REPROGRAMADO 
PARA EL MES DE AGOSTO 

MOTIVO: 

4. no asignado 

65.00 5. se celebro Oa de la rnadre On 
apoyo economico 

6. SE CELEBRO EL DIN DEL PADRE 
0.00 	Y DIA DE LA BANDERA 

NOT NO: 

4. segun Inform. envtado por el 
24 

IS 
	area responsable 

5. segun Inform. envtado por el 
area responsable 

6. sesAn Iniorme envIado por el 
Area ULE (Unldad Local d 

0. 00 	empadronamianto ) 

MOTP/O: 

4. no asignado 

20'00  5. se efecto6 un nettvIdnd per 41 
dla de la matte 

0.00  6. no asignado 

MOTNO: 

5  50.00 4" 

6. 

0,0*  /AOTIVO: 

3.00 

0.00 

1.00 

0.00 

3.00 

6.00 

0.00 

1.00 

0.00 

105.00 

100.00 

0.00 

50.00 

0.00 

2.94 

50.00 45:  

6. 

0'00  MOTIVOS 

25.00 4' 
5. no asIgnado 

6. No asIgnado 
0.00 NOTE

, 

94.09 4. POR ERROR DEI. USUARSO 
OPERADOR SE DIGITO MAL LA 
EJECUCtott EN EL MES OF 
MARZO, Y DEBIDO A QUE EL i 

I 1900000145554 - COMA MATERNAL: REALIZAR 
I ACTNIDADES DE SOCIALIZACION PARA LA 

CELEBRACION DE FECHAS CIVICAS Y 
AO.IORABLES 

001: ACCION 

: SUB *  

GERENCLA DE LA 
AA

5. 

PROMOCION DE LA 
FAMILIA 

09.04: SUB 
GERENCIA DE LA AA  
PROMOCION DE LA 
FAMLIA 

09.04: 9.111 
DE LA AA 

PROMOCION DE LA PROMOCION 
FAMILIA 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

102 

T02 

TO2 

TO2 

T02 

102 

2.0D 

5,000.00 

1.00 

1,250.00 

D.00 

0.00 

4.00 

10,000.00 

4.00 

5,000.00 

1.00 

5,000.00 

1.00 

0.00 

1.00 

0.00 

0.00 

0.00 

1.00 

0.00 

2.00 

0.00 

0.00 

50.00 

0.00 

10O00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 !,:o2.042:  

50.00 4  5:  

6. 

0.00 MOTIVO: 

0.00 5: 

6. 
0.00 6,,,..Tivo  • 

1900000145719 - OMAPED: CAPACITAR A LAS 09.04 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD SOBRE LOS 	486: TALLER 

1 ALCANCES DE LA LEY NI 29973 Y SU 
I REGLAMENTO 

! ETC.) 

I 1900000145720 - OMAPED: EMPADRONAR A 
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL 	564: PADRON 
DISTRRO DE CHILCIATO (PPJJ, AA.MH, UPS, ACTUALUADO 

• 

11900000145721 - OMAPED: REALIZAR LA 

060 : INFORMS 
I VERI FICACION DE LAS VIAS DE ACCESIBILIDAD 
1 PARA LAS PERSONAS CON DISCAPCIDAD EN EL 

I 	
• i DISTRITO DE CHICLAYO 

19A0000145722. PRODEMUCH: SENSSLIZAR A 
I LAS MUJERES CON EL FIN DE EMPODERARLAS EN 
I CUANTO AL CONOCIMIENTO DE SUS DERECHOS 249: CHARLA 
i PARA PREVENIR CUALQUIER TIPO DE ABUSO l' 

VIOLENCIA FAMILIAR Y SEXUAL. 

1 --: • 	- 	-. 

1900000145723 - PRODEMUCH: REALIZAR 
.• 

ACTIVIDADES RELACIONADAS A LA DEFENZA DE 363: ACT/VIDAD 
LA MUJER Y GRUPO FAMILIAR 	 EFECTUADA 
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19A0001698787 ACCIONES DE LOS 
MUNICIPIOS QUE PROMUEVEN EL CUIDADO 	115 VISITA 

I INFANTIL Y LA ADECLIADA AUIADETACION 

1 

0.00 MOTNO: 

50.
00 45 

6. 

3.00 	6.00 	100.00 

0.00 	0.00 	0.00 

0.00 0.00 	0.00 

2.00 	200.00 2.00 

0.00 	0.00 	0.00 

0.00 	0.00 	0.00 	0.00 

0.00 	1.00 	0.00 	100.00 
: 

S  
0.00 	0.00 	

0.00 MOTIVO 

2.00 	100.00 	50.00 4' 
5.  

6.  

0.00 6107190: 

00.00  4. 

5.  

6.  
0.00 

MOTIVO: 

3,405.00 	3,405.00 	100.00 	22.17  
5.  

6.  
0.00 

31011/0; 

0.00 

2.00 

0.00 	0.00 	0.00 

486.00 

	

486.00 
	

• 	0.69 

486.00 

	

0.00 
	

0.00 	0.00 

0.00 

	

0.00 
	 • 	0.00 

0.00 

4. 

• 5. 

MOTIVO: 

0.00 

4. no se ejecuto por ester en 
proceso de compra 

. 5. no se ejecuto por estar en 

proceso de compra 

6. No se eject/to por ester en 
proceso de compra 

MOTIVO: 

1 

19A0000494352 PROGRAMAS DE 
COMPLEMENTACION ALIMENTAR IA - 
ABASTECPAIENTO DE ALIMENTOS 

191.0800555778 DEMANDA DE PERSONAL 

09.03 : SUB 
GERENCIA DE 

322: PERSONA ASISTENCIA SOCIAL NA 
ASISTIDA 	Y ALIMENTARIA 

09 : GERENCIA DE 
DESARROLLO 

137 : PLANILLA SOCIAL Y 	AA 
PROMOCION DE LA 
FAMILIA 

180: 	09.03 :SUB 
19A0000568313 TRANSFERENCIA A LAS 	TRANSFERENCIAS GERENCIA RE 	AA 
BENEFICENCIA PUBLICA DE CHICLAY0 	 ASISTENCIA SOCIAL F1NANCIERAS 

Y ALIMENTARIA 

19A0000507334 REAUZAR ACTIVIDADES 
J- _-,'DIGIDAS A PERSONAS ADULTAS MAYORES 

PREVENIR CONDICIONES DE RIESGO 

19A0000587339 REALIZAR ACTIVIDADES 
DIRIGIDAS A PERSONAS ADULTAS MOORES 
SOBRE PROMOCION DEL BUEN TRATO 

09.04: SUB 
363 ACTIVIDAD GERENCIA DE LA AA 

PROMOCION DE LA 
FAMILIA 

09.04 : SUB 
363 : ACTIVIDAD GERENCIA DE LA AA  
EFECTUADA 	PROMOCION DE LA 

FAMILIA 

Tipo de meta 

NA 

AAA 

AA 

Meta no acumulativa 

Meta acumulativa 
mensual 

Meta acumulativa anual 

TOTAL POR AEI 

TOTAL GENERAL 

FINANCIER() 5/ 	2,081,337.11 	0,130,099.75 	 134,246.75 

FINANCIER° S/ 	34,791,022.30 	117,304,368.50 	3,728,537.77 

'Par la naturaleza de las Activldades Operadvas con metes no acumulattvas, el avance anual se mIde a tin de ano. 

08.02: SUB 
GERENCIA DE 
DBMS PUBLICAS Y AA  

CONVENIOS 

08.02 : SUB 

GERENCIA DE 	AA  
()BRAS PUBLICAS Y 
CONVEN105 

08.02 SUB 
GERENCIA DE 
OBRAS PUBLICAS Y AA 
CONVENIOS 

08.02 I SUB 
GERENCIA DE 	AA  
OBRAS PUBLICAS Y 
CON VEN IOS 

08.02 SUB 

137: PLANILLA GERENCIA 	Y AA 
CONVENIOS 

081 1 OBRA 

08.02 SUB 
GERENCIA DE 	u  
OBRAS PUBLICAS Y 
CONVEN105 

213 ESTUDIO 08.01 SUB 
DE 
	

GERENCIA DE 
PREINVERSION ESTUDIOS Y 

PROYECTOS 

LECUTADO 
	

% AVANCE 	
MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 

2do TRIMESTRE 

I& TRW. 
2do TRIM. 	 2do TRIM. 

ACUMULADO 200
TRIM

' ACUMULADO 

4. SE REPROGRAM°. FALTA DE 

	

30.00 	30.00 	100.00 	15.00 	
CLAVE PARA INGRESAR AL 

5. SE REPROGRAM°. FALTA DE 
CLAVE PARA INGRESAR AL 
SISTEMA 

	

0.00 	0.00 	0.00 	0.00 o. 

MOTIVO: 

4. SE RJEPROGIWAO. FALTA DE 

	

8.00 
	

8.00 	133.33 	33.33 	PERSONAL PARA REAUZAR 
LIQUIDACIONES 

5. 

	

0.00 	0.00 	0.00 
	0.00 6. 

MOTP/O: 

4. 8000 MEMOS ADMINISTRADOS 

	

94.00 	181.00 	7833 	37.70 	DE LO PROGRAMADO 

5. HUBO MENOS ADMINISTRADOS 
DE LO PROGRAMADO 

6. HOBO MEMOS ADMINISTRADOS 

	

0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	DE LO PROGRAMADO 

MOTIVO: 

	

21.00 	49.00 	58.33 	
34.03  4. HUBO POCOS USUARIOS 

5. HOBO POCOS USUARIOS 

6. HOBO POCOS USUARIOS 

	

0.00 	0.00 	0.00 
MOTIVO: 

	

3.00 	19.00 
	

18.75 
	76 00  4. 6 PERSONAL CONTRATADO CAS 

5. 6 PERSONAL CONTRATADO CAS 

6. 6 PERSONAL CONTRATADO CAS 

	

0.00 	0.00 	0.00 
	

MOTIVO: 

	

0.00 	0.00 	0.00 	
0.00  4. NO PROGRAMADO 

5. NO PROGRAMADO 

6. NO PROGRAMADO 

	

0.00 	0.00 	0.00 	0.00 

• 

4. SE REPROGRAMO PAM AGOSTO 

	

2.00 	2.00 	100.00 	11.76 	Y SEPTIEMBRE 

5. SE REPROGRAM() 1 (STUDIO DE 
PRE INVERSION PARA OCTUBRE 

	

0.00 	0.00 	0.00 
0.00  6. NO SE EJECUTD, NI SE 

REPROGRAM° 

/A0DIFEADO 

2do TRIM. 	ANUAL 

	

30.00 	 200.00 

	

3,500.00 	24,500.00 

	

6.00 	 24.00 

	

15,000.00 	60,000.00 

	

120.00 	 480.00 

	

9,249.99 	37,000.00 

	

36.00 
	

144.00 

	

12,500.01 	50,000.00 

	

16.00 	 25.00 

	

108,270.18 	433,080.75 

	

1.00 	 1.00 

	

0.00 	 0.00 

	

2.00 	 17.00 

	

4,000.00 	34,000,00 

UNIDAD 
MEDIDA 

;WA  META 	PERIOD() 
CENTRO 
COSTO 

010141.1 IA 
	 oeyuunteino rrunesuai uei nen uperauvo insmucionat (I-u1) ae umaaa tjecuiora 010141.1 IA oeyuunteino rrunesuai uei nen uperauvo insmucionat (I-u1) ae umaaa tjecuiora 

TRIMESTRE CULMINO Y NO SE 
PUEDEN REAUZAR 
MODIFICACIONES, NO SE PUEDE 
CORREGIR. 

S. POR ERROR DEL USUARIO 
OPERADOR SE Mtn MAL LA 
EJECUCION EN EL MES DE 
MARZO, V DEBIDO A QUE EL I 
TRIMESTRE CULMINO Y NO SE 
PUEDEN REAUZAR 
MODIFICACIONES, NO SE PUEDE 
CORREGIR. 

6. POR ERROR DEL USUARIO 
OPERADOR SE DIGIT() MAL LA 

Fn 	T02 	 43,710.60 	167,557.29 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	EJECUCION EN EL MES DE 
MARZO, Y DEBIDO A QUE EL I 
TRIMESTRE CULMINO 1' NO SE 
PUEDEN REAUZAR 
MODIFICACIONES, NO SE PUEDE 
CORREGIR. 

MDTNO: 

09.03: SUB 
GERENCIA DE 	

NA ASISTENCIA SOCIAL 	 JUN 

Y ALIMENTARIA 

Fn 	TO2 

AIR 

Fs 	MAY 

JUN 

Fn 	TO2 

Fs 	TO1 

Fn 	TO2 

09.04 : SUB 
GERENCIA DE LA At 
PROMOC ION DE LA 
FAMILIA 

900.00 

	

900.00 	5,832.00 

486.00 

	

417,821.25 	1,002,771.00 

12,871.00 

	

12,871.00 	154,452.00 

12,871.00 

	

398,940.00 	1,329,800.00 

	

3.00 	 12.00 

	

86,802.24 	347,209.00 

	

0.00 	 1.00 

	

0.00 	1,034,040.00 

	

2.00 	 4.00 

	

5,000.00 	10000.00 

	

1.00 	 4.00 

	

2,500.00 	10,000.00 

	

3,405.00 	15,356.00 

	

107,945.00 	431,780.00 

! 19A0000480903 DPTO. AAA: PAN- TBC: 
DISTRIBUIR OPORTUNAMENTE LOS ALIMENTOS A A°T,8740 PirASMA  
LAS PERSONAS AFECTADAS CON TUBERCULOSIS 

ABR 

Fs 	MAY 

Fl 	TO2 

Fn 	TOO 

Fs 	102 

Fn 	TO2 

Fa 	TO2 

Fn 	792 

Rs 	TOO 

Fn 	TO2 

l PEI - PERIOD° 
	

2019 2022 

Nivel de Goblerno 
	

M- GOBIERNOS LOCALES 

Sector 
	

00 MUNICIPALIDADES 

Pllego 
	

000 - MUNICIPALIDADES 

Unklad Ejecutora 
	

301212 • MUNICIPAUDAD PROVINCIAL DE CHICLAY0 

oturrwo Esrruatexo u•nrruclowd. 
ACCION ESTRATEGICA 
INSTI1UCIONAL 

• • 
ACTIVIDAD OPERATIVA 

I • MEJORAR LAS CONDICIONES DE HAWABILIDAD EN LA PROVINCIA 

AE1.01.01 - SANEAMIENTO BASIC° EN BENEFICIO DE LA POBLACION DE LA PROVINCIA 

1 19.00000145842 - REGISTRAR EN EL SISTEMA 
INFOBRAS LAS FICHAS DE LOS AVANCES DE LAS 103 : REGISTRO 
OBRAS EN EJECUCION POR LA JAPCH 

1 

19.00000445843 • REALIZAR LA LIQUIDACION 
DE OBRAS TECNICA Y FINANCIERA DE LAS OBRAS 105 • 
EJECUTADAS BAJO LA MODALIDAD DE 	RESOLUCION 

ADMINDTRACION DIRECTA 

1 

19A0000145044 - EMITIR OPORTUNAMENTE LAS 
AUTORIZACIONES PARA RUPTURAS DE PISTAS Y 008: 
VEREDAS, INSTALACION DE CABLEADOS DUCTOS AUTORIZACION 
Y OBRAS MENORES EN ESPACIO PUBLICOS 

i 	• 

19A0000145845 EMITIR OPORTUNAMENTE LAS AA.. 
AUTOROACIONEs DE TRABAJOS U OBRAS QUE .". • 

AUTORIZACION 
REAMER LAS ENTIDADES EN LA VIA PUBLICA 

.• 

19A0000145040 DEMANDA DE PERSONAL 

"A 	
EJECUCION DE OBRA: 

SIAM101711436  - DE LOS SERVICIOS DE AGUA 
1 POTABLE V ALCANTARILLADO EN EL P.J. JOSE 
i CARLOS MARIATEGUI DISTRITO DE CHICLAYO, 
1 PROVINCIA DE CNICLAYO - LA/ABAYEQUE 
• 
• 
i 19A0000480770' ELADORAR ESTUDIOS DE PRE 

DIVERSION PARA LA EJECUCION DE ()BRAS 
PUBLICAS 

.• 

Fs 	TOO 

Fn 	TO2 

Fs 	TOO 

Fn 	TO2 

Fs 	TOO 

Pp 	TO2 

Fs 	TO2 

Fn 	TO2 

Fs 	102 

Fn 	TO2 

Fs 	TO2 

Fn 	TOZ 

Fs 	TO2 

Fn 	TO2 
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JIVILU I 	 oeguirniento 

08.01 : SUB 	 Fs 
: 1960000488775 - ELABORAR (STUDIOS DE 	054 : 

 EXPEDIENTES TECNICOS PARA LA EJECUCION DE EXPEDIENTE 	
GERENCIA DE 	

AA 
('BRAS PUBLKAS 	 TECNICO 	

(STUDIOS 'I

PROYECTOS 	 Fn 

011.01:SUB 	 Fs 
19600130480791 • DEMANDA DE PERSONAL 	 GERENCU DE 
(EMPLEADOS) 	

137 PUMILLA
(STUDIOS V 
	 AA 

PROYECTOS 	 Fn 

1960000488960 - EJECUCION DE OBRA: 

MEJORAMENTO DE LOS SERVICIOS DE AGUA 	 08.02: SUB 	 Fs 

1 POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LA UPE CRUZ 	081  : cm 	GERENCIA DE 	AA  
i DEL PERDON - DISTRITO DE CHICLAY0 - 	 OBRAS PUBLICAS Y 
I PROVINCIA DE CHICLAYO - DEPARTAMENTO DE 	 CONVENIOS 	 Fn 
I LAMBAYEQUE 

1 19A0000480968. SUPERVISION Y LIQUIDACION 
DE OBRAS: MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS 	 08.02: SUB 	 Fs 

! DE AGUA POTABLE V ALCANTARILLADO DE LA 	109: 	 GERENCLA DE 
I UPIS CRUZ DEL PERDON - DISTRITO DE 	SUPERVISION 	()BRAS PUBLICAS Y AA 
1 CHICLAY0 . PROVINCIA DE CHICLAYO - 	 CONVENIOS 	 Fn 
I DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE 

• 

I 1960000488983 • EJECUCION DE OBRA: 

MEJORAMENTO DE LOU SERVICIOS DE AGUA 	 08,02: SUB 	 Fs 
I POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LA 	 GERENCLA DE
]A 

 
URBANEACION LA FLORIDA FLORIDA.• DISTRITO DE 	

081 : OBRA 
OBRAS PUBLICAS Y 

I CHKLAYO, PROVINCIA DE CHICLAYO - 	 CONVENIOS 	 Fn 
DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE. 

. 	 . 

I 1960000488987- SUPERVISION Y LIQUIDACION 

DE OBRAS: MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS 	 08.02: SUB 	 Fs 

1 DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LA 	109: 	 GERENCIA DE AA  
I URBANIZACI6N 18  FLORIDA. DISTRITO DE 	SUPERVISION 	OBRAS PUBLICAS 1' 
I CHICLAYO, PROVINCIA DE CHICLAYO. 	 CONVENIOS 	 Fn 

DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE. 

11960000488992 - EJECUCION DE OBRA: 

I MEJORAMENTO DE LOS SERVICIOS DE AGUA 	 08.02: SUB 	 Fs 

I POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LA 	
081 : OBRA 	

GERENCLA DE 	AA  
i URBANRACION EL AMAUTA - DISTRITO DE 	 OKRAS PUBLICAS Y 
i CHICLAYO, PROVINCIA DE CHICLAY0 - 	 CONVENIOS 	 Fn 

DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE. 

1960000488994 - SUPERVISION V LIQUIDACION 

I DE OBRAS: MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS 	 08.02: SUB 	 Fs 

! DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LA 	109: 	 GERENCLA DE 	,, 
URBANIZACION EL AM 	- DISTRITO DE 	SUPERVISION 	OBRAS PUBLICAS Y 

I CHICLAYO, PROVINCIA DE CHICLAYO - 	 CONVENIOS 	 Fn 
_I-11(PARTAMENTO DE LAMBAYEQUE. 

489001 - EJECUCION DE OBRA: 	 Fs 

ONTO DE LOS SERVICIOS DE AGUA 

LE Y ALCANTARILLADO BACA B600A V 	
01 : OBRA 	

0002 : SUB 

GERENCIA DE 	AA  

lip 

OBRERO • DISTRITO DE CHICLAYO, 	 ('BRAS PUBLICAS 3' 	 F n 
PROVINCIA DE CHICLAYO-DEPARTAMENTO    DE 	 CONVENIOS 
LAMBAYEQUE. 

11960000489004 • SUPERVISION Y LIQUIDACION 

	

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS 	 Fs i DE OKRAS: MEJORAMIENTO 08.02 : SUB 
I DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO BACA 	109: 	 GERENCIA DEAA 
I BORON Y JOSE OBRERO - DISTRITO DE 	 SUPERVISION 	OKRAS PUBLICAS Y 

: CHICLAYO, PROVINCIA DE CHICLAYO - 	 CONVENIOS 	 Fn 
DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE. 

! 

I 19600004119015 • EXPEDIENTE TECNICO DEL 
08.01 : SUB 	 Fs 

PROYECTO: MEJORAMIENTO DE REDES DE 6006 051 	
GERENCIA DE 	

AA I POTABLE V ALCANTARILLADO CON CONEXIONES ,,,,,,,,,,ENTE 	
(STUDIOS It 

; DOMICILIARIAS DEL P.J. JOSE BALTA Y LA URB, 

SAN JUAN - CHICLAYO 	 PROYECTOS 	 In 

i 1960000489031 - EXPEDIENTE TECNICO DEL 
I PROTECT(': INSTALACION DEL SERVICIO DE 	 00.01: SUB 	 Fs 
I AGUA POTABLE V ALCANTARILLADO DE LOS 16 	051: 	GERENCIA DE 	AA 
! SECTORES DEL P.J. LA PRADERA - DISTRITO DE 	EXPEDIENTE 	(STUDIOS Y 
I PIMENTEL, PROVINCIA DE CHICLAYO • 	 PROYECTOS 	 Fn 
I LAMBAYEQUE 

1 1960000489047 - EXPEDIENTE TECNICO DEL 

I PROYECTO: NEJORMENTO DE LOS SERVICIOS 	 011.01: SUB 	 Fs 
I DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO EN EL 	051: 	GERENCIA DE 	AA 
! P.J. JOSE CARLOS AMRIATEGUI, DISTRITO DE 	EXPEDIENTE 	ESTUDIOS Y 
I CHICLAYO, PROVINCL1 DE CHICLAYO • 	 PROYECTOS 	 Fn 
I LAMBAYEQUE 

1900000489058 • SUPERVISION Y LIQUIDACION 

: DE ['BRAS: MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS 	 08.02: SUB 	 Fs 
DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO EN EL 	109: 	 GERENCIA DEAA 

: P.J. JOSE CARLOS MARIATEGUI - DISTRITO DE 	SUPERVISION 	(ERAS PUBLICASY 
CHICLAYO - PROVINCIA DE CHICLAYO - 	 CONTENDS 	 En;  
LAMBAYEQAM 

! 
11960000409067 • EJECUCION DE OBRA: 

08.02 : SUB 	 Fs ALLIORAMENTO DE REDES DE AGUA POTABLE 3' 	
GERENCIA DE I I ALCANTARILLADO CON CONEXIONES 	031 : OBRA 	

" 

LDOMICILIARIAS DEL P.J. JOSE BALTA Y LA ORB. 	
('BRAS PUBLICASY 

6-27..,N JUAN - CHICLAYO 	
CONVENIOS 	 En 

489069 • SUPERVISION Y LIQUIDACION 
08.02 	SUB 	 Fs 

	

BRAS: MEJORAMIENTO DE REDES DE AGUA 	
109 	 GERENCIA DE AA 

POTABLE 'I ALCANTARILLADO CON CONEXIONES 	' 
SUPERVISIONDOMICLIARIAS DEL P.J. JOSE BALTA Y LA UAL 	OBRAS PUBLICAS Y 

SAN JUAN - CNICLAY0 	
CONVENIOS 	 FR 

! 1960000490485 • MEJORAMENTO DE VIA 
I LOCAL: REHABILITACION DE LA 	 08.02: SUB 	 Fs 

I TRANSITABILIDAD PEATONAL DE LA AV. JOSE 	
081 	OBRA 	

GERENCIA DE AA  
BALTA DEL CENTRO HISTORICO DE CHICLAYO, 	 OBRAS PUBLICAS Y 

DISTRITO DE CHICLAYO - PROVINCIA DE 	 CONVENIOS 	 Fn 
! CHICLAYO • DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE 

1 1900000490488 • SUPERVISION Y IXOJIDACION 
I DE ONUS: REHABILITACION DE LA 	 01.02 : SUB 	 Fs 

TRANSITABLIDAD PEATONAL DE LA AV. JOSE 	109: 	GERENCIA DE 	AA 
1 BALTA DEL CENTRO HISTORIC(' DE CHICLAYO, 	SUPERVISION 	OKRAS PUBLICAS Y 

I DISTRITO DE CHICLAYO - PROVINCIA DE 	 CONVENIOS 	 In 
! CHICLAYO- DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE 

f 1960000490409 • ADQUISICION DE EQUIPOS: 

I REPOSICION DE LAS FAROLAS DE LA CALLE 	 08.03 : SUB 	 Fs 
MARIA RAGA DEL CENTRO HISTORIC() DE 	 GERENCLA DE 	AA  

081 : OBRA 
I CHICLAYO, DISTRITO DE CHICLAYO - PROVINCIA 	 OBRAS PUBLICAS Y 

I DE CHICLAYO - OEPARTAMENTO DE 	 CONTENDS 	 In 
I LAMBAYEQUE 

nmestrat oei man uperativo 

TOO 	 3.00 

T02 	 17,000.00 

T02 	 0.00 

r02 	 0.00 

TOO 	 0.00 

TOZ 	 0.00 

-.- .......................••• .......-............-.•_••••-.........._ 

102 	 0.00 

102 	 D.00 

TO2 	 1.00 

102 	 0.00 

T02 	 0.00 

T02 	 0.00 

T02 	 D.00 

T02 	 0.00 

T02 	 0.00 

T02 	 0.00 

102 

102 	

2.00 

290,300.48 

102 	 2.00 

TOO 	 10,000.00 

T02 	 0.00 

102 	 0.00 

T02 	 0.00 

T02 	 0.00 

TOO 	 0.00 

103 	 0.00 

TOO 	 0.00 

T02 	 0.00 

TO2 	 1.00 

TOO 	 0.00 

TOO 	 0.00 

T02 	 0.00 

TO2 	 0.00 

'802 	 0.00 

To2 	 0.00 

302 	 0.00 

302 	 1.00 

302 	 0.00 

TOO 	 0.00 

102 	 0.00 

TOO 	 1.00 

TOO 	 0.00 

702 	 0.00 

TO2 	 0.00 

TOO 	 1.00 

TOO 	 0.00 

insmucional 

6.00 

62,000.00 

0.00 

0.00 

2.00 

1,325,644.00 

1.00 

0.00 

1.00 

0.00 

1.00 

0.00 

1.00 

0.00 

1.00 

0.00 

3.00 

640,350.45 

2.00 

15,000.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

1.00 

0.00 	' 

IMO 

0.00 

1.00 

0.00 

0.00 

0.00 

1.00 

0.00 

1.00 

0.00 

..........•...•-....--- 

(rui) ae uniaaa tjecutora 
	

3.00 	4.00 	100.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

3.0o 	4.00 	0.00 

	

108,270.18 	144,360.24 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

............ - 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	 0.00 

	

0.00 	

0.00 

	

0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	0.0D 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

worm 

4. 
66.67 

S. SE REALiZARON SIN TENER 

PROGRAMACION 

0.00 6' 
MOTIVO: 

0.00 
S. 

0.00 	6.  
MOTIVO: 

"0  4. NO PROGRAMADO 

5. NO PROGRAMADO 

6. NO PROGRAMADO 
0.00 moirr,„ 

0.00  4. NO PROGRAMADO 

5. NO PROGRAMADO 

6. NO PROGRAMADO 

0.00 MOTIVO: 

0.00 4. NO PROGRAMADO 

5. NO PROGRAMADO 

6. 140 PROGRAMADO 

6.00 000100:

P  

0.00 4. NO PROGRAMADO 

5. NO PROGRAMADO 

6. NO PROGRAMADO 

D'UO MOTIVO: 

0.00 4. NO PROGRAMADO 

5. NO PROGRAMADO 

6. NO PROGRAMADO 

0.00 MOTIVO: 

0.00 1. 1) PROGRAMADO 

5. NO PROGRAMADO 

6. NO PROGRAMADO 

0.00 MOTNO: 

0.00 4. NO PROGRAMADO 

S. ND PROGRAMADO 

0.00 06.oTNOw0P3OGRAMADO 

0.00 4. NO PROGRAMADO 

5. NO PROGRAMADO 

6. NO POGRAMADO 0.00 .0Trvo3  

0.00 4  
5. 

0.  0.00  
010M& 

0.00 4' 
5.  

6.  

0.00  MOTIVO: 

0.00  4. 

S. 	m 

0.00 6107(90, 

0.00  4. NO PROGRAMADO 

5. NO PROGRAMADO 

6. NO PROGRAMADO 

0.00 MOTIVO: 

o 00  4. NO PROGRAMADO 

5. NO PROGRAMADO 

6. NO PROGRAMADO 

0'00  MOTIVO: 

0.00 4' 
5.  

6.  
0.00 

NOTING: 

0.00 4' 
5.  

6.  

0.00  NOTIV): 

0.00  4. 

5.  

6.  
0.00 ....,..6,0, 

0.00  4. 

B. 

6. 

0.00 MOTIVO: 

0.00 4.  
5.  

C  0.00 ,,,,,w0  : 

0.00 E 

6.  

0.00 MOTIVE': 

0.00 4. 

5.  

6.  

0.00 MOTIVO: 

0.00 4  
5.  

6.  

0.00 MOTIVO: 

11960000490490 • SUPERVISION Y UQUIDACION 
DE OKRAS: REPOSICION DE LAS FAROLAS DE LA 
CALLE MARIA RAGA DEL CENTRO HISTORIC(' DE 

CHICLAYO, DISTRITO DE CHICLAYO - PROVINCIA 
I DE CHICLAYO - DEPARTAMENTO DE 

I LUABAYEQUE 

• 

11900000490595 • MEJORAMIENTO DEL SISTEMA 

: DE AGUA POTABLE: MEJORAMIENTO DE LAS 

RED6 DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO 

CON CONEXIONES DOMICILIARIAS CALLE SANTO 

DOMINGO CUADRAS 1 Y 2 -11013. LAS BRISAS - 

I DISTRITO Y PROVINCIAL DE CHICLAYO - 

DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE • 

1900000490612- SUPERVISION Y LIQUIDACION 
: DE ['BRAS: MEJORAMIENTO DE LAS REDES DE 

AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO CON 

CONEXIONES DOMICILIARIAS CALLE SANTO 

DOMINGO CUADRAS 1 Y 2 • URB. LAS BRISAS - 

DISTRITO V PROVINCIA DE CHICLAYO - 

DEPARTMENT° DE LAMBAYEQUE 

• 
1900000490615 • EJECUCION 00 OBRA: 
0ISTALACION DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE 

; Y ALCANTARILLADO DE LOS 16 SECTORES DEL 
P.J. LA PRADERA, DISTRITO DE PIMENTEL, 

PROVINCIA DE CHICLAYO - LAMBAYEQUE 

08.02: SUB 
109: 	 GERENCM DE 	AA  
SUPERVISION 	OBRAS PUBLICAS Y 

CONVENIOS 

08.02 : SUB 

GERENCIA DE 
081 : OBRA 	

('BRAS PUBLICAS Y AA  
CONVENIOS 

08.02 : SUB 

109: 	 GERENCIA DE 

SUPERVISION 	('BRAS PUBLICAS Y 
AA 

CONVENIOS 

08.02 : SUB 
GERENCIA DE 

081 : OBRA 	 AA 
()BRAS PUBLICAS Y 

CONVENIDS 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

1.00 

0.00 

1.00 

0.00 

1.00 

0.00 

1.00 

0.00 
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.1 :JILL, I CI 	 ILL/ I 11111CSU CI Uel rid! 1 Upt.'1 auvo alsatucional try') ae untaaa tjecutora 

119A0000490620 - SUPERVISION Y IJQUIDAC1014 
f DE OBRAS: INSTALACION DEL SERVICIO DE AGUA 

POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LOS 16 	109: 
I SECTORES DEL P.J. LA PRADERA, DISTRITO DE 	SUPERVISION 

PIMENTEL, PROVINCIA DE CHICLAYO • 
) LAMBAYEQUE 

. 	, 
1 19A0000490693 • EJECUCION DE OBRA: 
i MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABLIDAD 

VEHICULAR V PEATONAL EN LAS CALLED CESAR 081 : OBRA 
I VALLEJO Y AMAPOLAS PUEBLO !OVEN EL 
! PORYENIR DISTRITO DE CHICLAYO, PROVINCIA 
i DE CNICLAY0 - LAMBAYEQUE 

19A0000490702- SUPERVISION YLIQUIDACION 
I DE OBRAS: MEJORAMIENTO DE LA 

TRANS1TABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN 	,,,: 
I LAS CALLES CESAR VALLEJO Y AMAPOLAS 
1 PUEBLO JOVEN EL PORVENIR DISTRITO DE 	SUPERVISION 

CHICLAYO, PROVINCIA DE CHICLAYO. 
LAMBAYEQUE 

) 	• 	. 
I 19A0000493876 • MEJORAMIENTO DE SISTEMA 
I DE RECOLECC1ON V TRATAMIENTO DE RES1DUOS 
I SOLIDOS: MEJORAMIENTO V AMPLIACION DE LA 

081 : OBRA I GESTION INTEGRAL DE LOS RESIDUOS SOLIDOS 
i MUNICIPALES EN LA LOCALIDAD DE CHICLAYO, 
1 PROVINCIA DE CHICLAYO . LAMBAYEQUE 

: 
I 19A0000495722 - EXPEDIENTE TECNICO DEL 
I PROYECTO: REPOSICION DE LAS FAROLAS DE LA 
i CALLE MARIA !SAGA DEL CENTRO HISTORICO DE 051: 
1 CHICLAYO, DISTRITO DE CHICLAYO - PROVINC1A EXPEDIENTE 
1 DE CHICLAYO - DEPARTAMENTO DE 
I LAMBAYEQUE 

. 
19A0000495741 - EXPEDIENTE TECNICO DEL 

I PROTECTS: MEJORAMIENTO DE LAS RELIES DE 
AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO CON 	

051: ) CONEXIONES DOMICILIARIAS CALLE SANTO 	EXPEDIENTE 
DOMINGO CUADRAS 1 Y 2 - CAB. LAS BRISAS - 
DISTRITO Y PROVINCIA DE CHICLAYO - 
DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE. 

• 
19/40000495756. EXPEDIENTS TECNKO DEL 
PROYECTO: MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL 	. 

I MERCADO MODELL. DE LA CIUDAD DE CHICLAYO ig;.:..._ 
I • DISTRITO DE CHICLAYO, PROVING% DE 	unANTE 

CHICLAYO-LAMBAYEQUE   

19A0000495766 - EXPEDIENTE TUNIC° DEL 
! PROYECTO: MEJORAMIENTO DE LA 
I TRANSLTABILIDAD VEHICULAR V PEATONAL EN 	051, 
i LAS CALLED CESAR VALLEJO Y AMAPOLAS 	

EXPED1ENTE I PUEBLO JOVEN EL PORVEN1R DISTRITO DE 
i CHICLAYO, PROVINCIA DE CHICLAYO - 
_ _13.11AYEQUE 

00495775 -   EXPEDIENTE TECNICO DEL 
CTOL MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS 

AGUA  POTABLE ? ALCANTARILLADO DE LA 	051 : 
URBANIZACION LA FLORIDA - DISTRITO DE 	EXPEDIENTE 

I CHICLAYO, PROVINCIA DE CHICLAYO - 
I DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE. 

19A0000495784 - E(PED1ENTE TECNICO DEL 
i PROYECTO: MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS 
! DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LA 	051: 
i URBAN1ZAC ION EL AMAUTA .DISTRITO DE 	EXPEDIENTE 
1 CHICLAYO, PROVINCIA DE CHICLAYO • 
I DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE. 

10A0000495791 .. EXPEDIENTE TECNICO DEL 
I PROYECTO: MEJORAMIENTO DE LOS 5099K05 
I DE AGUA POTABLE V ALCANTARILLADO BACA 	051: 

BURGA V JOSE OBRERO - DISTRITO DE 	EXPEDIENTE 
CHICLAYO, PROVINCLA DE CHICLAYO • 

I DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE 

! 19A0000501333 - SUPERVISAR LA OPORTUNA 
I EJECUCION DE OBRAS BAJO LA MODALIDAD DE 
I 	IN 	

.11, 

SUPE:RVISION 	ADMISTRAC ION DIRECTA DE ACUERDO AL 
CRONOGRA/AA ESTABLECIDO EN EL DNEDIENTE 
TECNICO 

19/40000501345 • SUPERVISAR LA OPORTUNA 
EJECUCION DE OBRAS BAJO LA MODALIDAD DE 	036 : 
CONTRATA DE ACUERDO AL CRONOGRAMA 	DOCUMENTS 
ESTABLECIDO EN EL E<PEDIENTE TECNICO 

19A0000501348 • EMIOR LAS RESOLUCIONES 
DE DE APROBACION DE LOS EXPEDIENTES 	105'  
TECNICOS DE OBRAS 	 RESOLUCION  

_--• -:.:-
• ----- 	00501854 - EM1110 LAS RESOLUCIONES 

°BACON DE LIQUIDACION 	BAJO  Y 	105 : 
tERA DE OBRAS EJECUTADAS BAJO 	RESOLUCION 
WAD OE ADMINISTRACION DIRECTA 

19A0000501865- SUPERVISAR LA EJECUCION 
I DEL MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA 036: 

VIAL DE LA CIUDAD DE CHICLAYO (PISTAS Y 	DOCUMENTO 
VEREDAS). 

I 19A0000501882 - SUPERVISAR LA EJECUCION 
1 DEL MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA 	036 : 
I URBANA (PARQUES, PLAZAS, PLATAFORAIAS 	DOCUMENTS 
I DEPORTIVAST OTROSI 

19A0000501887 - MEJORAR LA CAPAC1DAD 
OPERATNA DE LA GERENCIA DE 	 001 : ACC1ON 
INFRAESTRUCTURA 

19A0000501891 - SUSTENTAR LAS 
I OBSERVACIONES EFECTUADAS A LOS PROCESOS iTot .omENT,., 

DE LICITACION PARA EJECUCION DE OBRAS 	 - 
.•• 

19A0000502960 - EXPEDIENTE TECNICO DEL 
PROYECTO: REHABIUTACION DE LA 
TRANSITABILIDAD PEATONAL DE LA AV. JOSE 	051 : 
SALTA DEL CENTRO HISTORIC° DE CHICLAYO, 	EXPEDIENTE 
DISTRITO DE CHICLAYO - PROVINCIA DO 

I 
19A0000555767 - MEJORAR LA CAPACIDAD 	363: ACTMDAD 

I OPERATNA DE LA SUB GERENCIA 	 EFECTUADA 

i 	. 
1900000560713 - MEJORAMIENTO DEL 
SERVICIO DE SEGURIDAD CluDADANA EN EL 	031 : OBRA 
DISTRITO DE CHICLAYO, PROVINCIA DE  
CHICLAYO- LAMBAYEQUE 

10A0050560720- MEJORAMIENTO DEL 	109 : 
SERVICIO DE SEGURIDAD C1UDADANA EN EL 	SUPERVISION 

01.02: SUB 
GERENCLA DE AA  
OBRAS PUBLICAS Y 
CONVENIOS 

08.02: SUB 
GERENCIA DE 	AA  
OBRAS PUBLICAS Y 
CONVENIOS 

08.02: SUB 
GERENCIA DE 	

AA OBRAS PUBLICAS Y 
CONVENIOS 

08.02: SUB 
GERENCIA DE 	AA  
OBRAS PUBLICAS Y 
CONVENIOS 

08.01: SUB 
GERENCLA DE 	AA 
ESTUDIOS Y 
PROYECTOS 

08Q1 : SUB 
GERENC1A DE 
ESTU01OS Y 	AA 

PROYECTOS 

08.01 : SUB 
GERENCIA DE 

AA ESTUDIOS ̀ I 
PROYECTOS 

01.01: SUB 
GERENCIA DE 
ESTUDIOS `I 	AA 

PROYECTOS 

08.01 : SUB 
GERENCLA DE 
ESTUDIOS V 	AA 

PROYECTOS 

08.01: SUB 
GERENCLA DE 	AA 
ESTUDIOS Y 
PROYECTOS 

00.01: SUB 
GERENCLA DE 	AA 
ESTUDIOS 'I 
PROTECTOS 

08 : GERENCIA DE 
INFRAESTRUCTURA AA 
PUBLICA 

08: GERENCLA DE 
INFRAESTRUCTURA AA 
PUBLICA 

08 : GERENCIA DE 
INFRAESTRUCTURA AA 
PUBLICA 

08 : GERENCUL DE 
INFRAESTRUCTURA AA 
PUBLICA 

OR 	GERENCIA DE 
INFRAESTRUCTURA AA 
PUBLICA 

08 : GERENCLA DE 
INFRAESTRUCTURA AA 
PUBLICA 

08 : GERENCIA DE 
INFRAESTRUCTURA AA 
PUBLICA 

08 : GERENCLA DE 
INFRAESTRUCTURA AA 
PUBLICA 

08.01: SUB 
GERENCIA DE 	AA 
ESTUDIOS Y 
PROYECTOS 

08.01: SUB 
GERENCIA DE 	AA 
ESTUDIOS 0 
PROYECTOS 

08.02: SUB 
GERENC1A DE 	AA  
OBRAS PUBLICAS Y 
CONVENIOS 

08.02: SUB 	AA 
GERENCIA DE 

Fn 

Fs 

On 

F, 

On 

Fs 

Fn 

Fs 

On 

Fs 

Fn 

F. 

On 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

On 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Es 

On 

fs 

On 

On 

On 

Fs 

CHICLAYO - DEPARTMENTS DE LAMBAYEQUE 0" 

T02 

T02 

102 

T02 

T02 

102 

1172 

T02 

702 

T02 

102 

T02 

702 

T02 

T02 

TO2 

TO2 

702 

102 

702 

T02 

T02 

102 

702 

102 

102 

102 

TO2 

TO2 

TOO 

702 

102 

TOO 

T02 

102 

TO2 

102 

702 

T02 

102 

T02 

102 

7112 

102 

TOT 

1.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

1.00 

0.00 

1.00 

0.00 

1.00 

0.00 

1.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

1.00 

0.00 

1.00 

0.00 

0.00 

0.00 

60.00 

2.5,000.00 

60.00 

25,000.00 

60.00 

20,000.00 

. 	60.00 

20,000.00 

60.00 

25.000.00 

55.00 

25,000.00 

2.00 

20,000.00 

00 

16,700.00 

1.00 

0.00 

1.00 

43,000.00 

1.00 

0.00 

1.00 

6. 6.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

36. : 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

D.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

16.00 

0.00 

3.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

24.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

1.00 

0.00 

0.00 

Q00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

100.00 

0.00 

100.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

100.00 

0.00 

0.00 

100Q0 

0.00 

0.00 

0.00 

100.00 

0.00 

0.00 

Q00 

0,00 

0.00
4. 

0.00 4. 
5.  

6, 

0.00  MOTIVO: 

0.00 4. 
s. 
6.  

0.00 Now, 

5. 

00..0°°0 M64:0TWOL 

0.00 	4.  
5.  

6.  

0.00 MOTIVE,: 

0.00 1. 
5. 

6, 
0.00 66TH. 

.......... 

0.00 4. 

5.  
6, 

0.00 4101010: 

0.00 
4. 

S. 

6.  
0.00 

Main: 

0.00 4. 

s. 
6. 

0.00  /WINO: 

0.00 	:. 
6. SE RE PROGRAMO PARA EL MES 

0.00 	
DE SETIEMBRE 

 
MOTIVOL 

0.00  4. 

5.  

6.  

LW  mcrnvo: 

0.00 4. 
5.  

6.  
0.00 6101WOL 

• 

4. SE REPROGRAMS PARA EL II 
0.00 	TRIMESTRE. 

5. SE REPROGRAMS PARA EL 11 
TRIMESTRE. 

6. SE
TR 

 RE
E
PROGRAM° PARA EL I 

0.00 	IMSTRE. 

26.67 4' 
5. 

0.00 
A10111/0: 

5.00 
S. 

0.00 
6. 

NOTIVIR 

0.00 4' 
s. 

0.00 616.0TIV0: 

4. SE EJECUTARA EN EL II 
0.00 	TRIMESTRE. 

5. SE EJECUTARA EN EL II 
TRIMESTRE. 

6. SE EJECUTARA EN EL R 
0.00 	TRIMESTRE. 

MOTIVO: 

43.64 4.  
5. 

0.00 0101100, 

SE REPROGRAM° PARA 
0.00 	OCTUBRE, 

5.  

0.00 6' 
MOTIVE,: 

16.67 4' 5 

0.00 6. 	. 

0.00 4.  
3. 
6.  

MOTTO: 

100.00 :: 

0.00 
MOTIVO: 

0.00 4. 
5. 

0.00 M
6.0TIVO: 

0.00 4 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

. 0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

11.00 

4,029.00 

3.00 

4,000.00 

0.00 

0.00 

MOO 

0.00 

15.00 

6,670.00 

0,00 

0.00 

00 

4,173.00 

0.00 

0.00 

1.00 

0.00 

0.00 

0.00 

40,000.00
6.  

0.00 

0.00 

11.00 

0.00 

3.00 

0.00 

0.00 

D.00 

0.00 

0.00 

15.00 

0.00 

0.00 

0.00 

6.00 

0.00 

0.00 

0.00 

1.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 
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AA 

08.01 : SUB 
GERENCIA DE 

ESTUD1OS 

PROYECTOS 

Fs 	TOZ 

Fn 	102 

AA 

08.01: SUB 

GERENCIA DE 
ESTUDIOS V  
PROYECTOS 

Fs 	102 

Fn 	TD2 

08.02: SUB 	 Fs 	102 

GERENCIA DE 
DBMS PUBLICAS Y AA  
CONVENIOS 	 Fn 	T02 

08.02 SUB 	 Fs 	102 
GERENCIA DE 

	
AA 

PUBLICAS Y 
CONTENDS 	 in 	T02 

08.02: SUB 	 Fs 	TOO 
GERENCIA DE 	

AA 
OKRAS PUBLKAS Y 

CONVENIOS 	 Fe 	T02 

08.02: SUB 	 Fs 	T02 
GERENCIA DE 	AA  
OKRAS PUBLICAS 

CONVENIOS 	 Fa 	TOT 

0.00 	0.00 	0.00 
0.00  45.. 

6. 

	

0,00 	0.00 	0.00 	0.00 
AIDTom

, 
 

	

0.00 	OAP 	0.00 	0.00 4' 
5.  

	

0,00 	0.00 	0.00 	0.00 N6.01 ,,,c,.. 

	

0,00 	0.00 	0.00 	0.00 45:  

6.  

	

0.00 	0.00 	0.00 	0.00 
AIOTIVCk 

0.00 1.00 

0.00 0.00 

0.00 

0.0D 

0.00 

0.00 

1.00 

32,000.00 

0.00 5: 

0.00  
MOTNO: 

0.00 	0.00 	0.00 

0.00 	0.00 	0.00 

1.00 1.00 0.00 0.00 	0.00 0.00 
4. 

5 

0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 
6. 

MOTIVO: 

0.00 

0.00 

1.00 

0.00 

1.00 

0.00 

0.00 	 1.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

0.00 	 0,00 	 0.00 	0.00 	0.00 

0.00 4' 
5.  

6.  
0.00 

MOTNO: 

1900000561016 MEJORAMIENTO DE LOS 

SERVKIOS DE ALCANTARILLADO DE LA 	
081: OBRA 

HABILITACION URBANA SANTA MARIA- DISTRITO 

DE CHICLAYO 

1900000561077 - MEJORAMIENTO DE LOS 
SERVKIOS DE ALCANTARILLADO DE LA 	109 
HABILTIACION URBANA SANTA MARIA, 0101000 SUPERVISION 

I DE CHICLAYO 

1900000561038 - MEJORAMIENTO DE LOS 	
054 : 

SERVKIOS DE ALCANTARILLADO DE LA 	
EXPEDIENTS 

HABILITACION URBANA SANTA MARIA, DISTRITO TEcNico  
I DE CHICLAYO 

1 1900000563088 • MEJORAMIENTO DE LOS 
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO DE PUEBLO JOVEN JORGE 

I BASADRE DEL DISTRITO DE CHICLAYD 

081 OBRA 

7900000563090 MEJORAMIENTO DE LOS 

SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y 	 109 
ALCANTARILLADO DE PUEBLO JOVEN JORGE 	SUPERVISION 

I BASADRE DEL DISTRITO DE CHICLAYO 

1900000563586 - MEJORAMIENTO DE 

SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y 	
054 : 

ALCANTARILLADO DEL PUEBLO JOVEN JORGE EXPEDIENTE 
BASADRE, DISTRITO DE CHICLAYO 	

TECNICO 

Fs 	102 	 0.00 	 5.00 

Fn 	102 
	

2,221,229.00 	2,444,658.00 

Fs 	TO2 
	

0.00 	 0.00 

Fn 	TO2 	 5,764,687.00 	5,764,617.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 	
coo  4. NO PROGRAMADO 

5. NO PROGRAMADO 

6.  

	

0.00 	0.00 	0.00 	0.00  
MOTIVO: 

	

0.00 	0.00 	0.00 	0.00 4. 

5.  

6.  

	

0.00 	0.00 	0.00 	0.00 MOTIVO: 

08.02 SUB 
455: 	 GERENCIA DE 

	
AA 

OKRAS PUBLICAS Y 

CONVENIOS 

1900000584951 • MANTENIMIENTO DE 

INFRAESTRUCTURA PUBLICA 

1900000584986 - 4000053 MEJORAMIENTO DE 

SISTEM DE ABASTECUAIENTO DE AGUA 
POTABLE V DESAGUE (ARTIFICIO UTULIZADO 

PARA REGISTRAR LA ACTN1DAD; 	 087 OBRA 

POSTERIOR/ANTE SE EFECTUARA LOS 
CORRECTNOS EN COORDINACION CON CEPLAN 

Y 00511011 ENTRANTE) 

08.02: SUB 
GERENCLA DE 

OBRAS PUBLICAS Y AA 

CONVEN105 

-•• ..••-., ..•• .•.....•....•..••.--• .•,.. • 

4. Este *tape ounce debk5 MINIM 
en el P012079, por to quo no 

0.00 	se realize. 

5. Esta etapa nunca debi6 existir 

en el 1,012019, por lo quo no 

se ealize. 

6. Este etapa nunca debli extstIr 

om 	en el POI 2019, por lo que no 
se eaiza. 

MOTIVO: 

1157  4. No se realtes ninguna acrid. 
debldo RI clerre de proyecto 
seem Ada de reunien de 
ComIte Directlyo N' 12 
Corrupci6n. 

4 (1 29/52 

	

0.00 	9,500.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

	

0,00 	0.00 	0.00 

	

0.00 	2.00 	0.00 

0.00 
	

1.00 

4. No se realize ninguna seden 
debldo al clerre de proyecto 

sequn acts de reunion de 
Comite Directly° N• 12 - 

0"  "0.'„4
„ 
 Corrupcion 

5. No se realize ninguna action 
debldo al clerre de proyecto 

segun ads de reunion de 
Comite Directly° N' 12 - 

Corrupcien 

6. No se reallza ninguna accion 
debldo al clerre de proyecto 

100.00 	segun acta de reunion de 

Cornite Directly° N•  12 - 

CorropciOn 

MOTNO: 

eguirniento I nmestrai aei man uperauvo instaucionai true) ae uniaaa jecutora 

DISTRITO DE CHICLAYO, PROVINCIA DE 
CHICLAYO • IAMEAYEQUE 

1900000560751 - MEJORAMIENTO r 
AMPUACION DEL MERCADO MODELO DE LA 

1 CIUDAD DE CHICLAYO, DISTRITO DE CHICLAYO, 

PROVINCIA DE CHICLAYELLAMBAYEQUE 

1 1900000560750 - MEJORAMIENTO Y 
• AMPUACION DEL MERCADO MODE10 DE LA 

CIUDAD DE CHICLAYO, DISTRITO DE CHICLAYO, 
PROVINCIA DE CHICLAYO, LAMBAYEQUE 

OMAS PUBLICAS Y 
CONVENIOS 
	

Fn 	102 

08.02: SUB 	 Fs 	T02 

081 OBRA 
	

GERENCIA DE 

()BRAS PUBLICAS Y AA 

CONVENIOS 	 Fn 	TO2 

08.02: SUB 	 FS 	102 
109: 	 GERENCIA DE 	AA  
SUPERVISION 	DBMS PUBLKAS Y 

CONVENIOS 	 Fn 	T02  

5. 

0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 6. 

AILIT1VO: 

	

0.00 	 1.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 54: 

	

0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 6.  
MOTNO: 

	

0.00 	0.00 4, 

	

0.00 	 1.00 	 0.00 	0.00 

5. 

	

0.00 	 0.00 	 0.00 	. 0.00 
	

0.00 	0.00 6. 

MOTIVO: 

00584845 - DEMANDA DE PERSONAL • 
08 : GERENCIA DE 

137 PLANILLA INFRAESTRUCTURA AA 
PUBLICA 

Fs 	102 
	

0.00 	 0.00 	 3.00 	5.00 	0,00 	0.00 4.  
5. 

Fn 
	

T02 	 0.00 	 0.00 	 0,00 	0.00 	0.00 
	

0.00 
6.  M0TIVO: 

       

5.  

6. VA NO SE itt PROGRAMO, 

	

0.00 	0.00 	0.00 	DEB1DD A LAS PROPUESTAS DE 
A1ODIFICACIONES 

PRESUPUESTARIAS ENVIADAS A 
LA SUB GERENCIA DE 
PRESUPUESTO, VA QUE SE ESTA 

PRIORIZANDO LOS PROYECTOS 
QUE TENGAN EXPEDIENTS 
TECNKO PARA PROCESOS DE 

LICITACION DE EJECUCION DE 

	

0.00 	0.00 	0.00 	OBRA Y ELABORACION DE 
EXPED1ENTES TECN1COS DEL 
PRESUPUESTO PAR... 

MOTNO: 

 

08.01 SUB 

GERENCLA DE 
ESTUDIOS Y 

PROYECTOS 

 

Fs 	102 0.00 0.00 0.00 

1900000584909 • ESTUD105 DE PRE INVERSION 
EXPEDIENTE 

AA 

Fn 	102 0.00 0.00 0.00 

1900000585017 • CDNSTRUCCION DE VIA 

LOCAL 	• 

08.02: SUB 

001: ACCION 	
gERENCLA DE 	

AA 
BRAS PUBLICAS Y 

CONVENIOS 

Fs 	T02 	 0.00 	 0.00 

Fe 	102 	 0.00 	3,844,400.00 

TOTAL POR AEI FINANCIERO Si 	8,527,758.66 	14,992.020.23 

4. NO PROGRAMADO 

5. NO PROGRAMADO 

6. NO PROGRAMADO 
0.00 	0.00 	0.00 	0.00 

MOTIVO: 

105,270.18 

1.00 
	

1.00 
	

0.00 
	

0.00 

4. No se realize ninguna action 

debldo al clerre de proyecto 
'nun ecta de reunion de 
Comite Directly° N' 12 - 

	

0.00 	0.00 	0.00 	
0.00 Corrupclon. 

5. No se realize ninguna action 

debldo al clerre de proyecto 
segUn acts de reunion de 

Cornite Directlyo N' 12 - 

Corrupclen 

6. No se real.za ninguna accion 

debldo al clerre de proyecto 

	

0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	seren acts de reunion de 
Comite Directly° N' 12 - 
Corrupcilin 

A1OTWO: 

	

3.00 
	

1/00 

	

1.050.00 
	

4,000.00 

16: PROYECTO DE 

1900000145632- SEGUIMIENTO AL 	 MEJORAMENTO DE 

CUMPLIMLENTO EN LA ELABORACZN DE LOS 	060: INFORME LA GESTION DE 	AA 

DOCUMENTOS DE GESTION DEL CEGACH. 	 RESIDUOS SOLIDOS 
CHICLAYO LIMPIO 

16: PROYECTO DE 

1900000145633 EJECUTAR LA ETAPA 2 DE LA 	
MEJORAMIENTO DE 

CONSTRUCCION DEL RELLENO SANITARIO. 	
060 !MOUE LA GESTION DE 	AA 

RESIDUCIS SOLIDOS 
CHICLAYO LIMPID 

• " " 
• 1900000145634 - EVALUAR LA OPERACION `I 060 INFOONE 16 : PROYECTO DE AA 	Fs 

MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS ADQUIRIDOS 	 MEJORAMIENTO DE 
EN EL 2017 PARA EL RECOJO DE LOS RESIDUOS 	 LA GESTION DE 
S6LiD0S. 	 RESIDUOS SOLIDOS 

CHICLAYO LIMPID 
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Fs 	TO2 
	

0.00 
	

1.00 

Fn 	TO2 	 0.00 	 /500.00 

Fs 	TOO 	 3.00 	 12.00 

Fn 	T02 	 3,000.00 	 12,000.00 

3.00 
	

12.00 

2 - PROMOVER LA GESTION AMBIENTAL EN LA PROVINCIA 

AEI.02.01 - MANEJO DE RES10005 SOLIDOS INTEGRAL DE LOS CIUDADANOS PAM LA PROVINCIA 

	

Fs 
	

T02 

16: PROYECTO DE 

1900000145631 - SEGUIMIENTO DEL PLAN DE 
	

MEJORAMIENTO DE 
; ACCION PARA LA FORPALIZACI0N DE 

	
060 INFORMS LA GESTION DE 	LA 

RECICLADDRES DE LA CIUDAD DE CHICLAYO. 
	

RESIDUOS SOLIDOS 
CHICLAYO LLNPIO 

	

Fn 	TO2 



i 1960000145635 - EVALUAR EL NIVEL DE 
) EJECUCION OE LA CONSTRUCCION DE LA 
i PLANTA DE TRANSFERENCIA DE RESIDUOS 
) SOLIDOS. 

16 PROYECTO DE 
MEJORAMIENTO DE 

06D: INFORME LA GESTION DE 	AA 
RESIDUOS SOLIDOS 
CHICIATO LIMPID 

• 
19A0000145639 • EVALUAR CONJUNTAMENTE 
CON OTRAS OFICINAS Y COORDINADORA LOCAL 

060: INFORME 
: LOS ESTUDIOS RELACIONADOS A LOS 

COMPONENTES DEL PROYECTO. 

16 PROYECTO DE 
MEJORAMIENTO DE 
LA GESTION DE 	AA 
RESIDUOS SOLIDOS 
CHICLAYO LIMPID 

• 
1960000145641 FORTALECLMIENTO DE 	060: INFORME 
CAPACIDADES A TRABAJADORES MUNICIPALES. 

	

1.00 	 4.00 	 1.00 	3.00 	100.00 	75.00 5. SI se han realized° acciones 
correspondientes al PIGARS, 
pero se here inform. de 
supervision en el met Junto 

	

3,750.00 	15,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 6. 

AlOTWO: 

	

1.00 	 4.00 	 1.00 	2.00 	100.00 

	

5,000.00 	20,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

50.00  4, 

5.  

6.  
0.00 ALOTIVO: 

	

3.00 	 12.00 	 3.00 	6.00 	100.00 

	

11,25000 	45,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

50.00  4. 

5.  

	

3.00 	 12.00 	 3.00 	6.00 	100.00 	50.00 45'.  

6.  

	

16,250.00 	65,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	
00 	!VD 
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16: PROYECTO DE 
1900000145637 SEGUIMIENTO Y MONITORED 	 NEJORAMIENTO DE 
DE LA EJECUCION DE LAS VIM DE ACCESO AL 060 INFORME LA GESTION DE 	AA 
RELLENO SANITARIO. 	 00010005 SOLIDOS 

CHICLAY0 LIMPID 

ILLJ I I II ICbtl di °di rid!! UpelizILIVO II ISLILULAIJI Id! kr l-11) Ltd U11LU21U CjeGULUld 

5. No se realize ninguna accion 
debldo al clerre de proved, 
segun acts de reunion di 
ComIte Directly° N' 12.• 
CorrupclOn. 

6. No se realize ninguna adion 
debido al clerre de proyecto 

Fn 	TO2 	 999.00 	4,000.00 	 0.00 	666.00 	0.00 	16.65 	seg.:in acts de reunion de 
[omit* Directly° N' 12 - 
Corrupclon. 

MOTNO: 

4. No se realize ninguna accii5n 
debido al clerre de proyecto 
seglin acts de reunion de 

Fs 	T02 	 0.00 	 3.00 	 0.00 	2.00
[white Direct'. W 12 - 

	

0.00 	66.67 	corropcion.  

5. No se realize ninguna accion 
debldo al clerre de proyecto 
sepia) cola de reunion de 
ComIte Directly° N' 12 - 
Corrupcion. 

6. No se realize ninguna acciOn 
debido al clerre de proyecto 

En 	T02 	 0.00 	3,999.00 	 0.00 	2,666.00 	0.00 	66.67 	sefitIn act, de reunion de 
[mold Directly° N' 12 - 
Corrupcion. 

MOTNO: 

4. SE ESTA CULMINANDO DE 
IMPLEMENTAR EL LOCAL QUE 

Fs 	102 	 3.00 	 6,00 	 3.00 	5.00 	100.00 	83.33 	QUEDO PENDIENTE. 

5. SE ESTA CULMINANDO DE 
IMPLEMENTAR EL LOCAL QUE 
QUEDO PENDIENTE. 

6. SE ESTA CULMINANDO DE 

En 	102 	 MAO 	1,990.00 	 999.00 	1,665.00 	100.00 	83.37 	IMPLEMENTAR EL LOCAL QUE 
QUEDO PENDIENTE.  

MOTNO: 

4. No se realize ninguna action 
debldo al clerre de proyecto 
segun acts de reunion de 

Fs 	TN 	 [omit* Directly° le 12 - 

	

3.00 	 12.00 	 0.00 	0.00 0.00 	0.00 Corrupcion. 

5. No se realize ninguna accion 
debldo al clerre de proyecto 
segiln Oct. de reunion de 
ComIti Directly° N' 12 - 
Corrupclon. 

6. No se realize ninguna accion 
debldo al clerre de proyecto 

Fn 	T02 	 1,248.00 	5,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	segue acts de reunion de 
[mild Dlrettivo N' 12. 
CorrupciOn. 	

. 
 

MOTNO: 

i 

1 
16: PROYECTO DE .• 

1 1960000145636 - EVALUACION Y MONITORED 	 MEJORAMIENTO DE 
DE LA OPERATIVIDAD Y EQUIPAMIENTO DE LOS 060: INFORME LA GESTION DE 	AA 
LOCALES DESCENTRALITADOS. 	 RESIDUOS SOLIDOS 

CHICLAY0 LIMPIO 

Fs 	TO7 
	

3.00 	 12.00 	 3.00 	3.00 	100.00 	25.00 

Fn 	102 	 1,248.00 	5,000.00 	 1,248.00 	1,248.00 	100.00 	24.96  

4. SE IOTA COORDINANDO CON EL 
MINISTERS° DEL AMBIENTE 
PARA APOTO DE 
CONSTRUCCION DE CELDAS 
TRANSITORIAS. 

5. SE MA COORDINANDO CON El. 
MINISTERIO DEL AMBIENTE 
PARA APOTO DE 
CONSTRUCCION DE CELDAS 
TRANSITORIAS. 

6. SE ESTA COORDINANDO CON EL 
MINDTERIO DEL AMBIENTE 
PARA APOTO DE 
CONSTRUCCION DE CELDAS 
TRANSITORIAS. 

MOTNO: 

16: PROTECT° DE 
19A0000145638- EVALUAR LAS ACCIONES 	 MEJORAMIENTO DE 
PREVIAS PARA EL INICIO DE LA CONSTRUCCION 060: INFORME LA GESTION DE 	AA 

' DEL 0011060 SANITARIO. 	 RESIDUOS 001/000 
CHICLATO LIMPIO 

4. SE REALIZAN COORDINACIONES 
PARA LA FINALIZACION Y 

Fs 	T02 	 3.00 	 12.00 	 3.00 	5.00 	100.00 	41.67 	LIQUIDACION DEL PROYECTO. 

5. SE REALIZAN COORDINACIONES 
PARA LA FINALIZACION Y 
LIQUIDACION DEL PROYECTO. 

6. SE REALIZAN COORDINACIONES 

En 	102 	 2,499.00 	10,000.00 	 2,499.00 	4,165.00 	100.00 	41.65 	PARA LA FINALIZACION Y 
LIQUIDACION DEL PROYECTO. 

MOTNO: 

1960000145640 • SEGUIMIENTO DE LA 
ACTUALIZACION DE LOS PLANES DE TRABAJ 

16 PROTECT° DE 
MEJORAMIENTO DE 

060: INFORME LA GESTION DE 	AA 
RESIDUOS SOLIDOS 
CHICIATO LIMPIO 

4. No se realize ninguna accion 
bldo al clerre de proyecto 

Fs 	TOO 	 0.00 	 1.00 	 0.00 	1.00 	0.00 	100.00 	se 
de

soln oda de reunion de 
Conga Directly° N' 12 - 
CorrupclOn. 

5.  

Fn 	102 	 0.00 	2,500.00 	 0.00 	2,500.00 	0.00 	100.00 a. 

MOTIVO 

4. Na se realize ninguna acdon 
debldo al clerre de proyecto 
segain act, de reunion de 

Fs 	TO2 	 3.00 	 12.00 	 0.00 	2.00 	0.00 	16.67 	
Comite Directly° N' 12 - 
Corruption. 

5. No se realize ninguna accion 
16 : PROYECTO DE 	 debldo al clerre de proyecto 
MEJORAMIENTO DE 	 segun cola de reunion de 
LA GESTION DE 	AA 	 Comite Directly° N' 12 • 
RESIDUOS SOLIDOS 	 Corn/radon.* 
CHICLATO LIMP* 

1960000145811- PROMOTER LA 
PARTICIPACION CIUDADANA PARA EL MANEJO 	583 : BRIGADA 
DE LOS RESIDUOS SOLIDOS, MEDIANTE LA 
CONFORmACION DE PROmOTORES AMBIENTALES 

1960000145$12 FORTAA/CER LA CULTURA 
ANIMAL PARA 	IAANEJO DE RESIX.105 	249: CHARLA 
5114.1005 

15.01 : UNIDAD DE 
508010300 V 	AA 
GESTION DE 
RESIDUOS 5011005 

15.01 	UNIDAD DE 
SERVICIOS 

DE  
Y 	AA 

GESTION  
RESIDUOS SOLIDOS 

Fn 

Fs 

FR 

Es 

Fn 

Fs 

TO2 

102 

102 

102 

T02 

TO2 

19,10000484559 . SUPERVISAR LA EJECUCION 15: CENTRO DE 
DEL PLAN INTEGRAL DE GESTION A/MENTAL DE 060: INFORME 
RESIDUOS SOLIDOS (PIGARS) 

GESTION 
AMBIENTAL 

AA 

Fn T02 

1900000404563 SUPERVISAR LA EJECUCION 15 CENTRO DE Fs 102 
DEL PROGRAMA DE SEGREGACION EN LA 	060 • INFORME 
FUENTE Y RECOLECCIoN SELECTIVA DE LOS 

GESTION 
AMBIENTAL 

AA 

RESIDUOS SOUDOS MUNICOALES En 102 

1900000484578 - SUPERVISAR LA ADECUADA 15 : CENTRO DE Fs T02 
PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE PARQUES V 	060: INFORME GESTION AA 
JARDINES AMBIENTAL En TOO 

1960000484583 • SUPERVISAR LA ADECUADA 15 : CENTRO DE Fs 102 

PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE BARRIDO T 	060: INFORME GESTION AA 
RECOLECCIoN DE RESIDUOS SOLI005 AMBIENTAL Fn 102 

app.ceplan.gob.pe/P012019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx  

6. No se realize ninguna acdlin 
debldo al clerre de proyecto 

	

1.245.00 	5,000.00 	 0.00 	832.00 	0.00 	16.64 	segiin oda de reunion de 
Cornite Directly° N' 12 - 
Corrupdon. 

MOTIVO: 

	

2.00 	 1.00 	 4.00 	6.00 	200.00 	
5. 

	

0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

	

3.00 	 12.00 	 7.00 	10.00 	233.33 5. 

6. 

	

0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 



- 00 45  

100.00 4' 
5.  

6.  
0.00 

MOT1VO: 

4.  

75.00 5. S1 se han reallzado acclones 
correspondlentes al PLANEFA, 

pero se reallsara el Informe de 
ejecuclOn en el mes Junio 

0.00 6, 

MOTIVO: 

33.33 45:  

25.00 6.6,0m, 

50.00  4. 

5.  

6, 
25.00. 

50.00 4'5.  

6.  

0.00 MOTNO: 

. 32.59  4 Falta de Personal 
 

5. Falta de Per oval 

6. Felts de Personal 	5  

0.50  MOTIVO: 

4. Este en elaborackin 

25.00 5. Este en elaboration 

6. En elaboracidn 

MOTIVO: Este que se actualise el 
Estudlo de caractertzacion de 
residues salides 2019, come parte 

0.00 del cumphmiento de la Meta 3, 
ActIvidad 3, del Plan de Incentives 
Mulildpales 2019 

0.00  4. 

5.  

25'00  MOTIVO: 

53.73 4: 

6.  
0.00 

MOTIVO: 

50.00  4. 

5.  

6.  
20.01) 

MOTIVO: 

62.50 4.  
5.  

6.  
0.00 

31011VO: 

wor, 4. 

5.  

6.  
0.00 

MOTIVO: 

4. Esti en elaboraclon 

0.00 5. Esti en elaboracion 

6. En elaboraciOn 

0.00 lAl p OanTILO:trEgt.s : ire  se actualise el 

4. 

5.  
3.13 6.  

MOTIVO: La asociaciOn de 
recicladeres de Chiclaye se 
encuentra en reestructuraclOn 
organIzactonal, motive per el coal 
nos encontramos coordlnando con 
sus asoclados, a fin de darles el 
soporte tecnico y de lover los 

objetivos trasados. 

0.33 4. 
 Este en elaboraciOn 

5. Eat) en elaboracion 

6. 

0.00 MOTIVO: 

50.00 4' 
5. 

6. 
0.00  

MOTIVO: 

0.00 
5. 

6. 
0.00 

MOT1VO: 

46.53 4. la Salta de combustible no se 

0.00 	atiende las demas solicitudes 

5. se atendi6 Non combustible 
pars el cumplliblento de la 
meta 

6. se atendio porque bubo 
ateocioN col. Ins pedefos de 
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1/ 

50.00  4. 

5.  

6.  

54.33 31011VO: 

0.00 
4. Esti en elaboraclon 

S. Esti en elaboraclon 

0.00  6. En elaboraclen 

MOTIVO: 

VIVILIJ I 	 oeyuluneillU iumesudi uei man uperauvo instauc(onat true) ae untaaa tjecutora 

1 19.40000484593 • REALIZAR ACCIONES CON 	 15 	CENTRO DE 	 Fs 	TOO 	 1.00 	 4.00 	 1.00 	3.00 	100.00 

I RESPECT° A LOS PLANES Y POLITICAS EN 	060: INFORME 	GESTION 	AA 
MATERIA A/ABIENTAL 	 AMBIENTAL 

	

Fn 	102 	 1,250.00 	 5,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

i 19A0000484605 • ELABORAR EL PLAN ANUAL 	 15: CENTRO DE 	 Fs 	103 	 1.00 	 1.00 	 1.00 	1.00 	100.00 

DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL 	091 	PLAN 	GESTION 	66 
(PLANEFA) 	 AMBIENTAL 

• • 	
Fn 	102 	 6,036.00 	 6,036.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

	

Fs 	TOO 	 1.00 	 4.00 	 1.00 	3.00 	180.00 

1960000404610 - EJECUTAR EL PLAN ANUAL 	 15 : CENTRO DE 
) DE EVALUACION Y FISCALOACION AMBIENTAL 	060 INFORME 	GESTION 	AA 
1 (PLANEFA) 	 AMBIENTAL 

	

Fn 	TCH 	 3,500,00 	 14,000.00 	 0,00 	0.00 	0.00 

16 : PROYECTO DE 
MEJORAMIENTO DE 	

Fs 	TO2 	 3.00 	 12.00 	 3.00 	4.00 	100.00 

) 19A0000550447 • DEMANDA DE PERSONAL 	137 PLANILLA 	LA GESTION DE 	AA 
RESIDUOS SOLIDOS 
CHICLAYO LIMPIO 	

Fn 	TO2 	 24,570.51 	98,282.00 	 24,570.51 	24,570.51 	100.00 

15.01 : UNIDAD DE 	 FS 	T02 	 3.00 	 12.00 	 3.00 	6.00 	100.00 
19A0000578000 - DEMANDA DE PERSONAL 	 SERVICIOS Y 137 : PLANILLA 	 AA ) OBRERO 	 GESTION DE 

RESIDUOS 501(005 	En 	TO2 	 2,596,954.77 	10,387,819.00 	 0.00 2,596,954.77 	0.00 

15.01: UNIDAD DE 	Fs 	TO2 	 72.00 	 283.00 	 72.00 	144.00 	100.00 
11960000578011 • REAL/7AR OPERATNOS DE 	444: 	 SERVICIOS 5 	

AA LIMPIEZA EN V1A5 PUBUCAS (CUADRILLA) 	OPERATIVOS 	GESTION DE 

1 	 RESIDUOS SOLIDOS 	Fn 	TO2 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0,00 	0.00 

1 

15.01: UNIDAD DE 	Fs 	TO2 	 31,011.00 	124,393.00 	 15,336.00 	40,336.00 	50.10 
1960000578025 	EJECUTAR EL SERVICIO DE 	067: 	 SERVICIOS 'I 	

AA 
5000150 DE VIAS POBLICAS 	 KILOMETRO 	GESTION DE 

RHINOS SUNOS 	Fn 	TOO 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

• 

	

Fs 	T02 	 1.00 	 4.00 	 0.00 	1.00 	0.00 

19A0000570039 • EVALUAR EL AVANCE DE LA 	
15.01: UNIDAD DE 

EJECUCION DE PLAN INTEGRAL DE GESTION DE 	060 :1NFORME 	
SERVICIOS Y 

ROSS DE LA CIUDAD DE CHKLAYO 	
GESTION DE 	

AA 

RESIDUOS SOLIDOS 

	

Fro 	TOO 	 5,744.50 	32,970.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

19A0000578053 • CONTROLAR, SUPERVSAR Y 	 15.01 : UNIDAD DE 	' 	Fs 	TO2 	 3.00 	 12.00 	 3.00 	6.00 	100.00 
SERVICIOS i EVALUAR LA OPTIMA PRESTACION DE LOS 	060:ININFORME AA 

: SERVICIOS 	 GESTION DE 
RESIDUOS SOLIDOS 	Fn 	TOO 	 11,250.00 	45,000.00 	 13,200.02 	24,450.00 	117.33 

• 

i 19.40000578058 • ELABORAR EL PLAN DE 	 15.01 : UNIDAD DE 

' SERVICIO DE BARRIDO 0 REAR SERVICIOS V 	
Fs 	TOO 	 0.110 	 2.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

DE 	060 : INFORME 	 AA 
1 50.05. 

	
0051106 DE 
RE510005 5011000 	En 	102 	 0.00 	20,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

15.01 : UNIDAD DE 	Fs 	TOO 	 3.00 	 12.00 	 0.00 	0.00 
I9A0000578110 • 0EMANDA DE PERSONAL 137: 	SERVKIOS Y 	AA 

• OBRERO 	 GESTION DE 6. 

• RESIDUOS SOLIDOS 	Fn 	TOO 	 2,455,669.50 	9,822,673.00 	 2,455,669.50 2,455,669.50 	100.00 

•• 

19400005711126 	EJECUTAR EL SERVICIO DE 	 15.01 : UNIDAD DE 	 Fs 	TO2 	 17,499.00 	70,000.00 	 22,613.00 	37,613.00 	129.22 

RECOLECCON Y TRANSPORTE DE RESIDUOS 	111: TONELADA SGEEr.rit',?S6 ) 	AA 
SOLIDOS MUNICIPALES 

.• 	
0030005 SOLSDOS 	Fn 	TO2 	 442,095.99 	1,768,384.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

•• 

286: PUNTOS DE 
15.01 : UNIDAD DE 	Fs 	T02 	 6.00 	 20.00 	 6.00 	10.00 	100.00 

i 1900000575147 • ERRADICAR LOS PUNTOS 	 SERVICIOS Y VERTINENTO 	 AA 
1 CRiT1COS DE LA CIUDAD 	 GESTION DE 

SUPERVISADOS 
RESIDUOS SOIJDOS 	Fn 	T02 	 45,000.00 	150,000.00 	 15,000.00 	30,000.00 	33.33 

i 

15.01: UNIDAD DE 	 F. 	TO2 	 24.00 	 96.00 	 30.00 	60.00 	125.00 

119A0000578160 . EJECUTAR LA LIMPIEZA Y 	455: 	 SERVICIOS Y 	
AA 

1 MANTENIMIENTO DE LAS PA 10,0063 	 MANTENIMIENTO GESTION DE 
RESIDUOS SOLIDOS 	 Fn 	102 	 37,500.00 	150,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

15 : CENTRO DE 	
Ps 	T02 	 3.00 	 12.00 	 3.00 	6.00 	100.00 

'540000532273 • DEMANDA DE PERSONAL 	137: PLANILLA 	GESTION 	AA 
AMB1ENTAL 

	

Fn 	102 	 24,570.51 	98,282.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

TOTAL POR AEI 	FINANCIERO S/ 	5,702,682.78 	22,788,456.00 	 2,513,186611 - - 

AE1.02.02 - SEGREGACION EN LA FUENTE Y RECOLFCCION SELEC11VA DE RESIDUOS SOLIDOS PARA LA PROVINCIA 

19.40000145657 • ELABORACION PLAN DE 	
15.01 : UNIDAD DE 	Fs 	TOZ 	 0.00 	 1.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

: TRABAJO DEL PROGRAMA DE SEGREGACION DE 	060: INFORME 	
SERVICIOS Y 	

AA 
LA FUENTE 	

GESTION DE 
 

RESIDUOS 001.1DOS 	 Fn 	TO2 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

	

640.00 	 52.00 	 32.70 

	

Ff 	TOO 	 159.00 	 52.00 

' 1960000488677 - EJMUCI6N DEL PROGRAMA 	 15.01 : UNIDAD DE 
DE SEGREGACION EN LA FUENTE Y 	

III : TONELADA SERVIC105 Y 
	

AA RECOLECCION SELECTIVA DE RESIDUOS SOLIDOS 	 000110, 00 

MUNICIPALES 	 0(010005 SOLIDOS 

	

Fn 	TO2 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 0•55 

15.01 : UMW DE 	Fs 	TO2 	 3.00 12.00 	 1.00 	1.00 	33.33 

: 1900000483680 • MONITORED, CONTROL Y 	 SERVICIOS Y 
060 : INFORME 	 AA 

EVALUACION DEL PROGRAMA DE SEGREGACION 	 GESTION DE 
RESDUOS SOLIDOS 	Fn 	TO2 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

15.01': UNIDAD DE 	Fs 	TOO 	 1.00 	 4.00 	 2.00 2.00 	200.00 

119A0000488683 • ASISTENCIA TECNICA A 	535: ASISTENCIA SERVICIOS Y 
' RECKLADORES 	 TECNICA 	GEST1014 DE 	

AA 

RESIDUOS SOLIDOS 	in 	TO2 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

1960000499187. EOPEDIENTE TECNICO DEL 4. 
PROVECTO: MEJORAMIENTO DEL surnao DE 	 08.01: SUB 	 Fs 	TOO 	 0.00 	 1.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

SEGURIDAD CIUDADANA EN EL DISTRITO DE 	
051: 	 GERENCLA DE 	

AA 
CHICLAYO, PROVINCIA DE CHICLAY0 • 	EXPEDIEVIE 	ESTUDIOS Y 

LAMBAYEQUE 	
PROYECTOS 	 Fn 	TOO 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

• 

	

TOTAL POR AEI 	FINANCIERO S/ 	 0.00 	 0.00 

	

432.00 	

0.00 

• AE1.02.04 • MANTENIMIENTO Y CONSERVACION PERMANENTE DE AREAS VERDES DE 050 PUBLIC° EN LA PROVINCIA 

1900000490274 - ATENDER LAS SOLICITUDES 	036: 	 15.02: UNIDAD DE AA 	Fs 	102 	 114.00 	 114.00 	201.00 	100.00 

• : PRESENTADAS FOR LOS ADMINISTRADOS 	DOCUMENT° 	SERVICIOS DE 	 Fn 	TOO 	 1,025.00 	 3,334.00 	 0,00 	0.00 	0.00 
• PARQUES Y 

JARDINES 
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AA 

11.02:SU0 
GERENCIA DE LA 
GLIARDM 
MUNICIPAL 
URBANA `if 
SEREN6200 

19A0000494362 PROGRAMAR Y CONVOCAR A 

LAS REUNIONES ORDINARIAS Y 	 599: ACTA 

EXTRAORDINARIAS DE SEGURIDAD CIUDADANA 

AA 

11.02: SUB 
GERENCLA DE LA 
GUARDIA 
MUNICIPAL 
URBANA Y 
SERENAZGO 

1900000494364 CAPAMACIoN 500RE 
FOR/AULACION, FINANCIAMIENTO Y EJECUCION 036:  
DEL PLAN LOCAL DE SEGURIDAD CILIDADANA 	DOCUMENTO 

11.02: SUB 
GERENCIA DE LA 

19.40000494363- CONSULTAS PUBLICAS DEL 	537: AUDIENCIA GUARDIA  
PLAN LOCAL DE SEGURIDAD CIUDADANA 	 MUNICIPAL 

URBANA Y 

SERENAZGO 

AA 

.3/0/LL/ 107 oeguirmento I nmestrai eel rian uperauvo insmucionai 0-u1) ae uniaaa tiecutora 

compra de materlales 

MOTPIO: 

I 1900000490276 SENSIBILIZAR Y DIFUNDIR A 

I LOS COMMIES DE PARQUES YJARDINES 

AGENCIAS MUNICIPALES SOBRE LA 	
249 [MARLA 

CONSERVACEN DEL MEDIO AMBIENTE 

15.02 UNIDAD DE 	 Fs 	T02 	 3.00 	 18.00 	 3.00 	3.00 	100.00 	16.67 4' 

SERVICIOS DE 	AA 	 5. 

PARQUES 	 6. 
JARDINES 	 Fn 	TO2 	 20,831.00 	 50,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

0.00  MOTIVO: 

I 19/10000490277 - EJECUTAR ACCIONES 

I FITOSANITARFIAS DE CONTROL DE PLAGAS EN 

I PARQUES Y JARDINES 

15.02: UNIDAD DE 

001: ACCION 	
SERVICIOS DE 	AA  
PARQUES 

JARDINES 

4. HOBO APOYO DE LOS COMITES 

Fs 	TO2 	 35.00 	 113.00 	 35.00 	48.00 	100.00 	42.48 	
DE PARQUES PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LA META 

5. SE ATENDIO CON COMBUSTIBLE 
PARA LAS FUMIGACIONES 

B. SE ATENDIO CON COMBUSTIBLE 
Fn 	002 	 12.500.01 	 41,666.70 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	PARA LAS FUMIGACIONES. 

MOTIVO: 

4. se atenclI6 el desbardo do la 
ace 

TOO 	 1.00 	 4.00 	 1.00 	2.00 	100.00 	50.00 	
gala cols ( resIdenclal 

 

: 1900000490284 - EJECUTAR ACCIONES DE 
SERVICIOS DE 

15.02: UNIDAD DE 

1 EVACUACEN DE AGUAS PLUVIALES II DESBORDE 	 AA 	
5. no se presento ninguna 

i DE ACEQULAS (ATENCION DE EMERGENCIAS) 	
DARVENCION PARQUES Y 

	

JARDINES 	

emergencla 

Fn 	TOO 	 12,377.25 	 49,509.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 
6. EmNOESREGEPRNIENT0 NINGUNA 

.• 

I 

190.0000490291 • PRODUCIR ESPECIES 

VEGETALES EN LOS VIVEROS PARA LOS 

DIVIRSOS PARQUES YJARDINES 

1900000490302 • MEJORAR LAS CONDICIONES 

DE SEGURIDAD, SALUD E HIGIENE Y 

MANTENIMIENTO DE LAS AREAS PRODUCTNAS 

15.02 UNIDAD DE 

127 PLANTAS r
ARRYQICulgS,DE 	AA  

JARDINES 

15.02: UNIDAD DE 

096: PROYECTO 
S

PEARRQICZYDE 	AA  
JARDINES 

4. Ia falta de adquisIdon de 

Fs 	TOO 	 50,270.00 	180,711.00 	 47,278.00 	85,223.00 	94.03 	47.16 	semIllas no se curnpli6 la meta 

5. la falta de adquislclon de 

sernIllas no r  curnplio la meta 

6. LA FALTA DE SEMILLAS NO SE 

Fn 	TO2 	 15,000.00 	50,000,00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	CUMPLIO LA META 

MOTNO: 

...._......... 

Fs 	T02 	 1.00 	 2.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	
0.00  4. 

5. 

Fn 	TO2 	 20,000.00 	40,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 
MOTIVO: 

 

1900000490305 - EJECUTAR, MEJORAR Y 	 15.02: UNIDAD DE 	 Fs 	T02 	 80.00 	 304.00 	 80.00 	149.00 	100.00 	49.01 45:  

MAWEENER EN OPTIMAS CONDICIONES EL 	DOI ACCION 	
SERVICES DE 	AA 
PARQUES Y 	 6. 

Fn 	TO2 	 19,998.00 	66,660.00 	 0.00 	0.00 	0.00 
0.00 MOTP/O: 

Fs 

APRIVO: 

SISTEMA DE RIEGO (POZOS Y RED DE TUBERIAS) 
JARDINES 

'II:I-P60000490313 MEJORAR LAS CONDICIONES 	
15.02 UNIONS DE 

ACCIONES DE RECOLECCION DE
SERVICES DE 

111: TONELADA 
AA  

FOS VEGETALES 	
PARQUES Y 

 
JARDINES 

1900000490314 PROPONER Y EJECUTAR 	 15.02 UNIDAD DE 

ACCIONES PARA EL MANTENIMIENTO Y 	
059 : HECTAREA SERVICIOS 

YS  DE 	AA  HABILITACION DE LAS AREAS VERDES EN EL 	 PARQUES  

DISTRITO DE CHICLAYO. 	 JARDINES 

15.02 UNIDAD DE 

1900000490339 MEJORAR V EJECUTAR  SERVICIOS DE 
ACCIONES DE P006 DE ARBOLES ARBUSTOS 112: UNIDAD 

	
PARQUES 	

AA 
r 	Y 

JARDINES 

15.02: UNIDAD DE 

1960000490342 MEJORAR Y EJECUTAR 	n19 HE,TAREA  SERVICESARQLJE,yDE 	AA  
ACCIONES DE PODA DE GRASSY DESHIERBO 	" 

JARDINES  

4. hobo apoyo de combustible 

Fs 	TOO 	 557.19 2,409.85 	 557.19 	1,091.73 	100.00 	45.30 	PA" Ia ""quimri' 
5. no hubo apoyo con combustible 

para la maquinarfa 

6. HUBS ATENCION CON 

COMBUSTIBLE PARA CUMPLIR 
Fn 	TO2 	 4,998.00 	16,660.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

	
0.00 	LA META 

MOTIVO: 

Fs 	TO2 	 27.29 	 117.06 	 27.29 	59.79 	100.00 

Fn 	002 	 22,500.00 	75,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

Fs 	TO2 	 963.00 	 3,116.00 	 963.00 	1,632.00 	100.00 

Fn 	TOO 	 15,000.00 	 50,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

4. la falta do combustible para el 

Fs 	TOO 	 27.29 	 117.10 	 27.29 	54.34 	100.00 
	

46'
37  5. la lalta de combustible para el 

cusnplholento de la meta 

cumplImlento de la meta 

6. LA FALTA DE ATENCION EN LA 

ADQUISICION DE 

nn  MOTOGUADAMAS PARA EL 
Fn 	TO2 	 15,000.00 	50,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	

0."" 	CUMPLIMIEStr0 DE LA META 

MOTIVO: 

4. la Salta de insurnos para el 

51.07 	cumplimiento de la Ten. 

5. la !alto de Insumos para el 

4/Koplin/lento de la meta 

6. LA FALTA DE MATERIALES PARA 

0.00 EL CUMPLIMIENTO DE LA META. 

MOTIVO: 

4. hubo apoya eon las 
52.37 adquIsIdones 

5. hobo apoyo con las 

adquIslolones 

6. HUBO APOYO CON LAS 

0.00 ADQUISICIONES. 

MOTIVO: 

4. 10 falta de Insurnos esenclales 

1 	 Fs 	TOO 	 446 	 23.66 	 4.66 	
34.02 	para elcumpllmlento de la 

! HUMUS PARA LA FERTILIZACION DE LAS AREAS 111    : TONELADA r
ARRI/dCuigSyDE 	" 	

6.05 	100.00 

5. .1a Seibet 	de Insumos esendales 

para el cumplimiento de la 
I 
: 1900000490345 - PRODUCIR COMPOST Y 	

15.02 : UNIDAD DE 

I VERDES DEL DISTRITO DE CHICLAYO 
JARDINES 6. NO SE CUMPLIO LA META POR 

To 	702 	 7,500.00 	2.5,500.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	FALTA DE 1000000 

umivoPRINC:IPALES 

I 15.02: UNIDAD DE 	 Fs 	T02 	 3.00 	 14.00 	 3.00 	6.00 	100.00 	42.86 4' 
5.  

1960000490355 • DEMANDA DE PERSONAL 	137: PLANILLA SERVICES DE 
	AA  

PARQUES Y 	 6. 

i 	 JARDINES 	 Fn 	T02 	 120,524.76 	482,099.04 	 0.00 	0.00 	0.00 

15.02 UNIDAD DE 	 Fs 	002 	 385.00 	1,644.00 	 385.00 	473.00 	100.00 	28.77 
S.  1900000491118 EJECUTAR ACCIONES DE 	065 	 SERVICIOS DE 	AA  

1 RIEGO DE AREAS VERDES CON CISTERNA 	INTERVENCION PARQUES Y 

6.  
JARDINES 	 Fn 	T02 	 10,275.00 	34,250.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

0.00  MOTIVO: 

TOTAL POR AM FINANCIER° 5/ 	297,529.02 	1,014,728.74 	 0.00 
i, OB.03 •REDUCIR LOS INDICES DE INSEGURIDAD CIUDADANA EN LA PROVINCIA 

6EL03.02 - PLAN LOCAL DE SEGURIDAD CIUDADANA PAPLEMENTADO DE MANERA OPTIMA EN LA PROVINCIA 

1 19%0E00494361 - PLANILLA DE PERSONAL 	137: PLANILLA 

11.02 SUB 

GERENCIA DE LA 

GUARDIA 

MUNICIPAL 

URBANA V 

SERENAZGO 

Fs 	TO2 	 3.00 	 12.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 4' 
5.  

6.  

Fn 	TO2 	 523,173.51 	2,092,692.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 80015501 

" MOTIVO: 

Fs 	T02 	 3.00 	 12.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 4. 
5.  

6.  

Fn 	TM 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 MOT, 

Fs 	TOE 	 0.00 	 1.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 4  

6. 

Fn 	T02 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 „arm:  

Fs 	TOO 	 0.00 	 1.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 

6. 

Fn 	TD2 	 0.00 	 COO 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 /AOTIVO: 

11.02: SUB 
GERENCIA DE LA 	 Fs 	TOO 	 0.00 	 1.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 4. 

I 1900000494385 - EJECUTAR CAMPARA DE 	014 : CAMPARA GUARDIA 	
5. 

AA 
1 5815161.1ZACION EN SEGURIDAD CIUDADANA 	 MUNICIPAL 	 6. 

URBANA Y 	 Fn 	102 	 0.00 	6,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 
	0.00 MOTfVO: 

SERENAZGO 

1900000494366 • OPTO. GUARDIA MUNICIPAL: 060 INFORA4E 11.02: 5458 	M 

EJECUTAR OPERATIVOS DIARIOS DE 	 GERENCIA DE LA 	 Fs 	TO2 	 3.00 	 12.00 	 0.00 	0.00 	0.00 
ERRADICACION DEL COMERCIO 	 GUARDIA 

app.ceplan.gob.pe/P012019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx  

0.00  
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305: 
PATRULLAJE 
EJECUTADO 

11.02: SUB 
GERENCIA DE LA 
GUARDIA 
MUNICIPAL 
URBANA 
SEREI4AZGO 

19A0000555998 • EJECUTAR El. PLAN DE 
PATRULLAJE MUNICIPAL POR SECTOR 

• 

11 02:SUB 
GERENCLA DE LA 
GUARDIA 

091 : PLAN 
MUNICIPAL 
URBANA Y 
SERENAZGO 

19A0000556682 ELABORACI6N Y 
SEGUIMENTO DE PLANES ARTICULADOS AL 
PLAN DE DE SEGURIDAD CIUDADANA 

11 : GERENCIA DE 
SEGURIDAD 

CIUDADANA Y 
FISCALIZACION 

19A0000585104 FORMULAR LAS 
I RESOLUCIONES DEL PROCEDIMENTO 	

105 : 

ADMINESTRATIVO SANCIONADOR DE LA GSCYF RESOLUCION 

11.03 :SUB 
GERENCIA DE 
SANIDAD 

1910000145534 - REALE/AR JORNADAS 001 • ACCION 
MEDICAS EN PP.JJ. DE LA CIUDAD DE CHELAN() 	' 

I - 

11.03:SUB 
018 : 
CERTIFICADO 	

GERENCIA DE 
 

SANIDAD 

19.00000145535 EMITIR OPORTUNAMENTE 
LOS CERTIFICADOS DE SALUBRIDAD 

11.03: SUB 
GERENCIA DE 
SANIDAD 

11.03: SUB 
GERENCIA DE 
SANIDAD 

19A0000183897 DESARROLLAR EL PROGRAMA 486 TALLER 
DE RESTAURANTES SALUDABLES 

19400004113906 VIGILAR LA CORRECTA 
DISTRIBUC/ON DE LA LECNE ENTRGADA A LOS 

182: LOCAL 
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA VASO DE LECHE 

• (VIGILANCIA SANITARIA-INOCUIDAD) 

Fn 102 99,999.99 

Fs 102 90.00 

AA 

Fn 702 199,999.98 

ES T02 1.00 

AA 

Fn T02 3,000.00 

Fs T02 0.00 

AA 

Fn T02 0.00 

Fs T02 0.00 

" COORDINACiuN 6. 
En TOO 0.00 

Fs T02 999.00 

AA 

Fn TO2 7,500.00 

Fs 102 3.00 

AA 

En TO2 5,000.01 

Fs 102 6.00 

AA 

En 102 0.00 
6.  

AA 

Fs 

Fn 

Fs 

TOT 

TO2 

102 

36.00 

1,635.00 

11.00 

AA 

Fn TO2 1,832.00 

Fs 102 96.00 

AA 

Fn 102 1,506.00 

Fs 102 14.00 

A A 

Fn T02 2,332.00 

Fs T02 1.00 

AA 

En '002 1,000.00 

F. 102 0.00 

AA 

Fn 182 0.00 

Fs 102 5.00 

AA 

Fn 502 1,250.00 

Fs T02 1,500,00 

AA 

Fn TO2 3,000,00 

Fs 102 60.00 

AA 

En 702 543.00 

ES 102 110.00 

AA 

Fn 102 1,200.00 

Fs T02 42.00 

AA 

Fn T02 4,335.00 

Fs T02 5,025.00 

AA 

Fn T02 2,250.00 

Fs TO2 3.00 

AA 

Fn 102 4,000.00 

AA 
Fs 102 7,500.00 

Fn TO2 999.99 

01 1 CU 1V 	 Oegilliiller ilU irmiestrai uel rian uperativo itistituelontu truij (le U111Uidli CjeGUIDIt1 

MUNICIPAL 
URBANA Y 
SERENAZGO 

11.02: SUB 

19.00001677367 - SUPERVICION Y EVALUACON 	 GERENCIA DE LA 
GUARDIA i DE LOS COMITES DISTRITALES POR EL 	599: ACTA 

COPROSEC-CHICLAYO 	 MUNICIPAL 
.• 
• 

URBANA Y 
SERENAZGO 

.•• 

.RA0000145401 - INSPECCIONAR VEHICULOS 	 11.03 : SUB 
339: VEHICULO 

RANSPORTE DE AUMENTOS 0  
PECUARIOS Y PIENSOS 	

I 	
GERENCIA DE 

NSPECCIONADO 
SANIDAD 

• 

400,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 6. 

MOMS: 

800,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

	

4.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

	

12.000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

	

3,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 

	

1.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 5.' 

	

50,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

360.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

1.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

4.  0.00 L 

6. 
0.00 

0.00 4. 
5.  

0.00 6. MOTNO: 

O.00  4. 

S. 

MOTNO: 

	

3,996.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 4' 
5.  

6.  

	

30,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 HOT.), 

12.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 4.  
5.  

20,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 6.  
0.00 M

OTNO: 

	

132.00 	 35.00 	92.00 	97.22 	
69.70 4. no habra evaluation finandera 

5. no habra evaluaclon financiers 

	

6,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	
ono  6. no habra evaluaclon finandera 

MOTNO: 

	

36.00 	 9.00 	24.00 	81.112 

	

6,000.00 	 0.00 	0.00 	0,00 

66.67  4. no habra evaluaclon financier. 

5. no habra evaluaclon financier. 

6. no habra evaluaclon financiers 

0'00  MOTWO: 

6,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

3112.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

4. no habra evaluation financier. 

0.00 5. no habra evaluation financier. 

6. no habra evaluaclon financier. 

MOTIVO: se esta Implement...do 
TUPA pare emisiOn de certificados 

• de transporte de alimentos 
agropecuarios prImarlos y plensos 

48.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

4. sonometro usado par. la 
mediclon clejuldos se 

0,0 	encuentra en mantenlmiento 

5. sonometro usado para 
lamedicion de ruldos 
seencuentra en mantenirniento 

6. no habra sonometro usado par. 
la medIcion de ruldos se 

0,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	encuentra en mantenimiento 
financier. 

MOTIVO: 

4.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

4. sonometro usado par. la 
medlcion de ruldos se 

• encuentra en mantenlmiento 

5. sonometro usado par. la 
inedIclon de ruldos se 
encuentra en mantenimlento 

6. no habra sonometro usado para 
la medicion de ruldos se 

4,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	encuentra en mantenlnilento 
financier. 

MOTIVO: 

1000,00 	 0.00 	0.00 	0.00 

64.00 	 29.00 	47.00 	0.00 55.95  4. no habra waluacion flnanciera 
S. no habra evaluaclon flnanciera 

6. no habra evaluaclon financier. 

0.00 MOTIVO: 

16.00 	 1.00 	4.00 	20.00 
253" 45: rev habr4a evaluaclon

evaluaclon Rnanciera 

6. no habra evaluaclon financier. 
4,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 0.00 

MOTIVES: 

	

6,000.00 	 1,710.00 	3,312.00 	114.00 	55.
20 4. no habra evaluacion flnanclara 

 
5. no habra evaluaclon flnanciera 

6. no habra evaluation financier. 

	

12,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 m070,0:  

. no habra evaluaclon financier. 

	

204.00 	 64.00 	112.00 	106.67 	
54.90 4 

 

	

2,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 L  MOTNO: 

	

796.00 	 110.00 	379.00 	100.00 	
47.61  4. no habra evaluation finatlera, 

 
5. no habra evaluaclon financier. 

6. no habra evaluation financier& 

	

4,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 Two, 
	'8 	• 

	

155.00 	 45.00 	15.00 	107.14 	
54.04  4. no Umbra avaluadon Marsden 

 
S. no habra evaluaclon financier& 

	

16,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	
0.00 6. no habra evaluacion financier& 

MOTNO: 

20,100.00 	 4,104.01 	9,950.00 	97.19 	
49.50 4. no habra evaluaclon flnanciera 

S. no habra evaluaclon financier. 

habra 	financier. 

9,000 00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 
MOTWOL 

16,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

12.00 	 0,00 	3.00 	0.00 
75.. 4. no habra evaluation financier, 

5. no habra evaluation financiers 

6. no habra evaluation financier. 

0.00 MOTIVO: 

25.500,00 	 6,605.00 11,264.00 08.07 

3,999.96 	 0.00 	0.00 	0.00 

44.17  4. no habra evaluaclon financlera 

5. no habra evaluaclon flnandera 

0.00 6. no habra evaluaclon financier. 

	

12.0D 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 45-  

	

11,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 001100: 

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 	838,673.49 	3,424,692.00 	 0.00 

IOEL04 - CONTRIBUIR CON LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN LA PROVINCIA 

AEL04.01 - PROGRAMA DE SALUD PREVENTIVO - PROMOCIONAL ORIENTADOS A FAVOR DE LA POBLACION DE LA PROVINCIA 

1 	

SERENAZGO 
URBANA Y 

119A0000505103 . EJECUTAR EL PLAN DE 	 11 : GERENCLA DE 
' PROGRAMAS DE PREVENCION FRENTE A LA .. 	446 : PROGRAMA SEGURIDAD 

II i 1NSEGURIDAD CIUDADANA EN 
' CON LA PNP(OPC) 	 FISCALIZACION 

1  
i 19A0000587702 - SEGUIMIENTO Y EVALUACION 	 11 : GERENCIA 	DE 

DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ACEIVIDADES DE LA 060: INFORME SEGURIDAD 
GERENCIA 	 CILIOADANA Y 

FISCALIZACION 

11.02: SUB 

19.00000556690 - MANTENIMIENTO Y 	 GERENCIA DE LA 

REPOSICION DE VEHICULOS DE PATRULLAJE 	
455: 	GUARDIA 

I MUNICIPAL POR SECTOR 	 MAtfrENIMIENTO MUNICIPAL 

19A00001451B2 • REALIZAR LA TOMA DE 	 11.03: SUB 
MUESTRA DE ALIMENTOS AGROPECUARIOS Y 	435  " 

TOMADAS
ESTRAS  GERENCIA DE 

i PIENSOS 	 SANIDAD 
• 
•• .• 

•• • 
•• 

19A0000145483 • EMITIR OPORTUNAMENTE 
LOS CERTIFICADOS DE INOCUIDAD AUMENTARIA 010: 
PARA TRANSPORTES DE ALIMENTOS 	 CERTIFICADO 
AGROPECUARIOS 

11.03 SUB 
GERENCIA DE 
SANIDAD 

1 19.0000145531 • REALIZAR OPERATIVOS 	585: ACCIDN DE 
G1 1E .RTN ‘C SI AU BD 

19.0000145532 - REALIZAR CAMPANAS DE 	 11.03 : SUB 
SENSIBILIZACION SOBRE CONTAMINATION 	014: CAMPANA GERENCIA DE 
SONORA 	 SANIDAD 

10000145533 . CONTROLAR LA 	 11.03: SUFI 
IFERACION DE PLAGAS EN MERCADOS 	001: ACCION 	GERENCIA DE 

.JJ.Y OTROS 	 SANIDAD 

19A0000145536 REALIZAR EL CONTROL 
SANITARIO EN LOCALES PLIBUCOS MEDIANTE 	444 
OPERATIVOS INOPINADOS YEN CONJUNTO CON OPERATIVOS 
OTRAS NSTRUCIONES 

•• 19A0000145537 	 11.03 : SUB 
EMMR OPORTUNAMENTE EL 103 : REGISTRO GERENCIA DE 

; CARNET CANNO A LOS DUENOS 	 SANIDAD 

19.0000483908 - MEJORAR LA CAPACIDAD 
OPERATWA DE LA SUBGERENCIA DE SANIDAD Y 	

11.03 : SUB 
042: EQUIPO 	GERENCLA DE 

VIGILANCIA SANITARIA PARA UNA ADECUADA 
ATENCION AL CIUDADANO 	

SANIDAD 

19.00000483909 - EMITIR OPORTUNAMENTE 	006: ATENCION 11.03: SUB 
LOS CARNET SANITARIOS 	 GERENCIA DE 

SANIDAD 

E 
CONTROL DE LA CONTAMINATION SONORA 	CONTROL 

SANIDAD 

• 

11.03 SUB 
GERENCIA DE 
SANIDAD 



'900000573980• ACCIONES DESARROLLADAS 

UNICIPIOS PARA LA DISMINUCION DE LA 	
249: CHARLA 

015109 DE ENFERMEDADES METAXENKAS 
OTICAS 

11.03: SUB 
GERENCIA DE 	AA 
SANIDAD 

• 

1900000145432 INSPECCION DE 

ED1FKACIONES PARA LA SEGURIDAD V EL 
CONTROL URBAN° 

14 CENTRO DE 
063 	 DEFENSA CIVIL Y AA  
INSPECCION 	GESTION DE 

RIESGOS 

1900000145707 - REALIZAR EL MONROREO DE 

EA1ERGENCIAS Y DESASTRES EN PUNTOS 	248: REPORTE 

VULNERAIRES DE LA CIUDAD 

14 : CENTRO DE 

DEFENSA CIVIL Y 

GESTION DE 

MEMOS 

11900000145794 • GESTIONAR EL BUEN 
FUNCIONAmIENTOS DEL MDO. MODELS. 

001 : ACCION 

OIVIZU 120 eguirniento I nmestrai ael man operativo instituctonal (HUI) ae Uniaad tjecutora 

MOTIVO: 

1900000483910 ATENDER A U PORLACION 
MEDIANTE CONSULTAS ElTERNAS DE LOS 	 11.03 SUB 
SERVIC/OS DE OBSTETRICIA, CURACIONES, 	021 CONSULTA GERENCIA DE 	AA 
INYECTABLES Y TOMA DE PRESTON ARTERIAL, 	 SANIDAD 
TALLA Y PESO 

1900000483913 ASESORIA A LOS 	 11.03 SUB 
I CONTRAYENTES MEDIANTE LA CONSEJERIA PRE r: TIFICACION GERENCIA DE 	AA 

c 
NUPCIAL 	 SANIDAD 

1900000494350 REALIZAR CAMPARAS DE 	 11.03 SUB 
CONSULTA VETERINARIA, VACUNACION Y 	011 CAMPAHA GERENCIA DE 	AA 
DESPARASITACION CANINA 	 SANIDAD 

• 

2.56  4. no habra evaluacIon financiera 
Fs 	102 	 129.00 	 430.00 	 3.00 	11.00 	2.33 

5. no habra evaluac1on flnandera 

Fn 	102 	 4,800.00 	 16,000.00 	 OM 	0.00 	0.00 	
0.00 6. no habra evaluacion financiera 

MOTNO: 

Fa 	T02 	 360.00 	 1,440.00 	 401.00 	829.00 	111.39 	57." 4, no habra evaluacion financier& 

5. no habra evaluacion finandera 

Fn 	TOO 	 999.99 	 4,000.00 	 274.00 	274.00 	27.40 	6.85 6. no habra evaluacion financiera 

MOTNO: 

' 

Fs 	TOO 	 2.00 	 11.00 	 2.00 	4.00 	100.00 	
36.36  4. no habra evaluacion finaciera, 

5, no habra evaluacion financiera 

Fn 	TO2 	 929.31 	 4,183.93 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 
6. no habra evaluacion financier, 

MOTNO: 

190.0000556962 - CAPACITAR A 

TRANSPORTISTAS Y COMERCIANTES 
EMPADRONADOS CON 8PMS DE ALIMENTOS 

AGROPECUARIOS PRIMARIOS Y PIEN505 

11.03: SUB 
117: EVENTOS GERENCIA DE 	NA 

SANIDAD 

Fs 	102 	 4.00 	 12.00 	 3.00 	8.00 	75.00 

Fn 	TO2 	 2,000.00 	 6,000.00 	 0.0D 	0.00 	0.00 

60.
67 4. no Nava evaluacion financiera 

5. no habra evaluacion financier& 

6. no Sabra evaluacion financlera 0.00   

MOTNO: 

Fs 	TOO 	 63.00 	 252.00 	 64.00 	126.00 	101.59 	
50.00 4. no habra evaluacion financier, 

 
5. no habra evaluacion financier, 

Fa 	TOO 	 1,500.00 	 6,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 
0.00 6. no habra evaluacion financiers 

MOTNO: 

Fs 	T02 	 3.00 	 12.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	
0.00 4. no habra evaluacion Mandan 

5. no habra evaluacion financiera 

6, no habra evaluacion financiers 

Fn 	T02 	 195,021.48 	780,086.20 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 001100: no hobo demands de 

Persona! 

11.03 • 
1940000557196 	

GEREN SUB 
INSPECCIONAR PUESTOS DE 099 PUESTO 

	GERENCIA DE 	AA haocioos DE ABASTOS 
SANIDAD 

11.03 SUB 
1900000557541 DEMANDA DE PERSONAL 

	
137: PLANILLA GERENCIA DE 	AA 

SANIDAD 

1900000573928 - EMITIR OPORTUNAMENTE 

LOS RESULTADOS DE ANALISIS PARA LA 	018: 
ATENCION DE LOS SERVICIOS QUE BRINDA LA 	CERTIFICADO 
SUB GERENCIA 

.• 

11.03: SUB 

GERENCIA DE 	AA 

SANIDAD 

Fs 	102 	 30,309.00 	121,236.00 	 34,229.00 71,970.00 112.93 

Fn 	T02 	 38,308.95 	153,235.80 	 0,00 	0.0D 	0.00 

59.36  4. no habra evaluacion flnanciera 

5. no habra evaluacion financier, 

6. no habra evaluacion financsera 0.00   

NOTIVO: 

4. actividades que a pesar de no 

estar programadas se 
realIzaron por motion de auge 
de dengue y vka en chiclayo 

Fs 	T02 	 1.00 	 26.00 	 11.00 	15.00 	1,100.00 	57.69 	no habra evaluacion financiera 

5. actividades que a pesar de no 
estar programadas se 
realizaron por rnotivo de auge 
de dengue y zika en chiclayo 

no habra evaluacion financier, 

6. 02 actividades Incluidas, que a 
pesar de no estar programadas 
se realizaron por mod. de 

Fn 	T02 	 1,249.98 	 4,999.94 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	auge de dengue y zika en 
chiclayo actividades por auge 
del elks y dengue no habra 

evaluacion financiera 

MOTNO: 

TOTAL POR AEI FINANCIERO Si 	270,692.70 	1.085,70343 	 274.00 

10E1.05 - PROMOVER LA GESTION DE RIESGO DE DESASTRES EN U PROVINCIA 

1 	 AE1.05.01 -1NSPECCION EN ZONAS DE RIESGOS IDENTIFICADAS DE MANERA FOCALTADA EN LA PROVINCIA 

1  19A0000145431 - DESARROLLO V 
ACTUAL1ZACION DE INSTRUMENTOS DE 	 14 : CENTRO DE 	 Fs 

PLANIFICACION URBANA INCORPORANDO LA 	091  , pu, 	DEFENSA CIVIL V AA 
GESTION DEL RIESGO DE 	 GESTION DE 
DESASTRF-SDESARROLLO DE SIMULACROS EN 	 RIESGOS 
GESTION REACTNA 

TOO 	 3.00 	 12.00 	 2.00 	3.00 	66.67 	25.00 4' 

6. 

Fn 	TO2 	 7,320.00 	 19,520.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	
0.00 NOTIVO: 

Fs 	102 	 750.00 	 2,400.00 	 600.00 	1,050.00 	110.00 	43.75  
S. 

Fn 	102 	 145.269.00 	581,075.98 	 0.00 	0,00 	0.00 	0.00 6*  
NOTIVO: 

Fs 	102 	 9.00 	 33.00 	 0.00 	6.00 	0.00 	18.18 45:  

AA 

Fn 	102 	 15,789.00 	 57,900.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	
0.00 MOTNO: 

1900000494348 DESARROLLO DE 	 610 	 14: CENTRO DE 	 Fs 	102 	 0.00 	 1.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 
5. 

I INSTRUMENTOS ESTRATEGICOS PARA LA 	DOCUMENTO 	
DEFENSA CP/IL ̀ I AA 

GESTD11 DEL RIESGO DE DESASTRES 	 TECNICO 	
GESTION DE 	 6. 
RIESGOS 	 Fn 	T02 	 0.00 	 5,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 

/207190- 

TOTAL POR AEI FlNANCIERO Si 	168,378.00 	663,495.98 

AE1.05.02 -SENSIBILIZACION DE U CULTURA DE PREVENCIoN DE RIESGOS `I DESASTRES EN LA POBLACION DE IA PROVINCIA 

14: CENTRO DE 	 Fs 	TO2 	 1.00 	 4.00 	 1.00 	2.00 	100.00 	50.00 S. 

" • 	000145425 . DESARROLLO DE SIMULACROS 248 : REPORTE DEFERS* CIVIL Y 5. 
AA 

NA 	 GESTION DE 	 6. 
RIESGOS 	 Fn 	TOO 	 2,525.00 	 10,100.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 

31011110: 

• 19A0000145433 . FORMACION Y CAPACITACION 	 14 : CENTRO DE 	 Fs 	T02 	 1.00 	 3.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 4' 

EN MATERIA DE GESTION DE RIESGO DE 	 DEFENSA CIVIL Y 	 5. 

DESASTRES Y ADAPTACION Al. CAMINO 	
066' PERSONA 	 AA 

GESTION DE 	 6. 
cLookrico 	 RESGOS 	 Fs 	702 	 633.33 	 1,099.99 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 MOTS

, 

1 	
TOTAL POR AEI FINANCIER° 5/ 	 3,153.33 	 11,999.99 	• 	 0.00 

I 	 AE1.05.03 - PLAN DE CONTINGENCIA WsPLEMENTADOS EN LA PROVINCIA 

1940000145428 - IMPLEMENTACKW DE 
14 : CENTRO DE 	 Fs 	TOO 	 2.00 	 4.00 	 2.00 	2.00 	100.00 	50.00 4.5 

I 
BRIGADAS PARA LA ATENCION FRENTE A 	583 SW 	

DEFENSA CIVIL Y 
UM& 	 AA 

ENERGENCIAS Y DESASTRES DE DESARROLLO. 	
GESTION DO 

6  RIESCOS 	 Fn 	TO2 	 3,250.00 	 13,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	
0.00 MOTNO: 

1900000494349 - ADMINISTRACION Y 
14: CENTRO DE 	 Fs 	TOO 	 0.00 	 10.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 45: 

AIJAACENAMIENTO DE KITS PARA LA ASOTENCIA  
DEFENSA CI 

FRENTE A EMERGENCIAS V DESASTRES DE 	615: KIT 	 AA 
DESARROLLO DE SIMULACROS EN GESTION 	

GESTION DE IL V 

	

6. 
RIESGOS 	 Fn 	T02 	 0.00 	 8,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 

REACTNA. 	 MOTNO' 

TOTAL POR AEI FINANCIERO Si 	 3,250.00 	 21,000.00 	 0.00 

0E1.06 - PROMOVER LA COMPERTIVIDAD ECONOMICA EN LA PROVINCIA 

AEI.06.01 - ASISTENCIA TECNICA EN LA FORMALIZACION DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE MANERA OPORTUNA A LOS COMERCIANTES INf ORMALES EN LA PROVINCIA 

1900000145793 - CONTROLAR EL EXPENDIO DE 
CARNES, DE AVES, PRODUCTOS Y PRODUCTOS 001: ACCION 
MARINOS DE LOS CENTROS DE ABASTOS. 

Fs TOO 180.00 450.00 
07.03 : SUB 

GERENCIA DE 

PROMOCION 
AA 

EMPRESARIALY 
FORMAL DEL 
COMERCIO Fn TOO 1,500.00 6,000.00 

Fs 102 6.00 15.00 
07.03: SUB 
GERENCIA DE 

PROMOCION 
EMPRESARIALY 

AA 

FORMAL DEL 

COMERCIO Fn TO2 1,299.00 5,196.00 

01.03 	SUB AA Fs 6.C.0 15.00 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MOSES DE 06E00 

	

180.00 	180.00 	100.00 	40.00 	FEBRERO Y MARZO. 

S. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MOSES DE ENERO 

FEBRERO Y MARZO. 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

	

0.00 	0.00 	0.00 	0.0D 	EN LOS MOSES DE ENERO 
FEBRERO Y MARZO. 

NOTNO: 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MOSES DE ENERO 

	

6.00 	6.00 	100.00 	40.00 	FEBRERO Y NAM. 

5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MOSES DE ENERO 
FEBRERO V MAR20. 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

	

0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	EN LOS MOSES DE ENERO 
FEBRERO V MARZO. 

MOTNO: 

	

6.00 	6.00 	100.00 
	

40.00 4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 1900000145795 • GESTIONAR EL RUEll 
	

001 ACC1311 
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1960000145796. GESTIONAR EL WEN 

FUNCIONAMIENTOS DEL MDO. BUENOS AIRES. 

19A0000145797 • GESTIONAR El. BUEN 

FUNCIONAMIENTOS DEL MDO. DIEGO FERRE. 

19A0000145798 GESTIONAR EL BUEN 

FUNCIONAMIENTOS DEL MDO. SANTA ROSA. 

19A0000145800 GESTIONAR EL BUN 

FUNCIONAMIENTOS DEL MDO. NUEVE DE 

I OCTUBRE. 

19A0000145101 GESTIONAR EL BUEN 

FUNCIONAMIENTOS MDO. GA/AARRA. 

19A0000145803• GESTIONAR EL BUEN 

LFUNCIONAMIENTOS DEL MDC/.1050 BALTA. 

07.03: SUB 

GERENCIA DE 

PROMOCION 

EMPRESARIALY 

FORMAL DEL 

COME RC ID 

07.03: SUB 
GERENCLA DE 

PROMOC ION 

EMPRESARIALY 

FORMAL DEL 

COMERCIO 

07.03 SUB 

GERENCLA DE 

PROMOCION 

EMPRESARIALY 

FORMAL DEL 

COMERCIO 

07.01; SUB 

GERENCIA DE 

PROMDC ION 

DAP R ES AR OILY 

FORMAL DEL 

COMERCIO 

07.03 SUB 

GERENCIA DE 

PROMOCION 

BAP R ESA R IA LY 

FORMAL DEL 

COMERCIO 

07.03: SUB 
GERENCLA DE 
PROMOC ION 

EMPRESARIALY 

FORMAL DEL 

COMERCIO 

07.03: SUB 

GERENCIA DE 

PROMOCION 

EMPRESARLALY 

FORMAL DEL 

COMERCIO 

07.03 : SUB 

GERENCIA DE 
PROMOCION 

EMPRESARIALY 
FORMAL DEL 

COMERCIO 

001 ACCION 

001 ACCION 

001: ACCION 

001 ACCION 

001 : ACCION 

001: ACCION 

19A0000145799 GESTIONAR El. BUN 	
001 : ACCION 

FUNCIONAMIENTOS DEL MDO. JOSE QUINONES. 

1960000145802 GESTIONAR EL BUN 	
001 ACCION 

FUNCIONAMIENTOS DEL MOO. LA PRIMAVERA. 

19A0000145804 GESTIONAR EL OVEN 

FUNCIONAMIENTOS DEL CAMAL MUNICIPAL. 
001: ACCION 

07.03: SUB 
GERENCLA DE 

PROMOCION 
EMPRESARIALY 
FORMAL DEL 
COMERCIO 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MOSES DE ENERO 

Fs 	102 	 6.00 	 12.00 	 6.00 	6.00 	100.00 	50.00 FEBRERO Y MARZO. 

5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MOSES DE (NERO 

FEBRERO Y MARZO. 

FORMAL DEL 	 6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

COMERCIO 0 00 EN LOS MOSES DE ENERO 
Fn 	102 	 10,600.00 	 74,400.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

. 	FEBRERO Y MARIO. 

MOTNO: 

19A0000145805 ELABORAR Y EJECUTAR 

PROYECTOS PARA LA MEJORA Y 
MANTENIMIENTO DE LOS MERCADOS Y CAMAL 
MUNICIPAL. 

I

i 

07.07: SUB 

GERENCIA DE 
PROMOCION 	

AA 096 : PROYECTO 	 AA 

  

eyuirniemo I nmestrai ael rian upereuvo 111S1.11.1.11.;1011811 trU1) oe unioaa mjecutora 

GERENCIA DE 	 EN LOS MOSES DE ENERO 

PROMOCION 	 FEBRERO Y MARIO. 

EMPRESARIALY 	 5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
FORMAL DEL 	 EN LOS MOSES DE ENERO 
COMERCIO 	 FEBRERO Y MARZO. 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

Fn 	T02 	 1,299.00 	 5,196.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	EN LOS MOSES DE ENERO 

FEBRERO 0 MARZO. 

MOTNO: 

JIyI LIJ 

 

FUNCIONAMIENTOS DEL MDO. CENTRAL. 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MESES DE ENERO 

Fs 	TOO 	 6.00 	 12.00 	 6.00 	6.00 	100.00 	50.00 FEBRERO Y MARIO. 

S. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MOSES DE ENERO 
AA 	 FEBRERO V MARZO. 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

Fn 	T02 	 645.00 	 2,592.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 EN LOS MOSES DE ENERO 
FEBRERO 0 MAR20. 

MOTNO: 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MESES DE ENERO 

Fs 	T02 	 6.00 	 15.00 	 6.00 	6.00 	100.00 	40.00 FEBRERO Y MARIO. 

S. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MOSES DE ENERO 
AA 	 FEBRERO `I MARZO. 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

Fn 	TOO 	 640.00 	 2,592.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	EN LOS MOSES DE ENERO 

FEBRERO Y MARZO. 

MOTNO: 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MOSES DE ENERO 

Fs 	T02 	 6.00 	 15.00 	 6.00 	6.00 	10000 	40.00 FEBRERO Y MARZO. 

5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MOSES DE ENERO 
AA 	 FEBRERO Y MARZO. 

Fn 	102 	 648.00 	 2492.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

AA 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MOSES DE ENERO 

Fs 	102 	 6.00 	 15.00 	 6.00 	6.00 	100.00 	40.00 	FEBRERO Y MARIO. 

5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MOSES DE ENERO 

FEBRERO Y MARIO. 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

Fn 	T02 	 648.00 	 2,592.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 EN LOS MESES DE ENERO 

FEBRERO Y MARZO. 

MOTNO: 

- 	 R 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MOSES DE FIERO 

Fs 	T02 	 6.00 	 15.00 	 6.00 	.6.00 	100.00 	40.00 	FEBRERO Y MARZO. 

5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MOSES DE ENERO 
AA 	 FEBRERO Y MARZO. 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

Fn 	TOO 	 646.00 	 2,592.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	EN LOS MOSES DE ENERO 

FEBRERO Y MARZO. 

MOTIVO: 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MOSES DE ENERO 

Ts 	102 	 6.00 	 15.00 	 6.00 	6.00 	100.00 	40.00 FEBRERO Y MAR20. 

5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MOSES DE ENERO 
AA 	 FEBRERO Y MARZO. 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

Fn 	102 	 648.00 	 2,59240 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 EN LOS MOSES DE ENERO 

FERRERO Y MARZO. 

NOT NO: 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MOSES DE ENERO 

Fs 	102 	 6.00 	 12.00 	 6.00 	6.00 	100.00 	50.00 	FEBRERO Y MARZO. 

5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MOSES DE ENERO 
AA 	 FEBRERO Y MARZO. 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

FR 	102 	 549.00 	 2,196.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	EN LOS MOSES DE ENERO 

FEBRERO Y MARZO. 

MOTIVO: 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MOSES DE ENERO 

Fs 	T02 	 6.00 	 15.00 	 6.00 	6.00 	100.00 	40.00 	FEBRERO Y MARZO. 

5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MESES DE ENERO 
AA 	 FEBRERO Y MARZO. 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

Fa 	T02 	 641.00 	 2,592.00 	 0.00 	0,00 	0.00 	0,00 	EN LOS MOSES DE ENERO 

FEBRERO Y MARZO. 

MOTNO: 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MOSES DE ENERO 

Fs 	T02 	 6.00 	 15.00 	 6.00 	6.00 	100.00 	40.00 	FEBRERO Y MARZO. 

5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MOSES DE ENERO 
AA 	 FEBRERO Y MARZO. 	- 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

Fn 	T02 	 18,750.00 	 73,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	EN LOS MOSES DE ENERO 

FEBRERO Y MARIO. 

001100: 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

000 EN LOS MOSES DE ENERO 

FEBRERO Y MARZO. 

MOTNO: 

07.03: SUB 

1960000145806 - EJECUTAR CAMPARAS PARA 	 GERENCIA DE 	 Fs 	TOO 	 1.00 	 1.00 	 1.00 	1.00 	100.00 	100.00 :: 

FORMALIZACION DE MICRO V PEQUENAS 	 PROMOCION 	
AA 

EMPRESAS PARA COMERCLANTES INFORMALE5 Y 099 I  PLAN 	EMPRESARIALY 	 6. 

, AMBULANTES. 	 FORMAL DEL 	 Fn 	T02 	 9.000.00 	 9,000.00 	 0.00 	0.00 	D.00 	
0.00  MOTIVO: 

l 	 COMERCIO 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MOSES DE ENERO 

07.03: SUB 	
Fs 	T02 	 600.00 	 1,200.00 	 600.00 	600.00 	100.00 	50.00 	FEBRERO Y AURZO. 

GERENCIA DE 	
5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

1960000145807 - GESTIONAR LA ADECUADA 	
068 : LICENCIA PROMOCION 

	 EN LOS MOSES DE ENERO
AA  

ENTREGA DE LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO. 	 EMPRESARIALY 	
HBOORO O MARZO. 

 

FORMAL DEL 	 6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

COMERCIO EN LOS MESES DE ENERO 

	

Fn 	702 	 1,200.00 	 4,800.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 
FEBRERO Y MARZO. 

WEND: 

19A0000145808. DEMANDA DE PERSONAL 	137 : PLANILLA 07.03: SUB 	AA 	 4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

GERENCLA DE 	 EN LOS MOSES DE ENERO 

PROLIOCION 40.00 	FEBRERO `I /AARZO. 

	

Fs 	TOO 	 6.00 	 15.00 	 6.00 	6.00 	100.00 
EMPRESARIALY 	

5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
FORMAL DEL 	

EN LOS MOSES DE NERO 
COMERCIO 	

0.00 	FEBRERO Y MARZO. 

	

Fn 	TO2 	 340.607.75 	1,394,511.00 	 0.00 	0.00 	0.00 
6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
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11900000145437 • ATENDER LAS DENUNCLAS 	 11.01: SUB 
1 VERSALES INTERPUESTAS FOR LOS 	 599: ACTA 	GERENCIA DE 

ADMINISTRADOS 	 FISCALIZACION 

1900000145441 • NOTIFICAR OPORTUNAMENTE 
1 LAS RESOLUCIONES EMUTIDAS POR LA GERENCIA 470 : 
i DE SEGURIDAD C1UDADANA Y FISCALIZACION 	NOTIFICACION 

(GSCYF) 

1900000145442 - FORTALECER LAS 
CAPACIDADES DEL PERSONAL 05100 DO ALA 227 

CAPACITACION 
SUBGERENC1A DE FISCALIZACION 

.• 

11.01 SUB 
GERENCIA DE 
FISCALIZACION 

11.01 : SUB 
GERENCIA DE 
F IS CAL IZ AC ION 

19,40000145443 ACTUAUZAR EL 
REGLAMENTO DE APIJCACION DE SANCIONES 
ADMINISTRAUVAS Y CUADRO ONICO DE 
INFRACCIONES V SANCIONES (RU-CUD) 

• 
1900000494351 - CONTROLAR AL PERSONAL 

I SUPERVISORY FISCALIZADOR EL ADECUADO 	 11.01: SUB 
CUMPLIMIENTO DE LAS FUNC1ONES MEDIANTE 060 :INFORME GERENCIA DE 
1AS VIOLAS EN CAMPO EINFORMAR SOBRE EL 	 FISCALQACION 

LE/APESO 

11.01 SUB 
096: PROYECTO GERENCIA DE 

FISCAUZACION 

000145610 - GESTIONAR LOS ASPECTOS 
1STRATIVOS V TECN1COS DE LA GERENCIA 

CNOLOGIA DE LA INFORMACION Y 
ESTADISTICA 

1900000145611 • DEMANDA DE PERSONAL 	117: PLANILLA 

001: ACCION 

1900000145746 - APYP: FORMULAR / 	 05 GERENCIA DE 
ACTUALIZAR LA DIRECTVA SOBRE GESTION DEL 060: INFORME RECURSOS 	AA 
EMPLEO MIS, PAD, ESCALAFON Y LEGAJO) 	 HUMANOS 

1900000145747 - APYP: ELABORAR 
/ACTUALIZAR CUADRO DE AS1GNACION DE 

1 PERSONAL CAP - MANUAL DE PERFIL DE 
PUESTOS • MPP 

05 : GERENCIA DE 
060 INFORME RECURSOS 	AA 

SIUMANOS 

1900000145748 • APYP: PROPONER LA 	201: INFORME 05: GERENCIA DE AA 
ACTUALIZACIN DEL TUPA Y MAPRO DE LA 	TECNICO 	RECURSOS 

JI VILA, IJ 	 oey u m lief I LU I 1111 leb II d I Uel Pldll upet tilIVI) I I lb LILL/L:101 Id I krui) ue u I IlUidU cleUULUIU  

EN LOS MESES DE EHERO 
FEBRERO Y /4410. 

MOT NO: 

TOTAL POR AEI FINANCIER° S/ 	405,360.75 	1,594,443.00 	 0.00 

AE1.06.02 - ACCK)NES DE CONTROL Y FISCALIZACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS EN LA PROVINCIA 

1900000145434 - REAL1ZAR LA FISCALIZACION 	 11.01: SUB 	
Fs 	TOO 	 552.00 	552.00 	100.00 	7.65 4' 

MUNICIPAL RESPECTO AL CUMPLIMIENTO DE LAS 599: ACTA 	GERENCIA DE 	AA 	

7,217.00 552.00 
5. 

NORMAS MUNICIPALES VIGENTES 	 FISCALIZACION 	
6. 

Fn 	TOO 	 46,350.00 	1115,400.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	
0'00  MOT100: 

• •• ....• . • ••_•.• •. 	 •••••••• 

1900000145435 • PROYECTAR LAS 
105 : 	

11.01 : SUB 	 Fl 	'502 	 1,650.00 	93,647.00 	 0.00 	0.00 	0.00
5. 

 4' 
RESOLUCIONES PARA EL INICIO DEL 
PROCEDIMIENTO ADMINISTRAGVO 	 RESOLUCION 	

GERENCIA DE 	AA 

SANCIONADOR 
	

FISCALIZACION 
141 	T02 	 4,998.00 	20,000.00 	 0.00 	0.00 M

6.(LITNO: 

ft 	102 	 450.00 	 3,900.00 	 450.00 	450.00 	100.00 	11.54 45:  

AA 

Fa 	TO2 	 5,000.01 	34000.04 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 .
06. Tivo:  

1900000145436 • OPTIMUM LA ATENCION DE A.,,,, 	 11.01 : SUB 
LOS EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS DE LA SUB DOCUMENT, 	GERENCIA DE 

I GERENCIA DE FISCAL/ZACK/0 	 FISCALIZACION 

Fs 	T02 	 60.00 	 31800 	 WAD 	MAO 	100.00 	18.07 :: 

AA 	
L 

Fn 	T02 	 5,000.01 	20,000.04 	 0.00 	0.00 	0.00 	
0.00 MOTIVO: 

Fs 	102 	 1450.00 	 5,550.00 	 0.00 	0.00 	
0.00  4. 

5. 
AA 	

6. 
Fn 	TO2 	 5,000.01 	20000.00 	 0.00 	0.00 

MOTNO: 

Fs 	TOO 	 3.00 	 6.00 	 3.00 	3.00 	100.00 
50 	:. 

AA 

Fn 	102 	 5,000.00 	20,000.00 	 5,000.00 	5,000.00 	100.00 

Fs 	102 	 0.00 	 1.00 	 0,00 	0.00 	0.00 	0.00 4' 
5.  

AA 
6.  

Fn 	102 	 20,000.00 	 20,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 
0.00 001100: 

6. 
Fn 	TOO 	 7,500.00 	 30,000.00 	 0.00 	0,00 	0.00 	

0.00 MOTNO: 

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 	98,848.03 	335,400.08 	 5,000.00 

Fs 	102 	 3.00 	 12.00 	 3.00 • 	3.00 	100.00 	25.00 4' 
5. 

AA 

07 • FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL 

AEI.07.01 CAPACIDADES FORTALEC1DAS DEL PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL 

1900000145604 - ACTUAUZAR EL PORTAL 
INSTITLICIONAL, PORTAL ESTANDAR Y EL 
PORTAL DE SERVICIOS AL C1UDADA NO - 
EMPRESAS 

001: ACCION 

06: GERENCIA DE 
TECNOLOGIA DE AA 

INFORMACION Y 
ESTADISTICA 

06:

5.  
Fs 	TOO 	 90.00 	 360.00 	 90.00 	180.00 	100.00 

Fn 	TO2 	 2,499.00 	10,000.00 	 2,499.00 	4,998.00 	100.00 

50.00 

GERENCIA DE 	 Fs 	T02 	 90.00 	 360.00 	 90.00 	180.00 	100.00 	50.00 4' 
I 1900000145605 - BR1NDAR MANTENIMENTO 

PREVENTNO V CORRECTIVO AL PARQUE 	
455: 
	

TECNOLOGIA DE AA 	 5. 
 

INFORMATICO DE LA MPCH 	
MANTENIMIENTO LA INFORMACION Y 	 6. 

 
ESTADISTICA 	 Fn 	702 	 2,499.00 	10,000.00 	 2,499.00 	4,998.00 	100.00 

49.98 NOTIVO: . 

I 	 Fs 	TOO 	 1.00 	 4.00 	 1.0D 	2.00 	100.00 	50.00 4.  

1900000145606 • DESARROLLAR E 	 06: GERENCIA DE 

IMPLEMENTAR PROYECTOS RELACIONADOS CON 	 TECNOLOGIA DE,, 	
5. 

SOLUCIONES 1NFORMATICAS BASANDOSE EN EL 108 : SISTEMA 
	

LA INFORMACION r "" 	Fn 	702 	 2,500.00 	10,000.00 	 2,500.00 	5,000.00 	100.00 	50.00 6. 

CICLO DE RIDA DEL SOFTWARE 	 ESTAD5TICA 	 MOTNO:. 

ABR 	 0.00 	 0.00 	 4. 
1900000145607 - ELABORAR EL PLAN DE 	 06 : GERENCIA DE • 0. 
TRABAJO PARA LA IMPLEMENTACION DE LA NTP 	 Fs 	MAY 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	 0.00 

TECNOLOGIA DE 	 6. ISONEC TECNOLOGIA DE LA INFORMACION, 	091: PLAN 	LA INFORMACION V NA 	 JUN 	 0.00 	 0.00 
I TEC NICAS OE SEGURIDAD, SISTEMA DE GESTION 	 MOTWO: . ESTADISTICA 
1 DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION. 

. 	 Fn 	T02 	 0.00 	 4,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 

06 GERENCIA 	 701 	 90.00 	 360.00 	 90.00 	180.00 	100.00 	50.00 4' 
1900000145608 - DISERAR E LIAPLUAENTAR LA 	 5. 
ARQUITECTURA DE RED DE DATOS 	 001: ACCION 	

TECNOLOGIA DE AA  
LA INFORMACI6N 	 6. 

INSTITUCIONAL 
ESTADISTKA 	 fn 	TO2 	 24,000.00 	96,000.00 	 24,000.00 36,000.00 	100.00 	373°  MOTNO:. 

• • 
.• 
•• 
1 1900000145609 • CONSOL1DAR LA 

INFORMACION ESTADISTICA INST1TUCIONAL Y 
PROPORCIONARLA A LOS ORGANISMOS 

; PUBLICOS 0 PRIVADOS QUE LA REQUIERAN 
COMO INEI Y OTROS 

06: GERENCIA DE 	 Fs 	102 	 1.00 	 1.00 	 ' 1.00 	1.00 	100.00 	100.00 45:  

036: 	 TECNOLOGIA DE AA  
DOCUMENT° 	LA INFORMACION Y 

6.  ESTADISTICA 	 Fn 	TO2 	 2,500.00 	 2,500.00 	 2,500.00 	2,500.00 	100.00 	
100.00 MOTNO:. 

 

06 GERENCIA DE 
TECNOLOGIA DE 00 
LA INFORMACION Y 

	FS 	102 	 3.00 	 12.00 	 3.00 	6.00 	100.00 
	

50.00 : 

fn 	102 	 2,499.00 	10,000.00 	 2,499.00 	4,998.00 	100.00 ESTADISTICA 

D6: GERENCIA DE 	 Fs 	TO2 	 3.00 	 12.00 	 3.00 	6.00 	100.00 	50.00 4' 

TECNOLOGIA DE 	
5.

AA  
LA INFORMACION Y 	 6. 

ESTADISTICA 	 Fn 	102 	 70,080.00 	280,320.00 	 70,080.00 140,164.00 	100.00 
50.00 MOTNO: . 

05 : GERENCIA DE 	
Fs 	T02 	 490.00 	 1,992.00 	 498.00 	830.00 	100.00 41.67 :. 

1900000145743 • G RR.F1H: GESTION 	036 : 	 RECURSOS 	AA 
1 ADMINISTRATIVA DE DOCUMEHTOS INTERNOS DOCUMENT° HUMANO5 

Fn 	T02 	 1,150.01 	 5,000.04 	 0.00 	0.00 	0.00 
0.00 6MOTIVO: 

I 
1!  
! 

1 1900000145744 - G.RR.NH: GESTIONAR LA 	 05 : GERENCIA DE 	 6. Requerirniento 22 yacantes 

SELECCION DEL PERSONAL CAS Y CAUTELAR EL 533: PROCESO RECURSOS 	AA 	 pars la OCI y Gerencia de 

! CUMPLIMIENTO DE LOS CONTRATOS 	 HUMANOS 	 Segurldad Vial y Transports, 
Proceso CAS 003.2019 MPCH 

Fa 	T02 	 2,000.01 	 8,0E0.01 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 MOTNO: Se reprograino 
convocatorla pars trabajadores 
CAS en RI Ries de 60111. 

1900000145745 - G.RR.Hli: SUPERVISAR 
EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS 	

109 
SUPERVISION ACTNIDADE5 PROGRAMADAS DE LA GERENCIA  

• 

05 : GERENCIA DE 

RECURSOS 	AA 
HUMANOS 

Fs 	102 	 3.00 	 12.00 	 3.00 	6.00 	100.00 	50.00 4' 
5.  

6.  

Fn 	TO2 	 1,250.01 	 5,000.04 	 0.00 	0.00 	0.00 	
0,00 MOTNO: 

4. Requetimlento 10 vscantss 
pare 4 Areas, procese CAS 002- 

Fs 	102 	 2,00 	 5.00 	 2.00 	3.00 	100.00 	60.00 	2019 MPCH 

5.  

Fs 	TO2 	 1.00 	 3.00 	 1.00 	1.00 	100.00 	33.33 5: 

6. Responsible presento 

Fn 	TOO 	 2,777.33 	 8,332.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 Prop"'''  
MOTNO: 

4.  
Fs 	102 	 1.00 	 4.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 5.  

6. 

Fn 	TOO 	 4,166.00 	16,664.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 MOTNO: no se recibi6 Informe del 
ritsponsable 

Fs 	TOO 	 1.00 	 3.00 	 1.00 	1.00 	100.00 	33.33 4. 

5.  
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L1U/.4.14/ I 

GERENCIA 

1960000145750 DES.CAP: DWUS16N E 
INDUCCION DE DIRECTP/AS A SERVIDORES Y 

	
486: TALLER 

FUNC1ONARIOS 

19A0000145713. DES.CAP: ELABORAR Y 
EJECUTAR EL PLAN DE DESARROLLO DE LAS 

	
060 :INFORME 

PERSONAS-POP 2019 

1 
119.00000145754-A.COMP: ELABORAR LAS 
I PLANILLAS DEL PERSONAL EN SUS DIVERSOS 

	
137: PLANILLA 

I REGIMENES LABORALES 

.• 

19A0000145755 A.COMP: MANTENER 
ACTUALIZADO LA INFORMACIoN DE PERSONAL .,„ 

PLANILLA 
EN LOS SISTEMAS INFORMATICOS PUBLICOS Y DE  
CARACTER TRIBUTARIO 

19A0000145756. A.COMP: PROYECTAR EL 	„, 
PRESUPUESTO ANUAL DE RECURSOS HUMANOS 
PAPA EL AHO 2020 	 DOCUMENTO 

19A0000145759 - EQUIP.L1Q, CERT Y ARCH: 
PROCESAR CERT1F1CACIONES DE DERECHOS 

	
036 : 

LABORALES, LIQUIDACIONES DE CTS EN SUS 
	

DOCUMENTO 
DIVERSOS REGIMENES LABORALES 

.• 

145760 - EQU. UQU, CERT Y ARCH: 
NER EN BUENAS CONDICIONES EL 	

001 : ACCION 
O FISICO DE LAS COMAS DE PLANILLAS, 

AS, CERTIFICACIONES Y LIQUIDACIONES 

19A0000145761 - AREA ESCALAFON 11 LEGAJO: 
ACTUALIZAR EL ESCALAFON Y LEGA.10 DE LOS 001 : ACCION 
SERVIDORES ACTIVOS, CESANTES Y JUBILADOS 
EN EL SISTEMA INFORMATICO RESPECTIVO 

19.00000145762 AREA ESCALAFON V LEGAJO: 
MANTENER EN BUENAS CONDICIONES EL 	

DOI ACCION 
ARCHNO FISICO (FILES) DE ESCALAFON Y 
LEGAJO DEL PERSONAL 

1960000145763 - AREA CONTROL DE 
ASOTENCIA: ELABORAR EL PARTE MENSUAL DE 

• ASISTENCIA, PUNTUALIDAD, PER/AANENCIA Y 
COMPORTAMIENTO DEL PERSONAL DE LOS 
DIVERSOS REGIMENES LABORALES 

19A0000145764 AREA CONTROL DE 
I ASISTENCIA: GESTIONAR LA IMPLEMENTACION 
1 DEL SISTEMA DE CONTROL DE ASISTENCIA 

AUTOMATIZADO (BIOMETRICO) 

•' 

036: 
DOCUMENTO 

036 
DOCUMENTO 

19.00000145765 BIENESTAR SOCIAL: 
i GESTIONAR LA RENOVACION DE LOS CONVENIOS 036 

DOCUMENTO • INTERNSTRUCIONALES ESSALUD -MINSA 

19A0000145766 BIENESTAR SOCIAL: 
I REAIJOAR JORNADAS EDUCATIVAS DE SALUD 	486: TALLER 
, LABOILAL V FAMILIAR 

1960000148767 •BIENESTAR SOCIAL: 
ORGANIZAR JORNADAS MEDICAS PREVENTIVAS 486 TALLER 
CON ESSALU8 

V AN 

• I9A0000145768 BIENESTAR SOCIAL: 
GESTIONAR LA IMPLEMENTACION SE LACTARIOS 112: UNIDAD 
MUNICIPALES 

19.00000145769 - BIENESTAR SOCIAL: MEJORAR 
EL CLIMA LABORAL DEL SERVIDOR DE LA 

MPCH 001 : ACCION 
MEDIANTE LA EJECUCION DE ACTIVIDADES 
TURISTICO CULTURALES 

19A0000145770 • SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO: ELABORAR EL PROTECT° DE 
EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL AL 

	096: PROTECT° 

PERSONAL DE LA MPCH 

19A0000145771 SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO: PROPONER, MONITOREAR Y 
EFECTUAR SEGUIMIENTO A LOS CENTROS DE 	

060:INFORMS 

! conos DE LA MPCH 

I 1940000145772 - SEGURIDAD V SALUD EN EL 
TRABAJO: ELABORAR PLAN DE SEGURIDAD V 	091 PLAN 
SALUD EN EL TRABAJO 

19A0000145773 - ASESORIA LEGAL: EMITIR 
	

036: 
OPINION LEGAL SCORE SOLICITUDES DE LOS 

	
DOCUMENTO 

SERVIDORES Y EXSERVIDORES 

oeguimeritu I amesvai ael ran uperauvo insuiucionai (rui) ae univaa tjecutora 

HUMANOS 

05 	GERENCIA DE 
RECURSOS 
HUMANCH 

05 : GERENCIA DE 
RECURSOS 
HUMANOS 

05: GERENCIA DE 
RECURSOS 
HUMANOS 

05 	GERENCIA DE 
RECURSOS 
HUMANOS 

05: GERENCIA DE 
RECURSOS 
HUMANOS 

05 : GERENCIA DE 
RECURSOS 
HUMANOS 

05: GERENCIA DE 
RECURSOS 
HUMANOS 

05 GERENCIA DE 
RECURSOS 
HUMANOS 

OS 	GERENCIA DE 
RECURSOS 
HUMANOS 

05: GERENCIA DE 
RECURSOS 
HUMANOS 

05: GERENCIA DE 
RECURSOS 
HUMANOS 

05 : GERENCIA DE 
RECURSOS 
HUMANOS 

05 	GERENCIA DE 
RECURSOS 
HUMANOS 

05 : GERENCIA DE 
RECURSOS 
HUMANOS 

05: GERENCIA DE 
RECURSOS 
HUMANOS 

05 	GERENCIA DE 
RECURSOS 
HUMANOS 

05: GERENCIA DE 
RECURSOS 
HUMANOS 

05 	GERENCIA DE 
RECURSOS 
HUMANOS 

05 : GERENCIA DE 
RECURSOS 
HUMANOS 

05: GERENCIA DE 
RECURSOS 
HUMANOS 

AA 

AA 

NA 

AA 

AN 

AA 

AA 

AA 

AA 

AN 

AA 

AA 

AN 

AA 

AA 

AA 

AA 

AA 

AA 

AA 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

En 

En 

Fn 

Fs 

En 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

TO2 

102 

102 

102 

102 

TO2 

TO2 

TO2 

TOO 

102 

TO2 

TO2 

102 

TO2 

TO2 

TO2 

TO2 

TO2 

102 

TO3 

TO2 

TO2 

T02 

TO2 

102 

TO2 

TO2 

TO2 

102 

102 

TO2 

TO3 

TO2 

TOO 

TO2 

TO2 

TO2 

TO3 

TO2 

102 

TO2 

1,000.00 

1.00 

2,500.00 

1.00 

88,442.00 

moo 

0.00 

12.00 

1,500.00 

0.00 

0.00 

730.00 

3,250.00 

1.00 

10,000.00 

981.00 

1,550.01 

1.00 

3,000.00 

9.00 

3,849.01 

1.00 

21,000.00 

1.00 

5,000.00 

0.00 

0.00 

1.00 

4,000.00 

1.00 

6,000.00 

2.00 

1,333.34 

0.00 

0.00 

5.00 

750.00 

0.00 

0.00 

3.00 

3,500.01 

3,000.00 

5.0D 

12,400.00 

2.00 

176,884.00 

70.00 

0.00 

45.00 

6,000.00 

1.00 

6,000.00 

3,000.00 

9,000.00 

1.00 

10,000.00 

3,914.00 

6,300.081 

1.00 

3,000.00 

36.00 

11,396.04 

2.00 

42,000.00 

too 

10,000.00 

2.00 

6,000.00 

2.00 

8,000.00 

2.00 

12,000.00 

11.00 

7,333.35 

2.00 

13,332.00 

14.00 

3,000.80 

2.00 

7,332.00 

12.00 

14,000.09 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

15.00 

0.00 

12.00 

0.00 

0.00 

0.00 

522.00 

0.00 

1.00 

0.00 

0,00 

0.00 

1.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

3.00 

0.00 

0.00 

000 

0.00 

0.00 

0.00 

20.00 

5.00 

24.00 

0.00 

1.00 

0.00 

929.00 

0.00 

1.00 

0.00 

404.00 

0.00 

1.00 

0.00 

111.00 

0.00 

0.00 

0.00 

1.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

6.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.0D 

100.00 

0.00 

100.00 

0.00 

0.00 

0.00 

69.60 

0.00 

100.00 

0.00 

0.00 

0.00 

100.00 

0.00 

100.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

040 

0.00 

0.00 

0.00 

100.00 

0.0D 

0.00 6..  

MOTWO: 

0.00  4. 

O. 

6. 
0.00 

MOTIVO: 

0.00 4' 
5.  

6.  

0.00  ALOTIVO: 

4. 1 Pll CAS 04/2019, 1 P11 
Empleados 276 04/2019, 1 PLL 
Pensionistas 04/2019, 2 PLL 

	

28.57 	QuIncenales 728 04/2019 

5. 1 MICAS 05/2019, 1 Pll 
Empleados 276 05/2019, 1 PLL 
Penslonistas 05/2019, 2 PLL 
QuIncenales 728 05/2019 

6. 1 Pll CAS 06/2019, 1 Pll 
Empleados 276 06/2019, 1 PLL 
Penslonistas 06/2019, 2 PLL 

	

0.00 	Quincenales 728 06/2019 

MOTIVO: se consideran 5 planIllas: 
Obreros: Vnaclones, Quincena y 
del M. Empleados y CAS 

	

50.00 	5. 

6. 

0017/0: Se mantienen 
actualitados los padrones de 

0.00 Servidores 2764 728, Pensiordstas 
ACAS 

100.00 4: 

6. 
0.00 mo.rwo, 

3097 :: 

100.00 4' 
5.  

6.  
0.00,0

, 

10.30 4' 
5.  

. 
0.00 

N

6

OTF/O: 

100.00 :: 

6.  0.00  MOTNO: 

50.00 4' 
5. 

0.00 6.  
MOTIVO: 

4. 

0.00 
6. 

MOTIVO: Se requiere de la 
Gerencla de Tecnologia e 
Informacion y Estadistica un 

0.00 cronograma de activIdades a 
reallur para 06 poder reallzar el 
segulmlento 

4. El 09/04/2019 se fIrm6la  
Allann Estretegica para 
ActIvIdades Integrales eri 

	

50.00 	promodon de la Salud 

5.  

6.  

MOTIVO: Segtin Informe N° 029-
2019-MPCH/G.RR.HH-ABS. el 15 
Mars° inforrna, que para el mes 
de Margo se suscrIbe la Allan. 

0.0D Estrategica con EsSalud y se 
confirm: fechas, Boras y lugares 
para los programas Preventivos de 
Salud 

0.00  4. 

5.  

6.  

0.00 MOTIVO: 

0.00  4. 

. 

6. 

0.00 510TIVO: 

0.00 4' 
5.  

6.  
0.00 Nonvo:  

0.00 :: 

LEO ki.o.r,o,6  

0.00 45: 

6  0.00 41.0111/0: 

0.00 4' 

0400 6.  

0.00 

0.00 t.o.nvo, 

50.00 4.5 

	

0.00 	6. 
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05 GERENCIA DE 
1900000145774 - DEMANDA DE PERSONAL 	137 PLANILLA RECURSOS 	AA 

HUMANOS 

1900000145778 SEGURIDAD V SAWS EN EL 001 ACCION 
TRABAJO: EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL 

05 GERENCIA DE 

RECURSOS 	AA 
HUMANOS 

05GERENCIA 
191)0000145779 DEMANDA INS1TrUCIONAL DE 137: PLANILLA RECURSOS 

	
DE 

AA 
PERSONAL (CAS) 

HUMANOS 

1900000145403 SUPERVISOR LA 	 060INFORME 02: GERENCIA 
i FORMULADON Y EJECUCION PRESUPUESTARIA 	 MUNICIPAL 
• 

Fs 	102 	 1.00 	 4.00 	 1.00 	2.00 	100.00 	50.00 4' 
5. 

AA 

Fn 	702 	 1,250.00 	 5,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 0.00 0
6.0TWO: 

I 07  eguirniento I nmestrai aei 	uperauvo instauclonat (rui) ce uniaaa tjecutora 

MOTIVO: 

Fs 	102 	 3.00 	 12.00 	 3.00 	5.00 	100.00 	41.67 4' 
5.  

6.  
Fn 	102 	 4,407,910.74 	17,631,642.96 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00

, 

Fs 	102 	 0.00 	 2.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 45:  

6. 
Fn 	702 	 0.00 	 7,332.0D 	 0.00 	0.00 	0.00 

0.00 MOTIVO: 

Fs 	802 	 3.00 	 12.00 	 3.00 	5.00 	100.00 	41.67 4' 
5.  

6.  
Fn 	702 	 1,432,458.00 	5,729,832.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 

MOTWO: 

1900000145783 • PENSIONES, OTRAS 
COMPENSACIONES, PRESTACIONES DE SALUD, 
GASTOS DE SEPELIO Y LUTO, ESCOLARDAD, 
AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 

05 : GERENCIA DE 
137: PLANILLA RECURSOS 	AA 

HUMANOS 

Fs 	102 	 3.00 	 12.00 	 3.00 	3.00 	100.00 
25.00 45. 

Fn 	TOR 	 1,530,508.77 	6,122,035.08 	 0.00 

TOTAL POR AEI FINANCIER° S/ 	7,643,572.24 	30,323,535.59 	 106,577.00 

AE1.07.02 • ESPACIOS Y MECANISMOS DE PARTICIPACIN CIUDADANA FORTALECIDOS EN LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL 

1900000145400 - SUPERVISAR E INFORMAR LA 	 Fs 	TO2 	 15.00 	 34.00 	 10.00 	16.00 	100.00 
DAPLEMENTACI6N DE LAS RECOMENDACIONES 	 02: GERENCIA 
CONTENIDAS EN LOS INFORASES DE SERVICIOS DE 060: INFORME .....uN

. 
toICIPAL 	

AA 

CONTROL (OCI, 50AS, CO). 	 Fn 	102 

	

1,248.00 	 4,160.00 	 0.00 	0.00 	0.00  

47.06 
5.  

1900000145401 - SUPERVISOR E INFORMAR LA 	 Fs 	T02 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 
ELABORACION DEL INFORME ANUAL DE 
RENDICION DE CUENTAS DEL TITULAR DEL AIM 	INFMNE  M2  UNICCIR  PAL 	" 

	
5. 

2018. 	. 	 Fn 	Toz 	 o.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

1900000145402 - SUPERVISOR E INFORMAR LA 
EJECUCION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN 
OPERATIVO INSTITUCIONAL Y LA DEL PLAN 	060: INFORMS 
ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2019-2021 DE LA 
/Rat 

02: GERENCIA 
MUNICIPAL 

Fs 	102 	 2.00 	 7.00 	 1.00 	1.00 	50.00 	14.29 4: 

AA 	
6. 

Fn 	102 	 2,500.00 	 8,750.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 
NO

, 
 

6.  

0.00 LTIVO: 

Fs 	702 	 1.00 	 2.00 	 0.00 	0.00 	0.00 
0.00 45. 145404 • EVALUAR Y GESTIONAR LAS 

BUS RELACIONADA A LA MEJORA OE 060 : INFORME 02 : GERENCIA 	AA 
ER VICIDS MUNICIPALES 	 MUNICIPAL 

Fn 	T02 	 5,000.00 	10,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 LTIVO: .• 

1900000145406 - SUPERVISAR, EVALUAR E 	 Fs 	702 	 3.00 	 10.00 	 3.00 	4.00 	100.00 
40 "1 45. ! INFORMAR SOBRE LAS ACTIVIDADES DE LOS 	 02 : GERENCIA 

' ORGANOS DE ASESORIA, APOYO Y LINEA
060: INFORME 

 DE LA 	 MUNICIPAL 	
AA 
	 6.

MPCH. 	 Fn 	702 1,248.00 	 4,160.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	
0.00 6107890: 

Fs 	102 	 3.00 	 12.00 	 3.00 	6.00 	100.00 	50.00 45:  

1900000145407 - CUMPLIR CON LOS ENCARGOS 060 : INFORMS02 : GERENCIA 	AA  
DELEGADOS POR LA ALCALDIA 	 MUNICIPAL 	 6. i 	

Fn 	102 	 1,248.00 	 5,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 
MOT1VO: 

i 19A0000145408- COORDINAR, SUPERVISOR E 	 Fs 	TO2 	 3.00 	 12.00 	 3.00 	6.00 	100.00 

INFORMAR LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES 	 02 : GERENCIA 
ADMINISTRATIVAS, OPERATIVAS, ECONOMICAS Y 060: INFORME 	 6. MUNICIPAL 	

AA 	

50.00 5  

FINANCIERAS. 	 Fn 	T02 	 1,24/.00 	 5,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	
0.00 MOTNO: 

Fs 	TO2 	 3.00 	 12.00 	 3.00 	6.00 50.00 4, 

11900000145410 - SUPERVISOR E INFORMAR EL 	 5. 
I DESARROLLO DE LA PRESTACION DE LOS 	060: INFORME YL,;,, 2,1,32C IA 	AA 	

100.00 

( SERVICIOS QUE BRINDA LA MUNICIPALIOAD 	 Fn 	102 	 2,499.99 	10,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 6. 

MOTNO: 

• 

•••••..•••••• 

1900000145411 . APROBAR RESOLLICIONES DE 
Fs 	102 	 65.00 	 209.00 	 65.00 	107.00 	100.00 	51.205: 

: GERENCIA MUNICIPAL, REGLAMENTO, 	
,,,, 	

02: GERENCIA 	AA  

DIRECTIVAS Y DISPOSICIONES. 	 RESOLUC1ON 	MUNICIPAL 
Fn 	102 	 3,699.00 	12,330.00 	 0.00 	GOO 	0.00 

Fs 	102 	 0.00 	 5.00 	 0.00 	2.00 	0.00 	40.00 4: 

6. 
Fn 	102 	 5,000.00 	25,000.00 	 0.00 	GOO 	0.00 	0.00 

MOTIVO: 

4. SE ACUMULO 1.13 EJECUTADO 
EN LOS MOSES DE ENERO 

Fs 	TO2 	 776.00 	 1,376.00 	 776.00 	776.00 	100.00 	56.40 	FEBRERO 0 MARZO. 

00145540 - DIRIGIR, PROGRAMAR, 	 5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
DINAR Y EJECUTAR LAS ACCIONES DE 	 12 : GERENCM DE 	 EN LOS MOSES DE ENERO 

ASESORAMIENTO TECNICO LEGAL EMITIENDO 	060: INFORME ASESORIA 	AA 	 FEBRERO Y MARZO. 
OPINION LEGAL ESPECIALIZADA EN TERMINOS 	 JURIDICA 
CONCLUYENTES 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

Fn 	T02 	 3,750.00 	15,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	EN LOS MOSES DE ENERO 
FEBRERO Y MARZO. 

NOTWO: 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MOSES DE ENERO 

Fs 	102 	 170.00 	 240.00 	 120.00 	120.00 	100.00 	50.00 FEBRERO Y MARZO. 

6. 
0.00 

MOTWO: 

! 1900000145417 - PRESIDIO E INFORMAR LAS 
ACTIVIDADES DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA 060: INFORME 02 : GERENCM 

MUNICIPAL 
DE CONTROL INTERN° DE LA MPCH 

1900000145541 - BRINDAR ASESORIA AL 
TITULAR DEL FUEGO, COMISION DE ASUNTOS 
LEGALES Y A OTROS ORGANOS DE LA MPCH 
PARA LA ADECUADA TOMA DE DECISIONES 

12: GERENCIA DE 
060: INFORME ASESORIA 	AA 

JURIDICA 

Fn 	103 	 3,750.00 	15,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

Fs 	102 	 118.00 	 2311.00 	 118.00 	118.00 	100.00  

5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MOSES DE ENERO 
FEBRERO Y MARZO. 

6. SE ACUMULO LO EJECUTAD0 
0.00 EN LOS MEWS DE ENERO 

FEBRERO Y MARZO. 

MOTWO: 

4. SE ACUMULO QUE SE EJECUTO 
Y NO SE REGISTRO EN EL I 

49.50 TRIMESTRE. 

5. SE ACUMULO QUE SE EJECUTO 
'I NO SE REGISTRO EN EL I 

TRIMESTRE. 

6. SE ACUMULO QUE SE EJECUTO 

11900000145542 EMI 	
12 : GERENCIA DE

R OPINIONES SOBRE 	060 INFORMS ASESORIA 	AA 
I ASUNTOS LEGALES Y ADMINISTRATIVOS 

 
100 ID ICA 

Fn 	TO2 	 3,750.00 	15,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 Y NO SE REGISTRO EN EL I 
TRIMESTRE. 

6101890: 

4. SE ACUMULQ LO EJECUTADO 
EH LOS MOSES DE ENERO. 

Fs 	T02 712.00 	 1,312.00 	 712.00 	712.00 	100.00 	54.27 	FEBRERO Y MARZO. 

1900000145543. REVISAR, VISAR Y EmiTIR  
OPINION SOBRE PROYECTOS DE NORMAS 	 12: GERENCIA DE 	

5. SE ACUMULO 10EJECUTADO 

MIMIC 'PALES RELACIONADAS SOBRE ALTOS 	060: INFORME ASESORIA 	AA 	
EN LOS MOSES DE ENERO 
FERRERO Y MARZO. 

 ADMINISTRATIVOS 0 DE ADAUNISTRACION 	 JURIDICA 
; INSTITUCIONAL 	

6. SE ACUMUCO LO EJECUTADO 

Fn 	102 	 3,750.00 	15,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	EN LOS MOSES DE ENERO 
FEBRERO Y MARZO. 

NOTP/O: 
, 	

. 

1197,0000145544 - RESOLVER RECURSOS DE 	060 : INFORME 12 : GERENCIA DE AA 4. SE REALIZO SEGUIMIENTO 
APELACI6N, RECONSIDERACION Y NULIDAD DE 	 ASESORM  ACUMULANDO LO QUE SE 
ACTOS ADMINISTRATIVOS MUNICIPALES. 	 JURIDICA EJECUTO V NO SE REGISTRO EN 

Fs 	702 	 434.00 	 1,034.00 	 434.00 	434.00 	100.00 

	

41.97 	EL I TRIMESTRE. 

5. SE REALIZ0 SEGUIMIENTO 
ACUMULANDO LO QUE SE 

Fn 	102 	 4,500.00 	 18,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	
EJECUTO Y NO SE REGISTRO EN 

	

0.00 	EL I TRIMESTRE. 
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Fs 	TO2 	 30.00 	 90.00 	 30.00 	30.00 	100.00 

1900000145545 • PARTKIPAR EN CONISIONES 	 12 	GERENCIA DE 
ESPECIALES Y PERMANENTES EN ASUNTOS DE 	060: INFORME 	ASESORIA 	AA 
512 COMPETENCIA 	 JURIDICA 

Fn 	TO2 	 2,499.00 	9,996.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

1980000145546 - RESOLVER RE(012505 DE 	
12: GERENCIA DE 	Fs 	102 	 15.00 	 60.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

RECONSIDERACION DE ACUERDOS MUNICIPALES 	
060 : INFORME 	ASESORIA 	AA 

 
JURIDICA 

Fn 	702 	 2,499.00 	10.000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

Fs 	102 	 30.00 	 90.00 	 30.00 	30.00 	100.00 
1960000145547 COORDINAR CON LA 
PROCURADURIA POSLICA MUNICIPAL U OTROS 	 12: GERM% DE 
QRGANOS DE LA MPCH LAS ACCIONES 	060: INFORME 	ASESORIA 	AA 
NECESARIAS PARA LA MEJOR DEFENSA 	 JURIDICA 
INSTITUCIONAL 

Fn 	T02 	 6,000.00 	24,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

Fs 	002 	 42.00 	 102.00 	 42.00 	42.00 	100.00 

12 	GERENCIA DE 
19A0000145548 • PROYECTAR, REVISOR 	060 	INFORME 	ASESORIA 	AR 
ORDENANZAS, ACUERDOS Y RESOLUCIONES. 	 JURIDICA 

•• 
• 

Fn 	002 	 1,800.00 	7,200.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

1900000145549 	ASISTIR MEDIANTE LA 	 Fs 	T02 	 30.00 	 120.00 	 0.00 	0.00 	0.00 
12: GERENCIA DE 

I OPINION LEGAL A LA COMISION DE ASUNTOS 	060: INFERNO 	ASESORIA 	AA 
LOCALES DEL CONCEJO PROVINCIAL 	 JURIDICA 	 600.00 	2,400.00 	 0.00 	0.00 	0.00 Fn 	TOO 

1900000145550 ELABORAR Y ROAR 	 0.00 	0.00 	0.00 
IT : GERENCIA DE 	Fs 	TO2 	 30.00 	 120.00 • CONVENKA INTERINSTITUCIONALES CONTRATOS 0361  

QUE 50500186 EL ALCALDE V GERENTE 	 ASESORIA 	AA 
941CIPAL CON ENTIDADES PUBLICAS Y 	DOCUMENT() 	JURID1CA 	 0.00 	0.00 	0.00 

DAS 	 Fn 	TO2 	 2,499.99 	1%000.00 

Fs 	102 	 755.00 	1,355.00 	 755.00 	755.00 	100.00 

12: 
19A0000145551 	GESTIONAR LOS 	 036: 	

ASE GERENCIA DE 
SORIA 	AA 

DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS DE GERENCIA. 	DOCUMENTS 	.11119121c8 

Fn 	'M2 	 114%99 	3,399.96 	 0.00 	D.00 	0.00 

Fs 	TO2 	 0.00 	 2.00 	 2.00 	2.00 	0.00 
I 19A0000145552 	FORTALECER LAS 	 12: GERENCIA DE 

CAPACIDADES DEL RECURS() HUMANO QUE 	486: TALLER 	ASESORIA 	AA 
I LABORA EN LA GAJ 	 JURIDICA 

Fn 	TO2 	 0.00 	5,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

Fs 	102 	 6.00 	 15.00 	 6.00 	6.00 	100.00 
12: GERENCIA DE 

1900000145553 DEMANDA DE PERSONAL 	137: FLA/111A 	ASESORIA 	AA 
JURIDICA 	 Fn 	102 	 149,175.00 	596,700.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

01.01: 	 Fs 	TO2 	 36.00 	 144.00 	 36.00 	72.00 	100.00 
1900000145613 - PROGRAM A AUDIENCIAS- 	006 • ATENCION C0010INACE41 00 AA 
NEURONES CON CIUDADANOS E INSTITUCIONES 	' 

ALCAUNA 	 Fn 	TO2 	 3,000.00 	12,000.00 	 3,000.00 	4,000.00 	100.00 

01.01: 	 Fs 	702 	 3.00 	 12.00 	 3.00 	6.00 	100.00 
19/.0000145614 ATINDER LAS VISITAS 	115: VOITA 	COORDINACION DE AA 
PROTOCOLARES 	 ALCALDIA 	 6,000.00 	24,000.00 	 6,000.00 	12,000.00 	100.00 En 	TO2 

01.01 : 	 Fs 	TOZ 	 1,299.00 	5,196.00 	 1,299.00 	2,590.00 	100.00 
1900000145615 GESTIONAR DOCUMENfOS DE 036

: 
 

ALCALDIA Y COORDINAR EL CUMPLUMENTO DE 	 COORDINACION DE AA 
DISP05ICIONE5 	 DEC uMENTO 	AL COLD IA 	 2,400.00 	4,800.00 	96.04 Fn 	TO2 	 2,499.00 	10,000.00 

1900000145616 -COORDINAR Y PROGRAMAR 	 01.01 : 	 Fs 	TO2 	 12.00 	 49.00 	 12.00 	24.00 	100.00 

LAS SESIONES DE COISEJO (ORDINARIAS Y 	133 	SESION 	COORDINACION DE AA 
EXTRAORDINARIAS) 	 ALCALDIA 	 20,000.00 	 4,500.00 	9,000.00 	90.04 Fn 	TO2 	 4,998.00 

•• 

01.01 : 	 Fs 	102 	 392.00 	1,485.00 	 390.00 	823.00 	99.49 
19A0000145617 	GESTIONAR LA EMISION DE 	174: NORMA 	COORDINACION DE AA 
NORMAS MUNICIPALES 	 APRO8ADA 	ALCALDIA 	 3,000,00 	6,000.00 	100.00 Fn 	102 	 3,000.00 	12,000.00 

19A0006143610 - GESTIONAR PROGRAMS Y 	 01.01 : 	 Fs 	TO2 	 4.00 	 16.00 	 3.00 	7.00 	75.00 

PROYECTOS DE INVERSION ANTE ENTIDADES Y 	096: PROVECTO COORDINACION DE AA 
AUTORIDADES COMPETENTES 	 ALCALDIA 	 4,000.00 	16,000.00 	 3,000.00 	7,000.00 	75.00 En 	102 

19A0000145619 - SUPERVISOR EL 	 01.01: 	 Fs 	102 	 12.00 	 48.00 	 12.00 	24.00 	100.00 
109 : 	COORDINACION DE AA CUMPLUAIENTO DE LOS LINENMENTOS 

POLITICAS INSTITUCIONALES 	 SUPERVISION 	ALCALDIA 	 1,500.00 	3,000.00 	100.00 FIE 	TOO 	 1,500.00 	6,000.00 

01.05 	SUB 
GERENCLA DE 	 Fs 	TO2 	 0.00 	 1.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

19A0000145731 	ELABORAR EL MANUAL DE 	036 	IMAGEN 
vAAGEN CORPORATIVA IDIRECTIVA) 	 DOCUMENTS 	INSTITUCIONAL 	AA  

RELACIONES 	 Fn 	102 	 0.00 	5,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 
PUBLICAS 

01.05 : SUB 
GERENCIA DE 	 Fs 	102 	 0.00 	 1.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

; 1900000145732- ELABORAR MEMORLA ANUAL 	036: 	IMAGEN 	AA 
INSTITUCIONAL 2018 	 DOCUmENTO 	1NSTITUCIONAL Y 

RELACIONES 	 Fn 	102 	 0.00 	8,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 
PUBLICAS 

01.05: SUB 
GERENC1A DE 	 Fs 	T02 	 0.00 	 1.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

19A0000145733 	ELABORAR Y EJECUTAR EL 	
036 PLAN DE TRABAJO DE IMAGER INSTITUCIONAL Y 
036

: 	IMAGER 	AA 
RELACIONES PUBLICAS 2020 	 DOCUMENTS 	INSTITUCIONAL Y 

RELACIONES 	 Fn 	T02 	 0.00 	3,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 
PUBLICAS 

119A0000145734-APOYAR CON SOPORTE 	001 : ACCION 	01.05 SUB 	AA 	Fs 	 25.00 	 76.00 	 25.00 	27.00 	100.00 

TECNICO DE GRABACION AUDIOVISUAL, 	 GERENCIA DE 
COBERTURA INFORMATIVA 	 IMAGER 

.• 	 INSTITUCIONAL 
RELACIONES 
PUBLICAS 

6. SE REALIZO SEGUIMIENTO 
ACUMULANDO LO QUE SE 
EJECUTO Y NO SE REGISTRO EN 
EL I TRIMESTRE. 

MOTNO: 

4. SE REGISTRO LO EJECUTADO EN 
33,33 	El. 1 TRIMESTRE. 

5. SE REGISTRO LO EJECUTADO EN 
EL 1 TRIMESTRE. 

6. SE REGISTRO LO EJECUTADO EN 
0.00 	EL 1 TRIMESTRE. 

IAOTIVO: 

0.00 4. NO SE REALIZARON. 

5. NO SE REALIZARON. 

6. NO SE REALIZARON. 
0.00 

MOTNO: 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MOSES DE ENERO 

33.33 	FEBRERO Y MARZO. 

5. SE ACUMULO 10 EJECUTADO 
EN LOS MESES DE ENERO 
FEBRERO V MARZO. 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

0.00 	EN LOS MOSES DE ENERO 
FEBREROT MARZO. 

MOTNO: 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MOSES DE ENERO 

41.111 	FEBRERO Y MARZO. 

S. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MOSES DE ENERO 
FEBRERO Y MARZO. 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
0,00 	EN LOS MESES DE ENERO 

FEBRERO Y MARZO. 

NOTIVO: 

0.00 4. NO SE REAL1ZARON. 
 

5. NO SE REALIZARON. 

6. NO SE REALIZARON. 
0.00 

9601150: 

0.
00 4. NO SE REALIZARON. 

5. NO SE REALIZARON. 

6. NO SE REALIZARON. 
0.00 

MOTNO: 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MESES DE ENERO 

55.72 	FEBRERO Y MAR20. 

5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MESES DE ENER0 
FEBRERO Y MARZO. 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

0.00 	EN LOS MOSES DE ENERO 
FEBRERO Y MARZO. 

MOTNO: 

4.  

100.00 5. SE REALIZO SIN TONER 
PROGRAMACION. 

6. SE REALIZOtIN TONER 

0.00 	PROGRAMACION. 

MOTNO: 

40.00 4' 
5.  

6.  

0.00 MOTNO: 

.„.„„ 4. 

5. 

6; 50.00 MOTNO: 

50.00 54: 

6  5°M°  MOTNO: 

50.00 4.  
5.  

6.  
40.00 N0nv0, 

50.00 6. 
a. 

45.00 NOTWO: 

55.42 	4: 

50.00 L.rivo, 

43.75 :: 

43.75 :,,,m0  

50.00  4. 

5.  

6.  

50.00  MOTIVO: 	• a 

0.00 4' 
S. 

6.  0.00 0,0,0  

5.  

6.  
0.00 MOTIVO: 

0.00 	4' 
5. 

6 

0.00  MOTIVO: 

35.53  4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MOSES DE ENERO, 
FEBRERO Y MARZO DEBIDO A 
QUE SE ENCONTRABA 014 
PROCESO DE TRANSFERENCIA Y 
POST - TRANSFERENCIA. 
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AA 

01.05 SUB 
GERENCIA DE 
IMAGER 
INSTITUCIONAL Y 
RELACIONES 
PUBLICAS 

Fn 	TO2 5,001.00 

Fs 102 0.00 

D.00 

3.00 

7,037.25 

0.00 

0.00 

D.00 

0.00 

1.00 

2,500.00 

4.00 

En . 	TOO 

Fs 	TO2 

Fn 	TO2 

Fs 	TO2 

Fn 	TO2 

Fs 	702 

Fn 	TO2 

Ft 	TO2 

Fn 	To2 

Ft 	TO2 

Fn 	TO2 

Fs 	TO2 

En 	102 

Fs 	102 

Fn 	TO2 

Fs 	TO2 

1,998.00 	19,997-00 

3.00 

18,000.00 

3.00 

12.00 

72,000.00 

12.00 

	

36,216.99 	144,168.00 

	

3.00 	 12.00 

246,043.00 

1,757,134.93 

17,040.00 

19,838.01 	79,352.04 

61,510.74 

441,886.62 

8,040.00 

/925.00 

12,660.00 

5,893.00 

50,640.00 

AA 

Fn 	TO2 

Es TO2 

Fn 	TD2 

FS 102 

Fa 	102 

AA 

AA 

01.03 
PROCURADURIA 60  
PUBLICA 	 Fn 	TO2 
MUNICIPAL 

19A0000145395 ATENDER LOS EXPEDIENTES 051 
MILES 	 EXPEDIENTE 

Fs TO2 

01.03: 
PROCURADURIA 
PUKKA 
MUNICIPAL 

1900000145396- AMENDER LOS EYPEDIENTE5 051: 
pocuis EXPEDIENTE 

001: ACCION 

1 1900000145738 - DIFUNDIR POLITICOS DE 
GESTE* MUNICIPAL, ACCIONES Y SERVICIOS A 
TRAVES DE IMPRESOS, MULTIMEDIA, REDES 
SOCIALES ,/ PRENSA 

01.04: SUB 
GERENCIA DE 
PARTKIPACION 
VECINAL 

01.04 SUB 
GERENCIA DE 
PARTICIPACION 
VECINAL 

19A0000376219- COORDINAR LA REALIZACION 117: EVENTOS 
DE FESTNIDADES CIVICAS 

19A0000376225 - PROMOVER LA EJECUCION DE 363: ACTIVIDAD 
JORNADAS COMUNALES 	 EFELTUADA 

060: INFORME 
5/605 FINANCIEROS PAM AMOR11ZAR LA 
INSTMJCIONAL 

1900000480960 COORDINAR CON LA 
NCIA DE ADMINISTRACION Y GERENCIA DE 	• 

AMIENTO Y PRESUPUESTO LOS 

50.0. 4. 

5.  

0.00 6
61.0TIVO: 

	

0.00 	0.00 
	

0.00 

	

3.00 	3.00 
	

100.00 	25.00 4- 

6.  

	

0.00 	0.00 
	

0.00 	0.00 6,07w0, 

48,937.25 

	

8,040.00 	8,040.00 
	

100.00 	47.18  4. SE REALIZO SEGUIMIENTO 
ACUMULANDO LO EJECUTADO 
EN ELI TRIMESTRE. 

5. SE REALIZO SEGUIMIENTO 
ACUMULANDO LO EJECUTADO 

	

0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	EN ELI TRIMESTRE. 

6. SE REALIZO SEGUIMIENTO 
ACUMULANDO LO EJECUTADO 
EN EL I TRIMESTRE. 

MOTIVO: 

6. SE REALIZO SEGUIMIENTO 
ACUMULANDO LO EJECUTADO 
EN ELI TRIMESTRE. 

4. SE REALIZO SEGUIMIENTO 
ACUMULANDO LO EJECUTADO 

2.925.00 	2,925.00 	100.00 	49.62 	EN EL TROAESTRE. 

S. SE REALIZO SEGUIMIENTO 
ACUMULANDO LO EJECUTADO 

	

0.00 	0.00 	
EN ELI TRIMESTRE. 

18,000.00 36,000.00 100.00 

6.00 	100.00 3.00 

0/vicu iv 	 ouguirillento ininestral aet rian uperauvo insuweional try!) us univau qecutora 

5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MOSES DE ENERO, 
FEBRERO Y MARZO DEBIDO A 
QUE SE ENCONTRABA EN 
PROCESO DE TRANSFERENCIA 

Fn 	TOO 	 2,499.00 	9,996.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	POST - TRANSFERENCIA. 	
Y 

6.  

MOTIVO: 

19A0000145735 PLANIFICAR Y EJECUTAR LAS 
FESTNIDADES CIVICAS POR ANIVERSARIO DE 	001 ACCION 
CHICLAYO, FIESTAS PATRIAS Y NAVIDAD 

! 19A0000145736 GESTIONAR LA PUBLICACION 097 
DE NOR/SAS Y DISPOSICIONES MUNICIPALES 

PUBUCACION : (ORDENANZAS Y OTRAS) EN DIARIOS LOCALES 

19A0000376212 - APOYAR ALA GPP EN LA 	
01.04 SUB 
GERENCLA DE 

EJECUCION DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 533 PROCESS PARTICIPACI 
2020 	

ON 
VECINAL 

00376229 • DESARROLLAR PROLES° DE 	
01.04: SUB 

 
['ONES PARA RENOVALION DE AGENCIAS 533 PROLES° GERENCLA DE 	AA  

MUNICIPALES Y COWES DE GESTION 	 PARTICIPACION 
VECINAL 

1960000376234- DESARROLLAR PROLES° DE 	 01.04: SUB  
ELECCIONES PARA REMOVAL& DE JUNTAS 	533: PROLES° GERENCLA  DEAA 

I VECINALES 	
PARTICIPACION  
VECINAL 

11900000376237- DESARROLLAR EL 470 
TALLER DE CAPACITACION DE AGENCIAS 
MUNICIPALES 

01.04 SUB 

486: TALLER 	,!1„,.;tc,fttrom 	AA 

VECINAL 

01.04 SUB 
1960000376241 • ACTUA1JZAR EL PADRON DE 564: PADRON GERENCIA DE 
INSTITUCIONES Y ORGANIZALIONES SOCIALES ACTUALIZADO 	PARTICIPACION 

VECINAL 

AA 

1 19A0000376244 DEMANDA DE PERSONAL 
! EMPLEADOS 

1960000480845 DESARROLLAR PROLES° DE 
ELECCIONES MUNICIPALES EN CENTROS 

I POBLADOS 

01.04 SUB 

137: PLANILLA GERENCW DE 	AA 

VECINAL 

:144NCTDE 
533 : PROCESS PARTICIPACION 	AA  

VECINAL 

1 19).0000555240 ORGANIZAR, DIFUNDIR Y 
; CONDUCIR LAS CEREMONIAS PROTOCOLARES DE 117: EVENTOS 

LA MPCH 

.• 

1 

.• 

01.01: SUB 
GERENCIA DE 
KASEN 	AA 
INSTITUCIONAL Y 
RELACIONES 
PUBLICAS 

01.01: 
1940000581824 DEMANDA DE PERSONAL 	137: PLANILLA COORDINACION DE AA 

ALCALDIA 

AU D2: GERENCIA 
MUNICIPAL 

1900000581829 DEMANDA DE PERSONAL 	137: PLANILLA :1 GE tCA 	AA 

01.05: SUB 
GERENCIA DE 

190000058 4854 DEMANDA DE PERSONAL 	137: PLANILLA IMAGER 	AA 
INSTITUCIONAL Y 
RELACIONES 
PUBLICAS 

4. SE ELIGIERON COMITES 
3.00 	66.67 	25.00 	ELECTORALES - NO 140130 

AP010 ECONOMIC° 

0.00 	0.00 	0.00 6- 
MOTIVO: 

0.00 

2.00 

0.00 0.00 	0.00 
5.  

0.00 0.00 0.00 

0.00 L  0'00  MOTIVO: 0.00 	0.00 

7,037.25 	9,383.00 	100.00 

100 	6.00 	100.00 	50.00 4,  
5. 

3333  AlLorivo: 

0.00 	0.00 	0.00 4' 
5. 

0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 	0.00 S. 
4. 

6. SE RE PROGRAMA PARA 

	

0.00 	0.00 	0.00 	
0.00 SETIFJAIRE 2019 

 

	

2.00 	100.00 	50.00 1.  
5.  

6.  

	

0.00 	0.00 	0.00 
40100: 

1.00 

0.00 

	

4.00 	6.00 	100.00 	46.15 4.  
1. 

6. 

	

0.00 	0.00 	0.00 	0.00 MOTIVO: 

3.00 	6.00 	100.00 	50.00 45:  

6. 
50.00 A1079/0: 

3S 40/52 

4. SE REALIZO 05 AGENCIAS Y D6 

Fs 	102 	 37.00 	 49.00 	 16.00 	40.00 	43.24 
6,, 6, 	COMITES DE 0E51100 

- . 	5. SE REALIZO 02 AGENCIAS 
MUNICIPALES 

6. SE RENOVARON 03 AGENCIAS 
P 

Fn 	T02 	 4,998.00 	20,000.00 	 0.00 	0.00 	000 	0.00 	GEST
MUNKIIONALES Y 03 COMITES DE 

 

/6078/0: 

Fn 	T02 

MOT1VO: 

MOTIVO:L  0.00 	0.00 	0.00 

1.00 	100.00 1.00 
4.  

100.00 
5. SEREALIZO EL APOYO DEL 

PPBR 2020 

0.00 	0.00 	0.00 

0.00 	0.00 	0.00 

0.00 4. NO SE REALIZO ACTIVIDADES 

5. 

0.00 
M.OTIVO: 

9,999.99 39,9913.97 6.  0.00  M011/0: 
0.00 	0.00 	0.00 

500.00 	500.00 	21.74 	21.74 
31076/0: 

20.00 	 2.00 	12.00 	1118 	moo 4. 
s ASE ATTEENNDDIREEN OR RON jJ°RNNAADDAA'  

5. 
E 	 S 

3,498.00 

1.00 

2,300.00 

1.00 

3,800.00 

11.00 

13,992.00 

1.00 

2,300.00 

2.0D 

7,600.0D 

01.05: SUB 
GERENCIA DE 
1MAGEN 	AA 
INSTMJCIONAL Y 
RELACIONES 
PUBLICAS 

01.05 SUB 
GERENCIA DE 
IMAGER 	AA 
INSTITUCIONAL Y 
RELACIONES 
PUBLICAS 

Fs 	TO2 

En 	102 36,666.68 	110,000.00 

5. 

0.00 	0.00 	0.00 	0.00 6. 
MOM: 

4. SE REALIZARON LAS 
1.00 	 3.00 	 1.00 	1.00 	100.00 	3133 	ACTIVIDADEI DEL ANIVERSARIO 

DE CHICLAYO CON 5000 SOLES 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

4. SE ACUMULA LO EJECUTADO EN 

TU2 	 16.00 	 43.00 	 14.00 	14.00 	07.50 	32.56 	
LOS MESES DE FEBRERO Y 
NARK, 

5. SE ACUMULA LO EJECUTADO EN 
LOS MESES DE FERRERO Y 
MARZO 

102 	 7,500.00 	30,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 4. 

hiOTIVO: 

T02 	 2,284.00 	4,714.00 	 2,284.00 	2,344.00 	100.00 	49.72 
5. 

102 

TO2 

TOTAL POR AEI FINANCIER° 5/ 

AEI.07.03 - GESTION POR PROCE505 IMPLEMENTA005 EN LA MUNiCiPALIDAD 

Fs 	102 

Fn 	702 

app.ceplan.gob.pe/P012019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx  

Fs 	102 	' 	 3.00 12.00 

20,000.00 

1.0D 

9,500.00 

1.00 

13,000.00 

12.00 

28,149.00 

1.00 

7,600.00 

4.00 

10,000.00 

13.00 
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19A0000145397 - REPRESENTAR Y DEFENDER 	5 
 33: PROCESO 

EN PROMOS DE CONCILIACION Y ARBITRAJE 

1900000145398 • ELABORAR LA MEMORIA DE 
036 • GESSO* V REMITIRLA AL CONSEJO DE DEFENSA 
DOCUMENT 

 0 
JUDICIAL DEL ESTADO 

.• 
19A0000145399 	DEMANDA DE PERSONAL 	117: PLANILLA 

1900000145458 	REALIZAR EL CONTROL DE 	036: 
INGRESO 	 DOCUMENTO 

19A0000145459 GESTIONAR LA CAJA CHICA Y 036 
PAGOS DE APPS Y ESSALUD 	 DOCUMENTO 

/ 1900000145460 CONTROLAR Y CUSTODIAR LA 
CAJA GENERAL 	MANTENER ACTUALIZADO EL 	036 • 
DUO DE GUA 	 DOCUMENTO 

• 
A40000145461 	REALIZAR EL GIRO Y 	036: 
. _ 1TROL DE CHEQUES 	 DOCUMENTO 

• 
1900000145462 	ELABORAR LOS 	 036: 
COMPRO8ANTES DE PAGO 	 DOCUAIDITO 

1900000145463 - RECEPCIONAR, REDACTAR, 	036: 
GESTIONAR Y ARENNAR DOCUMENTACON 	DOCUMENTO 

19A0000145464 ..GESTIONAR EL ARCHNO DE 	036 • 
TESORER/A 	 DOCUMENTO 

19A0000145465 GESTIONAR LAS 
TRANSFERENCIAS DEL TESORO PUBLICO A 	036 : 

OTROS BANCOS 	 DOC UMENTO 

1900000145570- CONTROLAR LAS 
EXISTENC1AS DE LOS ALMACENES 1,2,3 Y 4 

I REGISTRANDO DEBIDAMENTE LAS ENTRADAS Y 	060 : INFORME 
SALIDAS DE LOS BIENES DE LA MUNICIPALIDAD 
PROVINCIAL DE CHICLAYO. 

1 - 

1900000145579• CONTROLAR EL 
DESPIAZAMIENTO DE BIENES MUDDLES E 	036 
INMUEBLES DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL 	DOCUMENTO 
DE CHICLAYO. 

qo000145500 - EJECUTAR EL PLAN ANUAL 
. 	CONTRATACIONES ATENDIENDO 	060: INFORME 

OPORTUNAMENTE LOS REQUERIMIENTOS DE LAS 
UNIDADES ORGANICAS. 

1900000145581 	EJECUTAR EL PLAN 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTWO 	060: INFORME 
DE LOS LOCALES MUNICIPALES 'I DEL PARQUE 
AUTOMOTOR 

1900000145532 	ELABORAR EL PLAN ANUAL 	096: PROVECTO 
DE CONTRACIONES 

1900000145583 - ENTREGAR OPORTUNAMENTE 
! LA FORMATEARIA SOLICITADA POR LAS 
I GERENCIAS, SUB GERENCIAS, AREAS Y UNIDADES 060: INFORME 

DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE 
CHICLAYO. 

1900000145584. RECEPCIONAR, DISTRIBUIR 
OPORTUNAMENTE Y CONTROLAR EL 
COMBUSTIBLE, LUBRICANTES DE LOS 	060: INFORME 
VEHICULOS V MAQUINARIA DE LA MPCH. 
(FORMATOS DE LAS PLANILLAS) 

1900000145585 - EJECUTAR Y CONTROLAR LAS 
ACCIONES DE LAS TOMAS DE INVENTARIO 
REGISTRADO EN EL MARGESI DE BIENES 	060: INFORME 
MUEBLES E INMUEBLES DE LA MUNICIPALIDAD 
PROVINCIAL DE CHICLAYO. 

1900000145506- DEMANDA DE PERSONAL 
(EMPLEADOS) 	 137: PLANILLA 

1900000145629 - DEMANDA DE PERSONAL 	137 : PLANILLA 

01.03 : 
PROCURADURIA 
PUBLICA 
MUNICIPAL 

01.03 :  
PROCURADURIA 
PUBLICA 
MUNICIPAL 

01.03:  
1,9,R,(,CiUCRAADURIA 

MUNICIPAL 

	

04.02 	SUB 
GERENCIA DE 
TESORERIA 
FINANZAS 

04.02: SUB 
GERENCIA DE 
TESORERIA Y 
F1NANZAS 

	

04.02 	SUB 
GERENCIA DE 
TESORERIA 
FINANZAS 

	

04.02 	SUB 
GERENCIA DE 
TESORERIA Y 
FINANZAS 

	

04.02 	SUB 
GERENCIA DE 
TESORERIA Y 
FINANZAS 

04.02 : SUB 
GERENCIA DE 
TESORERIA Y 
FINANZAS 

04.02: SUS 
GERENOA DE 
'80806 AM Y 
9191ANZAS 

04.02 SUB 
GERENCIA DE 
TESORERIA Y 
FINANZAS 

04.01: SUB 
GERENCIA DE 
LOGISTICA Y 
SERVICIOS 
INTER/10S 

04.01: SUB 
GERENCIA DE 
LOGISTICA V 
SERVICIOS 
INTERNOS 

	

04.01 	SUB 
GERENCIA DE 
LOGISTICA Y 
SERVICIOS 
INTERNOS 

04.01 : SUB 
GERENCLA DE 
LOGISTICA Y 
SERVIC OS 
INTERIMS 

	

04.01 	SUB 
GERENCIA DE 
LOGISTICA Y 
SERVICIOS 
INTERNOS 

04.01: SUB 
GERENCIA DE 
LOGISTICA V 
SERVICIOS 
INFERNOS 

04.01: SUB 
GERENCIA DE 
LOGISTICA Y 
SERVICIOS 
INTER/105 

	

04.01 	SUB 
GERENCIA DE 
LOGISTICA Y 
SERVICOS 
INTERNOS 

04.01: SUB 
GERENCIA DE 
LOGISTICA Y 
SERVICIOS 
INTERNOS 

	

03.01 	SUB 

AA 

AA 

AA 

00 

AA 

AA 

HA 

AA 

AA 

AA 

AA 

00 

AA 

AA 

AA 

AA 

AA 

00 

AA 

00 

AA 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fa 

Fs 

EN 

Es 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

En 

Fs 

Fn 

Es 

Fa 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fl 

Fn 

Fs 

Fn 

Fa 

Fn • 

Fs 

102 

102 

TO1 

102 

TO2 

TO2 

TO2 

TOO 

TO2 

102 

102 

102 

1562 

TO2 

TO2 

102 

TO2 

TO2 

102 

To: 

T01 

102 

102 

102 

TO2 

TO2 

TO2 

102 

TO2 

702 

102 

TOO 

102 

102 

102 

102 

TO2 

TO2 

102 

TO2 

102 

900.00 

4,50E140 

0.00 

0.00 

6.00 

85,596.24 

168.00 

2,999.00 

672.00 

2,000.01 

90.00 

1,999.96 

586.00 

0.00 

1,566.00 

0.00 

533.00 

0.00 

1,620.00 

2,499.00 

207.00 

1,999.98 

3.00 

4,284.00 

1.00 

12,500.00 

3.00 

22,254.24 

3.00 

120,000.00 

0.00 

0.00 

3.00 

12,500.01 

3.00 

30,000.00 

0.00 

0.00 

3.00 

3,238,172.49 

3.00 

1,800.00 

18,000.00 

1.00 

2,000.00 

12.00 

342,384.96 

672.00 

10,000.00 

2,688.00 

8,000.00 

360.00 

8,000.00 

2,810.00 

0.00 

8,594.00 

0.00 

15,233.00 

0.00 

6,480.00 

10,000.00 

828.00 

8,000.00 

14.00 

20,000.00 

4.00 

50,000.00 

12.00 

09,017.00 

12.00 

480,000.00 

1.00 

10,000.00 

11.00 

50,000.00 

12.00 

120,000.00 

2.00 

60,000.00 

12.00 

12,952,690.00 

12.00 

900.00 

0.00 

6.00 

85,596.00 

168.00 

0.00 

672.00 

0.00 

90.00 

0.00 

586.00 

0.00 

1,566.00 

0.00 

533.00 

0.00 

1,620.00 

0.00 

207.00 

0.00 

1.00 

12,500.00 

3.00 

0.00 

0.00 

0.00 

3.00 

0.00 

3.00 

900.00 

0.00 

6.00 

85,596.00 

336.00 

0.00 

1,344,00 

0.00 

180.00 

0.00 

812.00 

0.00 

2,456.00 

0.00 

2,033.00 

0.00 

3,240.00 

0.00 

414.00 

0.00 

0.00 

100.00 

0.00 

0.00 

0.00 

100.00 

100.00 

100.00 

0.00 

100.00 

0.00 

100.00 

0.00 

100.00 

0.00 

100.00 

0.00 

100.00 

0.00 

100.00 

0.00 

100.00 

0.00 

0.00 

0.00 

100.00 

100.00 

100.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

100.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

100.00 

MOT NO: 

4. SE REALIZO SEGMENT° 
ACUMULANDO LO EJECUTADO 

50.00 	EN EL I TRIMESTRE. 

5. SE REALIZO SEGUIMIENTO 
ACUMULANDO LO EJECUTADO 
EN ELI TRIMESTRE. 

6. SE REALIZO SEGUIMIENTO 

0.00 	ACUMULANDO LO EJECUTADO 
EN ELI TRIMESTRE. 

MOTNO: 

0.00 4" 
5. 

0.00, 

4. SE REALIZO SEGUIMENTO 
ACUMULANDO LO EJECUTADO 

50.00 	EN EL I TRIMESTRE. 

5. SE REALIZO SEGUIMIENTO 
ACUMULANDO LO EJECUTADO 
EN ELI TRIMESTRE. 

6. SE REALIZO SEGUIMIENTO 
25,00 	ACUMULANDO LO EJECUTADO 

EN ELI TRIMESTRE. 

MOTIVO: 

50.00 
4. 

5.  

6.  

°'°° MOTNO: 

"°° 5.  

6.  

50.00 4. 
5.  

6.  
0.00 

213.90 	45: 

6.  
0.00 , 
	

a 

.......... 

28.58 S 
. 

o. 

0.00 /AOTIVO: 

13.35 4: 

6 
0.

00 MOTNO: 

50.00 45' 

6.  0.00  MOTNO: 

"Am 45. 

6. 
0.00  

MOTNO: 

0.
00 4. 

6. 

0'°°  MOTNO: 

4. 

50.00 	5. 

6. SE CUMPL I° CON LA ACTIVIDAD 
Y SE CUMPLIO Y SE EMMO LOS 
INF. W 015-2019-MPCN-JCV-
ABP, 1NF.N • 1042019- 

50.00 	MPCFUGAF/OBP 

MOTNO: 

4. SE CUMPLIO CON LA ACTIVIDAD 
Y SE MUTES EL INFORMS N' 

33.33 	0001.2019-MPCH/SGLy SI 

5. SE CUMPLIO CON LA ACTTYIDAD 
Y SE EMITO EL INFORME N' 
0001-2019-4APCWSGLy SI 

6. SE CUMPLIO CON LA ACTIVIDAD 
0.00 	Y SE EMITIOEL INFORME N • 

0001-2019•04PCH/SGLy SI 

MOTNO: 

0.
00 4. 

5. 

6' 0.00  
MOTNO: 

100.00 4' 
5. 

6. 

100.00 NOTIVO: 

4. SE [UNPINS CON LA ACTIVIDAD 
Y SE EMITIO EL INFORME 	18- 

50.00 	2019-/APC11/SGLy SI-IM 

5. SE CUMPLIO CON LA ACTIVIDAD 
Y SE EAUTO EL INFORME 9' 23-
2019-MPCH/SGLy SI-IM 

6. SE CUMPLIO CON LA ACTP/IDAD 
0,0 	Y SE OMSK/ EL INFORME N' 27- 

2019-MPCIUSGLy SLIM 

MOTNO: 

0.00 4. 
5. 

0.00 
MOTNO,  

0.00 4' 
5.  

6.  
0.00 

MOTNO: 

.00 4,  

50.00 

2.00 

25,000.00 

4.00 

0.00 

0.00 

1.00 

10,000.00 

6.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

6.00 

app.ceplan.gob.pe/P012019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx 
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04.03:506 
GERENCIA DE 	" 
CONTABILIDAD 
COSTOS 

036 
DOCUMENTO 

0601 INFORME 

04.03 : SUB 
GERENCIA DE 	AA  
CONTABILIDAD Y 
COSTOS 

04.03 : SUB 

137:
PLANILLA 
 2g1TANCBtr AD Y " 

COSTOS 

0601 INFORME 

486: TALLER 

03.03 : SUB 
GERENCIA DE 
PROGRAMACION " 
DE INVERSIONES V 
COOPERACION 
INTERN AC IONAL 

03.03 : SUB 
GERENCIA DE 
PROGRAMACION „ 
DE INVERSIONES Y 
COOPERACION 
INTERNACIONAL 

03.03 : SUB 

PROGRAMACION " 060. INFORME 
DO INVERSIONES Y 
COOPERACION 
INTERNACIONAL 

03.03 SUB 
GERENCIA DE 

460: FICHA 	PROGRAMACION 
TECNICA 	DE INVERSIONES 

COOPERAC ION 
INTERNACIONAL 

AA 

.31 /Z1.1 I 	 beguimiento I nmestrai del Flan UperatIVO Institucional (P01) de Unidad Ejecutora 

(EMPLEADOS) 	 GERENCIA DE 
PRESUPUESTO 

19A0000145711 APOYAR CON LA EJECUCION 	
01.02 ORGANO 

DE SERVICIOS DE CONTROL POSTERIOR 	
060 INFORME DE CONTROL 	AA 

INSTITUCIONAL 

1900000145784 REAIJZAR OPORTUNAMENTE 
EL ANALISIS DE LAS DIVERSAS CUENTAS PARA 036 

LA FOR0ACIoN DE LOS 0516605 FINANCIEROS. DOCUMENTO 

04.03 SUB 
GERENCIA DE 	" 
CONTABILIDAD Y 
COSTOS 

1900000145785 • CONSOLIDAR LOS 	 04.03 SUB  
COMPROMISOS DE PAGOS ATENDIDOS EN EL MES 060: INFORME GERENCIA DE  

" DE DICIEMBRE 2019 	 CONTABILIDAD Y  
CMOS 

04.03 : SUB 
201 : INFORME GERENCLA DE 	" 
TECNICO 	CONTABILIDAD V 

COSTOS 

04.03 : SUB 
1900000145787 • REALIZAR EL SANEAMIENTO 036: 	 GERENCIA DE 	" 
CONTABLE DE LAS CUENTAS DEL BALANCE 	DOCUMENTO 	CONTABILIDAD Y 

COSTOS 

- -. -- 

.--- - 	1457813 • REALIZAR LA INFORMACION 000 
ERA PRESUPUESTARIA MENSUAL 

1 19000001457139 • ELABORAR OPORTUNAMENTE 0301 	GERENCIA DE 	" 
04.03 : 51.18 

LOS ESTADOS FINANCIEROS DE LA MPCN 	DOCUMENTO 	CONTABILIDAD Y 
COSTOS 

1900000145790 - ELABORAR EL 05E0610 DE 
I COSTOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 

ADMINISTRATWOS (TUFA) 0 SERVICIOS NO 
E(CLUIDOS (TUSNE) 

1900000145791 • DEMANDA DE PERSONAL 

19A0000145013. FORA1ULAR 
RECOMENDACIONES Y PROPUESTAS ALA 
DIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION 
MULTIANUAL DEL SECTOR PUDUCO 

1900000145814 - CAPACITAR 
PERATANENTEIAENTE AL PERSONAL TECNICO 
ENCARGADO DE LA IDENTIFICACION, 
FORATULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS 
DE LA AWCH 

• 1900000145815 • PROPONER MECANISMOS 
PARA CAPTAR FINANCIAMIENTO INTERNO V 	060: INFORME 
EXTERNO DE LOS PROYECTOS DEL PMI 

00145816 - EVALUAR LAS ACCIONES 
PROPUESTAS POR LA SOCIEDAD CIVIL EN EL 
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 

I 1900000145817 - IDENTIFICAR LAS 
NECESIDADES DE COOPERACION TECNICA 
FINANCIERA DE LA MUNICIPALIDAD 

.•' 
•• 
• • 

1 1900000145018 • EFECTUAR ACCIONES 	 03.03 : SUB 

ORIENTADAS A CONCERTAR AYUDA TECNICA A GERENCIA DE 

! TRAVES DE LAS DEGAS Y CONVENIOS AST COMO 0601 INFORME PROGRAMACION " 
I DONACIONES DE RECURSOS DESTINADOS A LA 	 DE INVERSIONES Y 

MPCH 	 COOPERACION 
INTERNACIONAL • 

03.031 SUB 
GERENCIA DE 

1900000145819 - ELABORAR Y ACTUALIZAR LA 0601 INFORME PROGRAMACION AA  
CARTERA DE INVERSIONES DE LA MPCH 	 DE INVERSIONES Y 

COOPERACION 
INTERNACIONAL 

1900000145820 PROPONER LOS CRTTERIOS DE 0001 INFORME 
PRIORIZACION DE LA CARTERA 00 10000510605 

I 1900000145821 - ELABORAR Y REGISTRAR EL 	 GERENCIA DE 

I 
I 

	

MI LOCAL EN COORDINACION CON LAS 	 PROGRAMACION 

	

AA  
UNIDADES FORMULADORAS Y UNIDADES 	

096 : PROYECTO 
DE INVERSIONES V 

EJECUTORAS DE INVERSIONES 	 COOPERACION 
INTERNACIONAL 

; 03.03 1900000145822 • REGISTRAR Y ACTUALIZAR EN 	 GERENCIA DE GER 
EL BANCO DE INVERSIONES A LOS ORGANOS DEL PROGRAMACION 
SECTOR DEL GOBIERNO LOCAL QUO REALIZARAN 060: INFORME 
LIS FUNCIONES DE UNIDADES FORMULADORA 	

DE INVERSIONE5 Y - 
„ 
- 

COOPERACION ASI COMO SUS RESPONSABLES 	 INTERNACIONAL 

Fn 102 37,500.00 150,000.00 0.00 0.00 0.00 

Fs T02 15.00 58.00 26.00 58.00 173.33 

Fn T02 79,250.01 317,000.00 0.00 0.00 0.00 

Fs 102 6,00 18.00 6.00 6.00 100.00 

Fn TO2 4,876.02 12,192.00 0.00 0.00 0.00 

Fs 102 6.00 12.00 3.00 3.00 50.00 

Fn 702 4,87500 9,750.00 2,437.50 2,437.50 50.00 

Fs T02 1.00 2.00 1.00 1.00 100.00 

Fn 102 9,750.00 19,500.00 9,750.00 9,750.00 100.00 

Fs 102 2.00 4.00 1.00 1.00 50.00 

Fn TOO 4,875.00 9,750,00 2,437.50 2,437.50 50.00 

Fs 102 6.00 12.00 3.0D 3.00 50.00 

Fn T02 6,666.00 13,332.00 3,333.00 3,333.00 50.00 

Fs TO2 6.00 12.00 3.00 3.00 50.00 

Fn 102 7,164.00 14,332.00 3,582.00 3,582.00 50.00 

Fs T02 2.00 40 0 1.00 1.00 25.00 50,00 50.. 

Fn 102 6,666.00 13,332.00 3,333.00 3,333.00 

Fs 102 6,00 12.00 3.00 3.00 50.00 

Fa TO2 719,593.90 1,439,187.96 359,796.99 359,796.99 50.00 

Fs T02 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 

Fn TO2 2,000.00 4,000.00 0.00 0.00 0.00 

Fs 702 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 

Fe Ea 0.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00 

Fs T02 1.00 3.00 1.00 1.00 100.00 

Fn 102 2,000.00 6,000.00 2,000.00 2,000.00 100.00 

Fs 102 10.00 12.00 4.00 6.00 40.00 
GERENCIA DE 

Fn 702 6,000.00 7,000.00 1,500.00 1,500.00 25.00 

Fs T02 1.0D 4.00 1.00 2.00 100.00 

Fn TO2 750.00 3,000.00 750.00 1,500.00 100.00 

Fs 102 1.00 2.00 1.00 1.00 100.00 

En 102 1,000.00 2,000.00 1,000.00 1,000.00 100.00 

Fs TOO 3.00 10.00 3.00 4.00 100.00 

Fn 102 2,400.00 0,000.00 2,400.00 3,200.00 100.00 

Fe 102 3.00 10.00 3.00 4.00 100.00 

Fn 102 2,700.00 9,000.00 2,700.00 3,600.00 100.00 

Fs TOZ 
03.03 :SUB 

 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
P 

Fn 102 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Fs 102 0.00 2.00 0.00 1.00 0.00 

Fn TOO 0.00 3,000.00 0.00 50.00 0.00 

1900000145786 • ELABORAR EL ESTUDIO DE 
COSTOS OE LOS ARBITRIOS MUNICIPALES DEL 
ANO 2019 

03.03 : SUB 
GERENCIA DE 
PROGRAMACION 
DE INVERSIONES If AA 
COOPERACION 
INTERNACIONAL 

03.03:506 
GERENCIA DE 
PROGRAMACION AA  
DE INVERSIONES Y 
COOPERACION 
INTERNACIONAL 

5. 

0.00 
MOTIVO: 

4. Como resultado de las labores 
de control se emitieron 
diversos Informes los mtsmos 
que fueron cornunicados al 
Titular de la Entitled 

100.00 5. On Ion ',wet de control  

realleadas se emItleron 
diversos Informes los mIsmos 
que fueron remitidos al Titular 
de la Entidad 

6. Como resulted° de las labores 
de control se emitleron 
diversos Informes los mismos 
que fueron comunlcados al 
Titular de la Entidad 

MOW°, Durante el presente met 
0.00 se desarrollaron diocesan labores 

de control de cuyo producto se 
emItleron diversos Informes los 
cuales fueron comunIcados al 
Titular de la Entidad Segnn se 
detalla en el dn.° adjunto 

33.33 45: 

0.00 
MOTIVO: 

25.00 4' 
5. 

25.00 6  
MOTIVO: 

50.00 4' 
5. 

	

6. 	 a 
50.00 MOM: 

25.00 4.  
5. 

25.00 r.,6.03,‘„:„ 

23.00 
 

-00: 

4' 
5, 

6. 

25'00 
 

MOTE/U: 

25.00 
4. 

5.  

6.  
23.00 

MOT 100: 

0.00 4' 
5.  

6.  

0'00  MOTP/O: 

0.00 4" 
5.  

6.  
0.00 MOTWO: 

4  33.33 5-  

6. AsIstencia tecnka promoclon 
33.33 	de Inverslones 

' MOTIVO: 

50.00 5. 

6. Concluy0 en mayo 

001100: Por el Mich, del proceso 
de presupuesto participativo 

21.43 .1, pa srld,: e0;yeessiuLt aednots.  a0no 2020, se 

dIsposlciones. 

4. 

50.00 5. 

6. Se IdentIfIcaron necesIdades 
pare formulation de proyectos 

54" Mnfel'sillcildpelficka'pTrna dprooyecto 
de terrapuerto 

4 ' 50.00 
5. 

6, 
50.00 00.r"‘  

40.00 5.  

MOTE/RI Programed° y eiecutado 
40.0D de acuerdo olos Ilneamientos de 

Invierte.pe 

40.00 L 

6. 

MOTWO: Revision y propuesta de 
40.00 [Merlin de prioneacion en la 

carters de Inversiones de la MPCH 

0.00 4' 
5 . 

6. 

0.00 MOTE/U' 

	

50.00 54.• 	. 

6. 

1.67 .McOL7,0;a5I se reallz6 ease 
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1960000145825 - DEMANDA DE PERSONAL 137:PLANILLA 

19A0000145849 SOLICITAR A LA SUNARP 

INDICE DE PROPIEDADES MUNICIPALES DOCUMENTO 

19A0000145857 • PROPONER LOS 

DOCUMENTOS DE GESTION INTERNE PARA LA 

ADECUADA GESTION DE LAS PROPEDADES 

MUNICIPALES 

036 : 

DOCUMENT() 

036 

DOCUMENT, 

1960000145859 • COORDINAR CON LA SUB 

GERENCIA DE PROMOCIoN EMPRESARIAL LA 

SITUACION ACTUAL DE LOS MERCADOS 

(PUESTOS) DE 0061810 MUNICIPAL 

app.ceplan.gob.pe/P012019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx  34,- 43/52 

eguirniento I nmesTrai aei man uperauvo insmuclonai (rui) ae untaaa Necutora 

03.03: SUB 

GERENCIA DE 

PROGRAMACION 

DE INVERSIONEST 
AA 

Fs TO2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4' 
5.  

6.  
COOPERACION 

INTERNACIONAL 
Fn TOO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 MOTIVO: 

03.03: SUB 

GERENCIA DE Fs 102 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 4' 

PROGRAAAACION 

DE INVERSIONES Y 
AA 

6. ActuallraclOn y aprobacion PMI 
COOPERACION 

INTERNACIONAL 
En TO2 0.00 0,00 1,000.00 1,000.00 0.00 

0.00 MOTIVO: 

03.03: SUB 

GERENCIA DE 

3.00 11.00 100 6.00 100.00 50.00 4, 

5. 
PROGRA/AAC ION 

DE INVERSIONES Y 
AA 

Fn TOO 37,500.00 150,000.00 37,500.00 37,500.00 100.00 25.00 6.  
COOPERACION 810T6/01 Qued6 a evaluadon de la 
INTERNACIONAL Gerencla de Recursos Humans 

016:

102  

4. PORQUE SE ESTA RECABANDO 

INFORMACION DE LOS BIENES 

EN GENERAL MUNICIPALIDAD 

PROVINCIAL DE CHICLAVO LO 

Fs 102 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 100.00 	COAL POSTERIOR MENTE SE 

REALIZARAN LOS TRAMITES 

S. PORQUE SE ESTA RECABANDO 

INFORMACION DE LOS BIENES 

18: CENTRO DE EN GENERAL MUNICIPALIDAD 

GESTION AA PROVINCIAL DE CHICLAY0 LO 

INMOBILIARIA COAL POSTERIOR IAENTE SE 

REALIZARAN LOS TRAMITES 

6. PORQUE SE ROTA RECABANDO 

INFORMACION DE LOS DEFIES 

Fn TO2 0.00 5,000.00 0.00 100.00 0.00 2.00 	EN GENERAL MUNICIPALIDAD 

PROVINCIAL DE CHICLAY0 LO 

COAL POSTERIOR MENTE SE 

REALIZARAN LOS TRAMITES 

MOTIVO: 

18 : CENTRO DE 
Fs 102 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4: 

GESTION 

INMOBILIARIA 

AA 

Fn TO1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
6. 

0.00 
MOTWO: 

4. MEMO 68 A LA GERENCIA DE 

AMINISTRACION 06 DE JUNTO 

Fs 102 2.00 10.00 2.00 2.00 100.00 
SOLICITAD ANPLIACION 

20.00 	2600.00 INCRIPCION DE 

TERRERO DESTINAD AL 

18:CONTRA DE 
 

RELLENO SANITARIO 

GESTION AA  5. PARA LA INSCRICION DE 

INMOBILIARIA TERMINAL EPSEL ANTE 

REGISTRO PUBLIC() 

Fn 102 10,000.00 50,000.00 10,000.00 10,000.00 100.00 20.00 6' 
MOTIVO: ESTAMOS EN TERMINO DE 

SANEAMIENTO LEGAL TERMINAL 

EPSEL 

4.  

5. MEMO 33 PARA PROCURADOR A 

Fs 102 1.00 15.00 1.00 3.00 100.00 20.00 	JUNTANDO LA 

DOCUMENTACION CON FECHA 

16 DE ABRIL SOBRE LOCAL 
18 CENTRO DE MAK MONTECARLOS POR 
GESTION AA APROPIACION PRIVADA DE 
INMOBILIARIA PROPIEDAD DE LA 

MUNICIPALIDA PROVINCIAL DE 

Fn 102 416.66 6,250.00 416.66 416.66 100.00 6.67 	CHICLAYO 

6.  

310T11/0: 

4. NO SE PODIDO CUMPLIR CON LA 

META POR NO SE REALE/ADO 

Fs TOO 0.00 15.00 0.00 0.00 0.00 
NINGUNA COORDINACION CON 

0.00 	DIRECCION CATASTRO COFOPRI 

5. NO SE 000100 CUMPLIR CON LA 

18: CENTRO DE META POR NO SE REALIZADO 

GESTION AA NINGUNA COORDINACION CON 

INMOBILIARIA DIRECCION CATASTRO COFOPRI 

6. NO SE PODIDO CUMPLIR CON LA 

Fn TOO 0.00 12,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 	
META POR NO SE REALIZADO 

NINGUNA COORDINACION CON 

DIRECCION 5ATASTRO COFOPRI 

=TWO: 

18 : CENTRO DE 
Fs 102 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4' 

5.  
GESTION 

INMOBILIARIA 

AA 

Fn 702 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 
6.  

0.00 
MOTIVO: 

4. 6E00 29 15 DE ARIL ALA 

ASESORLA JURIDICA 50BRE 

Fs 102 3.00 6.00 3.00 3.00 100.00 50.00 	ELABOLACION DE CONVENIO 

18 	CENTRO DE 

INSTITUCIONAL INTEGRAL LA 

SBN Y MUNICIPALIDAD 

GESTION AA PROVINCIAL DE CHICLAY0 

INMOBILIARIA CORSOS DE CAPACITACION 

On 102 7,500.00 15,000.00 7,500.00 7,500.00 100.00 50.00 56:  

WIND: 

18 : CENTRO DE 
Fs TO2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00  4. 

5.  
GESTION 

INMOBILIARIA 

AA 

Fn 102 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.  0.00  IA017VO: 

5. 

6. MEMO 46 ADMINISTRACION 07 

Fs T02 1.00 100 1.00 1.00 100.00 50.00 	DE MAYO DESEMBOLSO DE 
0011090 SANITARIO/MEMO 066 

GERENCIA DE ADMINISTRADOR 

18 : CENTRO DE 

GESTION 

INMOBILIARIA 

AA 

FINANZAS 28 DE MAYO 

SOLICIT° DESEMBOLSO PARA 

INSCRIPCION DE TERRENO DEL 

RELLENO SANITARIO/MEMO 

072: DEL 17 DE JUNTO 

GERENCIA DE ADMINISTRACION 

Fn 102 1,500.00 5,000.00 2,500.00 2,500.00 100.00 50.00 	V FINANZAS SOLICITA 

DESEMBOLSO PARA INCRIPCION 

DE TE... 

MOTIVO: 

18 	CENTRO DE 
Fs TO2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4' 

5.  
GESTION 

INMOBILIARIA 

AA 

Fn TO2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
6.  

0.00 
MOTIVO: 

18 CENTRO DE 
Fs TOO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4' 

5. 
GESTION 

INMOBILIARIA 

AA 

Fn 102 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

18 : GESTCENTRO DE 

ION 

INMOBILIARIA 

AA 

Fs 

Fn 

102 

TOO 

3.00 

27,668.73 

12.00 

110,673.00 

3.00 

27,668.25 

3.00 

27,668.25 

100 DO 

100.00 

25 00 4. TRABAJOR CAS FUNCIONARIO 

5. TRABAJOR CAS FUNCIONARIO 

6. TRABAJOR CAS FUNCIONARIO 

25'
00 

 MOTIVO: 

01.03 AA Fs TOO 1,512.00 3,024.00 1,511.00 1,512.00 100.00 50.00 4. SE REALIZO SEGUIMIENTO 
PROCURADURIA ACUMULANDO LO EJECUTADO 
PUBUCA EN ELI TRIMESTRE. 
MUNICIPAL 

5. SE REALIZO SEGUIMIENTO 

19A0000145850 - SOLICITAR A LA GERENCIA DE 036  

DESARROLLO URBANO REGISTRO DE 
DOCUMENT° 

HABILITACIONES URBANAS APROBADAS 

19A0000145852 - REPORTAR ALA 

PROCURADURIA MUNICIPAL LAS PROPIEDADES 036  
DOCUMENTO 

USURPADAS POR TERCEROS 

I 1960000145853 - GESTIDNAR LAS ESCRITURAS 
036 

 

I POBLICAS PARA LA TRANSFERENCIA DE LAS 	
DOCUMENTO 

AREAS DE APORTES 

11960000145854-GESTIONAR LA 

RECUPERACION DE PROPIEDADES OTORGADAS 036:  

[ EN SESION DE USO A INSTITUCIONES QUE NO 	DOCUMENTO 

CUMPLEN SU FIN 

00145855 - INSCRIBIR EN EL SON LOS 	198 PARTIDA 

S DE PROPIEDAD MUNICIPAL 	 REGISTRAL 

1960000145856 - ELABORAR LOS EYPEDIENTES 036:  

, TECNICOS PARA LA DECLARATORIA DE FABRICAS 66ciimENT, 
) DE LOS INMUEBLES 

[ 1960000145823 • REAUZAR EL SEGUIMIENTO 

; DE LAS METES DE PRODUCTO E INDICADORES DE 060 INFORMS 

[ RESULTADOS REVISTOS EN EL PMI 

19A0000145824 • ELABORAR REPORTES 

' SEMESTRALES Y ANUALES DE ACUERDO A LOS 
060 : INFORMS 

FORMATOS /4•04 1 05 DE LA DIRECTP/A N•001- 

2017-EF/63.01 

. 	 . 

`40000145851 SANEAR LAS PROPIEDADES 	036: 

IICIPALES 	 DOCUMENTO • 

1960000145858• DIAGNOSTICAR LA SITUACION 036: 

FISICA LEGAL DE LOS MERCADOS MUNICIPALES DOCUMENTO 

19A0000145862 DEMANDA DE PERSONAL 	
137 PLANILLA 

(FJAPLEADO) 

19A0000480044 - REPRESENTAR ALA MPCH EN 537: AUDIENCIA 
AUDIENCIAS Y OILIGENCIAS PER CADA 

EXPEDIENTE Y CARPETA FISCAL 



En TO2 	 17,504.49 	70,018.00 	 0.00 	0.00 	0.00 0 00 
MOTNO: Durante el presente 
period° este Organs de Control 
Institutional ha contado con la 
participach5n de dos servidores 
empleados y un obrero de la 
entldad (S/ 5 471 por mesh asI 
como con la an contador y dos 
&Roodas contratado bajo la 
modalidad de servIclo CAS. 

TO2 	 3.00 	 12.00 	 3.00 	6.00 	100.00 

4. Durant. al presente periodo 
este Own° de Control 
InstItuclonal ha contado con la 
partIciparlon de dos servIdores 
empleados y un obrero de la 
entldad (5/ 5 471 por mesh asl 
coma con la un contador 
contratado bajo la modalldad 

50.00 
	de servIclo CAS. 

5. Durante el presente periodo 

este Organs. de Control 
InstItuctonal ha contado con la 
participacl6n de dos urvidores 
empleados y un obrero de la 
entldad (5/ 5 471 por mesh all 
corno con la un contador 
contratado bajo (a  rnodalidad 
de serviclo CAS. 

6. Durante el presente perlodo 
este Oryanride Control , 
InstItuclonal ha contadolon la 
partIcIpacion de dos servidores 
empleados y un obrero de la 
entldad (St 5 471 por mesh as) 
coma con la un contador y dos 
aboyadas contraudo bajo la 
modolldad de servIcio CAS. 

19A0000400975 • COORDINAR, SUPERVISAR E 
NFORMAR LA FORMULACIoN Y SEGUIMIENTO 
DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 
CONCERTADO, PLAN ESTRATEGICO 
INSTITUCIONAL Y PLAN OPERATIVO 
INSTITUCIONAL. 

1960000555304 • COORDINAR, SUPERVISAR E 
INFORMAR LA ELABORACION, EJECUCILIN 
EVALUACION DEL PROCESO PRESUPUESTARIO 
INSTITUCIONAL 

03 GERENCM DE 
060: INFORME PLANEAMIENTO Y AA 

PRESUPUESTO 

03 GERENCIA DE 
060: INFORME PLANEAMIENTO Y AA 

PRESUPUESTO 

I 

1 19A0000555332-COORDINAR, SUPERVISAR E 	 03 : GERENCN DO 
INFORAIAR LA PROGRAMACION MULTIANUAL DE 060: INFORME PLANEAMIENTO Y AA 

, INVERSIONES 	 FRESUFUESTO 
• 

19,0000555334 - DIRIGIR Y SUPERVISAR LA 	 031 GERVISCIA DE 
EJECUCION DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 060 :INFORME 111ANIAMIDITO Y AA 
2020 (INFORME FINAL) 	 PRESUPUESTO 

	

0.00 	 1.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 
4
,:  

6. 

	

0.00 	10,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	
0.00 MOTIVO: 

Fs 	TO2 

Fn 	TOZ 

1 

..2/V/ZU 
	

beguirruemo I nmestrai Gel man uperauvo insutucional (ru() (le unload tjecutora 

ACUMULANDO LO EJECUTADO 
EN EL I TRIMESTRE. 

6. SE REALIZO SEGUIMIENTO 

Fn 
	

TO2 	 24,999.99 	99,999.96 	 0.00 	0.00 	ACUMULANDO LO EJECUTADO 
EN EL I TRIMESTRE. 

MOTNO: 

04.02: SUE 	 Fs 	102 	 99.00 	 291.00 	 99.00 	198.00 	100.00 	68.04 4' 
1960000494356 - REALIZAR LA CONCLIACION 036: 	 GERENCIA DE 	 5. 

AA 
DE CUENTAS BANCARIAS 	 DOCUMENTO 	TESORERLA Y 	 6. 

FINANZAS 	 Fn 	702 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 
MOTNO: 

i 19A0000494357 - REALIZAR LA PROGRAMACION 	 04.02: SUB 	 n 	102 	 6.00 	 18.00 	 6.00 	12.00 	100.00 	66.67 45: 

DE PAGOS DE EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS 7 060 : INFORME GERENCIA DE 	AA 
JUDKIALES 	 TESORERIA Y 

'MANUS 	 Fn 	TOO 	 242,154.24 	966,617.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00  
MOTNO: 

I  19A0000555336 - CONCILIAR, EVALUAR E 	 03.01 : SUB 	 Fs 	TOO 	 1.00 	 4,00 	 1.00 	2.00 	100.00 	50.00 4  

NFORMAR EL PROCESO PRESUPUESTARIO AL 	060: INFORME GERENCIA DE 	AA 	

5: 

A00 FISCAL 	 PRESUPUESTO 	
Fn 	TO2 	 2500.00 	 9 000.00 	 000 	0.00 

0.00 MOTNO: 

Fs 	102 	 0.00 	 1.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 4' 19A0000555337 • ELABORAR DEL 	 03.01 : SUB
5. PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 	096 PROYECTO GERENCIA DE 	AA 

2020 	 PRESUPUESTO 
Fn 	102 	 0.00 	12,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 1.0.i.wo  

19A0000555338 REALIZAR LAS 	 03.01 : SUB 
MODIFICACIONES PRESUPUESTALES 2018, DE 	

105: 
	 GERENCLA DE 	AA 

ACUERDO A LAS NORMAS 01GENTES 	
RESOLUCION 

PRESUPUESTO 

Fs 	TO2 	 3.00 	 12.00 	 3.00 	6.00 	100.00 	50.00 4' 
5. 

Fn 	TO2 	 3,129.75 	12,519.00 	 0.00 	0.00 	0.00 
	

0.00 
6.  MOTNO: 

03.01 
19A0000555339 	

GERE SUB 

	

FORMULAR EL PRESUPUESTO 096 PROYECTO 
GERENCIA DE 	AA MULTIANUAL 
PRESUPUESTO 

Fs 	TO2 	 1.00 	 1.00 	 1.00 	1.00 	100.00 

Fn 	102 	 12,000.00 	12,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

1- 00 45: 

191.0000555405 - VELAR, CONTROUR V 
MANTENER OPERAT1VOS LOS SERVICIOS 
GENERALES PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO 036 : 

DOCUMENTO 1 DE LA 1NSTITUCION (AGUS, ELECTRICIDAD, 
TELEFONIA, INTERNET Y OTROS) 

D4.01 SUB 
GERENCIA DE 
LOGISTICA Y 	AA 
SERVICIOS 
INTERNOS 

Fs 	TOO 	 3.00 	 12.00 	 0.00 	2.00 	0.00 	16.67 4: 

Fn 	102 	 124,725.51 	498,902.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 
6. 

MOTNO: 

04.02 SUB 	 Fs 	102 	 3.00 	 10.00 	 3.00 	6.00 	100.00 	60.00 4" 

	

--0000555427 DEMANDA DE PERSONAL 	137: PLANILLA 	 AA 	
5. 

6. 
FINANZAS 	 Fn 	102 	 279,444.00 	838,332.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	

0.00 MOTNO: 

01.02 ORGANO .•• 

	

19A0000579040 - DEMANDA DE PERSONAL 	137 PLANILLA DE CONTROL 	AA 
INSTRUCIONAL 

TOTAL POR AEI 	FINANCIERO S/ 	5,263,411.84 	19,296,270.92 	 579,700.9D 

AE1.07.04 INSTRUMENTOS DE GESTION ACTUALIZADOS EN BENEFKIO DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL 

03.02 SUB 
GERENC1A DE 

000145390 - DEMANDA DE PERSONAL 	137: PLANILLA 	 AA 

RACIONALOACION 

4. NO SE EFECTUA SEGUINIENTO 
FINANCIER° POR FALTA DE 
INFORAUCPON DE LA SUB 

Fs 	702 	 3.00 	 12.00 	 3.00 	6.00 	100.00 	10.00 	GERENCIA DE PRESUPUESTO 

5. NO SE EFECTUA SEGUIMIEITTO 
FINANCIER° POR FALTA DE 
INFORANCION DE LA SUB 
GERENCLA DE PRESUPUESTO 

6. NO SE EFECTUA SEGUMENTO 

Fn 	102 	 314/172.74 	105.01.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	
FINANCIERO POR FALTA DE
INFORMACK2N DE LA SUB 
GERENCIA 

00 
 PRESUPUESTO 

MOTNO: 

03 : GERENC1A DE 	 Fs 	702 	 3.00 	 12.00 	 3.00 	6.00 	100.00 	50.00 45: 

19A0000145422 • DEMANDA DE PERSONAL 	137: PLANILLA PLANEAMIENTO Y AA 
PRESUPUESTO 	 6. Fn 	102 	 0.00 	 000 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00  

MOTNO: 

Fs 	102 	 1.00 	 4.00 	 1.00 	2.00 	100.00 	50.00 45;  

6. 
Fn 	102 	 2,000.00 	 8,000.00 	 0.00 	0.0D 	0.00 	0.00 maw, 

Fs 	102 	 3.00 	 12.00 	 3.00 	6.00 	100.00 	
50.00 S. 

6. 
Fn 	T02 	 1,999.98 	 8,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	

0.00 MOTNO: 

Fs 	102 	 3.00 	 12.00 	 3.00 	6.00 	100.00 	50.00 
S. 

a. 
Fn 	102 	 1,999.98 	 8,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	

0.00 MOTNO: 

50.00 
: 1 19A0000555333 - COORDINAR, SUPERVISAR E 	 03 : GERENCLA DE 	 Fs 	702 	 3.00 	 12.00 	 3.00 	6.00 	100.00 

1NFORMAR LA ACTUALITACIoN DE LOS 	060: INFORME PLANEAMIENTO V 60 
INSTRUMENTOS NORMATIVOS Y DE GESTION 	 PRESUPUESTO 

	
Fn 	102 	 1,999.98 	 8,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

03.01 SUB 	 Fs 	102 	 1.00 	 4.00 	 1.00 	3.00 	100.00 
1960000515341 - ACTUALIZAR DIRECTIVAS DE 060 :INFORME 
LA MPCH 	 PLANEAMIENTO Y AA  

RACIONALIZACION 	 Fn 	102 	 750.00 	3,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 
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03.02: SUB 

GERENCIA DE 	A, 

PLANEAMIENTO Y 

RACIONALIZACION 

03.02 SUB 

GERENCIA DE 	AA  
PLANEAMIENTO Y 

RACIONALRACION 

19A0000555348 - MONITOREAR, REVISAR Y 

ACTUALIZAR EL REGLAMENTO DE 

ORGANIZACION Y FUNCIONES (ROF) 

03.02: SUB 

096: PROYECTO 
GERENCU DE 

y  AA 
PLANEAMIENTO
RACIONALIZACION 

11900000555349 - SOEPLIZAR EN LOS 	 03.02: ME 
: SERVIDORES MUNICIPALES LAS NUEVAS NOR/SAS 486: TALLER 

	GERDKIA  DE 	AA 
...•- oFFERIDAS AL PROCESO DE MODERNLIACION DE 	 PLANEAMIENTO Y 

505110N PUBLICA. 	 HACIGHOULACION ... 

Fs 	702 

Fn 	102 

Fs 	TOO 

Fn TOO 

0.00 1.00 

0,000.00 0.00 

0.00 4.00 0.00 1.00 0.00 	25.00 

6. 

0.00 	0,00 	0.00 	0.00 4' 
5.  

6.  

2107F/01 
0.00 	 0.010 0.00 	0.00 

0.00 	 2,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 
OMITIVO: 

5.  

6.  
0.00 

AIDTWO: 

•-SIJIL.0 I JCLJUIIIIICIIIV I IIII ICJI.1011 LICI rico I 	cILIVU II IbLILLIS.AUI hal kr-5./i) uu umuiau CJCUULUI 

03.02: SUB 

: 1900000555142- ACTUALIZAR EL MAPRO DE 096: PROYECTO GERENCIA DE 	AA  
I LA ASPEH 	 PLANEAMIENTO Y 

RACIONALIZACION 

19A0000555343 • ACTA/EAR BALPA !EU 
I NMI 

03.02: SUB 

I " 
MICH 

00000
515344  ACTUAULAD 

EL 
 TDENE DE LA  096 PROTECT°  pLANEA,,,ENT0 y  

GERENCIA DE 	AA  

RACIONALIZACION 

03.02: SUB 

1900000555345 - EVALUAR EL PEI 2016-2018 Y 	 GERENCIA DE 

ELABORAR EL PEI 2019 - 2022 	 096: PROTECT(' PLANEAMIENTO V AA 

RACIONALIZACION 

1900000555346 ELABORAR P01 MODIFICADO 

2019 • PROYECTO POI 2020 - SEGULMIENTO POI 060: INFORM 

1-11-111 2019 Y EVALUACION POI P01411412019. 

I 1900000555347 - REVISOR TUPAS DISTRITALES 

PARA RATIFICACION 
060: INFORME 

1.00 • 0.00 

0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 
	

0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

4. ESTA REFERIDO A LA 

	

1.00 	1.00 	100.00 	50.00 
ELABORACION DEL PEI 2019- 

2022 QUE SE LABORO EN 

JUNTO, CORRESPONDE M. II 

TRIMESTRE 

5, 

	

0.00 
	

0.00 	0.00 
	

0.00 6. 

A107190: 

	

3.00 	 8.00 	 3.00 	3.00 	100.00 	37.50 45:  

	

2,250.00 	 6,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 
WINO: 

	

0.00 
	

0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

Fs 
	

T02 

Fn 
	

TO2 

Fs 
	

100 

702 

Fs 
	

TO2 

Fn 
	

TO2 

Fs 	702 

Fn 	TOE 

Fs 	TO2 

Fn 	TO2 

Fs 	TO2 

Fn 	702 

0.00 4' 

& 0.00 MOTIVO: 

50.00 
45. 

4  0.00 MOTIVO 

0.00 4' 
5. 

0'0°  MOTIVO:4  

Fs 

Fn 

03.02: SUB 

096: PROYECTO G
pat,,ENCIAED:ro y AA  

RACIONALIZACION 

0.00 

0.00 

0.00 

1.00 

4,000.00 

2.0D 

0.00 

0.00 

0.00 

	

0.00 
	

0.00 

	

0.00 
	

0.00 

	

0.00 
	

6,000.00 

	

0.00 
	

1.00 

	

0.00 
	

3,000.00 

	

1.00 
	

2.00 

	

2,000.00 
	

6,000.00 

T02 	 1.00 	 2.00 	 1.00 
	

1.00 	100.00 

	

0.00 
	

4.00 

	

0.00 
	

3,000.00 

0.00 
: 

4. 

50.00 5. NO SE EFECTIM: SEGUIMIENTO 

FINANCIER(' POR FALTA DE 

ROFORMACION 

1,500.00 
	

2,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 6. 

NOTIVO: 

00  AA 

702 

00564464 EVALUAR EL PLAN DE 	
060 INFORME 

DESARROLLO LOCAL CONCERTADO 2016 -2021 

03.02 
GERENCIA DE 
FLANEAMENTO Y 

RACIONALIZACION 

TOTAL POR AEI FINANCIER(' St 

AE1.07.05 • RECAUDACION TRIBUTARIA OPORTUNA EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD 

1900000145444- DIRIGIR, SUPERVISOR LA 

ELABORACION OPORTUNA DEL PLAN ANUAL DE 060: INFORME 

CONTRATACIONES 

53,372.68 	239,491.00 

0.00 

0.00 

0.00 

	

0.00 	1.00 	0.00 	100.00 4' 

	

0.00 	0.00 	0.00 

04 : GERENCIA DE 

ADMINISTRACION Y AA 

FINANZAS 

Fs 

Fn 

TOO 

TO2 

1.00 

20,000.00 

19A0000145445 SUPERVISAR LA 
	

04 : GERENCIA DE 

ELABORACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS 060: INFORM( ADMINISTRACION Y AA 
DE LA MPCH Y SU OPORTUNA PRESENTAUON 

	
FINANIAS 

19A0000145446 DIRIGIR EL CUMPLIMIEHTO DE 

LA PROYECCION DE INGRESOS POR TODA LA 

FUENTE DE FINANCIAMIENTO Y EGRESOS SEGUI N 040 11900"0  
ERONOGRAMA 

0.4 GERENCIA DE 

ADMINISTRACION Y AA 

FINANZAS 

Fs 
	

TO2 
	

1.01) 

Fn 
	

TO2 
	

20,000.00 

TOO 
	

3.00 

Fn 	102 
	

4,998.00 

RAO 

40,000.00 

15.00 

4. NO SE EFECTUO EL 

	

1.00 	1.00 	100.00 	
50.0"" 	

SEGUIMIENTO EL PRIMER 
TRIMESTRE. PERO 51 SE 
EJECUTO CON INFORME N • 
279-mPCIVGAFiSGCC 

5.  

	

20,000.00 	20,000.00 	100.00 	50.00 6. 

mOTIVO: 

	

0.00 	0,00 	0.00 	0,00 4. SE REPROGRAM(' POR NO 

REALIZAR EL SEGUIMIENTO EN 
EL PRIMER TRIMESTRE, PERO SE 
(STAN EJECUTANDO EL 

INFORME 038-2019-MPCH-

GAF DE FECHA 04-03-2019 Y EL 
INFORME N• 061.2019-64PCH- 

	

0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	GAF DE FECHA 28-03-2019 

5. 

6. SE HA EJECUTADO EL INFORME 
N' 145-2019-MPCH-GAF DE 

FECHA 19-06-2019 

MOTIVO: 

24,998.00 

0.60 

0.00 

0.00 

MOO 

6.00 

0.00 

145448 DIRIGIR Y SUPERVISAR LA 	
04 : GERENCIA DE 

[ION DE LOS (STUDIOS DE 
COSTOS DE 060 INFORME ADMINISTRACION Y AA 

ROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS (TUPA) 	
FINANZAS 

VICIOS NO EXCLUSIVOS (TLISNE) 

19A0000145451 • DIRIGIR SUPERVISAR LAS 
	

09 : GERENCIA DE 

I ACCIONES DE CONTROL DEL MARGESI DE MENU 060 : INFORME ADMINISTRACION Y AA 

/MEWS E ROANE/LES 
	

FINANZAS 

04 : GERENCIA DE 
1900000145454- DEMANDA DE PERSONAL 

	
137 PLANILLA ADMWISTRACION Y AA 

FINANZAS 

1900000483891 - DIRIGIR V SUPERVISAR LA 
	

04: GERENCIA DE 

ELABORACION DE LOS (STUDIOS DE COSTOS DE 060: !HEMP ADMINISTRACION V AA 
LOS ARBITRIOS MUNICIPALES 

	
FINANZAS 

, 1900000483893 - DIRIGIR Y SUPERVISOR LAS 
ACCIONES DE MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS, 	 Do : GERENCIA DE 
VEHICULOS, MAQUiNARLA Y LOCALES 	 060 INFORME ADMINISTRACION Y AA 
MUNICIPALES 	 FINANZAS 

1900000535399 CUMPUR CON EL PAGO DEL 036 : 
	

04: GERENCIA DE AA 
8%A COT POR CONCEPTO DE RECAUDACION DE DOCUMENTO 

	
ADMINISTRACION 

{SPUME'S, TASAS Y OTROS 
	

FINANZAS 

	

2.00 
	

4.00 

	

11,000.20 	 32,000.00 

	

3.00 	 4.00 

	

15,000.00 	 20,000.00 

	

3.00 	 12.00 

	

127,286.49 	509,146.00 

	

1.00 	 2.00 

	

15,000.00 	 30,000.00 

	

3.00 
	

12.00 

	

6,499.99 
	

34,000.00 

	

6.00 
	

15.00 

	

1,313,096.29 	5,272,385.16 

4. SE 0E41010 SU EJECUCION 
MEDIANTE INFORMS TECNICO 

	

2.00 	2.00 	100.00 	50.00 	N' 002-2019./APCN-SGCyC DEL 

0 OE MARZO DEL 2019. 

5. SE REALIZO SU EJECUCION 

MEDIANTE INFORME TECNICO 
N' 022-2019-MPCH.SGCyC DEL 

1 

	

0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	
4 DE MAYO DEL 2019. 

6.  

mOTIVO: 

	

0.00 	0.00 
	„Do  4. 

5.  

6.  

	

0.00 	
0.00 MOTIVO: 

	

0.00 	0.00 	0.00 4' 
S. 

	

0.00 	0.00 
0.00  M0.0TIVO: 

4. NO SE HA REALIZADO NINGUN 

INFORME DURANTE El. PRIMER 

	

0.00 	0.00 	0.00 Y SEGUNDO TRIMESTRE. 

S. NO SE HA REALIZADO NINGUN 
iNFoRmE DuRANTE EL PRIMER 
0 8(00900 TRIMESTRE. 

6. NO SE HA RcALIZADO NINGUN 

	

0.00 	0.00 	0.00 INFORME DURANT( EL PRIMER 

Y SEGUNDO TRIMESTRE. 

IRMO: 

4. SE REPROGRAMO POR NO 
REALIZAR EL SEGUIMIENTO EN 

EL PRIMER TRIMESTRE, PERO SE 
ESTAN CONSIDERANDO LOS 
INFORMES DE RECAUDACION DE 
LOS MOSES DE ENERO V ABRIL 

S. SE REPROGRAMO POR NO 
REALIZAR EL SEGUIMIENTO EN 
EL PRIMER TRIMESTRE, PERO SE 

MAN CONSIDERAN00 LOS 
INFORMES DE RECAUDACION DE 
LOS MESES DE ENERO Y ABRIL 

6. SE REPROGRAMO POR NO 
REALIZAR EL SEGUIMIENTO EN 
EL PRIMER TRIMESTRE, PERO SE 
ESTAN CONSIDERANDO LOS 

Fs 	102 

• 202 

Fs 	TOE 

On 	102 

Os 	TO2 

Fa 	102 

Fs 
	

702 

On 	102 

Fs 
	

TO3 

In 	TO2 

Fs 
	

102 

Fn 
	

TOO 

0.00 	0.00 
000 4. 

6. 
0.00 	0.00 

MOTIVO: 

	

6.00 
	

100.00 	40.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 
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119A0000585115.ATENDER OPORTUNAMENTE ,s,„°37  

LOS GASTOS DE SEPELIO Y LUTO DEL PERSONAL 
EAUTIDO 

04 GERENCIA DE 

ADMINISTRACION Y AA 

FIHANZAS 

01.06: 

SECRETARLA 

GENERAL 

I 19A0000145490 • ATENDER Y TRAMIFAR 

OPORTUNAMENTE LAS SOLICITUDES DE 	036: 
I INFORMACON PUBLICA PRESENTADAS POR 	DOCUMENT° 

CIUDADANOS E INSTITUCIONES 

Fs 

AA 

Fn 

1960000145472 GESTIONAR LA ADECUADA 
07.01 SUB 

! ENTREGA DE LICENCIAS A LOS CIUDADANOS Y 302 LICENCIA 
ERENCLA DE 

SU REGISTRO PARA LA ADECUADA 	 OTORGADA 
OBRAS PRNADAS 

INFORMACiON. 

D7 GERENCLA DE 

DESARROLLO 	AA 
URBANE/ 

19A0000145517 - SUPERVISAR LA ADECUADA 109 

GESTON, ORGANIZACION DE LOS MERCADOS Y  
SUPERVISION 

CAUL MUNICIPAL. 

19A0000145487 PROM.OVER LA 
I PARTICIPACION DE LOS SERVIDORES EN 

TALLERES DE CAPACITACION 

---71- •0000145491.GEST1OHAR LA ADECUADA 
- .NC ON AL PUBLIC° USUARIO POR PARTE 

ENTRO DE ATENCION AL CIUDADANO 4111, 
905 DE MANTENIMIENTO) 

19A0000145492 - DEMANDA DE PERSONAL 

102 27.00 

TO2 2,499.00 

102 0.00 

T02 0.00 

102 12.00 

802 1,248.00 

TOO 12.00 

T02 1,248.00 

102 15.00 

102 1,248.00 

TO2 1.00 

TO2 1,250 00 

TD2 3.00 

TOO 150,770.49 

102 60.00 

102 9,999.00 

. 	. 

FINANCIER° 5/ ¶68,262.49 

TO2 2.00 

T02 12,500.00 

TO2 750.00 

T02 12,100.01 

102 2.00 

102 10,000.00 

702 6.00 

T02 100,270.10 

T02 6.00 

T02 5,000.01 

T02 1.00 

102 10,000.00 

T02 6.00 

T02 11,603.01 

TOO 6.00 

TOO 4,564.26 

19.60000145486 DISTRIBUIR Y NOTIFICAR LAS 41
0 
	 01.06 

NORMAS APROBADAS POR EL CONSEJO 	 SECRETARIA 
NOTIFICACION ! MUNICIPAL Y ALCALDE 	 GENERAL 

01.06: 
486: TALLER 	SECRETARIA 

GENERAL 

AA 

AA 

AA 

AA 

AA 

AA 

AA 

AA 

Fs 

Fn 

1 19A0000145495 • RESPONDER 	 037: 	 01.06: 	
Fs 

OPORTUNAMENTE LOS RECLAMOS V 	DOCUMBITO 	SECRETARIA 
I SUGERENCIAS DE LOS CUIDADANOS 	EMITIDO 	GENERAL 	

Fn 

i 
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Fn 

455: 	
01.06: 

MANTENIMIENTO rECNIERrAAL IA  R  

01.06 

137 PLANILLA SECRETARU1 

GENERAL 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

I 19A0000145488 NOTIFICAR A 0E0I00RE5 

I FUNCIONAR1OS LAS CONVOCATORIAS DE 	
133: 505100 

SESIONES DE CONSEJO ORDINARIAS 

EXTRAORDINARIAS 

119.60000145489 - ACTUALIZAR EL L000 DE 	 01.06 
ACTAS DE SESIONES ORDINARIAS Y 	 599: ACTA 	SECRETARM 

ECTRAORDINARIAS 	 GENERAL 

01.06 : 

SECRETARIA 

GENERAL 

I 	
TOTAL POR AEI 

i 001.05 - PROMOVER EL DESARROLLO URBANO TERRITORIAL ORDENADO Y SOSTENIBLE EN LA PROVINCIA 

AEI.08.01 -PLAN DE DESARROLLO URBANO IMPLEMENTADO DE LA PROVINCIA 

19A0000145471 - GESTIONAR LAS MEJORAR 	 Fs 
I PARA LA ADECUADA ATENCION DEL POBLICO 45

5 
 , 	07.01: SUB 

1 USUARO DE LA SUB GERENCIA DE OKRAS 	 GERENCIA DE 	AA 
I PRNADAS MEDIANTE ACCIONES DE 	

MANTENIMIENTO
OBRAS PRNADAS 

1 MANTENIMIENTO. 	 Fn 

1 

! 1960000145473 • DIFUNDIR LOS 

!61ISTRUMENTOS TECNICOS PARA ORIENTAR EL 

,,,•14
?L'6DRGA/AlENTO DE LICENCIAS CON ENFOQUE ., 

- "'ION DEL RIESGO DE DESASTRE 

07.01 SUB 

014 CAMPAiLA GERENCLA DE 	AA 

OBRAS PRNADAS 

Fs 

07.01 : SUB 
19A0000145474 - DEMANDA DE PERSONAL 	

137: PLANILLA GERENCIA DE 	AA 
, (ENFLEADOS) 	

°BRAS PRNADAS 

Fn 

Fs 

P. 

19.60000145516 -GESTIONAR LA ADECUADA 	 Fs 
1 ATENCION DEL POBIJC0 USUARIO DE LA 	455: 	 07: GERENCLA DE 

ESARROLLO 	AA 
I GERENCIA DE DESARROLLO URBANO MEDIANTE MANTENIMIENTO 

i ACCIONES DE MANTENIMIENTO. 	
URBANO 	

Fn 

5
D 

1 

I 
I 	 Fs 

19.60000145515 - SUPERVISAR EL 	 07 : GERENCLA DE 

OTORGAMIENTO OPORTUNO Y REGL/LARIZACLON 
STERVISION 

DESARROLLO AA 

I DE LICENCLAS DE EDIFICACION. 	 URBAN° 

1960000145518 SURERVISAR EL 	 07 GERENCM DE 

I OTORGAMIENTO OPORTUNO DE LICENCIAS DE 	109  1 
SUPERVISION 	

DESARROLLO 	AA 

FUNCIONAMIENTO. 	 URBAN° 

• 

Fs 

Fn 

202.00 0.00 	2.00 	0.00 0.99 
5. 

0.00 0.00 	0.00 40,000.00 

5.00 	 2.00 	2.00 	100.00 	40.00 40: 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN EL NES DE MARZO. 

MOM: 
40,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 

OE VI C1J 1 	 111111ebil GI Uel r11:111 8J RIICIIVU 111bLILLIL:1011111 kr-Ln) Lie UIIIUdU ReeLILLII 

INFORMES DE RECAUDACION DE 

LOS MOSES DE MAR20 V JUNTO 

A1OTNO: 

4. SE EJECUTARON LOS INFORMS 

REALIZADOS EN LOS MOSES DE 

ENERO ABRIL 
Fs 	T02 	 41.00 	 63.00 	 42.00 	42.00 	100.00 	66.67  ARCH 

Y  

NO DE O 

SEGUN  EL
FICINA 

5. SE ENVIARON LOS INFORMES 

REALIZADOS EN LOS MESES DE 

FEBRERO Y MAYO SEGUN EL 

ARCHWO DE OFICINA 

6. SE ENVIARON LOS INFORMES 

EN 
Fn 	102 	 73,797.51 	295,190.04 	 0.00 	0.00 	0.00 	

MARZ0 JU 

REALIZADOS

NIO 

 LOS MESES DE 

SEGUN EL 

ARCHIVO DE OFICINA 

MOTIVO: 

TOTAL POR AEI FINANCIERS/ 	1,593,678.28 	6,277,719.20 	 20,000.00 

AEI.07.06 - PLAN DE MEJORA OE ATENCION Al. CIUDADANO IMPLEMENTADO EN LA MUNKIPALIDAD PROVINCIAL DE CHICLAY0 

	

121.00 	 27.00 	51.00 	100.00 	42.15 4; 

6. 

	

9,996.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	
0.00 MOTIVO: 

	

0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 4: 

	

0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 M
6.0TIVO: 

	

48.00 	 0.00 	11.00 	0.00 	16.67 45: 

	

5,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 
NOTTICD 

	

48.00 	 0.00 ' 	0.00 	0.00 	16.67 5.4' 

	

5,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 6.  
14011/0: 

	

125.00 	 0.00 	55.00 	0,00 	44.00 4.  
5.  

6.  

	

4,99000 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 
/AOTT/CD 

	

4.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 

	

5,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 
6. 

	

12.00 	 0.00 	2.00 	0.00 

	

603,082.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

16.67 4  
5. 

0.00 toTwo 

	

673,070.00 	 0.00 

4. 

	

5.00 	 2.00 	2.00 	100.00 	40.00 5.  

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
MARZO. 

	

50,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 
MOTIVO: 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MESES DE ENERO 

	

1075.00 	 750.00 	750.00 	100.00 	40.00 	FEBRERO Y PAARZO. 

5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MESES DE ENERO 

FEBRERO 'I MARZO. 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

	

50,000.04 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	EN LOS MESES DE ENERO 

FEBRERO Y MARZO. 

MOTIVO: 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MESES DE ENERO 

	

15.00 	 6.00 	6.00 	100.00 	40.00 	FEBRERO Y MARZO. 

5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS 	DE 

FEBRERO Y

MESES 

MARZOENERO. 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

	

433,0110.72 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	EN LOS MOSES DE ENERO 

FEBRERO Y MARIO. 

MOTIVO: 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MOSES DE ENERO 

	

15.00 	 6.00 	6.00 	100.00 	40.00 	FEBRERO Y MARZO. 

5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MOSES DE ENERO 

FEBRERO Y MARZO. 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

	

20,000.04 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	EN LOS MESES DE NERO 

FEBRERO Y MARZO. 

00111/0: 	A 

	

2.00 	 1.00 	1.00 	100.00 	
50.00 . 4.  

6. 

	

20,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 0.00 MOTIVO: 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MOSES DE ENERO, 

	

15.00 	 6.00 	6.00 	100.00 	40.00 	FEBRERO Y MARZO. 

5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MOSES DE ENERO, 

FEBRERO V MAR20. 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

	

34,772.04 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	EN LOS MOSES DE ENERO, 

FEBRERO Y MARZO. 

MOTIVO: 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MOSES DE ENERO 

	

/5.00 	 6.00 	6.00 	100.00 	40.00 	FEBRERO Y MARZO. 

5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

EN LOS MOSES DE ENERO 

FEBRERO Y MARZO. 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

	

18,257.04 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	EN LOS MOSES DE ENERO 

FFBRERO Y MARZO. 

MOTNO: 32 
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119A0000581079 • SUPERVISOR QUE LAS 
EDIFICACIONES EN CONSTRUCCION SE 
EJECUTEN DE ACUERDO A LA LICENCIA 

i MUNICIPAL Y NORMAS TECNICAS QUE 
CORRESPONDE 

07.02: SUB 
109: 	 GERENCIA DE 	AA 
SUPERVISION 	CONTROL URBAN) 

Y SUPERVISION 

1900000581886 GESTIONAR LA OPORTUNA 
I ENTREGA DE AUTORIZACIONES SORRE 
I PUBLICIDAD DENTRO DEL AREA URBANA 

D7.02 : SUB 
008 : 	 GERENCIA DE 	AA  
AUTORIZACION CONTROL URBAN° 

If SUPERVISION 

..0000581889 - FLABORAR EL REGLAMENTO 
- ICIPAL PARA AUTORIZACION BE AVISOS Y 

ill
C1OS EN IA CIUDAD DE CHICLAYO 

07.02 : SUB 

096: PROYECTO 
GERENCIA

AA11/ANO  
Y SUPERVISION 

.7,-4.0000557593 • DEMANDA DE PERSONAL 	137: PLAN1LLA 

Ah!  

13: CENTRO 
METROPOLITAN° 	Fs 	TO2 
DE PLANIFICACION AA  
TERRITORIAL Y 
GESTION 	 Fn 	T02 
CATASTRAL 

	

3.00 	 12.00 	 3.00 	6.00 	100.00 	50.00 54: 

6. 

	

72,541.50 	290,166.00 
	

0.00 	0.00 	0.00 
	

0.00 MOTIVO: 

JG9t.l1111101 ill, 111111031101 LAM Flail S.JIJIGI PIM, II IDLII.UUIVI 101 \U VI) UG VI IIUOU LJCUULUIft  

1900000145519 MEJORAR LA ORGANIZACION, 	 Fs 	TO2 	 1.00 	 1.00 	 1.00 	1.00 	100.00 	100.00 45: 

CONTROL, CUSTODIA Y ALMACENAMIENTO DE 455 	
07 GERENCIA DE 
DESARROLLO 	AA. 

LOS EXPEDIENTES MEDIANTE ACCIONES DE 	MANTENIMIENTO uRBANO 	 6. 
MEJORA. 	 Fn 	T02 	 20,000.00 	20,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 marwo:  

Fs 	102 	 6.00 	 15.00 	 6.00 	6.00 	100.00 	40 OD A  
07 : GERENCIA DE 	 5. 	 a 

1900000494353 - DEMANDA DE PERSONAL 	137: PLANILLA DESARROLLO 	AA 
URBAN() 

Fr. 	TO2 	 108,270.18 	433,080.72 	 0.00 	0.00 	0.00 
0"  MOTIVO: 

TOTAL POR AEI FINANCIERS/ 	299,797.65 	1,119,190.60 	 0.00 

A13.08.02 ESPACIOS PIALICOS RECUPERADOS Y PRIORIZADOS EN BENEPICIO DE LA PROVINCIA 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MESES DE ENERO 

Fs 	TO2 	 120.00 	 300.00 	 120.00 	120.00 	100.00 	40.00 	FEBRERO Y MARZO. 

5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MESES DE ENERO 
FEBRERO Y MARZ 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

Fn 	T02 	 12,500.01 	50,000.04 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	EN LOS MESES DE ENERO 
FERRERO Y MARZ 

MOTIVO: 

 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MESES DE ENERO 

Fs 	T02 	 216.00 	 540.00 	 216.00 	216.00 	100.00 	40.00 	FEBRERO Y MARZO. 

5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MESES DE ENERO 
FEBRERO Y MARZO. 

6. SE ACUMULO 1_0 EJECUTADO 
EN LOS MOSES DE ENERO 

En 	102 	 9,999.99 	39,999.96 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	FEBRERO Y MARZO. 

1900000581882 GESTIONAR LA OPORTUNA 	 07.02508  
ENTREGA DE AUTORIZACIONES PARA USO DE 	

008: 	 GERENCIA DE 	
AA 

ESPACIO PUBLIC° 	 AUTORIZACION CONTROL 1.11280110 
Y SUPERVISION 

MOTIVO: 

• 

4. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MESES DE ENERO 

Fs 	T02 	 396.00 	 990.00 	 396.00 	396.00 	100.00 	40.00 	FEBRERO Y MARZO. 

5. SE ACUMULO LO EJECUTADO 
EN LOS MOSES DE ENERO 
FEBRERO Y MARZO. 

6. SE ACUMULO LO EJECUTADO 

Fn 	002 	 9,999.99 	39,999.96 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	EN LOS MOSES OE ENERO 
FEBRERO Y MARZO. 

MOTIVO: 

4. SE PRESENT° LA PROPUESTA 

Fs 	T02 	 1.00 	 1.00 	 1.00 	1.00 	100.00 	100.00 	DE REGLAMENTO PARA AVISOS 
Y ANUNCIOS EN EL MES DE 
JUNTO. 

5.  

Fn 	502 	 10,000.00 	 10,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 6. 

MOT 

07.02: SUB 	 Fs 	102 	 6.00 	 15.00 	 6.00 	6.00 	100.00 40.00 
00   5.ERENCIA DE 	AA  

CONTROL URBAN° 
Y SUPERVISION 	 Fn 	TO2 	 89,088.24 	356,352.96 	 0.00 	0.00 	0.00 	

8.00 i;AOTIVO: 

TOTAL POR AEI FINANCIER° S/ 	131,580.23 	496,352.92 	 0.00 

AE1.08.03 -CATASTROACTUALIZADO EN LA JURISDICCION DE LA PROVINCIA 

13: CENTRO 
METROPOLITAN° 	Fs 	T02 	 0.00 	 1.00 	 0.00 	1.00 	0.00 	100.00 4' 
DE PLANIFICACION AA 	 5. 

TERRITORIAL Y 	 6. 
GESTION 	 Fn 	T02 	 0.00 	05,1126.03 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 MOTIVO: 
CATASTRAL 

19A0000145660 • SISTEMATIZAR EN ARCMS 
DEL PLANO DE ZONIFICACION DE CHICLAYO. 

13 : CENTRO 
METROPOLITAN° 	Fs 	T02 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00  4. 

092 : PLANO 	DE PLANIFICACION AA 	 S. 

TERRITORIAL V 	 6. 
GESTION 	 Fn 	T02 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 /4011110: 
CATASTRAL 

1900000581892 DEMANDA DE PERSONAL 	137: KAMILLA 

19A0000145659 ACTUALIZAR EL PLANO 	092 : PLANO 
BASICO DE CHICLAYO, PROVINCIA Y DISTRITO. 

092: PLANO 

13: CENTRO 
METROPOLITAN° 	Fs 	102 
DE PLANIFKAC/ON " 
TERRITORIAL 2 
GESTION 	 Fn 	102 
CATASTRAL 

	

0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 
	0.00  1. 

5.  

6.  

	

0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 Now:  

19A0000145661 • ACTUALIZAR El. PLANO DE 
NUMERACION MUNICIPAL. 

1900000145662 MIGRAR E1NTEGRAR LAS 
BASES DE DATOS (COT, MPCH, VW) DEL 
CATASTRO. 

13: CENTRO 
METROPOUTANO 	Fs 	102 

233: BASE DE DE PLANIFKACION AA  
DATOS 	TERRITORIAL Y 

GESTION 	 Fn 	102 
CATASTRAL 

	

0.00 	 1.00 	 0.00 	1.00 	0.00 	00.00 4.  
5.  

6.  

	

0.00 	51,600.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 monvo:  

I 19A0000618201 ACTUALIZACION DEL 
CATASTRO URBANO DISTRITAL DE CHICLAYO 

092 PLANO 

13: CENTRO 
METROPOLITAN° 	Fs 	T02 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 4' 

DE PLANIFICACION 
AN 	

5. 

TERRITORIAL Y 	 6. 
GESTION 	 En 	T01 	 0.00 	203,1145.00 	 OM 	0.00 	0.00 	ROO morwo:  
CATASTRAL 

! - 	
TOTAL POO AEI FINANCIER° Si 	72,541.50 	740,437.00 	 0.00 

10E109 -MEJORAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE Y TRANSIT° EN LA PROV1NCIA 

AE1.09.01 SEGURIDAD VIAL INTEGRAL EN BENEFICIO DE LA POBLACION DE LA PROVINCIA 

.• 
I 	 Fs 	TO2 	 1.00 	 1.00 	 0.00 	0.00 	0.00 45: 

i 1900000145863 - MANTENIMIENTO RUTINARIO 051: 	 17: INSTITUTO 	AA
1 DE CAMINOS VECINALES NO PAVIMENTADOS 	EXPEDIENTE 	VIAL PROVINCIAL 

6.  108,458.00 Fn 	302 	 108,458.00 	 0.00 	
0.00 MOTIVO: 

I s 

	

	102 	 606.00 	5,025.00 	 666.00 	1,447.00 	100.00 
I 	

20.00  4. Ss atiende de acuerdo a la 
necesIdad de las solicitudes. de 
la poblaciOn.SE INGRESANDO 
RECIEN EL GASTO TENIENDO 
COMO GASTO MES DE FEBRERO 
13276.56 Y MARZO UN GASTO 

01 : SUB 
 1900000145868 - REALIZAR TALLERES DE 	Di, : 	

10. 
GERENCIA DE 	 ABRIL. 

7500.00 ESTA PONIENDO 

! EDUCACION Y SEGURIDAD VIAL ORIENTADO A 	 AO 
LOS CONDUCTORES DE VENICULOS 	

CERTIFICADO 	TRANSITO V 	 In 	702 	 10,908.01 	70,905.03 	 21,074.70 	21,074.70 	111.46 	29.72 5. Se atiende de acuerdo a la  
SEGURIDAD VIAL 	 necesIdad de las solicitudes. de 

la poblaclem. 

6. Se atlende de acuerdo a la 
necesidad de las solicitudes de 
Ia poblaclOn. 

1 	
MOTIVO: 

4. Cantldad deacuerdo alas 
solicitudes presentadas.E1 gasto 

Fs 	T02 193.00 	 843.00 	 193.00 	303.00 	100.00 	35.94 	se MHZ° en febrero pero 

10.01 : SUB 	

motives acceso a la Information 

1900000145869 -GESTIONAR 	
estamos reportando en el mes 

OPORTUNAMENTE LAS AUTORIZACIONES DE 	
008: 	GERENCIA DEAA 
AUTORIZACION TRANSIT° Y 

i INTERFERENCIA VIAL 	 5. Cda'n'tblcIdaid.  deacuerdo alas 
SEGURIDAD VIAL 	 solicitudes presentadas. 

Fn 	T02 	 20,001.66 75,000.00 	 50,500.00 	50,500.00 	252.48 	67.33 6. Cantldad deacuerdo alas 
solicitudes presentadas. 

MOTIVO: 

1960000491053 - INSTALAR SERALIZACION 	112: UNIDAD 	10.01: SUB 	AA 4. No to realize. Misr/n] 
'; VERTICAL (SERALES VERTICALES) EN CALLES Y 	 GERENCIADE  

Fs 	102 	 7.00 	 60.00 	 0.00 	7.00 	0.00 
l AVENIDAS DE LA CIUDAD 	 TRANSIT° Y

91.67 	instal...6n de senates. 

SEGURIDAD VIAL 	
5. No se reallzo nInguna 

• Instaladon de senales. 
•' 	 Fn 	102 	 200.00 	10,000.00 	 0.00 	200.00 	0.00 2.00 

6. No se real:. nInguna 

• 
Instalacion de senales 
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10.02: SUB 
060: INFORME GERENCIA DE 	AA 

TRANSPORTE 

302 LICENCIA 
OTORGADA 

10.02: SUB 
GERENCIA DE 
TRANSPORTE 

44 

VI 4,1J I C? 
	

IJCVUll I IICI ILU 111111CCLICI UCI rldll UpC11:11,13/U II IblILLEUIUL 	(1-6-21) UC LAI IIUD1L1 CJCULI WI DI 

MOTIVO: 

TO2 

Fn 	TD2 

Fs 	T02 

Fn 	TO2 

Fs 	TOO 

En 	TO2 

Fs 	TOO 

En 	TO2 

Fs 	TO2 

Fn 	TOO 

TO2 

En 	TO2 

Fs 	T02 

Fn 	TO2 

Fs 	TOO 

Fn 	To: 

Fs 	T02 

Es 	TO2 

En 	TO2 

En 	TO2 

Fn 	TO2 

Fs 

TOTAL POP AEI FINANCIERO St 

AE1.09.02 - ORDENAMIENTO INTEGRAL DEL TRANSPORTE PUBUCO EN BENEFICIO DE LA PROVINCIA 

: HORIZONTAL EN CALLES Y AVENIDAS DE LA 	073 METRO 
CIUDAD (METRO CUADRADO) 

1960000491062 EJECUTAR LA SEFIALIZACION 	
GERENCIA DE 	AA  
TRANSIT° Y 
SEGURIDAD VIAL 

10.01 : SUB 

1960000491066 - MANTENIMIENTO E 
INSTALACION DE SEMAFOROS 

•' • 
•' • 
•' 

1940000491073 - NIVENTARIO DE WAS 
I URBANAS DE LA CIUDAD 

•• 

10.01: SUB 

112 UNIDAD 	
gN'SrliCTUO‘ O

E 	
AA T

SEGURIDAD VIAL 

10.01 : SUB 
564: PADRON GERENCIA DE 	

AA 
ACTUAUZADO TRANSITO 

SEGURIDAD VIAL 

1960000579815 • DEMANDA DE PERSONAL 137 PLANILLA 

10.01: SUB 
GERENCIA DE 
TRANSIT° Y 
SEGURIDAD VIAL 

AA 

• 
19A0000579820 GESTIONAR 
°PORI/UN/JAE/4TE LA ,ENTREGA DE 
CERTIFICADOS (CARNE DE HABILITACION DE 
CONDUCTOR) 

• 
1960000579822 • GESTIONAR 	

10.01 SUB 

OPORTUNAMENTE LA ENTREGA DE LICENCIAS 302: LICENCIA GERENCIA DE 	AAOTORGADA 	TRANSIT° If 
DE CONDUCIR DE VEHICULOS MENORES 	

SEGURIDAD VIAL 

1960000145674 ELABORAR EL PLAN ANUAL 	 10: GERENCIA DE 
1 DE CONTROL Y FISCALIZACION DEL SERVICIO DE 096 PROYECTO DESARROLLO VIAL AA 

TRANSPORTE POBUCO DE PERSONAS 	 Y TRANSPORTE 

1960000145675 ELABORAR 0 ACTUALIZAR EL 	 10: GERENCIA DE 
REGLAMENTO DE SERVICIO DE TRANSPORTE POR 096: PROYECTO DESARROLLO VIAL AA 
MODALIDADES (REGULAR V ESPECIAL) 	 Y TRANSPORTE 

.•• 

1 

1 DESEMPERO 

t 19A0000145683 - SUPERVISAR LA ADECUADA 
EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS 000: 
POR LAS SUB GERENCIAS EVALUANDO EL 

	
INFORME DESARROLLO VIAL AA 

Y TRANSPORTE 

10: GERENCIA DE 

19A0000145686 EIANIR OPINION TtcNEA 
PARA ATENC ION DE EXPEDIENTES 

19A0000145689• GESTIONAR 
OPORTUNAMENTE LA EAMON DE TARJETAS 
UNICAS DE CIRCULACION.TUC 

6,863.32 15,000.32 

10,000.00 10,000.00 

4.00 36.00 

59,316.71 74,316.71 

0.00 1.00 

0.00 10,000.00 

24.00 33.00 

52,965.99 211,863.96 

349.00 2,940.00 

20,001.66 75,005.00 

152.00 1,640.00 

20,000.01 75,000.00 

309,852.04 720,548.70 

0.00 1.00 

30,000.00 30,000.00 

2.00 2.00 

10,000,00 10,000.00 

1.00 4.00 

	

1,250.00 	 2,320.00 

	

0.00 	 0.00 

	

132.00 	 052.00 

	

10,800.00 	32,400.00  

4. Realtz6 el pintado de la 
senalizacion horizontal en la 
chided de Chiclayo.Gasto 
reallzado en mes de febrero $ 

	

6,863.32 	9,826.12 	100.00 	65.51 	15809.6 soles, Marzo $ 
17694.47 y AbrIl $17009.2 
motive que se esta poniendo el 
acumulado per motives que no 
se contaba Information en el 
Primer TrImestre. 

5. Realize el pintado de la 
sefelizacien horizontal en In 
chided de Chiclayo. 

	

58,694.73 	58,694.73 	586.95 	586.95 6. Realize el pintado de la 
senallzadon horizontal en la 
eluded de chiclayo en el mes 
de Judo del 2019. 

MOTIVO: 

4. No se realize mantenimientos 
de semi/ores. 

	

4.00 	27.00 	100.00 
	

75.00 5. Se realize un mantenirniento 
corrective del sernaloro 
ubicado Ovalo Pescador. 

6. Se realize tree mantenimiento 
deacuerdos a los informer de 

	

10,000.00 	10,000.00 	16.86 	13.46 	tecnIco Dante Chaname 
Gamarra en el mes de Junto. 

MOTIVO: 

0.00 4. No se Realize nIngen avance. 

5. No se realize flange's avance. 

6. No se realize nIng0n avance. 

0.00  MOTNO: 

4. POR ERROR DEL OPERADOR SE 
REGISTRO LA EJECUCION DE LO 

0.00 	24.00 	0.00 	72-73 	
PROGRAMADO EN ENERO,
FEBRERO Y MARZO. 

5. POR ERROR DEL OPERADOR SE 
REGISTRO LA EJECUCION DE LO 
PROGRAMADO EN ENERO, 
FEBRERO Y MARZO 

6. POR ERROR DEL OPERADOR SE 
REGISTRO LA EJECUCION DE LO 
PROGRAMADO EN ENERO, 
FEBRERO Y7AARZO 

MOTNO: 

4. Se atendle deacuerdo a las 
solicitudes de la poblacion de 
chiclayo.Gatos de febrero es $ 

	

349.00 	602.00 
	

100.00 	20.42 	177.12 y abrll $ 153.4 motive 

mes de men de abdI per faits de 
Sc colocado en 

acceso a la Information. 

5. Se atendle deacuerdo alas 
solicitudes de la poblacion de 
chIclayo. 

	

10.35 	2.76 6. Se atend10 deacuerdo alas 

	

2,070.26 	2,070.26 	
solicitudes de la poblaclon de 

chIclayo. 

MOTIVO: 

4. Se atlende deacuerdo con las 
solicitudes de la poblacion de 
chiclayo en mes AbrII.Gasto 

	

480.00 	819.00 	315.79 	49.94 
	

realtzado en mes de febrero es 
6000.00 soles y de Marv, 
2640.00 soles motive per el 
cual hemos puesto mes de abril 
el acumulado de cliches rneses. 

5. Se atiende deacuerdo con las 
solicitudes de la pobladAn de 
chIclayo en mes Mayo. 

	

17,040.00 	17,040.00 	85.20 	22.72 6. Se attende deacuerdo con las 
solicitudes de la poblacion de 
chlclayo en mes Judo. 

MOTNO: 

4. No se realize. 

0.00 5. No se realize. 

6. Se oldie a la sub gerencia de 
planamiento la reprograrnadon 
per mode de Ceplam pare 

	

0.00 	eborar diche plan. 

310111/0: 

4. No se reetizo 

5. Ordenanza Municipal N' 006. 

	

100.00 	
2019-MPCH ORDENANZA QUE 
PRORROGA LA VIGENCIA DE LAS 
TARJETAS UNICAS DE 
CIRCULACION 10(PEDIDAS POR 
LA MUNICIPAUDAD PROVINCIAL 
DE CHICLAVO POR EL PERIODO 
DE UN ANO. de la 'eche 06 de 
rnayo del 2019 y Ordenanza 
Municipal N' 007-2019-MPCH 

	

0.00 	0.00 	0.00 	0.00 	ORDENANZA QUE APRUEBA EL 
ACCESO DEL TRH... 

6. No se realize 

MOTNO: 

4. SE EVALUO LAS ACTIVIDADES 
DE ACUERDO A LO REPORTES 
DE CEPLAM DE LAS 02 SUB 
GERENCLAS Y SE ACCIONES 
PARA CORREGIR LAS 
ACTIVIDADES SE ENCUENTRAN 

	

2.00 	2.00 	200.00 	50.00 	
PORCENTAJE BAJO CON TAL 

0.00 0.00 0.00 

1,250.00 1,850.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 

552.00 55200 363.16 

0.00 0.00 0.00 

10.01 SUB 
018 
	

GERENCIA DE 
CERTIFICADO 
	

TRANSIT° Y 
SEGURIDAD VIAL 

Fn 	TOO 	 5,000.00 	 20,000.00 

	

0.00 
	

0.00 	0.00 

	

0.00 	0.00 	0.00 

52,965.99 105,931.98 
	

100.00 	50.00 

212,345.68 

	

0.00 
	

0.00 	0.00 

	

0.00 
	

0.00 	0.00 

	

2.00 	2.00 	100.00 

MOTIVO TAMBIEN SE REALIZO 
EL REQUERIMIENTO DE 
MATERIAL LOGISTIC° Y 
PERSONA 1DONEO PARA 
EJECUTAR ESAS METAS 
ASIGNADAS BAJAS. 

5. NO SE EVALUO. 

6. SE VERIFICO DEACUERDO AL 
AVANZE DEACUERDO A CEPLAM 
HASTA MES DE MAYO PARA VER 
AVANZE DE LAS METAS Y 
MEJORAR EN ALGUNOS 
ASPECTOS CON TAL MOTIVO SE 
REAM() E 

0.00 QUE LE DA 
QU  

S 
 TOAD PERSONAL 
ALIDA A TODOS 

SUS DOCUMENTOS HASTA EL 29 
DE JUNTO PARA PODER 
CUMPLIR INFORMAR A TIEMPO 
EL P01 DEL SEGUNDO 
TRIMESTRE. 

MOTIVO: 

79.74 4' 

6.  
0.00

MOTNO: 

64 79 
4. 

6. 
0.00 

manvm 
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196.0000491085 • EJECUTAR EL PLAN ANUAL 555 ACTA 

DE CONTROL Y FISCALIZAC16/1 

10.02 SUB 

GERENCIA DE 	AA 

TRANSPORTE 

19A0000491088 •IMPLEMENTACION DEL 	 10.02: SUB 

ARCHIVO DE LA GERENCIA DE DESARROLLO VIAL 112: UNIDAD 	GERENCIA DE 	AA 
Y TRANSPORTE 	 TRANSPORTE 

VI AA) I06 	 oeyuituteilw 11111 leJudl uei riot! upeicILIVO II ISLIIUCILN Idl cry!) ue 1./111(.1d0 qecutura 

1960000145690- ADMINISTRAR EL TERMINAL 

TERRESTRE Y DEPOSITO MUNICIPAL DE 

VEHICULO, CAUTELANDO LOS VEHICULOS 

INTERVENIDOS 

10.02 SUB 

060: INFORME GERENCIA DE 	AA 

TRANSPORTE  

Fs 	T02 	 11.00 	 31.00 	 11.00 	20.00 	100.00 	64.52 4 ' 
5.  

6.  
Fn 	T02 	 12,000.00 	36,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 

	

0.00 MOTIVO: 

Fs 	TOO 	 1,095.00 	 2,409.00 	 1,095.00 	1,1109.00 	100.00 	75.09 4: 

6. 
Fn 	102 	 22,412.00 	89,923.00 	 0.00 	0.00 	0.00 0'00  /AOTIVO: 

Fs 	102 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 0.
00 :. 

Fn 	TO2 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	0.00 	0.00 
0.00 6MOTIVO. 

4. No se realize ninguna 

capacitacion. 
Fs 102 	 1.00 	 2.00 	 1.00 	2.00 	100.00 	100.00  

S. Capacitacion Programacien y 

Formulation Presupuestaria del 

PP 0148 

6. Se continuo con la CapacItac:An 

Fn 	T02 	 5,000.00 	10,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 
0.00 Vrceru7:::VAIr:1";141c.'468n 

MOTIVO: 

Fs 	102 	 0.00 	 2.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	
. 0.00  4. 

5.  

6.  
Fn 	TO2 	 0.00 	30,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	"6 ENO, 

11900000555914 - FORTALECER LAS 	 10: GERENCIA DE 
I CAPACIDADES DEL RECURSO HUMANO DE LA 	486: TALLER 	DESARROLLO VIAL AA 

GERENCIA 	 Y TRANSPORTE 

• 

1960000579803 • PROMOVER LA 	 10 : GERENCIA DE 
1 FORMALIZACI6N DE LOS SERVICIOS DE 	014: CAMPANA DESARROLLO VIAL AA 

TRANSPORTE EN SUS DWERENTES MODALIDADES 	 V TRANSPORTE 

1' 	 10.02: SUB 	 Fs 	102 	 3.00 	 12.00 	 3.00 	6.00 	100.00 	50.00 4s:  

11900000579828 - DEMANDA DE PERSONAL 	137 1 PLANILLA GERENCIA DE 	AA 
TRANSPORTE 	 6. 

•• 	 En 	TOT 	 127,409.01 	 0.00 	0.00 	0.00 

	

509,636.04 	
0"  MOTIVO: 	. 

• .• 
• , 
1 	 TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 	112,691.01 	767,961.04 	 0.00 

I 0E1.11 - PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO Y HABITOS SALUDABLES EN LA PROVINCIA 

1 	 AE1.11.01 - SERVICIOS EDUCATIVOS Y CULTURALES PARA LAS POBLACIONES VULNERABLES DE LA PROVINCIA 

I 19A0000145694 - FOR/AULAR PROYECTOS PARA 

	

	 5. 

09.02: SUB 

GERENCIA DE 	 Fs 	103 	 1.00 	 3.00 	 0.00 	1.00 	0.00 	33.33 4' 

POTENCIAR ESPACIOS MUNICIPALES 	
096: 

PROYECTO EDUCACION, 
" 	 6. 

JUVENTUDES Y 	 Fn 	T02 	 500.00 	 0.00 	0.00 	0.00 
1 	 TURISMO 	

1,500.00 	 0.00  MOTIVO 

4. 

09.02 : SUB 	 Fs 	T02 	 14.00 	 34.00 	 16.00 	22.00 	114.29 	64.71 5. Labor adiclonal reallzada Ron 

' 

Il k 	

TURISMO 	 Fn 	TO2 	 14,548.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 

6. cLuaibiourr.aid.lci.onal realtzada con 

culturales. 

el apoyo de asoclackines . 	
ROLLO INSTITUCIONAL 

OS ARTISTICOS, CULTURALES Y DE 	117 : EVENTOS EDUCACION, 

GERENCLA DE 	 01 apoyo de asoclaclones 

CULTURA, 

JUVENTUDES Y 	

AA 

000145695 - PROGRAMAR `I EJECUTAR 

35,000.00 

MOTIVO: 

09.02: SUB 
1 19A0000145696 - REALI2AR CEREMONIA DE 	 GERENCIA DE 	 Fs 	TO2 	 1.00 	 3.00 	 0.00 	1.00 	0.00 	33.33 4' 
I RECONOCPAIENTO A PERSONAS E 	 117: EVENTOS EDUCACION, 	AA 	 5. 
1 INSTITUCIONES RELACIONADAS AL ARTE, 	 CULTURA, 

TURISMO 	
5,000.00 	 15,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 4,; i CULTURA, DEPORTE Y CIENCIA 	 JUVENTUDES Y 	 Fn 	TOO 55.,, 

1 1900000145697. FORTALECER LAS 

I CAPACIDADES PARA EL CIUDADANO 

1 1960000145698 EJECUTAR PROGRAMAS 
DEPORT1VOS, COMPEIITIVOS, RECREATIVOS Y 

1 DE INTEGRACRSN 

09.02: SUB 

GERENCIA DE 	 Fs 	102 	 0.00 	 3.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 4.  

436; TALLER 	EDUCACION, 	" 	 5. 

CULTURA, 	 6. 
JUVENTUDES Y 	 En 	n2 	 0.00 	 8,742.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 mogiv... 
TURISMO 

09.02 : S 
DE  

SUB 	
4. 

GERENCL 	
Fs 	TOO 	 ' 1.00 	 3.00 	 2.00 	3.00 	200.00 	100.00 5.  A  

363: ACTIVIDAD EDUCACION, 	 6. Ranking Bide Kids - Laor AA 
EFECTUADA 	CULTURA, 	 adicIonal reallzada noel 

JUVENTUDES Y 	 0.00 	apoyo de la empress prteada. Fn 	102 	 3,333.33 	1%000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 
TURISMO 	

MOTWO: 

1900000145699 - ELABORAR LA RELACION 	 GERENCIA DE 	 Ft 	T03 	 1.00 	 2.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 4' 
09.02: SUB 

; (CATAL000/INVENTA610) DE BIENES `I EDUCACION, 	 5. 

	

001 : ACCION 	 AA 
I REGISTROS ASOCIADOS AL PATRIMONIO 	 CULTURA, 	 6. 
i CULTURAL 	 JUVENTUDES V 	 Fn 	TOO 	 3,000.00 	6,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	

0.00 MOTWO: 
TURISMO 

1 

I  19A000(M45700 .. EJECUTAR ACTWIDADES DE 363 : ACTIVIDA0 EDUCACION, 

09.02 : SUB 	
Fs 	TOO 	 0.00 	 2.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 54: GERENCIA DE 

	

I DESARROLLI) TURISTICO DE NUESTRA CIUDAD EFECTUADA 	CULTURA, 
	AA 	

6. 
JUVENTUDES 2 
	

Fn 	T02 	 0.00 	10,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 mum), 
TURISMO 

09.02: SUB 

00145701 - FORTALECER LA IDENTIDAD 	
GERENCM DE 

RAL MEDLANTE LA PARTICIPACION 	117 EVENTOS EDUCACION,AA 

DADANA 
JuVENTUDES Y 
TURISMO  

4. 

Es 	TO2 
	

1.00 
	

4.00 	 3.00 	4.00 	300.00 
	

100
'00 56.. Labor adIclonal reallzada con 

el apoyo de 	clones 

culturales y educatwas 

MOTP/O: Las 28110862es clue 
participamos como 

En 	1132 	 500.00 	2,000.00 	 0.0D 	0.00 	0.00 	0.00 coorganlzadores tueron: Fest! 

Barrio, La Fiesta de la Missica y el 

Balleton Afropanzano. 

• - • 

09.02: SUB 
19A0000141702. MEJORAR Y FORTALECER EL 	 GERENCLA DE 	 Fs 	T03 	 1.00 	 1.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 4. 

I SERVICIO DE ATENCION EN BIBLIOTECA 	363: ACTNIDAD EDUCACION, 	 S. 
MUNICIPAL, CENTRO DOCUMENTAL V 	 EFECTUADA 	CULTURA, 	

AA 	
6. 

600110010 	 JUVENTUDES Y 	 Fn 	102 	 17,500.00 52,500.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 MOTIBO- 
TURISMO 

 

••.....____•-••-•...--...... 

09.02: SUB 
GERENCIA DE 	 Fs 	102 	 3.00 	 11.00 	 3.00 	6.00 	100.00 	50.00  

; 1900000145703 - DEMANDA DE PERSONAL 	137: PLANILLA 	
S. 

CULTURA, 	
AA 

EDUCACION, 

JUVENTUDES Y 	 Fn 	102 	 147,967.50 	591,870.00 	 0.00 
TURISMO 	

0.00 	0.00 

1960300145877 • DESARROLLAR CAMPARAS 

I FOCALIZADAS Y ORIENTADAS ALA POBLACION 014: CAMPANA 

OBJETWO 0 GRUPOS VULNERABLES 

TOTAL POR AEI FINANCIER° S/ 	192,648.83 

AE1.11.02 -PROGRAMAS DE APOVO SOCIAL DE FORMA PERMANENTE A GRUPOS DE POOLACON VULNERABLES DE LA PROVINCIA 
.• 
I.  1900000145496. EJECUTAR CAMPANAS DE 	 09 : GERENCIA DE 

PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD Y DE 	 DESARROLLO 	
Fs 	102 	 3.00 

PROYECCION SOCIAL DIRIGIDA A LAS 	 014: CAMPANA SOCIAL Y 	AA 
1 POBLAC1ONES VULNERABLES YEN SITUACION 	 PROMOCION DE LA 

IESGD. 	 EMMA 	
En 	TOO 	 17,499.67 • DE R  

	

6.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 4' 
S. 

6. 

	

70,000 00 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 mom:  

	

802,612.00 	 0.00  

	

10.00 	 1.00 	4.00 	100.00 	40.00  
$. 

	

70,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 „oiwo, 

09.02: SUB 

GERENCIA DE 
EDUCACION, 
CULTURA, 
JUVENTUDES Y 
TURISMO 

AA 

Fs 	1112 

Fn 	102 

0.00 

0.00 

322: PERSONA 

ASISTIDA 

1960000145497 - BRINDAR A LOS ADULTOS 

MOORES `I PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

TRAMS FISICAS Y REHABILITACION. 

09 : GERBILS& DE 

DESARROLLO 

SOCIAL `I 	AA 

PROMOCION DE LA 

FAMILIA 

Fs 	TO2 
	

0.00 	 400.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 4* 

Fa 	102 	 0.00 	24,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 
MOTNO: 

19A0000145498 - PROPONER ACUERDOS 

CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES CON 

1 INSTMJCIONES PIMIJCAS Y PRIVADAS Y OTRAS 
ORGANUACIDNES 

09 • GERENCIA DE 
DESARROLLO 

096: PROYECTO SOCIAL Y 	AA 
PROMOCION DE LA 
FAMILIA 

Fs 	TO2 	 1.00 	 3.00 	 2.00 	3.00 	200.00 	100.00 45:  

6. 
Fa 	T02 	 11,333.00 	14,000.00 	 0.00 	0.00 	0.00 	0.00 MOTNO: 

196.0000145499 SUPERVISION V SEGUIMIENTO 060: INFORME 09 : GERENCIA DE AI. 

DEL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES Y METAS 	 DESARROLLO 	 Fs 	TO2 
DE LAS SUB GERENCIAS E INFORMAR SU 	 SOCIAL Y 
DESEMPENO 	

Fn 	TO2 

	

4.00 	 12.00 

	

2,000.00 	6,000.00 

	

4.00 	6.00 	100.00 	50.00 54: 

	

0.00 	0.00 	0.00 	0.00 6.  
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I EJECUCION DE SUS PROGRAMAS 5/0 
ACTNIDADES 

1900000145508 - REALIZAR CAMPAAAS DE 
014 CAJAPARA I ASKERVA014105 COMUNITARIOS 

1900000145509 - REALIZAR CELEBRACIONES 	138: ACTO 
MATRIMONIALES CIVILES ORDINARIO 	REGISTRAL 

1900000145510 EMIT1R PARTIDAS Y 
CERTIFICACIONES 

036: 
DOCUMENTS 

1900000145511 - GESTIONAR 	 036: 
ADECUADA/AENTE LOS REGSTROS CHM 	DOCUMENT° 

1900000145512 - REAU2AR CAMPANAS DE 
PROYECCION A LA COMUNIDAD 	

014 CA/APARA 

0/ 	U 1 01  oeguirniento r nrnestral ael man uperauvo insmucional try') ae untaaa tjecutora 

PROMOCION DE LA 
FAJAILLA 

PROMOCION OE LA 
FAMILIA 

09.01 :SUB 
GERENCIA DE 	AA 
REGISTRO CIVL 

09.01 	SUB 
GERENCIA DE 	AA 
REGISTRO CIVIL 

09.01 	SUB 
GERENCIA DE 	AA 
8000180 COOL 

09.01 : SUB
GERENCIA DE 	AA 
0066100 CIVIL 

09.01 	SUB 
GERENCIA DE 	M
REGISTRO CIVIL 

09.01: SUB 
GERENCIA DE 	AA 
REGISTRO CIVIL 

09.03 ; SUB 
GERENCIA DE 
ASISTENCIA SOCIAL AA 
'I ALIMENTARIA 

09.04 	SUB 
GERENCIA DE LA 
PROMOCION OE LA - 
FAMILIA 

09.04 	SUB 
GERENCIA DE LA 	AA  
PROMOCION DE LA 
FAMILIA 

09.04 : SUB 
GERENCIA DE LA 	AA  
PROMOCION DE LA 
FAMILIA 

09.04: SUB 
GERENCIA DE LA 	" 
PROMOCION DE LA 
FAMILIA 

09.04: SUB 
GERENCIA DE LA 	AA  

FAMILIA 

09.04: SUB 

	

LA GERENCIA DE 	" 
PROMOCION DE LA 
FAMILIA 

09.04: SUB 
GERENCIA DE LA 	AA  
PROMOCION DE LA 
FAMILIA 

09.04: SUB 
GERENCIA DE LA 	AA  
PROMOCION DE LA 
FAMILIA 

09.04: SUB 
GERENCIA DE LA 	AA2 
PROMOCION DE LA 
FAMILIA 

09.01: SUB 
GERENCLA DE LA 	AA  
PROMOCION DE LA 
FAMILIA 

09.04: SUB 

PROMOCION 
	LA  AA 

FAMILIA 

GERENCIA DE LA 	AA  
PROMOCION DE LA 

GERENCIA DE LA 	AA  
PROMOCION DE LA 

GERENCIA DE 	AA  
ASISTENCIA SOCIAL 
Y ALIMENTARIA 

09.03: SUB 	AA 

ASISTENCIA SOCIAL 
Y ALIMENTARIA 

Or
2.00 

Fn 

Ft 

Fa 

Fs 

Fn 

F. 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

On 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fs 

Fs 

Fa 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

r. 

Fa 

Fs 

Fn 

'802 

1O2 

102 

102 

102 

102 

102 

TO2 

T02 

T02 

T02 

102 

TOO 

102 

102 

TO2 

TO2 

102 

TOO 

TD2 

702 

TO2 

T02 

702 

702 

T02 

702 

T02 

T02 

TOO 

T02 

T02 

702 

T02 

TO2 

102 

T02 

702 

T02 

TO2 

102 

702 

002 

102 4,000.00 

• 

2,500.00 

1.00 

7,500.00 

375.00 

2,499.00 

18,948.00 

2,499.00 

1,665.00 

2,499.00 

1.00 

3,750.00 

300 

112,833.75 

34,287.00 

588,228.00 

2.00 

5,000.00 

2.00 

6,666.66 

4.00 

1,664.00 

2.00 

0.00 

0.00 

2.00 

5,000.00 

1.00 

1,250.00 

0.00 

0.00 

1.00 

2,375.00 

4.00 

1,666.64 

0.00 

0.00 

4.00 

3,333.32 

3.00 

203,406.00 

2.00 

4,000.00 

702 0.00 

3,750.00 7,500.00 

6,000.00 

2.00 

15,000.00 

1,310.00 

58,691.00 

65,636.00 

116,223.00 

5,353.00 

38,314.50 

4.00 

15,000.00 

12.00 

451,335.00 112,833.75 

139,110.00 

1,960,760.00 

3.00 

7,500.00 

3.00 

10,000.00 

1200 

5,000.00 

4.00 

1.00 

5,000.00 

4.00 

10,000.00 

4.00 

5,000.00 

1.00 

5,000.00 

3.00 

9,500.00 

12.00 

5,000.00 

0.00 

0.00 

12.00 

10,000.00 

12.00 

413,62440 

8.00 

16,000.00 

1.00 

16,000,00 

0.00 

1.00 

10,000.00 

..... ....... .................. 

13240 

1.640.00 

7,545.00 

3,773.00 

400.00 

5,000.00 

0.00 

0.00 

3.00 

34,287.00 

0.00 

2.00 

0.00 

2.00 

0.00 

6.00 

0.00 

2.00 

0.00 

0.00 

0.00 

1.00 

1.00 

0.00 

0.00 

0.00 

2.00 

0.00 

6.00 

0.00 

0.00 

6.00 

0.00 

3.00 

0.00 

0.00 

0.00 

2.00 

0.00 

0.00 

1.00 

10,000.00 

337.00 

53,834.00 

16,330.00 

112,499.00 

758.00 

35,817.50 

0.00 

0.00 

4.00 

150,445.00 

70,536.00 

0.00 

2.00 

0.00 

2.00 

0.00 

6.00 

0.00 

2.00 

0.00 

0.00 

0.00 

1.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

3.00 

0.00 

7.00 

0.00 

0.00 

7.00 

0.00 

6.00 

0.00 

0.00 

0.00 

2.00 

0.00 

0.00 

100.00 

133.33 

35.2D 

105.64 

39.82 

150.94 

24.02 

200.01 

0.00 

0.0D 

100.00 

100.00 

100.00  

0.00 

100.00 

0.00 

100.00 

0.00 

150.00 

000 

100.00 

0.00 

0.00 

0.00 

50.00 

0.00 

100.00 

0.00 

0.0D 

0.00 

200.00 

0.00 

150.00 

0.00 

0.00 

0.00 

150.00 

0.00 

100.00 

0.00 

0.00 

0.00 

100.00 

0.00 

MINH& 

0.00 NOTIVO: 

50.004. 50 REALIZARON45 
MATRM1014105 COMUNITARIOS 

S. 

66.67 6" 
MOM: 

25.
34 :. 

6. 

24.89 54: 

96.40 
AL.0111,0: 

• 
14.16 .4' 	 A 

5. 

93.48 moiwo4. 	: 

4. 
0.00 	5.  

6. NO SE REALIZO NINGUNA 
CAMPA&A DE PROYECCION 

0.00 	SOCIAL 

/A0111/0: 

33.33 
	45. 

33.33 MOTNO: 

50.71 	4. 	CUMPLIENDOD  IEEF  ESTA 	CON LO 

5. SE ESTA CUMPUENDO CON LO 
REPROGRAMADO. 

°'°° 6. SE ESTA CUMPLIENDO CON LO 
REPROGRAMADO. 

MOTNO: 

66.67 4. 

S. 

6.  

0.00 mama 

6667 4,  

S° M 45. 

50.00 4' 
S. 

6. 
0.00 	 • 

MOTIVO: 

0.00 :: 

0.00 MOTNOt 

25.00 	4' 
5.  

6.  
0.00 

MOTNO: 

50., 4. 

5.  

6.  

0.00  MOTNO: 

0.00 
	45. 

6. 

0.00 00TNO: 

100.00 4' 
5.  

6.  

0.00  MOTNO: 

15.33 
	:. 

0.00 MONVO: 
0.00 

S. 5.  

6.  
0.00 

MOTNO: 

50.33  4. s  . 

6. 

1:14°  MOTNO: 

50.00 	4  " : . 

0.00 MOTNO: 

0 00  4. no aslenoclo 

' 	S. no ssIsnado 

5.00  6. ropworos:amado 

25.'" 45, n4ao 6"sli4snnaacId04 1.41/8 
0.00 	6. 

MOTNO: 

2.00 

1900000145513 - DEMANDA DE PERSONAL 	137: PLANILLA 

600001437N - DPTO. AAA: PVL: DISTRIBUIR 3, 
3 : PERSONA 

---K-.ILTIJNAMENTE EL ALIMENTS A LAS 
NAS VULNERABLES 

ASISTIDA 
I  

. 1900000145714 DE/AUNA: REALIZAR 
ACTNIDADES RELACIONADAS ALA PROMOCION 

I DE LOS DERECNOS DEL NINO, NINA Y 
ADOISSCENTEIDIA DEL /1160 DIA DEL JUEGO, 117: EVENTOS 

j 0IX ANN. DERECHOS DEL NINO, DIA CONTRA EL 
TRABAJO INFALTIL, CAMPA6A DE MOYLE/AC& 
Y DIFUSION DE LOS DERECOS DEL NINO) 

• 
• 

1900000145715 • DEMUNA: REAUZAR 
ACTIVIDADES RELACIONADAS A LA DEFENSA DEL 

N1AA Y ADOLESCENTS 

1  1900000/45716 -PROFAM: PROFAAL: REALILAR LA 
CONSEJERIA PARA EL FORTALECIMIENTO Y 	363 : ACTIVIDAD 

PROTECCION DEL ENTORNO FAMILIAR 	EFECTUADA 

PROMOCION DE LA  

I 1900000145717 - PROFAM: REAL1ZAR 
j TALLERES PRODUCTIVOS PARA FORTALECER 	486 : TALLER 
I LAS HABLIDADES DE LOS MIENBROS DE LA 

FAMILIA EN SITUACION DE VULNERABIUDAD 

• 

I 1900000145718 - PROEMS: REALUAR 
I ACTNIDADES RELACIONADAS A LA 	 363: ACTWIDAD 

I CELEBRACION DEL DIA DE LA FAMILIA 	EFECTUADA 

i 1900000145719. OMAPED: CAPAC1TAR A LAS 
1 PERSONAS CON DISCAPACIDAD SOBRE LOS 	486: TALLER 
I ALCANCES DE LA LEY N' 29973 Y SU 

MIA/SENTO 

i, .. 

rII-  0000145720 - SOAPED: EMPADRONAR A 
RSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL 	564: PADRON 
0 DE CHILCLAYO (PP.JJ, AA.HH, UPIS, ACTUALIOADO 

•' 
1960000145721 - OMAPED: REALIZAR LA 

I VERIFICACION DE LAS TVS DE ACCESIBILIDAD 060: INFORME 
I PARA LAS PERSONAS CON DISCAPCIDAD EN EL 
l DISTRITO DE CHICLAY0 

I 

j 1900000145722 • PRODEMUCH: SENSIBILIZAR A 
I LAS MWERES CON EL FIN DE EMPODERARLAS EN 
I CUANTO AL CONOCIMIENTO DE SUS DERECHOS 

49 : CHARLA 
. 	• 

PARA PREVENIR CUALQUIER TIPO DE ABUSO Y 
VIOLENCIA FAMILIAR Y SEXUAL 

19/10000145723 .: PRODEMUCH: REALIZAR 
• 
•' 

ACTNIDADES RELACIONADAS ALA DEFENZA DE 363: ACTIVIDAD 
I LA MUJER Y GRUPO FAMILIAR 	 EFECTOADA 

.• 

i 1960000145724 • SG PROFAM: REALELAR EL 117 : EVENTOS 
I CONGRESO NACIONAL DE LA FAMILIA 

I 
1900000145500 - SUPERVISAR LAS FUNCIONES 

j DE LAS SUBGERENC1AS, 
j DEPARTAMENTOS,AREAS Y OTROS; ASI COMO LA 

060 :INFORMS 
.• 6.• • 

09 : GERENCLA DE 
DESARROLLO 
SOCIAL V 

AA 

Fs T02 5.00 12.00 5.00 5.00 100.00 41.67 45: 

09.04: SUB 

FAMILIA 

09.04 1 SUB 

FAMILIA 

09.03 : SUB 

GERENCIA DE 

1900000145725 • SG PROFAM: REALIZAR EL 
Ii SEGUIMIENTO Y CONTROL DE TODAS LAS 
j ACTNIDADES PROGRAMADAS POR LOS 	

060 : INFORMS 

1 DEPARTAMENTOS DE LAS SUBGERENCIAS 

11900000195726 - DEMANDA DE PERSONAL 	137 : PLANILLA 

I 

11900000145878 - DPTO. AAA: PIN: 
SENSIBULE/AR A LOS MIDABROS Y 
BENEFICIARIOS DE LOS COMITES DEL VAS° DE 486: TALLER 
LECHE 'I COMEDORES POPU1ARES SOBRE LA 

I ADECUADA NUTRICION. 

I.--.-- 
1900000145879 . SGASYk. REALIZAR TALLERES 249: CHARLA 
DE CAPACETACION PRODUCTNOS DIRIGIDOS A 

I LOS MIEMBROS Y BENEFICIARIOS DEL 
PROGRAAMA VAS° DE LECHE Y COMEDORES 
POPULARES 
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1900000145880 - DPTO AAA: PVL/PCA: 	 09.03: SUB 
REALIZAR EL FORTALECIM/ENTO DE LOS 	394: PERSONA 	GERENCIA DE 	

'UTRATADA 	ASISTENCIA SOCIAL BENEFICIARIOS DEL PVL Y PCA CON VITAMINAS 
(WT. A, HIERRO Y ACIDO FOLICO 	 Y ALIMENTARY 

.• 

.• 

1900000145881 - TUNA MATERNAL: 	 09.03 : SUB 
DESARROLLAR EL PROGRAMA DE 	 436 NINO 	GERENCIA DE 
APRESTAMIENTO A NINOS DE 1 A 5 ANOS DE 	ATENDIDO 	ASISTENCIA SOCIAL NA  
EDAD DE FORMA DIARIA 	 V ALIMENTARIA 

19A0000145882 - CUNA 
MATERNAL:DESARROLLAR EL PROGRAMA DE 	 09.03: SUB 

436: NINE, 	GERENCIA DE ESTIMULATION TEMPRANA PARA PARA LOS 	 NA 
91005 DE 0 A 2 ANUS DE EDAD DE FORMA. 	ATENDIDO 	ASISTENCIA SOCIAL 

DIARIA 	 Y ALIMENTARIA 

09.03: SUB 19A0000145883 - CUNA MATERNAL: APLICAR 	A,A 	
GERENCIA DE EL PROGRAMA VACACIONAL PARA LOS NODS DE - ' -- 

1 3,4 Y 	ANOS DE EDAD 	 ATENDIDO 	ASISTENCIA SOCIAL AA 
V ALIMENTARIA 

1900000145884 CUNA MATERNAL:REALIZAR 	 09.03 	SUB 
ACTIVIDADES DE SOCIALIZATION PARA LA 	 GERENCIA DE 	AA  001 	ACTION CELEBRACION DE FECHAS CIVICAS Y 	 ASISTENCIA SOCIAL 
MEMORABLES 	 Y ALIMENTARY 

1 19A0000145885 	SISFOH: IDENTIFICAR, 
1 FOCAUZAR, EMPADRONAR A LA POBLAC ION 	 09.03: SUB 

VULNERABLE DE LA CIUDAD DE THICLAY0 EN 	087 PERSONA 	GERENCIA DE 

1 LOS PROGRALLAS DE TETHO PROPIO, PENSION 	ATENDIDA 	ASISTENCIA SOCIAL AA  

I 65, BECA 18 	SISTEMA INTEGRAL DE SALUD 	 V ALIMENTARIA 

19A0000145886- DP70. AA:PVL/PCA: 
09.03: SUB I REALIZAR ACTIVIDADES DE SOCIALIZATION PARA 	 GERENCIA DE • CELEBRAR EL DIA DEL MADRE ,DIA DEL PADRE 	117: EVENTOS 	ASISTENCIA SOCIAL " INERSARIO DE CHICLAYO, DIA DEL NINO Y 
V ALIMENTARIA 

	

000145887 - DPTO.ASIST.SOCIAL Y 	 09.03 	SUB 

	

1MENTARIA: SUPERVISAR V EVALUAR A 	060: INFORMS 	GERENCIA DE 	AA  
PROMOTORAS DE LOS DIFERENTES COMITES DEL 	 ASISTENCIA SOCIAL I PVL ,PARR VERIFICAR ENTREGA DE LECHE . 	 ALLMENTARLA 

1 

19A00001458813 	SGASYA: SUPERVISAR Y 	 09.03: SUB 
EVALUAR EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE 	,,,,,, • INF

ORMS 
	

GERENCIA DE 
	
AA LOS PROGRAMAS A CARGO DE LA SUB GERENCIA 	 SOCIAL 

DE ASISTENCIA SOCIAL Y ALIMENTARIA 	 Y ALIMENTARIA 

1900000145889 DPTO. AAA: PVUPCA: 
ACTUALIZAR LOS PADRONES DE BENEFICIARIOS 	 09.03: SUB 

DE LOS PROGRAMAS DE COMPETENCIA DE LA 	564 : PADRON 	GERENCIA DE 

SUB GERENCLA DE ASISTENCIA SOCIAL Y 	ACTUALIZADO 	ASISTENCIA SOCIAL " 

ALIMENTARIA (PVL Y PCA). 	 Y ALIMENTARIA 

09.03: SUB 

! 1900000145890 	DEMANDA DE PERSONAL 	137: PLANILLA 	
GERENCIA DE 	

AA ASISTENCIA SOCIAL 
Y ALIMENTARIA 

09.03: SUB 1900000488903 - DPTO. AAA: PAN- TBC: 	007: PERSONA 	GERENCIA DE DISTRIBUIR OPORTUNAMENTE LOS ALIMENTOS 1. ATENDIDA 	ASISTENCIA SOCIAL NA  LAS PERSONAS AFECTADAS CON TUBERCULOSIS 
Y ALIMENTARIA 

.• 

.• 

1900000494352 	PROGRAMAS DE 	 D9.03 : SUB 

COMPLEMENTACION ALIMENTARIA • 	 322: PERSONA 	GERENCIA DE 

ABASTECIMIENTO DE ALIMENTOS 	 ASISTIDA 	ASISTENCIA SOCIAL 
NA 

• Y ALIMENTARY 

091 GERENCIA DE 
DESARROLLO 

1900000555778 - DEMANDA DE PERSONAL 	137: PLANILLA 	SOCIAL Y 	HA 
PROMOCION DE LA 
FAMILIA 

•' 
180 	 09.03 : SUB 

19A0000568313 - TRANSFERENCIA A LAS 	TRANSFERENCIAS GERENCIA DE 
BENEFICENCIA PUBLICA DE CHICLAYD 	 ASISTENCIA SOCIAL AA  FINANCIERAS  

Y ALIMENTARIA 

19A0000587334 - REALIZAR ACTIVIDADES 	 09.04: SUB 

DIRIGIDAS A PERSONAS ADULTAS MAYORES 	363 ACTIVIDAD GERENCIA DE LA 	
AA I PARA PREVEN1R CONDICIONES DE 010560 	EFECTUADA 	PROMOCION DE LA 

FAMILIA 

1 1900000587339 	REALIZAR ACTIVIDADES 	 09.04 : 51.18 

DIRIGIDAS A PERSONAS ADULTAS MAYORES 	363: ACTIVIDAD GERENCIA DE LA 	AA  

1 SOBRE PROMOTION DEL BUEN TRATO 	EFECIUADA 	PROMOCION DE LA 
LUAILIA 	• 

1900001698787 ACCIONES DE LOS 	 09.04 SUB 

• MUNICIPIOS QUE PROMUEVEN EL CUIDADO 	115: 91517A 	GERENCIA DE LA 	AA  

INFANTIL Y LA ADECUADA ALIMENTATION 	 PROMOTION DE LA 
FAMILY 

TOTAL POR AEI 

TOTAL GENERAL 

Fs 

Fn 

Fs 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

FR 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

Fn 

Fs 

fn 

Fs 

Fn 

2O2 

102 

ABR 

MAY 

JUN 

TO2 

ABR 

MAY 

JUN 

102 

102 

TO2 

T02 

TO2 

TD2 

TOO 

T02 

T02 

TOO 

102 

TO2 

TO2 

102 

TO2 

T02 

T02 

ABR 

MAY 

JUN 

TO2 

ABR 

MAY 

JUN 

TO2 

TO2 

TO2 

T02 

102 

TOO 

TOO 

TO2 

TO2 

TO2 

TOO 

FINANCIERO 5/ 

FINANCIERO 5/ 

615.00 

4,165.00 

70.00 

76.00 

90.00 

3,501.00 

36.00 

36.00 

15.00 

2,499.99 

0.00 

0.00 

1.00 

1,000.00 

7,200.00 

2,499.00 

3.00 

3,000.00 

3.00 

1,249.98 

3.00 

2,499.99 

2.00 

3,000.00 

102.00 

43,710.60 

900.00 

900.00 

486.00 

417,821.25 

12,871.00 

12,871.00 

12,871.00 

398,940.00 

3.00 

116,802.24 

0.00 

0.00 

2.00 

5,000.00 

1.00 

2,500.00 

3,405.00 

107,945.00 

2,081,387.13 

34,791,022.30 

615.00 

4,165.00 

0.00 

14,000.00 

50.00 

9,999.96 

80.00 

10,000.00 

3.00 

4,000.00 

28,800.00 

11,330.00 

5.00 

5,000.00 

12.00 

3,000.00 

12.00 

10,000.00 

4.00 

6,000.00 

111.00 

167,357.29 

5,832.00 

1,002,771.00 

154,452.00 

1,329,800.00 

12.00 

347,209.00 

1.00 

1,034,040.00 

4.00 

10,000.00 

4.00 

10,000.00 

15,356.00 

431,780.00 

8,130,099.75 

117,304,368.50 

0.00 

0.00 

70.00 

76.00 

69.00 

0.00 

36.00 

38.00 

15.00 

0.00 

0.00 

0.00 

3.00 

0.00 

5,659.00 

0.00 

1.00 

0.00 

3.00 

0.00 

3.00 

0.00 

.1.00 

0.00 

3.00 

0.00 

486.00 

486.00 

416.00 

. - 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

3.00 

0.00 

0.00 

0.00 

2.00 

0.00 

2.00 

0.00 

3,405.00 

0.00 

134,246.75 

3,728,537.77 

0.00 

0.00 

0.00 

0.0D 

0.00 

0.00 

3.00 

0.00 

6,956.00 

0.00 

1.00  

0.00 

 6.00 

0.00 

MOO 

0.00 

1.00 

0.00 

105.00 

0.00 

• 

0.00 

0.00 

6.00 

0.00 

1.00 

0.00 

2.00 

0.00 

2.00 

0.00 

3,405.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.92 

0.00 

1.00 

0.00 

0.00 

0.00 

300.00 

0.00 

78.60 

0.00 

3333  

0.00 

100.00 

0.00 

100.00 

0.00 

50.00 

0.00 

2.94 

0.00 

0.69 

0.00 

0.00 

- 

0.00 

100.00 

0.00 

0.00 

0.00 

100.00 

0.00 

200.00 

0.00 

100.00 

0.00 

6.  
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0.00  4. no asIgrodo 

5. se reprogramo 

6. no asignado 
0.00  

MOTIVO: 

4, 

• 5. 

MOTNO: 

0.00 

• 5. 

6. 

MOTIVO: 

0.00 

4. r4Programad0 pare el mes de 

0.00 06051. 
5. reprogramado pare el mes de 

agosto 

6. ND ASIGNADO REPROGRAMADO 
0.00 PAPA EL MES DE AGOSTO 

AIOTP/O: 

4. no asIgnado 

60.00 5. se celebro die de la madre sin 
apoyo economic° 

6. SE CELEBRO EL DIA DEL PADRE 

0.00 	Y DIA DE LA BANDERA 

MOTIVO: 

4. segun Inforrne enylado por el 
,4„, 	area responsable 

- 	5. segun Int orme envlado por el 
area responsable 

6. segun Inform° envied° par el 
d 

0.00 	em 
Are

p
a 

a
ULE (Umad 
dronamlent 

 Local d 
o ) 

MOTIVO: 

4. no asIgnado 

20'00  5. se efectu6 un actIvIdad por el 
dla de la madre 

0.00 6. no asIgnado 

MOTIVO: 

5.  

50.00 ; 

6.  
0.00 	, 

25.00 4' 
S. no aligned° 

6. No asIgnado 

°.°G  MOTIVO: 	• 

4. POR ERROR DEL USUARIO 
OPERADOR SE DIGITO MAL LA 
EJECUCION EN EL MES DE 
MARZO, Y DEBIDO A QUE EL I 
TRIMESTRE CULMINO Y NO SE 
PUEDEN REALIZAR 

94.59 	MODIFICACIONES, NO SE PUEDE 
CORREGIR. 

S. POR ERROR DEL 0100010 
OPERADOR SE DIGITO MAL LA 
EJECUCION EN EL MES DE 
MARZO, V DEBIDO A QUE EL I 
TRIMESTRE CULMINO Y NO SE 
PUEDEN REALIZAR 
MODIFICACIONES, NO SE PUEDE 
CORREGIR. 

6. POR ERROR DEL USOARIO 
OPERADOR SE DIGITO MAL LA 

D 
0.00 	

EJECUCION EN EL MES E 
MARZO, Y DEBIDO A QUE EL I 
TRIMESTRE CULMINO Y NO SE 
PUEDEN REALIZAR 
MODIFICACIONES, NO SE PUEDE 
CORREGIR. 

MOTIVO: 

4. 

• 5. 
6. 

MOTIVO: 

0.00 

4. no se ejecuto por estar ON 
proceso de compra 

. 5. no se ejecuto por ester en 
proceso de compra 

6. No se ejecuto por ester en 
proceso de compra 

, 	MOTIVO: 

0.00 

50.00 4" 

6. 
0' 00 

MOTIVO: 

100.00 4: 

6. 

0.00 MOT1VO: 

50.00 4. 
5.  
6.  

0.00  MOTIVO: 

50.00 
3. 

MOTIVO: 

22.17 
S. 

0.00 
E'  MOT(1/0: 
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TO de meta 

i NA 	 Meta no acumulativa 

i 

 

AM 	 M.eta acumulativa 
manual 

I , AA 	 Maui acumulativa anual 

i 'Par la natlealeza de las Actividades Operativas non men no acumulativas, el Bean. anual mi odd.. fin de alto. 

_ • 

.2 6' 
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ANEXO N° 02 
RESUMEN EJECUTIVO 

Mediante Resolucion de Alcaldia N° 903 -2018/MPCH/A de fecha 30 de julio del 2018, se aprobo el Plan 

Operativo Institucional, el cual fue elaborado teniendo en cuenta la a Guia metodologica para el 

Planeamiento Institucional (numeral 6.3) modificada por ResoluciOn de Presidencia del Consejo Directivo 

N° 062-2017-CEPLAN, vigente en ese momento y conto con un total de 473 Actividades Operativas, 

con igual numero de indicadores y metas para su medicion. 

De conformidad con la Gula para el Planeamiento Institucional modificada, se realize) la consistenciacion 

del POI 2019 con respecto al Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) 2019, obteniendo como 

resultado el POI 2019 Modificado, con 465 Actividades Operativas financiadas. 

En el presente informe, se evaluo la ejecucion de 332 Actividades Operativas del POI 2019, programadas 

para el segundo trimestre en funcion al grado de cumplimiento de sus metas, segim los rangos 

porcentuales, analisis del Equipo Tecnico de la Sub Gerencia de Planeamiento y RacionalizaciOn establece 

lo siguiente: 

Conclusiones: 

• De la informacion extraida del Sistema CEPLAN VO1 y procesada por el Equipo Tecnico se ha 

obtenido los siguientes resultados: 

o El avance a nivel institucional es de 37.25 aprox. en la ejecucion del POI 

o 10 Centro de Costos lograron un avance dentro del rango del 50% a mas 

o 26 Centro de Costos lograron un avance dentro del rango del 25% a 49.99 

o 08 Centro de Costos lograron un avance dentro del range) menor a 25% 

• De la informacion remitida por los Centro de Costos Anexo B 08 y extraida por el Equipo Tecnico, 

se ha obtenido las siguientes apreciaciones: 

o 31 Centros de Costos cumplieron con realizar el Seguimiento y la Evaluacion conforme lo 

indicado en la Directiva del Planeamiento Institucional 

o 11 Centros de Costos cumplieron con realizar el Seguimiento pero no sustentaron fisicamerite 

la ejecucion de las actividades operativas en el Informe de Evaluacion Anexo B 08 

o 02 Centros de Costos no realizaron Seguimiento y Evaluacion 

o 01 Centro de Costo no se encuentra implementado 

• Del Proceso de Seguimiento y Evaluacion se ha determinado ciertas debilidades funcionales: 

o Sub Gerencia de Presupuesto carece de herramientas para identificar la ejecucion presupuestal 

por Generica de Gasto, Fuentes de Financiamiento, a nivel de Centro de Costo y Actividad 

Operativa. 

o El Plap Operativo Institucional no es considerado para realizar la ejecucion presupuestaria. 

o Se realizan modificaciones presupuestales sin comunicar a la Sub Gerencia de Planeamiento y 
Racionalizacion para obtener el POI Modificado. 

o Los Centros de Costos no respetan los lineamientos para elaborar la evaluacion Anexo N° B 
08: DescripciOn del contenido minimo del Informe de evaluacion de ImplementaciOn del POI. 
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Recomendaciones: 

• La Alta Direccion promueva el involucramiento de todos los Funcionarios en el Macro Proceso de 

Planificacion, Abastecimiento y Presupuesto. 

• La Alta Direccion promueva la participacion efectiva de todos los funcionarios en las actividades de 

Formulacion, Programacion, Seguimiento, Evaluacion y Modificacion del Plan Operativo 

Institucional, asignaciones presupuestales definidas por la Sub Gerencia de Presupuesto, 

considerando la importancia en el proceso presupuestario. 

• La Alta Direccion disponga a todos los Funcionarios de la MPCH, cumplan con realizar el 

Seguimiento y Evaluacion del POI 2019 en los plazos establecidos; 

• Establecer que los requerimientos de asignaciOn presupuestal sin programaciOn o sin financiamiento 

en el POI, deberan ser autorizados por la Sub Gerencia de Presupuesto y comunicado 

inmediatamente a la Sub Gerencia de Planeamiento y Racionalizacion para la inclusion en el POI 

Modificado. 

• La Sub Gerencia de Presupuesto implemente los mecanismos necesarios para sistematizar la 
informacion de ejecucion presupuestal de cada Centro de Costo en fase de Devengado para la 

evaluacion financiera del POI. 

• La Alta Direccion disponga las acciones coercitivas (Multa, sancion, proceso administrativo) a 

quienes no cumplan con realizar el seguimiento y/o presentar la evaluaciOn del Plan Operativo 

Institucional. 
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labia N° 1: N° de AO/inversiones y monto total (S/.) del POI aprobrado, consistente con el PIA y Modificado 

Monto total de las metas financieras (5/.) 

1. P01 	;',I)(..),ioo 

117,771,216 

2. 1 C11 cori,At ..i.:1:e.,  Con 0 1'1L;, 1/ 

117,771,216 

N' Inversiones 

N° AO 

47 

426 

* 47 

418 

N° AO e inversiones 473 465 

Monto total de las metas financieras (5/.) 107,393,437 

N° Inversiones 36 

N° AO 409 

N° total AO e inversiones (a+b+c) 445 

- Con meta Fisica anual NO Modificada (a) 
_._______ _ 

- Con meta Fisica anual Modificada (b) 3/ 

_ 	__. _ 
272 

_________ 

171 

F 	_ 	______ 

• Incorporadas (c) 4/ 2 

- Anuladas (d) 5/ 30 

Fuente: Informacion del aplicativo CEPLAN V.01. 

1/ POI Al 01 de enero de 2019. 

2/ Se consideran AO e inversiones que, al cierre del trimestre, cuentan con meta fisica anual mayor a cero. 

3/ AO e inversiones cuya meta fisica, al cierre del trimestre, varia respecto a la del POI Aprobado. 

4/ AO e inversiones registradas en el anode ejecucion y que, al cierre del trimestre, cuentan con meta fisica anual mayor a cero. 

5/ AO e inversiones cuya meta fisica anual se mantiene en cero o se reprogramo a cero, al cierre del trimestre. 

(*) No se presenta informacion debido a que, al cierre del primer trimestre, no se contaba con el modulo de evaluacion. 
• 

• 	Considerando el POI aprobado: 

que proporcion las actividades operativas fueron financiadas por el PIA ? 

• Se determin6 que el POI Aprobado contiene 426 AO, y el POI Consistente 418 AO; la proporciOn 

de actividades operativas financiadas por el PIA 2019 es de 98.12%. 

•

i,Existe/n alguna/as actividad/es operativas que considere importante y que no se hayan financiado con el 

PIA? 

• 	Todas las AO estan financiadas con el PIA 2019; porque todas las AO relevantes fueron priorizadas. 

LCOmo podria afectar esto a la contribucion en el PEI? 

• Afectaria de forma positiva, por cuanto se ha tornado como referencia la priorizacion de los OE y 

las AE. 
SUB 

I ‘ GEREN 

Rto• 
LCuales con las AEI y OEI en las que se tiene mayor incidencia? I,Por que? 

• AE 07.03 (60 AO), AE 01.01 (52 AO), AE 07.02 (52 AO), AE 11.02 (43 AO), AE 07.01 (37 AO) y 

AE 02.01 (32 AO). 
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Porque tienen mayor proportion de actividades operativas y estan referidas a: la sostenibilidad de la 

institution mediante la mejora de sus procesos, adecuada planificacion con la participation de los 

ciudadanos; brindar las condiciones necesarias de habitabilidad a la poblacion, promoviendo el desarrollo 

humano ejecutando actividades de apoyo social, integrando a los ciudadanos en el manejo responsable de 
los residuos solidos. 

■ Considerando el POI durante la ejecucion: 

LExiste/n alguna/as actividad/es operativas financiadas con el PIA que no hayan logrado ejecutarse? ,Por 
que? 

• Si existen AO financiadas sin ejecucion; sin embargo, estas AO no se ejecutan al haberse 

reprogramado o por no existir la disponibilidad financiera al presentarse otras prioridades. 

S 1,Existe/n alguna/as actividad/es operativa NO financiadas con el PIA que haya logrado ejecutarse? /,Por 

que? 

• Si existe 02 AO No Financias, que fueron ejecutadas con el PIA, en la Sub Gerencia de Promotion 

de la Familia y Sub Gerencia de la Guardia Municipal incluyo en el marco del Plan de Incentivos y 

cumplimiento de sus funciones con el COPROSEC. 
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Table N°2 Avance anual de Actividades Operatives e inversiones por Objetivo y Accion Estrategica Institutional - POI 

Modificado 

Prioridad 

CIEI 

1 

Et,tratilico  

instituckr,al 

0E1.01 : 

MEJORAR LAS 

CONDICIONES DE 

HABITABILIDAD 

EN LA 

PROVINCIA 

Ot..jf:xkfo .;:•,;..c1;:,0 
Prioriciad 

Al.:i 

1 

 . 	_ 
t.:.t.r.,)-regi.,..a 

instftucicirial 

AEI.01.01 : 

SANEAMIENTO 

BASICO EN 

BENEFICIO DE LA 

POBLACION DE LA 

PROVINCIA 

AO/ 

ioversioritK 

52 

Sir: 

ejec.ucv.);-1 
<25% 
-' 

9 % 

AvancP anual 

3 S - 

50% 

de AO 

'..s,0 - 

75% 

e inversi3c;es 

-7r ; ..) 	. 

...:1.00% 

j/ 

-.ICX)% 
rVidy..3! 

100'.''.; 

2 

AEI.01.02 : 

CONEXIONES DE 

AGUA POTABLE EN 

BENEFICIO DE LA 

POBLACION DE LA 

PROVINCIA 

2 

L4i. 

r 

1 

0E1.02 : 

PROMOVER LA 

GESTION 

AMBIENTAL EN 

LA PROVINCIA 

1 

AEI.02.01 : 

MANEJO DE 

RESIDUOS SOLIDOS 

INTEGRAL DE LOS 

CIUDADANOS PARA 

LA PROVINCIA 

32 29 % 

' 

2 

AEI.02.02 : 

SEGREGACION EN 

LA FUENTE Y 

RECOLECCION 

SELECTIVA DE 

RESIDUOS SOLIDOS 

PARA LA 

PROVINCIA 

5 

3 

AEI.02.03 : 

ACCIONES DE 

FISCALIZACION Y 

CONTROL DE LA 

CONTAMINACION 

AMBIENTAL DE 

MANERA 

OPORTUNA EN LA 

PROVINCIA 

4 

AEI.02.04 : 

MANTENIMIENTO Y 

CONSERVACION 

PERMANENTE DE 

AREAS VERDES DE 

USO POBLICO EN 

LA PROVINCIA 

14 41 % 

Fuente: Information del aplicativo CEPLAN V.01. 

1 / Avance fisico de las AO/inversiones, al cierre del trimestre, respecto a su meta anual. Se calcula como el promedio de Los avances fisicos de las AO, 

ponderados por sus respectivas mesas financieras. 
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1 

3 

k:.;. i,:6,.,%.) 

1st! 	cf,ico 

lostailcion,i41 

0E1.03 : 

REDUCIR LOS 

INDICES DE 

INSEGURIDAD 

AEI 

1 

.,::::.ci:-, 	 iT 

IIIAILIA21011.:?1 	irWeIsSiOlir:III 

AEI.03.01 : 

PROGRAMA DE 

SEGURIDAD 

CIUDADANA 

VECINAL DE 

MANERA 

FOCALIZADA EN LA 

PROVINCIA 

El jecucio,1 

Av::: 

Eyrattic,;  

:.,;: 	.:•mu:ii 

!T. )% 

de .1,.:) 

.7 5% 

e i, 	'.'i ::!(rlef, 

<10036 

1/ 

100% 

CIUDADANA EN 

LA PROVINCIA 

2 

AEI.03.02 : PLAN 

LOCAL DE 

SEGURIDAD 

CIUDADANA 

IMPLEMENTADO DE 

MANERA OPTIMA 

EN LA PROVINCIA 	1 

13 0% 
 

0E1.05 : 

1 

AEI.05.01 : 

INSPECCION EN 

ZONAS DE RIESGOS 

IDENTIFICADAS DE 

MANERA 

FOCALIZADA EN LA 

PROVINCIA 

I 

1 

4 41 % 

4 

PROMOVER LA 

GESTION DE 

RIESGO DE 

DESASTRES EN 

LA PROVINCIA 

2 

AEI.05.02 : 

SENSIBILIZACION 

DE LA CULTURA DE 

PREVENCION DE 

RIESGOS Y 

DESASTRES EN LA 

POBLACION DE LA 

PROVINCIA 

2 42 % 

3 

AEI.05.03 : PLAN 

DE CONTINGENCIA 

IMPLEMENTADOS 

EN LA PROVINCIA 

2 31 % 

5 

0E1.04 : 

CONTRIBUIR 

CON LA CALIDAD 

DE LOS 

SERVICIOS DE 

SALUD EN LA 

PROVINCIA 

1 

AEI.04.01 : 

PROGRAMA DE 

SALUD 

PREVENTIVO - 

PROMOCIONAL 

ORIENTADOS A 

FAVOR DE LA 

POBLACION DE LA 

PROVINCIA 

22 14 % 

• A 0  •qe  

su1L. 
XRE hik,...  

.1i.24 0E1.08 : 

PROMOVER EL 

DESARROLLO 

URBANO 

TERRITORIAL 

1 

AEI.08.01 : PLAN 

DE DESARROLLO 

URBANO 

IMPLEMENTADO DE 1 

i 
LA PROVINCIA 	

I 

10 41 % 

ORDENADO Y 

Fuente: 

1/ Avanc 

ponders 

IL. 

SOSTENIBLE EN 
nformacion del aplicativo 

f PROVINCIA 
fisico de las AO, 

s por sus respec ;Was 

CEPLAN V.01. 

inversiones, al cierre del trimestre, respecto a su meta anual. Se calcula como el promedio de los avances fisicos de las AO, 

metas financieras. 
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59 % 

41 % 

38 % 

38 % 

44 % 

14% 

39 % 

Objetivo 
Ioridaci 	. 	Priondacl 

Est' i ateI,ICO 
OH 	 AEI 

lostitucion31 

2 

7 
	

0E1.07 : 

FORTALECER LA 

GESTION 

INSTITUCIONAL 

3 

1 

2 

3 

4 

5 

3 

5 

10 

37 

17 
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ACV 	sin 

rl%iersiones 

Avance a,nual de AD e iroirsiones 

50% 75% <3.00% 

Mayor de 

100% 

Accion 

Esi:atet ica 

AEI.08.03 : 

CATASTRO 

ACTUALIZADO EN 

LA JURISDICCION 

DE LA PROVINCIA 

AEI.07.03 : 

GESTION POR 

PROCESOS 

IMPLEMENTADOS 

EN LA 

MUNICIPALIDAD 

60 

  

AEI.08.02 : 

ESPACIOS 

POBLICOS 

RECUPERADOS Y 

PRIORIZADOS EN 

BENEFICIO DE LA 

PROVINCIA 

AEI.07.05 : 

RECAUDACION 

TRIBUTARIA 

OPORTUNA EN 

BENEFICIO DE LA 

MUNICIPALIDAD 

AEI.07.01 : 

CAPACIDADES 

FORTALECIDAS DEL 

PERSONAL DE LA 

MUNICIPALIDAD 

PROVINCIAL 

AEI.07.04 : 

INSTRUMENTOS DE 

GESTION 

ACTUALIZADOS EN 

BENEFICIO DE LA 

ADMINISTRACION 

MUNICIPAL 

AEI.07.02 : 

ESPACIOS Y 

MECANISMOS DE 

PARTICIPACION 

CIUDADANA 

FORTALECIDOS EN 

LA MUNICIPALIDAD 

PROVINCIAL 

52 

  

plicativo CEPLAN V.01. 

inversiones, al cierre del trimestre, respecto a su meta anual. Se calcula como el promedio de los avances fisicos de las AO,„ 

ivas metas financieras. 

Fuente: 

1/ Avanc 

pondera 

nformacion del 

fisico de las AO, 

DS por sus respec 
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.',•lor-id3c1 

uct 
Esti 
	

Co 

I i'istitticion31 

Priondaci 

AEI 

6 

EA...wit6gica 

liI:itlicion,:,1 

AE1.07.06 : PLAN 

DE MEJORA DE 

ATENCION AL 

CIUDADANO 

IMPLEMENTADO EN 

LA MUNICIPALIDAD 

PROVINCIAL DE 

CHICLAYO 

AO/ 

invers!ones 

7 

Sin 

ti...j,,curion 
,, 25% 

16 % 

Avarice anudl 

50% 

75 -/S 

de AO 

75% 

e inv:rsiones 

- 

<100% 

1/ 

1 00% 
Mayor de 

100% 

. 

8 

0E1.06 : 

PROMOVER LA 

1 

AEI.06.01 : 

ASISTENCIA 

TECNICA EN LA 

FORMALIZACION DE 

LOS 

ESTABLECIMIENTOS 

DE MANERA 

OPORTUNA A LOS 

COMERCIANTES 

INFORMALES EN LA 

PROVINCIA 

16 41 % 

COMPETITIVIDAD 

ECONOMICA EN 

LA PROVINCIA 

2 

AEI.06.02 : 

ACCIONES DE 

CONTROL Y 

FISCALIZACION DE 

ACTIVIDADES 

ECONOMICAS EN LA 

PROVINCIA 

8 11 % 

• 

9 

0E1.09 : 

MEJORAR EL 

SERVICIO DE 

TRANSPORTE Y 

TRANSITO EN LA 

PROVINCIA 

1 

AEI.09.02 : 

ORDENAMIENTO 

INTEGRAL DEL 

TRANSPORTE 

PUBLICO EN 

BENEFICIO DE LA 

PROVINCIA 

10 52 % 

2 

AEI.09.01 
 

SEGURIDAD VIAL 

INTEGRAL EN 

BENEFICIO DE LA 

POBLACION DE LA 

PROVINCIA 

10 44% 

10 

s 

rf+ 
C) r 
a 
r 

0E1.11 : 

PROMOVER EL 

DESARROLLO 

HUMANO Y 

HABITOS 

SALUDABLES EN 

LA PROVINCIA 

1 

AEI.11.02 : 

PROGRAMAS DE 

APOYO SOCIAL DE 

FORMA 

PERMANENTE A 

GRUPOS DE 	• 

POBLACION 

VULNERABLES DE 

LA PROVINCIA 

43 47 % 

' 

1/ Avance 

ponderados 

Fuente: Information 

fisico de las All 

por sus respec 

del aplicativo CEPLAN V.01. 

inversiones, al cierre del trimestre, respecto a su meta anual. Se calcula como el promeclio de Los avances fisicos de las AO, 

ivas metas financieras. 

• 
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1,  'S- 

FI' 
3 	aA  
2  3 GEF ENCA 

Avance Alto (50 a 75%): 

observa 02 AEI con esta incidencia: 

.03: Catastro actualizado en la jurisdiccion de la provincia (59%) 

• 
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antia!  
4-idad 	 loriciaci  

Esti atec,ico 	 D;t1-ate.,::::ica 	AO/ 	Siii 	 50 - 	75 - 	 Mayor de 
0E1 	 AEI 	 5% 	 1 009') 

IcIstitucion,:-ii 	 Inst tucionA 	invE,r.sloties E, I ,r;k1ci()rt 	. 	50% 	7F.& 	<1.tX)% 	- 	• .... 	. 	 10t.14 

AEI.11.03 : 

PROGRAMAS DE 

ACTIVIDADES 

DEPORTIVAS 

2 MUNICIPALES DE 

FACIL ACCESO 

PARA LA 

POBLACION DE LA 

PROVINCIA 
- --- ------ ------ - 	- - -- ---- 

AE1.11.01 : 

SERVICIOS 

EDUCATIVOS Y 

3 CULTURALES PARA 11 42 % 

LAS POBLACIONES 

VULNERABLES DE 

LA PROVINCIA 

AEI.10.02 : 

PROGRAMA DE 

DESARROLLO 

0E1.10 : 1 TURISTICO 

INCREMENTAR IMPLEMENTADO EN 

LA OFERTA LA PROVINCIA 

11 TUR1STICA CON AE1.10.01 : 

ENFOQUE ASISTENCIA ( 

CULTURAL EN TECNICA PARA EL 

LA PROVINCIA 2 INCREMENTO DEL 

TURISMO 

SOSTENIBLE EN LA 

PROVINCIA 

TOTAL 445 

Puente: Informachin del aplicativo CEPLAN V.01. 

1/ Avance fisico de las AO/inversiones, al cierre del trimestre, respecto a su meta anual. Se calcula como el promedio de los avances fisicos de las AO, 

ponderados por sus respectivas metas financieras. 

Al II Trim. 2019, se observa to siguiente: 

} AVI. 9.02: Ordenamiento integral del transporte publico en beneficio de la provincia (52%) 

s:Nnrallo' 

Avance medio (25 a 50%): 

Se observa 15 AEI con esta incidencia: 
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2 a 
z GEREN 

OF CHICK-*y 
AEI.06.02: Acciones de control y fiscalizacion de actividades economicas en la provincia (11%) 

.07.03: Gestion por procesos implementados en la municipalidad (14%) 

07.06: Plan de mejora de atencion al ciudadano implementado en la municipalidad provincial de 

layo (16%) 

28/8/2019 	 Document 

AEI.02.01: Manejo de residuos solidos integral de los ciudadanos para la provincia (29%) 

AEI.02.04: Mantenimiento y conservation permanente de areas verdes de use publico en la provincia 
(41%) 

AEI.05.01: InspecciOn en zonas de riesgos identificadas de manera focalizada en la provincia (41%) 

AEI.05.02: Sensibilizacion de la cultura de prevenciOn de riesgos y desastres en la poblacion de la 

provincia (42%) 

AEI.05.03: Plan de contingencia implementados en la provincia (31%) 

AEI.08.01: Plan de desarrollo urbano implementado de la provincia (41%) 

AEI.08.02: Espacios publicos recuperados y priorizados en beneficio de la provincia (41%) 

AEI.07.05: Recaudaci6n tributaria oportuna en beneficio de la municipalidad (38%) 

AEI.07.01: Capacidades fortalecidas del personal de la municipalidad provincial (38%) 

• AEI.07.04: Instrumentos de gestion actualizados en beneficio de la administration municipal (44%) 

AEI.07.02: Espacios y mecanismos de participation ciudadana fortalecidos en la municipalidad provincial 
(39%) 

AEI.06.01: Asistencia tecnica en la formalization de los establecimientos de manera oportuna a los 

comerciantes informales en la provincia (41%) 

AEI.09.01: Seguridad vial integral en beneficio de la poblacion de la provincia (44%) 

AEI.11.02: Programas de apoyo social de forma permanente a grupos de poblacion vulnerables de la 

provincia (41%) 

AEI.11.01: Servicios educativos y culturales para las poblaciones vulnerables de la provincia (42%) 

Avance bajo (<25%): 

Se observa 05 AEI con esta incidencia: 

AEI.01.01: Saneamiento basic° en beneficio de la poblacion de la provincia (09%) 

AEI.04.01: Programa de salud preventivo - promotional orientados a favor de la poblacion de la provincia 

(14%) 

Sin Ejecucion: 
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Se observa 01 AEI con esta incidencia: 

AEI.03.02: Plan local de seguridad ciudadana implementado de manera optima en la provincia 

Respecto al avance de las AO por OEI y AEI, se ha determinado que los Centros de Costos Gerencia de 

Seguridad Ciudadana y Fiscalizacion y Sub Gerencia de la Guardia Municipal no realizaron 

"seguimiento" del ler y 2do Trim 2019, manteniendose sus actividades "sin ejecucion". 

Actividades Operativas que no aportan a los OEI y AEI: 

Se ha evidenciado que existen AO que no aportan a la OEI y AEI, por que los CC en la etapa de 

formulacion del POI no realizaron la articulacion correspondiente, esto se visualiza en la actualidad en los 

reportes del Modulo de Evaluacion en el aplicativo CEPLAN V01, en proceso de implementacion a partir 

del agosto 2019. 
• 
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Tabla N°3 Avance anual de Actividades Operativas e inversiones por FunciOn - POI Modificado 

Codigo 

funcion 

03 

f
I- uricion 

PLANEAMIENTO, GESTION Y 

RESERVA DE CONTINGENCIA 

N' 

Ao/ 

1;Iver-.7.iones 

171 

..- 

ejecLicicn 
<2S% 

,Av,,nce anual 

25 - 50% 

31 % 

de AO e 

5()- 7S% 

veNiones 

75 - <10c.)% 

'll 

100% 
 - 

ILI.,:_li.: 

05 
ORDEN PUBLICO Y 

SEGURIDAD 
30 2 % 

08 COMERCIO 18 41 % 

10 AGROPECUARIA 5 51 % 

15 TRANSPORTE 24 48 %  

17 AMBIENTE 53 29 % 

18 SANEAMIENTO 32 11 % 

19 
VIVIENDA Y DESARROLLO 

URBANO 
37 28 % 

20 SALUD 18 15 % 

21 CULTURA Y DEPORTE 11 42 % 

23 PROTECCION SOCIAL 45 50 % 

24 PREVISION SOCIAL 1 

445 

25 % 

TOTAL 

Fuente: Information del aplicativo CEPLAN V.01. 

1/ Avance fisico de las AO/inversiones, al cierre del trimestre, respecto a su meta anual. Se calcula como el promedio de los avances fisicos de las AO, 

ponderados por sus respectivas metas financieras. 

Avance anual de AO e inversiones en un rango de 50-75% 

Del analisis efectuado al avance anual de actividades operativas por funcion — POI modificado, se 

determine que la Funcion 10 Agropecuaria, alcanzo 51% de avance, el mas alto en el II Trimestre y los 

posibles motivos se atribuye a que el CC Sub Gerencia de Sanidad viene ejecutando mayor cantidad de 

actividades respecto a lo programado. 

Avance anual de AO e inversiones en un rango de <25% 

Del analisis efectuado al avance anual de actividades operativas por funcion — POI modificado, se 

determine que la Funcion 05 Orden Pdblico y Seguridad, 18 Saneamiento y 20 Salud, alcanzaron un 

avance menor a125%, es decir 2%, 11% y 15% respectivamente, siendo estos los mas bajos obtenidos. 

Los Centros de Costos que aportaron en el resultado son: 1 AO de la Sub Gerencia de Estudios y 
Proyectos, 2 AO de la Sub Gerencia de Obras Publicas, 3 AO de la Gerencia de Seguridad Ciudadana y 

Fiscalizacion, 6 AO de la Sub Gerencia de Fiscalizacion, 10 AO por parte de Sub Gerencia de la Guardia 

Municipal Urbana y Serenazgo, 6 AO por parte del Centro de Defensa Civil y Gestion de Riesgos, 8 AO 

or pate de la Sub Gerencia de Contabilidad y Costos, 4 AO por parte de la Sub Gerencia de Estudios y 

ectos, 20 AO por parte de la Sub Gerencia de Obras PUblicas y Convenios, 1 AO por parte de la Sub 

ncia de la Promotion de la Familia y 17 AO por parte de la Sub Gerencia de Sanidad. 

fiere que los posibles motivos del bajo nivel de avance de AO por funciOn, se atribuye a que los CC 
tienen programacion en el II trimestre, no registraron avance de ejecucion o han reprogramado meta 

fisica para los siguientes trimestres. 
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Tabla N°4 Avance anual de Actividades Operativas e inversiones seem alineamiento a la Politica General de Gobierno - 

P01 Modificado 

I 

• 

o p.° a 

IRAC 

$U9 
.71 

2 
5, GSREAC 

C111C 

,.,,, 	: 

EJE.00 No Priorizado. 

• .,,.. 

LIN.00.00 No Priorizado.  

N' 

ones 

Ay.ance 

ejecucicri 

anual cie 

50% 

AO 

75% 

e invtirsiones 

<1.00% 

1/ 

rAlyor 

EJE.01 

Integridad y lucha 

contra la 

corrupci6n. 

I-IN.01.01 
Combatir la corrupcion y las actividades 

iticitas en todas sus formas. 
1 8 % 

LIN.01.02 
Asegurar la transparencia en todas las 

entidades gubernamentales. 
9 28 % 

EJE.02 

Fortatecimiento 

institucional para la 

gobernabilidad. 

LIN.02.01 
Construir consensos politicos y sociales para el 

desarrollo en democracia. 

LIN.02.02 

Fortalecer las capacidades del Estado para 

atender efectivamente las necesidades 

ciudadanas, considerando sus condiciones de 

vulnerabilidad y diversidad cultural. 

207 29 % 

EJE.03 

Crecimiento 

economico 

equitativo, 

competitivo y 

sostenible. 

LIN.03.01 
Recuperar la estabilidad fiscal en las finanzas 

pOblicas. 

LIN.03.02 
Potenciar la inversion pOblica y privada 

descentralizada y sostenible. 
23 35 % 

LIN.03.03 
Acelerar el proceso de reconstrucci6n con 

cambios, con enfasis en prevencion. 
58 27 % 

LIN.03.04 

Fomentar la competitividad basada en las 

potencialidades de desarrollo economico de 

cada territorio, facilitando su articulacion al 

mercado nacional e internacional, asegurando 

el aprovechamiento sostenible de los recursos 

naturaLes y del patrimonio cultural. 

17 43 % 

. 

LIN.03.05 
Reducir La pobreza y pobreza extrema tanto a 

nivet rural como urbano. 
1 50 % 

LIN.03.06 
Fomentar la generacion de empleo formal y de 

calidad, con enfasis en los jovenes. 
5 9% 

EJE.04 

i 

n r Promover 

. 

Desarrollo social y 

bienestar de la 

poblacion. 

LIN.04.01 
Reducir la anemia infantil en ninos y ninas de 

6 a 35 meses, con enfoque en La prevencion. 
1 22 % 

LIN.04.02 

Brindar servicios de salud de calidad, 

oportunos, con capacidad resolutiva y con 

enfoque territorial. 

25 53 % 

LIN.04.03 

Mejorar los niveles de togros de aprendizaje 

de los estudiantes con enfasis en los grupos 

con mayores brechas. 

LIN.04.04 
Aumentar la cobertura sostenible de servicios 

de agua y saneamiento. 
25 0% 

• 

LIN.04.05 
Mejorar la seguridad ciudadana, con enfasis en 

la delincuencia comOn y organizada. 
13 0% 

LIN.04.06 

la igualdad y no discriminacion 

entre hombres y mujeres, asi como garantizar 

(a proteccion de la nifiez, la adotescencia y las 

mujeres frente a todo tipo de violencia. 

52 46 % 

Fuente: Informacien del aplicativo CEPLAN V.01. 

1/ Avance fisico de las AO/inversiones, al cierre del trimestre, respecto a su meta anual. Se calcula como el promedio de los avances fisicos de las A0, 

ponderados por sus respectivas metas financieras. 
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AOl 	Sin 

Iv!,J•sk-Joe;; ejecticion 

—r ies 

25 - SU - 75 - 
, 	 100% d,? 

50% .• 3% <100% 
100% 

anual de f.,0 

Li nearnierito 

.01 LIN.05 

.02 LIN.05 

.00 LIN.99 
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Descentralizacion 

EJE.05 efectiva para el 

desarrollo. 

E JE.99 
Pendiente de 

vincular con la PGG. 

nstitucionalizar la articulacion territorial de 

as politicas nacionales. 

Promover, desde los distintos ambitos 

territoriales del pais, alianzas estrategicas 

para su desarrollo sostenible. 

Pendiente de vincular con la PGG. 

2 67 %I 

5 29 % 

• 

TOTAL 

Fuente: Informacidn del aplicativo CEPLAN V.01. 

1 / Avance fisico de las AO/inversiones, al cierre del trimestre, respecto a su meta anual. Se calcula como el promedio de los avances fisicos de las AO, 

ponderados por sus respectivas metas financieras. 

Se evidencia que en el rango de mayor avance (50 a 75%) se encuentran 28 AO que aportan a los 

lineamientos de politica LIN. 03.05, LIN. 04.02 y LIN. 05.01 con 50%, 53% y 67% respectivamente. 

Asimismo, se observa que existen 07 AO con bajo rango de avance (<25%) y que no influye 

significativamente en el logro de los lineamientos de politica LIN. 01.01, LIN. 03.06 y LIN 04.01 con 8%, 
9% y 22% respectivamente. 

Tambien se observa 38 AO sin ejecucion, evidenciando que las inversiones estan en proceso de inicio. 

En relaciOn a la cuantificacion de las actividades operativas se determine que el mayor numero se 
encuentra en el Eje 2 Lineamiento 02 con 207 AO. 
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labia N°5 Avance fisico de Actividades Operativas e inversiones por centro de costo - PO1 Modificado 

Centro d 	C.C5t0 tjecutona 

01 : ALCALDIA 

14° tot31 

• ACV 

inversiones 

tvienzo 

total NI 
• 

AV if nee 

fisico del 

trimestre 

-I 
1/ i 

k:•;-ince fisico anual 3/ 

'IT 

01.01 : COORDINACION DE ALCALDIA 8 172,000 98 % 25 % 50 % 

01.02: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 2 387,018 160 % 50 % 91 % 

01.03: PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL 6 592,377 100 % 0 % 49 % 

01.04 : SUB GERENCIA DE PARTICIPACION VECINAL 9 148,148 50 % 26 % 42 % 

01.05 : SUB GERENCIA DE IMAGEN INSTITUCIONAL Y 

RELACIONES PUBLICAS 
9 446,023 99 % 1 % 29 % 

01.06: SECRETARIA GENERAL 7 

12 

673,070 

244,268 

1 % 

82 % 

16 % 

24 % 

16 % 

45 % 02 : GERENCIA MUNICIPAL 

03 : GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 6 42,000 100 % 19 % 38 % 

03.01 : SUB GERENCIA DE PRESUPUESTO 5 195,519 100 % 22 % 50 % 

03.02: SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y 

RACIONALIZACION 
11 197,491 100 % 22 % 45 % 

03.03 : SUB GERENCIA DE PROGRAMACION DE INVERSIONES 

Y COOPERACION INTERNACIONAL 
10 194,000 90 % 22 % 47 %  

04 : GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 10 6,277,719 89 % 0 % 38 % 

04.01: SUB GERENCIA DE LOGISTICA Y SERVICIOS INTERNOS 10 14,330,609 1 % 1 % 1 % 

04.02 : SUB GERENCIA DE TESORERIA Y FINANZAS 11 1,850,949 100 % 31 % 63 % 

04.03: SUB GERENCIA DE CONTABILIDAD Y COSTOS 8 1,531,376 51 % 0 % 25 % 

05 : GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS 30 29,900,716 98 % 13 % 38 % 

06 : GERENCIA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y 

ESTADISTICA 
7 418,820 100 % 25 % 50 % 

07 : GERENCIA DE DESARROLLO URBANO 6 546,110 100 % 0 % 43 % 

07.01 : SUB GERENCIA DE OBRAS PRIVADAS 4 573,081 100 % 0 % 40 % 

07.02 : SUB GERENCIA DE CONTROL URBANO Y SUPERVISION 5 496,353 100 % 0 % 41 % 

07.03 : SUB GERENCIA DE PROMOCION EMPRESARIALY 

FORMAL DEL COMERCIO 
16 1,594,443 100 % 0 % 41 % 

08 : GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA 8 176,700 100 % 3 % 12 % 

08.01 : SUB GERENCIA DE ESTUDIOS Y PROYECTOS 

08.02 : SUB GERENCIA DE OBRAS PUBLICAS Y CONVENIOS 

9 

36 

176,000 

5,030,233 

100 % 

2 % 

6 % 

6 % 

53 % 

8 % 

09 : GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PROMOCION DE LA 

FAMILIA 
6 487,209 109 % 22 % 49 % 

09.01 : SUB GERENCIA DE REGISTRO CIVIL 6 694,564 93 % 9 % 30 % 

'9.02 : SUB GERENCIA DE EDUCACION, CULTURA, 

• NTUDES Y TURISMO 
11 802,612 90 % 20 % 42 % 

z-, 	B GERENCIA DE ASISTENCIA SOCIAL Y 
' 

AU 	• IA 
16 5,589,423 61 % 37 % 50 % 

F4:134, S 	GERENCIA DE LA PROMOCION DE LA FAMILIA 15 1,344,904 102 % 16 % 41 % 

uente: Information del aplicativo CEPLAN V.01. 

1 / Monto total en soles de las metas financieras reprogramadas de las AO e inversiones. 

2/ Avance fisico de las AO/inversiones respecto a su meta trimestral. Se calcula como el promedio de los avances fisicos de las AO/inversiones, 

ponderados por sus respectivas metas financieras. 

3/ Avance fisico de las AO/inversiones, al cierre del trimestre, respecto a su meta anual. Se calcula como el promedio de los avances fisicos de las 

AO/inversiones, ponderados por sus respectivas metas financieras. 

GER 
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Centro de Costo Ejecilt;:n 

10 : GERENCIA DE DESARROLLO VIAL Y TRANSPORTE 

N' ; ot al 

AO/ 

inversiones 

5 

Avarice 
tviono 

fi..ico del 
1:ot:iil (V) 

trilnestre 
1.1 

100,000, 	50 % 

1T 

5 % 

A:,:ince fisico 

2T 

30 % 

anual 3/ 

:3T 1.1' 

10.01 : SUB GERENCIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL 9 612,091 95 % 41 % 52 % 

10.02 : SUB GERENCIA DE TRANSPORTE 5 667,964 116 % 25 % 55 % 

11 : GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA Y FISCALIZACION 3 100,000 0 % 0 % 0 % 

11.01: SUB GERENCIA DE FISCALIZACION 8 335,400 70 % 0 % 11 % 

11.02 : SUB GERENCIA DE LA GUARDIA MUNICIPAL URBANA 

Y SERENAZGO 
10 3,324,692 0 % 0 % 0 % 

11.03 : SUB GERENCIA DE SANIDAD 22 1,085,706 29 % 7 % 14 % 

12 : GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA 14 746,696 97 % 0 % 40 % 

13 : CENTRO METROPOLITANO DE PLANIFICACION 

TERRITORIAL Y GESTION CATASTRAL 

14 : CENTRO DE DEFENSA CIVIL Y GESTION DE RIESGOS 

3 

8 

464,592 

696,496 

100 % 

73 % 

44 % 

18 % 

59 % 

41 % 

15 : CENTRO DE GESTION AMBIENTAL 8 268,318 100 % 28 % 54 % 

15.01 : UNIDAD DE SERVICIOS Y GESTION DE RESIDUOS 

SOLIDOS 
16 22,366,859 58 % 14 % 28 % 

15.02: UNIDAD DE SERVICIOS DE PARQUES Y JARDINES 14 1,034,729 93 % 19 % 41 % 

16 : PROYECTO DE MEJORAMIENTO DE LA GESTION DE 

RESIDUOS SOLIDOS CHICLAYO LIMPIO 
12 153,279 80 % 12 % 31 % 

17 : INSTITUTO VIAL PROVINCIAL 1 108,458 0 % 0 % 0 % 

18 : CENTRO DE GESTION INMOBILIARIA 8 214,423 100 % 3 % 25 % 

19 : CENTRO DE GESTION TRIBUTARIA - CGT 0 

TOTAL 445 107,393,437 

Puente: Informed& del aplicativo CEPLAN V.01. 

1/ Monto total en soles de las metas financieras reprogramadas de (as AO e inversiones. 

2/ Avance fisico de las AO/inversiones respecto a su meta trimestral. Se calcula como el promedio de los avances fisicos de las AO/inversiones, 

ponderados por sus respectivas metas financieras. 

3/ Avance fisico de las AO/inversiones, al cierre del trimestre, respecto a su meta anual. Se calcula como et promedio de los avances fisicos de las 

AO/inversiones, ponderados por sus respectivas metas financieras. 

No registraron information 0% 

Resalta los CC 11 Gerencia de Seguridad Ciudadana y Fiscalizacion, 11.02 Sub Gerencia de Guardia , 

Municipal Urbana y Serenazgo que no registraron information en el avance de ejecuci6n y 17 Instituto 

Vial Provincial que no esta implementado 

Considerando el rango <25 

encuentran nueve (06) CC entre 0% hasta 16%. 

nciona el CC. 4.01 Sub Gerencia de Logistica y Servicios Internos con 1 % de avance y CC 8.02 

erencia de Obras Pablicas y Convenios con 8%, 11.01 Sub Gerencia de Fiscalizacion con 11%, 08 

cia de Infraestructura Pilblica con 12%, 11.03 Sub Gerencia de Sanidad con 14% y 1.06 Secretaria 
eral con 16%. 

Considerando el rango 25% -49.9% 

Se encuentran veintiseis (26) CC, es el rango con mayor numero de centros de costo. Se indica: dos con 

25%, uno con 28%, uno con 29%, dos con 30%, uno con 31%, tres con 38%, dos con 40%, seis con 41%, 
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dos con 42%, uno con 43%, dos con 45%, uno con 47% y dos con 49%. 

Resalta el CC. 4.03 Sub Gerencia de Contabilidad y Costos y 18 Centro de Gestion Inmobiliaria que en II 

Trimestre tienen el avance mas bajo de 25% dentro de este rango. 

Cabe indicar que el CC 1.03 Procuraduria Piablica Municipal y el CC. 09 Gerencia de Desarrollo y 

Promocion de la Familia obtuvieron el 49% de avance dentro de este rango en el II Trimestre. 

Considerando el rango 50 — 75% 

Se encuentran nueve (09) CC, obtuvieron porcentajes dentro del rango que corresponden al II Trimestre 

y son los CC 1.01 Coordinacion de Alcaldia 50%, 3.01 Sub Gerencia de Presupuesto 50%, 6 Gerencia 

de Tecnologia de la Informacion y Estadistica con 50%, 10.01 Sub Gerencia de Transit° 52%, 8.01 Sub 

Gerencia de Estudios y Proyectos con 53%, 15 Centro de Gestion Ambiental con 54%, 10.02 Sub 
Gerencia de Transporte con 55%, 13 Centro Metropolitano de Planificacion Territorial y Gestion Catastral 

con 59% y 4.02 Sub Gerencia de Tesoreria y Finanzas con 63%. 

Considerando el rango 50 % — 75% 

411 
	Se encuentra en este rango el CC. 1.02 Organo de Control Institucional con 91%, al haber realizado 

acciones de control mayor a su programacion y atender tambien a los distritos. 
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labia N°6: Avance fisico de las Actividades Operativas e inversiones por rango de avance - POI Modificado 

rango de avarice il 

Sin ejecucion 249 

N' de AO por 

de 

1 

133 

it ir a.. 	,.re 

AO 

.:•,,, 

Mc.,ritc, total (Sii 

21 

35,205,385.02 

<25% 
...... 

76 30 2,245,113.58 

25- 50% 97 106 43,500,492.36 

50 - 75% 14 138 23,936,362.79 

75 - <100% 1 12 820,880.75 

100% 8 1,685,202.00 

Mayor de 100% 
............. 

TOTAL 445 445 107,393,436.50 

Fuente: Information del aplicativo CEPLAN V.01. 

1 / Cada rango contiene el nqmero de actividades operativas/inversiones que presentan un porcentaje de avance fisico de acuerdo al enunciado de la 

fila. El avance fisico es igual al valor fisico obtenido (registrado en el seguimiento) sobre la meta fisica reprogramada. 

2/ Monto total en soles de las metas financieras reprogramadas de las AO e inversiones. 

Se tiene 133 AO e Inversiones por S/. 35 205,385.02 sin ejecucion segun el analisis de la informaciOn 

extraida del aplicativo CEPLAN Vol.01, una de las razones esta referida a que la ejecucion de obras han 

sido reprogramas para el III y IV Trimestre posiblemente; ademas la ejecucion presupuestaria se realiza 

sin observar la programacion del POI en Ejecucion, es decir certifican presupuestalmente actividades no 

programadas, debiendo ser esto motivo de modification del POI (POI Modificado). 
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Porcentaje minimo de funcionarios realizaron gestiones, coordinaciones y mejoraron el nivel de 
comunicacion entre organos y unidades organicas 

Algunos funcionarios realizaron visitas y seguimiento In Situ a servidores para cumplimiento de las 
metas programadas 

Gerentes, Sub gerentes y Usuarios / Operadores de Apoyo, realizaron reuniones de trabajo con otros 
funcionarios para cumplimiento de las metas programadas 

Gestionaron con otras entidades y poblacion apoyo para ejecuci6n de AO 

La Sub Gerencia de Planeamiento y Racionalizacion conjuntamente con el Residentado CEPLAN, 

realizaron talleres de capacitacion para Funcionarios y Operadores del POI. 

'La Sub Gerencia de Planeamiento y realiza asistencia tecnica personalizada y permanente a operadores 
POI. 

Se motivo a los servidores para afianzar sus compromisos para cumplir metas y mejorar el clima laboral. 
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Socializar en funcionarios y Usuarios / Operadores de Apoyo sobre la importancia de atender 

oportunamente los requerimientos de informaci6n. 

Fortalecer el nivel de coordinacion y comunicacion entre Funcionarios y Usuarios / Operadores de Apoyo 

de las Unidades Organicas. 

Fortalecer las relaciones inter institucionales. 

Fortalecer el clima laboral a nivel institucional 

Capacitar a los servidores municipales para generar mejor desemperio y participacion en el cumplimiento 

de sus funciones como Usuario / Operador del POI. 

Identificar entidades cooperantes para financiamiento de los proyectos para el desarrollo. 

La Sub Gerencia de Presupuesto facilite informacion financiera a la Sub Gerencia de Planeamiento y 
Racionalizacion para la Evaluacion Financiera del POI, implementando mecanismos adicionales o hojas 
de Calculo Excel. 

• Contar con el compromiso de la Alta DirecciOn para que los Centro de Costos cumplan con ejecutar sus 
AO programadas. 

Actualizacion de instrumentos de gestion 

Establecer sanciones (pecuniaria o administrativa) para funcionarios y Usuarios / Operadores del POI que 

realicen sus funciones sin eficacia, eficiencia y responsabilidad. 

Se esta promoviendo el principio de autoridad mediante la aplicaciOn de sanciones 
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CONCLUSIONES 

• De la informacion extraida del Sistema CEPLAN VO1 y procesada por el Equipo Tecnico se ha 
obtenido los siguientes resultados: 

o El avance a nivel institucional es de 37.25 % aprox. en la ejecucion del POI 

o 10 Centro de Costos lograron un avance dentro del rango del 50% a mas 

o 26 Centro de Costos lograron un avance dentro del rango del 25% a 49.99 
o 08 Centro de Costos lograron un avance dentro del rango menor a 25% 

• De la informaciOn remitida por los Centro de Costos Anexo B 08 y extraida por el Equipo Tecnico, 

se ha obtenido las siguientes apreciaciones: 

la 

o 31 Centros de Costos cumplieron con realizar el Seguimientoy la Evaluacion conforme lo 

indicado en la Directiva del Planeamiento Institucional:1.02 Organo de Control Institucional, 

1.03 Procuraduria Municipal, 1.04 Gerencia de Participacion Vecinal, 1.05 Sub Gerencia de 

Imagen Institucional, 2 Gerencia Municipal, 3.01 Sub Gerencia de Presupuesto, 3.02 Sub 

Gerencia de Planeamiento y Racionalizacion, 3.03 Sub Gerencia de Programa de Inversion y 
CTI, 4.01 Sub Gerencia de Logistica o Servicios Internos, 4.02 Sub Gerencia de Tesoreria y 

Finanzas, 6 Gerencia de Tecnologia de la Informatica y Estadistica, 7. Gerencia de Desarrollo 
Urbano, 7.01 Sub Gerencia de Obras Privadas, 7.02 Sub Gerencia de Control Urbano y 

Supervision, 7.03 Sub Gerencia de Promocion Empresarial y Formalizacion del Comercio, 8 

Gerencia de Infraestructura, 8.01 Sub Gerencia de Estudios y Proyectos, 9 Gerencia de 

Desarrollo Social y promocion de la Familia, 9.01 Sub Gerencia de Registro Civil, 9.02 Sub 

Gerencia de Educacion y Cultura, 9.03 Sub Gerencia de Asistencia Social y Alimentaria, 9.04 

Sub Gerencia de Promocion de la Familia, 10. Gerencia de Desarrollo Vial y Transporte, 

10.01 Sub Gerencia de Transito y Seguridad Vial, 12. Gerencia de Asesoria Juridica, 13 

Centro Metropolitano de Planificacion Territorial, 14 Centro de Defensa Civil y Gestion de 
Riegos, 15. Centro de Gestion Ambiental CEGACH, 15.01 Unidad de Servicios y Gestion de 

Residuos Solidos, 15.02 Unidad de Servicios Parques y Jardines, 16. Proyecto mejoramiento 

de la Gestion de Residuos Solidos Chiclayo Limpio. 

o 11 Centros de Costos cumplieron con realizar el Seguimiento pero no sustentaron fisicamente 

la ejecucion de las actividades operativas en el Informe de Evaluacion Anexo B 08: 1.01 

Coordinacion de Alcaldia, 1.06 Sub Gerencia de Secretaria General, 3 Gerencia de 
Planeamiento y Presupuesto, 4 Gerencia de Administraci6n y Finanzas, 4.03 Sub Gerencia de 

Contabilidad y Costos, 5 Gerencia de Recursos humanos, 8.02 Sub Gerencia de Obras 

Publicas y Convenios, 10.02 Sub Gerencia de Transporte, 11.01 Sub Gerencia de 

Fiscalizacion, 11.03 Sub Gerencia de Sanidad y Vigilancia Sanitaria, 18 Centro de GestiOn 
Inmobiliaria Chiclayo. 

o 02 Centros de Costos no realizaron Seguimiento y Evaluacion: 11. Gerencia de Seguridad 
Ciudadana y Fiscalizacion y 11.02 Sub Gerencia de la Guardia Municipal y Serenazgo, 

o 01 Centro de Costo no se encuentra implementado: 17. Institute Vial Provincial. 

Del Proceso de Seguimiento y EvaluaciOn se ha determinado ciertas debilidades funcionales: 
o El nivel de participacion e involucramiento de funcionarios es baja. 
o Sub Gerencia de Presupuesto carece de herramientas para identificar la ejecucion presupuestal 

por Generica de Gasto, Fuentes de Financiamiento, a nivel de Centro de Costo y Actividad 
Operativa. 

o El Plan Operativo Institucional no es considerado para realizar la ejecucion presupuestaria. 
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EVALUACION PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL AL 2D0 TRIM 2019 

AVANCE ANUAL INSTITUCIONAL 

CODIGO CENTRO DE Casio 
AVANCE FISICO 

ANUAL % 

1.01 COORDINACION DE ALCALDIA 50% 

1.02 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 91% 

1.03 PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL 49% 

1.04 SUB GERENCIA DE PARTICIPACION VECINAL 42% 

1.05 SUB GERENCIA DE IMAGEN INSTITUCIONAL 1' RELACIONES 29% 

1.06 SECRETARIA GENERAL 16% 

2 GERENCIA MUNICIPAL 45% 

3 GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 38% 

3.01 SUB GERENCIA DE PRESUPUESTO 50% 

3.02 SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y RACIONALIZACION 45% 

3.03 SUB GERENCIA DE PROGRAMACION DE INVERSIONES Y CTI 47% 

4 GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 38% 

4.01 SUB GERENCIA DE LOGISTICA Y SERVICIOS INTERNOS 1% 

4.02 SUB GERENCIA DE TESORERIA Y FINANZAS 63% 

4.03 SUB GERENCIA DE CONTABILIDAD Y COSTOS 25% 

5 GERENCIA DE RECURSOS HUMANO 38% 

6 GERENCIA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y ESTADISTIC 50% 

7 GERENCIA DE DESARROLLO URBANO 43% 

7.01 SUB GERENCIA DE OBRAS PRIVADAS 40% 

7.02 SUB GERENCIA DE CONTROL URBANO Y SUPERVISIO 41% 

7.03 SUB GERENCIA DE PROMOCION EMPRESARIALY FORMAL DEL 41% 

8 GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA 12% 

8.01 SUB GERENCIA DE ESTUDIOS Y PROYECTOS 53% 

8.02 SUB GERENCIA DE OBRAS PUBLICAS Y CONVENIOS 8% 

9 GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PROMOCION DE LA FAMILIA 49% 

9.01 SUB GERENCIA DE REGISTRO CIVIL 30% 

9.02 SUB GERENCIA DE EDUCACION, CULTURA, JUVENTUDES Y TURISMO 42% 

9.03 SUB GERENCIA DE ASISTENCIA SOCIAL Y ALIMENTARIA 41% 

9.04 SUB GERENCIA DE LA PROMOCION DE LA FAMILIA 41% 

10 GERENCIA DE DESARROLLO VIAL Y TRANSPORT 30% 

10.01 SUB GERENCIA DE TRANSITO Y 52% 

10.02 SUB GERENCIA DE TRANSPORTE 55% 

11 GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA 1' FISCALIZACION 0% 

11.01 SUB GERENCIA DE FISCALIZACION 11% 

11.02 SUB GERENCIA DE LA GUARDIA MUNICIPAL URBANA Y SERENAZGO 0% 

11.03 SUB GERENCIA DE SANIDAD 14% 

12 GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA 40% 

13 CENTRO METROPOLITANO DE PLANIFICACION TERRITORIAL Y GC 59% 

14 CENTRO DE DEFENSA CIVIL Y GESTION DE RIESGOS 41% 

15 CENTRO DE GESTION AMBIENTAL 54% 

15.01 UNIDAD DE SERVICIOS Y GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS 28% 

15.02 UNIDAD DE SERVICIOS DE PARQUES Y JARDINES 41% 

16 PROYECTO DE MEJORGESTION DE RESIDUOS SOLIDOS CH -LIMPIO 31% 

17 INSTITUTO VIAL PROVINCIAL - 

18 CENTRO DE GESTION INMOBILIARIA 25% 

3. ' 
0 " 19 CENTRO DE GESTION TRIBUTARIA - CGT - 

f I TOTAL AVANCE ANUAL INSTITUCIONAL 37.25% 



ANEXO N° 04 

RESULTADOS DEL AVANCE DE LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS CLASIFICADOS POR 

NIVEL DE LOGRO 

CENTRO DE COSTOS QUE NO REGISTRARON INFORMACION 

CODIGO CENTRO DE COSTOS 
AVANCE FISICO 

ANUAL % 

11 GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA Y FISCALIZACION 0.0% 

11.02 SUB GERENCIA DE LA GUARDIA MUNICIPAL URBANA Y SERENAZGO 0.0% 

17 INSTITUTO VIAL PROVINCIAL (POR IMPLEMENTAR) 0.0% 

3 CC 

CENTRO DE COSTOS CON AVANCE DE EJECUCION < 25% 

CODIGO CENTRO DE COSTOS 
AVANCE FISICO 

ANUAL % 

1.06 SECRETARIA GENERAL 16.0% 

4.01 SUB GERENCIA DE LOGISTICA Y SERVICIOS INTERNOS 1.0% 

8 GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA 12.0% 

8.02 SUB GERENCIA DE OBRAS PUBLICAS Y CONVENIOS 8.0% 

11.01 SUB GERENCIA DE FISCALIZACION 11.0% 

11.03 SUB GERENCIA DE SANIDAD 14.0% 

6 CC 

CENTRO DE COSTOS CON AVANCE DE EJECUCION DE 25% A 49.9 % 

CODIGO CENTRO DE COSTOS 
AVANCE FISICO 

ANUAL 

1.03 PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL 49% 

1.04 SUB GERENCIA DE PARTICIPACION VECINAL 42% 

1.05 SUB GERENCIA DE IMAGEN INSTITUCIONAL Y RELACIONES 29% 

2 GERENCIA MUNICIPAL 45% 

2 GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 38% 

3.02 SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y RACIONALIZACION 45% 

3.03 SUB GERENCIA DE PROGRAMACION DE INVERSIONES Y CTI 47% 

4 GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 38% 

4.03 SUB GERENCIA DE CONTABILIDAD V COSTOS 25% 

5 GERENCIA DE RECURSOS HUMANO 38% 

7 GERENCIA DE DESARROLLO URBANO 43% 

7.01 SUB GERENCIA DE OBRAS PRIVADAS 40% 

7.02 SUB GERENCIA DE CONTROL URBANO Y SUPERVISIO 41% 

7.03 SUB GERENCIA DE PROMOCION EMPRESARIALY FORMAL DEL 41% 

9 GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PROMOCION DE LA FAMILIA 49% 

9.01 SUB GERENCIA DE REGISTRO CIVIL 30% 

9.02 SUB GERENCIA DE EDUCACION, CULTURA, JUVENTUDES Y TURISMO 42% 

9.03 SUB GERENCIA DE ASISTENCIA SOCIAL Y ALIMENTARIA 41% 

9.04 SUB GERENCIA DE LA PROMOCION DE LA FAMILIA 41% 

10 GERENCIA DE DESARROLLO VIAL Y TRANSPORT 30% 

GERENCIA DE ASESORIAJURIDICA 40% 6-15 2 

\ 14 ,- c, 

t . \ .01 

CENTRO DE DEFENSA CIVIL Y GESTION DE RIESGOS 41% 
;.• s UNIDAD DE SERVICIOS Y GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS 28% 

1 	.02 UNIDAD DE SERVICIOS DE PARC:1UB Y JARDINES 41% 

16 
PROYECTO DE MEJORAMIENTO DE LA GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS 

CHICLAYO LIMPIO 31% 

18 CENTRO DE GESTION INMOBILIARIA 25% 

26 CC 



ANEXO N° 04 

RESULTADOS DEL AVANCE DE LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS CLASIFICADOS POR 

NIVEL DE LOGRO 

CENTRO DE COSTOS CON AVANCE DE EJECUCION DE 50% A 75% 

CODIGO CENTRO DE COSTOS 
AVANCE FISICO 

ANUAL % 

1.01 COORDINACION DE ALCALDIA 50% 

3.01 SUB GERENCIA DE PRESUPUESTO 50% 

4.02 SUB GERENCIA DE TESORERIA Y FINANZAS 63% 

6 GERENCIA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y ESTADISTIC 50% 

8.01 SUB GERENCIA DE ESTUDIOS Y PROYECTOS 53% 

10.01 SUB GERENCIA DE TRANSITO Y 52% 

10.02 SUB GERENCIA DE TRANSPORTE 55% 

13 
CENTRO METROPOLITANO DE PLANIFICACION TERRITORIAL Y GESTION 

CATASTRAL 59% 

15 CENTRO DE GESTION AMBIENTAL 54% 

9 CC 

CENTRO DE COSTOS CON AVANCE DE EJECUCION > 75% 

CODIGO CENTRO DE COSTOS 
AVANCE FISICO 

ANUAL % 

1.02 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 91% 

1 CC 
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