MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHICLAYO.

ORDENANZA MUNICIPAL N° -2014-MPCH/A

Chiclayo, "4 JuL. 2014

El Concejo Municipal de la Municipalidad Provincial de Chiclayo,
POR CUANTO:
En Sesién Ordinaria realizada el 07 de julio del 2014, bajo la presidencia del Sefior
Alcalde y con la asistencia reglamentaria de los sefiores regidores, se analizdé el Proyecto de
Modificacién del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF-MPCH), y;
VISTOS:
Informe Legal N° 339-2014-MPCH/GAJ de fecha 18 de junio del 2014, Informe N°
-2014-MPCH/GGM de fecha 24 de junio del 2014, Informe N° 048-2014-MPCH/GPP de fecha 12
junio del 2014, Informe N° 092-2014/MPCH7GPP-SGPR;

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica del Perud, en sus articulos 194° y 195, y la Ley de
Reforma Constitucional N° 27680, establece que las municipalidades provinciales y distritales
tienen autonomia politica , econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que el Concejo Municipal de Chiclayo, mediante Ordenanza Municipal N° 005-

Que, mediante Memorando N° 1093-2011-MPCH/A, de alcaldia, Oficio N° 1008-
2011-MPCH/OCI, del Organo de Control Institucional, recomiendan la actualizacion de los
Documentos de Gestién entre ellos el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) y el Cuadro
de Asignacion de Personal (CAP), debiéndose considerar en su formulacion criterios
organizacionales como: especializacion, profesionalizacion, modernizacién tecnolégica, eficiencia,
racionalizacion y antecedentes organizacionales; en coordinaciéon con todas las ares
administrativas;

Que, la Ley N° 27972, Ley organica de Municipalidades establece en su Articulo
9° inciso 3), que corresponde al Concejo Municipal aprobar el régimen de su organizacion interior;
y en su Articulo 8°, sefiala que la administracion municipal esta integrada por los funcionarios y
servidores publicos, empleados y obreros, que prestan servicios para la municipalidad y
corresponde a cada municipalidad organizar la administracion de acuerdo con sus necesidades y
presupuesto;

Que, el Articulo 4° de la Ley Marco de Modernizaciéon de la Gestion del Estado,
indica que la finalidad del proceso de modernizacion de la gestion del Estado es fundamentalmente
la obtencion de mayores niveles de eficiencia del aparato estatal, de manera que se logre una



mejor atencion a la ciudadania, priorizando y optimizando el uso de los recursos publicos; ello en
concordancia con el Articulo 1° de su Reglamento aprobado por D.S. N° 030-2002-PCM, que
refiere que la organizacion y toda actividad de la entidad debera dirigirse a brindar un mejor
servicio y al uso éptimo de los recursos estatales, priorizando permanentemente el interés y
bienestar de la persona;

Que, con O.M. N° 005-2012-MPCH, del 12 de Marzo del 2012, aprob6 su Estructura
Organica y Reglamento de Organizacién y Funciones de la Municipalidad Provincial de Chiclayo
(ROF-MPCH ), documento de gestién que en la actualidad requiere ser modificado y adecuarlo al
Articulo 30° del D.S. N° 043-2006-PCM de fecha 26 de Julio del 2006, en cumplimiento e
implementacion de los A.M: N° 048-2012-MPCH/A, (SECO), del 16-11-2012;A.M. N° 020/2013-
MPCHI/A, (GIZ) del 04-9- 2013; O.M. N° 019-2013-MPCH/A, (UGP), del 30-12-2013;

Que, la Gerencia del Ambiente y Desarrollo Econémico mediante Memorando N°
212-2014-MPCH/GADE, del 03.3.2014, emitido por su Gerente, propone modificacién de la
Estructura Organica y del Reglamento de Organizacién y Funciones de la Municipalidad Provincial
de Chiclayo, y en Actas de reunién de Trabajo del 19-3-2014, consolida, la necesidad de ejecucion
del Proyecto “Chiclayo Limpio”, cuyo objetivo es mejorar y ampliar la gestién integral de los
residuos solidos municipales en el ambito de la localidad de Chiclayo logrando la participacion
organizada de la comunidad con el fin de mejorar las condiciones de vida de la poblacion,
promocionando la economia local, el turismo y proteccion del medio ambiente; sostenida en los
proyectos adjuntos a los Informes N° 043-2014-MPCH-GGM/UGP, del 13-2-2014, Informe N°
034.2014-MPCH-GGM/UGP, del 07-1-2014, y el Informe N° 067-2013-MPCH-GGM/UGP, del 16-
12-2013; concluyendo en que la Gerencia del Desarrollo Ambiental sélo opere con las Sub
Gerencias de Gestion de Residuos Sélidos, y Sub Gerencia del Ambiente y Ecologia; a la vez

Egil:: Fipanzas con la denominacién de Sub Gerencia de Servicios Generales, adecuandosele sus

' Tynciones de ejecucién de acuerdo a normas estatuidas, empleando el mismo recurso humano, sin
plicar creacién de érganos o Unidades Organicas, ni variacién o alteracion del Presupuesto
Institucional,

Que, la Sub Gerencia de Planeamiento y Racionalizacién, mediante Informe
N°079-2014-MPCH-GPP/SGPR, eleva a la Gerencia de Planeamiento y Programacioén para su
revision y vistos, luego remitird a Gerencia de Asesoria Juridica, el proyecto de Modificacion del
._Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF-MPCH) con su Informe Técnico Sustentatorio para

Que, con Informe Legal N° 195—2014-MPCH/GAJ del 03-4-2014, la Gerencia de
esoria Juridica emiti® su opinion sobre el Proyecto de modificacion del Reglamento de
rganizaciéon y Funciones (ROF-MPCH), refrendado con Informe Legal N° 281-2014-MPCH/GAJ
del 23-5-2014, que se ajusta a los lineamientos de politica de la actual Gestién, tendiente a
consolidar una administracién moderna, que obtenga mayores niveles de eficiencia y eficacia
sujeta al bienestar de la comunidad y dentro del marco juridico de los Gobiernos Locales y al
proceso de descentralizacion;

Estando a lo expuesto, y en uso de las facultades conferidas en el articulo 9°
numeral 3, y 8), de la ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, el Concejo Municipal, en
Sesion Ordinaria del 07 de julio del 2014, APROBO POR MAYORIA de los sefiores regidores, la
siguiente:

ORDENANZA MUNICIPAL QUE APRUEBA LA MODIFICACION DEL REGLAMENTO DE
ORGANIZACION Y FUNCIONES DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHICLAYO (ROF
MPCH).



ARTICULO PRIMERO.- APROBAR LA MODIFICACION DEL REGLAMENTO DE
ORGANIZACION Y FUNCIONES DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHICLAYO (ROF-
MPCH), EL MISMO QUE CONSTA DE VII TITULOS, CIENTO CUARENTIDOS (142) ARTICULOS
Y CATORCE (14) DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y FINALES; Y SU ESTRUCTURA
ORGANICA QUE EN ANEXO I, FORMA PARTE DE LA PRESENTE ORDENANZA

ARTICULO SEGUNDO.-ENCARGAR a la Gerencia Municipal, Gerencia de
Planeamiento y Programacion, Gerencia de Recursos Humanos y demas Organos y Unidades
Orgéanicas competentes, el cumplimiento de lo dispuesto en la presente Ordenanza, conforme a
sus funciones, elaborar el Cuadro para Asignacién de Personal (CAP) y demas instrumentos de
gestion y normas municipales correspondientes, acorde con la presente Estructura Organica y
Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado

ARTICULO TERCERO .- DISPONER a la Sub Gerencia de Secretaria General en
oordinacién con la Gerencia de Imagen Institucional y Relaciones Publicas la difusion y
publicacién en el diario oficial y a la Gerencia de Tecnologia y comunicaciones, la publicacién de
la presente Ordenanza Municipal y el Texto del ROF-MPCH en la Pagina Estandar de la
Municipalidad.

POR TANTO:

X RRES GONZALES
Alcalde de la Municipalidad Provincial de Chiclayo.

DISTRIBUCION:

G. M.OCI/SGSG.

GPP/GRR.HH.

Todas las Dependencias Municipalidad.
Archivo/
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