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Resolucion de Alcaldia N° 142-2023-A/MDC
Carabayllo, 02 de mayo del 2023

TOS: El Informe N° 047-2023-GPPCI/MDC de fecha 02 de mayo del 2023, emitida por la
Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Cooperacion Institucional; El Informe No. 269-2023-
GAJ/MDC de fecha 02 de mayo del 2023, emitido por la Gerencia de Asesoria Juridica; El
Memorando N° 858-2023-GM/MDC de fecha 02 de mayo d=l 2023 emitido por la Gerenma
Municipal;

| CONSIDERANDO:

/ Gue, el ari’culo 194 de la Constitucion Politica del Peru, en concordancia con el articulo 1l del
Titulo Preiiminar de la l2 ey N° 27972, Ley Organica de municipalidades; establecen que las
municinali“ades provinciales y distritales son los 6rganos de gobierno local con autonomia
/‘ politica, eco:émica y administrativa en los asuntos de su competencia;

,f Que, de acuerdd_al articulo 5 de la Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion
| del Esizdo y modificatorias, establece que el proceso de Modernizacion de la Gestion del
L v /Estado se sustenta en acciones como "la institucionalizacion de la evaitacion de la gestién por
resultados, & través del uso de modernos recursos tecnoI09|<,os la piamflcamon estrategica y
concertacda (...)"; . :

gobierno son ias establecidas en la referida Ley de conformidad con la Constitucion Politica d'=I
Estado. Las funciones y atribuciones se distribuyen v precisar a través de las Leyes Organlcas
del Peder Ejecutivo, de Gob:ernos_. Regionales y de Municipalidades, respectivamente,
distinguiendo las funciones de normatividad, regulacion, planeamiento, administracion,
ejecucion, supervision y control, y promocion de las inversionas;

Que, segln lo establecido en el articulo 3 del Decreto Legislativo N° 1088, Ley del Sistema
Macional de Planeamiento Estratégico y del Centrc Nacional de Planeamiento Estratégico,
establece que los gobiernos locales forman parte integrante del Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico, con responsabilidad y competencias en el planeamiento estratégico
y el foro de acuerdo nacionai, que actiia como instancia de concertacién de la planificacién
estratégica nacional cuando su intervencion es solicitada, en su orden, por el Presicznte del
Consejo de Ministros o el Presidente del Consejo Directivo del CEPLAN;

Que, el numeral 3 de articulo 10 del Decreto Legislativo N® 1088 sefiala como una de las
funciones de CEPLAN, el asesorar a las entidades del Estado y a los gobiernos regionales y
orientar a los gobiernos locales en la formulacion, el seguimiento y la evaluacion de politicas y
planes estratégicos de desarrollos, con la finalidad de lograr que se ajusten a los objetivos
estratégicos de desarrollo nacional previstos en el Plan Estra:égico de Desarrollo Nacional:

Que, el numeral 12 del articulo 2 del Decreto Legislativo N® 1440, que aprueba el Sistema
Nacional de Presupuesto Publico, establece como uno de sus principios gue la Frogramacion
miianual consiste en que el Presupuesto del Sector Publicc tiene una perspectiva multianual
orieistada al logro de resultados a favor de la poblacién, en concordancia con las reglas fiscales
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establecidas en el Marco Macroeconomico Multianual y los instrumentos de planeamiento
elaborados en el marco del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico (SINAPLAN);

Zi\iblica aprobado con Decreto Supremo N° 004-2013-PCM, se establece al Planeamiento

olitica General de Gobierno para el presente mandato presidencial que incluye cjes y
lineamientos y se desarrolla sobre nueve ejes, los cuales se encuentran interrelaciondos y
guardan consistencia con el marco de politicas y planes del pais;

Que, de acuerdo a la Guia para el Planeamiento Institucional, aprobada con Resolucién
de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017-CEPLAN/PCD y modificada mediante
| Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-2019/CEPLAN/PCD, establece que
los sistemas transversales regulan la utilizacion de los recursos en las entidades publicas
promoviendo la eficacia y eficiencia en su uso; Asmismo, se busca optimizar su aporte a los
procesos operativos para el logro de resultados a favor de la poblacion, mediante la definicion
de objetivos institucionales que se traduzcan en un POI financiado y un presupuesto ejecutado

Py que permita la entrega de bienes o servicios con caracteristicas y en las condiciones adecuadas
/L’ a los usuarios; _ _ _

R g Que, el Informe N° 047-2023-GPPCIMDC la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y

;\/ Cooperacion Institucional sefiala que el Plan Operatavio Institucional Multianual 2024 — 2026,

se ha desarrollado con el apoyo de todos los centros de costos (6rganos y unidades organicas)
en concordancia al proceso de diagnostico que fue realizada por cada una de estas, y cuya
finalidad es la de implementar las estrategias de acuerdo a las lineas de la politica de la actual
gestion, aplicando progresivamente la nueva metodologia de la gestion por resultados, que
adapta la cultura y las rutinas organizacionales, orientadas a administrar y controlar los
procesos y procedimiento; a una cultura gerencial, que previlegie los resultados, estabeciendo
retos con miras a futuro, innovando y modernizando la gestiéon considerando los efectos e
impacto que logran, tanto interna como externamente, los productos obtenidos y el cambio en
las condiciones que genera; T

Que, mediante memorando N° 858-2023-GM/MDC la Gerencia Municipal remite los actuados
para la elaboracion del proyecto de Resolucion de Alcaldia y su aprobacion correspondiente;

Que, estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas en la Ley N° 27972 — Ley
=3 Organica de Municipalidades y con el visto bueno de la Gerencia de Planeamiento,
Presupuesto y Cooperacion Institucional, Gerencia de Asesoria Juridica y Gerencia Municipal;

RESUELVE:

Articulo primero.- APROBAR el Plan Operativo Institucional POI Multianual 2024 - 2026 de la
Municipalidad Distrital de Carabayllo, en marco a la Guia para el Planeamiento Institucional,
aprobada con Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017-CEPLAN/PCD vy

~modificada mediante  Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-
2019/CEPLAN/PCD, el mismo que como anexo forma parte integrante de la presente
resolucion:

Articulo segundo.- ENCARGAR el cumplimiento de la programacion de las actividades
operativas consideradas en el documento del articulo 1 de la presente resolucion, es
responsabilidad de los Centros de Costos (6rganos y unidades organicas) de la Municipalidad.
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Articulo tercero.- ENCARGAR a la Subgerencia de Tecnologia de la Informacion y Estadistica
su publicacion en el Portal Institucional de la Municipalidad Distrital de Carabayllo.

POR TANTO:

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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