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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 001119-2023-P-CSJAN-PJ

VISTO: el forrauiario Gnico de tramites administrativas del Poder Judicial, presentado por
el servidci Fernandez Camones Tomas Inocente de 25 de julio del 2023; y el Informe N°
000996-2023-CP-UAF-GAD-CSJAN-PJ de fecha 1 de agosto del 2023, emitido por la
coardiriadora de personal de la Corte Supericr de Justicia de Ancash; y,

CONSIDERANDO:

Primero.- El articulo 143 de ia Constitucion Politica del Peru, precisa que el Poder
Judicial esta conformado por “érganos jurisdiccionales que adriinistran justicia en
nombre de la Nacion, y por Grganos que ejercen su gobierno y administracion. En virtud
al precepto constitucionai estatuido, el presidente de la Cerie Superior de Justicia,
representa al Podet Judicial y dirige su politica institucicriali en el ambito del Distrito
Judicial conforme {0 establecen los incisos 1) y 3) dei articulo 90 del Texto Unico
Ordenado de ia Ley Orgéanica del Poder Judicial.

Segundo.- Mediante el formulario Unico de trémites administrativos del Poder Judicia!
el servitior Ferndndez Camones Tomas Inocznte, por motivos familiares, solicita licancia
a cuenta de vacaciones por los dias dei 14 al 18 de agosto del 2023 [5 dias}, !0 que
corresponde al periodo vacacional del afio 2024. El escrito cuenta con el vistc bueno de
sus jefes superiores inmediatos.

Tercero.- Atendiendo lo precedente, la coordinadora de la Oficina de Personal de
esta Corte, emite el Informe N° 000996-2023-CP-UAF-GAD-CSJAN-PJ de fecha 1 de
agosto del 2023, sefialando que de acuerdo a lo establecido ‘en el articulo octavo de la
Resolucion Administrativa N° 000416-2022-CE-PJ, disporg que las vacaciones de
los que trabajen del 1 de febrero al 2 de marzo, hardn uso del mes de abril a
noviembre del presente afio; asimismo, precisa que &i servidor no cuenta con record
vacacional tei ano 2023 y el término correcto dehe ser adelanto de vacaciones, los
cuales deban de ser otorgados de acuerdo a ‘¢ establecido en el articulo 4 del Decrsic
Legisiativo N° 1405, advirtiendo que el 'servidor cuenta con visto bueno del jefe
inmediato y cuenta con los dias trabajadss en proporcion a lo solicitado.

Cuarto.- Respecto a la peticién de autos, es menester indicar qué ia licencia a
cuenta de periodo vacacional @oio procede ante dos supuestos: mairimonio y por
enfermedad grave del conyuge, padre o hijos; dado que asi se encuentra establecido en
el articulo 8°, inciso c) de! Reglamento de Licencias para Magistrados del Poder Judicial,
probado mediante la Resoiucidon Administrativa N° 018-2004-CE-PJ de 5 de febrero del
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2004; razon por lo cual el pedidc del servidor debe ser reconducidc a tina peticion de
adelanto de vacaciones, corisiderando los fundamentos que sustentaiy su solicitud.

Quinto.- Ahora bien, el articulo 25° de la Constitucién Politica del Peru establece
que los trabajadores tienen derecho al descanso semarial y anual remunerado, su
disfrute y compensacion se regulan por Ley o por convenio. En desarrollo de la norma
constitucionai gue se invoca, el literal 1.2 del articulo 1° del Decreto Legislativo N° 1405,
Decreto Legislativo que establece regulaciones para que el disfrute del descanso
vacacichai remunerado favorezca la conciliaCiori de la vida laboral y familiar para ei
sectar publico, senala que: “El presente Decreto Legislativo es aplicable a los servidores
del Estado bajo cualquier régimen de contratacion laboral, especial o de carrera,
incluyendo al Cuerpo de Gerentes Fublicos, salvo que se regulen por. noirnas mas
favorables”.

Sexto.- Asi también, el articulo 7° del Decreto Supremo N° 013-2019- PCM, que
aprueba el Reglamento ‘del Decreto Legislativo N° 1405, L‘JBECIS&. "El descanso
vacacional remunerado se disfruta preferentemente, de forma efectiva e ininterrumpida;
sin embargo, a scliciiud escrita del servidor, la entidad podra autorizar el
fraccionamiento dei goce vacacional". El articulo 10 del raismo dispositivo legal refiriere
que:

“Ci servidor puede solicitar por escrito &i adelanto de los dias de descanso
vacacional antes de cumplir el afic y récord vacacional correspondiente,
siempre y cuando el servidor haya generado dias de descanso en propeicion
al namero de dias a utilizar en’el respectivo afio calendario. El adelanto del
descanso vacacional es solicitado ante la Oficina de Recursos Humanes de la
entidad, o la que haga sus veces, hasta el quinto dia habil anterior & la fecha
que se solicita sea otcrgado. La solicitud deberd contar con la opinién
favorable del jefe inmadiato. Este plazo admite excepciones, tratandose de
situaciones fortuitas ¢ inesperadas. La Oficina de Recurscs Humanos de la
entidad o la que haga sus veces, luego de verificar que ia solicitud del servidor
se enmarca en ¢l articulo 4 del Decreto Legislative, ¢comunica al servidor la
procedencia ¢ ino del adelanto del descanso vacacianal, en un plazo no mayor
de tres (3} dias habiles computados desde 2| dia habil siguiente de
presentado. Aprobada la solicitud, la entidad, a través de la Oficina de
Rezursos Humanos o la que haga sus veces y el servidor suscriben el
acusrdo de adelanto del descanso vacacioiial.”

Aunado a eilo, el articulo 11 establece que ¢! adelanto del descanso vacacional no

procede cuando los dias solicitados como adelznto vacacional sean mayores a los dias

gererados como parte del récord vacaciorial.

Séptimo.- Asi también, el Oficio Muliple N° 015-2013-GPEJ-GG/PJ, numeral 19,
emitido por la Gerencia de Persaonai y Escalafon Judicial de la Gerenciz General del
Poder Judicial, dispone lo siguienie: “Toda solicitud de licencia ya sea por enfermedad,
motivos personales o particulares, capacitacion no oficializada, pcr matrimonio, por
fallecimiento de familiar  directo, maternidad, paternidad y vacaciones, debera
presentarse en forma suistentada y con visto bueno del jefe inmediato, caso contrario se
consideraran como inasistencias injustificadas”.
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Octavo.- El Oficio Circular N° 012-2014-GAD-CSJAN/PJ, respecio a la licencia por
descanso vacacional estabiece: “Deberan ser presentadas a! organo competente
con una anticipacion de Q7 dias habiles, de conformidad con |0 dispuesto en el oficio N°
015-2013-GPEJ-GG/Y, emitido por la Gerencia de Perscnai 'y Escalafon Judicial de
la Gerencia Genera! del Poder Judicial”.

Noveno.- Mediante Resolucién Administrativa N® 000416-2022-CE-PJ el Consejo
Ejecutivo_dei Poder Judicial resolvio lo siguiente:” “Disponer que las vacaciones en el
Afo Judicial 2023, para jueces, juezas y persorial auxiliar, se haran efectivas del 1-dge
febrero -al 2 de marzo de 2023; dictdndose las medidas complementarias peara el
adecuado funcionamiento de los 6rganos jurisdiccionales a nivel nacional”. Asi también,
@n su articulo octavo sefiala: Los jueces, juezas y personal auxiliar que trabajen del 1 de
febrero al 2 de marzo de 2023, harian uso de vacaciones segun las necesidades del
servicio entre los meses de abril & noviembre del mismo afio, previa auiorizacion del
Consejo Ejecutivo del Poder Judicial o de la Presidencia de  Corte Superior,
segun corresponda; siempre v cuando hayan cumplido el récord laborai exigido.

Décimo.- Siendo ello asi, se verifica que la solicitud de ade!anto de vacaciones de
Fernandez Camones Yomas Inocente, fue presentada coi la anticipacibn que se
requiere, y cuenta con el visto bueno de sus jefes inmediatos; y considerando los
motivos que la-sustentan y lo informado por la coordinadora de personal, que cuenta
con los dias trabajados en proporcion a lo solicitado, es evidente que en la fecha del
periodo vacacional solicitado [del 14 al 18 de agosto del 2023], ha generado dias de
descanso ¢n proporcion al nimero de dias a utilizar en el respectivo afio calendaric
[2024], razdn por la cual deviene en procedente su solicitud. Sin embargo a este perigdo
se ie debe adicional los dias sabado 19 v domingo 20 de agosto del afio en cuiso en
virtud del articulo 8 °, literal b) del Decreto Supremo N° 013-2019- PCM, se debera
tomar en cuenta también para su pericdo vacacional el dia sabado y domingo siguiente;
razén por la cual, se debera extendar el periodo vacacional hasta el 24 de agosto del
2023.

Por estas consideraciones y en uso de las atribuciones conferidas en los incisos 3) y 9)
del articulo 90 del Textc Uriico Ordenado de la Ley Orgénica del Poder Judicial.

SE RESUELVE:

Articulo Primeio.- Adecuar la peticion del servidor Fernandez Camones Tomas
Inocente, Quien solicita se otorgue licencia a cuenta de vacaciones, debiendo ser
Unicamente “adelanto de vacaciones”.

Articilio Segundo.- Declarar procedentz la solicitud formulada por el servidor
rernandez Camones Tomas Inocente; y &n consecuencia se dispone su adelanto de
vacaciones, por el periodo de cinco {7} dias, del 14 al 20 de agosto del 2023

Articulo Tercero.- Disponer que previamente a la ejecuciéon de io dispuesto en la
presente resolucion la oficiiia de Coordinacion de Personal y el servidor Fernandez
Camones Tomas Inocente suscriban el acuerdo de adelanto de vacaciones y se
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actualice su respectivo récord vacacional, debiendo descontar el periodo que se le
concede en la presente resciucion.

Articulo Cuarto.- Poner ia presente resolucién en conocimigrito de la Gerencia de
Administracion Distrital, Oficina Desconcentrada de Control de la Magistratura;
Coordinacién de Personal, el recurrente y demas interesados para los fines pertinentes.

Registrese, comuninuese y cumplase.

Docuriento firmado digitalmente

MARCIAL QUINTO GOMERO
Presidente de la CSJ de Ancash
Presidencia de la Corte Superior de Justicia ¢e Ancash
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