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ACTA DE APROBACI()N DE BASE GENERAL PARA EL CONCURSO
PUBLICO DL.276-N° 002-2023-MDI-VSA.

En el auditorio de la Municipalidad distrital de Irazola, siendo las 2:00 pm. De
fecha 23 de Junio del 2023, se reunieron los Miembros ftitulares del Comité
Especial de Evaluacion de Personal, designados mediante la Resolucién de
Alcaldia N° 203-2023-ALC/MDI-VSA, de fecha 22 de Junio del 2023,
representado por los siguientes;

N® Apellidos y Nombres CARGO

1 | John Gilbert Alex Chu Orrego GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

. g GERENTE DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y
2 | Erwing Lépez Calvo

MODERNIZACION
3 | Jimmy Harol Castro Cantorin GERENTE DE ASESORIA JURIDICA
4 | Elias Alfaro Mozo JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

1.- Con la finalidad de Verificar la Elaboracién de las Base General CONCURSO PUBLICO
DL.276-N°® 002-2023-MDI-VSA, y su Aprobar respectiva y dar iniciado el proceso de
seleccion de personal para cubrir las Plazas vacantes aprobados y Presupuestadas en
los documentos de gestion (PAP y CAP) de la Municipalidad Distrital de Irazola, las
siguientes plazas;

Siendo las 3:00 pm. del mismo dia, mes y afio, y no habiendo mas puntos a tratar se dio
por concluida la reunién, firmando los presentes en sefial de conformidad.

Abg. Jimmy Castro Canta
AL, NTES432
ERENTE DE ASEJORIML‘A

Gerente de Asesoria Jundlca Jefe de la Oﬁcma de—RR HH.



