MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE

PATAZ

POR CONCURSO CAS EXCEPCIONAL N° 04-2023-MPP-CEP

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

AREA
ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPONSABLE
Aprobacién de convocatoria 18/08/2023 Gere_*n.ma
Municipal
2 | Publicacién de las Bases de] Proceso de Seleccién 21/07/2023 Unidad de
RR.HH y B.S.
Publicacién de plazas vacantes en ol portal web
de talento Pert - SERVIR
3 | Publicacién y difusién de la convocatoria en la DGIOZS%%%ZOOZZSS al Rglll{lglad ges
pagina web institucional - Municipalidad SN
provincial de Pataz.
(www.muniprovpataz.com/ )
Postulante /
4 | Presentacion de Curriculo Vitae documentado 06/09/2023 Mesa de
Partes
o ; Comité de
5 |Evaluacién curricular 07/09/2023 s 2
Selecciéon
5 Publicacién de resultados de la evaluacién 08/09/2023 Unidad de
curricular (www.muniprovpataz.com/) RR.HH y B.S.
55 Comité de
7 | Presentacién de reclamos 01/09/2023 Sulsciing
B a. . warh Comité de
8 | Absolucién de reclamos y Publicacién 12/09/2023 Seleocitn
Entrevista final de competencias (presencial, 2do Clomits da
9 | piso (sala de regidores) Municipalidad Provincial 13/09/2023 Sulasaitn
de Pataz, Jr. José Galvez N° 320 - Tayabamba
Publicacion de resultados finales Unidad de
0 (www.muniprovpataz.com/) 14/09/2023 RR.HH y B.S.
Hasta los 03 primeros
1ls . —_— dias habiles después de | Unidad de
1 uscripcion de contratos ser publicados log RR.HH y B.S.

resultados finales

IMPORTANTE:

e El cronograma es tentativo, sujeto a variaciones las cuales se daran a conocer oportunamente. E|

postulante es responsable de realizar el seguimiento de la publicacién de los resultados parciales

y finales de la presente convocatoria.

Unidad de Recursos Humanos V Bienestar Social

L7 |



