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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 001187-2023-P-CSJAN-PJ

VISTO: e! informe N° 001021-2023-CP-UAF-GAD-CSJAN-PJ de fecha 3 de agosto de)
2023 y 2! Informe N° 001101-2023-CP-UAF-GAD-CSJAN-PJ de fecha 14 de agostc del
2023, =zmitidos por la coordinadora de personal de la Corte Superior de Justicia de
Ancash; y,

CONSIDERANDO:
De la atribucion del presidente de la Corte Superior de Justicia

Primero.- El articulo 143 de la Constitucién Politica del Peid, precisa que el Poder
Judicial estd conforiviado por Organos jurisdiccionales ¢ue administran justicia en
nombre de la Nacidn, y por 6rganos que ejercen su gcbierno y administracion. En virtud
al precepto constitucional estatuido, el presidente de la Corte Superior de Justicia,
representa al Poder Judicial y dirige su politica institucional en el &mbito del distrito
judicial conforme lo establecen los incisos 1) y 3) del articulo 90 del Texto Unico
Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial.

Oe los fundamentos que motivan la extincion de contrato

Segundo.- Mediante el Informe N° 001021-2023-CP-UAF-GAD-CSJAN-FPJ, cursado por
la coordinadora de la Oficirna de Personal de esta Corte Superior dg Justicia, se tomoé
conocimiento del fallecimiento de la ex servidora Dina Cecilia Valenzuela Villarreal;
quien el 2 de noviemlra del 2021, ingres6 a laborar a la Corte Superior de Justicia de
Ancash, bajo el régimen laboral Decreto Legislativo N° 1857 — Decreto de Urgencia N°
083, en la plaza N¢ 033527, con el cargo de auxiliar administrativo de la Coordinacion de
Personal. Se'precisa mediante el Informe N° 001101-2023-CP-UAF-GAD-CSJAN-PJ de
fecha 14 de agosto del 2023 que, de acuerdo al OF!CIO N° 022-2023-GRHB-GG-PJ, de
fecha 25 de marzo del 2023, el periodo de prérroga de los contratos bajo los alcarices
del Decreto Legislativo N° 1057, Régimen =special de Contratacion Administrative de
Servicios, a partir del 01 de abril de 2023, sera como se detalla a continuacion: “4) Para
ies contratos CAS calificados como labcres permanentes (20 de diciembreide 2022): la
prérroga podra ser realizada hasta 2l 31 de diciembre de 2023 (...)". Signdo este la
condicién laboral de la ex servidora en mencion.

Tercero.- De los informes del visto, se tiene que con Resofticidn Administrativa N°
000180-2023-CP-UAF-5AD-CSJAN-PJ, la servidora antes mencionada, solicita licencia
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por motivos de salud del 15 de mayo al 12 de junio [29 dias]. Posterigrmente, amplia su
licencia por motivos de saluid con Resolucién Administrativa N° 000228-2023-CP-UAF-
GAD-CSJAN-PJ, del 13 de junio hasta el 27 de junio, siendo esia Ultima fecha el dia de
su fallecimiento, de acuerdo a lo visto en el Informe N° (00£44-2023-CP-UAF-GAD-
CSJAN-PJ, elevado gor el area técnica de Bienestar Sccial de la Coordinacion de
Personal de esta Corte Superior de Justicia de. Ancash. En ese contexto, la
Coordinacién de Personal solicita formalizar en vias de regularizacion la extincion de
vinculo labarai por fallecimiento de la ex servidora, para tal efecto se adjunta el acta da
defuncidn expedida por el Registro Nacional de identificacion y Estado Civil de feckia 3
de jutio del 2023, en la cual se consigna la fecha de su fallecimiento, siendo el dia 27 de
junic del 2023; ademas, obra en autos la ficha RENIEC de la ex servidora.

Cuarto.- En virtud de la licencia concedida y conforme a los antecedentes del visto, se
debe tener en cuenta que los trabajadores inmersos en los cenitratos sujetos a
modalidad tienen derecho ‘& percibir los mismos beneficios que por ley, pacto o
costumbre tienen los trakajadores sujetos al contrato de trabajo @ plazo indeterminado o
indefinido e incluso adiuieren estabilidad laboral durante el tiemipo que dure el contrato
una vez superado ! pariodo de prueba. Ante ello, advertinios que el contrato de trabajo
cuya extincién se solicita, tiene como plazo de vigencia nasta el 31 de diciembre del
2023, motivo per el cual, dado su permanencia nes encontramos frente a un contrato

con vincule iaboral vigente el cual debe extinguirse.
De la normalegal aplicable al caso en concreto

Quinto.- Ante tal eventualidad, es de precisar que el articulo 81 del Reglamiento Interno
de Trabajo del Poder Judicial, apreébado por Resolucién Administrativa N° $102004-CE-
PJ, precisa que: “El vinculo laboral se extingue por los siguientes inotivos: a) El
fallecimiento del trabajador ¢ del empleador si es persona natural...”. Asimismo, el inciso
a) del articulo 10 del Deciets Legislativo N° 1057 precisa que el Contrato Administrativo
de Servicios se extingue ior: a) Fallecimiento.

Por estas consideraciones y en uso de las atribuciones ¢oinferidas en los incisos 3) y 9)
del articulo 50 del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial,
concordante con los incisos 3 y 12 del Reglamenic e Organizacion y Funciones de las
Cortes superiores de Justicia que operan como unidades ejecutoras, aprobado {or
Resaiucion Administrativa N° 090-2018-CE-P<

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Declarar en via de regularizacion a partir del 27 de jurio del 2023, la
EXTINCION del vinculo ‘aboral, por fallecimiento de la servidora Dina Cecilia
Valenzuela Villarreal, quien se desempeiiaba en el cargo auxiiiar administrativo de la
Coordinacién de Persgnal, en la plaza N° 033527, bajo el régimen laboral del Decreto
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Legislativo N° 1057— Decreto de Urgencia N° 083; teniéndose por culininado su relacion
laboral con esta Corte Superior de Justicia de Ancash.

Articulo Segundo.- Parer la presente resoluciéon en conocimiento de la Gerencia de
Administracion Distrital, Unidad de Administracion y- i-inanzas, Coordinacién de
Personal, Oficina Zesconcentrada de Control de la Magistratura, Gerencia de Recursos
Humanos y Bizriestar de la Gerencia General del Foder Judicial y demas interesados

para su conocimiento y fines.

Registrese, comuniquese y cumplase.

Documento firmado digitalmente

MARCIAL QUINTO GOMERO
Presidente de la CSJ de Ansash
Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ancash
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