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Lima, Mde agosts de 2023

VISTOS:

El Memorando N° 000120-2023-UFGRIESGODESASTRES/HSR del 01 de agosto del 2023; el Informe
N°® 000080-2023-UFGRIESGODESASTRES/HSR del 01 de agosto del 2023: la Hoja de envio N°
000190-2023-UFGRIESGODESASTRES/HSR del 25 de julio del 2023; la Resolucién Directoral N° 173-
2023-MINSA-HSR-DG del 17 de julio del 2023; y el Informe Legal N° 178-2023-MINSA-HSR-OAJ del
03 de agosto de 2023, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 7° de la Constitucion Politica del Pert, establece que todas las personas tienen derecho
a la proteccion de su salud, la del medio familiar y la de la comunidad, asi como el deber de contribuir
a su promocion y defensa. La persona incapacitada para velar por si misma a causa de una deficiencia
fisica o mental tiene derecho al respeto de su dignidad y a un régimen legal de proteccion, atencién,
readaptacién y seguridad;

Que, la Politica de Estado del Acuerdo Nacional N° 32 “Gestion del Riesgo de Desastres”, esta
orientada a promover una politica de gestion del riesgo de desastres, con la finalidad de proteger la
vida, la salud y la integridad de las personas; asi como el patrimonio publico y privado, promoviendo y
velando por la ubicacién de la poblacion y sus equipamientos en zonas de mayor seguridad, reduciendo

' las vulnerabilidades con equidad e inclusion bajo un enfoque de procesos que comprenda: la estimacidn
y reduccion del riesgo, la respuesta ante emergencias y desastres y la reconstruccion:;.

Que, la Ley N° 29664, crea el Sistema Nacional de Gestién de Riesgo de Desastres (SINAGERD) y
sus modificatorias; asi como, su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 048-2011-PCM y sus
modificatorias, establecen que el SINAGERD se crea como sistema interinstitucional sinérgico,
descentralizado, transversal y participativo con la finalidad de identificar y reducir los riesgos asociados
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a peligros o minimizar sus efectos, asi como evitar la generacion de nuevos riesgos, y preparacion y
atencion ante situaciones de desastre mediante el establecimiento de principios, lineamientos de
politica, componentes, procesos e instrumentos de la Gestion del Riesgo de Desastres;

Que, el numeral 5.1 del articulo 5 de la Ley N° 29664, Ley que crea el Sistema Nacional de Gestion del
Riesgo de Desastres (SINAGERD) y sus modificatorias, define a la Politica Nacional de Gestion del
Riesgo de Desastres como el conjunto de orientaciones dirigidas a impedir o reducir los riesgos de
desastres, evitar la generacién de nuevos riesgos y efectuar una adecuada preparacion, atencion,
rehabilitacién y reconstruccién ante situaciones de desastres, asi como a minimizar sus efectos
adversos sobre la poblacion, la economia y el ambiente;

Que, el numeral 5.1 del articulo 5 de la Ley N° 29664, Ley que crea el Sistema Nacional de Gestion del
Riesgo de Desastres (SINAGERD) y sus modificatorias, define a la Politica Nacional de Gestion del
Riesgo de Desastres como el conjunto de orientaciones dirigidas a impedir o reducir los riesgos de
desastres, evitar la generacién de nuevos riesgos y efectuar una adecuada preparacion, atencion,
rehabilitacion y reconstrucciéon ante situaciones de desastres, asi como a minimizar sus efectos
adversos sobre la poblacion, la economia y el ambiente;

Que, el numeral 5.2 del articulo 5° de la norma precitada establece que: “Las entidades publicas, en
todos los niveles de gobierno, son responsables de implementar los lineamientos de la Politica Nacional
de Gestién del Riesgo de Desastres dentro de sus procesos de Planeamiento®;

Que, el numeral 16.1. de articulo 16° de la indicada normativa, establece que los ministros son las

. A;g}-nﬂx méaximas autoridades responsables de la implementacién de los procesos de la Gestion del Riesgo de

‘?ﬂ\ Desastres dentro de sus respectivos ambitos de competencia, y el numeral 16.2 prescribe que las

Y m‘» entidades publicas constituyen grupos de trabajo para la Gestion del Riesgo de Desastres, integrados

S , 3por funcionarios de los niveles directivos superiores y presididos por la maxima autoridad ejecutiva de
la entidad. Esta funcién es indelegable;

Que, el numeral 17.1 del articulo 17° del Reglamento de la Ley 29664, precisa que en relacion al
mecanismo de constitucion y funcionamiento de grupos de trabajo para la Gestion del Riesgo de
Desastres, la maxima autoridad ejecutiva de cada entidad publica de nivel Nacional, los Presidentes
Regionales y los Alcaldes, constituyen y presiden los grupos de trabajo de la Gestion del Riesgo de -
Desastres para la formulacién de normas y planes, evaluacién, organizacion, supervision, fiscalizacion
y ejecucién de los procesos de Gestion del Riesgo de Desastres en el ambito de su competencia. Esta
funcién es indelegable. y el numeral 17.2 del articulo indicado establece que, los grupos de trabajo
estan integrados por funcionarios de los niveles directivos superiores de cada entidad publica o
gobierno subnacional;

Que, el numeral 13.4 del articulo 13° del Reglamento de la Ley N° 29664, Ley que crea el Sistema
Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres (SINAGERD), aprobado mediante Decreto Supremo N°
048-2011-PCM y sus modificatorias establece que: “Los Titulares de las entidades y sectores del
Gobierno Nacional, constituyen y presiden los Grupos de Trabajo de la Gestion del Riesgo de
Desastres, como espacios internos de articulacion para la formulacion de normas y planes, evaluacion
y organizacién de los procesos de Gestion del Riesgo de Desastres en el ambito de su competencia.
Estos grupos coordinaran y articularan la gestiéon prospectiva, correctiva y reactiva en el marco del
SINAGERD. Los grupos de trabajo estaran integrados por los responsables de los érganos y
unidades organicas competentes.”,
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Que, mediante la Directiva N° 001-2012-PCM/SINAGRED, aprobado por Resolucion Ministerial N° 276-
2012-PCM, se han aprobado los “Lineamientos para la Constitucion y Funcionamiento de los Grupos
de Trabajo de la Gesti6n del Riesgo de Desastres en los tres niveles de Gobierno”, lineamientos que
son de aplicacion para las Entidades Publicas del gobierno Nacional, Gobiernos Regionales y
Gobiernos Locales, que en su numeral 2, literal a., del acapite VII, establece la conformacién del Grupo
de Trabajo de la GRD Entidad Publica: GTGRD-EP

1. Grupo de Trabajo de la GRD Entidad Publica: GTGRD-EP.
= Titular de la entidad publica, quien la preside
= Secretario General
= Responsables de los érganos de linea
= Jefe de la Oficina de Planificacion y Presupuesto
= Jefe de la Oficina de Seguridad y Defensa Nacional
= Jefe de la Oficina de Administracion

Que, Resolucion Directoral N° 173-2023-MINSA-HSR-DG del 17 de julio del 2023, que resuelve dejar
sin efecto la Resolucion Directoral N® 142-2019-DG-HSR-MINSA del 27 de mayo del 2019, y actualizar
la conformacion del "Grupo de Trabajo de la Gestion de Riesgo y Desastres”, el mismo que quedara
conformado de la siguiente manera:

Director General del Hospital Santa Rosa Presidente
Coordinador General de la Unidad Funcional de Gestién de Riesgos de Emergencia y Desastres Coordinador
- UFGRED

Jefe de la Oficina de Servicios Generales Miembro
Jefe de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico Miembro
Jefe del Servicio de Emergencia Miembro
Jefe de la Oficina de Epidemiologia Miembro
Jefe del Departamento de Enfermeria Miembro
Jefe de la Oficina de Estadistica e Informatica Miembro
Jefe de la Oficina de Administracion de Recursos Humanos Miembro
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Que, en ese contexto, la actualizacién de la conformacion del “Grupo de Trabajo de la Gestion de
Riesgo y Desastres”, no estd de acuerdo al marco normativo desarrollado precedentemente,
haciéndose necesario modificar la conformacion de dicho grupo de trabajo.

Que, con el Informe N° 000080-2023-UFGRIESGODESASTRES/HSR del 01 de agosto del 2023, la
Unidad Funcional de Gestién de Riesgos de Emergencia y Desastres informa al Coordinador General
de la Unidad Funcional de Gestion de Riesgo de Emergencia y Desastres, sobre la actualizacion del
Grupo de Trabajo de la gestién del Riesgo de Emergencia y Desastres, dispuesta mediante la
Resolucion Directoral N° 173--2023-MINSA-HSR-DG del 17 de julio del 2023, alcanzando la propuesta
técnica para la modificacion “Grupo de Trabajo de la Gestion de Riesgo y Desastres.

Que, estando a las normas precitadas y a las propuestas de modificacion de la Resolucion Directoral
N° 173--2023-MINSA-HSR-DG del 17 de julio del 2023, que resuelve dejar sin efecto la Resolucion
Directoral N° 142-2019-DG-HSR-MINSA del 27 de mayo del 2019, y actualizar la conformacion del
“Grupo de Trabajo de la Gestion de Riesgo y Desastres”, integrando a los responsables en dicho grupo
de trabajo, resulta viable aceptar la propuesta del Coordinar General de la Unidad Funcional de Gestién
de Riesgo de Emergencias y Desastres, a través del Informe N° 000080-2023-
UFGRIESGODESASTRES/HSR del 01 de agosto del 2023.

Con el visto bueno del Coordinador General de la Unidad Funcional de Gestién de Riesgo de
Emergencia y Desastres, y el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica del Hospital Santa Rosa;

En uso de las facultades conferidas en el literal e) del articulo 6° del Reglamento de Organizacion y
Funciones del Hospital Santa Rosa, aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 1022-2007/MINSA,;

SE RESUELVE:

Articulo 1°. - Modificar la Resolucion Directoral N° 173-2023-MINSA-HSR-DG del 17 de julio del 2023,
que resuelve dejar sin efecto la Resolucién Directoral N° 142-2019-DG-HSR-MINSA del 27 de mayo
del 2019, y actualizar la conformacién del “Grupo de Trabajo de la Gestion de Riesgo y Desastres”,
conforme a los siguientes términos:

o Modificar el Articulo Segundo de la Resolucién Directoral N° 173-2023-MINSA-HSR-DG del 17
de julio del 2023, conforme al siguiente cuadro:

Director General del Hospital Santa Rosa Presidente
Coordinador General de la Unidad Funcional de Gestion de Riesgos de Emergencia y Secretaric General
Desasires — UFGRED
Responsable del Departamento de Emergencia y Cuidados Criticos Miembro
Responsable del Departamento de Enfermeria Miembro
Responsable del Departamento de Medicina Miembro
Responsable del Departamento de Cirugia Miembro
Responsable del Departamento de Pediatria Miembro
Responsable del Departamento de Gineco Obstetricia Miembro
Responsable del Departamento de Oncologia Miembro
Responsable del Departamento de Odontoestomatologia Miembro
Responsable del Departamento de Anestesiologia y Gentro Quirdrgico Miembro
Responsable del Departamento de Patologia Clinica y Anatomia Patologica Miembro
Responsable del Departamento de Diagnostico por Imagenes Miembro
Responsable del Departamento de Servicio Social Miembro
Responsable del Departamento de Farmacia Miembro
Responsable del Departamento de Psicologia Miembro
Responsable del Departamento de Nutricion y Dietética Miembro
Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico Miembro
Direclor Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracién Miembro
Jefe de la Oficina de Adminisiracion de Recursos Humanos Miembro
Responsable de la Oficina de Seguros Miembro
Responsable de la Oficina de Epidemiologia Miembro
Responsable de |a Oficina de Estadistica e Informatica Miembro
| Responsable de la Oficina de Servicios Generales Miembro
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Articulo 2°.- Déjese subsistente las demas disposiciones que contiene la Resolucion Directoral N° 173-
2023-MINSA-HSR-DG del 17 de julio del 2023, que resuelve dejar sin efecto la Resolucién Directoral
N° 142-2019-DG-HSR-MINSA del 27 de mayo del 2019, y actualizar la conformacion del “Grupo de
Trabajo de la Gestion de Riesgo y Desastres”

Articulo 3°- Encargar al Responsable de la Administracién y actualizacién del Portal de
Transparencia Estandar efectuar la publicacién de la presente Resolucion en la Pagina Web del

Hospital Santa Rosa.

Cc.

( ) Direccion General

( ) Direccion Ejecutiva de Administracion.

( ) Direccion Ejecutiva de Planeamiento Estratégico.
( ) Departamento de Emergencia y Cuidados Criticos
( ) Departamento de Enfermeria

() Departamente de Medicina

( ) Departamento de Pedialria

( ) Departamento de Gineco Obstetricia

( ) Departamento de Oncologia.

() Departamento de Odentoestomatologia

() Departamento de Anestesiologia y Centro Quirirgico
() Departamento de Patologia Clinica y Anatomia Patoldgica
() Departamento de Diagnéstico por Imégenes.

() Departamento de Servicio Social.

() Departamento de Farmacia

() Departamento de Psicologia

( ) Departamento de Nutricién y Dietética

() Oficina de Administracion de Recursos Humanos
()} Oficina de Seguros

( ) Oficina de Epidemiologia

( ) Oficina de Estadistica e Informética

() Oficina de Servicios Generales

() Oficina de Asesarfa Juridica

( ) Archivo.

CWHV/HPAM/NBCR/epm,

ISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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