RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 2_,:}2 - 2016-SERNANP-OA
Lima, 4§ DIC. 2016

VISTO:

La Carta N° 02-2016-SERNANP-OA-UOFL-CP-JAPR del 9 de diciembre que contiene
la solicitud de licencia sin goce de haber por motivos particulares del servidor Juan Alberto
Perales Rojas Responsable de Control Patrimonial y Almacén de la Unidad Operativa
Funcional de Logistica de la Oficina de Administracion y el Informe N° 300-2016-SERNANP-
OA-RRHH del 14 de diciembre del 2016 de la Unidad Operativa Funcional de Recursos
Humanos de la Oficina de Administracion, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Carta del visto, el recurrente peticiona licencia sin goce de haber por
motivos particulares por el periodo de 10 dias desde 21 al 30 de diciembre de 2016;

Que, mediante Informe N° 492-2016-SERNANP-OA-UOFL del 13 de diciembre de
2016, la Responsable de la Unidad Operativa Funcional de Logistica de la Oficina de
Administracién remite a la Unidad Operativa Funcional de Recursos Humanos de la Oficina de
Administracion, la solicitud antes citada dando su conformidad correspondiente;

Que, mediante Informe No. 300-2016-SERNANP-OA-RRHH la Unidad Operativa
Funcional de Recursos Humanos de la Oficina de Administracion, sefiala que es procedente
otorgar la licencia sin goce de haber por motivos particulares a favor del servidor recurrente,
/r'gg)‘*\\por el plazo de diez (10) dias, desde el 21 al 30 de diciembre de 2016;
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5 f Phlogresiva del régimen especial del Decreto Legislativo N° 1057, prevé que el Contrato

%\ eciaeAdministrativo de Servicios otorga al trabajador, entre otros, el derecho a licencias sin goce de
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\ N\a“ﬂae“m\a q',ﬁaber y otras licencias a las que tienen derecho los trabajadores de los regimenes laborales
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4 ,Et\ %_L Que, el literal g) del articulo 6° de la Ley No. 29849, Ley que establece la eliminacién

Que, el literal a) del articulo 35° del Reglamentc Interno de los Servidores Civiles del
SERNANP aprobadoe por Resolucion Presidencial N* 128-2016-SERNANP del 20 de mayo de
2016, senalan entre otro, que la licencia sin goce de remuneraciones por motivos particulares,
se otorga al servidor hasta por noventa (90) dias en un periodo no mayor de un (01) afio,
conforme a las razones que éste exponga, estando condicionada a la conformidad institucional
y 2 la necesidad del servicio,

Con el visto de la Oficina de Asesoria Juridicz;

De conformidad con el articulo 20 y literal a) del ariiculo 21 del Reglamento de
anizacion y Funciones del Servicio Nacional de Areas Naturales Protegidas por el Estado -
NANP, aprobado por Decreto Supremo No. 006-2008-MINAM y tercer parrato del articulo



37° del Reglamento Interno de los Servidores Civiles del SERNANP aprobade por Resolucion

Pragidencial N° 128-2016-SERNANP

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- icenci
“¢»a favor del servidor Juan Alberto Perales Rojas Responsable de Control Patrimonial y Almacén
Ode la Unidad Operativa Funcional de Logistica de la Oficina de Administracién, por el término

Otorgar licencia sin goce de remuneraciones, por motivos particulares,
3 e diez (10) dias, computadas desde el el 21 al 30 de diciembre de 2016
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ARTICULO 2°.- Notificar la presente Resolucion al servidor Juan Alberto Perales Rojas
Operativa Funcional de Logistica y a la Unidad Operativa Funcional de Recursos

Humanos ambas de la Oficina de Administracion del SERNANF.
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Reglstrese y comuniquese.
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F’edro Hum erto Leon Nieto

Jefe de la Oficina de Administracion
Servicio Nacional de Areas Naturales Protegidas

por el i%sfado




