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VISTOS:

El Expediente PAD N° 115-2021, Informe de Precalificacién N° 098-2022-GRM/ORA-
ORH/STPAD, de fecha 22 de Junio de 2022, Resolucion Gerencial Regional N° 123-2022-GR.MOQ/GGR-GRI de fecha 28 de
Junio del 2022, la misma que inicia Procedimiento Administrativo Disciplinario — PAD; el Informe N° 0194-2023-GRM/GGR-GRI-
OIPAD de fecha 21 de Junio del 2023, expedido por el Gerente Regional de Infraestructura en su condicion de Organo Instructor,
y, actuaciones complementarias;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 2° de la Ley N° 27867, Ley de Gabiemos Regionales, establece que fos
Gobiernos Regionales, son personas juridicas de derecho pUblico con autonomia politica, econémica y administrativa en los
asuntos de su competencia. Asimismo, el primer parrafo del articulo 44° de la Ley acotada dispone que los funcionarios y servidores
a cargo de los Gobiernos Regionales, se encuentran sujetos al régimen laboral general aplicable a la administracion publica,
conforme a Ley;

Que, mediante Ley N° 30057 - Ley del Servicio Civil y su Reglamento, aprobado por
Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, sefialan que el nuevo régimen disciplinario y procedimiento sancionador establecido por
dichas normas, se encuentran vigente a partir del 14 de setiembre del 2014 y es de aplicacion a los servidores contratados bajo
los regimenes 276,728, 1057-CAS, asi como a otras formas de contratacion de servicios de personal en articulacion a lo dispuesto
en el articulo 4° del CEFP. Los procedimientos disciplinarios que se instauren a partir del 14 de setiembre del 2014 sobre faltas
cometidas en fechas anteriores (hasta el 13 de setiembre de 2014) se rigen bajo las reglas procedimentales del régimen de la Ley
N° 30057- Ley del Servicio Civil. Las faltas atribuidas a los servidores civiles serén las que corresponda en el momento en que
ocurrieron los hechos;

% / ; x Que, en el Articulo 91° de la Ley 30057, Ley del Servicio Civil se expone que “Los actos
$ "\ de la Administracion Publica que impongan sanciones disciplinarias deben estar debidamente motivados de modo expreso y claro,
. |~ ] identificando la relacién entre los hechos y las faltas, y los criterios para la determinacion de la sancién establecidos en la presente
,/ ‘,“f Ley. La sancion corresponde a la magnitud de las faltas, segn su menor o mayor gravedad. Su aplicacion no es necesariamente
2% correlativa ni automatica. En cada caso la entidad publica debe contemplar no sélo la naturaleza de la infraccion sino también los
antecedentes del servidor”,

Que, en el Reglamento de la Ley del Servicio Civil, aprobado por Decreto Supremo N°
040-2014-PCM, en el Articulo 1l del Titulo Preliminar establece que ésta ley comprende a todos los servidores civiles que brindan
servicios en toda entidad del Estado, independientemente de su nivel de gobierno y del régimen en el que se encuentren. En esa
linea el articulo 91° del Reglamento en mencién dispone que la responsabilidad administrativa disciplinaria es aquella que exige
el Estado a los servidores civiles por las faltas previstas en la ley que cometan en el ejercicio de las funciones o de la prestacion
de servicios, iniciando para tal efecto el respectivo procedimiento administrativo disciplinario e imponiendo la sancion
correspondiente, de ser el caso. La instruccién o decision sobre la responsabilidad administrativa disciplinaria de los servidores
civiles no enerva las consecuencias funcionales, civiles y/o penales de su actuacion, las mismas que se exigen conforme a la
normativa de la materia;

Que, el Articulo 88° de la Ley N° 30057 - Ley del Servicio Civil en concordancia con el
Articulo 102° del Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, establece que, las sanciones por las faltas disciplinarias pueden ser: a)
Amonestacion verbal o escrita, b) Suspension sin goce de remuneracion desde un dia hasta por doce (12) meses y ¢} Destitucion;

Que, el Articulo 115 del Decreto Supremo 040-2014-PCM - Reglamento General de
la Ley 30057, Ley del Servicio Civil - establece “La resolucidn del drgano sancionador pronuncidndose sobre la existencia o
inexistencia de responsabilidad administrativa disciplinaria pone fin a |a instancia. Dicha resolucion debe encontrarse motivada y
debe ser notificada al servidor civil a mas tardar dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes de haber sido emitida. Si la
resolucién determina la inexistencia de responsabilidad administrativa disciplinaria, también deberd disponer la reincorporacion



e ?:"! Juntos y tirmies constrayende o gron regide
; SMOQUEGUA

Resolucion Jefatural

Ne 1 073 - 2023-GRM/ORA/ORH
Fecha : 04 de Julio del 2023

del servidor civil al ejercicio de sus funciones, en caso se le hubiera aplicado alguna medida provisional. El acto que pone fin al
procedimiento disciplinario en primera instancia debe contener, al menos: a) La referencia a la falta incurrida, lo cual incluye la
descripcion de los hechos y las normas vulneradas, debiendo expresar con toda precision su responsabifidad respecto de la falta
que se estime cometida. b) La sancién impuesta. ¢) El plazo para impugnar. d) La autoridad que resuelve el recurso de apelacion”.

Que, en vista de las disposiciones antes sefialadas, se motiva el contenido del presente
acto de sancion en los siguientes términos:

DE LOS ANTECEDENTES Y DOCUMENTOS QUE DIERON LUGAR AL INICIO DEL PROCEDIMIENTO:

Que, mediante el Oficio N° 359-2021-GRM/OCI, emitido por el servidor Arturo Alejandro Zea Manrique, Jefe del érgano de Control
Institucional del Gobierno Regional Moquegua, con fecha de recepcion 05 de Agosto del 2021, se comunica al Profesor Zenon
Gregorio Cuevas Pare - Gobernador Regional Mogquegua, que como resultado del Servicio de Control Especifico a hechos con
presunta irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico N° 011-2021-2-5347-SCE, a fin que se disponga, el inicio
del Procedimiento Administrativo a los funcionarios y servidores plblicos involucrados en los hechos con evidencias de
irregularidades respecto de los cuales se ha recomendado en dicha accion. Siendo éste remitido a Gerencia General Regional en
fecha 09 de Agosto del 2021 a través del Memorandum N° 469-2021-GRMOQ/GR; quien a su vez remite el Memorandum N° 647-
2021-GRM/GGR en fecha 10 de Agosto del 2021 hacia la Oficina Regional de Administracién, para que se dispongan las acciones
bajo responsabilidad.

Que, mediante Memorandum N° 1617-2021-GRM/ORA, de fecha 12 de agosto del 2021, el CPC Edilberto Wilfredo Sara Quispe
- Administrador Regional del Gobierno Regional de Moquegua (Sede Central), remite a la Secretaria Técnica de las Autoridades
del Procedimiento Administrativo Disciplinario el informe de Control Intemno Especifico N°® 011-2021-2-6347-SCE, emitido por el
Sr. ARTURO ALEJANDRO ZEA MANRIQUE - Jefe del Organo de Control Institucional Gobierno Regional Moquegua, denominado
“A LA EJECUCION DE LA CONTRATACION DIRECTA N° 020-2019-OEC/GR.MOQ1 CONVOCADA PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO DE CONFECCION TRANSPORTE E INSTALACION DE KIT DE SALUD PRE FABRICADO A TODO COSTO
PARA LA LOCALIDAD DE AMATA".

| Mediante Informe de Precalificacion N° 098-2022-GRM/ORA-ORH/STPAD, remitido en fecha 22 de Junio del 2022 por el Abog.
/i Wilfredo Martin Zapata Zeballos — Encargado de la Secretaria Técnica de las Autoridades de Procedimientos Administrativos

Disciplinarios, quien recomienda Iniciar Procedimiento Administrativo Disciplinarios en contra de los servidores Roderico Salomén
Torres Cruz, en su calidad de Responsable Coordinador General del Programa de Mantenimiento de Infraestructura Publica del
Gobierno Regional de Moquegua, Teodocio Ricardo Huacho Cuayla, en su calidad de Inspector de Obra del Gobierno Regional
de Moqueguay Franco Edgar Vasquez Vasquez, en su calidad de Responsable de Actividad del Gobierno Regional de Moquegua,
por haber incurrido en la presunta falta administrativa establecida en el inciso d) del articulo 85° de la Ley N° 30057, Ley del
Servicio Civil,

Con Resolucion Gerencial Regional N° 123-2022-GR.MOQ/GGR-GRI de fecha 28 de Junio del 2022, se resolvid en su Articulo
Primero Iniciar Procedimiento Administrativo Disciplinario, contra los servidores Roderico Salomén Torres Cruz, Teodocio Ricardo
Huacho Cuayla, y, Franco Edgar Vasquez Vésquez, por la presunta infraccion al inciso d) del Articulo 85° de la Ley N° 30057, Ley
del Servicio Civil.

Acto resolutivo que ha sido debidamente notificade con Cédula de Notificacion N° 1805-2022-GRM/SG-TD al servidor Teodocio
Ricardo Huacho Cuayla en fecha 04 de Julio del 2022; con Cédula de Notificacion N° 1804-2022-GRM/SG-TD al servidor Roderico
Salomon Torres Cruz en fecha 18 de Julio del 2022 (bajo puerta) y con Cédula de Notificacion N° 1806-2022-GRM/SG-TD al
servidor Franco Edgar Vasquez Vasquez en fecha 18 de Julio del 2022 (bajo puerta); conforme se ha informado con Informe N°
307-2022-GRM/SG-TD emitido el 25 de Julio del 2022 por la Responsable del area de tramite documentario.

Estando a dicha notificacion solo el servidor Roderico Salomén Torres Cruz, solicito a través del escrito de fecha 25 de julio del
2022, prorroga de plazo para presentacion de descargos en PAD, siendo aceptado su pedido con Carta N° 09-2022-GRM/GGR-
GRI emitido en fecha 05 de Setiembre del 2022, por el 6rgano instructor; por lo que, con escrito de fecha 12 de septiembre del
2022, y dentro del plazo otorgado por el drgano instructor, el servidor Roderico Salomén Torres Cruz PRESENTO SUS
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DESCARGOS en el cual manifesté lo siguiente; Que, con fecha 18/07/2022, fue notificado con la Resolucidn Gerencial Regional
N° 123-2022-GR MOQ/GGR-GR!, mediante el cual se pone de conocimiento el inicio del procedimiento administrativo PAD,
recomendando imponerse la “Suspension sin Goce de Remuneraciones desde un dia hasta 12 meses”, refiriendo que ello
constituye una vulneracion a su persona por ser un servidor totalmente integro en el desempefio de sus funciones, considerandose
totalmente inocente de los cargos que se imputan en su contra ya que en su debido momento se ha tenido los informes del
Responsable de la Actividad e Inspector del Programa de Mantenimiento de Infraestructura del Gobierno Regional de Moquegua,
dando la Conformidad de la ejecucion fisica y financiera de la Ficha Técnica de Emergencia, mediante sendos informes que han
sido justificados seglin los responsables directos y aceptados, por lo que solicita la absolucién de los cargos que se imputan por
ser injusto el procedimiento administrativo disciplinaric iniciado en su contra. Asimismo, refiere que mediante Carta N° 43-2019-
FEVV/RA/GRM de fecha 30 de Diciembre del 2019 el Ing. Franco E. Vasquez Véasguez, Responsable de la Actividad de “Instalacion
Provisional de Mddulos Pre Fabricados de Salud para el restablecimiento de Servicio de Salud en la Localidad de Amata afectado
por el deslizamiento en el Distrito de Coalaque, Provincia General Sanchez Cerro, Region Mogquegua”, remite la conformidad det
servicio N° 2748, SIAF N° 17967, informando que con fecha 12.12.2019, se ha concluido con el 100% la ejecucion del servicio,
es por ese motivo que solicita que se derive para su pago correspondiente, remitiendo el cuadro de valorizacién de la Orden de
Servicio N°® 2746, firmado por el ing. Franco E. Vasquez Véasquez, Responsable de Actividad y Ing. Ricardo Huacho Cuayla,
Inspector de Actividad; refiere ademas que la Ley del Procedimiento Administrativo General de la Ley N°® 27444 tiene por finalidad
establecer el régimen juridico aplicable para la actuacion de la Administracion Plblica sirva a la proteccion del interés general,
garantizando los derechos e intereses de los administrados y con sujecion al ordenamiento constitucional y juridico general Articulo
IV 1.7 Principio de Presuncién de Veracidad, en la tramitacion del procedimiento administrativo, se presume que los documentos
y declaraciones formulados por los administrados en la forma descrita por ésta ley responden a la verdad de los hechos que ellos
afirman, en aplicacion de dicho principio su persona con informe N° 5834-2019-GRM-GRI/CG-PMIPR remite al Gerente Regional
de Infraestructura la conformidad de Servicio N° 2746 basado en la Carta N° 43-2019-FEVV/RA/GRM e Informe N° 7078-2019-
GRM/GRI-SGO.

FALTA INCURRIDA INCLUYENDO LA DESCRIPCION DE LOS HECHOS Y LAS NORMAS VULNERADAS:

Que, estando a los hechos puestos en conocimiento a través del Oficio N° 359-2021-GRM/OCI, emitido por el Jefe del Organo de
Control Institucional del Gabierno Regional Moquegua, con fecha de recepcion 05 de Agosto del 2021, referente al resultado del
Servicio de Control Especifico contenido en el Informe de Control Especifico N° 011-2021-2-5347-SCE “A LA EJECUCION DE LA
CONTRATACION DIRECTA N° 020-2019-OEC/GRMOQ-1 CONVOCADA PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
CONFECCION, TRANSPORTE E INSTALACION DE KIT DE SALUD PRE FABRICADOS A TODO COSTO PARA LA LOCALIDAD
DE AMATA’, servicio contratado para la Ficha Técnica de Emergencia denominada “Instalacion Provisional de médulos pre-
fabricados de salud para el restablecimiento del servicio de salud en la localidad de Amata, afectado por el deslizamiento en el
Distrito de Coalaque, Provincia General Sanchez Cerro, Region Moquegua’, evidenciandose responsabilidad en Roderico
Salomoén Torres Cruz, Teodocio Ricardo Huacho Cuayla y Edgar Franco Vasquez Vésquez, en ese sentido, y, del andlisis
efectuado por la Secretaria Técnica, se tiene que el servidor RODERICO SALOMON TORRES CRUZ, se desempefiaba como
Responsable Coordinador General del Programa de Mantenimiento de Infraestructura Publica del Gobierno Regional Moquegua,
TEODOCIO RICARDO HUACHO CUAYLA, se desempefiaba como Inspector de Obra de la Ficha Técnica de Emergencia
denominada “Instalacion Provisional de médulos pre-fabricados de salud para el restablecimiento del servicio de salud en la
localidad de Amata, afectado por el deslizamiento en el Distrito de Coalaque, Provincia General Sanchez Cerro, Regién
Moquegua™; y, FRANCO EDGAR VASQUEZ VASQUEZ, se desempefiaba como Responsable de Actividad denominada
“Instalacion Provisional de mddulos pre-fabricados de salud para el restablecimiento del servicio de salud en la localidad de Amata,
afectado por el deslizamiento en el Distrito de Coalaque, Provincia General Sanchez Cerro, Region Moguegua”; quienes habrian
incurrido en fafta administrativa disciplinaria de negligencia en el ejercicio de sus funciones por omisién en relacién a no realizar
las acciones que correspondian, seguin los resultados de control especifico N° 011-2021-2-5347-SCE, “A LA EJECUCION DE LA
CONTRATACION DIRECTA N° 020-2019-OEC/GR.MOQ-1 CONVOCADA PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
CONFECCION, TRANSPORTE E INSTALACION DE KIT DE SALUD PRE FABRICADOS A TODO COSTO PARA LA LOCALIDAD
DE AMATA?”, otorgando la conformidad al servicio y dejando constancia que la ejecucion se encontraba al 100%, sin embargo,
habiéndose constatado por la comisién de control (en visita posterior al lugar de la prestacion del servicio) que el Kit de Salud



¥ lumies sons!

a—-
= EMOAUESUA

OR

Resolucion Jefatural

N 073 - 2023-GRM/ORA/ORH
TFecha : 04 de Julio del 2023

habia sido instalado sin cumplir a cabalidad los Términos de Referencia, es decir, fue instalado sobre 20 en lugar de 45 dados de
concreto y con la rampa sin barandas, aspectos que revelan que al término del plazo contractual, el servicio no habia sido
culminado como indicaron los representantes del area usuaria, lo que a su vez generd la omision del cobro de penalidad por mora
a favor de la Entidad hasta por el monto de $/.23,400.00; en consecuencia, los hechos irregulares que se le imputan a los
servidores Roderico Salomon Torres Cruz y Teodocio Ricardo Huacho Cuayla, se enmarcan en la infraccion contemplada en
Articulo 85° de la Ley N° 30057 - Ley del Servicio Civil - literal d) Negligencia en el desempefio de las funciones, constituyendo
como faltas de carécter administrativo “Toda accion u omision voluntaria o no que contravenga las obligaciones, prohibiciones y
demas normas sobre los deberes de funcionarios y servidores’.

Descripcién de los Hechos:

Que, a través del Oficio N° 359-2021-GRM/OCI, emitido por el Jefe del érgano de Control Institucional del Gobierno Regional
Moquegua, se hace llegar el Informe de Control Especifico N° 011-2021-2-5347-SCE, en el cual se hace conocer el argumento
del hecho especifico presuntamente irregular, segun detalle:

ARGUMENTOS DEL HECHO ESPECIFICO P AR
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Que, conforme a lo informado por el Organo de Control Institucional, el Gobierno Regional de Moquegua, a través del Programa
de Mantenimiento de Infraestructura Plblica Regional (PMIPR) de la Gerencia Regional de Infraestructura, elabord la ficha técnica
de emergencia denominada: “Instalacion Provisional de médulos pre fabricados de salud para el restablecimiento del servicio de
salud en la localidad de Amata afectado por deslizamientos en el distrito de Coalaque provincia General Sanchez Cerro, Region
Moquegua’, que contempla entre otros la adquisicion de Kit de Salud prefabricado”, que fue aprobada mediante Resolucion
Gerencial Regional N° 164-2019-GR.MOQ/GGR-GRM del 3 de Julio del 2019; designandose mediante Carta N° 065-2019-
GRM/GRI/GG-PMIPR del 12 de Julio del 2019 al ingeniero Franco Edgar Vasquez Vasquez, como responsable de dicha Actividad,
en tanto, que para la Supervision de la misma, la Oficina de Supervision y Liquidacién de obras, designo al ingeniero Teodocio
Ricardo Huacho Cuayla, mediante memorandum N° 267-2019-GRM-GGR/OSLO de 19 de Julio del 2019.

En este sentido, el ingeniero Franco Edgar Vasquez Vasquez, responsable de la actividad mediante Carta N° 004-2019-
FEVV/RA/GRM de 23 de Julio 2019, presento al coordinador general del Programa de Mantenimiento de Infraestructura Piblica
Regional (PMIPRY), su inmediato superior, el requerimiento de servicio para la confeccion, transporte e instalacion de Kit de Salud
prefabricado a todo costo — segun términos de referencia, que establecia un Sistema de Contratacion a suma alzada y un plazo
de ejecucion de 35 dias calendario e incluia una copia del plano AQ-01 “Planimetria de puesto de Salud Amata’, firmado en todos
sus folios, en sefial de aprobacion por su persona en condicion de responsable de actividad, asi como por el ingeniero Teodocio
Ricardo Huacho Cuayla - Inspector de Obra. Iniciandose el proceso de seleccién, siendo adjudicado el servicio iniciaimente al
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participante Diego Tobala Vizcarra, quien oferto un plazo de ejecucion de 20 dias calendario y un monto de S/.180,000.00, empero,
a pesar de haberse comunicado a dicho postor el inicio de la prestacion del servicio (hasta en dos oportunidades), no fue atendida
por el adjudicatario, lo cual fue informado por el responsable de la actividad de emergencia, mediante carta N° 028-2019-
FEVV/RA/GRM del 29/10/2019; ante éste escenario, la Oficina de Logistica y Servicios Generales a través del area de procesos
que ésta bajo su dependencia funcional, entre el 29 de octubre y 6 de noviembre del 2019, realizo nuevas invitaciones a diferentes
proveedores del rubro para que coticen para la contratacion de servicio por modalidad de contratacién directa, entre ellos, |a
empresa Edificaciones Drywall S.A.C.; a quien se le adjudicd la Contratacion Directa al participante Edificaciones Drywall S.A.C.
en funcién al monto ofertado v a los términos de referencia comunicados, conforme quedo registrado en el Acta de revision,
evaluacion de ofertas y otorgamiento de la Contratacion Directa del 07 de Noviembre de! 2019.

Para el inicio de la prestacion del servicio, la Oficina de Logistica y Servicios Generales notificé del hecho a la adjudicataria
empresa Edificaciones Drywall S.A.C., remitiéndole mediante correo electronico la Carta N° 092-2019-GRM/ORA-OSLG del 07 de
Noviembre del 2019, que indicaba: *(...) y se dé inicio a la prestacion, el mismo que se contabiliza a partir del dia siguiente de la
presente notificacion, bajo apercibimiento de resolver el vinculo contractual.” En ese sentido, la prestacién del servicio inicio el 08
de Noviembre del 2019, tal como consta en el Acta de Inicio del “Servicio de Confeccion, Transporte e Instalacion de Kit de Salud
prefabricados a todo costo, segiin TDR’, de la misma fecha, suscrito por tos ingenieros Franco Edgar Vésquez Vasquez,
responsable de la actividad, Ricardo Huacho Cuayla - Inspector de Obra y el sefior Carlos Alberto Ticona Apaza — Gerente General
de la Empresa Edificaciones Drywall S.A.C.

Asi, también se ha evidenciado que durante el proceso de regularizacion de la contratacion directa del servicio de emergencia,
Edificaciones Drywall S.A.C. mediante Carta N° 047-2019-ED de fecha 17 de Diciembre del 2019, presento entre otros
documentos, su oferta en fisico conforme a su oferta remitida via correo electronico, asi como también “La declaracion jurada de
Cumplimiento de las Especificaciones Técnicas”, de conformidad con las especificaciones técnicas que se indican en el numeral
3.1 del Capitulo Il de a seccién especifica de las bases y los documentos del procedimiento, asimismo, presento la “Declaracion
Jurada de Plazo de Prestacion del Servicio”, de fecha 18 de Diciembre del 2019. Del mismo modo, presento la Carta N° 084-2018-
ED, la cual fue recepcionada por la entidad en fecha 26 de Diciembre del 2019, por la cual adjunto los requisitos para la suscripcion
del contrato, con lo cual se dio lugar a la suscripcion del contrato N° 029-2019-ORA/GRMOQ ello en fecha 27 de Diciembre del

)\ 2019, en dicho contrato se pactd que el plazo de ejecucion de la prestacion del servicio era por 35 dias calendario y que dicho
|~ plazo empezaria a computarse a partir del dia siguiente de la notificacion por parte de la Entidad, en concordancia con lo

3 __',-;"' establecido en los términos de referencia, siendo comunicado que la prestacion del servicio iniciaba el 8 de Noviembre del 2019,

siendo asi, el plazo de ejecucion debia culminar el 12 de Diciembre del 2019.

Sobre la Ejecucion, conformidad y pago de la prestacion del servicio

De la revision a la documentacion proporcionada por el area usuaria, se evidencio que para el inicio de la ejecucién fisica ~
financiera de la Ficha Técnica de Emergencia denominada “Instalacion Provisional de modulos pre-fabricados de salud para el
restablecimiento del servicio de salud en la localidad de Amata, afectado por el deslizamiento en el distrito de Coalague, Provincia
General Sanchez Cerro, Region Moquegua”, entre los cuales se encontraba la adquisicién de un Kit de Salud, el Ingeniero Franco
Edgar Vasquez Vasquez - responsable de la actividad, mediante Carta N° 008-2019-FEVV/RA/GRM de fecha 02 de Agosto del
2019, presentd el informe de compatibilidad de conformidad con lo establecido en el numeral 5.18.1 de la Directiva N° 006-2010-
GOB-REG-MOQ/GRI-PMIPR, consignado para este componente de la Ficha Técnica de Emergencia, en el numeral 05.01
Adquisicion e Instalacion de Kit de Salud prefabricado lo siguiente: “Esta partida comprende la Instalacion del madulo prefabricado,
el mismo posee planos y manual para su armado, segin como se indica en la ficha aprobada, se tiene que hacer un calculo
estructural, distribucion de dados de concreto por el contratista, que sea ganador del servicio. {...).

Siendo aprobado el Informe de Compatibilidad, conforme lo establece la Directiva mencionada en el parrafo precedente, ello por
el Ingeniero Teodocio Ricardo Huacho Cuayla — Inspector de Obra, a través def Informe N° 044-2019-GRM-GGR/OSLO-RHC en
fecha 04 de Noviembre del 2019, indicando lo siguiente: “Realizada la visita de campo y realizada la evaluacion, verificando que
las dimensiones especificadas en los planos se adecuan de acuerdo al terreno existente destinados para la actividad se concluye
que es compatible con la ficha técnica por lo que se da Opinién Favorable y seguir su tramite”.

Asimismo, se ha evidenciado que Franco Edgar Vasquez Vasquez - Responsable de Actividad, Registra en el Cuaderno de
Registro de Ocurrencias de la Ficha Técnica de Emergencia, en el Asiento N° 37 de fecha 08 de Noviembre del 2019, posterior a
la aprobacion del informe de compatibilidad, lo siguiente:
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“se hace la revisién de la arquitectura de los planos, en coordinacion con el representante de la contratista Edificaciones Drywall S.A.C.
para su ejecucion, no encontréndose planos de distribucién de los dados de concreto, de igual manera no hay planos de distribucion de
estructuras, metdlicas del moédulo de salud, tampoco existe planos eléctricos y sanitarios.

Se hace los coordinaciones y s establece hacer una restructuracion donde se ubicard los respectivos dados de concreto y de acuerdo @
los muros tanto en el gje horizontal y vertical, en coordinacién con la empresa Edificaciones Drywall S.A.C. y dicha empresa se compromete

a regalizarlo.
Como responsable técnico, solicitard al proyectista para su opinion técnica, para la distribucion de los respectivos dados de concreto.

Habiéndose verificado los planos, se estd solicitando al inspector de la actividad su autorizacién pard dicha modificaciones y asi dar
cumplimiento al servicio donde se colocard la estructura y armado del médulo de salud.”

Complementariamente se indica que se registro en el Cuaderno de Registro de Ocurrencias, en el Asiento N° 40 de fecha 12 de

noviembre del 2019, lo siguiente:
#se comunica al inspector que se tiene los planos de distribucion de los dados de concreto y estructuras metdlicas y se requiere su
autorizacién para dar inicio. Dichos planos serdn visados por el Inspector y por el responsable técnico para su gjecucion”.

A su vez el ingeniero Franco Edgar Vasquez Vasquez - responsable de Actividad, mediante Carta N° 07-2021-FEVV-PS-AMATA-
RA-PMIPR/GRM en fecha 30 de junio del 2021, manifesto que: ‘(...) Respecto al Cdlculo estructural se realizé las coordinaciones,
proveedor, inspector de Obra, responsable técnico, se realiza mediante cuaderno de ocurrencias su aprobacion”. “Sobre fa distribucion de
los dados de concreto el proveedor presento los planos y fue aprobado por inspector y su persona (responsable técnico), se adjunta un plano
de distribucion de los dados de concreto visado por inspectory responsable técnico.”

Con Carta N° 043-2019-FEVV/RA/GRM de fecha 30 de Diciembre del 2019, fue remitida al jefe de la Oficina de Logistica y
Servicios Generales, a través def Informe N° 5834-2019-GRM-GRI/CG-PMIPR, con el cual se otorgd la conformidad del Servicio
_ 0/S N° 2746, adjuntando entre ofros el cuadro de Valorizacion de Orden de Servicio N° 2746, acta de inicio del servicio y el
anexo de conformidad de servicios.

En relacion al Anexo de Conformidad de servicios denominado: Anexo N° 09 CONFORMIDAD DE SERVICIO (30/12/201 9) suscrito
por los ingenieros Franco Edgar Vasquez Vasquez - Responsable de Actividad; Teodocio Ricardo Huacho Cuayla - Inspector de

, ";67_!3}5"*\« Obray el Ing. Roderico Salomon Torres Cruz — Responsable del PMIPR, se advierte que estos dieron conformidad al servicio en
=07\ cuestion.

= I<_!/::{,-.E \S\

Q;{ﬁ.f 505 _|-2 |Cabe mencionar que del mismo modo, obra registrado en el Cuaderno de ocurrencias en el Asiento N° 69 de fecha 12 de Diciembre

. ff'“""‘/?_} del 2019, del responsable de Actividad — Franco Edgar Vasquez Vasquez, hizo constar que la adquisicion del Kit de salud se
HQ‘J'E"(’S/ realizé al 100% el 12 de diciembre del 2019, es decir, dentro del plazo contractual establecido. Dando lugar a que sobre la base

S

— de los documentos de conformidad se genere el derecho de pago a favor del contratista Edificaciones Drywall S.A.C., el cual se
realizo mediante los siguientes comprobantes de pago:

N [ N°c/p | ConceptodePago ~ [Fecha | MontoS/. |
1 |86 | PorelSenviciodel.) | 23/01/2020 | 205,920.00
3 lser | porvemaccéndelinl || 288E
| TotalS/. | 234,000.00

De los hechos descritos en los parrafos precedentes, revelan por un lado, que para el inicio de a instalacion del Kit de Salud, que
acontecio el 8 de Noviembre del 2019, no se contaba con los planos definitivos ni manual para su armada, como argumentd Franco
Edgar Vasquez Vasquez - Responsable de Actividad, a través del informe de Compatibilidad; estableciendo que se debia realizar
un caleulo estructural y que la distribucion de los dados de concreto sea realizado por el contratista, hecho corroborado en el
Asiento N° 37 de fecha 08 de Noviembre del 2019, del Cuaderno de Registro de Ocurrencias, cuyo texto precisa, que sé solicitaria
opinion técnica al proyectista para la distribucion de los respectivos dados de concreto.

Conformidad de Servicio y Pagos excedieron la evaluacion de las partidas realmente ejecutadas por el contratista.

Para la ejecucion del servicio por una situacion de emergencia, la Entidad, realiz6 un gasto financiero de $/.234,000.00 que
representa el 100% del monto del contrato, segiin comprobante de pago N° 866 de fecha 23 de Enero del 2020 (8/.205,920.00),
N° 867 de fecha 23 de Enero del 2020 (S/.28,080.00), pagos que se efectuaron como consecuencia del otorgamiento de la
conformidad del servicio sin tener en consideracion que al vencimiento del plazo (12 de diciembre del 2019) el setvicio no se
encontraba atn ejecutado en su totalidad respecto a los Términos de Referencia comunicados, pues, faltaba instalar la baranda
en la rampa de ingreso al Kit de Salud, lo que constituye partidas no ejecutadas.
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En consecuencia, al 12 de diciembre del 2021, fecha de vencimiento del plazo contractual, correspondié a Franco Edgar Vasquez
Vésquez - Responsable de Actividad, y a Teodocio Ricardo Huacho Cuayla - Inspector de Obra, abstenerse de emitir conformidad
ala prestacion del servicio, en atencion al incumplimiento de plazo parala gjecucion de las especificaciones Técnicas (Actividades)
que habia incurrido el proveedor respecto a los términos de referencia hasta la fecha de pago.

Los servidores de la Entidad, no efectuaron acciones concretas para que el contratista pague la penalidad por mora:

Considerando que el plazo parala prestacion del servicio culming el 12 de diciembre del 2019, el contratista a esa fecha, no habia
instalado la baranda de la rampa de ingreso al Kit de Salud, como tampoco habia cumplido con la Instalacion de los dados de
concreto en igual numero a los que oferto a través de su cotizacion que indico era conforme a los términos de referencia
establecidos para esta Contratacion Directa.

Al respecto, los responsables de cautelar su ejecucion otorgaron la conformidad del servicio y recomendaron el pago integro del
monto contractual pese al incumplimiento detallado en el parrafo precedente; a su vez, durante e! periodo de levantamiento de
observaciones de la Ficha Técnica de Emergencia no lograron que se subsane la inejecucién de las partidas y partidas
parcialmente ejecutadas, por el contrario, dieron por concluida la Entrega de Término de Actividad sin observaciones, a pesar de
haber transcurrido 42 dias calendario desde el vencimiento del plazo contractual hasta la fecha de pago que acontecio el 23 de
enero del 2020, hecho que no fue informado por los responsables de cauteler [a ejecucion del Servicio, para la aplicacion oportuna
de la penalidad por mora.

El actuar de los responsables de cautelar la ejecucion del servicio, propicio la omision de aplicacion de una penalidad por mora
por causa imputable al contratista de $/.23,400.00, conforme lo establece el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
en sus articulos 161 y 162 que disponen que cuando hay retrasos e incumplimiento contractual por parte de los contratistas, debe
aplicarse las penalidades que correspondan; lo cual no sucedo en el presente caso, puesto que se otorgo la conformidad que
generd el derecho de pago, a pesar del vencimiento del plazo de ejecucion sin cumplimiento del servicio en su totalidad, cabe
precisar que el monto que correspondia aplicar por concepto de penalidad por el atraso en el cumplimiento del servicio
contabilizado desde e! 12 de Diciembre del 2019, hasta el 23 de enero del 2020, fecha en que se efectio el pago al contratista, es
de §/.23.400.00, que resulta ser equivalente al 10% del monto del contrato, por ser éste porcentaje el maximo a aplicar por
concepto de penalidad por mora, siendo asi se evidencia que los servidores de 1a entidad no adoptaron las acciones pertinentes

en forma oportuna, ocasionando un perjuicio economico a la Entidad de $/.23,400.00.

Del analisis efectuado por la Secretaria Técnica, los servidores RODERICO SALOMON TORRES CRUZ, se desempefiaba como
Responsable Coordinador General del Programa de Mantenimiento de Infraestructura Piiblica del Gobierno Regional Moguegua,
TEODOCIO RICARDO HUACHO CUAYLA, se desempefiaba como Inspector de Obra de la Ficha Técnica de Emergencia
denominada “Instalacion Provisional de médulos pre-fabricados de salud para ol restablecimiento del servicio de salud en la
localidad de Amata, afectado por el deslizamiento en el Distrito de Coalaque, Provincia General Sanchez Cerro, Region
Moquegua’, FRANCO EDGAR VASQUEZ VASQUEZ, se desempefiaba como Responsable de Actividad de Emergencia
denominada “Instalacion Provisional de médulos pre-fabricados de salud para el restablecimiento del servicio de salud en la
localidad de Amata, afectado por el deslizamiento en el Distrito de Coalaque, Provincia General Sanchez Cerro, Region
Moquegua’, def Gobiemo Regional de Moquegua, habrian incurrido en falta administrativa disciplinaria, al incurrir en negligencia
en el ejercicio de sus funciones por omision en relacion a no realizar las acciones que correspondian, segun los resultados de
control especifico N° 01 1-2021-2-5347-SCE, “A LA EJECUCION DE LA CONTRATACION DIRECTAN® 020-2019-0EC/GR.MOQ-
1 CONVOCADA PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE CONFECCION, TRANSPORTE E INSTALACION DE KIT DE
SALUD PRE FABRICADOS A TODO COSTO PARA LA LOCALIDAD DE AMATA", otorgando la conformidad al servicio y dejando
constancia que la ejecucion se encontraba al 100%, sin embargo, habiéndose constatado por la comision de control (en visita
posterior al lugar de la prestacion del servicio) que el Kit de Salud habia sido instalado sin cumplir a cabalidad los Términos de
Referencia, es decir, fue instalado sobre 20 en lugar de 45 dados de concreto y con la rampa sin barandas, aspectos que revelan
que al término del plazo contractual, el servicio no habia sido culminado como indicaron los representantes del area usuaria, lo
que a su vez genero la omisién del cobro de penalidad por mora a favor de la Entidad hasta por el monto de 5/.23,400.00.

NORMA JURIDICA VULNERADA:

£l Servidor RODERICO SALOMON TORRES CRUZ en calidad de Responsable Coordinador General del programa de
Mantenimiento de Infragstructura Pdblica del Gobierno Regional de Moquegua, Y, el servidor TEODOCIO RICARDO HUACHO
CUAYLA en calidad de Inspector de Obra de la Ficha Técnica de Emergencia denominada “Instalacién Provisional de médulos
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pre-fabricados de salud para el restablecimiento del servicio de salud en la localidad de Amata, afectado por el deslizamiento en
el Distrito de Coalaque, Provincia General Sanchez Cerro, Region Moquegua’, son responsables, de no haber realizado las
acciones que correspondian, respecto en el seguimiento y control segin los resultados del informe de Control Especifico N° 11-
2021-2-5347-SCE, habiéndose inobservado segn dicho informe los articulos 9°, 16°, 32°, 39° y 40° del Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 30225 Ley de Contrataciones del Estado, los articulos 29°, 35°, 100°, 102°, 138°, 142°, 143°, 144°, 149°, 158°,
161°, 164° y 168° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, asi como los términos de referencia adjuntos a la carta
N° 004-2019-FEVV/RA/GRM con la cual se realizo el requerimiento de servicio, ademés del contrato N° 029-2019-ORA/GRMOQ;
Directiva N° 006-2010-GOB-REG-MOQ/GRI-PMIPR, Procedimientos para la ejecucion de actividades de mantenimiento de
infraestructura publica regional del Gobierno Regional de Moguegua, aprobada mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 395-
2010-GR/MOQ, de 6 de mayo de 2010 y Directiva N° 012-2010-GOB-REG_MOQ/DRS, Directiva de Inspeccion de Actividades de
Mantenimiento de Infraestructura Publica Regional por Administracion Directa a cargo del Gobierno Regional Mogquegua’,
aprobada mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 977-2010-GR/MOQ de 12 de noviembre de 2010, Del mismo modo, del
analisis realizado por la Secretaria Técnica se habria contravenido lo dispuesto en el primer parrafo del articulo 91 del Reglamento
de la Ley N° 30057 - Ley del Servicio Civil aprobado por D.S. N° 040-2014-PCM, en el que se establece que la responsabilidad
administrativa disciplinaria es aquella que exige el Estado a los servidores civiles por las faltas previstas en la Ley que comenta
en el ejercicio de las funciones o de la prestacion de servicios, iniciando para tal efecto el respectivo procedimiento administrativo
disciplinario e imponiendo la sancién correspondiente;

Constituyen faltas de caracter administrativo “Toda accion u omision voluntaria 0 no que contravenga las obligaciones,
prohibiciones y deméas normas sobre los deberes de funcionarios y servidores”. Para lo cual se encuentran escritas en el articulo
85° de la Ley 30057 — Ley del Servicio Civil y su Reglamento de acuerdo a la directiva N°02-2015-SERVIR/GPGSC - Régimen
Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N°30057, Ley del Servicio Civil en su ltem B; En consecuencia, el Servidor
investigado habria incurrido en la falta contemplada en el literal d) del articulo 85° de la Ley del Servicio Civil, Ley N° 30057,
establece como falta disciplinaria de los servidores “La negligencia en el desempefio de las funciones”;

Es menester sefialar que la Autoridad del Servicio Civil, ha establecido precedente administrativo de observancia obligatoria
referente a la aplicacion del Principio de Tipicidad en la imputacion de la falta administrativa disciplinaria de negligencia en el
desempeiio de las funciones.

Al respecto, el Tribunal del Servicio Civil, a través de la Resolucion de Sala Plena N° 001-2019-SERVIR/TSC, ha establecido un
precedente vinculante administrativo de observancia obligatoria referente a la aplicacion del principio de tipicidad en la imputacion
de la falta administrativa disciplinaria de negligencia en el desempefio de las funciones, en el que da alcances y sefiala en qué
consiste la misma. Asi, ha establecido lo siguiente:

“25. Sobre la negligencia en el desempefio de las funciones la Ley precisa, que el objeto de la calificacion disciplinaria es el “desempefio”
del servidor publico al efectuar las “funciones” que le son exigibles en el contexto del puesto de trabajo que ocupa en una entidad pablica,
atribuyéndosele responsabilidad cuando se evidencia y luego se comprueba que existe "negligencia’ en su conducta laboral;

26. La Ley N 28175, Ley Marco del Empleo Piblico17, sefialé en el literal d) del articulo 2° que uno de los deberes de tode empleado
plblico que esta al servicio de la Nacion es: “desemperiar sus funciones con honestidad, probidad, criterio, eficiencia, laboriosidad y
vocacion de servicio”. Teniendo como referencia lo expresado en esta norma respecto a la relacion de trabajo en el empleo plblico y el
desempefio laboral, se deduce que el desempefio de la funcion publica debe ajustarse a los valores que la Ley reconoce como tales,
siendo un quebrantamiento de este deber funcional realizar conductas que contravengan estos valores.

27. El profesor chileno Emilio Morgado Valenzuela, al tratar aspectos relacionados al deber de diligencia manifiesta lo siguiente: “El deber
de diligencia comprende el cuidado y actividad en ejecutar el trabajo en la oportunidad, calidad y cantidad convenidas. (...). El
incumplimiento se manifiesta, por ejemplo, en el desinterés y descuido en el cumplimiento de las obligaciones; en la desidia, pereza, falta
de exactitud e indolencia en la ejecucion de las tareas y en el mal desempefio voluntario de las funciones; en el trabajo tardio, defectuoso
o insuficiente: en la ausencia reiterada o en la insuficiente dedicacion del aprendiz a las précticas de aprendizaje.”

28. En la misma linea se aprecia que un significado juridico de diligencia da la siguiente idea: "La diligencia debe entenderse como
cuidado, solicitud, celo, esmero, desvelo en la ejecucion de alguna cosa, en el desempefio de la funcién, en la relacion con otra persona,
etcétera’. En contraposicion a esta conducta el Diccionario de la Real Academia Espafiola define la negligencia como: “descuido, falta de
cuidado”.
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29. En consecuencia, si bien el término diligencia es un concepto indeterminado que se determina con la ejecucion correcta, cuidadosa,
suficiente, oportuna e idénea en que un servidor publico realiza las actividades propias de su funcion, se puede colegir que, cuando se
hace referencia a la negligencia en el desempefio de las funciones, la norma se refiere a la manera descuidada, inoportuna, defectuosa,
insuficiente, sin dedicacion, sin interés, con ausencia de esmero y dedicacién, en que un servidor publico realiza las funciones que le
corresponden realizar en el marco de las normas internas de la Entidad en Ia prestacion de servicios; los cuales tienen como fin dltimo
colaborar con el logro de los objetivos de la institucion.”

MEDIOS PROBATORIOS:

Que, mediante Informe de Control Especifico N° 01 1-2021-2-5347-SCE, “A LA EJECUCION DE LA CONTRATACION DIRECTA
N° 020-2019-OEC/GR.MOQ-1 CONVOCADA PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE CONFECCION, TRANSPORTE E
INSTALACION DE KIT DE SALUD PRE FABRICADOS A TODO COSTO PARA LA LOCALIDAD DE AMATA", en el cual se
concluye que como resultado del Servicio de Control Especifico a hechos con Evidencia de irregularidad practicado al Gobierno
Regional Moquegua, se formulan las conclusiones siguientes:

(..).

(...), los responsables de cautelar su ejecucion aprobaron el “Plano de Estructura Metalica” para la instalacion del Kit de Salud,
cambiaron parcialmente los términos de referencia, respecto a la cantidad de dados de concreto establecidos en los términos de
referencia iniciales para el Kit de salud, modificando de 45 a 20 dados de concreto; sin considerar que los participantes incluido
Edificaciones DRYWALL S.A.C. habia ofertado el servicio en funcion a los Terminos de Referencia iniciales; maxime que dicho
replanteo de planos fue realizado sin una justificacion técnica ni autorizado por el Programa de Mantenimiento de Infraestructura
Publica Regional (PMIPR) de la Gerencia Regional de Infraestructura que formulé la Ficha Técnica de Emergencia, ni fue aprobado
conforme a las formalidades correspondientes, aspectos observables dado que la ejecucion del servicio fue pactado bajo el sistema
de contratacion a suma alzada.

Ademas, culminado el plazo de ejecucion del servicio, Franco Edgar Vasquez Vasquez, responsable de Actividad con el aval de
Teodocio Ricardo Huacho Cuayla, Inspector de Obra, aprobaron el informe Técnico “Culminacion del servicio N° 2746 SIAF N°
17967 “Servicio de confeccion, transporte e instalacion de kit de salud pre fabricado a todo costo seglin términos de referencia’,
presentado por el contratista, que referia que habia culminado el servicio; otorgando conformidad al mismo sustentado con una
valorizacién tnica por el monto total del contrato y dejando constancia, que la ejecucion se encontraba al 100%

Sin embargo, durante la visita posterior efectuada el 9 de junio de 2021 al lugar de la prestacion del servicio por la Comision de
Control junto a los representantes del area usuaria, se constatd que el kit de salud, presentaba partidas parcialmente gjecutadas
o simplemente no ejecutadas, que revelaron que el servicio al término del plazo contractual no habia sido culminado como
indicaron; por lo que correspondia aplicar la penalidad por mora en la ejecucion de la prestacion del servicio ascendente a
$/.23,400.00.

La situacion antes expuesta inobservaron los articulos 8°, 16°, 32°,39° y 40° del Texto Unico Ordenado de fa Ley N° 30225 Ley
de Contrataciones del Estado, los articulos 29°, 35°, 100°, 102°, 138°, 142°, 143°, 144°, 149°, 158°, 161°, 164° y 168° del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, asi como los términos de referencia adjuntos a la carta N° 004-2019-
FEVV/RA/GRM con la cual se realizo el requerimiento de servicio, ademas del contrato N° 029-2019-ORA/GRMOQ; Directiva N°
006-2010-GOB-REG-MOQ/GRI-PMIPR, Procedimientos para la ejecucion de actividades de mantenimiento de infraestructura
piiblica regional del Gobierno Regional de Moquegua, aprobada mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 395-2010-GR/MOQ,
de 6 de mayo de 2010 y Directiva N° 012-2010-GOB-REG_MOQ/DRS, Directiva de Inspeccion de Actividades de Mantenimiento
de Infraestructura Publica Regional por Administracion Directa a cargo del Gobierno Regional Moguegua’, aprobada mediante
Resolucion Ejecutiva Regional N° 977-2010-GR/MOQ de 12 de noviembre de 2010.

Los hechos sefialados han generado perjuicio economico a la Entidad por el monto de $/.23,400.00 y han afectado el correcto
funcionamiento de la administracion publica; originados por los responsables de la ejecucion fisica del servicio requerido para la
ficha técnica de Emergencia, quienes omitieron sus funciones, dieron conformidad al servicio que generd el pago del monto
contractual al contratista, pese a que al incumplimiento del plazo contractual.

INFORME ORAL
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Mediante Carta N° 268-2023-GRM/ORA-ORH, de fecha 21 de Junio de 2023 se notifico copia del Informe Final N° 0194-2023-
GRM/GGR-GRI-OIPAD, al Servidor TEODOCIO RICARDO HUACHO CUAYLA, informandole ademas que, de considerar
necesario para su defensa, podia presentar una solicitud por escrito ante la Oficina de Recursos Humanos (Organo Sancionador),
dentro del plazo de 03 dias habiles de recepcionada la carta, para que sé leve a cabo e! Informe Oral. Asimismo, mediante Carta

° 969-2023-GRM/ORA-ORH, de fecha 21 de Junio de 2023 se notifico copia del Informe Final N° 0194-2023-GRM/GGR-GRI-
OIPAD, al Servidor RODERICO SALOMON TORRES CRUZ, informandole ademas que, de considerar necesario para su defensa,
podia presentar una solicitud por escrito ante la Oficina de Recursos Humanos (Organo Sancionador), dentro del plazo de 03 dias
habiles de recepcionada la carta, para que sé lleve a cabo el informe Oral.

Y QUE, DE LA REVISION DE LOS ACTUADOS SE TIENE QUE EL SERVIDOR TEODOCIO RICARDO HUACHO CUAYLA, y
el SERVIDOR RODERICO SALOMON TORRES CRUZ, pese a encontrase debidamente notificados, NO SOLICITARON
INFORME ORAL.

DETERMINACION DE LA SANCION

Que, este Organo Sancionador, para la determinacion de la sancion aplicable, analiza
los criterios establecidos en el Informe del Organo Instructor, mediante Informe N° 0194-2023-GRM/GGR-GRI-OIPAD, en
concordancia con los criterios y condiciones establecidos en los literales a) y c) del articulo 87° de la Ley N° 30057 - Ley del
Servicio Civil. En ese sentido, la sancion aplicable debe ser proporcional a la falta cometida y se determina evaluando la existencia
de las condiciones que se detallan a continuacion:

RODERICO SALOMON TORRES CRUZ:

a) Grave afectacion a los intereses generales 0 a los bienes juridicamente protegidos por el Estado: En calidad de Responsable
Coordinador General del programa de Mantenimiento de Infraestructura Publica del Gobierno Regional de Moquegua, incurrié en la falta
contemplada en el numeral d) del articulo 85° de la Ley N° 30057 — Ley del Servicio Civil.

b) Ocultar la comision de la falta o impedir su descubrimiento: No se identifica esta condicién.

¢) El grado de jerarquiay especialidad del servidor civil que comete la falta, entendiendo que cuanto mayor sea ia jerarquia de
la autoridad y més especializadas sus funciones, en refacion con las faltas, mayor es su deber de conocerlas y apreciarlas
debidamente: El Servidor ocupaba el cargo de Responsable Coordinador General del Programa de Mantenimiento de Infraestructura

Pablica del Gobierno Regional de Moquegua.

d) Las circunstancias en que se comete la infraccion: El Servidor, tenfa como funcion velar por la correcta ejecucion de las Actividades
de Mantenimiento que ejecute el Gobiemo Regional de Moguegua, para |a obtencion de las metas programadas, incluyendo la correcta
prestacion de los servicios que se realizan para dichas actividades de mantenimiento.

e} La concurrencia de varias faltas: No se identifica esta condicion.

f) La participacion de uno o mas servidores en la comision de la falta o faltas: Si se aprecian més participantes, como €s el caso
de! Servidor Teodocio Ricardo Huacho Cuayla - Inspector de la Actividad de Mantenimiento.

g) La reincidencia en la comision de ta falta: No se identifica esta condicién.

h) La continuidad en la comisién de la falta: No se identifica esta condicién.

i) El beneficio ilicitamente obtenido, de ser el caso: No se identifica esta condicién.
TEODOCIO RICARDO HUACHO CUAYLA:

a) Grave afectacion a los intereses generales 0 a los bienes juridicamente protegidos por el Estado: En calidad de Inspector de
obra - Actividad de Mantenimiento denominada “Instalacion Provisional de modulos pre-fabricados de salud para el restablecimiento del
servicio de salud en la localidad de Amata, afectado por el deslizamiento en el Distrito de Coalague, Provincia General Sanchez Cerro,
Region Moquegua”, incurriendo en la falta contemplada en el numeral d) del articulo 85° de la Ley N° 30057 - Ley del Servicio Givil.

b) Ocultar la comision de |a falta o impedir su descubrimiento: No se identifica esta condicion.

¢) El grado de jerarquiay especialidad del servidor civil que comete la falta, entendiendo que cuanto mayor sea la jerarquia de
la autoridad y mas especializadas sus funciones, en refacion con las faltas, mayor es su deber de conocerlas y apreciarlas
debidamente: EI Servidor ocupaba el cargo de Inspector de obra - Actividad de Mantenimiento denominada "Instalacion Provisional de
madulos pre-fabricados de salud para el restablecimiento del servicio de salud en |a localidad de Amata, afectado por el deslizamiento en
¢l Distrito de Coalague, Provincia General Sanchez Cerro, Region Moquegua”.
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d) Las circunstancias en que se comete la infraccion: El Servidor, tenia como funcidn supervisar los actos realizados por el
responsable de la actividad como parte de la ejecucion de la Actividad de Mantenimiento denominada “Instalacion Provisional de modulos
pre-fabricados de salud para ol restablecimiento del servicio de salud enla localidad de Amata, afectado por el deslizamiento en el Distrito
de Coalaque, Provincia General Sanchez Cerro, Region Moquegua’, cautelando la correcta ejecucion, asi como el adecuado cumplimiento
de las contrataciones de bienes y servicios generados para dicha actividad de mantenimiento.

e) La concurrencia de varias faltas: No se identifica esta condicion.

f) La participacion de uno o mas servidores en la comision de la falta o faltas: Si se aprecian mas participantes, como €3 el caso
del Servidor Roderico Salomon Torres Cruz - Responsable Coordinador General de las Actividades de Mantenimiento.

g) La reincidencia en la comision de la falta: No se identifica esta condicion.
h) La continuidad en la comision de la falta: No se identifica esta condicion.

i) El beneficio ilicitamente obtenido, de ser el caso: No s& identifica esta condicidn.
PLAZO PARA IMPUGNAR:

Que, de conformidad con el articulo 95° de la Ley N° 30057 — Ley del Servicio Civil, en concordancia con el Articulo 117° del
Reglamento de la Ley del Servicio Civil — aprobado mediante Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, el Servidor RODERICO
SALOMON TORRES CRUZ y TEODOCIO RICARDO HUACHO CUAYLA tiene un plazo de quince (15) dias habiles siguientes a
la notificacion de la presente a efectos de que pueda interponer el RECURSO ADMINISTRATIVO DE APELACION, de
considerarlo conveniente a sus intereses. Cabe sefialar que en merito a la normatividad sefialada precedentemente, la
interposicion del medio impugnatorio sefialado con antelacion no suspende la ejecucion del acto impugnado.

AUTORIDAD ANTE QUIEN SE PRESENTA'Y RESUELVE EL RECURSO ADMINISTRATIVO:

Que, el recurso administrativo de apelacion que —de ser el caso- interponga los servidores sancionados, debera ser dirigido a este
Organo Sancionador (Oficina de Recursos Humanos), ello en merito a o establecido en los articulos 117°, 118°y 119° del
Reglamento General de la Ley del Servicio Civil, aprobado mediante Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, a efecto de elevar lo
actuado al superior jerérquico para que resuelva o al Tribunal del Servicio Civil, seglin corresponda, siendo que la autoridad
competente para conocer y resolver el mencionado recurso en materia disciplinaria es el Tribunal del Servicio Civil, eflo en
concordancia con el Articulo 17° del Decreto Legislativo N° 1023, que crea la Autoridad del Servicio Civil;

Por consiguiente, en uso de fas atribuciones para sancionar conferidas por el articulo 92°
de la Ley N° 30057 Ley del Servicio Civil y articulo 93° de su Reglamento General, aprobado por Decreto Supremo N° 014-2014-
PCM;
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - IMPONER la sancion administrativa disciplinaria de
SUSPENSION SIN GOCE DE REMUNERACIONES por un periodo de DIEZ (10) MESES a TEODOCIO RICARDO HUACHO
CUAYLA, de acuerdo a los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente resolucion, la cual sera eficaz a partir
del dia siguiente de su notificacion, conforme al primer parrafo del articulo 116° del Reglamento General de la Ley N° 30057 - Ley
del Servicio Givil.

ARTICULO SEGUNDO. - IMPONER la sancion administrativa disciplinaria de
SUSPENSION SIN GOCE DE REMUNERACIONES por un periodo de CINCO (05) MESES a RODERICO SALOMON TORRES
CRUZ, de acuerdo a los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente resolucion, la cual sera eficaz a partir del
dia siguiente de su notificacion, conforme al primer parrafo del articulo 116° de! Reglamento General de la Ley N° 30057 — Ley del
Servicio Civil.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER que la Secretaria Técnica de Procedimientos
Administrativos Discipfinarios notifique el presente acto resolutivo a TEODOCIO RICARDO HUACHO CUAYLA, en fa direccion
domiciliaria Calle San Isidro Mza. P Lote 04 — N° 501 - C.P. San Francisco, Distrito Moquegua, Provincia Mariscal Nieto,
Departamento de Moguegua.

ARTICULO CUARTO. - DISPONER que la Secretaria Técnica de Procedimientos
Administrativos Disciplinarios notifique el presente acto resolutivo a RODERICO SALOMON TORRES CRUZ, en la direccién
domiciliaria Calle Lambayeque N° 218-B, Distrito Moguegua, Provincia Mariscal Nieto, Departamento de Moguegua.
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ARTICULO QUINTO.- DISPONER que el Jefe de la Oficina de Recursos Humanos, una
vez consentido el acto sancionador, registre la sancion establecida en el articulo primero de la presente resolucion en el legajo
personal de los citados servidores; asimismo, que inscriba la sancion antes referida en el Registro Nacional de Sanciones de
Destitucion y Despido de la Autoridad Nacional del Servicio Civil, de conformidad con el articulo 8° de la Resolucion de Presidencia
Ejecutiva N° 092-2016-SERVIR-PE, que formaliza la modificacion y aprobacion de la version actualizada de la Directiva “Régimen
Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil".

ARTICULO SEXTO. - REMITASE copia de la presente resolucion a la Oficina de
Recursos Humanos, para el registro en el legajo personal, Oficina de Control Institucional, a la Secretaria Técnica de
Procedimientos Administrativos Disciplinarios, para su conocimiento y fines.

ARTICULO SEPTIMO. - DISPONER que la Oficina de Desarrollo Institucional y
Tecnologias de la Informacion, proceda a la publicacion de la presente resolucion en el portal institucional del Gobierno Regional
de Moguegua.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

OBIERNO REGIONAL MOQUEGUA
FlGNaanEcug;m.uﬁmﬂ&;——_—_?
e e

SEZR/0S-PAD
C.c. Archivo.



