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VISTOS:

La Resolucion Directoral N° 448-2023-GRC/DIRESA/DG, de fecha 15 de junio de 2023 y el Informe
N° 1025 -2023-GRC/DIRESA/OEGDRH/USECA, de fecha 24 de julio de 2023, emitido por el Director
Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Gestién y Desarrollo de Recursos Humanos de la Direccidn
Regional de Salud del Caliao, v;

A\ CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Directoral N°® 449-2023-GRC/DIRESA/DG de fecha 15 de junio de 2023, se
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Direccion Regional de Salud del Callao;

Que, habiéndose efectuado la revision de la citada Resolucién Directoral, en el cual erréneamente se
ha consignado “... Proceso del Concurso Interno y Abierto de Mérito...” debiendo decir: ... Proceso
del Concursc Interno y Abierto de Méritos...”,

Que, de acuerdo al numeral 212.1 del articulo 212°, del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 -
Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado por el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS el
cual sefiala: Rectificacién de errores. “Los errores material o aritmético en los actos administrativos
pueden ser rectificados con efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia de Jos
administrados, siempre que no se altere lo sustancial de su contenido ni el sentido de la decision”,
asimismo en el numeral 212.2 sefala: “La reclificacién adopta las formas y modalidades de
comunicacion o publicacién que corresponda para el acto original. (Texto segun el Articulo 201 de la
Ley N° 27444)"

Que, con el Informe N° 1025-2023-GRC/DIRESA/OEGDRH/USECA, el Director Ejecutivo de la Oficina
Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos, informa en amparo al Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, se debe rectificar de oficio el error material contenido en la Resolucién
Directoral N° 449-2023-GRC/DIRESA/DG, de fecha 15 de junio de 2023, DICE: “... Proceso del
Concurso Interno y Abierto de Mérito...” DEBE DECIR: “... Proceso del Concurso Interno v Abjerto de
Méritos...”

Que, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS que aprueba el Texto

f Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General:

Que, con el visado del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos
Humanos y de la Jefa de Oficina (e) de la Oficina de Asesoria Juridica de la Direccion Regional de
Salud del Callao;

Que, en uso de las atribuciones y facultades conferidas al Director Regional de Salud de la Direccién
Regional de Salud del Callzo, a través de la Resoclucion Gerencial General Regional N° 008-2023-
Gobierno Regional del Callac-GGR, de fecha 24 de enero de 2023;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — RECTIFICAR de oficio, el error material contenido en la Resclucién
Directoral N° 449-2023-GRC/DIRESA/DG, de fecha 15 de junio de 2023, en cuanto a lo consignado
como ‘Proceso del Concurso Interno y Abierto de Mérito”, sefialado en la parte censiderativa y en su
Articulo Primero, el cual se detalla:

DICE: “... Proceso del Concurso Interno y Abierto de Mérito...”
DEBE DECIR: "... Proceso del Concurso Interno y Abierto de Méritos...”

ARTICULO SEGUNDO. - Dejar subsistente los demas términos que contiene la Resolucién Directoral
N® 448-2023-GRC/DIRESA/DG, de fecha 15 de junio de 2023.

ARTICULO TERCERO. - Notifiquese la presente resolucién a las instancias correspondientes para su
conccimiento y fines pertinentes.




’\ ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Oficina de Informética, Telecomunicaciones y Estadistica de
/" |a Direccion Regional de Salud del Callao, la publicacion de la presente Resolucién en el Portal Web

de la Institucion.

Registrese, comuniquese y publiquese.
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