RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° O \ 8 - 2014-SERNANP-OA

Lima, 17 FEB. 20%
VISTO: ‘

El escrito de fecha 08 de enero de 2014, mediante el cual el Sr. Edwin Remberto
Sanchez Perez, formula peticion administrativa a fin que se le renueve su contrato de
- trabajo, bajo la modalidad del Decreto Legislativo N° 728 y se declare la desnaturalizacion
de su contrato de trabajo; asi como el Informe N° 045-2014-SERNANP-OA-RRHH de
fecha 12 de febrero del 2014 conforme al cual, la Unidad Operativa Funcional de Recursos
Humanos emite opinién respecto a la peticién formulada por el Sr. Edwin Remberto
Sanchez Pérez; -

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Legislativo N° 1013, publicado el 14 de mayo del 2008, creé el
rvicio Nacional de Areas Naturales Protegidas por el Estado, como organismo publico
' ';\,gi' ecnico especializado, con personeria juridica de derecho publico interno, constituyéndose
B en pliego presupuestal adscrito al Ministerio del Ambiente;

Que, conforme a lo dispuesto en la Tercera Disposicidn Complementaria Final.-
Fusiones, del Decreto Legislativo N° 1013, se dispuso la fusién de la Intendencia de Areas
Naturales Protegidas del INRENA con el Servicio Nacional de Areas Naturales Protegidas
por el Estado, conforme a lo cual se transfiri6 al SERNANP el personal que venia
laborando en el INRENA,;

Que, desde la expedicion del Decreto Legislativo N° 1057, el 27 de junio del 2008,
que regula el Régimen de Contratacion de Servicios Administrativos, y que es aplicable a
toda entidad plblica sujeta al Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector PGblico, ha sido esta la modalidad bajo la
|cual se viene contratando al personal que presta servicios en el SERNANP;

Que, el Sr. Edwin Remberto Sanchez Pérez, presté servicios al SERNANP,
mediante contrato administrativo de servicios, reguiado por el Decreto Legislativo N° 1057,
desde el 01 de setiembre del 2009 hasta el 31 de diciembre de ese mismo afio, como
Profesional, en la Zona Reservada Santiago Comaina;




Que, desde el 01 de junio de 2010 hasta el 15 de noviembre del 2012, el Sr. Edwin
Remberto Sanchez Perez presto servicios al SERNANP bajo el Régimen de Contratacién
Administrativa de Servicios — CAS, como Especialista en ANP |, del Santuaric Histérico
Bosque de Pdmac;

Que, el Sr. Edwin Remberto Sanchez Pérez, prestd servicios al SERNANP desde el
16 de noviembre de 2012 hasta el 31 de agosto del 2013, bajo el Régimen de Contratacion
Administrativa de Servicios — CAS, como Especialista, del Santuario Historico Bosque de
Pomac, siendo este su Gltimo vinculo contractual con el SERNANP;

Que, no se aprecia en la normativa CAS vigente, disposicién legal alguna donde se
establezca la obligatoriedad de renovar los contratos administrativos de servicios a su
vencimiento; asi como tampoco existe disposicion legal alguna que establezca la
obligacién de fundamentar la decisién de no renovar el contrato administrativo de servicios
al vencimiento de su plazo de vigencia. Es decir, tratdndose de contratos de naturaleza
temporal, basta el simple vencimiento del plazo establecido en el respectivo contrato
administrativo de servicios, para que éste se extinga;

Que, mediante el documento del visto, el Sr. Edwin Remberto Sanchez Pérez,
pretende se le renueve un contrato de trabajo y/o se le reponga bajo los alcances del
Decreto Legislativo N° 728, aduciendo un cese laboral fraudulento. Asimismo pretende el
olicitante, que se declare la desnaturalizacion de su contrato de trabajo por

ibcumplimiento de normas laborales, argumentando que se han incumplido normas legales
______ mo el Decreto Legislativo N° 1013 y el Decreto Supremo N° 299-2012-EF (norma que
prugba la nueva escala remunerativa del personai del SERNANP comprendido en el
régimen laboral regulado por el Decreto Legislativo N° 728); y que en el caso de ambas
peticiones administrativas, no aporta medio probatorio alguno que acrediten sus
pretensiones, ademas de afirmar errdneamente que ambos dispositivos legales establecen
que todos los trabajadores del SERNANP se encuentran comprendidos dentro del régimen
iagoral de la actividad privada, por lo que esta institucién ha desnaturalizado su contrato
errcubriéndolo bajo un contrato administrativo de servicios;

Que, como bien lo reconoce el propio peticionante en su escrito de fecha 08 de
enero del 2014, dicha persona labord en el SERNANP desde el afio 2009, mediante los
respectivos contratos administrativos de servicios celebrados al amparo dei Decreto
Legislativo N° 1057; no siendo parte del personal transferidoe del INRENA al SERNANP,
por lo que resulta evidente que dicha persona no se encuentra comprendida dentro del
reégimen laboral de la actividad privada regulado por el Decreto Legislativo N° 728, con el
que fueron transferidos los servidores de dicha institucion;

Que, por lo expuesto en los considerandos precedentes, carecen de sustento legal
y de hecho, la peticiones formuladas por el Sr. Edwin Remberto Sanchez Pérez en su
escrito de fecha 08 de enero del 2014, en lo que se refiere a su pretendida renovaciéon de
contrato y/o reposicidén bajo los parametros del Decreto Legislativo N° 728, asi como a la
pretendida declaracion de desnaturalizacién de contrato de trabajo por incumplimiento de
normas laborales;



Que, debe considerarse la opinion de la Unidad Operativa Funcional de Recursos
Humanos, contenida en el Informe N° 045-2014-SERNANP-OA-RRHH de fecha 12 de
febrero del 2014, respecto de las peticiones administrativas formuladas por el Sr. Edwin
Remberto Sanchez Pérez;

Que, el articulo 186.1 de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General establece que pondrén fin al procedimiento las resoluciones que se pronuncian

De conformldad con los artlculos 20° y 21° literal a), del Reglamento de

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- Declarar improcedentes la peticiones administrativas formuladas
por el Sr. Edwin Remberto Sanchez Pérez por no sujetarse a las disposiciones legales
vigentes, respecto al régimen laboral mediante el cual presté servicios al SERNANP.

ARTICULO 2°.- Notificar la presente Resolucion al Sr. Edwin Remberto Sanchez
Pérez.

Registrese y comuniquese.

Leon Nieto

Jefe de la Ofjcingde Administracion
Servicio Nacional de Meas Naturales Protegidas
poy'el Estado







