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Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ancash

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres®
"Afio de la unidad, la paz y el desarrollo"

Firmado digitalmente por QUINTO
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Hual’aZ, 23 de AgOStO ODI 2023 pJpJ D|glta| Motivo: Soy el autor del documento

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 001248-2023-P-CSJAN-PJ

VISTO: la sciicitud de vacaciones de 18 de agosto del 2023 y el escrito de aclaracion de
22 de agosto del 2023 [en el expediente 007548-2023-MUP-CS], presentados por &
magistrada Karina Yenny Manrique Gamarra, jueza titular del Primer Juzgado. Civil
Permanente de Huaraz de la Corte Superior de Justicia de Ancash; vy,

CONSIDERANDO:

Primero.- El articulo 143 deia Constitucion Politica del Peru, precisa que el Poder
Judicial esta conformado_ por érganos jurisdiccionales que admiriistran justicia en
nombre de la Nacién, y por drganos que ejercen su gobierno y administraciéon. En virtud
al precepto constitucicnal estatuido, el presidente de la Corte Superior de Justicia,
representa al Poder Judicial y dirige su politica institucicinal en el @mbito del Distrito
Judicial conforme io establecen los incisos 1) y 3) del articulo 90 del Texto Unico
Ordenado de'!a Ley Organica del Poder Judicial.

Segundo.- Mediante solicitud del 18 de agosio del 2023, la magistrada Karina Yenny
Mariique Gamarra, jueza del Primer Juzgadao Civil Permanente de Huaraz de la Carte
Superior de Justicia de Ancash; solicita ¢lescanso vacacional del 24 al 30 de setieinbre y
dzl 10 al 20 de octubre del 2023. No-obstante a ello, mediante solicitud del Z2 de agosto
del 2023, la referida magistrada modifica el periodo vacacional solicitade «witeriormente,
peticionando se le conceda descanso vacacional del 24 al 30 de setienmibre y del 10 al
18 de octubre del 2023.

Tercero.- Con fecha 21 de agosto del afio en curso, la Cocrdinacion de Personal de
esta Corte Superici de Justicia, remite el récord vacacicnai de la magistrada Karina
Yenny Manrique Gamarra, precisando que cuenta con iécord vacacional disponible a la
fecha actual.

Cuarto.- -~ Ahora bien, el articulo 25° de la Censtitucion Politica del Per( establece gue
los trahajadores tienen derecho al descanso semanal y anual remunerado, su disfrute y
cornpensacién se regulan por Ley © por convenio. En desarrollo de !a #orma
constitucional que se invoca, el litera! 1.2 del articulo 1° del Decreto Legislative N° 1405,
Decreto Legislativo que establece regulaciones para que el disfrute del descanso
vacacional remunerado favorezca la conciliacion de la vida laboral v familiar para el
sector publico, sefala que: “E! presente Decreto Legislativo es aplicabie a los servidores
del Estado bajo cualquier iégimen de contratacion laboral, @special o de carrera,

RIRIRIEIBIRIBIRIRS R BIRIRIRIR I BRI BRI DI RIRIRIC e R R IR R IR BRI IR B
({71831 17 =T [SFATIAN 7 57 o) RN 7131 715 o7 [ST) 7 1] (57 71 15573 w7151 1 1 T (801 =180 7 7 T 1o



IR
. AA

IEE 1R

Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ancash

incluyendo al Cuerpo de Gerentes Puablicos, salvo que se reguler por normas mas
favorables”.

Quinto.- Asi también, ‘el articulo 7° del Decreto Supremo (N 013-2019- PCM, que
aprueba el Reglamerio del Decreto Legislativo N° 1405, precisa: "El descanso
vacacional remunerado se disfruta preferentemente, de fcrma efectiva e ininterrumpida;
sin embarge, a solicitud escrita del servidor, la entidad podra autorizar el
fraccionamiento del goce vacacional".

Sexto - ~El Oficio Multiple N° 015-2013-GPEJ-GG/PJ, numeral 19, emitido por ia
Gererncia de Personal y Escalafon Judicial de la Gerencia General del Poder Judicial,
dispone lo siguiente: “Toda solicitud de licencia ya sea por enfermedad, motivos
personales o particulares, capacitaci¢ti no oficializada, por matrimonio, psr failecimiento
de familiar directo, maternidad, paternidad y vacaciones, debera preseniarse en forma
sustentada y con visto bueno del jefe inmediato, caso contrario se censideraran como
inasistencias injustificadas”.

Séptimo.- El Oficio Circular N° 012-2014-GAD-CSJAN/PJ, respecto a la licencia por
descanso vacacional establece: “Deberan ser presentadas al o6rgano competente
con una anticipacion de 07 dias habiles, de conformidad con lo dispuesto en el oficio N°
015-2013-GPEJ-GG/PJ, emitido por la Gerencia cie Personal y Escalafén Judicial de
la Gerencia General del Poder Judicial”.

Octavo.- Mediante Resolucién Administrativa N° 000416-2022-CE-PJ el - Consejo
Ezjecutivo del Poder Judicial resolvié 0 siguiente: “Disponer que las vacaciones en el
Afo Judicial 2023, para jueces, juezas y personal auxiliar, se haran efectivas del 1 de
febrero al 2 de marzo de 20Z2: dictdndose las medidas complementarias para el
adecuado funcionamiento de los érganos jurisdiccionales a nivel nacicrial”. Asi también,
en su articulo octavo sefiala; Los jueces, juezas y personal auxiliar que trabajen del 1 de
febrero al 2 de marzo de 2023, haran uso de vacaciones seglin las necesidades del
servicio entre los meses de abril a noviembre del mismo: afio, previa autorizacion del
Consejo Ejecutivs del Poder Judicial o de la Presidencia de Corte Superior, segun
corresponda; siempre y cuando hayan cumplido el récard laboral exigido.

Noveno.+ Siendo ello asi, de la resolucion preciiada se advierte que las vacaciones dei
Afo Judicial 2023, se haran efectivas del 1 de febrero al 2 de marzo de 2023, o en su
defecto, en los meses de abril a noviemkbri del mismo afio; teniendo en cuenta =llo, la
peticion de descanso vacacional de la inagistrada Karina Yenny Manrique Gamaira, por
los periodos del 24 al 30 de setiembie [7 dias] y del 10 al 18 de octubre dal 2023 [9
dias], se enmarca dentro de los periodos establecidos en la Resolucién Administrativa
N° 000416-2022-CE-PJ emitida por el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial; ergo, es
amparable su solicitud, méaxime cuando la magistrada ha presentado su solicitud con
mas de 7 dias habiles de anticipacién y cuenta con récord vacacinonal.
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Décimo.- Estando a lo expueste, y a fin de no afectar el normal desarrollo de las
actividades jurisdiccionales del Primer Juzgado Civil Permanente de Huaraz de la Corte
Superior de Justicia de Aincash; corresponde para el presente caso disponer la
encargatura del juzgad & cargo de un juez o jueza de igual jerarquia y competencia.

Por estas consideraciones y en uso de las atribuciones c¢enferidas en los incisos 3) y 9)
del articulo 99 dei Texto Unico Ordenado de la Ley Qrganica del Poder Judicial.

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Declarar procedente la solicitud de vacaciones de la magistrada
icarina Yenny Manrique Gamarra, jueza del Primer Juzgado Civil Permanente de Huaraz
de la Corte Superior de Justicia de Ancash; por los periodos del 24 al 30 d¢& setiembre [7
dias] y del 10 al 18 de octubre dgi 2023 [9 dias].

Articulo Segundo.- Disporier que la oficina de Coordinacion de Personal actualice el
récord vacacional de Iz magistrada Karina Yenny Manriaue Gamarra, debiendo
descontar el periodo aue se concede en la presente resolugcion.

Articulo Tercers.- Encargar el Primer Juzgado Civil Permanente de Huaraz de la Corte
Superior de Justicia de Ancash, por los periodos el 24 al 30 de setiembre [7 dias] y del
10 al 18 de octubre del 2023 [9 dias], a la magistrada Bacilio Salazar Emma Consueio,
juez-tituiar del Segundo Juzgado Civil Permainente de Huaraz, de esta Corte Supericy de
Justicia.

Articulo Cuarto.- Poner la presenie resolucién en conocimiento de la-Gerencia de
Administracion Distrital, Oficina  Desconcentrada de Control de !a Magistratura;

Coordinacién de Personal, ‘magistradas comprendidas y demas interesados para los
fines pertinentes.

Registrese, comuniquese y ctimplase.

Documento firmado digitalmente

MARCIAL QUINTO GOMERO
Presidenite de la CSJ de Ancash
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