fa MUNICIPALIDADDE  GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

! : ,%il CARABAYLLO “Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

RESOLUCION DE GERENCIA DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS N°011-2023-GAF/MDC

Carabayllo, 17 de marzo del 2023.
VISTO:

El E1956809 de fecha de fecha 25 de noviembre del 2019, MEMORADUM
N°1210-2019-SGRH-GAF/MDC de fecha 28 de Noviembre del 2019 suscrito por
el Sub Gerente de Recursos humé‘m‘os- el MEMGRANDUM 0093-2023-SGC-
por el Sub Gerente de
VC de fecha 26 de enero

del 2023 suscnto por el.¢ £
N°127-2023- SP/GPPC]U

FORME N°208-
el Gerente de

i6n Politica del
2 de autonomia
ompetencia y dicha
gdmlnlstratwo y de

municipal adopta lna estructu ustenténdosg en principios de
programacion, direccion, ejecucion, su ntrol concurrente y posterior. Se rige
por los principios de legalidad, ec ransparencia, simplicidad, eficacia,

eficiencia, partlmpacmn y segurldad ciudadana, y por los contenidos en la Ley N°27444,

1 os lndlcar que el artlculo 25” de la mtucmn Politica
del Per1, establece ¢ que todo trabajador tiene derecho al derecho al “descanso semanal
y anual remunerados..Su d1sfrute y.Su compen or convenio”,

] erente a una

Que, el Decreto Legislativo N°1057, modificado por la Ley N°29849, Ley que
establece la eliminacién progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo N°1057
y otorga derechos laborales, establece como une de los derechos de los servidores bajo
el Regimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios, el gozar de treinta (30)
dias calendarios de vacaciones , por el cumplimiento de un afio de servicios.

Que, el articulo 6° del Decreto Legislativo N°1057, que regula el Régimen Especial
de Contratacién Administrativa de Servicios — CAS, otorga un conjunto de derechos al
trabajador; entre ellos, el numeral f) sobre vacaciones remuneradas de treinta dias
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naturales; es asi, que el numeral 5) del articulo 8° del Decreto Supremo N°075-2008-
PCM, expresa que: si el contrato concluye al afio de servicios o después de este sin que
se¢ haya hecho el respectivo descanso fisico, el trabajador percibe el pago
correspondiente al descanso fisico acumulado y no gozado por cada afio de servicio
cumplido; norma que es aplicable al caso concreto respecto al SR. DIAZ VASQUEZ
MOISES, quien se desempens como Sub Gerente de Recursos Humanos de la
Municipalidad Distrital de Carabayllo, a partir del 02 de Enero 2019 al 06 de abril del
2019 designado con resolucion de Gerencia N° 0018-209-MDC, en la Sub Gerencia de
Eduecacién, Cultura, Juventud y Deportesdel. 01 de mayo al 31 de mayo 2019 designado
con resolucién de Gerencia, N° 00294:2019-MDC y en la Sub Gerencia de
Comercializacion del 01 -de. 2019 . ctubre del 2019 designado con
Resolucién de Gerencia ) o] ' modalidad del Contrato
Administrativo de Servicio gislativo N° 1057, siendo
cesado en sus funciones: icipal N° 788-2019-
GM/MDC; : :

A'S, regulado porel Di
diante Resoluciéon de Gei

Que, del-:-.-pévu-r,_
contractual por, parte de lar
sentido, la Sub Gerencia ds
tal sentido, la’ Sub' €
GAF/MDC, de fecha 3 d

ttado el vinculo

ncas por extincién
JES"MOISES por la

te” Informe- N°147-2023:-SGRH MDX
Recursos Humanos suscribe-lo siguiente: es opinién de ‘este
certificacién presupuéstal para‘el pago-de lasvacaciones fisics
de contrato Administrativo de Servicios afavor del SRIDIAZ VAS(
EWNSTEes, suma de §/3678:14.(Tres seiscientos setenta y ocho :14/ 1t L
g-*"; #descuentos de ley por-concepto de aportes a la ONP (13%) porila:suma de S/549.61
4 AQuinientos cuarenta y nueve ¢on=61:/100), adicional el empleador debera pagar los
Ve Be faportes a ESSALUD (9% del 45% 4 :
. Moc © seis con 30/100 soles);

Que, mediante Memorandum N°127-2023-SP/GPPCI/MDC, de fecha 23 de

— febrero del 2023, suscrit
‘ Presupuestario:del Ejercicio:

a la META 43, RUBRO 08 |

CREDITO PRESUPUESTARIO N°1494. -

ne °145-2023-SGT-GAF/MDC,

del 2023, susctito por la Sub Gerente de Tesoreria, mienciona eir €] it

ral Uno (01),

informa que procedié a verificar en el Sistema Integrado de Administracién Financiera
- SIAF 2020, la Nota de Crédito Presupuestario N°00176-2020 que sustento la emisién
de la Resolucién Gerencia N°004-2020-GAF/MDC; asimismo de el numera] Dos (02), se
observa que dicha nota CPP no tuvo ejecucion de las fases de gasto que corresponden,
por lo que se verifica a su vez que NO EXISTEN PAGOS POR EL CONCEPTO REFERIDO
A FAVOR DEL SR. DIAZ VASQUEZ MOISES, en el SIAF-SP.
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Que, mediante INFORME N°208-2023-GAJ/MDC, de fecha 16 de marzo del 2023
suscrito por el Gerente de Asesoria Juridica, emite OPINION FAVORABLE AL
CUMPLIMIENTO DE PAGO DE VACACIONES TRUNCAS a favor del administrado
MOISES DIAZ VASQUEZ, debiendo continuar con el procedimiento para la emision del
acto resolutivo,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el pago:por el concepto de descanso fisico trunco,

MOISES, conforme lo indica
un neto a pagar a favor de
y ocho con 14/ 100)'

”UERDO ala dlspomblh
de la institucion se: eahzara L pago correspond1ente.

Contabilidad e 3
pertmentes
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