GOBIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA

Resolucion Directoral Regional
Nro. ¢34 _2023/GOB.REG-HVCA/DRTC
Huancavelica, {1 JyL. 2023

VISTO: Informe N° 426-2023/GOB.REG.HVCA/GRI-DRTC-OPPyM, aprobacion del Plan Operativo POI
modificado al IT Trimestre-2023, Documentos que se adjunta, proveido N° 3969-2023

CONSIDERANDO:

Que, la Unidad Fjecutora 200 de Transportes v Comunicaciones Huancavelica; es un Organo Desconeentrado del
Gobicrno Regional de Huancavelica con Personeria Juridica de derecho pablico que goza de autonomia administrativa en
asuntos de su competencia que tiene como finalidad esencial fomentar el desarrollo Regional Integral sostenible asi como
también la responsabilidad de Planificar, Administrar y Fjecutar ¢l desarrollo de la Infracstructura Vial Regional
debidamente priorizada dentro de los planes de desarrollo Regional con servicios de Transportes de calidad seguros y

onfiable y acceso universal a los servicios de comunicaciones.

Que, los procedimientos administrativos se rigen, entre otros por los principios de legalidad y el debido
procedimiento administrativo, previstos en los numerales 1.1) y 1.2) del articulo IV del titulo Preliminar de la ley N°
27444 Ley del Procedimiento Administrativo General, mediante el cual las autoridades administrativas deben actuar con
respeto a la constitucion, la ley v al derecho.

Que, mediante Resolucion Directoral Regional N° 256-2022/GOBREGITVCA/DRTC de fecha 29 de diciembre
del 2022 se aprobd el Plan Operativo Institucional POT-2023 de la Unidad Ejecutora concienciando al PIA-2023.

Que, a través del Decreto Legislativo N° 1088, Ley del Sistema Nacional de Plancamiento Estratégico v del Centro
Nacional de Planeamiento Fstratégico, se crea el Centro Nacional de Plancamiento Estratégico (CEPLAN) como organo
rector y orientador del Sistema Nacional de Plancamiento Estratégico.

Que, el numeral 3 del inciso 7.3 del articulo 7 del Decreto legislativo N°® 1440, Decreto Legislativo del Sistema
Nacional de Presupuesto Piblico, seiala que, ¢l Tirular de la Fntidad es responsable de determinar las prioridades de
gasto de la Entidad en ¢l marco de sus objetivos estratégicos institucionales que conforman su Plan Estratégico
Institucional (PEI), y sujetindosce a la normatividad vigente.

Que, conforme al articulo 7° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, aprobado por Decreto Supremo N° 304-2012-EF, el titular de la entidad es responsable de lograr que los
Objetivos y las Metas establecidas en el Plan Operativo Institucional y Presupuesto Institucional se reflejen en  las
Funciones, Programas, Subprogramas, Actividades y Proyectos a su cargo; asi como de concordar ¢l Plan Operativo
Institucional (POI) y Presupuesto Institucional con su Plan Estratégico Institucional;

Que, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 13.3 del articulo 13°del Decreto Legislativo  N® 1440,
Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Piblico, el Presupuesto del Sector  Piblico  tiene como
finalidad el logro de resultados a favor de la poblacion y del entorno, asi  como mejorar la equidad e¢n observancia a la
sostenibilidad y responsabilidad fiscal conforme a la normatividad vigente, y se articula con los instrumentos del Sistema
Nacional de Planeamiento estratégico - SINAPLAN;

Que, asimismo, ¢l numeral 13.1 del Articulo 13° del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema
Nacional de Presupuesto Pablico, senala: "Il Presupuesto del Sector,’ Publico tiene vigencia anual y es aprobado por el
Congreso de la Republica a propuesta del Poder Ijecutivo. Su ejecucion comienza el 1 de enero y termina ¢l 31 de
diciembre de cada afo’y tiene como finalidad el logro de resultados a favor de la poblacién y del entorno, asi como
mejorar la equidad en observancia a la sostenibilidad y responsabilidad fiscal conforme a la normatividad vigente, y se
articula con los instrumentos del SINAPLAN":

Que, mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017- CEPLAN del 02 de junio de 2017,
s¢ aprobo la Guia para ¢l Plancamiento Institucional, la cual fue objeto de modificaciones por Resolucion de Presidencia
de Consejo Directivo N° 062-2017-CEPLAN/PCD, N° 0053-2018/CEPLAN/PCD, N° 0016-2019/CEPLAN/PCD,
N 0013-2020/CEPLAN/PCD y N° 022-2021/CEPLAN/PCD; del 23 de noviembre de 2017, 31 de octubre de 2018,
25 de marzo de 2019, 30 de abril de 2020 y 29 de abril de 2021, respectivamente; en las cuales se establecen las pautas
para el plancamiento institucional, que permitan la claboracién y modificacion del Plan Fstratégico Institucional - PEI
Y el Plan Operativo Institucional - POI, en el marco del Ciclo de Plancamiento Fstratégico para la Mejora Continua;
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GOBIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA

Resolucion Directoral Regional

Nro. 234-2023/GOB.REG-HVCA/DRTC
Huancavelica, 11 JUL. 2023

Que, el numeral 6.3 de la “Guia para ¢l Plancamiento Institucional”, establece que, con intervencion de la Comision de
Planeamiento y ¢l apoyo del drgano de planeamiento, previo andlisis al seguimiento de la ¢jecucion, ¢l Plan Operativo
Institucional Anual puede ser objeto de hasta cuatro modificaciones (una por cada trimestre), cuando se presentan, entre
otras, las siguientes circunstancias: i) cambios en la programacién de metas fisicas de las Actividades Operativas ¢
Inversiones que estén relacionadas al mejoramiento continuo de los procesos y/o su priorizacion, ii) incorporacion de
nuevas Actividades Operativas ¢ Inversiones por cambios en ¢l entorno, cumplimiento de nuevas disposiciones
normativas dictadas por ¢l Ejecutivo o ¢l Legislativo, entre otros que, contribuyan con la implementacion y cumplimiento
de la estrategia del Plan Estratégico Institucional;

Que, mediante  Informe N° 426-2023/GOB.REGIHVCN/GRI-DRIC-OPPyM de la Oficina de Planificacion,
Presupuesto v Modernizacion de la DRTC-Hvea remite ¢l Plan Operativo Institucional POT -2023 Modificado version 2
en su Il Trimestre de la Direccidn Regional de Transportes y Comunicaciones, correspondientes a la. FUENTE DE
FINANCIAMIENTO RECURSOS ORDINARIOS, RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS ,
RECURSOS DETERMINADOS Y DONACIONES Y TRANSFERENCIA DEL EJERCICIO FISCAL 2023 de
acuerdo a sus necesidades para el cumplimiento de sus metas.

- Que, estando al informe que obran ¢l en visto como competencia de la parte usuaria, en aplicacion del principio de
%\ Confianza vy de acuerdo al Proveido N°3969-2023 que ordena la Direccion Regional se proyecta ¢l acto resolutivo se
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emite ¢l acto administrativo.
Fstando a lo Opinado ¢ Informado; v,

Con la visacion de la Oficina de Administracion, Oficina de Planificacion, Presupuesto y Modernizacion, Oficina de
Asesoria Juridica; y

En uso de sus atribuciones conferidas por la Constitucion Politica de Perd, Ley N® 27783, Ley de Bases de la
Descentralizacion, Ley N° 27867, Ley Organica de los Gobiernos Regionales, modificado por la Ley N” 27902, ey N°
27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, Ley General del sistema Nacional de Presupuesto Ley N° 28411 y
contando con las atribuciones conferidas por la Resolucion Gerencial General Regional N® 246-2023/GOB.REG-
HVCA/GGR.

RE. VE:

ARTICULOQ 1°.- APROBAR ¢l Plan Operativo Institucional PO -2023 Modificado version 2 en su [l Trimestre
correspondientes a la. FUENTE DE FINANCIAMIENTO RECURSOS ORDINARIOS, RECURSOS
DIRECTAMENTE RECAUDADOS, RECURSOS DETERMINADOS Y DONACIONES Y
TRANSFERENCIA DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES OPERATIVAS DEL EJERCICIO FISCAL
2023 de la Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones -Huancavelica , documento que, como Anexo, forma
parte integrante de la presente Resolucion y los fundamentos expuestos en el considerando de la presente.

ARTICULO 2°.- DISPONER que la Oficina de Planificacion, Presupuesto y Modernizacion de la DRTC-Hvea,
sea la encargada de la integracion, difusion, seguimiento y monitoreo al que se refiere el Articulo 1¢ de la Presente
Resolucion.

ARTICULOQ 3°.- NOTIFIQUESE la prescnte resolucion a los rganos competentes de la Direccion Regional de

Transportes y Comunicaciones de IHuancavelica, de acuerdo a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

AMCAVELICE
GORIERNO REGIONAL / £
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