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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE CHICLAYO

CONVOCATORIA CAS N° 15-2013-MPCH

MODIFICACION DE BASES Y CRONOGRAMA DE
EVALUACION

POR DISPOSICION DE LA SUPERIORIDAD Y ACUERDO DE LA COMISION EVALUADORA,
SE MODIFICA LA CANTIDAD DE LOS CARGOS PUESTOS A CONCURSO DE LA SIGUIENTE
MANERA:

1.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA
Contratar personal masculino como servidores empleados contratados bajo la
Modalidad del Contrato Administrativo de Servicios para los siguientes puestos:
SETENTA (70) Serenos Choferes.
SETENTA (70) Serenos Operadores o Policias Municipales.
DIEZ (10) Operadores de Camaras de Video Vigilancia.

Asimismo, se dispone modificar las Condiciones Esenciales del Contrato y el Cronograma de

Actividades de Evaluacién de conforme se indica a continuacién:

lll. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Inicio: 21 De Enero del 2014.

Duracién del contrato - - -
Término: 31 de Marzo del 2014, prorrogable dentro el afio fiscal segun evaluacién y

disponibilidad presupuestaria.

4.1 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DE EVALUACION

CONVOCATORIA

Publicacion de Ila convocatoria en la pdgina web:
www.munichiclayo.gob.pe link “Convocatorias de Personal” Del Viernes 20 de Diciembre del 2013 al
1 |de la Municipalidad Provincial de Chiclayo, y exhibicion de la
misma en las vitrinas informativas de la Municipalidad
Provincial de Chiclayo.

Miércoles 08 de Enero del 2014

Los postulantes deben presentar su carpeta de postulacién a
la Gerencia de Recursos Humanos de la Municipalidad
2 | Provincial de Chiclayo, ubicada en la ExMutual Chiclayo, Miércoles 08 de Enero del 2014
dirigido a la Comision Evaluadora CAS, indicando su nombre,
el nimero de convocatoria y puesto al que postula.

Del Viernes 20 de Diciembre del 2013 al

Hora: de 8:00 am a 2:30 pm.

Chiclayo, 27 de Diciembre del 2013.



http://www.munichiclayo.gob.pe/

SELECCION

Del 23 de Diciembre del 2013 al

3 | Evaluacidn de la carpeta de postulacidn.
Jueves 09 de Enero del 2014.
Publicacién de resultados de la evaluacidn de la carpeta de
4 | postulacion en la pagina web de la Municipalidad Provincial Viernes 10 de Enero del 2014.
de Chiclayo y exhibicidn en las vitrinas informativas.
5 Examen de Aptl’Fud'Flsma Lunes 13 de Enero del 2014.
Lugar y Hora: A indicar
6 | Resultados de Examen de Aptitud Fisica Martes 14 de Enero del 2014
7 Entrevista Perso.nal. Jueves 16 de Enero del 2014
Lugar y Hora: A indicar
Publicacion del cuadro de méritos en la pagina web de la
8 | Municipalidad Provincial de Chiclayo y exhibicién en las Viernes 17 de Enero del 2014
vitrinas informativas.
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
9 | Suscripcion y Registro del Contrato. Lunes 20 de Enero del 2014
10 | Inicio de Labores previa suscripcion de contrato. Martes 21 de Enero del 2014
Charlas de induccién: los postulantes que hayan sido
seleccionados como ganadores deberdn presentarse a la
11 | Gerencia de Seguridad Ciudadana y Fiscalizacion para recibir Martes 21 de Enero del 2014

las charlas de induccién laboral y primeros alcances respecto
a sus funciones.

LAS DEMAS CONSIDERACIONES DE LAS CONVOCATORIA PERMANECEN INVARIABLES.

Chiclayo, 27 de Diciembre del 2013.




