
Chiclayo, 19 de Agosto del 2013 

 
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHICLAYO 
COMISION EVALUADORA CONTRATACION 

ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 

 

CONVOCATORIA CAS N° 14-2013-MPCH 
 

MODIFICACIÓN DE CONVOCATORIA 
 
EN LAS BASES DE LA PRESENTE CONVOCATORIA EN EL RUBRO I GENERALIDADES Y II PERFIL DE PUESTO 
SE REQUIEREN LOS SERVICIOS DE UN ASISTENTE PARA LA GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS, SIENDO 
QUE POR NECESIDAD DE SERVICIO INSTITUCIONAL, SE PROCEDE A MODIFICAR EL PERFIL REQUERIDO 
CONFORME SE INDICA A CONTINUACIÓN: 
 
UN (01) ABOGADO PARA LA GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS 

REQUISITOS DETALLE 

Experiencia Acreditar experiencia en derecho laboral público mínima de dos (02) años. 

Competencias 
Sólida conciencia moral, Integridad, Responsabilidad, Proactividad, Iniciativa, 
Liderazgo, Compromiso Institucional, Discreción, Capacidad Analítica, Capacidad de 
organización, Capacidad para el trabajo en equipo y bajo presión. 

Formación Académica, grado 
académico y/o nivel de 
estudios. 

Título Profesional de Abogado, Colegiado, con habilidad profesional vigente. 

Cursos y/o estudios de 
especialización 

Acreditar especialización en las materias que se indican en el recuadro siguiente: 

Conocimientos para el puesto 
y/o cargo: 

Experto en tramitación de acciones judiciales laborales y procesal laboral, 
contencioso administrativo y Municipal. 

 
CARACTERÍSTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO 

Principales funciones a desarrollar: 
a) Asistencia y asesoramiento legal a la Gerencia de Recursos Humanos. 
b) Atención a las solicitudes sobre peticiones administrativas y laborales. 
c) Seguimiento de procesos laborales, administrativos y judiciales. 
d) Otras que le sean asignadas por su superior. 

 
ASIMISMO SE PROCEDE A MODIFICAR EL RUBRO III CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO 
CONFORME SE INDICA A CONTINUACIÓN. 
 

CONDICIONES DETALLE 

Lugar de prestación del 
servicio 

ABOGADO: Gerencia de Recursos Humanos. 

Duración del contrato 
Inicio: 26 de Agosto del 2013. 

Término: 31 de Diciembre del 2013. 

Remuneración mensual ABOGADO RECURSOS HUMANOS: S/. 2,000.00 (Dos Mil Nuevos Soles). 

Otras condiciones 
esenciales del contrato 

35 horas semanales de servicio. 

 

ASIMISMO, SE PRECISA QUE TODAS LAS DEMÁS REFERENCIAS A LA EXPRESIÓN “ASISTENTE” EN LAS 
BASES DE LA PRESENTE CONVOCATORIA SE ENTENDERÁN COMO “ABOGADO”, A EFECTOS DE UNA 
MEJOR COMPRENSIÓN Y COHERENCIA DE LAS BASES. LAS DEMÁS CONDICIONES PARA LAS OTRAS 
PLAZAS CONVOCADAS PERMANECEN INVARIABLES. 
 


