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RESUMEN EJECUTIVO

El Plan de Desarrollo Regional Concertado “Ica 2016 - 2025” es un documento de gestién
fundamental en el proceso de desarrollo de nuestro territorio, de medianc y largo plazo que
orienta el desarrollo integral y sostenible en el territorio.

En el marco de sus funciones, y como parte del proceso de actualizacion del Plan de Desarrollo
Regional Concertado — PDRC |ca 2016-2025, la Subgerencia de Planeamiento Estratégico de
la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial del
Gobierno Regional de Ica, ha realizado Ja evaluacion de los resultados correspondientes hasta
el periodo 2022, de acuerdo con los lineamiento metodolégicos dispuesto por el ente rector
CEPLAN.

Para cada uno de los seis objetivos, se ha evaluado el logro de los resultados finales
(indicadores de impacto) e intermedios {indicadores especificos). Se examiné la consistencia
de las acciones estratégicas con el cumplimiento de los mismos, asi como identificacion de [os
principales actores territoriales que intervienen en dichas acciones. Asimismo, se procedid a
examinar las principales intervenciones alineadas a los objetivos vy a sus correspondientes
resuttados de impacto y especificos programados. Finalmente, se realizé un analisis sobre los
factores que influyeron de manera positiva o negativa a los resultados evaluados.

A continuacion, se detallan en resumen los resultados obtenidos por cada Objetivo Estratégico
del Plan de Desarrollo Regional Concertado Ica 2016-2025, correspondiente al periodo 2022:

OEl 1, “Mejorar |a calidad de vida y oportunidad de desarrollo de la poblacién del departamento
de Ica”, para este objetivo estratégico no se obtuvo resultado, debido a que no se han obtenido
reporte actual por parte del PNUD.

OEI 2, “Mejorar las condiciones de habitabilidad de los ciudadanos del departamento de Ica”,
para este objetivo estratégico institucional se obtuvo un promedio de 2.235%.

OEI 3, “Fortalecer el desarrollo productivo y la conectividad del departamento de [ca”, si bien se
obtuvo valores para 2 de las 3 metas, no se puede obtener el promedio.

OEI1 4, “Mejorar la sostenibilidad ambiental en el departamento de |ca”, no es posible determinar
el valor como resultado del cumplimiento de dicho objetivo, debido que en el Pert no se tiene
establecida y aprobada la metodologia para el calculo del indice de la Huella Ecolégica

QEl 5, “Mejorar la seguridad ciudadana de los habitantes del departamento de Ica”, para el
presente indicador se obtuvo un valor de 15.8%.

OEIl 6, Fomentar la modernizacion de la gestion publica, participacion ciudadana y buen
gobierno en el departamento de Ica”, no se pudo obtener valor, debido a que no se cuenta con
informacién actualizada.
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l. PRESENTACION DEL PLAN DE DESARROLLO REGIONAL
CONCERTADO 2016-2025

Con, Resolucion Ejecutiva Regional N° 418-2015-GORE.ICA/GR en fecha, 18 de noviembre de
2015 se aprobé el Documento Prospectivo Ica al 2030, la misma que fue corroborada a traves
del Acta N°01 el Consejo de Coordinacion regional de Ica, quien emitié opinién consultiva
favorable del proyecto de “Plan de Desarrollo Regional Concertado Ica 2016-2021.

Mediante Ordenanza Regional N° 0007-2015-GORE-ICA, se aprueba el Plan de Desarrollo
Regional Concertado 20168-2021, det Gobierno Regional de Ica, en fecha 29 de diciembre de
2015.

Posteriormente, mediante Ordenanza Regional N° 003-2022-GORE-ICA, de fecha 04 de julio
de 2022 se aprueba el Horizonte Temporal del Ptan de Desarrollo regional Concertado 2016-
2025, del Gobierno Regional de lca.

a) Marco normativo
La Ordenanza Regional N° 0013-2019-GORE-ICA de fecha 18 de setiembre de 2019
aprueba el nuevo Reglamento de Organizacién y Funciones — ROF del Gobierno

Regional de Ica.

El organigrama de Organizacion y Funciones del Gobierno Regional de Ica vigente se
muestra en la figura siguiente:

Sl
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b) Unidades ejecutoras que conforman el Pliego

Las Unidades Ejecutoras que conforman el Pliego del Gobierno Regional de Ica son:

Cddigo de la
ITEM Unidad Descripcion de la Unidad Ejecutora

Ejecutora

001389 GOB. REG. ICA - EDUCACION PISCO

2 | 001457  GOB.REG.ICA - HOSPITAL DE APOYO DE PALPA
3 001417 REGION ICA - EDUCACION PALPA
4 001223 | REGION ICA - RED DE SALUD ICA
5 | 001014 | REGION ICA- HOSPITAL SAN JOSE DE CHINCHA
6 000814  REGION ICA-AGRICULTURA
7 000816 %“’REGIOMCA-'EWCEKCTDT I
8 001013 REGION ICA-EDUCACION - NASCA
9 | 001012  REGIONICA-EDUCACION CHINGHA
10 P— REGION ICA-HOSPITAL DE APOYO SANTA MARIA
DEL SOCORRO
11 | 001052 REGION ICA-HOSPITAL REGIONAL DE ICA
12 001195 REGION ICA-HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS - PISCO
= 4 0'0 4139  REGION ICA-PROYECTO ESPECIAL TAMBO
CCARACOCHA
14 000817 ' REGION ICA-SALUD
15 001015 REGION ICA-SALUD PALPA - NASCA
16 000813 REGION ICA-SEDE CENTRAL
R O "émREéION RETANERORTES

la poblacién objetivo lo constituye la poblacion de las cinco (5) provincias del
departamento de Ica, Ica, Chincha, Pisco, Nasca y Palpa, a continuacion se muestra el
numero de distritos por cada provincia, su superficie y la poblacién que habita en cada
una de ellas, destacando la provincia de Ica por su mayor cantidad de distritos, mayor
superficie y poblacion.
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CUADROD N° 1
lca: Superficie y Poblacidn 2021
| 5";“:,‘:5 Poblacion 1/
lea 14 7 Bo4 456 877
Chincha 11 219088 2687 838
Pisco 2/ &8 3878 178 236
MNasca 5 5234 B0 285
Palpa 5 1233 15 008
TOTAL 43 21 328 948 144

1/ Proyectada al 30 de junic 2021

2/ rcluzye 22,3 ki de superficie insulsr ocednica.

Fuenta: NE - SHTOD

Eaborscién: BCRP, Sucursal Huancayo. Dpto. Esludios Eoondiricos.

I CONTEXTO

El Pian de Desarrollo Regional Concertado lca 2016-2025, en el cual se encuentran los factores
que tienen influencia sobre los objetivos del Plan Estratégico institucional, mencionando los
factores sociales, econémicos, politicos entre los mas importantes que tienen influencia sobre
los objetivos del Plan. En tal sentido se presentan de manera sucinta, los principales factores,
varios de los cuales se encuentran contenidos en el Plan de Desarrollo Regional Concertado,
mencionandose de la siguiente manera:

a) Factores Sociales en el Departamento de Ica

La poblacién seglin los resultados de los Censos Nacionales del afio 2017: XIl de
Poblacién y VIl de Vivienda comprende un total de 850,765 habitantes. Respecto al nivel
de Pobreza, el departamento de lca, no presenta condicién de Muy Pobre o de Pobreza
extrema. En tal sentido, dada la realidad existente, la calificacion del nivel de pobreza del
departamento, no refigja la cobertura de las necesidades de la poblacién; por io cual en
el Plan de Desarrollo Regional se considera gue la pobreza es la condicién en la cual una
0 mas personas tienen un nivel de bienestar inferior al minimo socialmente aceptado.
Asimismo, en una primera aproximacion, [a pobreza se asocia con la incapacidad de las
personas para satisfacer sus necesidades basicas de alimentacion. Posterior a ello, se
considera un concepto mas amplio de pobreza, el cual incluye la salud. Las condiciones
de vivienda, educacion, empleo, ingresos, gastos, y aspectos mas extensos como la
identidad, los derechos humanos, la participacién ciudadana, entre otros. Por ofro lado,
es importante considerar a la pobreza como un fenémeno multidimensional y multicausal;
por ello, vivir en pobreza no solo implica falta de bienes o servicios necesarios para el
bienestar material, sino también la oportunidad de vivir una vida digna.
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b)

e i -]

El ambiente socio-politico afectd fuertemente la economia ya desgastadas por efecto de
la pandemia y la crisis politica generada por el golpe de estado frustrado que se registrd
hacia finales del 2022. A la fecha no se ha podido estabilizar atn el pais que viene
atravesando atn una fuerte crisis politico-econémica que afecta ineludiblemente el plano
l[aboral.

Factores Econémicos en el Departamento de Ica

El pilar Laboral comprende tres aspectos. En primer lugar, se encuentran los indicadores
relacionados al nivel de ingresos de la poblacion a través de su trabajo y su inequidad
segun género. Por otro lado, estan los indicadores como empleo adecuado o empleo
informai, que miden la calidad del empleo al que tiene acceso fa poblacién. Finalmente,
el indicador fuerza laboral educada busca captar el nivel de capital humano de los
trabajadores de la economia, siendo Ica y Lima los que lideran este pilar.

Por otro lado, de acuerdo con el indice de Competitividad Regional, Ica se encuentra en
el puesto 25 con 19,435 millones de soles en cuanto a su producto bruto interno real. De
acuerdo con el indice de Competitividad Regional a Junio 2022, el gasto real por hogar
mensual en la Region Ica es de S/ 891.00 soles.

Factores Politicos en el Departamento de Ica

El departamento de Ica es uno de los veinticuatro departamentos que forman la Repdblica
del Perd. Su capital y ciudad méas poblada es Ica. El departamento, se encuentra ubicado
en el centro oeste del pais. El departamento de Ica, posee un Gobierno Regional propio,
en funcionamiento, en concordancia a lo establecido en la Constitucién Politica del Pery,
la Ley N° 27783 Ley Marco de la Descentralizacion, Ley N° 27867 y sus modificatorias.
El funcionamiento organizacional del Gobierno Regional de lca, se realiza teniendo en
cuenta el Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobado mediante la Ordenanza
Regional N° 0013-2019-GORE-ICA, de fecha 18 de setiembre de 2019,

Asimismo, el Gobierno Regional de Ica, realiza las coordinaciones y acciones
mancomunadas que le corresponden con el nivel de Gobierno Nacional, con los
Gobiernos Locales del departamento de ica; y mediante la asociacion para la ejecucion
de proyectos de inversion con otros Gobiernos Regionales; y se tiene en cuenta la
participacién de la Sociedad Civil organizada en los procesos o acciones que
corresponden, segln las normas vigentes.
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1. COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR EN EL TIEMPO SEGUN EL
OBJETIVO ESTRATEGICO TERRITORIAL

» Objetivo Estratégico Territorial N° 01
Indicador N° 01

FORMATO DE EVALUACION DEL INDICADOR
Objetivo Estratégico Territorial
Mejorar la calidad de vida y oportunidad de desarrollo de la poblacion del departamento de Ica
Nombre del Indicador
Indice de Desarrollo Humano Regional
Descripcién del Indicador Formula del Indicador
Este indicador mide la
calidad de vida y fas

oportunidades de desarrclio
que tieng la poblacién de Ica

3V (Indice de esperanza de vida) x{ indice de educacion} x (indice de ingreso)

Frecuencia de Evaluacion Fuente de Informagion
Anual
Sentido del Indicador PNUD

Ascendente
Orgario Responsable de la o .

Medicion Gerencia Regional de Desarrollo Social

Comportamiento del indicador en el Tiempo
Linea de hase X
Periodo 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Resultado - |054] - - - - | 080 - - | NA
Meta proyectada 0.52 | 0.53 | 0.53 | 0.53 | 0.54 | 0.54 | 0.54 | 0.54 | 0.54
Tendencia
0.7
0.6

0.6 0.54 i 0538 0.539 0.54
05 =] [
0.4
0.3
0.2
0.1

4] 0 4] 1] 1] 0 a 0

1] "

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

L |

Observaciones

Para este indicador, no se encontré informacion con respecto a las fuentes de informacién a ser
consultada para su evaluacion, por lo cual se le esta considerando N A
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¢ Objetivo Estratégico Territorial N° 02
Indicador N° 02

FORMATO DE EVALUACION DEL INDICADOR

Objetivo Estratégico Territorial

Mejorar las condiciones de habitabilidad de los ciudadanos del departamento de Ica

Nombre del Indicador

Porcentaje de la poblacion en viviendas con caracteristicas fisicas inadecuadas

Descripcion del Indicador Formula del Indicador
Este indicador cuantifica que

parte gr? L?V];;%tzjlggu;gnhab:ta {Total de poblacién en viviendas con caracteristicas fisicas inadecuadas/total de viviendas

¥ 0,
caracieristicas fisicas en el departamento de Ica)*100%
inadecuadas
Frecuencia de Evaluacién Fuente de Informacidén
Anual
Sentido del Indicador Encuesta Nacional de Hogares - Instituto Nacional de Estadistica e Informatica
Descendente
Grgano Resp‘opsahle gela Gerencia Regional de Vivienda, Construccion y Saneamiento
Medicion
Comportamiento del Indicador en el Tiempo
Linea de base X
Periodo 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Resultado 6.1% | 4.5% |5.0% | 6.2% | 7.8% | - |[1.4%|2.7%|0.93% |0.9%
Meta proyectada 15% | 14% | 13% | 12% | 11% | 10% | 9% | 8% | 7% | 6%
Tendencia
9.0%
7.8% 8%

8.0% S — ot

7.0% 6.1% 6.2% [ &%

6.0% ) = =

0% a? 5.0% =

4.0%

3.0% R

2.0% 1.4%-

T ’_’ 0.93% 0.9%

e 0.0%
0.0% [l []

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Observaciones

Se muestra que el porcentaje en los Giimos tres afios ha permanecido canstante y significativo en la disminucion de
hogares en que cuentan con viviendas con caracteristicas fisicas inadecuadas en la region Ica.
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¢ Obijetivo Estratégico Territorial N° 02
Indicador N° 03

FORMATO DE EVALUACION DEL INDICADOR

Objetivo Estratégico Territorial

Mejorar las condiciones de habitabilidad de los ciudadanos del departamento de Ica

Nombre del Indicador

Porcentaje de damnificados por ocurrencia de desastres

Descripcion del Indicador

Formula del Indicador

Este indicador mide el
namero total de
damnificades ante el nimero
de damnificados a nivel
nacional

(Numero de damnificados ante ocurrencia de desastres a nivel nacional Nomero de
damnificados ante ocurrencia de desasfres a nivel nacional)*100

Frecuencia de Evaluacién

Fuente de Informacion

Anual

Sentido del Indicador

Descendente

Instituto Nacional de Defensa Civil — INDECI

Organo Responsable de la
Medicion

Subgerencia de Gestion de Riesgos de Desastres

Comportamiento del Indicador en el Tiempo

Linea de base

Periodo

2013

2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

Resultado

2.3%

0.8% | 0.4% | 0.9% | 2.0% | 1.56% | 3.0% | 1.8% | 0.024% | 3.57%

Meta proyectada

4.0% | 3.5% [3.0% |2.0% | 1.0% | 0.9% [0.8%|0.7% | 0.6%

Tendencia

4.0%

3.5%

3.0%

2.5% 3%

2.0%

1.5%

1.0% 0.8%

8.4%

0.0% l—]

0.5%

2013 2014 20

15

3.57%

1.8%
1.56%

0.9% 0.8%
B

i o [ 0LW W

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2035

Observaciones

En lo que respecta a la poblacion expuesta a huaycos e inundaciones, dicha poblacion esta ubicada en las laderas de los rios,
en las cuales existen antecedente de desborde ya sea por causa de ltuvias y/o consecuencias del fendmeno del rio, fo cual ha
hecho que el porcentaje del indicador para el periodo evaluada haya aumentado, contrario a lo proyectado.
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¢ Objetivo Estratégico Territorial N° 03
Indicador N° 04

FORMATO DE EVALUACION DEL INDICADOR
Objetivo Estratégico Territorial
Fortalecer el desarrollo productivo y la conectividad del departamento de Ica
Nombre del Indicador
indice del Pilar de Desempefio

Descripcion del
Indicador Formula del Indlcador
PBI per capita, Variacion % promedio PBI lltimos 5 afios, Tasa de inversién (PBI Construccion
/ PBI Total), Penetracion del sistema financiero {{Depésitos + Créditos directos) / PBI)}, Var.%
promedio consumo de hogares ltimos 3 afios, Porcentaje de PEA ocupada en empleo

Este indicador mide el
rendimiento econdmico
que ha tenido la region

adecuado
Frecuencia de
Evaluacién Fuente de informacién
Anual
Sentido del Indicador Consejo Nacional de Competitividad
Descendente
Organo Responsable

i Gerencia Regional de Desarrollo Econdmico
de la Medicién 9

Comportamiento-del Indicador en el Tiempo

Linea de base X
Periodo 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Resultado 0.440 (0.460 | 0.380 | 0.420 | 0.420 | 0.410 | 0.420 | 0.480 | 0.440 | N.A
Meta proyectada (0.499 | 0.497 | 0.495| 0.494 | 0.492 | 0.480 | 0.492 | 0.493 | 0.494 | 0.495

Tendencia
0.600

0.480 0493 0494 0495
2309 e 4% 0420 0420 ggap 040 [ 00 ] 1 [
0.400 0380 mm  m
0.300
0.200
0.100
0.000

0.000

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Observaciones

El portal del Consejo Nacional de Competitividad, y no viene publicando los resuitados de los indicadores del
indice de Competitividad Regional, por io que se esta presentando la informacion correspondiente al indice de
Competitividad Regional — INCORE del Institutc Peruano de Economia — IPE, pero que, al tener diferente
metodologia, los resultados no son comparable con los indicadores en las fichas técnicas, por lo cual se considera
come meta alcanzada para el periodo 2022, por lo cual se le esta considerando N.A.

|
12 |

——
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» Objetivo Estratégico Territorial N° 03
Indicador N° 05

FORMATO DE EVALUACION DEL INDICADOR

Objetivo Estratégico Territorial

Fortalecer el desarrollo productivo y la conectividad del departamento de Ica

Nombre del Indicador

indice del Pilar de Infraestructura

Descripcion del indicador Formula del Indicador

Densidad vial (superficie vial / Superficie del departamento), Porcentaje asfaltado de la
red vial nacional, Frecuencia de vuelos (o similar, rutas establecidas), Porcentaje de

Este indicador mide la viviendas con acceso al servicio de agua potable, Porcentaje de viviendas con acceso
calidad en los distintos al servicio de agua potable, Porcentaje de viviendas con conexion de red pablica de
modos de infraestructura alcantarillado, Coeficiente de electrificacion, Porcentaje de viviendas con lineas de

teléfonos celulares, Porcentaje de viviendas con acceso a internet, Inversion en
infraestructura agropecuaria / PEA agropecuaria.

Frecuencia de Evaluacién Fuente de Informacién
Anual
Sentido del Indicador Indice de Competitividad Regional - Consejo Nacional de Competitividad
Ascendente
Organo Responsable de la , . .
Medicion Gerencia Regional de Desarrollo Econdmico
Comportamiento del Indicador en el Tiempo
Linea de base X
Periodo 2013|2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Resultado 069 |071)069|073|071|074|054|056| 055|049
Meta proyectada 0.77 1 0.78 | 0.79 | 0.80 | 0.81 [ 0.82 | 0.83 | 0.84 | 0.85
Tendencia
0.90 .83 084 085
080 —ygo 071 —pgg  OTB- gy 074 E B B
070 — g ) - =] Be B '
0.60 : 4 ¢ 0,54 D0.56 0.55 —_—
0.50 = :
0.40
0.30
0.20
0.10
0.00

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Observaciones

Ninguna

1
13§

—_—
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« Objetivo Estratégico Territorial N° 03
Indicador N° 06

FORMATO DE EVALUACION DEL INDICADOR

Objetivo Estratégico Territorial

Fortalecer el desarrollo productive y la conectividad del departamento de Ica

Nombre del Indicador

indice del Pilar de Evolucién Sectorial

Descripcion del Indicador

Formula del Indicador

Este indicador mide |a
evolucion en términos
economicos de los sectores
mas sobresalientes de la

indice de productividad agricola, Valor agregado manufacturero per cépita, Porcentaje
de empresas manufactureras exportadoras, Exportaciones no tradicionales per cépita,
Indice de diversificacion de exportaciones, Porcentaje de hoteles certificados, Tamaiio
promedio de la empresa de servicios

regién
Frecuencia de Evaluacién Fuente de Informacion
Anual
Sentido del Indicador indice de Competitividad Regional - Consejo Nacional de Compefitividad
Ascendente
Organo Resp_orlsab!e ke Gerencia Regional de Desarrolls Econdmico
Medicién
Compertamiento del Indicador en el Tiempo
Linea de base X
Periodo 2013|2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Resultado 062|067 | 063|063 |060|063|061]|065|061| 061
Meta proyectada 070072074 076|078 |080|082|0.84|086|0.88
Tendencia
1.00
osa 086 0%
0.80 BB
0.62 063 063 o, 065 gg ufs 061 061
0.60 ] & =) B = ] & =
0.40
0.20
0.00
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 202%
Observaciones
Ninguna
( 12 )
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e Objetivo Estratégico Territorial N° 04
Indicador N° 07

FORMATO DE EVALUACION DEL INDICADOR

Objetivo Estratégico Territorial

Mejorar la sostenibilidad ambiental en el departamento de Ica

Nombre del Indicador

indice de Huella Ecolégica

Descripcion del Indicador Formula del Indicador
Este indicador mide el
impacto sobre el territorio (Produccion o desechos emitidos /rendimiento promedio nacional)*factor de
regional dado por una rendimiento*factor de equivalencia.
deferminada forma de vida
Frecuencia de Evaluacién Fuente de Informacién
Anual
Sentido del Indicador Sistema Nacional de [nformacion Ambiental - Ministerio del Ambiente
Descendente
Organo Responsable de la . . . . .
i Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion del Medio Ambiente
Medicion
Comportamiento del Indicador en el Tiempo
Linea de base X
Periodo 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Resultado 2271233(240|253| - - - - - | NA
Meta proyectada 160|158 | 155|153 | 151|150 | 149 | 148 | 1.47 | 1.46
Tendencia
3.00
2.53
250 227 238 2%
2.00 " :
1.48 147 1.46
1.50
1.00
0.50
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.00
0.00

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

L m—

Observaciones

Segun la unidad ejecutora a cargo de la evaluacion de este indicador, sefiala que no es posible debido que en ef Pert
no se tiene establecida y aprobada la metodologia para el célculo del Indice de la Huella Ecologica, segln la consulta
realizada con el Ministerio del Ambiente — MINAM
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¢+ Objetivo Estratégico Territorial N° 65
Indicador N° 08

FORMATO DE EVALUACION DEL INDICADOR

Objetivo Estratégico Territorial

Mejorar la seguridad ciudadana de los habitantes del departamento de Ica

Nombre del Indicador

Porcentaje de la poblacion mayor de 15 afios de las principales ciudades que han sido victimas de algin acto delictivo contra su
seguridad

Descripcion del
Indicador Formula del Indicador

Este indicador mide
gué parte de la
poblacion mayor de | (Poblacidn mayor de 15 afios que ha sido victima de algun acto delictivo confra su seguridad/Total de la

15 afios ha sido poblacién mayor de 15 afios en el departamento de lca)x100%
victima de algin
hecho delictivo

Frecuencia de
Evaluacion Fuente de Informacion

Anual

Sentido del
Indicador

Descendente

Encuesta Nacional de Programas Eslratégicos - Instituto Nacional de Estadistica e Informatica

Organo
Responsable de la Gerencia Regional de Seguridad, Defensa Nacional y de Gestion del Riesgo de Desastres

Medicion

Comportamiento del indicador en el Tiempo

Linea de hase X

Periodo 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

Resultado 27.9% | 21.4% | 22.7% | 23.5% | 18.4% 17.7% | 13.4% 15.8%

Meta proyectada 30.0% | 29.0% | 28.0% | 27.0% | 26.0% | 25.0% | 24.0% | 23.0% | 22.0% | 21.0%

Tendencia

30.0% 27.9%

3 23.5% _
25.0% -22.7% e 23._0% 33,08

21.8% 21.0%

20.0% 18.4% 17.7%

15.8%
15.0% 13.4%

10.0%

5.0%

0.0% 0.0%

0.0%
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

QObservaciones

Ninguna
{ 1
L)
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+ Objetivo Estratégico Territorial N° 06
Indicador N° 09

FORMATO DE EVALUACION DEL INDICADOR

Objetivo Estratégico Territorial

Fomentar la modernizacion de la gestion publica, participacion ciudadana y buen gobierno en el departamento de Ica

Nombre del Indicador

Porcentaje de municipalidades provinciales y distritales con TUPA ratificado

Descripcion del
Indicador Formula del Indicador
Este indicador
mues';:)at;! dneumero Numero de municipalidades provinciales y distritales con TUPA ratificado / Total de municipafidades
municipalidades que locales que declararon
ratificaron el TUPA
Frecuencia de
Evaluacion Fuente de Informacién
Anual
Benildo del Registra Nacional de Municipalidades - Insituto Nacional de Estadistica e Informé
Indicadar €gistra Nacional de Municipalidades - Instituto Nacional de Estadistica e Informatica
Ascendente
Organo
Responsable de la Municipalidades provinciales y distritales
Medicion
Comportamiento del Indicador en el Tiempo
Linea de base X
Periodo 2013 | 2004 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Resultado 53.50% | 50.03% | 15.79% | 39.47% | 5263% | - | 8300% | - - NA.
Meta proyectada 88.69% | 88.94% | 89.53% | BI.86% | 90.22% | 90.60% | 92.00% | 93.00% | 94.00% | 95.00%
Tendencia
100.00% 93.00% 93.00%  94.00% . 95.00%
— e r B
80.00%
60.00%  53.50% o . 52.63%
39.47%
40.00%
20.00% 15.79%
ﬂ 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
0.00%

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Observaciones

Este indicador mide qué porcentaje de municipalidad es provinciales y distritales cuentan con un Texto Unico de
Procedimientos Administrativos ratificado.

Asimismo, es necesario mencionar que el Institufo Nacional de Estadistica e Informatica no ha reportado indicadores
para el afio 2022, por lo tanto no se muestran valores para el mencionado afio.
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» Objetivo Estratégico Territorial N° 06
Indicador N° 10

FORMATO DE EVALUACION DEL INDICADOR

Objetivo Estratégico Territorial

Fomentar la modernizacion de la gestion publica, participacion ciudadana y buen gobierno en el departamento de Ica

Nombre del Indicador

Nimero promedio de instrumentos de gestion y desarrollo urbano y/o rural

Descripcion del
Indicador Formula del Indicador
Este indicador presenta
iﬁls_,?rzr;eeﬁg%rgztggtgi Suma de nimero de instrumentos de gestion en municipalidades provinciales y distritales /
Total de municipalidades locales que declararon
con las que cuentan las
municipalidades
Frecuencia de
Evaluacién Fuente de Informacion
Anual
Sentido del Indicador Registro Nacional de Municipaiidades - Instituto Nacional de Estadistica e Informatica
Ascendente
Org::?aﬁzgiz?::b = Municipalidades provinciales y distritales
Comportamiento del Indicador en el Tiempo
Linea de base X
Periodo 2013 | 2014 | 2015|2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Resultado 979 | 726 | 705|744 | 916 | - - - - N.A.
Meta proyectada 8.72 19.43 110.15|10.87 [ 11.58 | 12.30 [ 13.02 | 13.74 | 14.46 | 15.18
Tendencia
16.00 14.45 15.18
13.74 =
14.00 =
12.00
10.00 9.16
8.00 Ifu 705 .. 8
5.79
6.00
4.00
2100 0.00 0.00 0.00 0.00 0.60
0.00

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Observaciones

Respecto a este indicador, es necesario mencionar que el instituto Nacional de Estadistica e informatica no ha
reportado indicadores para el afio 2022, por lo tanto no se muestran valores para el mencionado afio por lo
cual se le considera N.A.

p -

—{18
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+ Obijetivo Estratégico Territorial N° 06
Indicador N° 11

FORMATO DE EVALUACION DEL INDICADOR

Objetivo Estratégico Territorial

Fomentar la modernizacién de la gestion piblica, participacion ciudadana y buen gobierno en el departamento de Ica

Nombre del Indicador

Parcentaje de cumplimiento de la Ley de Transparencia

Descripcion del
Indicador Formula del Indicador
Este indicador mide el
porcentaje promedio de
cumplimiento de la Ley de Promedio de porcentaje de cumplimiento en gobiemos regionales y municipalidad provincial
Transparencia en capital de la region

gobiernos regional y
municipalidad provincial

Frecuencia de
Evaluacion Fuente de Informacion
Anual
Sentido del Indicador Defensoria del Pueblo
Ascendente
Organ . ) — o
g oRespopsable de Gobierno Regional y Municipalidades provinciales
la Medicion y P P
Comportamiento def Indigador en ¢l Tiempo
Linea de base X
Periodo 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2005
Resultado 100% | 91% | 95% | 72% | 78% |79.06% | 5349% | 57.5% . N.A.
Meta proyectada 82.75% | 85.74% | B7.19% | 89.75% | 04.76% | 96.75% | 96.78% | 96.80% | 96.82% | 96.84%
Tendencia
120% |
100% 1? a1% 95% 95.80% 96.82%  96.84% '
[ £ 78% 79.06%
80% 72% _ —_
60% s3.40%  O5%
40% |
20%
0% 0%
0%
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 |
|
Observaciones

Para este indicador, no se encontré informacion con respecto a las fuentes de informacion a ser
consultada para su evaluacion, por lo cual se le esta considerando N.A.
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e Obijetivo Estratégico Territorial N° 06
Indicador N° 12

FORMATO DE EVALUACION DEL INDICADOR

Objetivo Estratégico Territorial

Fomentar la modernizacion de la gestién publica, participacion ciudadana y buen gobierno en el departamento de Ica

Nombre del Indicador

Eficacia presupuestal en inversiones del gobierno regional y municipalidades locales (PIA / PIM)

Descripcion del
Indicador Formula del Indicador

Este indicador mide la
eficacia presupuestal
respecto a inversiones por
parie del gobiemo
regional y
municipalidades locales

Presupuesto [nstitucional Ejecutado (Devengado) del Gobierno Regional y Municipalidades
Locales en inversiones / Presupuesto Institucional Modificado del Gobiemno Regional y
Municipalidades Locales en inversiones

Frecuencia de

Evaluacion Fuente de Informacion
Anual
Sentido del Indicador Porta de Trasparencia Econdmica - Ministerio de Economia y Finanzas
Ascendente
Organo Responsable de Gobisrno Regional, Municipalidades provinciales y distritales
la Medicion !
Comportamiento del indicador en el Tiempo
Linea de base X
Periodo 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Resultado 57.4% | 575% | 67.7% | 71.0% | 65.0% | 63.4% [ 79.9% | 68.5% | - |53.0%
Meta proyectada 65.7% | 67.7% | 69.6% | 71.6% | 73.5% | 75.5% | 76.0% | 76.5% | 77.0% | 77.5%
Tendencia
ggg’;: o 79.9% 76.5%  77.0%  T7.5%
67.7% il 69.5% [ [E] =]
70.0% —— ) 65.0%  g3.4% -
60.0% 57.4% 57.5% ] e £3.0%
50.0%
40.0%
30.0%
20.0%
10.0% e
0.0%

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2018 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Observaciones

g 5
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IV. EVALUACION Y ANALISIS DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

1. Objetivo Estratégico Territorial 01: Mejorar la calidad de vida 'y oportunidad de
desarrollo de la poblacién del departamento de lca
Nombre del Indicador 01: indice de Desarrollo Humano Regional

Segun lo sefialado por la Gerencia de Desarrolio Social, responsable de la medicién del
indicador indice de Desarrollo Humano Regional, informa que no existe ninguna informacion al
respecto para el periodo 2022, por lo que se esta considerando como N.A.

Cabe sefalar que, para el afio 2022, se tenia previsto una meta de IDH de 0538, y de acuerdo
a las busquedas realizadas en las fuentes de informacion, PNUD, INEl y ofros, no se ha
encontrado ninguna informacién referente al indicador por lo que no podemos dar un informe
porcentual exacto.

Asimismo, se tiene que en el 2019, el Pert mejoré en el IDH, subiendo de 0.771 en el 2018 a
0.777 en el 2019. Este avance hizo que el pais escalara una posicién en el ranking de |IDH a
nivel global y llegara al puesto 79 de 189 paises. Esta posicion sitta al Per( en la categoria de
nacién con desarrollo humano alte. Por otro lado, el IDH ajustado por desigualdad también
aumentd, pasando de 0.622 en 2018 a 0.628 en 2019.

2. Objetivo Estratégico Territorial 02: Mejorar las condiciones de hahitabilidad de los
ciudadanos del departamento de Ica
Nombre del indicador 02: Porcentaje de la poblacién en viviendas con caracteristicas fisicas
inadecuadas.

La Gerencia Regional de Vivienda, Construccién y Saneamiento, encargada de la evaluacion
del presente indicado, manifesté que segun el Instituto Nacional de Estadistica e Informatica —
Encuesta Nacional de Hogares en el afio 2022, el 0.9% de la poblacion reside en viviendas con
caracteristicas fisicas inadecuadas,

Al comparar el valor esperado (9%) y el valor obtenido (0.9%) se muestra que existe un avance
significativo en la disminucion de hogares gue cuenian con viviendas con caracteristicas fisicas
inadecuadas en la regién Ica. Se ha mejorados la calidad de la vivienda debido a la actividad
econémica predominante en la regién como es la agro exportacion, la cual genera un mayor
ingreso per capita. El presente indicado brinda al Gobierno Regional y Local informacién
necesaria para la formulacion y ejecuciéon de programas sociales a su atencién.

Objetivo Estratégico Territorial 02: Mejorar las condiciones de habitabilidad de los
ciudadanos del departamento de lca
Nombre del Indicador 03: Porcentaje de damnificados por ocurrencia de desastres

g o ;
La Subgerencia de Gestién del Riesgo de Desastre a cargo de la evaluacion del presente

indicador, sefiala que como consecuencia de las emergencias a nivel nacional se ha
contabilizado 12,000 damnificados a nivel nacional y en la region lca, productos de las
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Producto de los desastres naturales, existe una cantidad de viviendas vulnerables frente a otra
ocurrencia de desastres, debido a que muchas viviendas estan construidas con material
precario (adobe). Por otro lado, también se encuentran las viviendas asentadas en zonas
identificadas como de alto riesgo a inundaciones y huaycos, asi como viviendas construidas con
material inflamable {esteras, madera, plastico), con riesgo alto a incendio.

En lo que respecta a la poblacion expuesta a huaycos e inundaciones, dicha poblacién esta
ubicada en las laderas de los rios, en los cuales existe antecedentes de desborde ya sea por
causa de lluvias y/o consecuencia del fenémeno del nifio.

En ese sentido, es importante destacar que en el departamento de Ica vienen ocurriendo los
siguientes fenémenos. i) Geodinamica interna (sismos, tsunamis); i) Geodinédmica externa
(deslizamientos, derrumbes, huaycos); iii) Hidrolégicos meteorolégicos-oceanograficos (lluvias
intensa, inundaciones, bajas temperaturas).

4. Objetivo Estratégico Territorial 03: Fortalecer el desarrollo productivo yla
conectividad del departamento de Ica
Nombre del indicador 04: indice del Pilar de Desemperio

El pilar de desempefio mide, entre otras variables, el PBI real, el PBI real per capita, asi como
el presupuesto publico per cépita, |a disponibilidad de servicios financieros, el gasto por hogar
mensual y el acceso al crédito. Este indice varia entre 0 y 1, siendo 0 el valor mas bajoy 1 &l
valor mas alto.

Por fo tanto, es el grado al cual una intervencién publica opera de acuerdo con ciertos
criterios/estandares/ pautas de accion o lograr resultados de acuerdo con los planes
establecidos. Asimismo, es una variable cuantitativa que permite verificar los cambios
generados por una intervencién publica, relativos a los que estaba planeado inicialmente.

Segun lo sefialado por la Gerencia de Desarrollo Econémico, responsable de la medicion del
indicador indice del Pilar de Desempefio, informa que ha revisado el portal del Consejo Nacional
de Competitividad, no viene publicando los resultados de los indicadores del indice de
Competitividad Regional, por lo que se esta presentando la informacion correspondiente al
indice de Competitividad Regional — INCORE del Instituto Peruano de Economia — IPE, pero
que, al tener diferente metodologia, los resultados no son comparable con los indicadores en
las fichas técnicas, por lo cual se considera como meta alcanzada para ef periodo 2022, N.A.

Sin embargo, el indice del Pilar de Desempefio Econémico del Indice de Competitividad
Regional 2022, publicado por el Instituto Peruano de Economia — IPE, indica que ica se
mantiene en el puesto 5 de 24 del INCORE, pese a haber retrocedido siete posiciones en el
pilar instituciones. Dicho retroceso estaria asociado con un descenso de seis puesto en el
porcentaje de personas mayores de 15 afios que han sufrido algun acto delictivo, y de cinco
puestos en el indicador de percepcion de la gestion publica regional. Por otro lado, lca subio
una posicién en los pilares Entorno Econémico y Salud, y paso a ser la tercera region mas
competitiva en el pilar Laboral.

A continuacion, se presentan algunos resultados obtenidos de los indicadores comprendidos
dentro del Pilar de Desempefio:

22
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PRINCIPALES INDICADORES DEL PILAR DE DESEMPENO DEL DEPARTAMENTO DE
ICA COMPARADO CON EL DEPARTAMENTO DE LIMA - ANO 2022 (A JULIO 2022)

Departamento de lca Departamento de Lima
INDICADOR . Puesto *
Puesto * (del
Valor 24 total) Valor {del 24
total)
Producto Bruto Interno Real S/ 19,435 7 S/ 224,455 1
PBI Per Capita S5/19,471 5 S8/20,412 3
Stock de capital por trabajador S/ 44,276 3 S/43,179 4
Presupuesto pablico per capita mensual S/ 381 19 S/ 760 3
Gasto real por hogar mensual S/ 891 2 S/859 6
Incremento del gasto real por hogar 52.8% 5 60.1% 2
Acceso al crédito 36.0% 5 46.5% 1

Fuente: Instituto Peruano de Economia - IPE

5. Objetivo Estratégico Territorial 03: Fortalecer el desarrollo productivo y la
conectividad del departamento de lca
Nombre del Indicador 05: indice del Pilar de Infraestructura

Infraestructura

[nuesto entre 25 regiones, puntaje de 0 a 10}
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Este pilar comprende vaiores entre 0 y 1, siendo 0 el resultado méas bajo y 1 el mas alto. Para
el afio 2022 el indice alcanzado fue de 0.49, de acuerdo con el indice de Competitividad
Regional publicado por el Instituto Peruano de Economia del afio 2022 (a junio 2023).

Asimismo, la Gerencia de Desarrollo Econémico sefiala que la tendencia del pilar de
infragstructura de acuerdo con lo proyectado ha sido creciente y de acuerdo con el indice de
Competitividad Regional - INCORE 2022, |la Regi6n Ica se sitia en el puesto N° 11 de los 24
departamentos a nivel nacional.

6. Objetivo Estratégico Territorial 03: Fortalecer el desarrollo productivo v la
conectividad del departamento de Ica
Nombre del Indicador 08: indice del Pilar de Evolucién Sectorial

indice de Competitividad Regional 2022
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Este indicador mide el desempefio alcanzado en los diferentes pilares tales como:

v" Pilar de desempefio: Este indicador mide el PBI per capita, asi como el presupuesto
publico per capita, la disponibilidad de servicios financieros, el gasto por hogar mensual y
el acceso al crédito.

v Pilar infraestructura: El pilar de infraestructura mide qué aspectos contribuyen a la
mejora del entorno para la actividad econémica tales como: cobertura de electricidad,
cobertura de agua y redes de alcantarillado, precio de la electricidad y continuidad de la
rovision de agua.
ifar salud: Este pilar hace referencia a la salud publica y a las inversiones en la provision

?mﬁ“’@* de servicios de salud las cuales son relevantes para economias sanas. Comprende
o
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variables como: esperanza de vida al nacer, mortalidad neonatal, desnutricién cronica,
morbilidad, cobertura hospitalaria y acceso a seguro de salud.

v PHar educacion: Contempla la medicion de aspectos que tienen que ver con la calidad y
la cantidad de educacién que recibe la poblacién. Comprende variables como la tasa de
analfabetismo, asistencia escolar inicial, asistencia escolar primaria y secundaria,
rendimiento escolar en primaria y secundaria, asi como colegios con acceso a internet.

v" Pilar laboral: Este indicador relaciona variables como el nivel de ingresos por trabajo,
poblacién que tiene un empleo adecuado, educacién de la fuerza laboral, creacion de
empleo formal, empleo informal, asi como desempleo juvenil urbano.

v’ Pilar instituciones: Este pilar engloba el marco legal y administrativo en el cual los
ciudadanos y gobierno interactlan para generar riqueza, este pilar tiene influencia sobre
las decisiones de inversién, la organizacién de la produccién, y la forma como se
distribuyen los beneficios y se cargan fos costos de las politicas y estrategias de
desarrollo.

La Gerencia de Desarrolic Econoémico encargada de la evaluacién del presente indicador
sefiala, que luego de haber identificado cada pilar, la evolucién sectorial resulta del promedio
del sector, es decir el promedio del resultado alcanzado en cada uno de los 6 pilares antes
descritos y varia entre 0 y 1, siendo 0 el valor mas bajo y 1 el valor mas alto. Para [a Regién Ica,
el resultado alcanzado en el afio 2022 fue de 0.61 puntos siendo la meta esperada de 0.82
puntos. Dicho resultado indica que, si bien la Region Ica no alcanzé la meta esperada, mantiene
en promedio un buen indice a nivel de todos sus pilares, lo cual segin el indice de
Competitividad Regional - INCORE 2022 (a junio 2022) ubica a la Region Ica en el puesto
numero 5 de los 24 departamentos a nivel nacional.

7. Objetivo Estratégico Territorial 04: Mejorar la sostenibilidad ambiental en el
departamento de Ica
Nombre del Indicador 07: indice de Huella Ecolégica

La Gerencia Regional de Seguridad, Defensa Nacional y Gestién del Riesgo de Desastres
Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestién del Medio Ambiente, manifiesta que en ¢l
ano 2022 se ha contribuido al desarrollo sostenible ambiental de |a region Ica, buscando mejorar
la calidad de vida de las personas desde el dialogo, concientizacién y ejecucion de actividades
enfocadas al mejoramiento de la gestion de los residuos sélidos, mejoramiento de la gestion de
los recursos hidricos, conservacion y valoracion de la diversidad biologica, manejo integrado de
las zonas marino costeras, mitigacion de los efectos del cambio climatico y desertificacion,
recuperacion de areas forestales degradadas entre otros.

Sin embargo, sefiala que el indicador de medida de este objetivo es el indice de la Huella
Ecoldgica, no es posible determinar el valor como resultado del cumplimiento de dicho objetivo,
debido gue en el Perl no se tiene establecida y aprobada la metodologia para el calculo del
indice de la Huella Ecolégica, segin la consulta realizada con el Ministerio del Ambiente —
MINAM.
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8. Objetivo Estratégico Territorial 05: Mejorar la seguridad ciudadana de los habitantes
de! departamento de Ica
Nombre del Indicador 08: Porcentaje de la poblacion mayor de 15 afios de las principales
ciudades gue han sido victimas de algtn acto delictivo contra su seguridad

Segun lo manifestado por la Gerencia Regional de Seguridad, Defensa Nacional y Gestion del
Riesgo de Desastres encargado de la evaluacion del presente indicador, sefiala que la
Estadistica Pobiacional del INEI, para el afio 2022 la poblacién estimada del departamento de
Ica, de 15 y mas afios de edad, es de 743,178 habitantes. Teniendo en cuenta el porcentaje de
16.8% de la poblacién mayor de 15 afios de las principales ciudades que han sido victima de
algun acto delictivo contra su seguridad en el afio 2022, da como resultado 117,422 habitantes
afectados por la delincuencia.

Enrelacién al afio 2021, se registré 14.1%: con lo cual se presenté un incremento en 1.7 puntos
porcentuales en el afio 2022. Asimismo en el afio 2021 |a poblacién mayor de 15 afios de edad,
ascendic a 733 275 habitantes, resultando que la poblacion afectada por la delincuencia
ascendié a 103 392 habitantes.

9. Objetivo Estratégico Territorial 06: Fomentar la modemizacion de Ia gestién plblica,
participacion ciudadana y buen gobierno en el departamento de ica
Nombre del Indicador 09: Porcentaje de municipalidades provinciales y distritales con TUPA
ratificado

Grafico N° &
] Gohiernos Regionales
Texto Unico de Procedimientos Administratives—TUPA

20

19
18
15
10 10 7
I L .
i -
PTE

Portal Institucional En ninguna
plataforma

LS 41

E Difunde m No difunde
Fuente: Defensoria del Pueblo Informe Defensorial N° 001-2023-DP-AAE-PDRG

Para este indicador, no se encontré informacion con respecto a las fuentes de informacién a ser
consultada para su evaluacion; Sin embargo, de acuerdo al Informe de Transparencia Activa en
los Gobiernos Locales y Regionales emitido por la Defensoria del Pueblo, sefiala que 16 de 26
gobiernos regionales difunden el TUPA en su Portal Institucional, conforme lo regula el Art. 44.2
del TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado mediante
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.
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10. Objetivo Estratégico Territorial 06: Fomentar la modernizacién de Ia gestion publica,
participacion ciudadana y buen gobierno en el departamento de Ica
Nombre del Indicador 10: Nimero promedio de instrumentos de gestion y desarrollo urbano
y/o rural

Para este indicados, se tuvo que en el afio 2019, 1 mil 890 municipalidades cuentan con al
menos un instrumento de gestion y desarrollo. De esta cifra, el 91,7% (1 mil 550) cuenta con
Reglamento de Organizaciones y Funciones, seguido del 87,5% (1 mil 478) con Manual de
Organizaci6n y Funciones, y el 76,6% (1 mil 294} con Cuadro de Asignacion Personal, entre los
principales. Asimismo, el 32,1% (63) de las 196 municipalidades provinciales del pais tienen el
Plan de Acondicionamiento Territorial de Nivel Provincial.

Asimismo, es necesaric mencionar que el Instituto Nacional de Estadistica e Informatica no ha
reportado indicadores para el afio 2022, por lo tanto no se muestran valores para el mencionado
afio.

11. Objetivo Estratégico Territorial 06: Fomentar la modernizacion de la gestion publica,
participacion ciudadana y buen gobierno en el departamento de Ica
Nombre del Indicador 11: Porcentaje de cumplimiento de la Ley de Transparencia

Municipalidades provinciales
Médulos de Solicitudes de Acceso a Ia Informacisn Piblica

25
21 S
20
15 16
15 13
10
5
0
Portal Institucional PTE En ninguna
plataforma

m Difunde ® No difunde

Fuente: Defensoria del Pueblo Informe Defensorial N° 001 -2023-DP-AAE-PDBG

Para este indicador, no se encontré informacién con respecto a las fuentes de informacién a ser
consultada para su evaluacion; Sin embargo, de acuerdo al Informe de Transparencia Activa en
los Gobiernos Locales y Regionales emitido por la Defensoria del Pueblo, senala que son 15
municipalidades provinciales las que difunden Médulos de Solicitudes de Acceso a la

" Informacion Plblica a traves de su Portal Institucional. De igual manera el nimero de entidades
supervisadas que cumplen con difundir dicho médulo en el Portal de Transparencia Estandar
son 15.
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12. Objetivo Estratégico Territorial 06: Fomentar la modernizacién de fa gestién publica,
participacion ciudadana y buen gobiemo en el departamento de Ica
Nombre del Indicador 12: Eficacia presupuestal en inversiones del gobierno regional y
municipalidades locales (PIA / PIM)

Este indicador mide la eficacia presupuestal en inversiones del gobierno regional y
municipalidades provinciales y distritales, es decir, mide |a ejecucion presupuestal respecto al
presupuesto institucional modificado de dichas entidades.

Segun el seguimiento de la Ejecucién Presupuestal del Ministerio de Economia y Finanzas
(Consulta amigable), para el periodo 2022, se tuvo una ejecucién a nivel regional del 52.4 % y
a nivel municipal un 53%, por lo cual se obtiene como ejecucion total del 53%.

V. FACTORES QUE INFLUYEN DE MANERA POSITIVA O NEGATIVA
AL LOGRO DE LOS RESULTADOS ESPERADOS.

A continuacién se detallaran algunos de los factores de influencia en los resultados de los
diferentes indicadores, y unidades organicas de manera positiva;

- Poca capacidad técnica y operativa, discontinuidad y déficit de capacitacién en ATM de
los Gobierno Locales.

- Falta de capacidades a todo nivel (JASS, gasfiteros, ATM, formuladores y proyectistas,
supervisores).

- Deébil concientizacién de la poblacién en temas de agua y saneamiento y escasa
valoracion de los servicios.

- Insuficiente conocimiento y/o interés de la poblacién sobre beneficios de consumo de
agua colorada y acceso al Bono Familiar Habitacional del Programa Techo Propio —
Fondo Mi Vivienda.

- Buenadisposicién por parte de la poblacion para la realizacion de acciones ambientales.

- Acciones articuladas con entidades publicas y privadas a favor de la conservacion y
sostenibilidad ambiental de |a region

- Contar con un vivero para la propagacion de plantas nativas y posterior reforestacion v

recuperacion de zonas degradas.

Efectuar comunicaciones y llamadas telefonicas, a los integrantes del Comité Regional

de Seguridad Ciudadana, permiten adoptar las medidas de solucién multisectorial ante

eventos de caracter departamental.

Fortalecimiento de Ia articulacion entre el CORESEC, COPROSEC y CODISE.

Incremento del nimero de intervenciones de reduccion de la delincuencia en

coordinacion con el Serenazgo, Policia Nacional de! Pert y la Fiscalia.

intensificacion de los operativos de patrullaje en los espacios publicos del departamento

de Ica.

Integracion progresiva de las Instancias Publicas, Privadas y la Poblacién Organizada

(Juntas Vecinales) en las acciones de Seguridad Ciudadana.

R S e R — ig’ 2 8 %
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A continuacion se detallaran algunos de los factores de influencia en los resultados de los
diferentes indicadores, y unidades organicas de manera positiva:

No disponer de recursos para el desarrollo de actividades de difusién, con fines de
prevencion y para el desplazamiento a los diversos sectores con fines de supervisar |as
acciones de Seguridad Ciudadana.

Las Instituciones que desarrollan operativos de seguridad ciudadana no dispones del
numero adecuado de vehiculos, ni con capacitacion adecuada.

No se cuenta con el Observatorio Regional de Seguridad Ciudadana.

Falta de conocimiento y compromiso ambiental por parte de la poblacién.

Falta de practicas responsables y ecoeficientes en entidades y poblacién en general.
Ausencia del Ordenamiento Territorial y Zonificacién Ecolégica Econémica en el
Departamento de Ica.

A continuacién, se detallan las principales intervenciones que han sido ejecutadas en
todas las provincias del departamento, y que han contribuido al logro de los objetivos

Pﬁéyectféé de Inversién Publica de Impacto Territorial

UNICO

conico

| NOMBRE FUNCION. | O8I0 | BRCaeIoN | EIECUCION | girjacion

2177448

CREACION DE POOL DE
MAQUINARIAS Y EQUIPOS PARA
LA ATENCION DE
EMERGENCIAS, PREVENCION ¥
MITIGACION DE RIESGOS DE |A
INFRAESTRUCTURA URBANA, VIVIENDA Y

DE SERVICIOS DE DESARROLLO 155,286,224.00 0.00 0% CERRADO
SANEAMIENTO Y VIVIENDAS EN URBANO
LAS REGIONES TUMBES, PIURA,
LAMBAYEQUE, CAJAMARCA, LA

LIBERTAD, ANCASH, LIMA
PROVINCIAS, ICA, AREQUIPA,
CUSCO Y PUNO

2254872

CREACION DE LA CICLOVIA
COMPRENDIDO ENTRE EIL.
TRAMO AV. CUTERVO Y LA AV. TRANSPORTE 24,664,936.00 0.00 0%
HUACACHINA, DEL DISTRITO DE
ICA, PROVINCIA DE ICA - ICA

PIP VIABLE
ACTIVO

2184578

AMPLIACION Y MEJORAMIENTO
DEL SISTEMA DE
ABASTECIMIENTO DE AGUA SANEAMIENTO 118,822,781.00 Q.00 0% CERRADO
POTABLE DE LA CIUDAD DE ICA,
PROVINCIA DE ICA - ICA

2192512

REEMPLAZQ DE 12 PUENTES EN
EL CORREDOR VIAL RUTA 28A TRANSPORTE 81,017,253.85
SAN CLEMENTE - AYACUCHO

29,150,979.0 PIP VIABLE
0 cielioy ACTVO

2261217

INSTALACION DE BANDA ANCHA
PARA LA CONECTIVIDAD
INTEGRAL Y DESARROLLO
SOCIAL DE LA REGION ICA

118,258,018. 79.96% PIP VIABLE

COMUNICACIONES | 147,887,686.23 00 ACTIVO
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CREACION DEL SERVICIO DEL
TERMINAL TERRESTRE
MUNICIPAL EN LA LOGALIDAD
2252937 | DECAJUCA DEL DISTRITO DE

EN
FORMULACIO
; 0.00
NASCA, PROVINCIA DE NAZCA -
ICA

TRANSPORTE 0% N
DESACTIVAD
O TEMPORAL

CONSTRUCCION DE LA

AUTOPISTA CHINCHA - IGA

2318526 TRAMO KM 188+000 - KM
283+609

TRANSPORTE | 704,888,545.88 | 192.772,005.

PIP VIABLE
00 21.67% ACTIVO

REEMPLAZO DE 16 PUENTES
UBICADOS EN LOS
CORREDORES VIALES
NACIONALES RUTA: 15: TRAMO
ICA - DV. QUILCA - 80,239,609.0 . PIP VIABLE
2253004 REPARTICION, RUTA 1SD: 173,719,815.28 0 46.19% ACTIVO
TRAMO LOS CERILLOS - ISLAY -
MOLLENDO - ILO - EL POZO,
RUTA PE 38: TRAMO TAGNA -
TARATA

TRANSPORTE

PROCESO DE
SISTEMA DE RIEGO LA
2113116 ACHIRANA AGRARIA 35,978,698.57

ST 0% LIQUIDACION

CERRADO

MEJORAMIENTO DEL COMPLEJO

MEGALITICO BOSQUE DE
2286988 PIEDRAS LOS FRAILES, TURISMO
DISTRITO DE PARCONA - ICA -

13,900,091,12
ICA

DESACTIVAD
0.00 O

0% PERMANENTE
MENTE

INSTALACION DE LOS SISTEMA
DE AGUA POTABLE Y
2157797 ALCANTARILLADO DE LA

46.960,506.0 PIP VIABLE
LOCALIDAD DE MARCONA, . 50,793,880.36 0 SeESth ACTIVO
DISTRITO DE MARCONA - NAZCA
-ICA

SANEAMIENTO

CONSTRUCCION DE PISTAS Y
VEREDAS EN EL CASERIO SAN
2267870 MARTIN, EN LOS AA HH. TEPRO

ALTO, TEPRO ECOLQGICO Y
ALBERTO FUJIMORI, PROVINCIA
DEICA - ICA

TRANSPORTE 24,877 040.89

256,732.00 10.30% PIP VIABLE

ACTIVO
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2310009

CREACGION DEL MALECON ECO
TURISTICO AV. GENARO
MEDRANO, DISTRITO DE SAN
ANDRES - PISCO - ICA

VIVIENDA'Y
DESARROLLO
URBANC

19,680,857.00

0.00

0%

DESACTIVAD
0
TEMPORALME
NTE

2160648

MEJORAMIENTO DE LA
CARRETERA DEPARTAMENTAL
IC 113, TRAMO: DV
PANAMERICANA SUR {KM 421) -
SINCCACHI, DISTRITO DE EL
INGENIO - NAZCA

TRANSPORTE

18,639,575.67

0.00

0%

PIP VIABLE
ACTWVO

2197392

INSTALACION -
IMPLEMENTACION DE MEDIDAS
DE PREVENCION PARA EL
CONTROL DE DESBORDES E
INUNDACIONES DEL RIC
CHINCHA - PROVINCIA CHINCHA
- DEPARTAMENTQ DE ICA

AGROPECUARIA

86,748,403.69

§,245,420.00

60.50%

PIP VIABLE
ACTIVO

2310139

MEJORAMIENTO DE LA
TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL EN A H. VIRGEN
ASUNTA, AH. 21 DE
NOVIEMBRE, A.H. CARLOS
RAMOS LOAYZA, A H. PILAR
NORES, A.H. BELLA VISTA,
DISTRITO DE SUBTANJALLA -
ICA - iCA

TRANSPORTE

22,876,322.44

0.00

0%

PIP VIABLE
ACTIVO

2141285

MEJORAMIENTO DE LA OFERTA
DEL SERVICIO EDUCATIVO DE
LA LE. N 22716 CARLOS
NORIEGA JIMENEZ DEL
ASENTAMIENTO HUMANO
SANTA CRUZ, DISTRITO DE
PARACAS - PISCO - ICA

EDUGACION

14,447,231.37

0%

PIP VIABLE
ACTIVO

2235397

INSTALACION -
IMPLEMENTACION DE MEDIDAS
DE PREVENCION PARA EL
CONTROL DE DESBORDES E
INUNDACIONES DEL RIO PISCO -
PROVINCIA DE PISCO -
DEPARTAMENTO DE ICA

AGROPECUARIA

79,241,926.91

4,733,262.00

59.70%

FASE DE
INVERSION

2236143

CONSTRUCCION PISTAS Y
VEREDAS EN LA URBANIZACION
LOTIZACION LA ESPERANZA
DEL DISTRITO DE PISCO,
PROVINCIA DE PISCO - ICA

TRANSPORTE

11,022,991.80

10,867,773.0
o}

98.50%

CERRADO
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2236469

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
EDUCATIVO DE LA I.E DANIEL
MERINO RWZ TINGUINA,
DISTRITO DE LA TINGUINA - ICA -
ICA

EDUCACION

0.00

0%

PIP EN
FORMULACIO
N INACTIVO

2292684

MEJORAMIENTO Y AMPLIACIO.N
DE LA CARRETERA RUTA IC 106
DESDE EL EMPALME IC 107
(DESVIO COCHARCAS HACIA
TINGO), DISTRITC DE YAUCA
DEL ROSARIO - ICA - ICA

TRANSPORTE

0.00

0%

DESACTIVAD
o]

PERMANENTE
MENTE

2283161

CREACION DEL SERVICIO
EDUCATIVO ESPECIALIZADD

PARA ALUMNOS DEL 2D0
GRADO DE SECUNDARIA DE
EDUCACION BASICA REGULAR
CON ALTO DESEMPERD
ACADEMICO DE LA REGION DE
ICA

EDUCACION

103,151,582.38

0.00

0%

PIP VIABLE

ACTIVO

2279780

AMPLIACION Y MEJORAMIENTO
DE LOS SERVICIOS DE
INNOVACION TECNOLOGICA EN
LA CADENA DE VALOR DE
PRODUCTOS PROCESADOS DE
FRUTOS, HORTALIZAS,
MENESTRAS Y GRANOS
ANDINOS EN LAS REGIONES DE
ICA, JUNIN, AYACUCHO Y
HUANGAVELICA

PLANEAMIENTO,
GESTION Y
RESERVA DE
CONTINGENCIA

80,055,143.34

38,624,628.0
4]

63.20%

PIP VIABLE
ACTIVO

2078310

IRRIGACION LISCAY - SAN JUAN
DE YANAC

AGRARMI

30,083,582.05

0.00

0%

CERRADO

2238715

MEJORAMIENTC INTEGRAL DE
LOS SERVICIOS EDUCATIVOS
EN LA |LE. RICARDO PALMA EN
EL, DISTRITO DE MARCONA -

NAZCA - ICA

EDUCACION

30,538,806.49

3,288,378.00

10.77%

PIP VIABLE
ACTIVO

2197249

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO

DE PATRULLAJE EN EL AREA
URBANA EN 17

DEPARTAMENTOS

ORDEN PUBLICO Y

SEGURIDAD

502,780,755.48

468 485,897
00

93.18%

INVERSION

FASE DE

32

o=
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AMPLIACION Y MEJORAMIENTO
DE LOS SERVICIOS POLICIALES

DE LAS UNIDADES DE RESCATE | ORDEN PUBLICO Y PIP ACTIVO
2202141 e e e SEOURIDAD | | 24.659.930.00 | 2.205.013.00 |  93.10% e
SITUACIONES DE EMERGENCIA
Y DESASTRE A NIVEL NACIONAL
MEJORAMIENTO DE LAS PLANEAMIENTO,
CONDICIONES PARA LA GESTION Y
2133066 | PRESTACION DE SERVICIOS DE | RESERVADE | 18:518.159.44 00 0% CERRADO
LA INTENDENCIA REGIONAL ICA | CONTINGENCIA
AMPLIACION Y MEJORAMIENTO
DEL SERVICIO DE ALERTA .
2192876 | TEMPRANA DE TSUNAMIS EN OR%EES%%‘AEO Y| 60,199,.452.50 | 3516466.00 | 58.40% P'CQ%IE’O
LAS PRINCIPALES LOCALIDADES
DE LA COSTA DEL PERU
MEJORAMIENTO DEL COLISEQ
2245352 | MUNICIPAL DEL DISTRITO DE CDUE'-FngﬁEY 13,483,703.48 | 26300000 | 19.50% P'Ch‘:‘é[:;"o
IGA, PROVINCIA DE ICA - [CA
RECUPERACION DEL
SANTUARIO DEL SENOR DE CULTURA Y PIP ACTIVO
2284567 | | REN DEL DISTRITO DE IGA, DEPORTE QP cie0Tias o 0k VIABLE
PROVINGIA DE ICA - ICA
RECUPERACION Y AMPLIACION DESAgT'VAD
DE LOS SERVICIOS DE LA BASE
NAVAL DE SAN JUAN DE DEFENSA Y PERMM;NNTEENTE
2172076 | MARCONA EN LA BAHIA DE SAN SEGURIDAD | 139,942 682.00 0.00 0%
JUAN DE MARCONA, DISTRITO NACIONAL EN
DE MARCONA, PROVINGIA DE = -
NAZCA, DEPARTAMENTO DE ICA b
MEJORAMIENTO Y AMPLIACION
DEL SERVICIO DE SEGURIDAD | ORDEN PUBLICO Y i
2190085 | Ol NA DE LA, PaOoAD R e 13,714,019,00 0.00 0% PIP VIABLE
DE PISCO - ICA
MEJORAMIENTC Y AMPLIACION
DE LOS SERVICIOS DEL CENTRO
DE EMPLEO PARA LA
INSERCION LABORAL FORMAL
ASISTENCIA 115,185,710, PIP VIABLE
2328039 DE LOS JOVENES EN LAS T 149,341,846.50 e 77.13% o

REGIONES DE AREQUIPA, ICA,
LAMBAYEQUE, LA LIBERTAD,
PIURA, SAN MARTIN Y EN LIMA
METROPOLITANA
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CREACION DE LOS SERVICIOS
DEPORTIVOS, RECREATIVOS Y GORTURA'Y DESAgT'VAD
2196397 CULTURALES EN EL PARQUE DEPORTE 24,755,470.00 0.00 0% PERMANENTE
ZONAL DEL DISTRITO DE PISCO, Vg
PROVINCIA DE PISCO - ICA
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
DEPQRTIVO EN EL ESTADIO
2291720 | SANTIAGO DE ALMAGRO EN EL, %’é—gg&?g 12,503,116.00 0.00 0% e
DISTRITO DE CHINGHA BAJA -
CHINCHA - ICA
MEJORAMIENTO DE LAS
ARSI TR OE | creyany
2234454 INFANTERIA DE MARINA PARA gFSDlj\IT;EQR 248.515,262.00 0.00 AN Sl
LA ACCION INMEDIATA EN LA
DEFENSA DEL LITORAL
CREACION DEL SERVICIO DE
REAPROVISIONAMIENTO
DEFENSA Y
LOGISTICO EN ALTAMAR PARA
2234588 LAS UNIDADES NAVALES DE LA gIEUGDL;LEERﬁR 282,022,272.00 0.00 S Sl
FUERZA DE SUPERFICIE DE LA
MARINA DE GUERRA DEL PERU
RECUPERACION DEL SERVICIO
DE INSTRUCCION BASICA DE
VUELO EN AERONAVES DE ALA DEFENSA Y
2163489 | FLIA, DE LA FAP-GRUPO AERED | SEGURIDAD | 53336254400 |  0.00 st S
N 51, EN LA BASE AEREA CAP. CIUDADANA
FAP RENAN ELIAS OLIVERA,
PISCO - ICA.
CREACION DE LOS SERVICIOS
L DEFENSA Y
2194213 | DE INTERDICCION MARITIMAEN | oenieinan | 85,429,342.00 0.00 S Sl
EL DOMINIO MARITIMO A
NACIONAL
INSTALACION DEL SERVICIO DE
READAPTACION SOCIAL EN EL
NUEVO ESTABLECIMIENTO
2186942 PENITENCIARIO DE |CA, JUSTICIA 727,359,930.13 | 209377848 1 25799, Pi’efr‘ﬁ%'f
DISTRITO DE SANTIAGO,
PROVINCIA DE ICA,
DEPARTAMENTQ DE ICA.
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
DE READAPTACION SOCIAL EN 62,300, 637.0 FASE DE
2191657 EL ESTABLECIMIENTO JUSTICIA 92,640,190.18 0 B7.26% INVERSION
PENITENCIARIO DE CHINGHA

{ =]
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VI. ANALISIS DE LOS ACTORES QUE OPERAN EN EL TERRITORIO

El logro de las acciones estratégicas depende de diversos actores. En el caso de indicadores
de seguridad ciudadana se tiene como aliado a la Policia Nacional, que de forma articulada,
realiza acciones de control para el cumplimiento de la normatividad relacionada a la emergencia
nacicnal y emergencia sanitaria.

En el caso de indicadores de vivienda y saneamiento, se tiene como actores a las Juntas
Administradoras de Servicios de Saneamiento quienes son los principales recepfores de
capacitaciones en materia de saneamiento y mantenimiento de los sistemas de agua en los
centros poblados de la region.

Asimismo, es importante mencionar gue pese a contar con 6 objetivos estratégicos territoriales,
la medicion de sus respectivos indicadores se encuentra vinculada a fuentes externas, lo cual
imposibifita la intervencién de actores de forma directa en el cumplimiento de los mismos
objetivos estratégicos.

VIl. PERSPECTIVAS DE MEJORA DE LOS AER

1. La Direccién Regional de Vivienda, Construccién y Saneamiento considera que se
deberia seguir aplicando las buenas practicas:

- lLas actividades de fomento al Bono Familiar Habitacional del Programa Techo
Propio — Fondo Mi Vivienda, para que las familias puedan adquirir una vivienda
nueva ¢ mejorar las condiciones fisicas de sus viviendas.

- Continuar con la suscripcién del Convenio de Asignacion por Desempefio del
Fondo de Estimulo al Desempefio y Logro de Resultados Sociales (FED) a fin de
contar con los recursos necesarios y oportunos que coadyuvan al acceso a agua
clorada para consumo humano, el cual reduce la prevalencia de enfermedades
diarreicas, parasitarias y ofras, contribuyendo a la reduccién de desnutricién
cronica infantil, que, finalmente, promueve un adecuado desarrollo infantil
temprano y desarrollo de adultos.

Asimismo, sefiala que las acciones que requieren mayor atencién para el logro del
objetivo serian a la promocién de elaboracién de estudios urbanos en los diferentes
distritos del departamento de lca, y priorizar las intervenciones de agua vy
saneamiento, con énfasis en el Ambito rural ya que presentan la mayor brecha de
acceso a agua clorada para consumo humano.

2. 1 a Subgerencia de Gestion del Riesgo y Desastres viene conduciendo la gestién del
riesgo del desastre en el departamento de lca, en sus tres componenies:
Prospectivos, correctivo y reactivo y siete procesos: Estimacion, prevencion,
reduccion, preparacién, respuesta y rehabilitacién, con la finalidad de reducir las
debilidades e incrementar la resilencia de [a poblacion y sus medios de vida.

Asimismo, sefiala que de acuerdo a la disponibilidad presupuestal es necesario
ir e inculcar a la poblacién mediante capacitaciones la importancia en las
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prevenciones de defensa civil, teniendo en cuenta que las intervenciones de mayores
riesgos son los incendios urbanos y los desbordes de los rios y acequias.

3. Por su parte si bien no se pudo obtener el resulfado del indicador a cargo de la
Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion del Medic Ambiente, se
proponen gue se continden aplicando las siguientes practicas:

- Gestiones para el financiamiento de proyectos ambientales.

- Concientizacién para la conservacién de la diversidad biolégica y sus habitas.

- Fomentar la colaboracién publica y privada para la gestién de los bosques.

- Introducir planes de eficiencia para reducir la huella de carbono de la region.

- Promover el desarrolio responsable de actividades que contribuyan a la
sostenibilidad de la regién.

- Fomento e implementa e implementacion de los instrumentos de gestién
ambiental (Estrategia Regional de Cambio Climatico, Estrategia Regional de
Diversidad Biologica, Politica Nacional Ambiental, Plan Anual de Evaluacion y
Fiscalizacion Ambiental).

Asimismo, las intervenciones que requieren mayor atencién para el logro de los
objetivos serian:

- Establecer un nuevo indicador que permita medir el cumplimiento de su objetivo
estratégico.

- Aprobar e implementar documentos vy/o instrumentos para mejorar el
ordenamiento y sostenibilidad ambiental de la region.

- Fortalecimiento de capacidades a la poblacion, sobre diversos temas ambientales
de manera permanente.

- Identificacion y reconocimiento de los humedales de la regidn, asi como de otros
ecosistemas que necesitan proteccion.

- Impulsar la educacion ambiental a fin de resolver los problemas socio ambiental,
considerando siempre la satisfaccion de las necesidades de las actuales y futuras
generaciones.

- Contar con instituciones que desarrollen investigacién de alto nivel y con sentido
de responsabilidad social.

4. La Gerencia de Seguridad, Defensa Nacional y Gestion del Riesgo de Desastre,
considera que deberia de seguir aplicandose las buenas practicas mediante el
desarrollo de comunicaciones por medio escrito, virtual (correo electrénico,
WhatsApp, reuniones zoom), llamadas t{elefonicas y reuniones presenciales
ordinarias y extraordinarias, con los integrantes del Comité Regional de Seguridad
Ciudadana, para adoptar medidas de solucion multisectorial ante eventos criticos.

Asimismo, las intervenciones que requieren mayor atencién para el logro de los
objetivos serian:
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- Contar con el Observatorio Regional de Seguridad Ciudadana, a fin de conocer con
precision los sectores criticos en el departamento de lca, nimero de poblacién que es
afectada por la delincuencia y poder tomar las decisiones adecuadas.

- implementacion con equipos (computadoras), equipamiento (vehiculos para patrullaje y
operativos) y otros propios para el desempeiic de las funciones de Seguridad
Ciudadana, a cargo de las Comisarfas Policiales, de ias Compafilas de Bomberos,
Oficina de Serenazgo Municipal, de las Juntas Vecinales de Seguridad Ciudadana,
Defensoria del Pueblo, entre otras instancias.

- Reforzar la ejecucién de Operativos de Seguridad Ciudadana sin Fronteras, a fin que
las Instituciones de Seguridad Ciudadana de un distrito (s) puedan desplazarse a otros
distritos para realizar la vigilancia, intervenciones, operativos y otras acciones propias
de la Seguridad Ciudadana.

Vill. CONCLUSIONES

1. De acuerdo a la evaluacion realizada de los indicadores gue corresponden a los
Objetivos Estratégicos, se obtuvo los siguientes resultados:

a. El indicador indice de desarrollo humano regional, no pudo ser medido
debido a que depende de fuentes externas, por lo que se ha considerado
como N.A.

b. El indicador Porcentaje de la poblacién en viviendas con caracteristicas
fisicas inadecuadas, obtuvo un resuttado del 0.9%.

c. Elindicador Porcentaje de damnificados por ocurrencia de desastres, obtuvo
un resultado del 3.57%.

d. El indicador indice del Pilar de Desempefio, en vista que el portal del
Consejo Nacional de Competitividad, no viene publicando los resultados de
los indicadores del indice de Competitividad Regional, por lo que ha
considerado como N.A

e. El indicador indice del Pilar de Infraestructura, obtuvo como resultado
alcanzado el 0.49, de acuerdo con el indice de Competitividad Regional
publicado por el Instituto Peruano de Economia del afio 2022 (a junio 2023).

. ElIndicador Evolucién Sectorial, obtuvo el resultado de 0.61, de acuerdo con
el indice de Competitividad Regional publicado por el Instituto Peruano de
Economia del afio 2022 (a junio 2023).

g. Elindicador de Huella Ecolégica, no fue posible determinar el vaior como
resuitado del cumplimiento de dicho objetivo, debido gue en el Perd no se
tiene establecida y aprobada la metodologia para el calculo del indice de la
Huella Ecoldgica.

h. Elindicador Porcentaje de la Poblacién mayor de 15 anos de las principales
ciudades que han sido victimas de algun acto delictivo contra su seguridad,
obtuvo un resultado del 15.8%.

i.  El indicador Porcentaje de municipalidades provinciales y distritales con
TUPA ratificado, el Instituto Nacional de Estadistica e Informatica no ha
reportado indicadores para el afio 2022, por lo que ha considerado como
N.A
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] El indicador Numero promedio de instrumentos de gestion y desarrollo
urbano y/o rural, es necesario mencionar que el Instiftuto Nacional de
Estadistica e Informatica no ha reportado indicadores para el afio 2022, por
lo que ha considerado como N.A

k. Elindicador Porcentaje de cumplimiento de la Ley de Transparencia, este
indicador, es necesario mencionar que el Instituto Nacional de Estadistica e
Informatica no ha reportado indicadores para el afic 2022, por lo que ha
considerado como N.A

l.  Para el indicador Eficacia presupuestal en inversiones del gobierno regional
y municipalidades locales (PIA / PIM), segun el seguimiento de la Ejecucion
Presupuestal del Ministerio de Economia y Finanzas (Consulta amigable),
para el periodo 2022, se tuvo una ejecucion a nivel regional del 52.4 % y a
nivel municipal un 53%, por lo cual se obtiene como ejecucién total del 53%.

2. A continuacion se detallan los indicadores que por los diferentes motivos no
pudieron ser medidos en el periodo 2022, ni obtener su valor por |a falta de
informacién, lo cual no permite una valoracion adecuada al Plan de Desarrollo
Regicnal Concertade vigente.

Indicadores que no obtuvieron resultados en el 2022

Objetivo
Estratégico Indicador QObjetivo Estratégico Terrforial | Nombre del indicador Reeultados
N 2022
Territorial
Mejorar la calidad de vida y )

o1 o1 oportunidad de desarrollo de [a Indice de Desarrollp NA
poblacién del departamento de Humano Regional o
lca
Fortalecer el desarrollo P .

03 04 productivo y la conectividad del | 79I de] Piar de NA.
departamento de ica P
Mejorar la sostenibilidad )

04 07 ambiental en el departamento de IEnd'f? (.je Huella N.A,
lca cologica
Fomentar la modemnizacion de la | Porcentaje de

09 gestion publica, participacion municipalidades NA
ciudadana y buen gobierno en el | provinciales y distritales o
departamento de lca con TUPA ratificado
Fomentar la modernizacion de la | Numero promedio de

06 10 gestién piblica, participacién instrumentos de NA
ciudadana y buen gobiernc en el | gestién y desarrollo o
departamento de Ica urbano y/o rural

11 g;’;':ff,ﬁ‘i‘,[,ﬁ,gﬁi';féﬁ,ﬂggﬂe ) El?l’r: el?rtrﬁfn?c? de la Le N.A
ciudadana y buen gobiermno en el aE Tfans atencia 4 o
departamento de lca P

Fuente: Informes emitido por las diferentes unidades ejecutoras.
Elaboracidn; propia
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3. A continuacion se detallan la relacién de unidades orgénicas a cargo de la
evaluacién de cada indicador, y que remitieron informacion relevante con
respecto a los resuitados obtenidos durante el periodo 2022.

Remisién de informacién por parte de las unidades ejecutoras a cargo de
la evaluacion de indicadores periodo 2022

regional y municipalidades
locales (PIA / PIM)

Provinciales y
Distritales

Objetivo Objetivo 3 =
Estratégico Estratégico Indicador| Nombre de! indicador Unidadcfjet;umra 2 |nfia)(:;nmatt|;?6§
Territorial Territorial ra
Mejorar la calidad de
o1 ;fsaa}{rgﬁg';g'}:ad L o indice de Des_arrollo Gerencia Regional de No
poblacién del Humano Regional Desarrollo Social
departamento de Ica
Porcentaje de la poblacién | Gerencia Regional de
) 02 en viviendas con Vivienda, si
Mejorar las caracteristicas fisicas Construccién y
condiciones de inadecuadas Saneamiento
02 habitabilidad de los
ciudadanos del :
departamento de Ica 03 Parcentaje de damnificados Gg;ﬁagne;eeng; ggeos Si
por acurrencia de desastres de Desastres
04 indice del Pilar de Gerencia Regional de No
Fortalecer el Desempeiio Desarrollo Econdmico
03 desarrollo productivo 05 indice del Pilar de Gerencia Regional de Si
y la conectividad del Infraestructura Desarrollo Econémico
dapsuamenielde)cs 06 indice del Pilar de Evolucién | Gerencia Regional de Si
Sectorial Desarrollo Econdmico
Mejorar la Gerencia Regicnal de
sostenibilidad P pos Recursos Naturales y
04 aBignElantal 07 Indice de Huella Eccldgica Gestion del Medio No
departamento de Ica Ambiente
Porcentaje de la poblacién ' ;
Mejorar la seguridad mayor de 15 afios de [as Gseerem?;az{eg:fr;ilsc;e
05 ciudadana de los 08 principales ciudades que Nac?onal &e Gestion Si
habitantes del han sido victimas de algln del Ri{es ode
departamento de Ica acto delictivo contra su Desa s?r -
seguridad
porcsntaje de Municipalidades
09 T ]2 B provinciales y Na
provinciales y distritales con distritales
TUPA ratificado
F tar | Numero promedio de Municipalidades
D"Je" A on de !t 10 instrumentos de gestion y provinciales y No
O S I a0 niciatia desarrollo urbano y/o rural distritales
gestion publica,
06 participacidn . -
cludadana y buen 1 Porcentaje de cumplimiente G?\;’ﬁig? Elien?;(c)jgzl y No
gobierno en el de ta Ley de Transparencia p pan I
departamento de lca rovinclales
Eficacia presupuestal en Gobierno Regional,
12 inversiones del gobierno Municipalidades No

Fuente: Informes emitido por las diferentes unidades ejecutoras.
Elaboracion: propia

39

S’
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4. A continuacién se detalla la meta proyectada de los Objetivos Estratégicos
Territoriales y los resultados obtenidos, donde se aprecia que 6 de los 12
objetivos no han podido ser medidos en el periodo 2022.

Indicadores: Meta proyectada vs resultados obtenidos periodo 2022

Objetivo S Resultado
Estratégico | CPIetivo Estratégico | oo Nombre del Indicador Meta _ | obtenido
Territorial REQY 2022
Mejorar la calidad de
vida y oportunidad de -
01 desarroilo de la 0t :ggl?gnie[ Besang|DlHinTarD 0.54 N.A,
poblacién del g
departamento de Ica
. . Porcentaje de |a poblacion en
Mejorar las condiciones 02 viviendas con caracteristicas 9% 0.90%
02 de habitabilidad de los fisicas inadecuadas
ciudadanos del 5 r -
departamento de Ica orcentaje de damnificados por " o
03 ocurrencia de desastres R0t 3.57%
Fortalecer el desarrollo 04 Indice del Pilar de Desempefic 0.492 N.A.
03 productive vy la 05 indice del Pilar de Infraestructura 0.82 0.49
conectividad del o - B
departamento de Ica 06 Indice fiel Pilar de Evolucitn 0.82 0.61
Sectorial
Mejorar la
sostenibilidad - .
04 ambiental en el 07 Indice de Huelta Ecolégica 1.49 N.A.
departamento de lca
. . Porcentaje de la peblacién mayor
g?l?éoargééz Sdzgllg rsldad de 15 afos de las principales
05 N 08 ciudades que han sido victimas de 24.00% 15.80%
gggg?tgﬁigg de lea alglin acto delictivo contra su
seguridad
Porcentaje de municipalidades
09 provinciales y distritales con TUPA 92% N.A.
ratificado
Fomentar la Numero promedio de instrumentos
modernizacion de fa 10 de gestion y desarrollo urbano y/o 13.02 N.A.
06 gestion publica, rural
participacion ciudadana : -
y buen gobiemo en el 11 Porcentaje de cumpFlmlento dela 96.78% NA.
departamento de Ica Ley de Transparencia
Eficacia presupuestal en
inversiones del gobierno regional y 5 o
12 | municipalidades locales (PIA / i il
PIM)

salud, educacion,

gty

Fuente: Informes emitido por las diferentes unidades ejecutoras.
Elaberacién: propia

energia y minas,

Las intervenciones ejecutadas en el territorio son de vital importancia para el
desarrollo de la regién Ica, en ese sentido, es necesario llevar a cabo nuevos
proyectos gue intervengan los diferentes sectores: vivienda y saneamientos,
agricultura, produccion,
produccion; sin intervenciones que cubran todos los sectores, el territorio no
experimentaria ningun tipo de desarrollo.

transporte,
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IX. RECOMENDACIONES

1.

3.

Si bien los Objetivos Estratégicos Territoriales cuentan con indicadores, también
es necesario plantear indicadores que puedan medir las Acciones Estratégicas
Territoriales, dado que no basta solo con medir los OET; también es importante
medir las AET para verificar que estas se encuentran alineadas a los OET, y que
las intervenciones son éptimas.

Con respecto al Objetivo Estratégico Territorial: Mejorar las condiciones de
habitabilidad de los ciudadanos del departamento de Ica, indicador Porcentaje
de la poblacion en viviendas con caracteristicas fisicas inadecuadas a cargo de
la Gerencia Regional de Vivienda, Construccién y Saneamiento, se aprecia que
se tiene una sobreestimacién en relacién a la realidad.

Asimismo, se recomienda la elaboracidn de un nuevo Plan de Desarrollo
Regional Concertado, con el fin de obtener nuevas Acciones y Objetivos
Estratégicos Regionales con indicadores que puedan ser medidas de forma
interna.

X. ANEXOS

¢ [nforme de Evaluacion de Resultados del PEI - POI
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Resumen Ejecutivo

El presente Informe de Evaluacion de Resultados del Plan Estratégico Institucional 2018-
2025 del Gobiernc Regional de [ca correspondiente al afio 2022 se ha slaborado con el
proposito de dar a conocer el cumplimiento de los indicadores de las Acclones y Objetivos
Estratégicos del Plan Estratégico Institucional 2018-2025 del Gobiemo Regional de lca.
Asimismo, dicha evaluacidn se ha realizade en el marco de lo dispuesto por la Guia para
el Seguimiento y Evaluacion de Politicas y Planes del SINAPLAN, aprobada mediante
Resolucion de Presidencia de! Consejo Directive N° 00015-2021-CEPLAN/PCD, En ese
sentido, el presente Informe presenta los principales resultados alcanzados durante dicha
evaluacidn.

Podemos destacar que en el POl se presentan las pricridades de desarrollo, 1a primera
prioridad con tres acciones estratégicas relacionadas a la calidad educativa, y 'a segunda
con doce acciones estratégicas para el desarrcllo competitivo de Ia regidn:

Prioridades:

« OE1: Mejorar la calidad de vida y oportunidad de desarrollo de la poblacién del
departamento de ica.

» OE3: Fortalecer el desarrolio productivo y [a conectividad del departamento de ica.

Estos objefivos estratégicos se han concretado en e Plan Estratégico Institucional (PED)
2018- 2025. El mencionado plan resulta fundamental para asegurar la articulacién y
complementariedad de los diferentes planes e iniciativas para fa implementacién de
politicas evitando su dispersién y funcionamiento aislado. Por ese motivo, el Gobierno
Reglonal priorizd 10 Objetivos Estratégicos Institucionales, dos de los cuales se articulan
con el trabajo que viene desarrollando SINEACE:

» OF| 02: Mejorar la calidad de la educacién para la poblacién en [a region [ca.
+ OFI 04: Promover el desarrollo de la competitividad y el empleo en |a regidn lca.

Como se aprecia, existe una continuidad en segulr apostando por mejorar la calidad de
la educacién y priorizando las principales cadenas productivas de la region, el cual
prioriza 3 ejes estratégicos para elevar la competitividad de fa regién: Competitividad
Empresarial, Infraestructura y Fortalecimiento institucional. De igual manera, prioriza las
principales actividades productivas de Fa regién: Agricultura, Ganaderia, Pesquera,
Electricidad, Minerla, Manufactura Primaria y Turismo.

A través de la Resolucion Ejecutiva Regionat N° 008-2022-GORE.ICA/GR de 14 de enero
de 2022, se aprobé el Plan Operativo Institucional 2022 del Gobierno Regional de lca; La
asignacién financiera del Pliego 449: Gobiemno Regionat del Departamento de lca para el
afiv Fiscal 2022, ascendié a S/ 17328, 877,572.00; {eniendo un Presupuesto institucional
Modificade por el aumento de presupuesto en algunas actividades operativas que
ascendié a S/ 17727, 077 455,
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CUADRQ N° 01
Plan Operativo Modificade por OE| y AEl del PEL

Nombre

FORTALECER 1A IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE LA POBLACION DE LA REGION ICA, CON ENFASIS EN
LA POBLACION VULNERABLE

IMPLEM%N’?AQON OEL PROGRAMA REGIONAL DE POBLACION 2017-202 BE MANERA ADECUADA A LA
POBLACIGN

PROMOCIGN INTEGRAL DEL DESARROLLO DE LOS NiNOS MENORES DE 5 AROS EN SITUACION
VUINERABLE

PROMOCION DE LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION Y DE PROTECCION A LAS POBLACIONES
VULNERABLES DE MANFRA PERMANENTE

ASISTENCIA TECNICA PARA LA INSERCION LABORAL ACCESIBLE PARA LAS ?EREQNAS CON DiSCAPALIDADR

MEICRAR LA CALIDA DE 1A EDUCACKIN PARA LA POBLACIGN EN LA REGION ICA

ACOMPARAMIENTO PEDAGOGICO Y DOTACION DE RECURSUS EDUCATIVOS DE MANERA OFDRTUNA A
LOS ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA REGULAR DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS
MEJORAMIENTO E INCREMENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA DE MANERA INTEGRAL A LOS
ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA REGULAR DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBUICAS

PROVISION DE LOS SERVICIOS BASICOS DE MANERA EFICIENTE EN LAS INSTITUCIONES OF EDUCACION
SUPERIOR NO URIVERSITARIA CON CARRERAS PEDAGOGICAS

ACCESO Y SERVICIO EN EDUCACION BASICA REGULAR Y TECNICO PRODUCTIVA DE MANERA INTEGRAL, A
LO5 NINOS, NIRAS, ADOLESCENTES Y JOVENES CON DISCAPACIDAD

INCREMENTAR LA OFERTA DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD PARA LA FOBLACION EN LA REGION
ICA

ATENCION PREVENTIVA, DIAGROSTICO ¥ TRATAMIENTQ OPORTUNO EN TBC-VIH/SIDAA LA A POBIACION

ATENCIGN EN EMERGENCIAS Y URGENCIAS MEDICAS PARA REDUCIR LA MORTALIDAD DE MANERA
GPORTUNA PARA LA POBLACION

AFENCION INTEGRAL PARA REDUCIR LA DESNUTRICION CRONICA INFANTH, ¥ ANEMIA DE NifOS
MENORES DE 6 A MENDS DE 36 MESES

ATENCION INTEGRAL MATERNO NEONATAL, CON ENFASIS EN LA POBLACION VULINERABLE

ATERCION INTEGRAL A LA POBLACION CON RIESGO A LAS ENFERMEDADES METAXENICAS ¥ ZOONOTICAS

ATENCION FREVENTIVA DE RIESGOS Y DAROS PARA LA SALUD PRODUCIDOS POR ENFERMEOADES NO
TRANSMISIELES A LA POBLACION

" ATENCION PREVENTIVA Y PROMOCIONAL PARA LA DISMINUCION OF LA MORBIMORTALIDAD POR CANCER
. EN LA POBLACION

ATENCIGN INTEGRAL DE SALUD MENTAL EN BENEFICIO DE LA POBLACION
ATENCION ¥ CERTIFICACION INTEGRAL PARA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
MEJORAMIENTO INTEGRAE DE LA INFRAESTRUCTURA DE SALUD EW LA REGION

PROMOVER EL DESARROLLO DE LA COMPETITIVIOAD ¥ EL EMPLEC EN LA REGION ICA
FISCALIZACION ¥ ASESORAMIENTQ LABORAL DE MANCRA INTEGRAL EN BENEFICIO DE LA PEA

OFERTA TURISTICA COMPETITIVA PARA EL ARRIBC DE TURISTAS NACIONALES Y EXTRANIEROS
FORTALECIMIENTO DE LA ACTIVIDAD VITIVINICGLA ¥ ARTESANAL DE MANERA INTEGRAL EN BENEFICIO DE
LOS PROGUCTORES

ASiSTENCIA T‘fCNICA EMPRESARML DE FORMA INTEGRAL PARA LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS

ASISTENCIA TECNICA DE CONTROL SANITARIQ DE FORMA INTEGRAL A LOS PRODUCTCRES PECUARIDS
ASISTENCIA TECNICA EN CONTROL Y ERRADICACION DE PLAGAS PRICRIZADAS DE MANERA ADECUADA A
LOSPRODUCTORESAGRICOLAS

ASISTENCEA TECNICA EN MATERIA DE INOCUIDAD AGROALIMENTARIA DE ZORMA PERMANENTE A LOS
ACTORES DE ALIMENTGS AGRDPECUARIOS PRIMARIOS Y PIENSOS

FORMALIZACION ¥ FITULACION DE TERRENO DE MANERA OPORTUNA EM BENEFICIC BE LOS
AGRICULTORES

ASISTENCHA TECNICA Y FOMENTO OF FORMA SOSTENIBLE PARA FL DESARKULELC DE LA PESCA ARTESANAL
¥ LA ACUICULTURA A LOS PRODUCTORES -

FORMALIZACION Y PROMCCION ADECUADA DE LA GESTION DE LAS MIPYMES

 FORTA!ECER EL DESARROLLO DE LA CONECTIVIDAD EN LA REGION ICA

AANTEMIMIENTO ¥ MEJORAMIENTC ADECUADC DE LA RED VIAL DEPARTAMENTAL

POI Modificado 1/

N
AD

5.9,

156

226
47

287
356
128

326

L4
125
77

17
10

10
4

FEnanclamienm;:

5P,
293,658

119,043
475,389

424,452,043
3,006,516
7,986,983

30,172,324

29,172,891
20,899,444

41,844,050
37,500,028
4,583,202

20,138,941

15,623,714
15,529,404
1,607,340

1,994,852

3,082,016
849,583

46,192
151,906
742,484

5P,

1,125,663
202,196

278,163

308,190

870,636
1,237,31%

46,518

14,613,913
613,966
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| AEL10.04
AELLD.05
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FISCALIZACION ¥ HABILITACION INTEGRAL ¥ PERMANENTE DEL SERVICIC DE TRANSPORTE TERRESTRT A LA
FOBLACION

PROMOCION, SUPERVISIGN Y REGULACION DE LOS SERVICIOS DE TELECOMUMCACIONES DE FORMA

GPORTUNA A LA POBLACION

MEJORAR LAS CONDICIONES DE HABITABILIDAD DE VIVIENDA EN LA REGION ICA
ASISTENCIA TECNICA OPORTUNA EN EDUCACICGN SANTTARIA A LAS ORGANIZACIONES COMUNALES Y
HOGARES RURALES

ESTUDICS URBANQS ELABGRADOS PARA LAS MUNICIPALIDADES ASTRITALES
APQYO TECNICO EN LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SANEAMIENTO DE MANERA GPGRTUNA A LOS
GOBIERNGS LOCALES

EJECUTAR LA GESTICIN DE RIESGOS DE DESASTRES EN LA REGION ICA_

ELABORACION DE ESTUBIOS INTEGRALES DE RIESGO DE DESASTRES N BENEFICIO DE LA POBLACION DE
fCA

DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE MANERA OPORTUNA DE CAPACIDADES EN GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES ¥ CAMBIO CLIMATICO ESPECIALIZAD( PARA LAS INSTITUTIONES PUBLICAS Y CIENTIFICAS
REDUCIR LA VULNERABIIDAD DE LA INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS PUBLICOS DE MANERA EFICIENTE A
LA POBLACION DE LOS SECTORES EDUCACION Y SALUD

CONSTRUCCIGN ¥ MANTENIMIENTO DE CALIDAD DE LA INFRAESTRUCTURA PARA LA PROTECCIGN FISICA
FRENTE A PELIGROS DE DESBORDE DE INUNDACIONES

GENERAR CAPACIDADES Y AS!STENC A PARA LA PREPARACION Y RESPUESTA DE MANERA OPORTUNA
FRENTE A LA EMERGENCIA Y DESASTRES PARALA | FOBLACION

REHABILITACION ¥ RECONSTRUCCION DE MANERA INTEGRAL BE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA EN LAS
ZONAS AFECTADAS Y DE RIESGO POR LOS DESASTRES DE ORIGEN NATURAL

MEIDRAR EL APROVECHAMIENTO SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS MATURALES EN LA REGIGN ICA

RECURSGS NATURALES PROTEGIDDS £M LA REGION

ASISTENCIA TECNICA Y DOTACION DE INFRAESTRLICTURA PARA EL APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS
HIDRICOS DE FORMA SOSTENIBLE EN BENEFICIO DE LOS PRODUCTORES AGRARIOS

ZONIFICACION ECOLOGICA ECONGMICA EN PROGESO DE IMPLEMENTACION A LA POBLACION

REDLICIR LA INSEGURIDAD CIUDADANA EN LA REGION 1CA
ACTUALIZACION DEL PLAN REGIONAL DE SEGURIDAD CIUDADANA ARTICULADO PARA EL COMITE

| REGIONAL DE SEGURIDAD CIUDADANA
| IMPLEMENTACION DE MECANISMOS DE PARTICIPACION EN SEGURIDAD CIUDADANA INTEGRADOS BARA

LA PCBLACION ORGANIZADA
MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL

FORTALECIMEENTO OPORTUNO DE LOS PROCESOS DF FORMULACION DE POLITICAS PUBLICAS,
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO Y GESTION POR RESULTADOS EN EL GOBIERNO REGIONAL DE ICA
MEIORAMIENTO CONTINUO DF LA MODERNIZACION DE LA ORGANIZACION INSTITUCIONAL,
SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA ¥ GESTION POR PROCESOS EN EL GOBIERNO REGIONAL DE ICA

MECANISMOS DE TRANSPARENCIA Y RENCICION DE CUENTAS EFICIENTES EN EL GOBIERNO REGIONAL DE
1CA

MEIORAMIENTC DE LOS MECANISMOS DE ATEN CHON AL CHIDADANO EN EL GOBIERNG REGIONAL DE ICA
GESTEON PRESUPUESTAL Y ADMINISTRATIVA B DE MANERA EFICIENTE EN EL GOBIERNG R REGIONAL DE ICA

GESTIGN OF LAS INVERSIONES PRIVADAS QUE GARANTICE LA MEJORA DE LOS SERVICIOS DE MANERA
EFICIENTE DEL GOBIERNO REGIONAL DE ICA

TOTAL

| sente: Informacién del aplicativo CEPLAN V.01,

3P
SIS

12
15
19
57

5.9

11

22
S.P.

5.

$.p.

115
122

it
188
208

2,857

122,008

838,216

S.P.
P

1,514,344

40,500
682,743
700,749

74,522,800
4,850,916

5#.

2,184,327

57,107,392
S

5.p.

5P,

124,720,488
167,383,929

861,130
312,550,494
2755

168,185

1,730, 077,455
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1. Presentacién del Plan Estratégico Institucional

El Plan Estratégico Insfitucional 2018-2025 fue aprobado mediante Resolucion Ejecutiva
Regional N° 147-2022-GORE.ICA/GR, con la finalidad de olorgar cumplimiento a a
normatividad emitida por ¢ Centro Nacional de Plansamiento Estratégico — CEPLAN,
que en el marco del cicle de planeamiento estratégico para la mejora continua y con una
visién de largo plazo, mediante la Resolucion de Presidencia de Consejo Direclive N°026-
2017/ICEPLAN/PCD de fecha 02 de maye de 2017, aprueba la Directiva N° 001-2017-
CEPLANMPCD, “Directiva para la actualizacion del Plan Estratégico de Desarrollo
Nacional” y modificatotia aprobada a través de la Reselucién de Presidencia de Consejo
Dirsctivo N* 00008-2021/CEPLAN/PCD con fecha § de febrero de 2021.

Asimismo, dicho drgano rector del Planeamiento Estratégice en el pais, mediante la
Resolucién de Presidencia de Consejo Directive N° 033-2017/CEPLAN/PCD, de fecha
02 de junic de 2017, aprueba la “Guia para el Pianeamiento fnstitucional”, cuyo contenide
y sus modificatorias son aplicables para las entidades gue integran el Sistema Nacional
de Planeamiento Esftratégico en los tres niveles de gobierng, y establece pautas para la
elaboracién, implementacién, seguimiento, evaluacién y mejora continua de las politicas
y planes institucionales de las entidades,

De igual forma, Ei Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, mediante la Resolucién
de Presidencia de Consejo Directive N° 00016-2019/CEPLAN/PCD, de fecha 25 de
marzo de 2019, aprueba la modificacidn de la “Guia para el Planeamiento [nstifucional”,

Por otro lado, el Plan Estratégico Institucional 2018-2025, cuenta con diez {10) Chjetivos
Estrategicos Institucionales, siendo ellos los siguientes:

0O.El.1 Foralecer la igualdad de aporfunidades de [a poblacion de Ia Regidn Ica,
con énfasis en la poblacién vulnerable.

O.EL2 Mejorar la calidad de la educacion para la poblacidn en Iz Regidn lca.

C.EL3 Incrementar la oferta de los servicios de salud de calidad para iz poblacion
en la Regidn lca.

O.E.L.4 Promover el desarrolio de la competitividad y el empleo en fa Region lca.
0.E.l.5 Fortalecer el desarrolio de la conectividad en [a Region lca.
0.E.L.& Mejorar las condiciones de habitabilidad de vivienda en la Regién lca.

O.E.L7 Ejecutar la gestion de riesgos de desastres en la Regitn lca.

O.E.l.8 Mejorar el aprovechamiento sostenible de los recursos naturales en la
Region ica.
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0.E.L.09 Reducir la inseguridad ciudadana en la Regién lca

0.E.L10 Mejorar fa geslion institucional

Asl también, el Pliego del Goblerno Regional de Ica se encuentra conformado por 17
Unidades Ejecutoras:

CUADRO N.° 2

Unidades Ejecutoras que componen el Pliego 449: Gobierno Regional de lca

Cadigo de 1a Unidad
digo de la Unida Unidad Ejecutora

Ejecutora

01389 GOB. REG, ICA - EDUCACION PISCO
001457 (_‘;OB. REG. ICA - HOSPITAL DE APOYO DE PALPA
001417 REGION ICA - EDUCACION PALPA
001223 REGIGN ICA - RED DE SALUD ICA
. omom REGION ICA- HOSPITAL SAN JOSE DE CHINCHA
s 000B14  REGIONICA-AGRICULTURA
0Dos1s REGION ICA-EDUCACION
001013 REGION ICA-EDUCACION —NASCA
GO1012 REGION IEA-EDUCACION CHINCHA
01198 REGION ICA-HOSPITAL GE APOYO SANTA MARIA DEL SOCORRD
001052 REGION ICA-HOSPITAL REGIONAL DE ICA
001195 REGION ICA-HOSPITAL SAN JUAN DE DIQS - PISCO
001139 i REGION |CA—PRDYE€TQ§SPECIAL TAMBO CCARACOCHA
00031?_ _____ O RE(}_!_UN ICA-SALLD
] B 77991015- B “‘REGK‘JN |CJ§_~§AL3JD PALPA — NASCA
| oom3 REGIONICASEDE CENTRAL
E 000815 REGION CA-TRANSPORTES
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Z. Contexto

a)

b}

El Plan Estratégico Institucional 2018 — 2025 se enmarca en el Plan de Desarrolic
Regional Concertado Ica 2016-2025, en el cual se encuentran los factores que tienen
influencia sobre los objetivos del Plan Estratégico Institucional, mencionando los
factores sociales, econdmicos, politicos entre los més importantes que tienen
influencia sobre los objetivos del Plan. En tal sentido se presentan de manera suginta,
los principales factores, varios de los cuales se encuentran contenidos en el Plan de
Desarrollo Regional Concertade, mencionéndose de la sigulente manera:

FACTORES SOCIALES EN EL DEPARTAMENTO DE ICA

La poblacién segun ios resultados de los Censos Nacionales del afio 2017: Xil de
Poblacién y VIl de Vivienda comprende un total de 850,785 habitantes. Respecto al
nivel de Pobreza, el departamento de Ica, no presenta condicién de Muy Pobre o de
Pobreza extrema. En tal sentido, dada la realidad existente, la calificacién del nivel de
pobreza del departamento, no refleja la cobertura de las necesidades de la poblacion;
por lo cual en el Plan de Desarrolio Regional se considera que la pobreza es [a
condicién en la cual una o mas personas tienen un nive! de bienestar inferier al minimo
socialmente aceptado. Asimismo, en una primera aproximacion, Ia pobreza se asocia
con fa incapacidad de las personas para safisfacer sus necesidades basicas de
alimentacién. Posterior a ello, se considera un concepto més amplio de pobreza, el
cual incluye la salud. Las condiciones de vivienda, educacién, empleo, ingresos,
gastos, y aspecitos més extensos como la identidad, los derechos humanos, Ia
participacion ciudadana, entre otros. Por ofre lado, es importante considerar a la
pobreza como un fendmenc multidimensional y multicausal; por elio, vivir en pobreza
no solo implica falta de bienes o servicios necesarios para el bienestar rmaterial, sino
también la oportunidad de vivir una vida digna.

El ambiente socio-politico afectd fuertemente la economia ya desgastadas por efecto
de la pandemia y la crisis politica generada por el golpe de estado frustrado que se
registrd hacia finales del 2022. A |a fecha no se ha podido estabilizar ain el pals que
viene atravesando ain una fuerte crisis politico-econdmica gue afecta ineludiblemente
el plang laboral,

FACTORES ECONOMICOS EN EL DEPARTAMENTO DE ICA

El pilar Laboral comprende tres aspectos. En primer lugar, se encuentran los
indicadores relacionados al nivel de ingresos de la poblacién a fravés de su frabajo y
su inequidad segiin género. Por otro lado, estan los indicadores como empleo
adecuado 0 empleo informal, que miden la calidad del empleo al que tiene acceso la
poblacion, Finalmente, el indicador fuerza laboral educada busca captar &l nivel de
capital humano de los trabajadores de la econormia, siendo lca y Lima los que lideran
aste pilar,

Por otro lado, de acuerde con el indice de Compedtitividad Regiona), lca se encuentra
en el puesto 25 con 19,435 millones de soles en cuantc a su producto bruto interno

8
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real. De acuerdo con el Indice de Competitividad Regional a Junio 2022, el gasto real
par hogar mensual en la Region lca es de S/ 881.00 soles.

¢) FACTORES POLITICOS EN EL DEPARTAMENTO DE ICA

El departamento de Ica es uno de los veinticuatro departamentos que forman ia
Repdblica del Peni. Su capital y ciudad mas poblada es Ica. El departamento, se
encuentra ubicado en el centro oeste del pals. El departamento de lga, poses un
Gobierno Ragional propio, en funcionamiento, en concordancia a lo establecido en la
Constitucion Politica del Pery, la Ley N° 27783 Ley Marco de la Descentralizacion,
Ley N° 27867 y sus modificaterias. El funcionamiento organizacional del Goblerno
Regional de Ica, se realiza teniendo en cuenta el Reglamento de Organizacién y
Funciones, aprobado mediante la Ordenanza Regional N° 0013-2019-GORE-ICA, de
fecha 18 de setiembre de 2019,

Asimismo, el Gobierno Regional de lca, realiza las coordinaciones y acciones
mancomunadas que le corresponden con el nivel de Goblerno Nacional, con los
Gobiemos Locales del departamento de ica; y mediante la asociacién para la
ejecucion de proyectos de inversion con ofres Gobiernos Regionales; y se tiene en
cuenta la participacion de lz Socledad Civil organizada en los procesos 0 agciongs
que corresponden, segln las hormas vigentes.

BREVE ANALISIS DEL DESARROLLO DE LA REGION ICA

De acuerdo al indice de Competitividad Regional - INCORE, lca se mantiene en el
puesto 5, pese haber refrocedido siete posiciones en el pilar Instituciones. Dicho
retroceso estaria asociado con un descenso de seis puesitos en el porcentaje de
personas mayores de 15 afios que han sufrido algdn aclo deliclive, y de cinco pussios
en gl indicador de percepcidn de la gestibn plblica regional. Por otro lado, ita subléd
una posicion en los pilares Entorno Econdmico y Salud, y paséd a ser la tercera ragidn
méas competitiva en el pilar Laboral,

indice da Compatitividad Reglonal iiﬁﬁslzu'ligin!a 1 P'tm’lzan!!?uu!ao PE?%&}" EE ‘ﬁﬁe%ig&nifiarssi: !
Heats  wedaldy [T TR el B0 r. RIS edaim o
indics Totsl Y Y 5 sx - 8 &
EnfornoEcondmlce. . 4 47 i 5l 5 43 o 4 48
infragstroctira e ? 52 ¢ 53 W45 N dE
satud 5 74 5 14 5 y4 o4 I
Bdugacion... . ... 5 72 4 72 5 78 f & sl
Laboral L) LB 2 7z 0% 64 i
Instieucionas — 17 s &l B 57 % 15 49

------------

Fuente: Instituto Peruano de Economia - INCORE



3. Evaluacién de logros alcanzados en los Objetivos Estratégicos

Evtluacion de Resuftudos del PEI-POI1 2022

OEl0L. EORTALECER LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE LA POBLACION DE LA REGION ICA, CON ENFASIS EN LA POBLACION VULNERABLE
Porcartajede | Porcentaje de
Valor de Legro _
Nro de Sentide Afiode Linea Valor Porcentajs Avance Logro
indicador Mombwo de tndlcador Pardmetto | Eeperado | deBase | Loed%e | ESDOMA | openido | deAvance |  Alustado | Aloanzadodel
H OEL
Porcentaje de pablacidn con al menos una
INDOL | ot basica nsatisfechs porcentale | Descendente 2014 114 54 ND ND N> N
GEI02. MEIORAR LA CALIDAD BE LA EDUCACION PARA LA POBLACION EN LA REGION ICA
Boroantajeds | Porcentajede
Yalor do Logra
Sendido Afio de Linea Valor Pomentate Avance Logro
Rombra de Indicador Parioiot | pperado | deBase | LRAde | ESPOMO | geniio | dedvance | Ajustado | Alcanzadodel
1 QE!
Porcentaje de nifios y nifias de segunda grado
de primaria de instituciones Educativas
Piiblicas, que se encuentran en & nivel Forcentaje Ascendante 2016 521 764 872 A% 49%
satisfactario en comprensidn lectora
329
Porcentaje de nifips ¥ nifies de segundo grado
degreariace histuclnegiducaives Porcentaie | Assendente 2016 107 716 116 16% 16%
Publicas, que se encuentyan en &l nivel
satisfactorio en matemdtica
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v OEL01 Fortalecer la igualdad de oportunidades de la poblacién de 1a
Reglén ica, con énfasis en la poblacién vulnerable

Indicador 1: Porcentaje de poblacién con al menos una necesidad bésica
insafisfecha

Dicho indicador no pudo ser medido durante el afio 2022, esto debido en
gran parte a las dificultades ocasionadas por el Covid-18, por lo cual su
resuliado es no determinada. (Gerencia Regional de Desarrolle Social).

v OEL 02 Mejorar la calidad de Ia educacion para la poblacién en la
Reglién lea

Indicador 1: Porcentaje de nifios y nifias de segundo grado de primaria de
instituciones Educativas Piblicas, que se encuentran en ¢l nivel satisfactorio
en comprension lectora

Indicador 2: Porcentaje de nifios y niftas de segundo grado de primaria de
instituciones Educativas Piblicas, que se encuentran en el nivel satisfactoric
en matemstica

En cuanto al resultado de las metas fisicas y financieras referidas al
incremento de acceso de ia poblacién a los servicios educativos ptiblicos de
educacion basica, no se logrd ejecutar completamente debido a que la
transferencia llegdé en el mes de diciembre, por el incumplimiento de
compromisos FED del afio 2022, la cual se encuentra dentro de los recursos
determinados y se ejecutara para el primer frimestre del afio 2023,

¥ OEL 03 Incrementar la oferta de los servicios de¢ salud de calidad para
fa poblactén en la Region lca

Indicador 1: Porcentaje de la poblacion afifiada al Seguro Integral de Salud —
SIS

Al cierre del afio 2022 se realizaron una afiliacidn de 581,700 de un total de
poblacién estimada de 1°004,829 habitantes, obteniendo un porcentaje de
58% afiliados al 815, lo cual representa el 100% del logro esperado para !
afio 2022,

Alravés del objetivo logrado se favorece a la poblacion de la Regién lca que
no cuenta con ningan tipe de seguro, priorizando a aquellas poblaciones
vulnerables que se encuentran en situacién de pobreza y pobreza extrema.
La asignacion de Gestores por parte del SIS, en los establecimientos de
salud ha dado mejoras a faver del aseguramiento de la poblacién.

Indivador 2: Froporcitn de nifios de 8 a maenos de 38 meses de edad con
aneria

La medicidén de dicho indicador se encuentra a cargo del Instituto Nacional
de Estadistica e Informaética; para el afio 2022 pero adn no se cuenta con
infformacidn publicada por Encussta Demogréfica v de Salud Familiar-
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ENDES, por lo cual el resultado det indicador es no determinada. (Direccion
Regional de Salud).

OEL 04 Promover el desarrollo de la competitividad y el empleo en ia
Region ica

Indicador: Porcentaje del Valor Agregado Bruto del sector minero en el
departamento de ica.

En este indicador se alcanzé el 90% de ejecucion frente a lo programado
para el afio 2022, con respecto al afo anterior hubo un incremento debido a
fa produccion de la Mina Justa - Marcobre; Marcona = Nasca.

Indicador: Porcentafe daf Valor Agregado Bruto del sector agropecuario del
departamento de fca.

Para este indicador no se tiene datos debido a que el CC no fue articulado
correctamente, por lo que no fue posible su implementacion.

OEI. 05 Fortalecer el desarrollo de la conectividad en la Regidn lca
Indicador: Porcentaje de la red vial departamental pavimentada

Se tuva un aumento significativo en el porcentaje de la red vial departamental
pavimentada debide a las facilidades que se ha tenido luego que las
prohibiciones y limitantes gue nos {rajo el COVID-19 a principios del 2020
retrasara las labores correspondienies y que, por otro ado, debido a que se
contd con el presupuesto optimo, se pudo realizar los trabajos y alcanzar el
objetivo mencionado en el 2022.

Indicador: Proporcidon de la poblacién rural con servicio de calidad en
felecomunicaciones

Se tuve una disminucién en la proporcion de la poblacion rural con servicio
de calidad en telecomunicaciones, debido al crecimiento de la misma, los
accesos y limitaciones con lo gue se contaba para fa movilizacién y las
condiciones en que se encontraban las antenas y sarvicios, los cuales & lo
largo del afio se fue mejorando de la manera mas 6ptima posible pero sin
alcanzar por completo lo esperado para af 2022.

OEl. 06 Mejorar las condiclones de habitabilidad de vivienda en la
Regidén lca

Indicador: Porcentaje de hogares con déficit cualitativo de viviendas

Para este indicador, se utilizd como base de datos el Plan Regional de
Saneamiento de la Region lca 2022 - 2026 (aprobado con Resolucion
Ejecutiva Regional N® 309.2022-GORE-ICA/GR) de fecha 21 de diciembre
dej 2022, en la pagina 51; detalla la tabla 41: indicadores de brecha de
acceso al servicio saneamientc en el dmbito rural por provincia, que la
poblacién rural en la Region lca tiene 67,504 de habitantes, siendo el
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porcentaje de hogares con déficit cualitativo referido al servicio de agua €s
de 21.

OEL 07 Ejecutar la gestién de riesgos de desastres en la Regién Ica

Indicador: Porcentaje de operatividad del Cenfro de Operaciones de
Emergencia Regional (COER)

Este indicador alcanzé 97% de avance durante el 2022, Para el cumplimiento
del indicador, se desarroliaron 11 aclividades operativas, las mismas que
estuyieron programadas con sus respectivas metas fisicas y financieras, no
se ejecuts simulacros de sismo programadas a nivel nacional medianie
resolucion ministerial por motive de la pandemia COVID — 19, realizéndose
las campafias comunicacionales a través de los medios de comunicacion
{radio, TV, etc.) difundiéndose a fa poblacion en general vy efectuandose las
coordinaciones con las Instituciones pablicas y privadas.

OEl. 08 Mejorar el aprovechamiento sostenible de los recursos
naturales en la Regién Ica

indicador: Indice de Huella Ecolégica

La Huella Ecolégica es un indicador biofisico de sostenibilidad, que integra
el conjunto de impactos gue ejerce una colectividad determinada (pals,
regién o ciudad) sobre su entormno, considerando tantos los recursos
necasarios como los residuos generados para el mantenimiento del modelo
de produccion y consumo de ese colectivo.

No se tiene la metodologia para establecer este indice a nivel regional, hasta
la fecha el Ministerio del Ambiente - MINAN, viene trabajando para la
implementacion dei marco normativo.

OEI 08 Reducir la inseguridad ciudadana en la Regidn Ica

Indicador: Porcentaje de poblacién de 15 y més aflos de edad del drea
urbana que ha sido victima de algin aclo delictivo contra su seguridad

Las actividades de prevencion, han estado dirigidas al control y desarrolio de
medidas preventivas en esta etapadela Emergencia Sanitaria por &l COVID,
por ello, no se visualiza informacitn relacionada a este aspecto.

OEl 10 Mejorar La Gestién nstitucional

Indicador: Porcentaje de ciudadanos atendidos en ol Gobierno Regional de
lca que consideran que la atencion Brindada fue excelente 0 buena

Ef numero de personas que fueron atendidas presencialmente en el
Gobieme Regional durante el afio 2022 se redujo de manera significativa, sin
embargo, se obtuvo un porcentaje favorable del 95% por parte de los
usuiarios, que consideraron que fueron atendidas de forma excelente o
buena,
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Evaluacion de Resuitados del PEI-POI 2022

Evaluacién de cumplimiento de las Acciones Estratégicas Instituciones (AEl):

v AEL01.01 Implementacion del programa regional de poblacion 2017-
2020 de manera adecuada a la poblacién

Indicador 1: Porcentaje de adolescentes {15 - 19 afios) que son madras o
que estén embarazadas por primera vez.

El afio 2022 no se ha contado con el especialista encargado de llevar €l
control y seguimiento a esta aclividad, por o que nos hay informacion para
este indicador. (Gerencia Regional de Desarrolio Social).

Indicador 2: Numero de organizaciones e instituciones publicas y privadas
que cuentan con voluntarias incorporados.

El afio 2022 no se ha contado con el especialista encargado de llevar el
conirol y seguimiento a esta acfividad, por lo que nos hay informacién para
este indicador. (Gerencia Regional de Desarrolio Sacial),

v AEL 01.02 Promocién integral del desarrollo de los nifios menores deb
afios en situacion vulnerable

indicador: Promedio de asistencia de los niffos de ia Cuna Nido Sefior de
Luren.

Esta actividad debido a la pandemia del afio 2021, se realizé las clases en
forma virtual y en ! afio 2022, se dio inicic a sus aclividades a partir del mes
de setiembre, con una asistencia promedio de 90 nifios en forma presencial.

v AEL 01.03 Promocion de Ias instancias de participacién y de proteccion
a las poblaclones vulnerables de manera

Indicador 1: Nomero de Centros Integrales de Atencién al Adufio Mayor
creados por los Goblemos Locales.

En esta actividad en el afio 2022, se han creado 36 cenfros Integrales de
Atencién al Adulto Mayor a nivel Regional (Gerencia Regional de Desarrolfo
Soclal).

Indicador 2: Ntmero de CCONNAS conformados en la region de lca.

El afic 2022 no se ha contado con el especialista encargado de llevar el
control y seguimiento a esta actividad, por lo que no s cuenta con
informacién para este indicador. {Gerencia Regional de Desarrollo Social).

v AEL 01.04 Asistencia técnica para la insercion laboral accesible para
las personas con discapacidad

ndicador: Ndmero de personas con discapacidad insertadas en el mercado
laboral.
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E! periado evaluado (afio 2022} se constituyé también en un afio pandémico,
si bien hacia finales del mismo se retiraron las restricciones sanitarias de
movilizaci6n, aforc y modalidad laboral, ain mantiene la peculiaridad de ser
un afio iregular en prestacion de servicios como en afluencia de publico,
ésta situacién impacta directamente en los resultados obfenidos
considerando que las personas con discapacidad son consideradas dentro
del grupo de poblacién vulnerable frente al Covdi-19, por lo tanto no fue
posible realizar mayores acciones gue los involucren teniendo en cuenta su
condicién de vulnerabilidad, esta situacidn y Ia presencia de la cuarta ola
Covid-19 hacia finates del afio, ocasionaren que se registre solo 05 personas
colocadas en un puesto de frabajo, frente 2 las 105 previstas, representando
el 5%:; Cabe sefalar que si bien la colocacion es poca, se realizaron diversas
actividades de sensibilizacién para la colocacion de PCDs en puestos
laborales, actividades que se realizaron en irabajo de oficina y en trabajo de
campo.

AEl. 02.01 Acompafiamlento pedagégico y dotacién de recursos
educativos de manera oportuna a los estudiantes de educacién basica
regular de Instituciones educativas piblicas

Indicador 1: Porcentaje de nifios y nifias de segundo grado de primaria de
Instituciones Educativas Plblicas, que se encuentran en ef nivel safisfactorio
en comprension lectora.

De acuerdo a los resultados de la evaluacion muestral del MINEDU, se
obtuvo un 49% de ejecucion frente a lo programado para el 2022.

Indicador 2: Porcentaje de nifios y niftas de segundo grado de primaria de
Instituciones Educativas Publicas, que se encuentran en ef nivel satisfactorio
en matemética.

De acuerdo a los resuliados de evaluacién muestral de MINEDU, se obluvo
un 16% de ejecucion frente a lo programado para el 2022,

Las actividades operativas en cuanto a la AEl 02.01 se cumplieron ai 87.41%
siendo la diferencia reflejada en las actividades relacionadas al programa
presupuestal 150 “Incremento en el acceso de la peblacion a los servicios
educativos publicos de la educacion basica”, la cual solo se ejecuto el 60%
netas financieras y parte del programa presupuestal 0080. Logros de
aprendizaje de estudiantes de Ia educacion bésica regular, en el producto de
docentes y directives de HEE Publicas con buen desempefio,

AEl 02.02 Mejoramiento e incremento de la infraestructura educativa
de manera integral a los estudiantes de educacion bésica regular de
instituciones educativas publlcas

indicador 1: Numero de reporles de oferta y demanda def serviclo educafivo
en educacion inicial y secundaria

Durante el afic 2022 no se asignd presupuesto para el programa
presupuestal 150, siendo recién que al segundo semestre se le asignd a la
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ejecutora un presupuesto por el importe de S/ 37,719.00 nuevos soles por el
cumplimiento de compromisos FED en recursos determinados, la cual fue
registrade a la presente categoria presupuestal, teniendo una gjecucion
parcial de S/ 12,256.00, obteniendo de ejecucion financiera el 32.49%, la
actividad operativa esté referida a la compra de activos para UGEL ICAyno
a las actividades propias del programa.

indicador 2: Namero de instituciones educalivas plblicas con infrasstructura
mejorada y/o ampliada

La efecucion realizada en el afio 2022 fueron de cuatro chras, frente a un
programado de 99 obras; esto se debe a que aun se encuentran en la fase
de expediente técnicos u olros tramites, también es preciso indicar que en
algunos casos solo se realizaron mantenimientos.

AEL 02.03 Provision de los servicios basicos de manera eficlente en las
instituciones de educacién superior no universitarla con carreras
pedagdgicas

Indicador: Porcentaje de Instifutos Superiores Pedagdgicos que cuentan cont
las condiciones basicas para el funcionamiento

Este indicador alcanzé un 100% de la meta esperada de Insfitutos
Pedag6gicos que cuentan con condiciones bésicas para el funcionando.

Se ha cumplido con la ejecucion del plan de mejora 2022 para la gestién
institucional e infraestructura de los Institutos Supetiores Pedagégicos y
Escuelas de Educacién Superior Pedagégica para el afic 2022, siendo
beneficiados: IESP San Francisco de Asis Chincha, Juan XXIIl, Carlos
Medrano Vasquez.

Agustin Bocanegra y Prada de Nasca, donde se cumplié con el contrate de
dinamizador EVA (entorno virtual de los aprendizajes), contratos de servicios
complementarios, tales como confrato de servicio psicopedagdgico, contrato
de asistencia social, mantenimiento de infraestructura de ambiente de ia
IIEEPP, mantenimiento pozo tierra, de infraestructura, sistema eléctrico,
compra de materal deportivo, mobiliario deporiivo de educacion fisica,
adquisicién de activos para el érea de la unidad de investigacion, equipos
para el area psicopedagbgico, servicio medico.

AEL 02.04 Acceso y serviclo en educacién bésica regular y téenico
productiva de manera integral, a los nifios, nifias, adolescentes y
jévenes con discapacidad

Indicador: Porcentaje de personas con discapacidad severa que acceden a

instiiuciones educativas publficas especializadas con condiciones para su
atencidn.

En este indicador, se ha cumplido con la entrega de KIT de materiales a los
servicios de EBE puestos en la institucién educativa, se cumplio con el
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mantenimiento de equipos, contratacién oportuna, y pago de personal para
ia atencion del prasente programa.

En cuanto al fortalecimiento de la educacion superior tecnoldgica se logré
cumplir con las actividades programadas, llevandose a cabo el pago de los
servicios baslcos de agua, luz e internet a 8 institutes tecnologicos publicos
de la Regién Ica.

AEl, 03.01 Atencién preventiva, diagnéstico y tratamiento oportuno en
TBC-ViH/Sida a la poblacion

Indicador 1: Porcentaje de varones de 18 a 59 afios con famizaje de VIH

En el indicador aduitos y jovenes reciben consejeria y tamizaje para
infecciones de trasmision sexual y VIH/SIDA, se llegd a un 57% de cobertura,
visto que en los meses de marzo a agosto 2022, no se contd con pruebas
répidas, las cuales son enviadas desde el nivel central (CENARES).

Para dar cumplimiento a las metas para el logro de los indicadores, se ha
brindado atencién integral a las personas diagnosticadas con VIH que
acuden a los servicios, se firm el Convenio de Cooperacién Interinstifucional
entre el Gobierno Regicnal de ica y Socios de Salud Sucursal Perd, en donde
se prioriza la descentralizacion del fratamiento inti refroviral en el primer nivel
de atencién, a través de la construccién de un Modulo en el Centro de Salud
la Tinguifia, ademéas de proveer de recurso humano capacitado para la
atencion infegral de las personas viviendo con ViH.

De esta manera se ofertd Ia atencién integral en el primer nivel de atencion,
favoreciendo a la poblacion con menos recursos econdmicos v pueden
acceder de manera oportuna el diagndstico y tratamiento.

Indicador 2: Tasa de incidencia tubsrcufosis pulmonar Frofis positivo.

La emergencia por la Pandemia COVID-18 en el Peri afectd
considerablemente a nuestra region en los afios 2020 y 2021, obteniendo
una tasa de incidencia de TB FP de 56% y 55.6%, respectivamente.
Porcentaje muy por debajo de lo regular, si comparamos &l 2018 v 2019 con
porcentajes de 73% y 79.8%, respectivamente.

Hacla el afio 2022, gracias a la reanudacion de las aclividades regulares en
los establecimientos de salud a nivel regional y a las estrategias
implementadas por la Estrategia Sanitaria Regional de Prevencion y Control
de Tuberculosis como: Atenciones con el medico neumdloge quien evalia
de acuerdo al tiempo de tratamiente y asi mejorar el monitereo de los
pacientes afectados por wbsrculosis y Plan de Ciere de Brechas en el cual
se centra en la captacian de sintométicos respiratorios, radiografia de t¢rax
y prueba de sensibilidad rapida Genexper {deteccion oportuna dei
Micobacterium tuberculosis y resistencia a la Rifampicina) mediante estos
examenes mejora la deteccién y diagndstico oporiunc de la enfermedad y de
esta manera se previene el contagio a las poblaciones vulnerables.
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v AElL 03.02 Atencién en emergencias y urgencias médicas para reducir
la mortalidad de manera oportuna para la poblacién

Indicador 1: Porcentaje de la poblacién que presenté algin problema de
safud o accidente que requirié atencién médica inmediata durante los Ulimos
12 meses.

Este indicador nos permite conocer fa cantidad de sucesos eventuales
ocurridos en la region lca, al cierre del ano 2021 se registra 10% de casos
reportados a través de la central de regulacion de urgenciasg y emergencias
atendidas a través de la linea telefonia destinada para el propdsito de las
actividades SAMUL

Asi mismo durante el afic 2022 se realizé un registro total del 10% de casos
reportados a través de la central de regulador de urgencias y emergencias.

indicador 2: Porcentaje de la poblacion que presenté algln problema de
salud o accidente y recibié atencién médica inmediata durante los ditimos 12
meses.

Este indicador permite medir la accion inmediata frente la presentacion de
un eventa de emergencia o urgencia teniendo de 99.3%, ejecutado por el
equipo de atencién pre hospitalaria.

Asi mismo durante ol afio 2022 se realizd un registro fotal del 89.4% de casos
atendidos g través del equipo de atencién pre hospitalaria, para lo cual se
realizaron acciones desarrolladas por el cumplimiento de [a meta:

Difusién de [a linea 106 — 982160160 a la poblacién para atenciones de
emergencias y urgencias.

Participacion en eventos masivos para difusion de actividades realizadlas por
¢l programa SAMU,

Factores que han influido en el logro de resultados:

Incremento del personal asistencial para la operativizacion de las acciones
realizadas por el personal SAMU.

Monitoreo periddico de la base SAMU conformada con sus 4reas CRUE -
APH.

El presupuesto financiero gque para poder ejecutar las actividades
programadas
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v AEL 03.03 Atencién Integral para reducir la desnutricion cronica infantil
y anemia de nifios menores de 6 a menos de 38 Meses

Indicador 1: Proporcion de nifias y nifios da 6 a menos de 36 meses de edad
con prevalencia de anemia.

Para el OE! indicador se ha tenido como linea de base 50.80% de nifios de
6 a menos de 36 meses de edad con anemia y los logros esperados han sido
valores que van de 28.7% ( 2028), 20.0% ( 2029), 22.4% (2020), 20.0%
(2021) y 18% para €l afio 2022, sin embargo los valores obtenidos son de
43.10% (2018), 37.50 (2028}, 35.80 (2020), 36.3% (2021), para el afio 2022
atin no se cuenta con la informacién publicada por el ENDES ya que esta es
18 fuente de informacion oficlal con fa que nos miden el indicador.

Se observa que con los valores obtenidos no se ha alcanzado los logros
esperados, sin embargo, podemos ver que el porcentaje de anemia en este
grupo etario ha disminuido en 6.8% del afio 2018 (43.10%) al afio 2021
{36.3%).

Indicador 2: Porcentaje de desnutricion cronica en menares de § afos.

Para el indicador de Porcentaje de desnutricidn cronica en menocres de cinco
afios se ha tenido como linea de base 8.70% (2015) siendo los logros
esperados de 6.20%(2018), 5.30%(2019), 4.40(2020), 3.50% (2021} y
2.60%(2022), los datos obtenidos muestran que en el afio 2019 el valor
obtenido fue menor (5.0%) al valor de logro esperade(6.20%) resultado
favorable, sin bien los valores obtenidos superan los logros esperados pero
se observa que la cifras muestran disminucion en 2.1 % del afio 2018 (6.5%)
al afio 2021(4.4%), respecto al afio 2022 la ENDES no ha publicado los
datos.

v AEL 03.04 Afencién integral materno neonatal, con énfasis en la
pobfacién vulnerable

indicador 1: Tasa de mortalidad neonatal.

En nuesira regién, en los Gltimos afios se puede observar un incremento de
tasa de mortalidad neonatal teniendo como referencia para ¢l afio 2022
(2.44%) esto debido al impacto producido por la COVID 18 debilitando los
servicios de salud y en el caso del segundo indicador fiene come referencia
los valores historicos desde el afio 2020 (28.1%), 2021 {28.1%) y con valor
programado del afio 2022 (27.5%) enconirandose el mismo anélisis
presentado anteriormente.

Indicador 2: Proporcion de nacidos vivos con edad gestacional menor a 37
semanas.

En el afio 2022 la emergencia sanitaria por [a pandemia de la COvID 18
continué, presentandese [a tercera y la cuarta ola, la poblacién en general
principaimente la mas vulnerable fue afectada en su salud, también el
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personal de salud en los diferentes niveles de atencién, significando una de
las limitantes para el desarrolle normal de las actividades, bajo acceso a los
servicios de salud por parte de los padres y/o responsables de la crianza de
los nifios por temor a contraer la enfermedad de la COVID 18,

Frente a esta situacién se plantearon alternativas de solucién teniendo en
cuenta el comportamiento epidemiolégico de la pandemia a nivel regional ya
gue nuestra region se encontraba en alto riesgo y fue una de las que
presentd mayor tasa de letalidad por la COVID 19, por o que opto por
actividades vituales y actividades semipresenciales; retoméndose las
actividades de manera presencial y regular a partir det IV trimestre 2022 y la
reapertura progresiva de los consultorios de AIS nifio,

Se ha logrado la implementacién de consultorios de tamizaje neonatal en fa
region Ica, a la actualidad se cuenta con 7 consultorios neonatales los cuales
s¢ encuentran en:

Hospital Regional de lca

Hospital Santa Maria del Socorro

Red de Saiud lca: Centro de Salud Guadalupe
Hosgpital San José de Chincha

Hospital San Juan de Dios de Pisco

Hospital de Nasca

Hosnpital de palpa

LSRN NN

AEl. 03.06 Atencién integral a la poblacién con riesgo a las
enfermedades metaxénicas y zoondticas

Indicador 1: Porcentaje de la poblacién de 14 y mas afiog de edad qgue
conoce cémo se transmite el dengue, reconoce los sintomas y signos y sabe
dénde acudir.

Para el afio 2022 no se tiene la informacion del indicador alcanzado ya que
este dato lo da el INEI y el ENDES, los mismos que a la fecha no han
pubficado informacion.

Asl mismo para el cumplimiento del indicador se ha trabajado de manera
articulada con Promoci6n de la Salud y Comunicacién para poder sensibilizar
a la poblacién en cuanto a la trasmisién del dengue, ast mismo de los signos
y sintomas de esta enfermedad. Por medio de las sesiones educativas,
difusién radial y medios de publicidad, como también se reforzd las
actividades con el parsonal inspector que visita casa por casa en las
actividades de contro! larvario en articulacién con el érea de salud ambiental.
Se ha realizado reuniones con los municipios a nivel regién para poder
gestionar presupuesto para el apoyo del conirato de recursos humanos para
las actividades del control del dengue.

indicador 2: Porcentaje de hogares que han vacunado a todos sus perros
confra la rabia en jos Ulfimos 12 meses
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Con respecto a la campaiia de vacunacién canina para prevenir la rabia,
durante e! afio 2022 se realizé con éxito la campafia en donde se tuvo
mayores del 95% a nivel de toda la region lca.

AEl 03.06 Atenclén preventiva de riesgos y dafios para la salud
producidos por enfermedades no transmisibles a la pobiacién

indicador 1: Porcentaje de personas de 15 afics a mas que reporfan tener
diabotes mefiitus diagnosticads por profesional de salud.

Indicador 2: Porcentaje de nifias y nifios menores de 12 aflos de edad que
han sido atendidos en un servicio odontolGgico en los Litimos seis meses.

Para e cumplimiento de estas Acciones Estratégicas Insfitucional, el
pragrama presupuestal de Enfermedades No Transmisibles cuenta con 4
Estrategias Sanitarias v son: Salud Ocular, Salud Bucal, Dafics No
Trasmisibles y Metales Pesados y para su cumplimiento se realizaron las
siguientes acciones comunes:

- Se programaron informe técnico mensual y se cumplié, lograndose al
100%, y 100% en relacién a la meta anual. Las actividades se ejecutaron
en forma presencial, cabe indicar que en esta actividad estan
involucradas en su desarrollo las Estrategias de Salud Ocular, Metales
Pasados, Salud Buca! y Dafios No Transmisible.

- Se realizé monitoreos en forma virtual y presencial priorizando la visita a
las Unidades Ejecutoras y Microrredes de Chincha, Pisco, Red lca,
Palpa, Nasca, con el fin de fortalecer el trabajo coordinado y articulado a
nivel Interinstitucional e Intersectorialmente, encontrandose debilidades
en la organizacién.

- Se realizaron las coordinaciones con los diversos componentes como
Epidemiologia, Estadistica Promocién de la Salud en ios diversos niveles
a fin de fortalecer el trabajo en equipo.

- Se elabord material educativo comio Rotafolios, tripticos etc. Los cuales
fueron distribuidos a las Unidades Ejecutoras.

- La meta financiera al IV semesfre se tiene un avance de 98.9 % en
relacién a la meta anual,

AEI 03.07 Atencién preventiva y promocional para la disminucién de la
morbimortalidad por céncer en la poblacién

Indicador 1: Porcentaje de mujeres de 50 a 64 afios con lamizaje que se han
realizado la prueba de Papanicolaou, IVVA y prueha Moleculer en fos dftimos
32 afios.

A la fecha este indicador del producto se brinda a las mujeres de 25 a 64
afios aparentemente sanas (sin sintomas asociados a céncer) para realizar
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una evaluacién clinica junte a un examen como la citologia cervical
convencional (Papanicolaou), o fa Inspeccién Visual con Acido Acético
(IVAA) o fa deteccian molecular de Virus de Papiloma Humano (PM - VPH)
para detectar la presencia de lesiones premalignas de cuello uterino de alfo
grado.

La modalidad de entrega del producto depende del examen realizado:

- En las mujeres de 25 a 29 afios y 50 a 64 afios se realizara la citologia
convancional o PAP se realiza la foma de la muestra cérvico-vaginal, lectura
citologica y entrega de resultado.

- Mujeres de 30 a 49 afios se les realizara la Inspeccion Visual con Acido
Acético (IVAA)} o PAP o P.M., a las cuales se les realizara el tamizaje y se
antregard el resultado.

En e! Plan Estratégico Institucional en sus Acciones Estratégicas Institucional
(AEI} se vincula al producto del Programa Presupuestal de Prevenclon y
Control de Caricer, Mujer Tamizada para Cancer de Cusllo Uterino, dentro
del subproducto Porcentaje de mujeres de 50 a 64 afios con tamizaje que se
han realizado la prueba de Papanicolacu, IVAA y prueba molecular en los
vltimos 3 arios.

En el afo 2022 se actualizo el indicador Tamizaje en Cancer de Cuello
Uterino, Tamizaje con Papanicolacu (PAP) para Deteccién de Céancer de
Cuelio Uterino Y Tamizaje con Inspeccion Visual con Acido Acéiico (IVAA)
para Deteccion de Cancer De Cuello Uterino, el criterio de programacion es
¢l 20% de la poblacion de mujeres de 25 a 64 afios de edad afiliadas al SIS,
en la region Ica.

Respecto al Tamizaje con la Prueba Molecuiar, no se ha implementado, se
ha previsto para enero del 2023 por parte del MINSA, a través de la Direccién
Nacional de Prevencion y Controf de Céncer, quien viene implementanda por
macro regiones priorizadas segun incidencia de casos de Cancer de Cuello
Uterino.

Se implementé en 141 establecimientos de salud en el primer nivel v
segundo nivel de atencian con poblacion adscrita, en toda la Regién lca.

indicador 2: Porcentaje de personas de 30 a 69 aflos que se han realizado
un chequeo general para descartar algon lipo de céncer en los Oitimos 12
meses.

Se programd 23,842 mujeres afiliadas al SIS para Tamizaje para Céncer de
Cuello Uterino en €l 2022 v el valor alcanzado fue de 20,054 logrando la
cobertura del 84% mujeres tamizadas en la region Ica, con la reactivacion de
todos los consultorios extemos de los establecimientos de salud del primer y
segunde nivel de atencion y la reincorporacion del personal al trabajo
presencial ha perrmitido retomar las acciones de intervencion de prevencion
secundaria.
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Se trabajé una campafia comunicacional masiva regional informativa y
preventiva con Ia finalidad de reactivar ef ingreso de los usuarios a 108
establecimientos de salud.

AEl. 03.08 Atencién integral de salud mental en beneficio de [a
poblacion

Indicador: Porcentaje de personas tamizadas para deteccion de trastomos
mentales y problemas psicosociales.

El Programa presupuestal de control y prevencion de salud mental tiene
como Unico componente a la estrategia de salud mental y cultura de paz
desde el afio 2015, que ahora ya contando con la ley de salud mental -
30946 y su reglamento indica que toda persona tiene acceso atencidn en
cualquier servicio de salud mental y en las acciones esfratégicas
institucionales del pliego Regién Ica en periodicidad: anual 2022, tiene como
indicador:

Porcentaje de personas tamizadas para deteccion de trastormos mentales y
problemas psicosociales, siendo indicador a nivel nacional y regional cargo
de la UE. 400 — DIRESA ICA, es la primera atencitn de aplicar un
cuestionario de tamizajes de los principales problemas yi/o frastornos de
salud mental que cruza todos los niveles de atencidn y cuenta con ejecucion
de metas fisicas y metas financieras para el 2022.

El Nivel de implementacién es a través de la supervision, monitoreo y
evaluacién a todas las unidades ejecutoras y las perspectivas sobre el
cumplimiento en el horizonte del PEI son: seguimiento momitorec constants
de la ejecucion fisica y financieras.

AElL 03.09 Atencién y certificacién integral para las personas con
discapacidad

Indicador; Porcentaje de personas discapacitadas con certificado.

El presente informe gue forma parte del Plan Estratégico Institucional,
pertenece al Programa Presupuestal 129 de Prevencidén y Manejo de
Condiclones Secundarias de Salud en Personas con Discapacidad, el mismo
que fiene como objetivo mejorar la accesibilidad de los servicios de salud a
las personas con discapacidad en los diferentes Establecimientos de Salud
de la Reyi6n Ica mediante el cumplimiento de las metas programadas para
el presente afio, el cual tiene que ser liderado desde la Direccidn Regional
de Salud de Ica por ser el drgano rector de la region.

Como consecuencia de la pandemia en el sector salud se restringieron las
actividades que normalmente se desarrollaban en los diferentes
establecimientos de salud, afectando el cumplimientc de las mefas
programadas, ya que se contaba coh ©SCas0S [ecursos hurmanos,
menclonando ademas gue algunos médicos certificadores murieron y otros
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dejaron de cerificar por ¢l temor a contagiarse, sabiendo que existia una
poblacién vulnerable dentro de las cusles estaban las personas con
discapacidad, sobre todo aguellas que estaban con el diagnésiico de
discapacidad severa, las mismas que tuvieron que permaneces en casa sin
salir a la calle por un buen tiempo.

El estado peruano anuncia el término de la emergencia sanitaria para el
2023, razon por la cual los Establecimientos de Salud deberan volver a la
nomalidad, bajo ciertas recomendacicnes del MINSA, para lograr brindar un
servicio Integral a la poblacién en general, més aln aquellas que son
vulnerables como es el caso de las personas con discapacidad.

AEl. 03.10 Mejoramiento integral de la Infraestructura de salud en la
region

Indicador: Nimero de establecimientos de salud mejorados y/o ampliados.

La ejecucién reslizada en el afic 2022 fue de una obra, frente a un
programado de ocho obras; esto se debe a que aln se encuentran en la fase
de expediente técnicos u otros tramites,

AEL 04.01 Fiscalizacion y asesqramiento laboral de manera integral en
beneficio de la PEA

Indicador 1: Nimero de personas que accedieron a un empleo por colocacion
laboral con adecuadas condiciones laborales y de seguridad social.

Durante el 2022, se tuvieron diversas situaciones que Iimpactaron
directamente en el ritmo de atencion a usuarios, uno de los principales fue el
retiro progresivo y definitivo de las medidas restrictivas dictada en el marco
de la emergencia sanitaria, ya hacia el cuarto frimestre encontramos una
entidad con mas del 90% de trabajadores laborando de manera presencial y
con los serviclos del Centro de Empleo totalmente habilitados y en
funcionamiento, no obstante el 2022 fue un afio electoral que dedico ] IV
frimestre a la preparacién del proceso de transferencia de gestion,
invelucrando a todas las dependencias de la insfitucién en este proceso, se
logré un resuftado 6ptimo al cierre de afio, lograndose un 100% de avance
sobre la meta anual programada, habiéndose colocado en un puesto de
trabajo a 4412 personas, superando lo programado para el afio 2022. En
este indicador se han considerade 04 (cuatro) escenarios/modalidades:
Colocacién de personas, colocados en feria laboral, colocados en Maratén
de Empleo y colocados en Semana del Empleo.

Es importante resaltar en este apartado, el rol y capacidades desarrollados
por el personal responsable de la gestion de los servicios de empleos, fos
técnicos y profesionales que ya experimentados en el uso de tecnologias
plataformas y otros en linea, han desplegado un esfuerzo sin igual para llevar
a cada vez Mmas usuarios, las oportunidades de empleo que se iban
presentando cada dfa.
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Indicador 2: Tasa de Empleo Formal.

Con la finalidad de registrar en e presente la informacion correspondiente al
afio 2022, se realizaron coordinaciones con los responsables ante INE} ¥
ENAHO, manifestando gue a la fecha no se cuenta con el reporte respective
del INEI que nos muestre el porcentaje de la Tasa de Empleo Formal, un
aproximado se tendria hacia fines del mes de junio de! 2023, por lo tanto se
ha consignado referencialmente la correspondiente al 2021, que nos muestra
el 30.80% dato de la Encuesta Nacional de Hogares — ENAHO, v es menos
gue lo previsto 61.80% en el 2021 y 67.00% previsto para el 2022, es undato
concreto pero debe esperarse la publicacién de informacién del 2022 del
INEI.

AELD4.02 Oferta turistica competitiva para el amibo de turistas
naclonales y extranjeros

indicador 1: Porcentaje de calificacién de los prestadores (uristicos
oforgadas.

Para la consecucion de este indicador de logro se debe resaltar que gran
parte de la formalizacién de los operadores de servicios turisticos se debe a
las inspecciones inopinadas que se realiza a todo el universo de operadores
de servicios turlsticos de la regién Ica. Sin embargo, la dificultad que se
presenta para cumplir con este indicador al 100%, radica en el poco personal
¢on que se cuenta en las provincias de Chincha, Pisco, Palps vy Nasca,
debido a que el parsonal de inspecciones constaniemente tiene que estar
trasladandose a las indicadas provincias, demandando el pago de pasajesy
viaticos, presupuesto que tampoco cuenta nuestra institucidn.

Indicador 2: Nimero de arribo de huéspedes nacionales y extranjeros a los
establecimientos de hospedafe.

Para la consecucion de este indicador de logro se debe indicar sefialar que
se encuentra basado en el procesamiento diaric y remisién mensual cue
realiza la Direcclén de Turismo, en base al formato de informacién que es
procesada por el INEl y MINCETUR, pudiendo ser visualizada en la pagina
web www.mincetur.gob.pe. Sin embargo, la dificultad que se presenta para
cumplir con este indicador al 100%, radica en que a la fecha no se sanciona
a los establecimientos de hospedajes que incumplen con presentar el
formato mensual de arribos y pemoctaciones por parte del Instituto Nacional
de Estadistica e Informatica (INEI), lo que trae consigo que los empresarios
se muestren renuentes a su presentacidn.

AEL04.03 Fortalecimiento de la actividad vitivinicola y artesanal de
manera integral en beneficlo de los productores

Indicador: Porcentaje de artesanos inscritos en el Registro Nacional de
Artesanos
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Para la consecucion de este indicador se viene fomentando la formalizacion
de artesanos de toda la regién, a través de redes sociales, charlas de
concientizacién y reuniones, gue buscan brindar a los artesanos los
beneficios que genera la formalizacion empresarial.

Sin embargo, Ia dificultad que se presenta para cumplir con este indicador al
100%, radica en la falta de personal que pueda realizar la réplica en las
provincias, en donde se concentra gran niimero de artesangs.

AEL04.04 Asistencia técnica y promocion adecuada para el desarrollo
de la oferta exportable

indicador: Porcentaje de actividades de asistencia técnica desarrolladas para
mejorar la productividad.

Para el cumpiimiento de este indicador se cuenta con la alianza esftratégica
del MINCETUR, quien a fravés de requerimientos, brinda asistencia en
charlas y capacitaciones gue se encuentran dirigidas a los estudiantes,
emprendedores y empresarios del sector comercio exterior,

AEI.04.06 Formalizacion empresarial adecuada de [a pequefia mineria y
mineria arfesanal

Indicador; Nimero de empresas mineras formalizadas.

Este indicador no tuvo ejecucion durante el periodo 2022, siendo algunos
factores que dificuitaron el cumplimiento del indicador la falta de capacitacion
al personal de las diferentes areas, asi como una falta de innovacion
tecnolégica y falta de personal.

AEL04.06 Promocién y confrol integral de la actividad minera, energia
eléctrica e hidrocarburos

Indicador: Numero de declaraciones de impacto ambisntal en la actividad
mihera, enetgia eléctrica e Hidrocarburos.

Este indicador alcanzo el 100% de avance de la meta propuesta con 100
deciaraciones de impacto ambiental en la actividad minera, energla eléctrica
& hidrotarburos.

AEL04,07 Asistencia técnica empresarial de forma integral para los
produciores agropecuarios

Indicador 1: Porcentaje de produciores agropecuarios que utifizan servicios
de informacion agropecuaria.

Dicho indicador alcanzé 100% durante &l afio 2022, cumpliendo con la meta
esperada.
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Indicador 2: Ndmera de productores que reciben asisfericia técnica para la
adopeién de paquetes tecnolégicos.

Dicho indicador alcanzd 92% de ejecucién frente a lo programado en el 2022.

AELD4.08 Asistencia técnica de control sanitario de forma integral a los
productores pecuarios

Indicador: Nomero de animales pecuarios atendidos para la prevencion,
conirol y erradicacion de enfermedadeas.

Este indicador alcanzé un cumplimiento del 100% de ejecucidn respecto a lo
programado en el periodo 2022, los animales pecuarios atendidos para la
prevencién, confrol y erradicacién de enfermedades.

AELO4.09 Asistencia técmica en control y erradicacion de plagas
priorizadas de manera adecuada a los productores agricolas

Indicador: Porcentaje de hactéreas de cultive con menor presencia de plagas
priorizada.

Este indicador alcanzé el 91% de hectéreas de cultivo con menor presencia
de plagas priorizadas.

AEL.04.10 Asistencla técnica en materia de Inocuidad agroalimentaria
de forma permanente a los actores de alimentos agropecuarios
primarios y plensos

Indicador: Porcentaje de productores agropecuarios que aplican buenas
practicas pecuarias.

Este indicador alcanzé el 75% de productores agropecuarios que aplican
buenas practicas pecuarias.

Indicador: Porcentaje de productores agropecuarios que aplican buenas
préclicas agricolas.

Este indicador alcanzo el 99% de avance de productores agropecuarios gue
aplican buenas practicas agricolas.

AEL04.11 Formalizacion y titulacion de terrenc de manera oportuna en
beneficic de los agriculfores

Indicador 1: Ratio de ulos rurales enfregados.

Este indicador alcanzé un ratio de 41% de ejecucion frente a le programado
en el periodo 2022, a causa de las dificultades causadas por el Covid-18.

Indicador 2; Ratio de terrenos erazados.
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Esie indicador alcanzé un ratio de 87% debido a las dificultades ocasionadas
por el virus del Covid-19.

AELD4.12 Asistencla técnica y fomento de forma sostenible para el
desarrollo de 1a pesca artesanal y la acuicultura a los productores

Indicador 1: Variacion porcentual de extraccidn de recursos hidrobiolégicos.

El volumen de desembargue de recursos hidrobioldgicos para consumo
humano directo en la Region Ica en el afio 2021 fue de 92,156 TMB, mientras
que en ef afio 2022 descendié a 81,811 Toneladas Métricas Brutas — TMB.
Este resultado significa un descenso del -12.64% y, se explica por la
presencia de condiciones oceanogréficas desfavorables en nuestro litoral
durante el afio 2022 y Ia lenta recuperacion de las actividades luego de
pandemia del COVID 18.

Indicador 2: Variacién porcentual de extraccién de recursos acufcolas

El Volumen de produccién acuicola de conchas de abanico en la Region Ica
se favorecié por la presencia de condiciones oceanogréaficas favorables para
la acuicultura en nuestro litoral durante el afio 2022, asi como, la cual originé
un incremento en Ja produccién acufcola regional de la especie concha de
abanico que se cultiva en estas zonas de nuestra region. La variacién
registrada es de 253.6619 TMB en el afic 2021 y 721.931 TMB en e! aiio
2022, que significa 64.87%.

AEIL04.13 Formallzacién y promoclén adecuada de la gestién de las
MIPYME's

Indicador: Nimero de MIPYMES formalizadas en la region.

En el afio 2021 se dio un incremento en el numero de MIPYME's
formalizadas, por el frabajo de promocién y conclentizacion que vienen
desarrollando la Sub Direccién de Industria y MYPES a nivel de la regidn lca,
como una recuperacton paulatina [usgo de la pandemia del COVID 19. La
variacion registrada es de 23 en el afio 2021 a 105 MIPYMES en el afio 2022.

AEL 05.01 Mantenimiento y mejoramiento adecuado de la red vial
departamental

Indicador: Numero de kilémetros de la red vial no pavimentada que reciben
mantenimiento.

Numero de kilémetro de la red vial no pavimentada mejorada; La ejecucién
realizada en el afio 2022 fueren de TRECE obras, frente a un programado
de BOO obras; esto se debe a que aun se encuentran en la fase de expediente
técnicos U ofros tramites, también es precise indicar que en algunos casos
salo se reafizaron mantenimientos.
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Indicador: Numero de kilémetros de la red vial no pavimentada mejorada.

La ejecucién realizada en el afio 2022 fueron de TRECE obras, frente 8 un
programado de 800 obras; esto se debe a que alin se encuentran en la fase
de expediente técnicos u otros tramites, también es preciso indicar que en
algunos casos solo se realizaron mantenimientos.

Cabe resaltar que a principic de afio solo se contaba con dos metas el cual
tenfa todo el presupuesto pero era muy globalizado, por lo cual se optd en
dividirla en lo que ahora podemos apreciar transfiriendo el presupuesto a las
diversas metas que se pueden apreciar, tenlendo una mejor apreciacion de
ias actividades que se realizan.

AEL 05.02 Sensibilizacién en educacién vial con ampiia cobertura a la
poblacion

Indicador: Numero de personas sensibilizadas en materia de seguridad vial.

En lo que respecta al avance fisico se tuvo un buen desempefio en lo que
respecta a las capacitaciones y campafias, debido a que racién se estd
normalizando el salir a campo y abarcar mas area, como una media entre la
normalidad vy el estado de emergencia, por lo cual los numeros pareceran
algo bajos pero necesarios para poder cumplir con eficlencia y eficacia las
acciones planteadas, por otro lado por la meta de emisién de licencias se
pudo apreciar como su actividad sigue siendo alta tanto en la amisidn de
licencias como de récord de conductor de manera anual. En fo que respacta
al presupuesto asignado se usd ol 81%.

AEl 05.03 Fiscalizacién y hablilfacién integral y permanente del
servicio de transporte terrestre a la poblacién

Indicador 1: Ntimero de emisiones de licencias de conducir de clase A.

indicador 2: Numero de estudios para la deteccién de puntos negros o framos
de conceniracion de accidentes.

De las dos metas se relacionan per completo con fa AEL05.03, lo mas
destacable en el afio 2022 fue la Meta 08: Habilitaciones otorgadas para el
servicio regional terrestre, debido a que conté con un desempefio optimo
tanto en la fsico como financiero, pero igual que afios anteriores, la Meta 10:
Deteccisn de puntos negros o framos de concenfracion de accidentes, no ha
tenide actividad fisica, se podria decir que nula, salvo la Gnica actividad que
paso por dicha la meta que no es la realizacion como fal de a meta sino que
como uha evaluacién interna de cémo el préximo afio, ef actual 2023, se
puade llevar a cabo las actividades correspondientes a dicha meta. Por lo
expuesto, se ve en el Informe del PO! como solo se ejecuté el 84.72% del
presupuesto asignado.
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v AEl 05.04 Promocién, supervisién y regulacién de los servicios de
telecomunicaciones de forma oportuna a la poblacién

Indicador: Numero de estaciones y redes indebidas de radio, Tv y RNI
identificadas.

Indicador: Numero de estaciones CPACC operalivas.

La cuarta Accién que tenemos es la AEL05.04, cuenta con 2 Actividades
Operativas: META 0014: Promocion y Regulacion de los Servicios de
Telecomunicaciones y META 0020: Mantenimiento del Sistema de
Comunicaciones.

Estas dos metas estan relacionadas entre ellas para brindar un mejor
resultado referente a la accién a la cual pertenece. Su actividad fisica fue
muy notable en el afio 2022 asi como afios anteriores manteniende una
eficacia positiva. Con lo que respecta a su presupuesto asignado se utilizd
el 65.23%, teniendo esto en cuenta, estas dos acciones son de suma
importancia para el cumplimiento 6ptimo de la accién estrategica.

v AEL 08.01 Asistencia técnica oportuna en educacion sanitaria a las
organizaciones comunales y hogares rurales

Indicador: Numero de hogares con servicio de agua que se encuentran
capacitados en el uso y manipufacién adecuada del agua.

En esta actividad, de acuerdo &l Plan Regional de Saneamienio de loa
Region lca 2022-2026, existe en nGmeros de hogares con servicio de agua
gue se encuentra capacitado en el uso y rmanipulacién del agua es de
13,467.50 hogares, segin la fuente de DATASS 2021.

v AEL 06.02 Estudios urbancs elaborados para las municipalidades
distritales

Indicador: Ndmero de estudios urbanos elaborados para fas Municipalidades
distritales.

La Direccién Regional de Vivienda no cuenta con personal técnico
aspecializado con el perfil acorde a los requerimientos que demande estos
estudio urbanos; por lo que la mencionada unidad organica no se encentra
debidamente fortalecida en lo que respecta al perfil de profesionales
requerido como para poder afrontar lo indicado, por tai metivo se ha
considerado, NO DETERMINADO, ya que no hacemos Estudios Urbanos y
que no se cuenta con el personal indicado.

v AEL 08.03 Apoyo técnico en la prestacidn de servicios de saneamiento
de manera oportuna a fos gobiernos locales

Indicador: Numero de proyeclos donde el Gobiemo Regional de lca apova
técnica y/o financieramente a los gobiernas locales.
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La ejecucion realizada en eof afio 2022 fueron de tres obras, frente a un
programado de cinco obra; esto se debe a que adn se encuentran en la fase
de expediente t&cnicos.

AEL 07.01 Ejecutar la gestién de riesgos de desastres en la Regién Ica

Indicador: Porcantaje de estudios de estimacion de riesgo correspondiente a
ios dasastras de origen natural.

El porcentaje de estudios de estimacion de rissgo correspondiente a los
desastres de origen natural como logro esperado del afio 2022 es de ND, asl
mismo como valor obtenido para el afio 2022 es de 00.00 porciento.

AEl. 07.02 Desarrollo y fortalecimientc de manera oportuna de
capacidades en gestion del riesgo de desastres y cambio climatico
especializado para las Instituclones piblicas y clentificas

Indicador 1: Nfimero de servidores piblicos capacitados en el SIGRID

Se buscd fortalecer las capacidades de diversos servidores publicos en el
manejo del SIGRID (Sistema de Informacién para la Gestién del Riesgo de
Desastres) plataforma virtual que administra ¢l CENEPRED en beneficio de
las instituciones piblicas y privadas en el mansjo de informacion validada
referente a los peligros y documentos técnicos que cada institucion registra
o0 plblica, obteniendo un resultado de 60 personas capacitadas.

Indicador 2: Porcentaje de directores, docentes y especialistas de la DRE y
UGELs formados y capacitados en maferia de gestion de riesgos.

Durante el afio 2022 no se han desarrollado capacitaciones a nivel de
instituciones educativas en cuanto a la operstividad del sistema de
informacién en gestidn de riesgo de desastres se coordina con las entidades
cientificas como el SENAMHI. Instituto Geofisico del Pert — IGP, Direccion
de Hidrografia y Navegacion de la Marina del Perti — DHN, desarroliandose
a través de comunicaciones virtuales para conocimiento de la poblacion

AEL 07.63 Reducir la vulnerabllidad de la infraestructura de servicios
publicos de manera eficiente a la poblacidn de los sectores educacion
y salud

Indicador: Porcentaje de servicios publicos seguros frente a peligros de
crigen natural,

A nivel det sector educacién, la presente accidn estratégica se implementd a
fravés de la categoria presupuestal 068: ‘Reduccisn de vulnerabilidad y
atencién de emergencias por desastres” cumpliendose con las actividades al
100% vy logrando como producto poblacién con précticas seguras para la
resilencia v servicios publicos seguro antes emergencias y desastres.
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¥ AElL 07.04 Construccién y mantenimiento de calidad de la
infraestructura para la proteccién fisica frente 2 peligros de desborde
de inundaciones

indicador: Namero de pobladores prolegidos con la sjecucion de proysctos
de inversién de control de desbordes e inundaciones

Para el afio fiscal 2022, se ha protegido a la poblacidn aledafia al Rio lca
{Distritos San Juan Bautista, La Tinguifia y Cercado), cumpliéndose con la
ejecucién al 100% de lo programado para el periodo sefiaiado.

v AE) 07.05 Generar capacidades y asistencia para la preparacién y
respuesta de manera oportuna frente a la emergencia y desastres para
la poblacién

Indicador 1: Numero de brigadas constituidas frente al nesgo del desastre.

Se buscé contar con brigadas preparados para enfrentar emergencias de
gran magnitud en el manejo de primeros auxilios, blsqueda y rescale,
identificacion de zonas seguras internas y externas, amago de incendio y
Evaluacién de Dafios y andlisis de Necesidades, realizando constituir 40
brigadas.

Indicador 2: Nomero de simulacros realizados en las Inslituciones Pablicas.

No se ejecutd simulacros de sismo programadas & nivel nacional mediante
resolucion ministerial por motivo de Ja pandemia COVID — 19, realizandose
las campafias comunicacionales a través de los medios de comunicacion
(radio, TV, etc.) difundiéndose a fa poblacién en general y efectuéndose las
coordinacionss con las Instituciones puablicas y privadas, realizandose 4
simulacros,

v AEL 07.06 Rehabilitacién y reconstruccion de manera Integrat de (a2
Infraestructura piblica en las zonas afectadas y de riesgo por los
desastres de origen natural

Indicador: Numero proyectos de inversion piblica ejecufados pare la
rehabilitacién y reconstruccién de la infraestructura publica.

Para el cumplimiento de este indicador se ejecufaron 4 proyecios de
inversién pablica para rehabilitar y restructurar la infraestructura publica,
cumpliende con mas del 100% de la meta esperada. Ademas, se viene
realizando [a ejecucion de cbrag en zonas afectadas y de riesgo por los
desastres de origen natural

v AEIl 08.01 Recursos naturales protegidos en ia Regién

indicador 1: Ngmero de hectareas de los espacios naturales profegidos hajo
una modalidad de conservacion
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En ol afio 2022, el namero de espacios naturales protegidos bajo la
modalidad “Area de Conservacion Regional” fue de 2,407.72 hectareas en
cumplimiento a! Decreto Supremo N° 008-2014-MINAM, que establece el
Area de Conservacién Regional Laguna de Huacachina, dentra de la zona
de vida de! deslerto desecado subtropical, ubicado en el distrito, provincia y
depariamento de Ica, con el objetivo de conseivar su diversidad biologica,
cultural y paisajistica como parte del ecosistema espacial de la ecofregion
del desierio del pacifico y zona de vida del desierto desecado subtropical
como muestra de la identidad del departamento de lca; as! como promover
el usos sostenible de los recursos niaturales del érea, contribuyendo al
bienestar de la poblacion local y de sus futuras generaciones.

Indicador 2: Nimero de hecidreas repobladas y protegidas con forestacion y
reforestacion

Este indicador alcanzd una ejecucién de 1110 hectéreas repobladas y
protegidas.

AEL 08.02 Asistencia fécnica y dotacién de infraestructura para el
aprovechamiento de los recursos hidrices de forma sostenlble en
beneficio de los productores agrarios

Indicador 1: Porcentaje de produciores agropecuarios que cuentan con
sistema de riego y realizan précticas adecuadas de riego segin sus cultivos
y tierras

Contribuir al desarrollo de proyectos de irrigacion {proyectos mediante el
aprovechamiento de recursos hidricos) con la finalidad de desarrollo de
proyectos forestales en la region de Ica.

Indicador 2: Niimero de hectdreas agricolas con mejoramienio de riego a
través de agua regulada de reservorios

Para este indicador, no se tiene datos debido a que el CC no fue articulado

correctamente, por fo que no fue posible su imptementacion, debiendo de ser
asignado al a Direccidén Regional Agraria.

AEL 0803 Zonificacién ecolégica econémica en proceso de
implementacion a la poblacidn

Indicador: Porcentaje de hectéreas del departamento de lca que cuenta con
procesos ejeculados de Zonlficacion Ecolégica y Econdmica

Dicho indicador no presentd ejecucién durante el afio 2022 debido a las
dificultades ocasionadas por el virus del Covid-18,
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v AEl 09.01 Actualizacidon del plan regional de seguridad ciudadana
articulado para el Comité Regional de Seguridad Clidadana

indicador: Porcentaje de ejecucion de actividades del Plan Regional de
Seguridad Ciudadana

Los actorss no desarrollaron infegramente sus acfividades de conformidad a
lo programada en la Matriz.

v AEL 09.02 Implementacién de mecanismos de particlpacion en
seguridad ciudadana integrados para la poblacién organizada

indicador: Nimero de Juntas Vecinales de Seguridad Ciudadana
implementadas

Con el 4rea de Participacion Ciudadana PNP del Frente Policial lca, se viene
incrementando la instalacion de nuevas Juntas Vecinales a nivel Regional a
fin de fortalecer el trinomio PNP, Serenazgo y Comunidad Organizada.

v AEL 10.01 Fortalecimlento oportuno de los procesos de formulacion de
politicas pablicas, planeamiento estratégico y gestién por resultados
en el Goblerno Regional De lca

indicador: Nimero de instrumentos de geslién actualizados

Si bien se programarcen 3 en Fortalecimiento oportuno de los procesos de
formutacién de politicas publicas, planeamiento estratégico y gestion por
resultados en el gobierno regional de Ica. Se liegd a una meta de 2, debido
a que se venfa de una pandemia y los trabajadores realizaban trabajos
remotos y mixtos; Manual de Operaciones de la Direccién Regional de
Transportes y Comunicaciones y Manual de Operaciones del PETACC.

v AElL 40.02 Mejoramiento Continue De La Modernizacidn De La
Organizacién Institucional, Simplificacién Administrativa Y Gestion Por
Procesos En El Goblermo Reglonal De lca

indicador: Nimeros de procedimienios y servicios administralivos
simplificadfos

Se tuvieron 3 actividades las cuales son: META 0011: Gestién Administrativa
- Gerencias recursas materigles, humanos y financieros; META 0012
Obligaciones Previsionales - Asegurar el pago de pensiones, beneficios v
demaés servicios a los cesantes v jubilados - [ca, Ica, lca; y META 0013:
Obligaciones Previsionales - Asegurar el pago de pensiones, beneficios y
demnas servicios a los cesantes y jubllados - Ica, Chincha, Chincha Alfa.

Estas metas estan enfocadas en su totalidad en Iz gestion de la institucién y
en lo que respecta al pago de los trabajadores activos y jubilados, son de
suma importancia para la institucién y para el cumplimiento de la accion
planteada.
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Las actividades fueron cumplidas en su totalidad en lo que respecta a cada
meta y del presupuesto asighado se usd el 94%.

AEl. 10.03 Mecanismos de transparencia y rendicion de cuentas
eficientes en el Gobiernc Regional de lca

Indicador 1: Porcentaje de soficitudes de acceso de fa informacién pabiica
alendidas de manera oportuna

Dichoe indicador presentd una ejecucién durante e! afio 2022 de 81%.

Indicador 2: Porcentaje de cumplimiento oportuno de la actualizacion
periadica en el Portal de Transparencia Esténdar def Goblemo Regional de
fca

Este indicador alcanzé ef 83%, lo cual se debe principaimente a que la
actualizacién del Portal de Transparencia depende directamente de la
remisién de informacién de las distintas Unidades Orgéanicas. En tal sentido,
se presentaron inconvenientes en la presentacién de informacién de forma
oportuna para su publicacién en el PTE del Gobierno Regional de Ica.

AEL 10.04 Mejoramiento de los mecanismos de atencién al ciudadano
en el Gobierno Regional De [ca

indicador: Numero de sedes regionales implementadcs.

Bicho indicador no presentd ejecucion durante el afio 2022 debido al estado
de emergencia por el virus del Covid-19, por lo cual se realizaban trabajos
de manera remota.

AEL 10.05 Gestidén presupuestal y administrativa de manera eficiente an
€l Gobiernc Regional de lea

Indicador: Porcentaje de eficacia presupuestal en gasto comiente e
inversiones del Gobiemo Regional de Ica.

En este indicador, se obtuvo el 88% de ejecucién frente a lo programado
para el 2022, cumpliéndose con las actividades de [a sede central v las
intervenciones pedagdgicas tales como la implementacion del servicio
educativo hospitalaric (SEHQ), estrategia para el fortalecimiente de la
gestion de la convivencia escolar, [a prevencion y atencién de Ja violencia en
las instancias de gesfién educativa descentralizadas, estrategia de
supervision al servicio de la gestion privada de educacion basica, desarmrollo
de la educacién fabora y técnica, desarrolle de la formacion de artistas,
desarrollo del ciclo intermedio y avanzado de EBA, mantenimiento de ia
infraestruciura plblica , obligaciones previsionales, cumplimiento de las
sentencias judiciales en calidad de cosa juzgada, desarrollo da la promocién
escolar, desarolle de los servicios pedagdgicos especializados,
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fortalecimiento de las UGELs, prevencién control y diagnéstico y tratamiento
de coronavirus.

AEl 10.06 Gestion de las inversiones privadas que garantice la mejora
de los serviclos de manera eficiente del Gobierno Regional de Ica

Indicador 1; Porcentaje acumulado de efecucion presupuestal crienlado a fa
ejecucién de proysctos bajo la modalidad de Obras por fmpuestos.

En el afic 2022 se programa la ejecucién de dos proysctos los cuales son:
“Mejoramiento y Ampliacién del Servicio Educativo det IESTP Luis Felipe de
las Casas Grieve de Marcona provincia de Nasca, Region lca” se ejecuts el
100%

"Mejoramiento de carretera departamental [C- 105 tramo; PROG 14940
{CC.PP Comatrana) - Playa Carhuas en las provincias de |¢a y Pisco del
Departamento de lca”, no s gjecutd en el afio 2022 posible ejecucion para
el ano 2023.

Indicador 2: Ndmero de proyeclos de inversion bajo la modalidad de
Asociacidn Pablico Privada

No se realizé ningun proyecto por la medalidad de Asociacion Puablico
Privada.
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6. Medidas para mejorar la implementacién del PEI

La Subgerencia de Planeamiento Estratégico de la Gerencia Regional de
Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial del Gobierno Regional
de Ica, de manera conjunta con el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico
CEPLAN brindaron la asistencia técnica necesaria para el registro de los indicadores
en el Aplicativo CEPLAN, el cual es la principal herramienta para el seguimiento y
ovaluacion de los Planes Institucionales.

Asi tamblén, es necesario plantear indicadores que resullen de la informacion
generada por [a Institucion, con el fin de evitar el empleo de fuentes de vetificacion
externas que obstaculicen el seguimiento y monitoreo de los mismos indicadores, ya
que como se ha visto en la medicibn de algunos indicadores, no se encuentra
informacién actualizada, o las fuentes no publicaran la informacion.

De igual forma, es necesario actualizar las metas establecidas denfra del Plan
Estratégico Institucional 2018-2025, ya que estas deben reflejar cifras alcanzables y
medibles, que vayan de acuerde con la realidad de la Instilucion, que reflejen
resultados de calidad de la Gestién Institucional.

Se propone replantear algunos OEly AEI para que vayan acorde con las actividades
operativas del Plan Operativo Institucional y tengan indicadores que puedan ser
medidos por ¢f Gobierno Regional de Ica; asi coma su correcta articulacién con las
centros de costos,

En cuanto a las medidas adoptadas para dar cumplimiento a las actividades del
sector salud, se dio el retorno del personal que se encontraba en trabajo remoto ya
vacunado con la tercera dosis en las diferentes Unidades Ejecutoras que conforman
el Pliego del Gobierno Regional.

Asimismo, se contraté personal médico, enfermeras y {&cnicos para la atencion del
COVID-19, asf como el retorno de los internos de medicina, enfermeria y obstetras
en el caso de las Unidades Ejecutoras del sector salud.

En las Sede Central dei PETACC se implementd ¢l protocolo sanitario para la
prevencion y control del COVID — 18, asl como de las diferentes variantes que se
esta expandiendo en la regién.
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&. Conclusicnes

Conforme a lo sefialado, se ha realizado en el marco de lo dispuesto por la Guia
para el Seguimiento y Evaluacién de Politicas y Planes del SINAPLAN, aprobada
mediante Resolucién de Presidencia del Consejo Directive N° 00015-2021-
CEPLAN/PCD, se ha realizado el Informe de Evaluacién de Resuitados del Plan
Estratégico Insfitucional 2018-2025 del Gobierno Regional de Ica, correspendiente
al afio 2022.

En relacién con lo anterior, la Subgerencia de Planeamiento Estratégico brind6 la
asistencia técnica y orientaciones necesarias a las unidades de organizacion del
Gobierno Regional de lca responsabies de la medicidn de indicadores, con el fin de
realizar la evaluacion de los indicadores dei Plan Estratégico Instifucional 2018-2025
del Gobierno Regicnhal de lca,

Respecto a la Evaluacién de Resultados del Plan Estratégico Institucional 2018-2025
correspondiente al afio 2022, se ha observado que los indicadores de las acciones
y objetivos estratégicos deben ser actualizados puesto que, en algunos casos, su
medicion depende de fuentes de verificacién externas, quedando limitados a la
publicacién de los mismos.

Asimismo, dichos Indicadores deben basarse en informacion que refleje el
desempefio y contribucién a las acciones y objetivos estratégicos con metas reales
y alcanzables que vayan de acuerdo con [a realidad del Goblemo Regional de Ica.

Por otro lado debera de en un futuro elaborar un nuevo PEL, con la finalidad de
corregir y/o atticular correctamente tanto Objetivos Estrategicos Institucionales y sus
acciones a los centros de costos respectivos.
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7. Recomendaciones

Se recomienda al Gobierno Regional de Ica brindar una asignacion presupuestal que
recoja las necesidades de las unidades de organizacion a su cargo, ya que esto
permitird la correcta operatividad y a su vez, asegurara el cumplimiento de los
indicadores de las acclones v objetivos estrategicos.

De igual forma, se recomienda una formulacion del PEl, dado que existen
indicadores de OE! y AEI que no pueden ser medidos y que no son medidos por
ninguna entidad, en tal sentido, su reformulacién es necesaria.

Reslizar el monitoreo constante y permanente a las actividades programadas gue
conlleven el cumplimiento de los objeticos que como sector nos compete alcanzar af
finalizar e! afio y que van a beneficiar a nuestra poblacién.

Asimismo, la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento
Territorial a través de su Subgerencia de Planeamiento Estratégico, debera articular
correctamente las actividades para su seguimiento de avance de los distintos
indicadores.

Brindar charlas y capacitaciones a los responsables de cada programa presupuestal
y colaboradores de la entidad.

» Reporte de seguimiento del PE| emitido a través del aplicativo CEPLANV.01.
« Reporte del seguimiento del POI emitido a través del aplicativo CEPLAN V.1,
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