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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 001067-2023-P-CSIJLIMANORTE-PJ

S

VISTO:

La Resaiiicion Administrativa N° 001616-2022-P-CSJLIMANORTE-PJ del 28 de noviembre de
202z, e¥Informe N° 00430-2023-CP-UAF-GAD-CSJILIMANORTE-PJ del 16 de agosto de 2023; vy,

CONSIDERANDO:

Primero.- Por Resolucion Administrativa del antecedente se designé, a partir dei i de diciembre
de 2022, al servidor Richard Eli GIR@N ALVAREZ, en el cargo de confianza de Coordinador | del
Area de Estadistica de la Unidad de Planeamiento y Desarrollo de la Corte Superior de Justicia
de Lima Norte, en la Plaza N° 028994.

Segundo.- Al respecto, el-articulo 43° del Decreto Supremo N° 003-27-TR, Ley de Productividad
y Competitividad Laborei define a los trabajadores de confianza ¢mo aquellos que laboran en
contacto personal y directo con el empleador o con el persona! ge direccion, teniendo acceso a
secretos industriales, comerciales o profesionales en geineral, a informacién de caracter
reservado. Asi irismo, se refiere a aquellos cuyas opiniories o informes son presentados
directamente al personal de direccion.

Tercero.- 'Los cargos funcionales de Direccién o de confianza del Poder Judicial son los gue
establece el Cuadro Analitico para Personal - CAP, aprobado actualmente mediante Resolucién
Administrativa Nro.465-2022-P-PJ de fecha 31 de diciembre de 2022.

Cuéito.- La Presidencia del Poder Judiciai, gor Resolucién Administrativa Nro. 023-2017-P-PJ

modificada por Resolucion Administraiiva Nro. 131-2023-P-PJ, determina que ios cargos
funmonales de direccion y de confianza del Poder Judicial son los que se establecen en el
Cuadro de Asignacién de Personai (CAP) del Poder Judicial vigente; disgoniendo ademés
delegar a los Presidentes de las Cortes Superiores de Justicia de la Republica, ia designacion de
los cargos y funciones de Direccion y Confianza en el &mbito de su competerncia (...).

Quinto.- Ahora bien, en cumglimiento de la Ley N° 31419, Ley que &stablece disposiciones para
garantizar la idoneidad < el acceso y ejercicio de la funcién publica de funcionarios y directivos
de libre designacién 'y remocion, la Gerencia General del Peder Judicial mediante Resolucién
Administrativa Nro. 369-2022-GG-PJ de fecha 14 de noviembre de 2022, aprobé el “Manual de
Clasificador de Cargos del Poder Judicial”, estableciendo los requisitos minimos de formacion
académica, experiencia y otros requisitos adicionales que debe reunir el personal designado en
el cargo canflanza.

Sexte.- Bajo este marco normativo, la Coordinacion de Personal, a través del Informe N°
000430-2023-CP-UAF-GAD-CSJLIMANORTE:RPJ, remite la propuesta de la Gerencia de
Adrministracion Distrital y la hoja de vida dociiimentada del candidato para ocupar el cargo de
confianza de Coordinador | del Area de Estadistica de la Unidad de Planeamiento vy Desarrollo de
i{a Gerencia de Administracion Distritat de'la CSJ de Lima Norte, sefialando que el -'ngeniero de
sistemas Juan Andrés GONZALES CANMACHO cumple con el perfil y los requisiios minimos para
ocupar el cargo de confianza de Ceoidinador | de la CSJ de Lima Norte sefiziado, en atencion a
la normativa vigente y en cumpliniiento de la Ley N° 31419.

Sétimo.- Siendo ello asi, ¢cn la finalidad de lograr niveles de eficieiicia y eficacia en la Corte
Superior de Justicia, res u'*” necesario designar a un profesional ¢i:e Coordinador | del Area de
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Estadistica de la Unidad de Planeamiento y Desarrollo de la Corte Superior d2 Justicia de Lima
Norte; por lo que en uso de las facuitades conferidas al suscrito por el articuis 90° incisos 3) y 9)
del Texto Unico Ordenado de !a Ley Organica del Poder Judicial, la Presidencia,

RESUELVE:

Articulo Primero: GONCLUIR la designacion del sefior Richiard Eli GIRON ALVAREZ en el
cargo de confianza de Coordinador | del Area de Estadistica e la Unidad de Planeamiento y
Desarrollo de la Corte Superior de Justicia de Lima Norte, a partir del 1 de setiembre de 2023,
dandole las gracias por los servicios prestados.

Articulg Segundo: DESIGNAR al sefior Juan Andrés GONZALES CAMACHO, en el cargo de
confianza de Coordinador | del Area de Estadistica de la Unidad de Planeamiento y Desarroiio de
la Caorte Superior de Justicia de Lima Norte, comprendido bajo el régimen laboral del Becreto
Legislativo 728, con efectividad a partir del'd de setiembre de 2023 (plaza 028994).

Articulo Tercero: PONER la presente resolucion a conocimiento del Conseis Ejecutivo del
Poder Judicial, Gerencia de Recursos Humanos y Bienestar de la Gerencia General del Poder
Judicial, Oficina Desconcentrada de Control de la Magistratura, Gerencia de Administracién
Distrital, Unidad de Planeamiznic 'y Desarrollo, Coordinacion de Personza!, piofesional designado
y de los interesados para los fires pertinentes.

Registrese, comuniquese y cimplase.

Documento Firmado Digita!mente

LORENZO CASTOPE CERQUIN
Presidenig
Corte Superior de Justicia de Lima Norte
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