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RESOLUCION GERENCIAL N° 104-2023-GOREMAD-
PEMD.2100

Iberia, 17 de agosto del 2023
VISTO:

La Hoja de tramite documentario N° 2023-002789, de fecha 16 de agosto del 2023, la OPINION LEGAL N°
044-2023-GOREMAD-PEMD-OAL, de fecha 15 de agosto del 2023, emitido por la Asesora Legal Abg. Fiorela Cordova Panduro,
la hoja de tramite documentario N° 2023-002649, de fecha 08 de agosto del 2023, el INFORME N° 034-2023-GOREMAD-PEMD-
2191/GIP/JS, de fecha 17 de agosto del 2023, emitido por el Inspector de la Obra “Rehabilitacion y Mejoramiento del Camino
Vecinal Sudadero-Lago Valencia-Distrito las Piedras-Provincia Tambopata- Region Madre de Dios Ing. Rubén Dario Ordofiez
Rodriguez, la RESOLUCION GERENCIAL N° 38-2023-GOREMAD-PEMD.2100, de fecha 03 de marzo del 2023, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo establecido por el articulo 191° de la Constitucién Politica del Pert, sefiala que:
"Los gobiernos regionales tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia (...)"; lo que
debe ser concordado con lo dispuesto por el articulo 2 de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales.

Que el Proyecto Especial Madre de Dios, es un Organo Descentralizado del Gobierno Regional Madre de
Dios, con personeria juridica de derecho publico interno y con autonomia técnica econémica y administrativa, que tiene por
finalidad, promover el desarrollo de las actividades productivas en el marco de un aprovechamiento racional sostenible de los
recursos naturales asi como apoyar, proponer y facilitar los mecanismos y acciones para el desarrollo integrado de fronteras
fortaleciendo el desarrollo fronterizo.

Ly ~ Que, el Art. 13° del Manual de Organizacion y Funciones del Proyecto Especial Madre de Dios el Gerente
/ General es el Organo Ejecutivo del Proyecto Especial, siendo el Gerente General quien es la maxima autoridad técnica y
\ Vi administrativa.

\/ Que, el Art. 15° del Manual de Organizaciones y Funciones (MOF) del Proyecto Especial Madre de Dios,
reconoce como funciones y atribuciones del Gerente General del Proyecto Especial Madre de Dios: literal a) “ejercer la
representacion legal del Proyecto Especial”, que en esta situacion y conforme al literal i) del mismo articulo, “expide Resoluciones
Gerenciales en asuntos de su competencia y demas disposiciones que sean necesarias para la buena marcha del Proyecto
Especial”.

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 008-2023-GOREMADI/GR, de fecha 02 de enero del 2023,

la MG. MARIA MIROSLAVA FRIAS PERALTA, es designada en el Puesto y Funciones como Gerente General del Proyecto
Especial Madre de Dios del Gobierno Regional Madre de Dios.

Que, el literal b) del articulo 16° del Decreto Supremo N° 003 -97-TR, establece que la renuncia o retiro
voluntario del trabajador es una causal de extincion del contrato de trabajo. Por otro lado, el articulo 18° establece que, en caso
de renuncia o retiro voluntario, el trabajador debe dar aviso escrito con treinta dias de anticipacion. El empleador puede exonerar
este plazo por propia iniciativa o a pedido del trabajador; en este Gltimo caso, la solicitud se entendera aceptada si no es
rechazada por escrito dentro del tercer dia.

Que, el articulo 91° del Reglamento Interno de Trabajo del Proyecto Especia Madre de Dios, sefiala
que, son causas e extincion del contrato de trabajo las siguiente: a) Destitucion del trabajador, b) renuncia del trabajador, (...).

Que, la renuncia al empleo es el acto juridico unilateral del trabajador por medio del cual extingue el contrato
de trabajo, mediante una declaracion de voluntad que debe cursar al empleador con las formalidades prevista en la ley. Esta
voluntad unilateral del trabajador es en el plano legal la mas libre de las manifestaciones de voluntad de los Sujetos del contrato
de trabajo.
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Que, por la renuncia se extinguen los derechos y obligaciones resultantes de una relacion de trabajo; es un
acto esencialmente unilateral y de caracter receptivo por la que tendra eficacia desde el momento en que entra en la esfera del
conocimiento de la otra parte produciendo sus efectos a partir de la fecha precisada por el trabajador coma el de su cese. El
caracter receptivo del acto de renunciar al empleo requiere para su perfeccionamiento que se comunique a la otra parte la
expresion de voluntad de extinguir la relacion laboral: recibida por el destinatario queda extinguido el vinculo laboral de acuerdo a
lo expresado por el trabajador (Fundamento Sexto de la Casacion 8971-2014, Tacna).

Que, mediante RESOLUCION GERENCIAL N° 38-2023-GOREMAD- PEMD.2100, de fecha 03 de marzo
del 2023, se Resuelve: DESIGNAR, con eficacia anticipada a partir del 1 de marzo del 2023, como INSPECTOR de la Obra
“Rehabilitacion y Mejoramiento del Camino Vecinal Sudadero-Lago Valencia-Distrito las Piedras-Provincia Tambopata- Region
Madre de Dios y de la Obra “Mejoramiento del Camino Vecinal Ponalillo-Arrozal-Republica-Distrito Iberia-Provincia Tahuamanu-
Madre de Dios”, al Ing. Rubén Dario Ordofiez Rodriguez, con DNI N° 05060301, con registro CIP N° 35185, y hasta que la
necesidad institucional y de servicio asi lo requiera.

Que, mediante INFORME N° 034-2023-GOREMAD-PEMD-2191/GIP/JS, de fecha 07 de agosto del 2023, el
Inspector ING. Rubén D. Ordofiez Rodriguez, presenta su renuncia al cargo de Inspector de la obra: Rehabilitacion,
Mejoramiento de Camino Vecinal-Sudadero-Lago Valencia-Distrito la Piedras-Provincia tambopata, Region Madre de Dios, por la
causal de alejamiento del campamento de la obra, a 25 km del primer campamento ubicado en la localidad de sudadero.

Que, mediante hoja de tramite documentario N° 2023-002649, de fecha 08 de agosto del 2023, la Gerente
General del PEMD Mg. Maria Miroslava Frias Peralta, solicita Opinién sobre la Renuncia.

Que, mediante OPINION LEGAL N° 044-2023-GOREMAD-PEMD-OAL, de fecha 17 de agosto del 2023, la
Asesora Legal del PEMD, Opina que, se debe ACEPTAR, la renuncia voluntaria a partir del 11 de agosto del 2023, formulado
por el trabajador Ing. Rubén Dario Ordofiez Rodriguez, en el cargo de INSPECTOR de la Obra “Rehabilitacién y Mejoramiento
del Camino Vecinal Sudadero-Lago Valencia-Distrito Las Piedras-Provincia Tambopata- Region Madre de Dios, conforme a los
articulos 16 literal b) y articulo 18° del T.U.O. del Decreto Legislativo N° 728, aprobado por D.S. N° 003-97-TR, por lo que debera
emitirse la Resolucion Gerencial.

Que, mediante hoja de tramite documentario N° 2023-002789, de fecha 16 de agosto del 2023, la Gerente
General del Proyecto Especial Mg. Maria Miroslava Frias Peralta, dispone proyectar la Resolucion Gerencial Correspondiente.

Que, la decision del trabajador de poner fin a Ia relacion laboral constituye causa suficiente para la extincion
valida de ésta. La Ley no exige al trabajador que funde su decision en causa alguna, lo que debe verse como una expresion del
principio protector del Derecho del Trabajo y de la libertad de trabajo, plasmados como derechos fundamentales de la persona,
de acuerdo al inciso 15) del articulo 2° y el articulo 23° de la Constitucion Politica del Per. Asimismo, cuando el trabajador opte
por esta causa de extincion del vinculo laboral, debera cumplir con el requisito previsto en el articulo 18° del Texto Unico
Ordenado del Decreto Legislativo N° 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral, aprobado por Decreto Supremo N° 003
-97-TR, referido a dar aviso por escrito con treinta dias de anticipacion; y el empleador puede exonerar este plazo por propia
iniciativa o a pedido del trabajador; en este (ltimo caso, la solicitud se entendera aceptada si no es rechazada por escrito dentro
del tercer dia (Fundamento Décimo Cuarto de la Casacion Laboral N° 7158-2015, LIMA).

Que, segun lo establecido en la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General, Cap. Il Art.
17° Numeral 17.1.- la autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, sélo
si fuera mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente
protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho
justificativo para su adopcion

En usode las atribuciones conferidas por Resolucion Ejecutiva Regional N° 008-2023-GOREMAD/GR,
de fecha 02 de enero del 2023, en el marco legal de la Constitucion Politica del Estado, Ia Ley N° 27680 Ley de Reforma
Constitucional correspondiente al Capitulo XIV, del Titulo IV sobre Descentralizacion, la Ley N° 27867 Ley Organica de los
Gobiernos Regionales, sus modificatorias y ampliatorias.
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ACEPTAR, la renuncia voluntaria con eficacia anticipada al 11 de agosto del 2023,
formulado por el ING. RUBEN DARIO ORDONEZ RODRIGUEZ, al cargo de INSPECTOR de la Obra “Rehabilitacion y
Mejoramiento del Camino Vecinal Sudadero-Lago Valencia-Distrito las Piedras-Provincia Tambopata- Region Madre de Dios,
conforme a los articulos 16 literal b) y articulo 18° del T.U.0. del Decreto Legislativo N° 728, aprobado por D.S. N° 003-97-TR.

ARTICULO SEGUNDO: EXONERAR del plazo de treinta (30) dias a que se refiere el articulo 18° del T.U.O.
del Decreto Legislativo N° 728, aprobado por D.S. N° 003-97-TR.

ARTICULO TERCERO: COBERTURAR, la Plaza mencionada, conforme a la normativa vigente.

ARTICULO CUARTO: DISPONER a la Unidad de Personal, que incorpore una copia de la presente
resolucion al legajo personal del trabajador.

ARTICULO QUINTO: NOTIFICAR, la presente Resolucion al interesado, a la Oficina de Asesoria Legal, a la
Oficina de Administracion, para los fines legales correspondientes.

ARTICULO SEXTO: DISPONER, al responsable del Portal Institucional la publicacion de la presente
resolucion en el portal web institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

GERENTE GENERAL



