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Qeso[uczon de @zrecczon Ejecutiva
Lims, g4 N, 201 N° 00044-2019-RCC/DE

VISTOS: el Informe N° 067-2019-RCC/GA-RH; el Memorando N° 250-2019-
RCC/GA y el Informe Legal N° 291-2019-RCC/GL;
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CONSIDERANDO:

Que, a través del Decreto Supremo N° 094-2018-PCM, se aprueba el Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 30556, Ley que aprueba disposiciones de caracter
extraordinario para las intervenciones del Gobierno Nacional frente a desastres y
dispone la creacion de la Autoridad para la Reconstruccién con Cambios, como una
entidad adscrita a la Presidencia del Consejo de Ministros, de caracter excepcional y
temporal,

Que, la Autoridad para la Reconstruccion con Cambios cuenta con autonomia
funcional, administrativa, técnica y econémica y se constituye como una unidad
ejecutora a cargo de un Director Ejecutivo con rango de Ministro para los alcances de la
mencionada Ley;

Que, el articulo 22 de las Disposiciones que regulan la organizacién y
funcionamiento de la Autoridad para la Reconstruccion con Cambios, aprobadas
mediante Decreto Supremo N° 088-2017-PCM, sefala que los cargos establecidos por
ella son considerados de confianza y designados mediante Resolucién de Direccion

.0
\5‘“& Ejecutiva;

Que, mediante Resolucion de Direccion Ejecutiva N° 006-2017-RCC-DE y sus
a DIRECCION modificatorias, se aprobé la Estructura de Cargos de la Autoridad, la cual contempla el
EEaE cargo de Asesor, cargo considerado de confianza;

Que, de conformidad con lo establecido por el inciso fi) del articulo 8 de la misma
norma, la Direccion Ejecutiva tiene como funcion, designar y remover a los titulares de
los cargos de confianza de la Autoridad para la Reconstruccion con Cambios;

Que, encontrandose vacante el cargo de Asesor de la Gerencia Administrativa
de la Autoridad para la Reconstruccion con Cambios, resulta necesario designar a la
persona que desempenara dicho cargo;

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 27594, Ley que regula la
partlc:lpacmn del Poder Ejecutivo en el nombramiento y designacién de funcionarios
pubhcos la Ley N° 29849, Ley que establece la eliminacién progresiva del Régimen
/ Especial del Decreto Legislativo N° 1057 y otorga derechos laborales; el Decreto
Supremo N° 075-2008-PCM, que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N°
1057 que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios, el
Decreto Supremo N° 094-2018-PCM, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 30556, Ley que aprueba disposiciones de caracter extraordinario para las
intervenciones del gobierno nacional frente a desastres y dispone la creacion de la
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» 4 Autoridad para la Reconstruccién con Cambios; y, el Decreto Supremo N° 088-2017-
* PCM, que aprueba las Disposiciones que regulan la organizacién y funcionamiento de la
Autoridad para la Reconstrucciéon con Cambios;

SE RESUELVE:

STAIN Articulo Primero.- Designar a partir del 05 de junio de 2019, al sefor Adrian

“\ Guillermo Huayama Andrade en el cargo de confianza de Asesor de la Gerencia

: }/‘ . Administrativa de la Autoridad para la Reconstruccion con Cambios, bajo el régimen del
\ll— -/ Decreto Legislativo N° 1057.

Articulo Segundo.- Encargar a la Gerencia Administrativa de la Autoridad para
la Reconstruccion con Cambios la publicacién y notificacion de la presente Resolucién al
interesado.

Registrese, comuniquese y publiquese.

NELSON CHUI MEJIA
Director Ejecutivo
Amw para la Raconstruccion con Cambios
Presidencia del Consejo de Ministros
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Nro de Referencia
Tipo Documento : INFORME
Asunto
DESIGNACION DE ASESOR DE LA GERENCIA ADMINISTRATIVA - SR. ADRIAN GUILLERMO HUAYAMA
ANDRADE
[ ] Origen [|Destino ||Ind Foeha Lierivo/ Numero de Documento [|Fls V.B Observaciones C.Rece
] Fecha Aceptado o ) P
04-JUN-2019 MEMORANDO
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6
7
8
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00022-2019-RCC/GA - -

Indicaciones:
01.ACCION NECESARIA 02.ESTUDIO E INFORME 03.CONOCIMIENTQO Y FINES
04. FORMULAR RESPUESTA 05.POR CORRESPONDERLE 06. TRANSCRIBIR
07.PROYECTAR DISPOSITIVO 08.FIRMAR Y/O REVISAR 09.ARCHIVAR

10.CONOCIMIENTO Y RESPUESTA 11.PARA COMENTARIOS
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e DIRECOION #IECUTIVA
) RECIR!
A NELSON OSWALDO CHUI MEJIA
Director Ejecutivo 04 JUN 0wl
- Mo D
De JUAN CARLOS HUAMAN ALFARO o oeis o —
Gerente Legal \
Asunto - Designacion de Asesor de la Gerencia Administrativa
Referencia : a) Informe N° 067-2019-RCC/GA/RH
b) Memorando N° 250-2019-RCC/GA
Fecha Lima, 4 de junio de 2019
Tengo a bien dirigirme a usted, en atencién a los documentos de la referencia, a fin de
informarle lo siguiente:
. ANTECEDENTES
1.1 A través del Memorando N° 250-2019-RCC/GA del 4 de junio de 2019, la
Gerencia Administrativa de la Autoridad, remite un proyecto de Resolucién de
Direccion Ejecutiva en la que se propone designar al sefior Adrian Guillermo
Huayama Andrade, en el cargo de confianza de Asesor de la Gerencia
Administrativa, bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 1057, a partir del 05
de junio de 2019.
. BASE LEGAL
2.1 Decreto Supremo N° 094-2018-PCM, que aprueba el Texto Unico Ordenado de
la Ley N° 30556, aprueba disposiciones de caracter extraordinario para las
intervenciones del Gobierno Nacional frente a desastres y dispone la creacion
de la Autoridad.
2.3  Decreto Supremo N° 088-2017-PCM, que aprueba las Disposiciones que regulan

la organizacién y funcionamiento de la Autoridad.

Ley N° 27594, Ley que regula la participacién del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designacién de funcionarios publicos.

ANALISIS

El Decreto Supremo N° 094-2018-PCM, aprueba el Texto Unico Ordenado de la
Ley N° 30556, Ley que aprueba disposiciones de caracter extraordinario para
las intervenciones del Gobierno Nacional frente a desastres y dispone la
creacion de la Autoridad para la Reconstruccion con Cambios, como una entidad

Jr. De La Unidn N°
(511) 500-8833 / www.rcc.gob.pe

264, Edificio Palacio - Piso 7 - Lima

|EL Pero Primero |
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PERU PreSIdenCIa Autoridad para fa i
el Consejo de Ministros | Reconstrucecion con Cambios ;

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“Afo de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

adscrita a la Presidencia del Consejo de Ministros, de caracter excepcional y
temporal, encargada de liderar e implementar el Plan Integral para la
Reconstruccién con Cambios.

Asimismo la Autoridad cuenta con autonomia funcional, administrativa, técnica y
econdmica y se constituye como una unidad ejecutora a cargo de un Director
Ejecutivo con rango de Ministro para los alcances de la mencionada Ley.

3.2 Mediante Decreto Supremo N° 088-2017-PCM se aprobaron las disposiciones
que regulan la organizacién y funcionamiento de la Autoridad, estableciéndose
en el literal A) del articulo 8, que la Direccién Ejecutiva tiene como funcién,
designar y remover a los titulares de los cargos de confianza de la Autoridad.

3.3 A través de la Resolucion de Direccién Ejecutiva N° 006-2017-RCC/DE y sus
modificatorias se aprueba la Estructura de Cargos de la Autoridad para la
Reconstruccién con Cambios.

3.4 Conforme a lo senalado por el Memorando N° 250-2019-RCC/GA, mediante
Informe N° 067-2019-RCC/GA-RH, el Coordinador Administrativo de Recursos
Humanos informé a la Gerencia Administrativa que luego de verificar el
contenido de la Hoja de Vida, asi como el sustento académico y laboral
presentado por el sefior Adrian Guillermo Huayama Andrade, éste, cumple con
los requisitos establecidos en la estructura de cargo de la entidad para el cargo
de confianza de Asesor de la Gerencia Administrativa.

3.5Que, la Ley N° 27594, Ley que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designacién de funcionarios publicos, establece que la
designacion de funcionarios en cargos de confianza distintos a los comprendidos
en el articulo 1 de la citada Ley, se efectia mediante resolucion del Titular de la
Entidad y asimismo dispone, que la resolucién de designacién de funcionarios
en cargos de confianza surte efecto a partir del dia de su publicacién en el Diario
Oficial El Peruano, salvo disposicién en contrario que postergue su vigencia.

IV. CONCLUSION

Corresponde emitir la Resoluciéon de Direccion Ejecutiva mediante la cual se
designa al sefor Adrian Guillermo Huayama Andrade, en el cargo de confianza
de Asesor de la Gerencia Administrativa de la Autoridad para la Reconstruccion
con Cambios.

En tal sentido, se remite adjunto un proyecto de Resolucién de Direccién
Ejecutiva debidamente visado, a fin de continuar con el tramite correspondiente,
de estimarlo pertinente.

Sin otro particular, quedo de ustéed.

Atentamente,

Autoridad para la Reconsnuccwcn con Cambios
Presidencia del Consejo de Minustros

Jr. De La Unién N° 264, Edificio Palacio - Piso 7 — Lima "
(511) 500-8833 / www.rcc.gob.pe ’EL PERU PriMero l
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Resolucion de @zreccio’n Ejecutiva

ey,

Lima,

VISTOS: el Informe N° 067-2019-RCC/GA-RH; el Memorando N°® 250-2019-
RCC/GA vy el Informe Legal N° 291-2019-RCC/GL;

CONSIDERANDO:

Que, a través del Decreto Supremo N° 094-2018-PCM, se aprueba el Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 30556, Ley que aprueba disposiciones de caracter
extraordinario para las intervenciones del Gobierno Nacional frente a desastres y
dispone la creacion de la Autoridad para la Reconstruccion con Cambios, como una
entidad adscrita a la Presidencia del Consejo de Ministros, de caracter excepcional y
temporal;

Que, la Autoridad para la Reconstruccion con Cambios cuenta con autonomia
funcional, administrativa, técnica y economica y se constituye como una unidad
ejecutora a cargo de un Director Ejecutivo con rango de Ministro para los alcances de la
mencionada Ley;

Que, el articulo 22 de las Disposiciones que regulan la organizacidén y
funcionamiento de la Autoridad para la Reconstruccion con Cambics, aprobadas
mediante Decreto Supremo N° 088-2017-PCM, seriala que los cargos establecidos por
ella son considerados de confianza y designados mediante Resolucion de Direccion
Ejecutiva;

Que, mediante Resolucion de Direcciéon Ejecutiva N° 006-2017-RCC-DE y sus
modificatorias, se aprobo la Estructura de Cargos de la Autoridad, la cual contempla el
cargo de Asesor, cargo considerado de confianza;

Que, de conformidad con lo establecido por el inciso i) del articulo 8 de la misma
norma, la Direccion Ejecutiva tiene como funcién, designar y remover a los titulares de
los cargos de confianza de la Autoridad para la Reconstruccion con Cambios;

Que, encontrandose vacante el cargo de Asesor de la Gerencia Administrativa
de la Autoridad para la Reconstruccién con Cambios, resulta necesario designar a la
persona que desempefara dicho cargo;,

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 27594, Ley que regula la
- participacion del Poder Ejecutivo en el nombramiento y designacion de funcionarios
- ./publicos; la Ley N° 29849, Ley que establece la eliminacién progresiva del Régimen

// Especial del Decreto Legislativo N° 1057 y otorga derechos laborales; el Decreto
Supremo N° 075-2008-PCM, que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N°
1057 que regula el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios, el
Decreto Supremo N° 094-2018-PCM, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 30556, Ley que aprueba disposiciones de caracter extraordinario para las
intervenciones del gobierno nacional frente a desastres y dispone la creacion de la




Autoridad para la Reconstruccion con Cambios; y, el Decreto Supremo N° 088-2017-

PCM, que aprueba las Disposiciones que regulan la organizacion y funcionamiento de la
Autoridad para la Reconstrucciéon con Cambios;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Designar a partir del 05 de junio de 2019, al sefior Adrian
Guillermo Huayama Andrade en el cargo de confianza de Asesor de la Gerencia

‘0¥ . Administrativa de la Autoridad para la Reconstruccion con Cambios, bajo el régimen del
- ./ Decreto Legislativo N° 1057.

Articulo Segundo.- Encargar a la Gerencia Administrativa de la Autoridad para

la Reconstruccién con Cambios la publicacién y notificacion de la presente Resolucién al
interesado.

Registrese, comuniquese y publiquese.
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Nro Registro
Fecha/H de Registro
Area Origen
Fecha/H Derivo
Nro Doc. Principal
Nro de Referencia

1 00250-2019-RCC/GA

04-JUN-2019 03:37:14

RCC - Gerencia Administrativa
04-JUN-2019 15:37:14
00025-2019-RCC/DE

Tipo Documento MEMORANDO
Asunto
[c
. ; Fecha Derivo / i - :
Origen ||Destino ||{Ind Numero de Documento ||Fls V.B. Observaciones C.Recep
Fecha Aceptado
1 04-TUN-2019 MEMORANDO :
ki 1D S = 04-JUN-2019 00025-2019-RCC/DE !
|
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, 04-JUN-2019 [HOJA DE TRAMITE |
< oA SIAEH, |0l 04-JUN-2019 01826-2019-RCC/GA
\ 04-JUN-2019 INFORME
e - 04-JUN-2019 00067-2019-RCC/GA/RH
==
’ g MEMORANDO
4 ||IGA GL 01 04-JUN-2019 00250-2019-RCC/GA
5
6
7
8
Obscrvaciones:

Referencias del Doc. Principal:
00022-2019-RCC/GA - -

Indicaciones:

0L ACCION NECESARIA

04 FORMULAR RESPUESTA

07 PROYECTAR DISPOSITIVO
10.CONOCIMIENTO Y RESPUESTA

02 ESTUDIO E INFORME

05 POR CORRESPONDERLE
08 FIRMAR Y/O REVISAR
11 PARA COMENTARIOS

03.CONOCIMIENTO Y FINES
06. TRANSCRIBIR
09 ARCHIVAR
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“Decenio de la igualdod de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

MEMORANDO N° 250-2019-RCC/GA

A : JUAN CARLOS HUAMAN ALFARO
Gerente Legal
DE : TABATA DULCE VIVANCO DEL CASTILLO
Gerente Administrativo
ASUNTO : Designacion de Asesor de la Gerencia Administrativa
REFERENCIA ! a) Nota de elevacion N° 022-2019-RCC/GA

b) Memorando N° 025-2019-RCC/DE
c) Informe N° 067-2019-RCC/GA-RH

FECHA : Lima, 04 de junio de 2019

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en atencién al documento de la referencia b) en
el que la Direccion Ejecutiva propone designar al sefior Adrian Guillermo Huayama
Andrade en el cargo de Asesor de la Gerencia Administrativa, bajo el régimen del
Decreto Legislativo N° 1057, de la Autoridad para la Reconstruccién con Cambios, a
partir del 05 de junio de 2019.

Al respecto, a través del documento de la referencia c) la Coordinacion Administrativa
de Recursos Humanos informa que el sefior Adrian Guillermo Huayama Andrade
cumple con los requisitos establecidos en la estructura de cargos de la Entidad.

En este sentido, se adjunta el proyecto de Resolucién.
Sin otro particular.

Atentamente,

Gerente Administratva
e ~
Autoridad para la Reconstruccian con Cambios
Presidencia del Cunsejo dg hinistros

Jr. De La Union N” 264, Edificio Palacio - Pisa 7 — Lima E P i P
(511) 500-8833 / www.rcc.gob.pe L FERU FRIMERO l
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Resolucion de Direccion Ejecutiva

Lima,

VISTOS: El Informe N°067-2019-RCC/GA-RH, el Memorando N° 250-2019-
RCC/GA y el Informe Legal N° -2019-RCC/GL;

CONSIDERANDO:

Que, a través del Decreto Supremo N° 094-2018-PCM, se aprueba el Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 30556, Ley que aprueba disposiciones de caracter
extraordinario para las intervenciones del Gobierno Nacional frente a desastres y
dispone la creacion de la Autoridad para la Reconstrucciéon con Cambios, como una
entidad adscrita a la Presidencia del Consejo de Ministros, de caracter excepcional y
temporal;

Que, la Autoridad para la Reconstruccion con Cambios cuenta con autonomia
funcional, administrativa, técnica y econdémica y se constituye como una unidad
ejecutora a cargo de un Director Ejecutivo con rango de Ministro para los alcances de la
mencionada Ley;

Que, mediante Decreto Supremo N° 088-2017-PCM se aprueban las
Disposiciones que regulan la organizacion y funcionamiento de la Autoridad para la
Reconstruccion con Cambios, estableciéndose en el inciso A) del articulo 8 de dichas
Disposiciones, que la Direccion Ejecutiva tiene como funcion, designar y remover a los
titulares de los cargos de confianza de la Autoridad para la Reconstruccion con
Cambios;

Que, mediante Resolucion de Direccion Ejecutiva N° 006-2017-RCC-DE y sus
modificatorias, se aprobd la Estructura de Cargos de la Autoridad, la cual contempla el
cargo de Asesor, cargo considerado de confianza;

Que, encontrandose vacante el cargo de Asesor de la Gerencia Administrativa de
la Autoridad para la Reconstruccion con Cambios, cargo calificado como de confianza,
resulta necesario designar a la persona que desempeiiara dicho cargo;

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 27594, Ley que regula la
participacion del Poder Ejecutivo en el nombramiento y designacion de funcionarios
publicos; el Decreto Supremo N° 094-2018-PC}M, que aprueba el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 30556, Ley que aprueba disposiciones de caracter extraordinario
para las intervenciones del gobierno nacional frente a desastres y dispone la creacion de
la Autoridad para la Reconstruccion con Cambios; y, el Decreto Supremo N° 088-2017-
PCM, que aprueba las Disposiciones que regulan la organizacion y funcionamiento de la
Autoridad para la Reconstruccion con Cambios;



SE RESUELVE:

Articulo Primero. - Designar a partir del 05 de junio de 2019, al sefor Adrian
Guillermo Huayama Andrade, en el cargo de confianza de Asesor de la Gerencia
Administrativa de la Autoridad para la Reconstruccion con Cambios.

Articulo Segundo. - Encargar la publicacion y notificacion de la presente
Resolucion de Direccion Ejecutiva, a la Gerencia Administrativa de la Autoridad para la
Reconstruccion con Cambios.

Registrese, comuniquese y publiquese.
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Asunto
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08 FIRMAR Y/O REVISAR

1 1. PARA COMENTARIOS

03.CONOCIMIENTO Y FINES
06. TRANSCRIBIR
09 ARCHIVAR
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INFORME N° 067-2019-RCC/GA/RH

A : TABATA DULCE VIVANCO DEL CASTILLO
Gerente Administrativa

De : FRANCISCO JAVIER PEGORARI ZAVALA
Coordinador Administrativo de Recursos Humanos

Asunto : Evaluacion de Perfil propuesto para designacion de Asesor de la
Gerencia Administrativa

Referencia 3 a) Nota de Elevacién N° 022-2019-RCC/GA
b) Memorando N* 025-2019-RCC/DE

Fecha : Lima, 04 de junio de 2019

Tengo el agrado de dirigirme a usted en relacién al asunto de la referencia, a fin de manifestarle
lo siguiente:

L ANTECEDENTES:

(8 Mediante Decreto Supremo N° 088-2017-PCM, se aprobaron las disposiciones que
regulan la organizacion y funcionamiento de la Autoridad para la Reconstruccion con
Cambios, en cuyo Articulo 22, se establece que la Autoridad aprueba la estructura de
personal, conteniendo la descripcion del perfil del puesto y funciones, en caso
corresponda, asi como otros instrumentos que resulten necesarios para su
funcionamiento siendo que los cargos establecidos en la referida norma, son
considerados de confianza y designados a través de Resolucion de Direccion Ejecutiva.

1.2 Mediante Resolucion de Direccidn Ejecutiva N° 006-2017-PCM/RCC, y sus
modificatorias se aprueba la Estructura de Cargos de la Autoridad para la Reconstruccién
con Cambios.

1.3. Mediante Decreto Supremo N° 419-2017-EF, se aprueba la Escala Remunerativa de la
Autoridad para la Reconstrucciéon con Cambios.

REQ\;RSOE, 1.4.  Mediante Nota de Elevacion N° 022-2019-RC/GA, la Gerencia Administrativa solicita a
HUMARDE la Direccion Ejecutiva apruebe designar al sefior Adrian Guillermo Huayama Andrade en
i el cargo de Asesor de la Gerencia Administrativa.

i Mediante memorando N° 025-2019-RCC/DEA, se solicita a la Gerencia Administrativa,
que a través de la Coordinacion Administrativa de Recursos Humanos se realice las
gestiones que correspondan para designar al sefior Adrian Guillermo Huayama Andrade,
candidato propuesto para ocupar el cargo de Asesor de la Gerencia Administrativa de la
Autoridad para la Reconstruccion con Cambios.
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“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Ano de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

. ANALISIS:

2.1 Para efectos de la designacion, se precisa que mediante Resolucion de Direccion
Ejecutiva N* 006-2017-PCM/RCC y sus modificatorias, se aprobo la estructura de cargos,
cuyo objetivo general es establecer los cargos que requiere la Autoridad para la
Reconstruccion con Cambios, clasificandolos de modo que permita conocer el potencial
humano con que se debe contar, en tal sentido se procede a evaluar el perfil del
profesional propuesto, a fin de verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos,
conforme se detalla en el siguiente cuadro:

PERFIL DE ASESOR ‘ PERFIL PROPUESTO
i (Estructura de cargos) Adrian Guillermo Huayama Andrade
" Formacion: . - - Fermaciéon:
- Titulo Profesional universitario o grado - Titulado universitario en Derecho.

académico de Bachiller, de acuerde a la - Diplomado Especializado en Abastecimiento
especialidad de su area. ' Pdublico.

. - Maestria o estudios de especializacion, de - Curso de Especializacion en Gestion Publica.
preferencia.

‘E'xg”érlenc T | Experiencia:

i - Experiencia laboral no menor de cinco (05) ' - Coordinador de Logistica de la SUCAMEC (1afio, 1
anos. | mesy 12 dias).

| - Coordinador Legal de la Oficina General de :
Administracion de la Ministeric de Justicia y

| Derechos Humanos (4 meses y 29 dias). |

- Director de Sistema Administrativo |l de la Oficina de |

| Abastecimiento y Servicios del Ministerio de Justicia |

|y Derechos Humanos (1 afo, 1 mes y 7 dias).

| - Asesor Legal de la Oficina de Abastecimiento y |
Servicios del Ministerio de Justicia y Derechos
Humanos (8 meses y 29 dias).

- Especialista en Contrataciones para la Direccion de
Logistica y Produccién de Bienes y/o Servicios del
Ministerio de Cultura (4 meses y 26 dias).

- Consultor en la implementacion en Asuntos
Administrativos  Logisticos del Ministerio de
Desarrollo e Inclusion Social (1 mes y 16 dias).

- Profesional de la Unidad de Logistica y Servicios
General del Organismo Supervisor de las
Contrataciones del Estado (2 anos, 6 meses y 28
dias).

Total anos de Experiencia laboral que se ha
- evaluado: 6 afios — 7 meses — 27 dias

. CONCLUSIONES:

341 Esta coordinacién informa que, de la evaluacién efectuada, se determiné que el perfil del
senor Adrian Guillermo Huayama Andrade, se ajusta a los requisitos establecidos en la
estructura de cargos, por lo que resulta viable se lo designe en el cargo de confianza de
Asesor de la Gerencia Administrativa de la Autoridad para la Reconstruccion con
Cambios.
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3.2 Asimismo, el sefior Adrian Guillermo Huayama Andrade estara contratada bajo los
alcances del Régimen del Decreto Legislativo N° 1057.

Atentamente, =3
.

5
(T
INGRID LIZBETH VENEROS MENDIVIL

Especialista en Recursos Humanos
Autoridad para la Reconstruccion con Cambios

El que suscribe hace suyo el presente informe, elevandolo a la Gerencia Administrativa para que
siga el framite pertinente.

[

,lf

Francisco Pegorari Zavala
~oordinador Administrativo de Recursos Humanos
Autoridad para la Reconstruccion con Cambios
Presidencia del Consejo de Ministros
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@NSTRUCCION

CON CAMBIOS

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”

Asunto

Fecha

“Afio de la Lucha contra la carrupcién y la Impunidad”

MEMORANDO N° 00025-2019-RCC/DE , CA RG O

Devolver a DE

TABATA VIVANCO DEL CASTILLO (REg=TT—

Gerente Administrativa &“E,;’%- e O g

Designacion de Asesor de la Gerencia Administrativa )

Lima, 04 de junio de 2013

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para saludarla cordialmente y en atencion al rubro del asunio

comunicarle que al encontrarse vacante el cargo de Asesor de la Gerencia Administrativa de la Autoridad
para la Reconstruccion con Cambios, se propone designar al Sefior Adrian Guillermo Huayama Andrade

en el mencionado cargo a

partir del 05 de junio de 2019.

En tal sentido, adjunto remitc el curriculum vitae documentado del Sr. Huayama, a fin de que se realicen
las gestiones correspondientes segun lo estipulado.

Atentamente,

Director Ejecutivo
Autondad para la Reconstruccdn con Cambxos
Presidencia del Consejo de Ministros
Ir. De La Unién N° 264, Edificio Palacie - Piso 7 — Lima l "
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"DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“Ano de la lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

Nota de Elevacion N°22-2019-RCC/GA

A 3 NELSON OSWALDO CHUI MEJIA
Director Ejecutivo
DE : TABATA DULCE VIVANCO DEL CASTILLO
Gerente Administrativa
ASUNTO : Se propone designar al Asesor de Gerencia Administrativa
FECHA : Lima, 04 de junio de 2019

Tengo el agrado de dirigirme a usted, a fin de solicitar apruebe la propuesta de
designacion en el cargo de Asesor de la Gerencia Administrativa al sefior Adrian
Guillermo Huayama Andrade en dicho cargo a partir del 05 de junio 2019.

Atentamente,

Az 2O

Tabata Dulce Vivanco Del Castillo
Gerenie Administraliva
Autoridad para la Reconstiuccion con Cambios
Presidencia del Consejo de Minisiros
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04 JuN, 2009 /]3/\

Keso[ucidn de Direccion Ejecutiva
-ZU19-RCC/DE

”RESZ'." " JELSCNCZ " IE N uETRIS)
A X m ON CAMBIOS
ATIVA

% 0% JuN, 2019
CONSIDERANDO: : \

Que, a través del Decreto Supremo N° 094-2018-PCM, RE i o

Unico Ordenado de la Ley N° 30556, Ley que aprueba disposiciones de caracter
extraordinario para las intervenciones del Gobierno Nacional frente a desastres y
dispone la creacién de la Autoridad para la Reconstruccién con Cambios, como una
entidad adscrita a la Presidencia del Consejo de Ministros, de caracter excepcional y
temporal;

Lima. g ¢ JuN. 2019 N°00

VISTOS: el Informe N° 067-2019-RCC/GA-RH; el Mem
RCC/GA vy el Informe Legal N° 291-2019-RCC/GL;

Que, la Autoridad para la Reconstruccion con Cambios cuenta con autonomia
funcional, administrativa, técnica y econémica y se constituye como una unidad
ejecutora a cargo de un Director Ejecutivo con rango de Ministro para los alcances de la
mencionada Ley;

Que, el articulo 22 de las Disposiciones que regulan la organizaciéon vy
funcionamiento de la Autoridad para la Reconstruccién con Cambios, aprobadas
mediante Decreto Supremo N° 088-2017-PCM, sefiala que los cargos establecidos por
ella son considerados de confianza y designados mediante Resolucién de Direccion
Ejecutiva;

Que, mediante Resoluciéon de Direccién Ejecutiva N° 006-2017-RCC-DE y sus
modificatorias, se aprob6 la Estructura de Cargos de la Autoridad, la cual contempla el
cargo de Asesor, cargo considerado de confianza;

Que, de conformidad con lo establecido por el inciso i) del articulo 8 de la misma
norma, la Direccidn Ejecutiva tiene como funcion, designar y remover a los titulares de
los cargos de confianza de la Autoridad para la Reconstruccion con Cambios;

Que, encontrandose vacante el cargo de Asesor de la Gerencia Administrativa
de la Autoridad para la Reconstruccién con Cambios, resulta necesario designar a la
persona que desempenara dicho cargo;

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 27594, Ley que regula la
\part|c1pa0|on del Poder Ejecutivo en el nombramiento y designacién de funcionarios
‘ publlcos la Ley N° 29849, Ley que establece la eliminacién progresiva del Régimen
~"’ Especial del Decreto Legislativo N° 1057 y otorga derechos laborales; el Decreto
g Supremo N° 075-2008-PCM, que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N°
1057 que regula el Regimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios, el
Decreto Supremo N° 094-2018-PCM, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley
N°® 30556, Ley que aprueba disposiciones de caracter extraordinario para las

mntewenciones del gobierno nacional frente a desastres y dispone la creacién de la
(Ve
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Autoridad para la Reconstruccién con Cambios; y, el Decreto Supremo N° 088-2017-
PCM, que aprueba las Disposiciones que regulan la organizacion y funcionamiento de la
Autoridad para la Reconstruccién con Cambios;

SE RESUELVE:

o Articulo Primero.- Designar a partir del 05 de junio de 2019, al sefior Adrian
“o\ Guillermo Huayama Andrade en el cargo de confianza de Asesor de la Gerencia
' ' Administrativa de la Autoridad para la Reconstruccién con Cambios, bajo el régimen del
| Decreto Legislativo N° 1057.

/

o, ¢

\

Articulo Segundo.- Encargar a la Gerencia Administrativa de la Autoridad para
la Reconstrucciéon con Cambios la publicacién y notificacidn de la presente Resolucién al
interesado.

Registrese, comuniquese y publiquese.

NELSON CHUI MEJIA
Director Ejecutivo
Autondad para la Reconstrucoon con Cambios
Presidencia del Consejo de Ministros



