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Resolucion Ministerial

Lima, 29 de agosto del 2023

N° 00863-2023-DE

VISTOS:

El Oficio N° 02703-2023-MINDEF/VRD, del Despacho Viceministerial de Recursos para
la Defensa; el Oficio N° 04283-2023-MINDEF/SG, de la Secretaria General; el Oficio N° 03426-
2023-MINDEF/VRD-DGRRHH, de la Direccién General de Recursos Humanos; el Informe N°
00314-2023-MINDEF/VRD-DGRRHH-DIPEC, de la Direccién de Personal Civil; y, el Informe
Legal N° 01403-2023-MINDEF/SG-OGAJ, de la Oficina General de Asesoria Juridica.

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Legislativo N° 1412, que aprueba la Ley de Gobierno Digital, establece
el marco de gobernanza del gobierno digital para la adecuada gestion de la identidad digital,
servicios digitales, arquitectura digital, interoperabilidad, seguridad digital y datos, asi como el
régimen juridico aplicable al uso transversal de tecnologias digitales en la digitalizacién de
procesos y prestacion de servicios digitales por parte de las entidades de la administracion
publica en los tres niveles de gobierno;

Que, el Decreto Supremo N° 033-2018-PCM, que crea la Plataforma Digital Unica del
Estado Peruano y establece disposiciones adicionales para el desarrollo del Gobierno Digital,
crea la Plataforma Digital Unica para Orientacién al Ciudadano, la cual constituye el Ginico punto
de contacto digital del Estado Peruano con los ciudadanos y personas en general, basado en
una experiencia sencilla, consistente e intuitiva de acceso a informacion institucional, tramites
y servicios publicos digitales. Es administrada por la Presidencia del Consejo de Ministros, a
través de la Secretaria de Gobierno Digital (SEGDI);

Que, el articulo 9 del Decreto Supremo N° 033-2018-PCM, modificado por la Primera
Disposicion Complementaria Modificatoria del Reglamento del Decreto de Urgencia N° 006-
2020, que crea el Sistema Nacional de Transformacion Digital, aprobado por Decreto Supremo
N° 157-2021-PCM, crea el rol del Lider de Gobierno y Transformacion Digital en cada una de
las entidades de la Administracién Publica, quien es un funcionario o asesor de la Alta Direccién
o director de un érgano de linea de la entidad. Es designado mediante acto resolutivo del Titular
de la entidad;

Que, el numeral 14.3 del articulo 14 del Reglamento del Decreto de Urgencia N° 006-
2020, que crea el Sistema Nacional de Transformacién Digital, establece que la designacion
del Lider de Gobierno y Transformacién Digital es comunicada a la Secretaria de Gobierno y
Transformacion Digital de la Presidencia del Consejo de Ministros;
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Que, la Cuarta Disposicion Complementaria Final del citado Reglamento, establece -
entre otros- que para todo efecto la mencién al Lider de Gobierno Digital, que se efectie en
cualquier disposicion, norma o documento de gestidn, debe entenderse al Lider de Gobierno y
Transformacion Digital;

Que, con Resolucién de Secretaria de Gobierno Digital N° 004-2018-PCM/SEGDI, se
aprueba los “Lineamientos del Lider de Gobierno Digital”, que establece la definicion, perfil y
responsabilidades del Lider de Gobierno Digital, entre otros aspectos;

Que, con Resolucion Ministerial N° 0119-2018-PCM, modificada por Resolucion
Ministerial N° 087-2019-PCM, se dispone que cada entidad de la administracion publica debe
constituir un Comité de Gobierno Digital, a fin de contar con un tnico mecanismo de gobernanza
responsable de gobierno digital de la entidad; sefialando ademas la conformacién minima del
citado Comité, la cual debe estar integrada, entre otros miembros, por el Lider de Gobierno
Digital de la entidad;

Que, con Resolucidon Ministerial N° 0108-2021-DE, se actualiza la conformacion del
Comité de Gobierno Digital del Ministerio de Defensa, el cual esta integrado, entre otros
miembros, por el/la Lider de Gobierno Digital,

Que, con Resoluciéon Ministerial N° 0147-2023-DE, se designa a la sefora Lilian Rocio
Cueva Fernandez, Asesora Il de la Secretaria General del Ministerio de Defensa, como Lider
de Gobierno y Transformacion Digital del Ministerio de Defensa, en adicién a sus funciones; no
obstante, con Resolucion Ministerial N° 00404-2023-DE, se acepta, a partir del 10 de mayo de
2023, su renuncia al citado cargo;

Que, mediante el Oficio N° 04283-2023-MINDEF/SG, la Secretaria General solicita la
evaluacion del perfil del sefior Diego Alejandro Montes Barrantes, Asesor | de la Secretaria
General del Ministerio de Defensa, a fin que sea designado como Lider de Gobierno y
Transformacion Digital del Ministerio de Defensa, en adicidn a sus funciones;

Que, por medio del Oficio N° 03426-2023-MINDEF/VRD-DGRRHH, la Direccion General
de Recursos Humanos, en atencién al Informe N° 00314-2023-MINDEF/VRD-DGRRHH-DIPEC
de la Direccién de Personal Civil, sefiala que se ha verificado que el sefior Diego Alejandro
Montes Barrantes, Asesor | de la Secretaria General del Ministerio de Defensa, propuesto para
ser designado como Lider de Gobierno y Transformacion Digital del Ministerio de Defensa,
cumple con los requisitos dispuestos en los “Lineamientos del Lider de Gobierno Digital”,
aprobados por Resolucion de Secretaria de Gobierno Digital N° 004-2018-PCM/SEGDI;

Que, a través del Informe Legal N° 01403-2023-MINDEF/SG-OGAJ, la Oficina General
de Asesoria Juridica considera que resulta legalmente viable la emisiéon de la resolucién
ministerial que designe al sefior Diego Alejandro Montes Barrantes, Asesor | de la Secretaria
General del Ministerio de Defensa, como Lider de Gobierno y Transformacion Digital del
Ministerio de Defensa, en adiciéon a sus funciones, correspondiendo dejar sin efecto la
designacion dispuesta en la Resolucién Ministerial N° 0147-2023-DE;

Con el visado de la Secretaria General, de la Direccidon General de Recursos Humanos,
y de la Oficina General de Asesoria Juridica;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 1412, que aprueba la Ley
de Gobierno Digital; y, su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 029-2021-PCM; el
Decreto de Urgencia N° 006-2020, que crea el Sistema Nacional de Transformacion Digital; v,
su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 157-2021-PCM; el Decreto Legislativo N°
1134, que aprueba la Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de Defensa; y, su
Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2016-DE.
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SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dejar sin efecto la designacion dispuesta en la Resolucion Ministerial N°
0147-2023-DE.

Articulo 2.- Designar al sefior Diego Alejandro Montes Barrantes, Asesor | de la
Secretaria General del Ministerio de Defensa, como Lider de Gobierno y Transformacion Digital
del Ministerio de Defensa, en adicion a sus funciones.

Articulo 3.- Disponer la notificacion de la presente Resolucion Ministerial a la Secretaria
de Gobierno y Transformacion Digital de la Presidencia del Consejo de Ministros, a la Direccion
General de Recursos Humanos, a la Oficina General de Tecnologias de la Informacion y
Estadistica, y al sefior Diego Alejandro Montes Barrantes, para los fines pertinentes.

Articulo 4.- Disponer la publicacion de la presente Resolucion Ministerial en el Portal
Institucional del Ministerio de Defensa (www.gob.pe/mindef).

Registrese, comuniquese y archivese.
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