
CAPACITACIONE

S

a.Educacion 

Secundaria 

completa

b.Estudios 

Universitarios o 

Tecnicos no 

concluidos 

(minimo VI ciclo 

concluido para 

universitario o 

IV ciclo 

concluido para 

tecnico)

c. Egresado de 

Instituo 

superior 

Tecnologico

d. titulo 

profesional 

tecnico

e. Egresado 

Universitario

i.02 puntos por cada 

curso de capacitación 

de 12 horas o más

a) Experiencia 

General 

5 puntos por 

un (01) año 

como 

tecnologo 

medico en el 

sector publico 

y privado

c.2 Experiencia 

Especifica 

2.5 puntos por un (06) 

meses de experiencia en 

el trabajo con personas 

con discapacidad

9 10 11 12 13 12 10 15

1 VASQUEZ ZAVALETA CORNELIO ABEL 47519556 R-187572
PERSONAL DE 

MANTENIMIENTO
9 9 0 0 5 2.5 7.5 16.5 16.5

EL POSTULANTE NO OBTIENE 

EL PUNTAJE MINIMO EN LA 

EVALUACION CURRICULAR

RESULTADOS PRELIMINARES 

PROCESO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO N° 006-2023-UGEL ASCOPE

RM. N° 111-2023-MINEDU 

OBSERVACIONTOTAL
PUNTAJE 

FINAL

TOTAL DE 

FORMACION 

ACADEMICA

TOTAL DE 

CAPACITACI

ONES

EXPERIENCIA LABORAL

TOTAL DE 

EXPERIENCI

A LABORAL

N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI N° EXPED.

FORMACION ACADEMICA

CARGO

Ascope, 31/08/2023
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