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PROCESO CAS N° 002-2023-MDVMT
ESPECIALISTA TRIBUTARIO
RESULTADO DE ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADOS FINALES
PUNTAJE PUNTAJE
N° APELLIDOS Y EVALUACION ENTREVISTA PUNTAJE ESTADO
NOMBRES CURRICULAR PERSONAL FINAL
(puntos) (puntos)
ORREGO
1 GUERRERO 35 35 70 GANADOR
SERGIO AMADOR
RODRIGUEZ
2 | MONTOYA JOSE 29 35 64 ACCESITARIO
LUIS
RAMIREZ CHAVEZ
3 JEANPIERRE 31 32 63 ACCESITARIO
RODRIGO
A LOS/AS POSTULANTES:

Ella postulante que haya aprobado todas las etapas del proceso de seleccion y obtenido la puntuacion mas
alta, siempre que haya obtenido 60.00 puntos como minimo, sera considerado como “GANADOR/A” de la
convocatoria, segun lo indicado en las Bases del Proceso de Seleccion.

Los/las postulantes que hayan obtenido como minimo de 60.00 puntos segin cuadro de méritos y no resulten
ganadores, seran considerados como accesitarios/as en las Bases del Proceso de Seleccion.

CONSIDERACIONES PARA LA SUSCRIPCION DE CONTRATO:
La Municipalidad Distrital de Villa Maria del Triunfo, a través de la Subgerencia de Gestién de Recursos

Humanos, remitira un correo electrdnico dirigido a el/la ganador/a, comunicandole los resultados del proceso
e invitandolo/a a la formalizacion del mismo.
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