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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INSTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA ARENA Y PLAN INTERNATIONAL INC.

Conste por el presente documento el CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
que celebran de una parte PLAN INTERNATIONAL INC., institucién extranjera de Cooperacion
/+ Internacional debidamente acreditada y vigente segun Resolucidn Directoral N° 651-

< 2017/APCI-DOC de fecha 23 de Noviembre de 2017, por parte de la Agencia Peruana de
Cooperacion Internacional (APCI) y constituida de acuerdo a la legislacion de los Estados
Unidos de América, debidamente inscrita en el Asiento N° 1 de Ia}‘ partida electrénica N°
01899082 de los Registros Publicos de Lima, en adelante PLAN INTERNATIONAL, con
domicilio Urb. Las Mercedes, calle Diego Ferré Mz F Lote 18 y 19, identificada con RUC Ne°
20251015458, debidamente representada por su Directora de Pais, Sra. Sra. Veronique Anne
Henry, identificada con su carné de identidad N° 20191970 y poder inscrito en la Partida
Electronica N° 01899082 del Registro de Personas Juridicas de los Registros Publicos de Lima;
de otra parte LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA ARENA, con RUC N° 20171253544 y
domicilio Jr. Arequipa 409 Distrito La Arena provincia y Departamento de Piura; debidamente
representad por su Alcalde, Sr Venancio Risco Juarez, identificado con DN| N° 02776592,

designado con Resolucion N.° 4204-2022-INE, a quien en adelante se Je denominara LA
&) MUNICIPALIDAD en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

LA MUNICIPALIDAD es una entidad del Gobierno de derecho publico, con autonomia politica,
econdmica y administrativa en asuntos de su competencia, con jurisdiccién en el ambito de su
respectiva circunscripcion territorial y que tiene como finalidad esencial fomentar el desarrollo
local integral sostenible.

LA MUNICIPALIDAD es representado por su maxima autoridad el Sefior Venancio Risco

Juarez.

PLAN INTERNATIONAL es una organizacién internacional sin fines de lucro, de desarrollo y respuesta

humanitaria sin afiliacion religiosa, politica o gubernamental, que tiene como propoésito trabajar por un mundo

Justo que promueva los derechos de la nifiez y la igualdad de las nifias. Fundada en 1937, actualmente tiene

presencia en 70 paises y contribuye al desarrollo de millones de nifias, adolescentes y mujeres jévenes a nivel

mundial.

En el Perd, PLAN INTERNATIONAL trabaja desde 1994, llevando a cabo programas integrales de salud,

\ educacion, seguridad econdmica familiar, promocion de los derechos de los nifies, nifas y adolescentes y
movilizacién social. Cuenta con una oficina central en Lima y 07 oficinas de Programas ubicadas en Piura, Cusco,
Lima Norte, Lima Sur, Loreto, Tumbes y Tacna, desde las que trabaja direct§mer1te con mas de 180
comunidades.  El patrocinio de nifios y nifias es la fuente de financiamiento basica de la organizacion,

complementéndose con ingresos financieros provenientes de otros donantes.

Los programas y proyectos liderados por PLAN INTERNATIONAL para la consecucién de cambios pbsitivos y

duraderos en la vida de la nifiez, adolescencia y la sociedad en general, se trabajan en asocio con los gobiernos
locales, sector publico y privado.
El patrocinio de nifias y nifios es el fundamento bésico de la organizacion, considerando que involucra a

patrocinadores no solo con su contribucién econémica para los proyectos y programas, sino que también se
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involucra con los mismos actores del cambio - los propios nifios, nifias y adolescentes de la comunidad

beneficiada - a través de cartas, visitas y la recepcion de informacion del nifio/nifia afiliada y su familia cada afio.

Mediante CONVENIO MARCO DE COOPERACION CMO001 FY22, celebrado entre PLAN INTERNACIONAL y LA
MUNICIPALIDAD, las partes acordaron colaborar en la formulacién y ejecucién de programas y/o

proyectos de desarrollo regional/local y comunal, priorizando los derechos de la nifiez y
adolescencia, principalmente de aquellos en situacién de mayor vulneraplhdad y/o exclusion.
" En dicho CONVENIO MARCO DE COOPERACION, se estableci6 que las partes suscribirian CONVENIOS

ESPECIFICOS para establecer las condiciones que permitan cumplir con los objetivos del proyecto.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO DEL CONVENIO

PLAN INTERNACIONAL busca mejorar la calidad de vida de nifas, nifios, adolescéntes y joévenes de escasos

recursos econdmicos en los paises en via de desarrollo, por medio de un proceso que agregue significado y
valor a sus vidas e integre a las personas de distintas culturas. !

PLAN INTERNATIONAL, en coordinaciéon con la MUNICIPALIDAD y la Unidad de Gestién Educativa Local La
Union han identificado un conjunto de brechas en derechos a la proteccién, derechos sexuales y reproductivos, y
condiciones para la empleabilidad que enfrentan las nifias, nifios, adolescentes y jévenes en el distrito, sobre los
cuales se plantea el desarrollo de los proyectos "DECIDO MI FUTURO" y "DECIDIR SIN VIOLENCIA" con el
propdsito de contribuir con la prevencion de violencia contra nifas, nifios, adolescen‘tes y jovenes especialmente
mujeres; desarrollar habilidades y condiciones para el emprendimiento, cmpleablhdad y la prevencion del
embarazo no deseado en adolescentes.

Por lo tanto, las partes convienen en unir esfuerzos para cumplir con los objetivo§ generales descritos en los
CONVENIOS MARCO DE COOPERACION referido en la clausula primera, con el proposnto de implementar de
manera conjunta actividades correspondientes al Plan Operativo del presente Programa los proyectos “DECIDO
MI FUTURO” Y “DECIDIR SIN VIOLENCIA” (Anexo 01 — Descripcién de proyectos), en los dmbitos descritos en

el Anexo N°02 (dmbitos de intervencién) y aportes establecidos en el mencionado proyecto (Anexo No 03 -
Presupuesto).

CLAUSULA TERCERA: AMBITOS ESPECIFICOS DE ACCION

El presente convenio tendra el siguiente ambito de accion comunidades rurales del distrito de acuerdo al anexo
02: (ambito de intervencion).

CLAUSULA CUARTA: DE LAS OBLIGACIONES

Las partes convienen en unir esfuerzos para cumplir con los objetivos descritos en la clausula segunda

precedente, comprometiéndose a cumplir con las obligaciones estipuladas en el convenio marco, en el presente
convenio como en los anexos de éste.

Asimismo, las partes se comprometen a:

PLAN INTERNACIONAL se compromete a:
e Promover planes y programas para mejorar la calidad de vida de los nifos, nifas y adolescentes en el
area de educacién como parte del plan de trabajo que se establezcan en los Comités Técnicos del

Proyecto, el cual estard conformado por representantes de la MUNICIPALIDAD, PLAN INTERNATIONAL,
DREP y UGEL, a través del Proyecto: “DECIDIENDO M/ FUTURO" y "DECIDIR SIN VIOLENCIA”
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Transferir las capacidades, materiales y metodologias necesarias para la implementacién del Proyecto a

través de capacitacion, asesoria y asistencia técnica, de parte del personal del proyecto hacia los
responsables en cada una de las instituciones. |
Brindar el soporte técnico y metodoldgico, para que en conjunto con el equipo técnico que la UGEL

designe, se desarrolle las actividades de los proyectos.

Movilizar recursos (técnicos, financieros) de acuerdo a la negociacién efectuada en los planes

operativos. Segln anexo 03 del presente Convenio.

e Coordinar y articular esfuerzos con lideres, voluntarios comunitarios y otras instituciones/organizaciones
que contribuyan con el logro de los propésitos previstos en el proyecto.

e Realizar informes sobre avances de implementacién del proyecto a LA MUNICIPALIDAD.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a:

e Proporcionar la informacién necesaria para los efectos de la implementacién (del presente Convenio.

e Designa a uno o mas representantes de la Municipalidad en el Equipo Técnico del Proyecto.

o Lidera las coordinaciones con aliados del sector productivo/empresarial qué puedan contribuir con la
formacion técnica de las y los estudiantes.

o Participa en el acompafiamiento/asistencia técnica a docentes participantes del programa de
capacitacion.

o Moviliza recursos técnicos y financieros de acuerdo a la negociacion efectuada segin Anexo 3 del

presente convenio: Presupuesto.

°  Monitorea junto a Plan Internacional las actividades de los proyectos.

6.3. AMBAS PARTES, se comprometen a:
o Conformar un Comité de Gestién del Proyecto encargado de dar los lineamientos para la
implementacién y seguimiento de los aspectos técnicos del proyecto.
e Difundir y publicar los avances del proyecto.
e Ejecutar los procesos de evaluacién de manera coordinada.

e Coordinar las acciones con otros actores y aliados que contribuyan con el propésito del proyecto.

CLAUSULA QUINTA: APORTES DE LAS PARTES

El monto total del proyecto asciende a $/373,250.00( Trescientos setenta y tres mil doscientos cincuenta con
00/100 Soles.)

Son aportes de las partes del presente CONVENIO, los siguientes:
APORTES DE PLAN INTERNACIONAL:

PLAN INTERNACIONAL, aporta el monto de S/. 280,750.00 (Doscientos ochenta mil setecientos cincuenta y
00/100 Soles) distribuidos de acuerdo al Anexo No. 03, adjunto al presente convenio.

La habilitacién de recursos por parte de PLAN INTERNACIONAL, conforme a este CONVENIO ESPECIFICO no
podra ser considerada como una donacién, ni podran ser entregados al patrimonio de LA MUNICIPALIDAD. En

tal sentido, los recursos materia de este Convenio no responderan ni garantizaran las deudas de alguna de las
partes.
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APORTES DE LA MUNICIPALIDAD:
LA MUNICIPALIDAD, se compromete a asumir el financiamiento de $/92,500.00 (Noventa y dos mil quinientos

y 00/100 soles), segtin el anexo No 03 del presente convenio.

1.- DE LOS APORTES DE PLAN INTERNACIONAL:
Los aportes presupuestales de PLAN [NTERNACIONAL, serdn administrados bajo las normas vy

procedimientos institucionales.

6.2.- DE LOS APORTES DE LA MUNICIPALIDAD:
Los aportes de LA MUNICIPALIDAD serén administrados por dicha instituqién. Estos aportes para la
ejecucion del presente Convenio y su respectivo Plan de Trabajo, seran de estricta responsabilidad de la
entidad, para el normal desarrollo de las actividades propuestas en el Plan.

CLAUSULA SEPTIMA: IMPRESION DE MATERIALES:

Las partes acuerdan que todos los materiales y/o comunicaciones producidos de manera conjunta en la
ejecucion del presente Convenio llevarén el nombre y logotipo tanto de PLAN INTERNACIONAL, LA
MUNICIPALIDAD, la inclusién del nombre y del logotipo de ambas partes en el material y/o comunicaciones
producidas debera efectuarse de manera proporcional y aprobacién del donante del proyecto. El nombre y
logotipo de cada una de las partes no podran ser utilizados por su contraparte paré ningln proposito ajeno al
presente Convenio.

Previo al proceso de impresién LA MUNICIPALIDAD, entregard a PLAN INTERNACIONAL, el borrador de los
materiales para su aprobacion.

CLAUSULA OCTAVA: DERECHOS DE AUTOR:

En cuanto 2 los derechos de autor sobre las obras que se puedan producir en forma conjunta, las partes
acuerdan que serdn los cotitulares de los derechos patrimoniales sobre las mismas, pudiendo ejercer sus
derechos de comun acuerdo. Asimismo, deberén aparecer ambas instituciones como autoras en el material

impreso que se haya elaborado en forma conjunta.

En consecuencia, PLAN INTERNACIONAL, LA MUNICIPALIDAD, podran hacer uso sin fines de lucro de dichos

productos, lo que incluye entre otros su publicacién y/o traduccién, respetando los derechos correspondientes
con previa autorizacion entre las partes.

De los materiales ya existentes que cada instituciéon haya producido y que contribuyan con el desarrollo de las
actividades dentro del marco del presente convenio, seran reproducidos y utilizados previa autorizacién de la
Parte que posea el derecho de autoria, respetando la autoria original. En este caso PLAN INTERNACIONAL, LA

MUNICIPALIDAD, segln sea el caso, podrén aparecer en los créditos en calidad de auspiciadores, mas no como
autores de la publicacion.

CLAUSULA NOVENA: CONFIDENCIALIDAD

Cualquier informacién, documento, software, tecnologia, datos, manuales y otros materiales que se relacionen
con las actividades de las partes y que sean empleados en la ejecucién del presente Proyecto, son de exclusiva
propiedad de cada una de las partes y serdn tratados como “Informacién Confidencial” y no pueden ser

CEOQ-FY23. —Municipalidad Provincial — Plan International 4

N




N

A ACIPAL

CEO-FY23

utilizados, ni divulgados, ni transferidos de otra forma que no sea para el beneficio de las partes, excepto en los

casos que cuente con las autorizaciones correspondiente o sean de conocimiento publico.

ta clausula se mantendrd vigente no obstante la finalizacién o terminacién del presente CONVENIO.

'ZGLAUSULA DECIMA: DESLINDE DE RESPONSABILIDAD

PLAN [INTERNACIONAL, no serad responsable por actos de incumplimiento en que incurran LA
MUNICIPALIDAD. Asimismo, no tendré responsabilidad laboral o contractual con LA MUNICIPALIDAD en los
convenios especificos con su personal, trabajadores dependientes o profesionales independientes que lo asistan
para el cumplimiento de los objetivos del presente convenio.

De la misma manera LA MUNICIPALIDAD, no seran responsables por actos de incumplimiento en que incurra
PLAN INTERNACIONAL, Asimismo no tendrd responsabilidad laboral o contractual de la contraparte en los
convenios especificos, con su personal, trabajadores dependientes o profesionales independientes que lo asistan
para el cumplimiento de los objetivos del presente convenio.

Del mismo modo, aquella parte que incurra en incumplimiento deberéd indemnizar por las pérdidas o gastos que
ocasiona a las otras. Cada parte seré responsable de los compromisos y obligaciones contraidos en el presente
convenio especifico.

La indemnizacién serd por el monto equivalente a los aportes incumplidos de acuerdo a lo estipulado en la
clausula octava mas los gastos por dafios y perjuicios.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: LIQUIDACION DEL CONVENIO

Dentro de los siguientes 45 dias de finalizacién de la fecha vigente del presente Convenio, las partes realizaran
en forma conjunta la liquidacion de la misma en lo referente al cumplimiento de las metas, de los compromisos,
actividades y otras responsabilidades asumidos por LA MUNICIPALIDAD y PLAN INTERNACIONAL.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: MODIFICACIONES

El presente Convenio podra ser madificado, a solicitud de las partes con 05 dias de janticipacién, por un nuevo
acuerdo que deberd constar por escrito con la firma de las partes en sefal de conformidad.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: CAUSALES DE RESOLUCION

Para efectos del cumplimiento e incumplimiento de las obligaciones derivadas de este convenio, las partes
acuerdan la aplicacién de las normas contenidas en los Articulos 1428° y siguientes del Codigo Civil.

En el caso que PLAN INTERNACIONAL, detectase cualquier irregularidad en la ejecutién del presente convenio
podré validamente suspender la ejecucién de la prestacion a su cargo hasta que LAS OTRAS PARTES tomen las
medidas correctivas del caso o garantice su cumplimiento a satisfaccion de PLAN INTERNACIONAL, en un plazo
prudencial determinado por PLAN INTERNACIONAL, para tal efecto. La presente también es de aplicacién ante
cualquier irregularidad detectada por LA MUNICIPALIDAD sobre PLAN INTERNACIONAL.

Cualquiera de las partes podrad resolver este convenio si la otra incumple sus obligaciones. Para que la
Resolucion opere, la parte que la ejercite cursard una carta Notarial otorgando un plazo no menor de quince
(15) dias, dias para que la otra parte regularice el cumplimiento de sus obligaciones. Vencido dicho plazo sin
que se produzca la regularizacion la parte interesada dara por resuelto el convenio automéaticamente y sin
necesidad de declaracion judicial.
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Sin perjuicio de lo indicado en los parrafos anteriores, seran, conforme a lo establecido por el articulo

1430° del Codigo Civil, causales automaticas de Resolucién aplicables sin preaviso Notarial:

o Si existiese duplicacion de financiamiento por parte de otra fuente para las actividades que PLAN
INTERNACIONAL, realiza por medio del presente Convenio. |

o La utilizacion incorrecta O desviada de los recursos aportados para el proyecto para fines distintos a los
de la ejecucion del mismo.

o Si PLAN INTERNACIONAL, deja de operar en el Perd, el presente Convenio, quedara resuelto de manera
inmediata. Para la presente condicién resolutoria surta efectos, PLAN INTERNACIONAL debera
comunicar tal ocurrencia a LA MUNICIPALIDAD con treinta (30) dias de anticipacion, debiendo continuar

las actividades y el apoyo presupuestario por dicho periodo y/o hasta asegurar las obligaciones

adquiridas a la fecha.
En caso este convenio quede sin efecto por cualquier causa, las partes quedan obligadas a restituirse entre ellas
aquellos recursos que no hayan sido ejecutados a la fecha de la pérdida de eficacia. La obligacién de restitucion
asumida por las partes debera ser cumplida dentro de los 20 dias siguientes a la resolucién del presente

P convenio, sea la causal que motive la misma.

Las partes dejan a salvo su derecho de reclamar, contra quienes resulten responsables, una indemnizacion por
dafios y perjuicios. ‘

Sin perjuicio de los antes aludido y de ser el caso, la resolucion del presente convenio implica la extincién de

responsabilidades por las actividades que se venian ejecutando a través del presente convenio especifico.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: DOCUMENTOS INTEGRANTES

Forman parte integrante del presente Convenio de Cooperacién y seran de obligatorio cumplimiento por las
partes integrantes, la documentacién que a continuacion se indica y se anexa a la présente:

1. Anexo 01: Descripcion del proyecto

2. Anexo 02: Ambito de intervencion.

3. Anexo 03: Presupuesto.

4. Anexo 04: Politica de Proteccién de la Nifiez.

5. Anexo 05: Politica de Igualdad de Género.
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Sin perjuicio de lo indicado en los parrafos anteriores, seran, conforme a lo establecido por el articulo

1430° del Cédigo Civil, causales automaticas de Resolucion aplicables sin preaviso Notarial:

o Si existiese duplicacion de financiamiento por parte de otra fuente paral las actividades que PLAN

KJ;;(;.\'A,(O INTERNACIONAL, realiza por medio del presente Convenio. |
j;f; ‘ ““; o La utilizacién incorrecta o desviada de los recursos aportados para el proyecto para fines distintos a los
?‘%%:f\ N , de la ejecucién del mismo. |
{\of?: S/ o Si PLAN INTERNACIONAL, deja de operar en el Per(, el presente Convenio, quedara resuelto de manera

inmediata. Para la presente condicion resolutoria surta efectos, PLAN INTERNACIONAL, deberd
comunicar tal ocurrencia a LA MUNICIPALIDAD con treinta (30) dias de anticipacion, debiendo continuar
las actividades y el apoyo presupuestario por dicho periodo y/o hasta asegurar las obligaciones

|

adquiridas a la fecha. 1
En caso este convenio quede sin efecto por cualquier causa, las partes quedan obligadas a restituirse entre ellas
aquellos recursos que no hayan sido ejecutados a la fecha de la pérdida de eficacia. La obligacién de restitucion
asumida por las partes debera ser cumplida dentro de los 20 dias siguientes a la resolucion del presente

~ convenio, sea la causal que motive la misma.

Las partes dejan a salvo su derecho de reclamar, contra quienes resulten responsables, una indemnizacién por

dafos y perjuicios.

Sin perjuicio de los antes aludido y de ser el caso, la resolucién del presente convenio implica la extincién de

responsabilidades por las actividades que se venian ejecutando a través del presente convenio especifico.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: DOCUMENTOS INTEGRANTES

Forman parte integrante del presente Convenio de Cooperacién y serdn de obligatorio cumplimiento por las

partes integrantes, la documentacién que a continuacién se indica y se anexa a la presente:
1. Anexo 01: Descripcion del proyecto
Anexo 02: Ambito de intervencién.

2

3. Anexo 03: Presupuesto.

4.  Anexo 04: Politica de Proteccién de la Nifiez.
5

Anexo 05: Politica de Igualdad de Género.
En relacién a los anexos, las partes declaran que ha tenido conocimiento de los mismos antes de la suscripcion
del presente convenio y en este sentido declara la aplicabilidad de ellos en lla formalizacién, ejecucion,

finalizacién o resolucion del presente Convenio.

Asimismo, ambas partes se comprometen a hacer exigibles dichas normas e integrarlas en todo acuerdo que se

suscriba para ejecutar el presente Convenio.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las partes contratantes convienen en resolver por trato directo cualquier discrepancia que pudiera sobrevenir en

la interpretacion del presente convenio, sus adendas modificatorias y documentos anexos o sobre cualquier otro
documento que directa o indirectamente pudiera ser interpretado como una unidad contractual con el presente

convenio asi como en la ejecucién de cualquiera de las prestaciones que se derivan del presente convenio y de
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los documentos mencionados, incluidas las de resolucidn, rescision o nulidad del presente convenio y de los
documentos mencionados. |

No obstante, ello, si luego de haber sido cursada la carta de entendimiento sin respuesta dentro de un plazo
aximo de quince (15) dias calendarios, o no haberse logrado un acuerdo integral de las controversias en dicho
azo, cualesquiera de las partes podran dar por concluida la etapa de trato directo y proceder a iniciar el
rocedimiento arbitral, como via de solucién de controversias.

En ese orden de ideas y habiendo culminado la etapa de trato directo, cualquier diferencia que pudiera surgir en
el cumplimiento interpretacion, inexistencia, ineficacia y/o ejecucion del presente contrato, incluidas las de su
nulidad o invalidez, serédn resueltas mediante Arbitraje. Para tal efecto, la parte que se considere afectada cursaré
una notificacion escrita a la otra, requiriéndole que designe arbitro de parte, indicdndole en dicha comunicacién
el suyo.

Cualquier comunicaciéon cursada entre las partes, se entenderd vélidamente realizada en los domicilios
consignados en la parte introductoria del presente convenio. Cualquier cambio de domicilio que pudiera ocurrir,
ser4 comunicado notarialmente al domicilio legal de la otra parte con cinco (05) dias habiles de anticipacién a la

fecha en que se pretende la entrada en vigencia del nuevo domicilio

El arbitraje serd de derecho ante la Cdmara de Comercio de Piura y estard compuesto por un Tribunal Arbitral.

Si en el plazo de quince (15) dias habiles de notificada la carta de iniciacion del proceso arbitral y la designacién
de arbitro de parte, la otra parte no designa al &rbitro que le corresponde dentro de los quince (15) dias héabiles,
la parte interesada podré recurrir a la Cdmara de Comercio de Piura como institucidn arbitral a efectos de que
proceda a la designacion del arbitro en defecto de la parte.

Los érbitros designados tendran un plazo de quince (15) dias hébiles para convenir en la designacion del tercer
arbitro que presidira el Tribunal Arbitral, si en dicho plazo no se produce la designacién, el nombramiento sera
efectuado por la institucion a solicitud de cualquiera de las partes por la institucién arbitral sefialada.

El Tribunal Arbitral resolvera las controversias de manera definitiva e inapelable.

En todo lo deméas no contemplado en la presente cldusula, serdn de aplicacién las normas establecidas en el
Decreto Legislativo N° 1071.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: DE LA EVALUACION Y SUPERVISION

Los responsables designados por cada institucion concertaran los mecanismos operativos que garanticen el

cumplimiento de la programacién y conduccién del proyecto.

Las acciones del monitoreo y evaluacién estaran a cargo de las personas designada por cada una de las

instituciones y de conformidad a las responsabilidades estipuladas en el presente CONVENIO ESPECIFICO, y sus
planes operacionales.

Ante cualquier eventualidad que ponga en riesgo o comprometa la buena marcha del proyecto y que ante esto
sea necesario trabajar y coordinar con otras instituciones publicas o privadas establecidas en la misma zona

donde se ejecuta el proyecto, ambas partes acuerdan unificar esfuerzos, coordinar conjuntamente y desarrollar
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estrategias de cooperacion, teniendo como objetivo maximizar los recursos y lograr mayor impacto en la

poblacién objetivo de atencion del proyecto.

CLAUSULA DECIMO SEPTIMA: DE LOS COORDINADORES

PLAN INTERNACIONAL, designa como coordinador del presente convenio a su Gerente Econ. Edwin Galo

Helguero Arambulo

LA MUNICIPALIDAD designa como coordinador General del Convenio al or \»\\;\2%&0 SULON FUMAN

En caso de existir cambios en las personas de los coordinadores, dicho cambio deberd ser informado a las
demés partes, mediante documentacion escrita con una anticipacién de 05 dias habiles para realizar las
coordinaciones correspondientes

|

CLAUSULA DECIMO OCTAVA: VIGENCIA

El presente CONVENIO ESPECIFICO tendrd un plazo de duracion de 12 meses, desde el 01 de febrero 2023 al
30 de enero del 2024 pudiendo ser renovado o prorrogado previo acuerdo de las partes; para tal efecto la parte
que desee considerar tal opcion cursard una comunicacién escrita 10 dfas antes del vencimiento. De aprobarse a

renovacion o prorroga se suscribird un Adendum, el cual formara parte integrante de este convenio.

CLAUSULA DECIMO NOVENA: DEL DOMICILIO Y LAS COMUNICACIONES

Para la validez de todas las comunicaciones y notificaciones a las partes con motivo de la ejecucion de este

convenio, las partes sefalan como sus respectivos domicilios los indicados en la introduccidn de este

documento. El cambio de domicilio de cualquiera de las partes surtird efecto desde la fecha de comunicacion de
dicho cambio a las otras partes, por cualquier medio escrito.

CLAUSULA VIGESIMO: DE LA PRQTECCION AL NINO, NINA Y ADOLESCENTE

PLAN INTERNACIONAL, como organizacién cuyas actividades estan dirigidas al desarrollo, aplica una Politica de

proteccién al nifio, nifia y adolescente (Anexo N°04) por o que las partes, en la ejecucion del presente Convenio,
asi como en las relaciones que por éste se generen, acuerdan lo siguiente:

Se prevendra de manera permanente cualquier tipo de abuso al nifio, nifia y adolescente.

Se contribuird a crear un ambiente en el cual el nifio, nifia y adolescente se encuentre en capacidad de
reconocer y denunciar cualquier tipo de abuso.

De ser practico y posible, se aseguraran que las personas vinculadas a la ejecucion del presente
convenio y otros especificos que se deriven, se encuentren con los nifios, nifias y adolescentes en
ambientes abiertos y/o publicos.

Realizar las acciones correspondientes a las partes y dar aviso a la autoridad en caso tomen
conocimiento de algun indicio de abuso contra un nifio, nifa y adolescente.

Se mantendran en reserva los datos e informacion general sobre los nifios, nifias y adolescentes, salvo
en aquello que resulte indispensable para la ejecucion de los convenios.

Ante la existencia de un presunto acto de abuso contra algin nifio, nifia y adolescente, por cualquier miembro

de las partes o persona relacionada con las partes en virtud a la ejecucién del presente convenio y de acuerdo
derivados de

CEO0-FY23. —Municipalidad Distrital ~ Plan International ‘



CEQ-FY23

Este, las partes acuerdan que se suspenderd al presunto autor de sus actividades hasta que se encuentren
esclarecidos los hechos se determine de manera fehaciente la inocencia del presunto autor. Las partes

comprometidas y demas vinculadas mantendran absoluta reserva acerca de los' hechos e investigaciones
iniciadas.

\Oﬁ\ e ser encontrado culpable, el autor del hecho serd separado definitivamente; las partes se reservan el derecho

3
1 > . . . . . . .
A > fe resolver todo vinculo con sus contrapartes como consecuencia de la existencia de abuso infantil, sin que ello

& 5 ;
i/ les dé derecho a tales contrapartes a reclamo posterior.

CLAUSULA VIGESIMO PRIMERA: POL{TICA DE NO DISCRIMINACION E IGUALDAD DE GENERO (Ver anexo
N°06)

A la firma del presente convenio, los involucrados declaran y reconocen tener pleno conocimiento del contenido

de la Politica sobre la Igualdad de Género que tiene Plan, con respecto a la equidad de género,

comprometiéndose a que el personal que sea designado para llevar a cabo las actividades coordinadas en el

marco del presente contrato respete a las personas sin discriminacién de origen, sexo, idioma, religion, opinion,

condicion econémica, edad, etnia u opcién sexual o por cualquier otro motivo que afecte sus derechos

') fundamentales, ni ningun tipo de violencia, evitar crear inseguridad y que se Edistorsionen las relaciones

' prevaleciendo précticas de respeto entre los géneros, por ende la ejecucién de sus tareas debe realizarse sin

discriminacién alguna de género con especial atencién en los nifios y nifias, y sin negacién a los derechos de las

mujeres. Se deja expresa constancia, que PLAN INTERNACIONAL, ha procedido a la entrega oficial de dicha

politica a los miembros del comité de gestion de LA COMUNIDAD, no pudiendo por ende esté, alegar
desconocimiento alguno al respecto.

CLAUSULA VIGESIMO SEGUNDA: ANTI-TERRORISMO, ANTI-CORRUPCION/SOBORNO, Y SANCIONES

A) Antiterrorismo. -

() LA MUNICIPALIDAD, manifiesta y garantiza que en los 10 aflos anteriores no ha proporcionado, y no
proporcionara un apoyo o recursos significativos a ninguna persona o entidad que cometa, intente
cometer, defienda, facilite o participe en actividades terroristas, lo que incluye:

a. Toda accién prohibida en virtud del Cédigo Penal, las Convenciones y' Protocolos de las Naciones
Unidas sobre el terrorismo; o
b. un acto de violencia premeditada y con motivos politicos perpetradalcontra objetivos civiles por
grupos sub nacionales o agentes clandestinos; o
c.  cualquier otro acto destinado a causar la muerte o lesiones corporales graves a un civil o a

cualquier otra persona que no participe directamente en las hostilidades en una situacion de

conflicto armado, cuando el propédsito de dicho acto, por su naturaleza o contexto, sea intimidar
a una poblacion u obligar a un gobierno o a una organizacién internacional a realizar un acto o a
abstenerse de hacerlo.

(ii) PLAN INTERNACIONAL tiene la obligacién legal de verificar que LA MUNICIPALIDAD no estin
prohibidos de acuerdo a la legislacion anti-terrorista. Para tal efecto, Plan Internacional considerara toda
la informacion que esté razonablemente disponible y de la cual deba iestar en conocimiento. LA
MUNICIPALIDAD dan su consentimiento para ello. PLAN INTERNACIONAL también implementara un
monitoreo razonable y procedimientos de vigilancia para salvaguardarse de ser desviado para apoyar
actividades terroristas. Si en cualquier momento, durante el tiempo jque dure el contrato LA
MUNICIPALIDAD pasan (se convierte) a la condicién de prohibido bajo Iés términos de la legislacion
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Este, las partes acuerdan que se suspenderd al presunto autor de sus actividades hasta que se encuentren
esclarecidos los hechos se determine de manera fehaciente la inocencia del presunto autor. Las partes
comprometidas y demas vinculadas mantendrén absoluta reserva acerca de los hechos e investigaciones
iniciadas.

¢ ; —
) “\%\ e ser encontrado culpable, el autor del hecho sera separado definitivamente; las partes se reservan el derecho
T . . ’ ; a
AMLDIA §3 He resolver todo vinculo con sus contrapartes como consecuencia de la existencia de abuso infantil, sin que ello
o

,5j‘7>/1es dé derecho a tales contrapartes a reclamo posterior.
Vv

CLAUSULA VIGESIMO PRIMERA: POLITICA DE NO DISCRIMINACION E IGUALDAD DE GENERO (Ver anexo
N"06) |

A la firma del presente convenio, los involucrados declaran y reconocen tener pleno conocimiento del contenido
de la Politica sobre la Igualdad de Género que tiene Plan, con respecto a la equidad de género,
comprometiéndose a que el personal que sea designado para llevar a cabo las actividades coordinadas en el
marco del presente contrato respete a las personas sin discriminacion de origen, sexo, idioma, religion, opinion,
condicién econémica, edad, etnia u opcidn sexual o por cualquier otro motivo que afecte sus derechos
fundamentales, ni ningin tipo de violencia, evitar crear inseguridad y que se ‘zdistorsionen las relaciones
prevaleciendo practicas de respeto entre los géneros, por ende la ejecuciéon de sug tareas debe realizarse sin
discriminacién alguna de género con especial atencién en los nifios y nifias, y sin negacién a los derechos de las
mujeres. Se deja expresa constancia, que PLAN INTERNACIONAL, ha procedido a la entrega oficial de dicha
politica a los miembros del comité de gestion de LA COMUNIDAD, no pudiendo por ende esté, alegar
desconocimiento alguno al respecto.

CLAUSULA VIGESIMO SEGUNDA: ANTI-TERRORISMO, ANTI-CORRUPCION/SOBORNO, Y SANCIONES

A) Antiterrorismo. -

() LA MUNICIPALIDAD, manifiesta y garantiza que en los 10 afios anteriores no ha proporcionado, y no
proporcionara un apoyo o recursos significativos a ninguna persona o entidad que cometa, intente
cometer, defienda, facilite o participe en actividades terroristas, lo que incluye:

a. Toda accién prohibida en virtud del Cédigo Penal, las Convenciones y!ProtocoIos de las Naciones

Unidas sobre el terrorismo; o
b. un acto de violencia premeditada y con motivos politicos perpetradalcontra objetivos civiles por
grupos sub nacionales o agentes clandestinos; o

¢ cualquier otro acto destinado a causar la muerte o lesiones corporales graves a un civil 0 a
cualquier otra persona que no participe directamente en las hostilidades en una situacién de
conflicto armado, cuando el propdsito de dicho acto, por su naturaleza o contexto, sea intimidar
a una poblacion u obligar a un gobierno o a una organizacion internacional a realizar un acto o a
abstenerse de hacerlo.

(ii) PLAN INTERNACIONAL tiene la obligacion legal de verificar que LA MUNICIPALIDAD no estan
prohibidos de acuerdo a la legislacion anti-terrorista. Para tal efecto, Plan Internacional considerara toda
la informacién que esté razonablemente disponible y de la cual deba iestar en conocimiento. LA
MUNICIPALIDAD dan su consentimiento para ello. PLAN INTERNACIONAL también implementara un
monitoreo razonable y procedimientos de vigilancia para salvaguardarse de ser desviado para apoyar
actividades terroristas. Si en cualquier momento, durante el tiempo que dure el contrato LA
MUNICIPALIDAD pasan (se convierte) a la condicién de prohibido bajo Ids términos de la legislacion
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v)

(vi)

(vii)
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¥ INTERNATIONAL |

anti-terrorista, PLAN INTERNACIONAL, puede dar por concluido este contrato con efecto inmediato y

sin ningun pago.

LA MUNICIPALIDAD, deben (y también debe asegurar que cualquier subcontratista deba):

a. cumplir todas las leyes, normas escritas, reglamentos y cédigos relacionados con la lucha contra

el soborno, la corrupcion y/o las sanciones econémicas o financieras, tipificadas como delitos al
amparo del Codigo Penal, asi como las incluidas pero sin limitarse a la Ley de Soborno de 2010,
la Ley de practicas corruptas en el extranjero de los EE. UU. de 1977 y toda sancion econdmica
o financiera determinada por las Naciones Unidas, la Oficina de Control de Activos Extranjeros
de los EE. UU., la Unién Europea o cualquier autoridad nacional con facultades para imponer
sanciones econdmicas, asi como con la Politica Antifraude y Anticorrupcion de Plan
Internacional. ‘

b. tendrd y mantendrda durante todo el plazo de este Acuerdd sus propias politicas y
procedimientos, incluidas politicas adecuadas en virtud de la Ley de Soborno de 2010, para
asegurar el cumplimiento de los Requisitos Pertinentes, y las aplicaré cuando corresponda; y

€ notificard sin demora a la otra parte de toda solicitud o demanda de una ventaja indebida,

financiera o de otra indole, que reciba una de las partes en conexién con el cumplimiento de
este Acuerdo.

LA MUNICIPALIDAD debe asegurar que cualquier persona asociada con LA MUNICIPALIDAD, la cual
esté brindandole servicios o suministrandole bienes en relacion a este contrato, cumpla con lo indicado
anteriormente en base a acuerdos escritos los cuales establezcan términos equivalentes a aquellos
impuestos a LA MUNICIPALIDAD en esta clausula. LA MUNICIPALIDAD, deben ser responsables por
el cumplimiento y comportamiento de tales personas.

Del mismo modo, se recuerda a LA MUNICIPALIDAD que las Leyes del Poder Ejecutivo y la legislacion
estadounidense prohiben las transacciones con personas naturales y juridicas vinculadas al terrorismo,
asi como el suministro de recursos y apoyo a dichas personas. LA MUNICIPALIDAD tienen y asumen
plena responsabilidad legal de garantizar el cumplimiento de estas Leyes del Poder Ejecutivo y otros
dispositivos legales.

LA MUNICIPALIDAD declara y garantiza que los fondos que perciba como retribucién en
contraprestacion por sus servicios, no se utilizarén para beneficiar a sabiendas a grupos terroristas,
segln se define en el Codigo Penal, 0 a miembros individuales de tales grupos, o para actividades
terroristas, ya sea directa o indirectamente.

Cualquier violacién a esta cldusula debe ser consideraba como un quebrantamiento material por el
contratista el mismo que sera considerado irremediable.

B) Anticorrupcion / Soborno:

1

LA MUNICIPALIDAD declara y garantizan que no utilizard a sabiendas los fondos provenientes de su
retribucién econdémica en contraprestacion por los servicios brindados en favor de PLAN
INTERNACIONAL, ya sea directa o indirectamente, en el trato con gobiernos extranjeros o personas
sujetas a sanciones econdmicas impuestas por EEU.U o las Naciones Unidas, y todas las demas
convenciones internacionales relacionadas con sanciones econémicas a las qhe E.EU.U. se ha adherido.
Del mismo modo, LA MUNICIPALIDAD declara y garantiza que ningw"\a oferta, regalo o pago,
consideracion o beneficio de cualquier tipo, que constituya una préactica ilegal o corrupta, ha sido o
serd realizada a cualquier persona por este (ltimo, ya sea directa o indirectamente.
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3. LA MUNICIPALIDAD declara que no han sido condenados antes del inicio del presente Contrato por
un tribunal de justicia en New York, asi como en cualquier otro Estado o jurisfdiccién de EEU.U, por un
delito de soborno o corrupcién; declara asimismo que no se encuentra bajo: sancién por un delito de
soborno o corrupcién impuesto por algun gobierno, una organizaciéh gubernamental o una
organizacion de desarrollo de cualquier pais que proporciona ayuda para el ciiesarrollo.

CLAUSULA VIGESIMO TERCERA: DISPOSICION FINAL

En lo no previsto por las partes en el presente contrato, ambas se someten a lo establecido por las normas del
Cadigo Civil y demés del Sistema Juridico que resulten aplicables.

Encontrandose las partes de acuerdo con los términos y condiciones estipuladas en el presente convenio, se
suscribe la presente por PLAN INTERNACIONAL, LA MUNICIPALIDAD, en sefial de conformidad en la Ciudad de
Piura.

ALCALDE
MUNICIPALIDAD DI L LA ARENA

! Directora/de Pais
'PLAN INTERNACIONAL
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