Resolucion de Direccién Ejecutiva

N° O/f -2018-RCC/DE

Lima,

14 MAR. 2018
CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto en la Ley N° 30556, Ley que aprueba disposiciones
de caracter extraordinario para las intervenciones del Gobierno Nacional frente a desastres,
se crea la Autoridad para la Reconstruccion con Cambios, en adelante la Autoridad, como
entidad adscrita a la Presidencia del Consejo de Ministros, de caracter excepcional y temporal,
encargada de liderar e implementar el Plan Integral para la rehabilitacion, reposicion,
reconstruccion y construccion de la infraestructura de uso publico de calidad incluyendo salud,
educacion, programas de vivienda de interés social y reactivacion econémica de los sectores
productivos, con enfoque de gestion del riesgo de desastres, que incluya intervenciones que
en conjunto tienen alto impacto econémico, social y ambiental, como consecuencia de
acciones que califiquen como nivel de emergencia 4 y 5 en las zonas de riesgo alto y muy alto
%, de conformidad con la legislacion sobre la materia, asi como las intervenciones de alcance

&5

Que, el numeral 3.3 del articulo 3 de la citada Ley dispone que la Autoridad esta
STEC emj}f’a cargo de un Director Ejecutivo con rango de Ministro para los alcances de la mencionada

Ley, responsable, entre otros, de la gestion financiera, econémica y administrativa de la
Autoridad;

Que, mediante Decreto Supremo N° 088-2017-PCM, se aprobaron Disposiciones
que regulan la organizacion y funcionamiento de la Autoridad para la Reconstruccion con
Cambios, precisando en su articulo 8, literal 0), que la Direccién Ejecutiva tiene dentro de sus
funciones, delegar en los titulares de los érganos de la Autoridad, las facultades y atribuciones
que no sean privativas de su funcion;

Que, asimismo, en el articulo 9 de las mencionadas Disposiciones, se sefala que
la Direccion Ejecutiva Adjunta esta a cargo de un Director Ejecutivo Adjunto, teniendo entre
sus funciones, ejercer aquellas que le asigne o delegue el Director Ejecutivo;

Que, por su parte el articulo 14 de las referidas Disposiciones, establece que la
Gerencia Administrativa es el érgano de apoyo encargado de gestionar los procesos de
administracion, gestion de recursos humanos, materiales, econémicos, financieros y almacén,
gestion de bienes y servicios de la Autoridad, asi como de la conduccion del planeamiento,
presupuesto, cooperacion técnica y asuntos internacionales:



Que, el articulo 83 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 Ley de
Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 006-2017-
JUS, indica que la titularidad y el ejercicio de competencia asignada a los organos
administrativos se desconcentra en otros 6rganos de la entidad, siguiendo los criterios
establecidos en dicha norma;

Que, de otro lado, el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del
Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado por Decreto Supremo N° 304-2012-EF,
establece los principios y procedimientos que regulan el Sistema Nacional de Presupuesto a
que se refiere el articulo 11 de la Ley N° 28112, Ley Marco de la Administraciéon Financiera
del Sector Publico, en concordancia con los articulos 77 y 78 de la Constituciéon Politica del
Peru, precisando en el inciso 7.1 de su articulo 7 que el Titular de la Entidad es la mas alta
autoridad ejecutiva, quien puede delegar funciones en materia presupuestal cuando lo
establezca expresamente aquella Ley, las Leyes Anuales de Presupuesto del Sector Publico
o la norma de creacion de la Entidad:;

, Que, el literal c) del articulo 36 de la Ley N° 28708 — Ley General del Sistema
2Nacional de Contabilidad, establece que el Titular del Pliego Presupuestario o la maxima
¢ ‘autorldad individual o coleg|ada de la entidad publica y los Directores Generales de
~Administracion, los Directores de Contabilidad y de Presupuesto o guienes hagan sus veces
» “-en las entidades, tienen responsabilidad administrativa y estan obligados, entre otros, a
. suscribir y remitir, la informacién requerida para la elaboracién de la Cuenta General de la
7~ Republica, dentro de la cual se encuentra la informacion financiera y presupuestaria;

Que, asimismo, la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, modificada
por el Decreto Legislativo N° 1341; y su Regfamento aprobado mediante Decreto Supremo
_/N° 350-2015-EF y su modificatoria, sefialan los procedimientos que deben observar y seguir
“ las entidades a efectos de tramltar los procesos de contrataciones de bienes, servicios y
obras;

Que, conforme a lo dispuesto en el numeral 8.2 del articulo 8 de la Ley citada
N precedentemente el Titular de la Entidad puede delegar, mediante resolucién, la autoridad
gue le otorga la mencionada Ley en materia de contratacion publica;

: Que, mediante Ley N° 30693, se aprueba la Ley de Presupuesto del Sector
*‘* Publlco para el Ano Fiscal 2018, estableciéndose en ésta las normas para el proceso
presupuestario que deben observar los organismos del sector publico durante el Ao Fiscal
2018;

Que, mediante los articulos 1 y 2 del Decreto Supremo N° 050-2006-PCM se
prohibe, en las entidades del Sector Publico, la impresién, fotocopiado y publicaciones a color
para efectos de comunicaciones y/o documentos de todo tipo, debiendo éstos efectuarse en
blanco y negro, salvo que, excepcionalmente, el titular de la entidad o a quien éste delegue,
autorice impresos a color para casos debidamente justificados:

Que, conforme a lo sefialado en el literal a) del numeral 3.1 del articulo 3 de la

I\ Resolucion Directoral N° 031-2014-EF/52.03, los titulares y suplentes de las cuentas

ﬁ) bancarias son designados mediante Resolucién del Titular del Pliego o del funcionario a quien
\ éste hubiera delegado de manera expresa esta facultad;

Que, de acuerdo a lo establecido en el Decreto Supremo N° 012-2004-TR,
mediante el cual se dictan disposiciones reglamentarias de la Ley N° 27736, los organismos
publicos y empresas del Estado designaran al funcionario responsable de remitir las ofertas
de empleo de la entidad. Dicha designacion debe realizarse mediante resolucion del titular de
¥ blicada en el Diario Oficial El Peruano;
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Que, con la finalidad de optimizar la gestion financiera, econémica y administrativa
b= de la Autoridad, se ha estimado por conveniente delegar determinadas funciones asignadas
i\ al Titular del Pliego, hasta la culminacién del ario fiscal 2018:

gf De conformidad con la Ley N° 30556, Ley que aprueba disposiciones de caracter

< /extraordinario para las intervenciones del Gobierno Nacional frente a desastres y que dispone
”" la creacion de la autoridad para la Reconstruccion con Cambios; el Decreto Supremo N° 088-
2017-PCM, que aprueba las disposiciones que regulan la organizacion y funcionamiento de
la Autoridad para la Reconstruccion con Cambios; el Texto Unico Ordenado de la Ley N°
28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado por Decreto Supremo
N°® 304-2012-EF; la Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2018; la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, aprobado por
Decreto Supremo N° 350-2015-EF, sus modificatorias:

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Delegacion de facultades al Director/a Ejecutivo/a Adjunto/a

Delegar en ellla Director/a Ejecutivo/a Adjunto/a de la Autoridad para la
Reconstruccién con Cambios, durante el Afo Fiscal 2018, las siguientes facultades y
atribuciones:

1.1 En materia presupuestal y financiera:

Suscribir estados financieros y presupuestarios requeridos para la elaboracion de la
cuenta General de la Republica y remitirla ante la Direccién General de Contabilidad
Pulblica del Ministerio de Economia y Finanzas.

1.2 En materia administrativa:

a) Autorizar la contratacion de personal bajo los regimenes del Decreto Legislativo N°

728, Ley de Productividad y Competitividad Labora aprobado mediante Decreto

Supremo N° 003-97-TR; y, del Régimen Especial de Contratacién Administrativa de

Servicios, conforme a lo establecido por el Decreto Legislativo N° 1057, su
Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 075-2010-PCM y
modificatorias; asi como las disposiciones de la Autoridad Nacional del Servicio Civil
— SERVIR sobre la materia.

b) Autorizar, excepcionalmente, impresos a color para casos debidamente justificados.

1.3 En materia de contrataciones del Estado:
- Resolver los recursos de apelacion interpuestos en procedimientos de seleccion cuyo



de lo dispuesto por la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y su Reglamento
aprobado con Decreto Supremo N° 350-2015-EF.

1.4 En materia de tesoreria:

Designar a los responsables titulares y suplentes del manejo de las cuentas bancarias
de la Unidad Ejecutora 1677: Autoridad para la Reconstruccion con Cambios del Pliego
001: Presidencia del Consejo de Ministros.

Articulo 2.- Delegacion de facultades allla Gerente de la Gerencia
Administrativa

\ Delegar en el/la Gerente Administrativo de la Autoridad para la Reconstruccién
pyei. con Cambios, durante el Afio Fiscal 2018, las siguientes facultades y atribuciones:

2.1 En materia presupuestal:

Las atribuciones y facultades en materia presupuestaria que corresponden al/la
Director/a Ejecutivo/a, en su calidad de Titular de la Unidad Ejecutora 1677: Autoridad
para la Reconstruccion con Cambios del Pliego 001: Presidencia del Consejo de
Ministros, y las acciones administrativas de gestién y de resolucion en materia
presupuestaria, que no sean privativos a su funcién de Director/a Ejecutivo/a durante el
ejercicio Presupuestal 2018, estando facultado para emitir directivas internas para la
racionalizacion del gasto y el manejo adecuado de los recursos asignados por toda
fuente de financiamiento durante el Afio Fiscal 2018.

2.2 En materia de contrataciones del Estado:

a) Aprobar el Plan Anual de Contrataciones asi como sus modificaciones.

b) Aprobar los expedientes de contratacién para la realizacion de los procedimientos de
seleccion.

¢) Aprobar el otorgamiento de la buena pro a las propuestas que superen el valor
referencial en los procedimientos de seleccion.

d) Autorizar los procesos de estandarizacion.

e) Suscribir convenios interinstitucionales con entidades publicas nacionales para
contratar bienes y servicios en general, en forma conjunta, a través de un
procedimiento de seleccidn Unico, asi como, de ser el caso, recibir los requerimientos
de las entidades participantes, consolidar y homogeneizar las caracteristicas de los
bienes y servicios en general, y otros actos establecidos en |la Ley de Contrataciones
del Estado y su Reglamento.

f) Aprobar las contrataciones directas en los supuestos previstos en los literales e), g),
i), k), ) y m) del articulo 27 de la Ley de Contrataciones del Estado.

g) Aprobar la cancelacién de los procedimientos de seleccion.

h) Suscribir convenios interinstitucionales para encargar procedimientos de seleccion a

entidades publicas, asi como aprobar el expediente de contratacién y las bases en

calidad de entidad encargante.

Aprobar las Bases y otros documentos de los procedimientos de seleccion,

incluyendo las provenientes de contrataciones directas de procedimientos de

seleccidén, asi como suscribir los contratos derivados de los mismos.

Designar a los integrantes titulares y suplentes de los Comités de Seleccién, asi como

modificar su composicion.
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k) Autorizar la ejecucién de prestaciones adicionales en el caso de bienes y servicios
hasta por el maximo permitido por la Ley de Contrataciones del Estado.

) Autorizar la reduccion de prestaciones adicionales en el caso de bienes y servicios
acorde a lo establecido en el Reglamento de Ia Ley de Contrataciones del Estado.
m)Autorizar y suscribir contrataciones complementarias de bienes y servicios acorde a

lo establecido en el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

n) Autorizar otras modificaciones a los contratos suscritos en el marco de la Ley y su
Reglamento, cuando no resulten aplicables los adicionales, reducciones y
ampliacion, siempre que las mismas deriven de hechos sobrevinientes al
perfeccionamiento del contrato, en los Supuestos previstos por el Reglamento de Ia
Ley de Contrataciones del Estado.

0) Aprobar la subcontratacién de prestaciones hasta por el maximo permitido por la Ley
de Contrataciones del Estado.

P) Resolver las solicitudes de ampliacién de plazo contractual.

q) Aprobar las resoluciones de contratos por caso fortuito o fuerza mayor, por el
incumplimiento de los mismos cuando sea imputable al contratista, asi como en otros
supuestos previstos por la Ley de Contrataciones del Estado.

r) Solicitar el inicio de los procedimientos de conciliacion o arbitraje derivados del
incumplimiento de los contratos suscritos, bajo los supuestos previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

s) Tramitar todas las comunicaciones, actuaciones, pedidos de sancion y actos
vinculados a los procedimientos de seleccion que tengan que realizarse ante el
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado — OSCE, el Tribunal de
Contrataciones del Estado y la Contraloria General de la Republica, asi como,
gestionar los pedidos de informacién y consulta que resulten necesarios formular
ante otras entidades en materia de contrataciones publicas.

t) Ejercer la representacién legal de la Autoridad para la Reconstruccién con Cambios
para suscribir los contratos, érdenes de compra o de servicio respecto a las
contrataciones de bienes y servicios, cuyos montos sean iguales o inferiores a ocho
(8) Unidades Impositivas Tributarias (UIT); asi como suscribir los demas actos para
su ejecucion, modificacion y/o resolucién.

u) Expedir a los contratistas de bienes y servicios las constancias de prestacion que
soliciten.

2.3 En materia de personal:

a) Suscribir convenios, contratos y cualquier otro acto relacionado con los fines de la

Institucion y sus respectivas adendas, con entidades publicas y privadas, vinculados



con la gestion de recursos humanos, distintos de los contratos derivados de los
procesos de seleccion.

b) Suscribir los contratos del personal sujeto al regimen laboral del Decreto Legislativo
N° 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 003-97-TR.

c) Suscribir contratos administrativos de servicios (CAS) y sus respectivas adendas, y
demas actos y/o documentos derivados del Decreto Legislativo N° 1057 y su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, de la Ley N° 29849,
y demas normatividad sobre la materia.

d) Suscribir, modificar y resolver convenios de Practicas Pre-profesionales vy
Profesionales, asi como sus prérrogas o renovaciones.

e) Autorizar y resolver las acciones de personal respecto a las vacaciones, rotaciones,
encargo de funciones, suplencia, asi como aquellas que sean necesarias para una
adecuada conduccién y direccién del personal comprendido bajo los regimenes del
Decreto Legislativo N° 728 y del Decreto Legislativo N* 1057.

f) Aprobar los actos correspondientes al término de servicios, aceptacion de renuncia,
cartas de no renovacién o prorroga de contratos, cese por fallecimiento y cese
definitivo por limite de edad.

g) Suscribir certificados y constancias de trabajo, boletas de pago de remuneraciones
del personal, y demas documentacion relacionada que se emita.

h) Designar al responsable de remitir las ofertas de empleo de la Autoridad para la
Reconstruccion con Cambios al Servicio Nacional de Empleo del Ministerio de
Trabajo y Promocion del Empleo.

2.4 En materia administrativa:

a) Aprobar los actos de administracion y disposicion de bienes inmuebles y los actos de
adquisiciones de bienes inmuebles, de acuerdo con las normas del Sistema Nacional
de Bienes Estatales.

b) Representar y ejercer la representacion de la Autoridad para la Reconstruccion con
Cambios ante cualquier autoridad y/o dependencia administrativa a fin de emitir o
suscribir garantias de toda clase, asi como para solicitar y proseguir procedimientos
administrativos destinados a la obtencion de autorizaciones, permisos y/o cualquier
otro derecho que sea necesario para asegurar los intereses de la Autoridad para la’
Reconstruccién con Cambios, para lo cual podra presentar todo tipo de escritos,
participar en cualquier tipo de audiencias administrativas, formular recursos
administrativos de impugnacion, queja contra los defectos de tramitacion, solicitar la
rectificacion de errores, entre otras pretensiones administrativas. La presente

: delegacion no afecta las funciones y atribuciones de la Procuraduria Publica de la

| Presidencia del Consejo de Ministros, conforme a la normativa sobre la materia.

\
ﬁ\; Articulo 3.- De la observancia de los requisitos legales

) La delegacion de facultades, asi como la asignacion de responsabilidades a que
se refiere la presente Resolucion, comprenden las atribuciones de decidir y resolver, pero no
eximen de la obligacion de cumplir con los requisitos legales establecidos para cada caso, a
fin de garantizar la correcta conduccion de la gestion de los sistemas administrativos que le
correspondan; debiendo informar semestralmente a la Direccidén Ejecutiva respecto a los
Z\esultados de la gestion.
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Articulo 4.- Del plazo de las delegaciones
Las delegaciones autorizadas mediante la presente Resolucion tienen vigencia
durante el afio fiscal 2018, a partir del dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial El

Peruano.

Articulo 5.- Obligaciones de dar cuenta

Ellla Directora/a Ejecutivo/a Adjunto/a y el/la Gerente Administrativo/a deben
notificar al Director Ejecutiva de la Autoridad para la Reconstruccion con Cambios, las
Resoluciones que emitan como producto de la presente delegacion de facultades.

Articulo 6.- Notificacion
Notifiquese la presente Resolucion a la Direccion Ejecutiva Adjuntay a la Gerencia
Administrativa de la Autoridad para la Reconstrucciéon con Cambios para su conocimiento,

cumplimiento y difusion.

Registrese, comuniquese y publiquese.

W

Edgar Quispe Remon
Director Ejecutivo
Autoridad para la Reconstruccion con Cambios
Presidencia del Consejo de Ministros



