
 NO 

APLICA/SECUNDARIA 

COMPLETA/TECNICO 

 EGRESADO 

UNIVESITARIO/B

ACHILLER 

 TITULADO  MINIMO  INTERMEDIO  MAXIMO 

15 20 25 15 20 25

1 GERENCIA MUNICIPAL SECRETARIA 1.01 1 YOVERA SALAZAR, VERONICA 25 25 50% APTO

2 GERENCIA MUNICIPAL TECNICO EN SISTEMAS 1.02 1 ROJAS OSORIO, CHARLY SMIT 25 25 50% APTO

3 TAFUR RIOS, YENNY ESTHER 15 25 40% APTO

4 LEYVA SOLIS, NIX MISHAEL 20 25 45% APTO

5 1 GUZMAN PAU, MARJOLEYN AIRANA 15 20 35% APTO

6 1 TARAZONA RAMIREZ, CAROLINA JESSICA 20 25 45% APTO

7 1 ORTIZ CORDOVA, WALTER NIK 0% NO APTO NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA EN EL AREA.

8 ELECTRICISTA 1.05 1 CAPRA GUARDIA, RICHARD DAVID 15 25 40% APTO

9 MECANICO 1.06 1 SOSA TORRES, FREDY CESAR 15 25 40% APTO

10 UNIDAD DE TESORERIA TECNICO ADMINISTRATIVO 1.07 1 CESPEDES PONCE, DIXCENIA 15 20 35% APTO

11 SANCHEZ HERNANDEZ, LIZBETH 15 20 35% APTO

12 BUITRON FERNANDEZ, REGINA DIANA 15 20 35% APTO

13 ROBLES BAZALAR, JOSE LUIS ENRIQUE 15 15 30% APTO

14 ORTEGA MATA, KEVIN RODRIGO 15 20 35% APTO

15 ALCANTARA BLAS, CESAR ALEJANDRO 20 15 35% APTO

16
GERENCIA ADMINISTRACION TRIBUTARIES 

Y RENTAS
CHOFER - FISCALIZADOR 1.09 1 TOLEDO TARAZONA, ROOSBEL 15 20 35% APTO

17 TRUJILLO PAJUELO, DANIHA NICOLLE 20 20 40% APTO

18 TALLEDO OBREGON, YOSELYN 15 20 35% APTO

19 ALBBUJAR HUARIPATA, ALBERTO SEBASTIAN 15 20 35% APTO

20 ZAPATA CHAVEZ, ANA MARIA 15 20 35% APTO

21 CONDOR CRUZ, FLOR ANTONIA 20 15 35% APTO

22 TOLEDO ESTUPIÑAN, KELLY ANGELA 20 15 35% APTO

23 NUÑEZ AGUIRRE, MILUSKA ROCIO 15 20 35% APTO

24 YAMUNAQUE CHAYA, LADY DIANA 20 15 35% APTO

25 PAICO FERRER, JHAQUELIN YHARITZA 15 20 35% APTO

26 ASTOCURI CONTRERAS, KARINA VIVINA 25 20 45% APTO

27 MACEDO HUARAC, GLORIA MARIELA 15 15 30% APTO

28 GRADOS BARRIENTOS, MILAGROS DEL ROSARIO 25 20 45% APTO

29 ALVITES CABRERA, EDSON EDU 0% NO APTO NO CUMPLE CON EL PERFIL ACADEMICO.

30 FELIPA RODRIGUEZ, NATALIA AMPARO 25 20 45% APTO

31 GIRALDO YUPANQUIC, ROBINSON ARIEL 20 15 35% APTO

32 MALPARTIDA POZO, ADRIAN RODRIGO 20 15 35% APTO

33 GAMONAL CUSMA, KAROL JAZMIN 25 15 40% APTO

34 CHOFER DE CISTERNA 1.13 1 ZEVALLOS MEJIA, LUIS OMAR 15 25 40% APTO

35 LIMAS CADILLO, DAVID ISAAC 15 15 30% APTO

36 SOLANO HUAMAN, MARIA 15 15 30% APTO

37 TAPULLIMA VALERIANO, EDWARD CHRISTIAN 15 15 30% APTO

38 SANTIAGO ALVINO, GILBERTO 15 15 30% APTO

39 FLORES CESPEDES, PROSPERO FABIO 15 15 30% APTO

40 SIFUENTES POLICARPO, ANGEL MIGUEL 15 15 30% APTO

41 NARVAJO MEJIA, KELLY JHOSELIN 20 15 35% APTO

42 MANCISIDOR NAKAMATSU, STEVEN SEIJI 20 15 35% APTO

43 MALLQUE MIRANDA, CONNIE PAMELA 25 15 40% APTO

44 ROJAS GONZALES, ANA BARBARA 25 15 40% APTO

45 VASQUEZ PAREDES, GABRIEL ANGEL 15 20 35% APTO

46 ARENAS NARBASTE, DANIEL ABELARDO 15 15 30% APTO

47 CASTILLO DELGADO, YOOSTIN LEONARDO 15 15 30% APTO

 CONDICION 

GUARDIAN 6

SUBGERENCIA DE GESTION AMBIENTAL, 

LIMPIEZA PUBLICA Y AREAS VERDES

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1
1.16

1.17 10SUBGERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA 

Y POLICIA MUNICIPAL

AGENTE DE SERENAZGO

1.15 1

ASISTENTE ADMINISTRATIVO

CONVOCATORIA CAS II-2023/MDA POR NECESIDAD TRANSITORIA A PLAZO DETERMINADO

RESULTADO DE EVALUACION DE CURRICULUM VITAE

1.14

GERENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS Y 
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48 SALCEDO LA ROSA, JEFFERSON ADRIAN 15 15 30% APTO

49 ADANQUE BERNUY, ANGEL JHOAN 15 15 30% APTO

50 JUAREZ BAUTISTA, JOSE CARLOS 15 15 30% APTO

51 RIVAS PAJUELO, YOCH YULIÑO 15 15 30% APTO

52 OSCO LOPEZ, CARLOS ALONSO 15 15 30% APTO

53 BLAS CAMACLLANQUI, ROSARIO DEL PILAR 15 15 30% APTO

54 MORENO CACERES, JULIO CESAR 15 15 30% APTO

55 AGUIRRE SANCHEZ, LEANDRO ALBERTO 15 15 30% APTO

56 RUIZ RUIZ, CHARLES 15 15 30% APTO

57 MATA ESCUDERO, ENZZO MOISES 15 15 30% APTO

58 BULNES HUAPAYA, JOSE GABRIEL 15 25 40% APTO

59 PRADA ROJAS, LUIS ANGEL 15 20 35% APTO

3

1.17 10SUBGERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA 

Y POLICIA MUNICIPAL

AGENTE DE SERENAZGO

CONDUCTOR DE CAMIONETA 1.18

LA ENTREVISTA ES EL DIA LUNES 04 DE SEPTIEMBRE A PARTIR DE LAS 9:00 AM, EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE AUCALALAMA.


