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Resolucion de Direccion Ejecutiva

ima, , 101
Lima, ¢ 3 0CT, 2018 N° 00082-2018-RCC/DE

VISTOS: El Informe N° 065;2018-RCC!GA-RH, el Memorando N° 543-2018-
RCC/GA, y el Informe N° 484-2018-RCC/GL;

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Supremo N° 094-2018-PCM, aprueba el Texto Unico Ordenado
de la Ley N°® 30556, Ley que aprueba disposiciones de caracter extraordinario paralas
intervenciones del Gobierno Nacional frente a desastres y dispone la creacion de la
Autoridad para la Reconstruccién con Cambios (en adelante la Autoridad), como una

entidad adscrita a la Presidencia del Consejo de Ministros, de carécter excepcional y
temporal;

Que, la Autoridad cuenta con autonomia funcional, administrativa, técnica y
econdmica y se constituye como una unidad ejecutora a cargo de un Director Ejecutivo
con rango de Ministro para ios alcances de la mencionada Ley;

Que, mediante Decreto Supremo N° 088-2017-PCM se aprueban las
disposiciones que regulan Ia organizacion y funcionamiento de la Autoridad para la
Reconstruccion con Cambios, estableciéndose en el literal i) del articulo 8 de dichas
Disposiciones, que la Direccion Ejecutiva tiene como funcién, designar y remover a los
titulares de los cargos de confianza de la Autoridad;
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Que, mediante Resolucién de Direccién Ejecutiva N° 045-2018-RCC/DE, se
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Saprobé modificar la Estructura de Cargos de la Autoridad aprobada mediante

/'Resolucién de Direccién Ejecutiva N° 006-2017-PCM/RCC, a fin de incorporar los
cargos de Coordinador Administrativo de Tramite Documentarioc y Archivo,
Coordinador Administrativo de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones, y
Coordinador Administrativo de Integracion y Lucha contra la Corrupcion:

Que, conforme a lo sefialado por el Coordinador Administrativo de Recursos
Humanos mediante Informe N° 065-2018-RCC/GA-RH, se encuentra vacante el cargo
de Coordinador Administrativo de Integridad y Lucha contra Ia Corrupcion, cargo
considerado de confianza, por lo que habiéndose evaluado la documentacion del
Sefior Alejandro Oscar Olivares Ramirez la Gerencia Administrativa propone se le
designe para ocupar dicho cargo;

Que, estando a lo propuesto resulta necesario designar a la persona que ocupe
el cargo de confianza de Coordinador Administrativo de Integracion y Lucha contra la
Corrupcion;



Que, la Ley N° 27594, Ley que regula la participacién del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designacién de funcionarios publicos, establece que la designacion de
funcionarios en cargos de confianza distintos a los comprendidos en el articulo 1 de la
citada Ley, se efectia mediante resolucion del Titular de la Entidad y asimismo
dispone, que la resolucién de designacién de funcionarios en cargos de confianza
surte efecto a partir del dia de su publicacién en el Diario Oficial El Peruano, salvo
disposicion en contrario que postergue su vigencia;

En uso de las facultades conferidas por el Texto Unico Ordenado de la Ley N°
30556, Ley que aprueba disposiciones de caracter extraordinario para las
intervenciones del Gobierno Nacional frente a desastres y dispone la creacion de la
Autoridad para la Reconstruccion con Cambios, como una entidad adscrita a la
Presidencia del Consejo de Ministros, de caracter excepcional y temporal aprobado
por Decreto Supremo N° 094-2018-PCM vy el Decreto Supremo N° 088-2017-PCM que
aprueba las disposiciones que regulan la organizacion y funcionamiento de la
Autoridad para la Reconstruccion con Cambios:

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Designar, al sefior Alejandro Oscar Olivares Ramirez en el cargo
de confianza de Coordinador Administrativo de Integridad y Lucha contra la Corrupcién
de la Autoridad para la Reconstrucciéon con Cambios.

Articulo 2.- Encargar la publicacién y notificacion de la presente Resolucion de
Direccion Ejecutiva, a la Gerencia Administrativa la Autoridad para la Reconstruccién
con Cambios.

Registrese, comuniquese y publiquese.
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Edgar Quispe Remoén
Director Ejecutivo
Autoridad para la Reconstruccion con Camblos
Presidencia del Consejo de Ministroe



