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RESOLUCION PRESIDENCIAL N° lgf -2012-SERNANP

Lima, 05 NOV. 2017
VISTO:

El Informe N° 520-2012-SERNANP-RRHH de fecha 11 de octubre del 2012, de la
Unidad Operativa Funcional de Recursos Humanos de la Oficina de Administracion del
Servicio Nacional de Areas Naturales Protegidas por el Estado — SERNANP.

CONSIDERANDO:

Que, con fecha 23 de marzo de 2011, fue publicada en el Diario Oficial “El Peruano”
la Resolucidén de Presidencia Ejecutiva N° 041-2011-SERVIR/PE, que aprueba la Directiva

%\Personas al Servicio del Estado - PDP, norma que establece los lineamientos generales
para la elaboracion del PDP, el mismo que permitird la implementacién de estrategias de
desarrollo de capacidades mas adecuadas a las necesidades de las entidades publicas y de
esa forma contribuir con la mejora continua en la administracion publica;

Que, conforme a lo establecido en el numeral 6.1 de la Directiva N° 001-2011-
SERVIR/GDCR, concordante con el articulo 3° del Decreto Supremo N° 009-2010-PCM,
Reglamento del Decreto Legislativo N° 1025 que aprueba Normas de Capacitacion y
Rendimiento para el Sector Publico, el Comité de elaboracion del PDP estara conformado al
menos por: El Secretario General, el Gerente General o el que haga sus veces, quien lo
#presidira; el Director de la Oficina de Presupuesto o el que haga sus veces; el Jefe de la
................. Pficina de Recursos Humanos o el que haga sus veces y un representante de personal de la
A GE s = F ntidad elegido mediante votacion secreta por un periodo de tres afios, asi como un alterno;

etand General | gié"

Que, en atencion al dispositivo legal precitado, mediante Resolucién Presidencial N°
121-2011-SERNANP de fecha 23 de junio del 2011, se designé al Comité para la
elaboraciéon del Plan de Desarrollo de las Personas del SERNANP, el mismo que fue
actualizado a través de la Resolucion Presidencial N° 257-2011-SERNANP de fecha 27 de
octubre del 2011 y Resolucion Presidencial N° 021-2012-SERNANP de fecha 26 de enero
del 2012;

Que, habiéndose encargado a un nuevo Responsable de la Unidad Operativa
Funcional de Recursos Humanos, mediante Resolucion Presidencial N° 73-2012-SERNANP
Ode fecha 10 de abril del 2012, resulta necesario modificar la Resolucion Presidencial N° 021-
012-SERNANP;

Que, mediante Informe de la referencia, el Responsable de la Unidad Operativa
s Funcional de Recursos Humanos de la Oficina de Administracion del SERNANP,
comienda la actualizacion de la precitada Resolucion Presidencial, disponiéndose la
orporacion del actual encargado de la Unidad Operativa Funcional en mencion;



Que, el articulo 17° de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, de aplicacion supletoria para el presente caso, establece que la autoridad podra
disponer, que el acto administrativo tenga eficacia anticipada a la emision, a fin de garantizar
los derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros;

Con las visaciones de la Oficina de Asesoria Juridica, Oficina de Administracion y de
la Secretaria General, y;

De conformidad con las atribuciones conferidas en el articulo 11,0’ literal e), del
Reglamento de Organizacion y Funciones del Servicio Nacional de Areas Naturales
Protegidas por el Estado — SERNANP.

SE RESUELVE:
Articulo 1°.- Modificar, con eficacia anticipada al 10 de abril del 2012, el articulo 1°

de la Resolucion Presidencial N° 021-2012-SERNANP de fecha 26 de enero del 2012, cuyo
texto quedara redactado de la siguiente manera:

“Articulo 2°.- Designar al Comité que estara a cargo de la elaboracion del Plan de
esarrol/o de las Personas del Serv:czo Nacional de Areas Natura/es Proteg/das por el

e Rodolfo Martin Valcéarcel Riva, Secretario General.

e Armando Rufino Bazan Lépez, Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.
e Agustin Segundo Silva Vite, Responsable de la Unidad Operativa Funcional de
Recursos Humanos.

e Miryan Rosa Garcia Donayre, Profesional de la Direccion de Gestion de las Areas
Naturales Protegidas, Representante titular de los trabajadores.

e Delia Vilma Arana Chéavez, Representante alterna de los trabajadores.”

Articulo 2°.- Notificar la presente resoluciéon a la Unidad Operativa Funcional de
ecursos Humanos y a los interesados.
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