RESOLUCION DE ORGANO SANCIONADOR N° 9-2023-0S-MPC

Cajamarca, 3 0 MAY 2023
VISTOS:

El Expediente N° 94876-2021; Resolucion de Organo Instructor N° 185-2022-01-PAD-MPC; Informe de Organo Instructor N° 49-
2023-0I-PAD-MPC de fecha 17 de mayo del 2023, y

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, desarrolla en su Titulo V el nuevo disefio de Régimen Disciplinario y Procedimiento
Sancionador en el Sector Publico, en cuanto a su vigencia, la Undécima Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento General
de referida Ley N° 30057 aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM sefiala que: “El titulo correspondiente al régimen disciplinario
y procedimiento sancionador entra en vigencia a los fres (3) meses de publicado el presente reglamento con el fin que las entidades
adecuen infernamente al-procedimiento”; asi, y estando a que el referido reglamento fue publicado el 13 de junio de 2014, el régimen
disciplinario y procedimiento sancionador conforme a la Ley de Servicio Civil entro en vigencia a partir del 14 de septiembre de 2014, por lo
que corresponde accionar conforme a las reglas establecidas en dicho procedimiento.

A. IDENTIFICACION DE LA INVESTIGADO (A):
MARGOT ELIZABETH MIRANDA CABRERA.

—  DNIN° : . 26637797

- Cargo : Subgerente de Estudios y Proyectos.

- Area/Dependencia - Gerencia de Infraestructura,
Fimad digtalmante por DIAZ —  Tipo de contrato - Decreto Legislativo N° 1057
20143623042 sol - Periodo laboral : Del 01 de diciembre del 2019 hasta la actualidad.
Fecha: 22.05.2023 1211445 05.00 - Situacion actual : Vinculo vigente con la Entidad.

B. ANTECEDENTES:

1. Mediante Resolucién de Gerencia Municipal N° 368-2021- MPCIGM (Fs. 01 - 06), de fecha 01 de diciembre del 2021, el
Gerente Municipal, resuelve:
a.  Articulo Primero: aprobar la solicitud de ampliacion de plazo N° 02, para la ejecucion de Obra “Construccion de
Espacio Deportivo Cerrado, en el |.E. San Marcelino Champagnat — Cajamarca, Distrito de Cajamarca, Provincia de
Cajamarca, Departamento de Cajamarca’, en un periodo de veinticinco (25) dias calendarios... siende
responsabilidad estricta de las areas técnicas carrespondientes.
b.  Articulo Tercero: Encargar a la Gerencia de Infraestructura remita copas de los actuados a la Secretaria Técnica de
Procedimientos Administrativos Disciplinarios a efectos de preceder a evaluar el deslinde de responsabilidades. ..

- 2. Mediante Carta N° 198-2022-STPAD-OGGRRHH-MPC (Fs. 07), de fecha 13 de septiembre del 2022, Secretaria Técnica de
Procedimientos Administrativos Disciplinarios, solicito a la Gerencia de Infraestructura, la documentacion que dio origen a la.
Resolucion de Gerencia Municipal N° 368-2018- MPC/GM.

3. Mediante Carta N°223-2022-STPAD-OGGRRHH-MPC (Fs. 08), de fecha 21 de septiembre del 2022, Secretaria Técnica de
Procedimientos Administrativos Disciplinarios, reitera solicitud a la Gerencia de Infraestructura, la documentacion que dio origen
ala. Resolucion de Gerencia Municipal N°® 368-2018- MPC/GM.

4. La Gerencia de Infraestructura remite la informacion solicitada, la misma que contiene:

a. Contrato N° 31-2021-MPC (Fs. 16 al reverso al 12), de fecha 09 de junio del 2021, donde la Municipalidad Provincial de
Cajamarca, suscribe contrato con Servicios Generales JUVASA EIRL, para la ejecucion de Obra “Construccion de Espacio
Deportivo Cerrado, en el |.E. San Marcelino Champagnat — Cajamarca, Distrito de Cajamarca, Provincia de Cajamarca,
Departamento de Cajamarca’, por un plazo de 120 dias calendarios, por el monto de S/. 1 743 501.79.

b, ‘Resolucion de Gerencia Municipal N° 295-2021- MPCIGM (Fs. 09 -11), de fecha 28 de octubre del 2021, el Gerente
Municipal, resuelve:

o Articulo Primero: aprobar la solicitud de ampliacion de plazo N° 02, para la ejecucion de Obra “Construccion de Espacio
Deportivo Cerrado, en el L.E. San Marcelino Champagnat — Cajamarca, Distrito de Cajamarca, Provincia de Cajamarca,
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Departamento de Cajamarca’, en ur: periodo de veinticingo (25) dias calendarios... siende responsabilidad estricta de las
areas técnicas correspondientes.

¢. Asiento del Cuaderno de Obra N® 147 {Fs. 24), de fecha 04 de octubre del 2021, dende ef ingeniero Residenie coloca
consulta para que esta sea absuelta.

d. Carta N° 058-2021-S.G.JIGIGH {Fs. 25 al 27), de fecha 10 de noviembre del 2021, donde Servigics Generales JUVASA
EIRL, Ejecutor de la Qbra “Construccion de Espacio Deportivo Cerrada, en ¢l |.E. San Marcelino Champagnat — Cajamarca,
Distrifo de Cajamarca, Provincia de Caiamarca, Departamento de Cajamarca’, solicita Ampliacién de Plazo N° 02.

e. Informe N° 076-2021-S0-AJMV (Fs. 29 al reverso al 28), de fecha 11 de noviembre del 2021, donde se recomienda que si
corresponde la ampliacion de plazo.

f.  Carta N* 080-2021/INVERSIONES GENFER E.LR.L (Fs. 29}, de fecha 11 de noviembre del 2021, alcanza solicitud de
ampliacion de plazo.

g. Informe N° (791-2021-MPC-GI-SSLO (Fs. 32 al reverso al 30}, de fecha 17 de noviembre del 2021, donde sugiare emitir
pronunciamiento correspondiente y derivar al area correspondiente para resolver la solicitud de ampliacién de plazo.

Informe N° 289-2021-0GAJ-MPC (Fs. 35 - 37), de fecha 29 de noviembre del 2021, del Director de la Oficina General de
Asesoria Juridica, donde concluye que es legaimente procedente la solicitud de ampliacion de plazo N° 02 para la ejecucion
de la Obra; “Construccion de Espacio Deportive Cerrade, en el LE. San Marcelino Champagnat — Cajamarca, Distrito de
Cajamarca, Provincia de Cajamarca, Departamento de Cajamarca’.

C.  IDENTIFICACION DE LA(S) FALTA(S) DISCIPLINARIA(S) IMPUTADA(S):

Para el caso materia de anélisis, se investiga fa presunta comision de |z falta de cardcter disciplinario tipificada en e articulo 85°
inciso q) de ta Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil que prescribe: “q) fas demés que seala fa Ley’; es asi en virtud al articule 100° del
Reglamento de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil aprobado por Decreto Supremo N° (40-2014-PCM; precisa “También constituyen
faltas para efeclos de la responsabilidad administrativa disciplinaria aquellas previstas en los articulos (...} 239° del TUO de la Ley N°
27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, las cuales se procesan conforme a las reglas procedimentales del presente titulo™,
(texio gue se encuenira establecido a la fecha en ¢l articulo 261°de 1a Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS); por la vulneracion del articule 261°.1 numerat 3) del TUO de la Ley N° 27444
— Ley del Procedimiente Administrativo General, aprobado mediante D. § N° 004-2019-JUS; que prescribe:

Art. 261°. - Faltas administrativas

Las auteridades y personal al servicio de las enlidades, independientemente de su régimen laboral o confractual, incurren en falfa
administiativa en el tramite de los procedimientos administrativos a su cargo ¥, por ende. son susceptibles de ser sancionados
admmrsfratmamente suspension, cese o desntucmn atendiendo a la gravedad de la falfa, ia reincidencia, el daffo causado y ia

‘Toda'vez que la‘servidora investigada, en calidad de Subgerente de Estudios y Proyecics, habria demcrada injustificadamente
sl temision de actuados;conirespecto afa consulta realizada en el Asiento de Cuademo de Obra Digital N° 147 de fecha 04 de octubrre
; del 2021 del Re51dente de Ia Obra Constru;_gz_on de Espacio Deportivo Cer:au’o en el i E. Saa Marcelmo Champagna Cajamarca

) adas correspondiendo a esta en coordinacion con el provecista absolver fa consulfa
fenfes & la comunicacion del inspector 0 supervisor”,

D. HECHOSY ANALISIS RESPECTO ALA comusu’m DE FALTA ADMINISTRATIVA:

* Dafecha 05 de oclu del 2024, emitido por efing. chge Busﬁmnant ;
D acyerdo nl Téorts e bamita del Expediente N° 80033-202%; ubranfe en fura 42
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Primeramente, se tiene que sefalar que, la Resolucién de Gerencia Municipal N° 285-2021- MPCIGM3, el Gerente Municipal
resuelve:

s Articulo Primere: aprebar [a solicitud de ampliacidn de plazo N* 02, para la ejecucion de Obra “Construccion de Espacic
Deportivo Cerrado, en el .E. San Marcelino Champagnat — Cajamarca, Distrito de Cajamarca, Provingia de Cajamarca,
Departamento de Cajamarca’, en un periodo de veinticinco (25) dias calendarios... siendo responsabilidad estricta de
las areas técnicas correspondientes.

Justificando dicha decision en e articulo 197° del Reglamento de |z Ley de Contratacicnas del Estado, que establece: “Articulo
197° El contratista pusde solicitar la ampliacion de plazo pactado por cualquiera de [as siguientes causales ajenas a su voluntad,
siempre que stodifiquen |a ruta critica del programa de ejecucidn de obra vigente &l momento de la solicitud de ampliacion: a) Atrasos
yfo paralizacicnes por causas ng atribuibles al contratista’”.

Esta informacion, validada en el Informe N° 0794-2021-MPC-GI-SS1.0%, donde se indica que el atraso, se debid a la consulta
realizada por el Ingeniero Residente, consulta realizada mediante el Asiento de Cuaderno de Obra Digital N°® 147 de fecha 04 de
octubre del 2021, de| Residente de la Obra: “Construccion de Espacio Deportivo Cerrado, en el 1.E. San Marcelino Champagnat -
Cajamarca, Distrito de Cajamarca, Provincia de Cajamarca, Departamento de Cajamarca’, el misme que fue remitido a la Subgerencia
de Supervision y Liquidacion de Obras, mediante Caria N° 057-2021-INVERSIONES GENFER EIRLE, recepcionado con fecha 05 de
octubre det 2021, asu vez fue remitido a la Subgarencia de Estudios vy Provectos, con facha 08 de octubre del 2021, traslade mediante
el Expediente N° 80033-2021.

Ahora bien, de la consulia del Reporte del Expediente Administrativo N° 80033-2021, (2 misma gue gbra en folio 42, se puede
apreciar que recién con fecha 18 de noviembre del 2021, la Subgerencia de Estudies v Provectos, remite los aciuados a la

Subgerencia de Supervision y Liquidacion de Obras.

Teniendo en cuenta lo estipulado en el articulo 193.3 del Reglamento de ia Ley de Contrataciones del Estado, que establece:
“las consultas cuando por su naturaleza, en opinién del inspector o supervisor, requieran de la opinidn del proyectista son elevados
por estos a la entidad dentro del plazo maximo de cuatro (4) dias siguiente de anotadas, correspondiendo a esta en cocrdinacion con
el proyeclisia absolver la_consulfa denfro del plazc méximo de guince (15) dias siquientes a la comunicacion del inspector o
supervisor'.

Podemos precisar que teniendo en cuenta lo anteriormente indicado y que con fecha 05 de octubre del 2021, fue remitida la
consulta a la Subgerencia de Supervision y Liquidacicn de Obras, mediante Carta N° 057-2021-INVERSIONES GENFER EIRL, la
que fue recepcionada con fecha 06 de actubre del 2021, por lo tanto, el plazo teniendo en cuenta lo establecido por la Ley, vencia €l
dia 21 de octubre del 2021. Sin embargo, la servidora investigada en calidad de Subgerante de Estudios y Proyectos, recién con
fecha 18 de noviembre del 2021, remitis los actuados, vencido el plazo.

Con: tal accionar, |a servidora investigada en calidad de Subgerente de Estudios v Proyectos, habria incurride en la presunta falta
administrativa al haber demorado injustificadamente !a remision de actuados, con respectc a la consulta realizada en el Asienio de
Cuademo de Gbra Digital N° 147 de facha 04 de cctubre def 2021, del Residente de la Obra: “Construccion de Espacio Deportivo
.San Marcelino Champagnat ~ Cajamarca, Distrito de Cajamarca, Provincia de Cajamarca, Departamento de
do sido” remitido a la Subgerencia de Supervisién y Liguidacion de Obras, mediante Carta N° 057-2021-
\ FER EIRLS, recepcionado con fecha 05 de octubre del 2021, y habzendo sido remitido a Ia Subge:encla de

uieran de.fa apinion del proyectrsfa son elevados por estos a fa entidad denfro del plazo max:mo de custro {4) dias
: srgutente de anotatas, correspondiendo a gsta e coordinacion con el proyecffsfa absolver fa consuita deniro del plazo méximo de
., Quince ( 15) dias siguientes a fa'comunfcacmn del inspector o supervisor”.

_ 30057 Ley del Servicio Civil aprcbado por Decreto Supremo N° 040- 2014 PCM; precisa
n constﬂuye faltas para efectos #e |atesponsabilidad administrativa disciplinaria aquellas previstas en los articulos {...) 239°
d edimiento Acimlmstraiwo General, las cuales se procesan conforme a las reglas

1 Obranta en'fg sdnlﬁg ali1, da fecha 28 do oclubre de! 2021,

“ Qbrante en jokas dal 32 al reverso al 30, de fecha 17 de nawambra

Da fecha 05 de ucrubra def 2021, emilido per ol lng Jcrga Buslarnunla Tamlio
lg
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numeral 3) del TUO de la Ley N° 27444 - 1.ey del Procedimiento Administrativo General, aprobade mediante 0. S N° 004-2019-4US
por ia vulneracion del articulo 261°.1 numeral 9) del TUO de la Ley N® 27444 — Ley del Procedimiiento Administrativo General; que
prescribe: “3) Demorar injustificadamente |a remisién de datos, actuados o expedientes solicitados para reselver un procedimiento o
la produccién de un acto procesal sujeto a plazo determinado dentre del procedimiento adminisirativo™,

DESCARGO PRESENTADOQ POR EL SERVIDOR INVESTIGADO MARGOT ELIZABETH MIRANDA CABRERA, EXPEDIENTE N°
2022083626 (FS. 53-66), DE FECHA 20 DE DICIEMBRE DEL 2022,

El servidor investigado en su escrito de descargo, realizo su defensa en los siguientes térmtinos: (i) Sea archivado y mi persona
quede absuelto de los cargos que se me imputan, exponiendo los argumentos siguientes:

DESCARGO:
()

Se aclara que el periodo en gue laboré como Sub Gerente de Estudios y Proyecios no es el que se indica en la Resolucion de
Organc Instructor N° 185-2022-01-PAD-MPC, debido a que segiin Resolucion de Alcaldia N°.258-2021-A-MPC. asumo la Sub
Gerencia de Estudios y Proyectos, el 01 de noviembre del 2021 v culmino ef 26 de jurio del 2022 como consta en la Resolucion
de Alcaldia N° 201-2022-A-MPC.

La presunta falfa adminisirativa se dio en el periodo del G6 de actubre def 2021 al 21 de octubre del 2021, por o gue se aclara que
en esas fechas mi persona no laboraba en la Sub Gerencia de Estudios y Proyecios de la MPC, por lo tanto, no se me puede
adjudicar o responsabilizar por la demora injustificada por la remision de actuadoes con respecto a fa consulta realizada por
Inversiones GENFER EIRL Con carta N°.057-2021-INVERSIONES GENFER EIRL, derivada a la Subgerencia de Estudios y
Proyectos con fecha 06 de octubre del 2021. Siendo evidenfe que Jas consulfas que generaron, tanto de fa Ampliacién de Plazo
N0, indicada en Ja Resolucion de Organo Instructor N° 185-2022-01-PAD-MFC, como fa Ampliacién

de Plazo N° 02, se realizaron cuando adn yo rio laboraba en esa Sub Gerencia.

Mi ingreso a la Sub Gerencia de Estudios y Proyectos fue el 01 de noviembre del 2021, por lo que resulfaba imposible tomar
conocimiento de manera inmediata sobre todes fos informes, cartas, solicitudes y ofros documentos framitados a Ia Sub Gerencia
anteriormente, debido a la recarga de frabajo y documentacién con el que se confaba al momento en que me-hice cargo, per fo
quie recién tomo conocimiento cuando ingresan fa Carta N° 063-2021/INVERSIONES GENFER EIRL, con fecha 09 de noviembre
del 2021, en la cual reafizan una nueva consulta y reiteran la anterior y es ahf en donde me informan que ya se ha emilido una
Carfa N*® 0219-2021-MPC-GI-SEP, con fecha 7 de ocfubre y que no habia sido contestada por el Consultor, por lo que mi persona
remife la Carta N°0242-2021-MPC-GI-SEF, con fecha 10 de noviembre del 2022, al Proyectista, reiterando Ia solicitud de su
respuesta a las consuilfas realizadas por Inversiones GENFER EIRL, a fravés de fas cartas N°057-2021-INVERSIONES GENFER
EIRL.V Carla NO063-2021-INVERSIONES GENFER EIRL, a pesar que la respuesta debié darse méximo el 21 de octubre del
2021,{Periodo en que mi persona no labord), siendo respondidas las dos cartas el dia 17 de noviembre del 2021, con Carta N°080-
2021-CERSA, por el Consultor. Asi mismo con Informe N°0574-2021-MPC-GI-SEP, se remite a la Gerencia de Infraestructura la
= documentacion para que se tomen acciones correspondientes a las senciones edministrativas y legales al Proyectista Roberth
anfof C!uch.'pe Gerenta de fa Empresa Consultora CERSA CONSTRUCCION & CAPACITACION SAC, por la deficiencia

Te v demora en Ia absolucidn de consultas, lo gue ccasiont fa ampliacion de plazo

NALISIS DEL DESCARGO PRESENTADO_POR EL (LA) SERVIDOR (A) Y DEMAS DOCUMENTOS PROBATORIOS
“CONTENIDOS EN EL EXPEDIENTE:

* Encuanto lo indxcado porel sery;dor m_ves'tiga'do en su escrifo de descargo, tenemos que:

servidora 'é:ﬁ'\:.'és}tlgadé.: indic

nisu descargo que las imputaciones administrativas se estan haciende cuando ella no
entaba el cargo de Subgerente

studios y proyectos, toda vez que, la presunta falta se dio en la fecha 06 de octubre,
emr queenla fecha 01 de noviembre del 2021 es designada como Subgerente de

a amphacxon de plazo P dias se concedio a la omision de absolver la ccr;sul ta del asiento 147, presentada
: .en la fecha04:10-2021 en el marco de Ja Ley de contrataciones por su naturaleza debio darse la apinion del inspector o del
superwsor en coordinacion con el pro jectista en un plazo méximo de 15 dias siguientes de la comunicacion del inspector o
superwsor es decir, el plazo maxir absolver era hasta ef 21 de octubre del 2021. sin embargo, ha afectedo la nuta critica
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desde el 22-10-2021 hasta el 11-11-2021, en la cual el contratista presentara fa solicitud de ampliacion de plaze en la fecha
11-11-2021.

«  En el marco de los Principios de la potestad sancionadora regulada en el TUQ de la Ley N° 27444, se tiene el numeral 8) del

mencionado articulo 248°, el Principio de Causalidad implica que: “La responsabilidad debe recaer en quien realiza la conducta
omisiva ¢ activa constifufiva de infraccién sancicnable,” La aplicacion conlleva la individualizacion de la sancion & impide hacer
responsable a una persena de un hecho ajeno. De este mods, ia potestad sancionadora sélo podra ejercitarse frente a los
sujetos que han realizado una accidn u amisior sancionable.
Segan Morers Urbina define ai Principio de causalidad indicande que 1a norma exige ef principio de personglidad de las
sanciones, entendida como, que Iz asuncion de la responsabilidad debe corresponder a quien incursio en la conducta prohibida
por |a ley, y, por tanto, no podra ser sancionado por hechos cometidos por otros (por ejemplo, la responsabilidad por un
subordinado, o imputar responsabilidad a un integrante del cuerpo colectivo gue no vote o salvo su voto) ¢ por las denominadas
responsabitidades en cascada aplicables a2 {odos quienes participan en una proceso decisional. Por ello, en principio, &
administracién no puede hacer responsable a una persona per un hecho ajeno, sine sclo por les propios.

»  Enesie senfido, este principio conecta con ctro bastante debatido en el derecho administrative sancionador: el de cuipabilidad
del infractor. A falta de norma, en auestro derecho ha sido introducids jurisprudencialmente por el Tribunal Constitucional como
una exigencia para ejercer legiiimamente |z potestad sancionadera. En efecto, nuestro Tribunal ha establecido *(...) Por lo que
hace al primer motivo, es decir, que la sancitn se justifique (...) es licito que el Tribunal se pregunte si es que en un Estado
constitucional de derecho es vélido que una persona sea sancicnada por un acto ilicito cuya realizacion se imputa a un tercero.
La respuesta no puede ser otra que {...): un limite a [a potestad sancicnatoria de! Estado esté representado por el principio de
culpabilidad. Desde este punto de vista, a sancion, penal o disciplinaria, solo puede sustentarse en 1a comprobacion de
responsabilidad subjetiva del agente infractor de un bien juridice. En ese sentido, no es constitucionalmente aceptable que una
persona sea sancionada por un acto o una omisidn de un deber juridico que no le sea imputable.®

“Toda sancion, ya sea penal o administrativa, debe fundarse en una minima actividad probatoria de cargo, es decir, la carga de la
prueba correspende al que acusa; aste debe probar el hecho por el que acusa a una determinada persona, proscribiéndose sanciones
que se basen en presunciones de culpabilidad. Asi, la presuncién de inocencia (Constifucion, Art. 2°, 24.e) constituye un limite al
gjercicio de fa potesiad sancionatoria del Estado, en sus diversas manifestaciones™ Ef principio bajo mencion determina que la
sancién sole pueda recaer sobre quien ha fenido algin grado de participacion en los hechos constitutivos de infraccién.
Consecuenternente, cenlleva la infransmisibilidad de la sancidn. Bajo esta premisa se determina que la Carla N° 057-2021-de
INVERSIONES GENFER EIRLY, dirigida a la Subgerencia de Supervisién y Liquidacion de Obras fue recibido en la fecha 05 de
octubre del 2021, y esta debe haber sido absuelta hasta &l 21 de octubre del 2021, a la demora de su absolucion se generd la
ampliacion de plazo I Es decir, |z investigada asume el cargo el 01 de noviembre del 2022, cuando los plazos de absolucion ya
habian caducado y operado la ampliacién.

E. EXIMENTES Y ATENUANTES DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA DISCIPLINARIA:

Que, en atencidn al inciso a) det articulo 103° del Reglamento General de la Ley del Servicio Civil, se procede a evaluar si en &l
presente caso se configuran atenuantes y/o eximentes de responsabilidad; mismos que se encuentran previstos en el articulo 104°

cie subsanacion para su conducta infractora.

Recanocimiento de responsabilidad;

+=De Jos:medios 'docume_niale__s obrantes en.el presente expediente administrativo no existe reconccimiente de responsabilidad de
forma expresa y-por escrito por parte.de’la servidara investigada desde que ¢! PAD fue iniciado, en el que conste de forma
indubitable el [econommlento de responsabilidad por la comision de la conducta infractora, No configurandose por tanto dicha
atenuante

EXIMENTES
. “La’incapacidad mental debldame comprobada por autoridad competente:
n'el presente caso no configura dicha

comprobado:
Omenos,

$ STC No. 2868-2004-AATTC

S STC N 238-2002-AAITC. -
*> De facha 05 de oclubre de! 2621, emitido por ! ing Jorge Buslamanl&T
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5. Elejercicio de un deber legal. funcidn cargo o comision encomendada;

En el presente caso no configura dicho, eximente.

6. Elerror inducido por la Administracion, a través de un acto o disposicion confusa encomendada:
En el presente caso no configura dicho, eximente.

7. Laactuacidn funcional en casc de desastres, naturales o inducides. gue hubieran determinado, Ia necesidad de ejecutar acciones
inmediatas g indispensables para evitar o superar inminente afectacion de intereses generales como [a vida, {a salug, el orden

pilblico, etc.:
En e! presente case no configura dicho, eximenie.

8. Laactuacion funcional en privilegio de intereses superiores de caracter social, o relacionades aia salud u orden plblico, cuande,
en casos diferentes a catastrofes o desastres naturales o inducidos, se hubiera requerido [a adopcién de acciones inmediatas

para superar o eviar su inminente afectacion:
En el presente caso no configura dicho, eximente.

3. DETERMINACION Y GRADUACION DE LA SANCION PARA EL INVESTIGADO:

Que, el articulo 87° de la Ley N.° 30057, Ley de! Servicio Civil, establece que, 1a sancidn debe ser proporcicnal a la falta cometida y
se determina evaluande la existencia de las condiciones siguientes:

a) Grave afectacion a fos iniereses generales o a los bienes juridicamente proteqidos por el Estado:
En el presente caso no configura dicha condicion

b) Ocultar {a comision de ia falta o impedir su descubrimignto:
En el presente ¢aso no configura dicha condicién.

¢} Elgrado de jerarquia y especialidad del servidor que comete |a falta:
En el presente caso se canfigura dicha condicitn, toda vez, que ef servidor ostentaba el cargo de Subgerente de Licencias de

edificacion, competente para autorizar la Resolucion N® 332-2020-SGLE-GDUYT-MPC.

dy Circunstancias en que se comele la infraccion:
La infraccion se cometié cuando el investigado se desempefiaba como Subgerente de Licencias de edificacion en sus funciones

ha expedido la Resclucidn N° 332-2020, que fue maleria de nulidad de oficio.

&) Concurrencia de varias faltas:
El presente caso no se advierte la concurrencia de varias infracciones.

pacion de ung o més servidores en la falta:

2015 SERVIR IGPGSC 'Reg'zmen Dlscxp]mar;o y;-'P}ocedlmleﬁto Sancionadoer de Ia Ley N* 30057, Ley del Serwcm Civil' aprobada
por Resolucion de Presidencia Eecutlva N° 101:2015-SRVIR-PE, modificada por Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 092-2016-
SERVIR PE: -

Av. Alameda de los Incas
Cajamarea - Perd
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STPAD/FJDP

Distribucion:

Exp. N° 124664-2018

Oficina General de Gestion de Recursos Humanos

STPAD

Unidad de planificacion y personas
Informatica
Interesado

Archivo

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: SANCIONAR CON AMONESTACION ESCRITA a la servidora investigada MARGOT ELIZABETH
MIRANDA CABRERA, por la comisién de la falta prevista en el articulo 85° literal ) dela Ley N° 30057 - Ley del Servicio Civil, que
prescribe: "q) Las demés que sefiale la Ley', falta establecida en la Ley N° 27444; es asi en virtud al articulo 100° del Reglamento
de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM; precisa “También constituyen faltas
para efectos de la responsabilidad administrativa disciplinaria aquellas previstas en los articulos (...) 239° del TUO de la Ley N°
27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, las cuales se procesan conforme a las reglas procedimentales del presente
titulo". (texto que se encuentra establecido a la fecha en el articulo 261°de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS); por la vulneracion del articulo 261°.1 numeral 3) del TUO de la
Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante D. S N° 004-2019-JUS que prescribe: 3)
‘Demorar injustificadamente la remision de datos, actuados o expedientes solicitados para resolver un procedimiento o la
produccion de un acto procesal sujeto a plazo determinado dentro del procedimiento administrativo”; toda vez que la servidora
investigada, en calidad de Subgerente de Estudios y Proyectos, habria demorado injustificadamente la remision de actuados, con
respecto a la consulta realizada en el Asiento de Cuaderno de Obra Digital N° 147 de fecha 04 de octubre del 2021, del Residente
de la Obra: “Consiruccion de Espacio Deportive Cerrado, en el |.E. San Marcelino Champagnat — Cajamarca, Distrito de Cajamarca,
Provincia de Cajamarca, Departamento de Cajamarca’, habiende sido remitido a la Subgerencia de Supervision y Liquidacion de
Obras, mediante Carta N° 057-2021-INVERSIONES GENFER EIRL", recepcionado con fecha 05 de octubre del 2021, y habiendo
sido remitido a la Subgerencia de Estudios y Proyectos, con fecha 06 de octubre del 2021, mediante Expediente Administrativo N°
80033-2021, sin embargo, recién con fecha 18 de noviembre del 202112, absuelven la consulta realizada, habiendo vencido el plazo
establecido en el articulo 193.3 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, que establece: “las consultas cuando por
su naturaleza, en opinion del inspector o supervisor, requieran de la opinion del proyectista son elevados por estos a la entidad
dentro del plazo méximo de cuatro (4) dias siguiente de anotadas, correspondiendo a esta en coordinacion con el proyectista
absolver la consulta dentro del plazo méximo de quince (15) dias siquientes a la comunicacion del inspector o supervisor”. Y por
los argumentos vertidos en |a presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDQ: NOTIFICAR a través de la Secretaria Técnica de Procedimientos Administrativas Disciplinarios ala servidora
MARGOT ELIZABETH MIRANDA CABRERA en su domicilio real, ubicado en el JR. BOLIVAR N° 265 - CAJAMARCA.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

"' De fecha 05 de octubre de} 2021, emitido por el Ing. Jorge Bustamante Tarille,
2 De acuerdo al reporte de ramite del Expediente N° 80033-2021; obrante en folio 42.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA

SECRETARIA TECNICA DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINARIO (PAD)

NOTIFICACION N° 239-2023-STPAD-OGGRRHH-MPC

1. Docurnento Notiflcado RESOLUGION DEL ORGANO SANCIONADOR N° 69-2023-0S-PAD-MPG. (30/05/2023).
Texto del Acto Administrativo; SE RESUELVE SANCIONAR CON AMONESTACION ESCRITA: Por Imputacién de falta de caracter
disciplinario, en virtud a la Ley Servir 30057 y su Reglamento D.S. 040-2014-PCM: NOTIFICAR NOTIFICAR Ia presente al Sr. MARGOT
ELIZABETH MIRANDA CABRERA sn su centro laboral o en su domicilio real ubicado en JR. BOLIVAR 265 BARRIO LA FLORIDA -
CAJAMARCA
2. Autoridad de PAD  : OFICINA GENERAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
3. Entidad: ! MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA

Av. La Alameda de los Incas-Complejo Gran “Qhapac Nan®,

4, Efecto de ia Notificacion.

CONTRA ESTE ACTO ADMINISTRATIVO (CARTA Y/O RESOLUCIGN); PROCEDE: EL DESCARGO Y/O RECURSOS DE IMPUGNACION (PARA LOS
DESCARGOS 05 DIAS HABILES ¥ PARA LOS RECURSOS IMPUGNATORIOS ES DE 15 DIAS HABILES - ART. 111° Y 117° DEL D.5. N° 040-2014-
PCM —REGLAMENTO DE LA LEY SERVIR N° 30057).

exa RESOLUCION DEL GRGANO SANCIONADOR N.° 69-2023-0S-PAD-MPC. (04 Folios

Relacion con el notificado: S s st reren e D 808, 057 2023 hora :
Firma. v, Se negd a Firmar D Se negd a recibir el documento D

Domicilio cerrado :] Se dejo Preaviso Primerz visita B Segunda visita G Se deja bajo puerta los documentos[:

Observaciones:.........uoueeeeeennnn.

CERTIFICACION DE NEGATIVA A EARECEPCION POR PERSONA MAYOR DE EDAD Y CARPAZ:
Recibié el documento y se negé a firmar: Recibié el documento, pero se negé a brindar dates e identificarse: S

Persona no CapazBDomiciIio Clausurado B Bireccién Existe, peroc el servidor no vive D Direccién No Existez
NOTIFICADOR:

Bireccién era de vivienda alquilada: D
DGNI N°: 26692902

Observacionas: . “

Fecha: e 105 2023.Hora.......

En La ciudad de Cajamarca siendo 1as ................. . del 2023, €I Sr..eevvvvvieccceerieeeein , notificader
de la STPAD-MPC, se hizo presente en la dir€Ceion: ................................. ..con el objeto de entregar los actos del Proceso
Administrativo Disciplinario {PAD). Asimismo se dleja CONSHANCIA QUEL......eu i eeie ettt ee et ,
........................................................ -... Ante tal situacidn se elaboré la presente acta, dejando constancia del hecho conforme a lo
establecido en el numeral 21.3 y 21.5, del Articulo 21° de! TUO la Ley 27444, medificado por el D. S. N® 006-2017-JUS.Para dar fe del
fevantamiento del acta Por.........o.o.oovoeevie oo . se deja constancia de las caracteristicas del lugar y/o predio en
donds se ha notificado de acuerdo a Ley.

N° SUMINISTRO/MEDIDOR: N° DEL INMUEBLE DEL COSTADO:
MATERIAL DEL INMUEBLE : N° BE PISOS:

COLOR DE INMUEBLE {OTROS DETALLES

COLOR DE PUERTA MATERIAL DE PUERTA m

Y77

7. NOTIFICADOR: FERNANDC CASTILLO MARINAS EIRMA: ...

N° DNi: 26692902 !,
HORA Y FECHA DE NOTIFICACION: 3,452 P - del 36}/ 05 /2023.

OBSERVACIONES: ...cvuveeniecrnn..s




