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RESOLUCION DE ALCALDIA N° Roy - 2023 — MPJ/A

=99 AGD 2023

VISTO:

La Resolucion de Alcaldia N° 775 — 2023 — MPJ/A, de fecha 11 de agosto de 2023, el Informe N°
070 — 2023 — MPJ/OGRH - ARC, de fecha de recepcion 23 de agosto de 2023, el informe N° 963
~ 2023 — MPJ/OGRH, de fecha de recepcion 25 de agosto de 2023 (Expediente Administrativo N°
32256 — 2023), v.

CONSIDERANDO:

Que, Ia Constitucion Politica del Pery, en su articulo 194°, modificado por la Ley N° 30305, Ley de
Reforma Constitucional, establece que, las municipalidades son drganos de gobierno local que
tienen autonomia politica, econdmica y adminisirativa en los asuntos de su competencia, lo cual
es concordante con lo dispuesto en el articulo 1l del Titulo Preliminar de la Ley Organica
Municipalidades N° 27972, y que dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno
administrativos y de administracion con sujecion al ordenamiento juridico;

A través de Resolucion de Alcaldia N° 775 — 2023 - MPJ/A, de fecha 11 de agosto de 2023, se
resuelve en su Articulo Primero: DESIGNAR, a partir de la fecha, bajo el régimen de
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS - CAS al Ingeniero Forestal MARIO
ERNESTO GUZMAN GUEVARA, identificado con DN N° 27719080 con CIP N° 113827, en el
cargo de SUBGERENTE DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS, de la Municipalidad
Provincial de Jaén, en atencién a los considerandos expuestos en la presente Resolucion. (...)

Con Informe N° 070 — 2023 — MPJ/OGRH - ARC, de fecha de recepcion 23 de agosto de 2023, el
A\, Responsable del Area de Remuneraciones de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos de la
%4 Municipalidad Provincial de Jaen, precisa en su segundo parrafo que la Planilla de Pago de
e emuneraciones del Funcionario CAS (Subgerente de Gestidn Integral de Residuos S6lidos), NO
Qfgy puede generarla por cuanto en el documento de designacién, solamente se ha descrito el Régimen
.= Laboralyla cadena de gasto, pero no se ha consignado el importe de remuneracion mensual que
percibiria; por tanto, hace la devolucién de la R/A. Asimismo, menciona que se ha venido sefialando
en cada una de las Resoluciones de Alcaldia por las designaciones de los diferentes Subgerentes
CAS;y por ello; vienen considerando su remuneracién por el importe de S/ 3,500.00, lo cual realizan
e acuerdo al presupuesto existente para tal compromiso de pago. Asimismo; precisa que No existe
scala remunerativa aprobada para designaciones funcionarios CAS (Oficinas y/o Subgerencias),
excepcion de las Oficinas: Gestién de Recursos Humanos, Tesoreria, Abastecimiento,
Tecnologia de la Informacion y Comunicacién.

A través del Informe N° 963 — 2023 — MPJ/OGRH, de fecha de recepcion 25 de agosto de 2023
2023 (Expediente Administrativo N° 32256 — 2023), el Jefe de la Oficina de Gestién de Recursos
Humanos de la Municipalidad Provincial de Jaén, sefiala que no existe escala remunerativa
aprobada para las designaciones de funcionarios CAS; por ello, en su ultimo parrafo requiere al
area competente, se consigne a la referida Resolucion el importe mensual que percibira por su
trabajo el Ingeniero Forestal MARIO ERNESTO GUZMAN GUEVARA - Subgerente de Gestidn

Integral de Residuos Sélidos.
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Mediante proveido de fecha 24 de agosto de 2023 el jefe de la Oficina General de Administracion
de la Municipalidad Provincial de Jaén, solicita indicar en la Resolucion de Alcaldia N° 775 - 2023
— MPJ/A, de fecha 11 de agosto de 2023, el importe mensual.

En consecuencia, vistos el Informe del Responsable del Area de Remuneraciones y del Jefe de la
Oficina de Gestion de Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial de Jaén respectivamente
y al amparo de los articulos 43° y 20° inciso 6) de la Ley QOrganica de Municipalidades N° 27972,
de conformidad con los considerandos de la presente Resolucién y con las visaciones
correspondientes.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ADICIONAR, al articulo primero de la Resolucién de Alcaldia N° 775 —
2023 — MPJ/A, de fecha 11 de agosto de 2023, el mismo que quedara redactado de la siguiente
manera:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR, a partir de la fecha, bajo el régimen de CONTRATACION
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS — CAS al Ingeniero Forestal MARIO GUZMAN GUEVARA,
identificado con DNI N° 27719060 con CIP N° 113827, en el CARGO DE SUBGERENTE DE
GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
JAEN, con una remuneracion mensual de S/ 3,500.00 (TRES MIL QUINIENTOS Y 00/100 SOLES),
en atencién a los considerandos expuestos en la presente Resolucion.

' ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR, a la Oficina de Tecnologia de la Informacién vy
1 Comunicacién de la Municipalidad Provincial de Jaén, la publicacion de la presente Resolucién de
Alcaldia a través del portal web institucional.

ARTICULO TERCERO: NOTIFIQUESE, el presente Acto Resolutivo al Ingeniero Forestal MARIO
ERNESTO GUZMAN GUEVARA, identificado con DNI N° 27719080, con CIP N° 113827, a la
Gerencia Municipal, Oficina de Gestion de Recursos Humanos, Oficina de Tecnologia de la
/lnformacién y Comunicacién y a las Instancias Administrativas correspondientes de la
~Municipalidad Provincial de Jaén para jos fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE y ARCHIVESE
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