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Resolucidn de Unidad de Recursos Humanos

N° 00025-2023-ARCC/GG/OA-URH

Lima, 20 de febrero de 2023.

VISTOS:

El Informe N° 00019-2023-ARCC/GG/OA-URH de la Unidad de Recursos Humanos; vy,
CONSIDERANDO:

Que, a través de la Ley N° 30556, Ley que aprueba disposiciones de caracter
extraordinario para las intervenciones del Gobierno Nacional frente a desastres y que dispone la
creacion de la Autoridad para la Reconstruccion con Cambios (ARCC), se establece que esta es
una entidad adscrita a la Presidencia del Consejo de Ministros, de caracter excepcional y temporal; con
autonomia funcional, administrativa, técnica y econémica;

Que, mediante el articulo 34 del Documento de Organizacion y Funciones de la ARCC,
aprobado por la Resolucion de Direccion Ejecutiva N° 008-2020-ARCC/DE y modificacion
posterior, le asigna la funciéon a la Unidad de Recursos Humanos de la Autoridad para la
Reconstruccién con Cambios de desarrollar las acciones en materia de relaciones laborales;

Que, mediante Resolucién de Direccion Ejecutiva N° 0007-2023-ARCC/DE, se deleg6
determinadas facultades y atribuciones en materia de gestion de recursos humanos a favor del
Jefe de la Unidad de Recursos Humanos durante el afio fiscal 2023, entre las que se encuentra la
de evaluar y aprobar mediante resolucion las acciones de desplazamiento del personal
considerado de libre designacion y remocién y de confianza, independientemente del régimen
laboral al que se encuentre sujeto, por periodo de hasta catorce (14) dias calendario;

Que, mediante el numeral 17.1 del articulo 17 del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-
2019-JUS, se establece que la autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga
eficacia anticipada a su emision, sélo si fuera més favorable a los administrados, y siempre que
no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y
que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho
justificativo para su adopcion;

Que, mediante informe de visto se concluye que, resulta viable la solicitud de
desplazamiento fisico (de la Direccién de Intervenciones del Sector Educacién a la Gerencia
General) y temporal con eficacia anticipada (del 08 al 21 de febrero de 2023) solicitada por la
Gerencia General,en tanto se mantengan las condiciones contractuales esenciales del servidor
CAS Alberto Marquina Pozo sujeto al régimen laboral privado, en calidad de Asesor lI;
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Que, con la finalidad de garantizar la marcha administrativa de la entidad de acuerdo
a las necesidades institucionales, corresponde adoptar la accion de desplazamientopropuesta
mediante Informe N° 00019-2023-ARCC/GG/OA/URH-HFAA, en el marco de lo previsto en el
Decreto Supremo N° 003-97-TR, Texto Unico Ordenado de la Decreto Legislativo N° 728, Ley de
Productividad y Competitividad Laboral;

De conformidad con la Ley N° 30556, modificado por el Decreto Legislativo N° 1354 y por el
Decreto de Urgencia N° 040-2019; y su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N°
003-2019-PCM, modificado por el Decreto Supremo N° 155-2019-PCM; el Documento de
Organizacion y Funciones de la Autoridad para la Reconstruccion con Cambios, aprobado
mediante Resolucion de Direccién Ejecutiva N° 00008-2020-ARCC/DE y maodificado por la
Resolucién de Direccion Ejecutiva N° 00140-2022-ARCC/DE; y la Resolucién de Direccion
Ejecutiva N° 00007-2023-ARCC/DE;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Rotacién

Disponer la accién de desplazamiento de personal de rotacion a favor del servidor
Alberto Marquina Pozo, Asesor Il de la Direccién de Intervenciones del Sector Educacion de
la Autoridad para la Reconstruccion con Cambios, de la Direccién de Intervenciones del Sector
Educacién hacia la Gerencia General, con eficacia anticipada, por el periodo de catorce (14)
dias calendario, comprendidos del 08 al 21 de febrero de 2023, siempre y cuando se encuentre
vigente su designaciéon prevista en la Resolucién de Direccién Ejecutiva N° 00020-2023-
ARCC/DE.

Articulo 2.- Notificacion

Notificar la presente resoluciéon al servidor Alberto Marquina Pozo, a la Direccion de
Intervenciones del Sector Educacién, a la Oficina de Administracion, a la Oficina de
Tecnologias de la Informacion, a la Oficina de Comunicaciones, a la Gerencia General, a la
Direccion Ejecutiva Adjunta a la Direccién Ejecutiva, para los fines correspondientes.

Articulo 3. Publicacion
Disponer que la presente resolucion se publique en el portal institucional de la Autoridad
para la Reconstruccién con Cambios (www.rcc.gob.pe).

Registrese y Comuniquese.
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