GOBIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA 4

Resolucion Directoral Regional
Nro. 030 —2023/GOB.REG-HVCA/DRTC
Huancavelica, ( {1 FEB. 2023

VISTO: Informe N° 33-2023/GOB.REG.I IVCA/GRI-DRTC-OA, Informe  N®  003-2023-CAFAE-
DRIC/TCAFAE, documentos que se adjunta, Proveido N® 473-2023

Que, la Unidad Ejecutora  de Transportes y Comunicaciones Huancavelica; es un Organo Desconcentrado del
Gobierno Regional de Huancavelica con personeria juridica de derecho publico, goza de autonomia administrativa y es
politica de la actual gestion, agilizar y dar celeridad a los tramites administeativos para el eficiente cumplimicnto de su
mision y objetivos, asi como la distribucién  de las atribuciones que se encuentran comprendidas  dentro de su
competencia;

Que, ¢l Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo es un Organo permanente y autonomo
encargado de Administrar ¢l Fondo de Asistencia y Estimulo de la Direccion Regional de transportes y Comunicaciones
de Huancavelica del Gobierno Regional de Huancavelica de conformidad a los normas legales vigentes a las que se
establezcan oportunamente y las sefialadas en ¢l Reglamento del CAFAL; ¢l nombramicnto de sus integrantes sc
constituye mediante Resolucion del Titlar del Pliego en sujecion al Decreto Supremo N°® 006-75-PM/INAP,
mpliaciones y modificatorias;

I Que, de acuerdo con ¢l Decreto Supremo N° 097-82-PCM, ¢l periodo del mandato de los Comités de Administracion

el Fondo de Asistencia y Estimulo (en adelante CAFAL) serd de dos afios, Asi mismo ¢l Art. 6° del Decreto Supremo
/NP 006-75-PM-INAP seiiala gue se constituird en cada orgawismo de la Administracién Piiblica, por Resolucidn del Titular del Pliggo
Presupuesta, un "Comité de Adpinistraciin del Fondo de Asistenciay Estémulo”. . .(...).

Que, de conformidad con la Novena Disposicién ‘I'ransitoria de la Ley N® 28411, Ley General del Sistema Nacional
de Presupuesto, referente a los recursos del fondo del CAFAL ¢ incentivos laborales, se establecid lo siguietite: (...) a6
N s prestaciones econdmicas reensbolsables, programas de vacaciones sitiles, los gastos propios de admiistraciin del CAFAE, asi comio ofros

eneficias considerados en el Programa Annal del CAFAE, se financian, integramente, con caigo a fos recursos propios del CAFAE
Jprovenientes de los descuentos por tardanza o inasistencia al contro de Jalbores, donaciones y lugados, rentas generadas por los actives propios y/ o
bajo su administraciin, ¢ ingresos que obiengan por actividades y/o servidios.(...), Los Incentivos Laborales que se oforgan a través del
CAFAE se sujetan a lo siguiente: b.1 Laos Incentivos Laborales son la tinica prestacin que se otorga a través del CAFAE con cargo a
Jondos piiblicos, b.2 No tienen cardcter remunerative, pensionable, ni compensatorio, b.3 Son beneficiarios de los Tncentivos Laborales los
\ /rabajadores adwinistratives bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N°® 276 que tienen vinculo laboral vigente con el Gobierno

\ Nacional y Gobiernos Regionales y qie no perciben ningiin tipo de Asignacion Especial por la labor efectuada, Bono de Productividad u otras
asignaciones de similar naturaleza, con excepeidn de los Comventos por Administraciin por Resultados... .(...)

Que, mediante ¢l Decreto de Usgencia N® 088-2001, se establece que las entidades piiblicas podran abonar a sus
trabajadores los conceptos remuncrativos contenidos en la Planilla Unica de Pagos, igualmente ¢l articulo 2° del acotado
Decreto de Urgencia, dispone que: “ e Fondo de Asistencia y Estimula establecido en cada entidad, en aplicacion al Decroto Supremo
N° 006-75-PM/INAP, serd destinada a brindar asistencia reembolsable o o, a los trabajadores de la entidad segin st disponibilidad y
por acuerdo del Comité de Administracion, entre otros rubros, por Asistencia Econdmica, Alimentaria y Educativa. El literal &) del articilo
3° de la acotada norma legal dispone que, constituye, entre otros, recursos del Fondo de Asistencia y Estintatlo, las transferencias de recarsos que
por cualguier fuente reciban de la propia entidad, antorizadas por su Titular,”

Que, mediante Resolucion Directoral Regional N® 204-2022/GOB. REG.1 IVCA/DRTC de fecha 21 de setiembre
del 2022 se conforma ¢l conformo ¢l Comité de Administracion Pablica de Asistencia y Estimulo - CAFAL de la Unidad
lijecutora de ‘Uransportes y Comunicaciones Huancavelica, en virtud de los argumentos expucstos cn la parte
considerativa de la presente Resolucion, por ¢l periodo de 02 afos (2022-2023), posteriormente estando la Psquela de
Observacion de la Zona Registral N® VI Sede [uancayo al expediente de personas juridicas  con nimero de titulo:
2020-03233018, en la que comunica defectos subsanables en relacion que la Resolucion antes mencionada, se rectifica de
Oficio ¢ Lrror  Material  incurrido  y  que  mediante  Resolucion Directoral  Regional  N°  254-
2022/GOB.REG.HVCA/DRTC de fecha 28 de Diciembre del 2022 se constituye ¢l Comité de Administracion Publica
de Asistencia y Fstimulo - CAFAE de la Unidad Fjecutora de Transportes y Comunicaciones | uancavelica, con eficacia
anticipada al 21 de setiembre  del afio 2022 por ¢l periodo de dos anos (desde ¢l 21 de setiembre del 2022 al 20 de
setiembre del 2024)...(...)

Dec 2543 12¢
exrp (1833448



GOBIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA “

Resolucion Directoral Regional

Nro. 030 —2023/GOB.REG-HVCA/DRTC
Huancavelica, 01 FEE. 2023

QQue, mediante Informe N° 33-2023/(‘-()111([’7.(1.] IVCA/GRI-DRTC-OA de la oficina de Administracion peticiona
la reconformacion del Comité de Administracion de Asistencia y Estimulo-CAFAE-DRTC en referencia del Informe N®
003—2023-(};\!"AT".-DR'I'(‘./TC AFAL del tesorero de CAFAL se reconforme cl Comité de CAFAE con la nueva gestion
enteante,( mediante RDR N"OO]-2023/(3()3.1'{]7.(}.l*{\’(lz'\/l)R'l'C, se resuclve dar por concluida la designacion del CPC
Osmar Flores Rivas como Directivo de la Oficina de Administracion, designando en su reemplazo al CPC. Teodoro Juan
Quispe Quinto, y yue con RDR N? 003-2023/(}()1%.1{1'1(}.1 IVCA/DRTC s¢ resuelve dar por concluida la dcsignacic')n del
CPC Rudy Pillpa liscobar como Directivo de la Unidad de Gestion de desarrollo [lumano de la DRTC-Hvea,
p(»stcrinrmcmc con RDR N° 017-20’13/('-(‘)3.1{!".(3.1T\’C:\/Dl{'l'(l se resuclve designar al Ing. Evans Jean Santa Cruz
Chamorso como Directivo de Ja Unidad de Gestion de desarrollo Humano de la DRTC-Hvea,), debiendo de designarse a
los nuevos miembros, por lo gue resulta necesario teconformar ¢l CAFAE=DRTC-HVCA, pam ¢l periodo
complementario del 24 de enero del 2023 al 20 de setiembre del 20245, por cambio de sus miembros;

Que, una vez Reconformado ¢l CAFALL, deberi cfectuar su inscripcion en los Registros Pablicos de acuerdo a la
Resolucion N° 01 5.2002-SUNARP-SN que establecen criterios para 1a inseripcion de los Comités de Administracion de
M os trabajadores de los organismos publicos; por lo que en cumplimiento del Proveido N° 473-2023 de la Direccion
Regional sc emite el acto resolutivo como corresponde

listando a lo Opinado ¢ Informado; y Con la visacion de la Oficina de Administracion, Oficina de Planificacion,
Presupuesto ¥ Modernizacién, y Oficina de Ascsorfa Juridica.

Fn uso de sus atribucioncs conferidas por 1a Constitucion Politica de Perd, Ley N° 27783, Ley de Bases de la
Descentralizacion, Ley NP 27867, ey Organica de los Gobiernos Regionales, modificado por la Ley NP 27902, TUO de
la Ley N° 27444, Ley de Procedimicnto Administrativo General y contando con las atribuciones conferidas por la
Resolucion Gerencial General Regional N” 98-2023/GOBREG- IVCA/RGGR.

SE RESUELVE:

A_g'_ngLLQ.J.S.- RECONFORMAR el Comité de Administracion Pablica de Asistencia y Estimulo - CAFAE de la
Dircecion Regional de Transportes y Comunicaciones de Hvea, en virtud de los argumentos eXpucstos en la parte
considerativa de la presente Resolucion, para ¢l periodo complementario del 24 de enero del 2023 4l 20 de setiembre del

2024, ¢l mismo que estar conformado de la siguiente mancras:

T.0.C TEODORO JUAN QUISPE QUINTO i JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION DE LA DRTC-
HVCA

GG CIRILO CLIMAGO, HUAMAN HUAMAN JEFE DE LA OFICINA DE TONTABILIDAD DE LA DRTC-
HVCA

JEFE DE LA OFICINA DE DESARROLLO HUMANO DE LA
DRTC-HVCA

DNI N° 41733093

Presidente

JEAN SANTA CRUZ CHAMORRO NI N 41843415

. MARTINEZ DE LA CRUZ, VICTOR DNI N° 23265462 1° Miembro
r. RETAMOZO PINEDA, MARIO DNI N? 2320617 2° Miembro
+. QUISPE HUAMANI JUAN DNI N° 23211362 3° Miembro

MIEMEBR S REPR = 3 LA DR -1 A
Sr. FRANCISCO MAYHUA CONTRERAS

Sr. CCENCHO ZANABRE TEODOSIO DNI N° 23205008
Sr. PATTAN CCANTO, GAVINO | DNIN® 23202204

2 ENCARGAR, al Comité designado en ¢l articulo primero de la presente Rezolucion, la
implementacion de los actos que resulten necesarios para su inseripeion en los Registros Publicos y demds actos que
cesulten necesarios para ol mejor cumplimiento de sus funciones.

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR, la presente Resolucion a los sefialados en ol Art. 12 de la presente para los fines
pertinentes, al CA FALL —DRTC-HVCA y 1a publicacion de la presente Resolucion en ¢l portal de la pagina Web
Institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE




