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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 088-2023-GM-MDSS

San Sebastian, 04 de setiembre de 2023.
EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN SEBASTIAN
VISTO:

El Informe Legal N° 019-2023-GDSH-MDSS/JPC de fecha 07 de agosto de 2023 de la Asesora Legal de la
Gerencia de Desarrollo Social y Humano; Informe N° 941-GDSH-MDSS-2023 de fecha 07 de agosto de 2023
del Gerente de Desarrollo Social y Humano; Informe N° 1259-GPP-MDSS-2023 de fecha 16 de agosto de
2023 de la Gerente de Planeamiento y Presupuesto; Opinion Legal N° 500-2023-GAL/MDSS de fecha 29 de
agosto de 2023 del Gerente de Asuntos Legales; y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo establecido por el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Per(, modificada
por Leyes de Reforma Constitucional N°27680, N°28607 y N°30305 y el Articulo 11 del Titulo Preliminar de la
Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades, establece que los gobiernos locales gozan de autonomia
olitica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucion
olitica del Peru establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
dministrativos y de administracion, con sujecién al ordenamiento juridico;

Que, mediante el numeral 2.12 del ARTICULO PRIMERO de la Resoluciéon de Alcaldia N° 19-2023-A-MDSS
de fecha 12 de enero de 2023, se delega al Gerente Municipal Arq. Héctor Ramos Ccorihuaman, las
atribuciones, facultades y obligaciones de “Aprobar planes y directivas intemnas de competencia de Alcaldia
sobre los sistemas administrativos y de gestion publica, asi como modificarlas y/o dejarias sin efecto”,

Que, el articulo 39° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece en su dltimo parrafo que
las gerencias resuelven los aspectos administrativos a su cargo a través de resoluciones y directivas;

Que, mediante Carta N° 033-2023-RMHM de fecha 18 de julio de 2023, la Coordinadora de Desarrollo Infantil
Temprano, remite informe técnico para la aprobacion de la propuesta de ‘DIRECTIVA PARA LA
ELABORACION DE TAREO DE ESTIPENDIO DEL ACTOR SOCIAL PARA EL CUMPLIMIENTO DEL
PROGRAMA PRESUPUESTAL 1001: PRODUCTOS ESPECIFICOS PARA EL DESARROLLO INFANTIL
TEMPRANO (PPRDIT) DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN SEBASTIAN”, la misma que tiene por
finalidad que se cumplan las visitas domiciliarias otorgandoles incentivos a los ACTORES SOCIALES
1 (AGENTES COMUNITARIOS DE SALUD), siendo este la suma de S/. 12.00 (Doce con 00/100 soles) por
| visita domiciliaria;

Que, mediante Informe Legal N° 019-2023-GDSH-MDSS/JPC de fecha 07 de agosto de 2023, la Asesora
Legal de la Gerencia de Desarrollo Social y Humano, emite informe favorable y recomienda que se remita el
informe legal a la Sub Gerencia de Planeamiento y Racionalizacién para su revision y andlisis de los proyectos
de directiva, con la finalidad de que continue con el tramite correspondiente;

Que, mediante Informe N° 941-GDSH-MDSS-2023 de fecha 07 de agosto de 2023, el Gerente de Desarrollo
Social y Humano solicita la aprobacién de la “DIRECTIVA PARA LA ELABORACION DE TAREO DE
ESTIPENDIO DEL ACTOR SOCIAL PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL 1001:
PRODUCTOS ESPECIFICOS PARA EL DESARROLLO INFANTIL TEMPRANO (PPRDIT) DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN SEBASTIAN",

Que, mediante Informe N° 059-SGPR-MDSS-2023 de fecha 16 de agosto de 2023, el Sub Gerente de
Planeamiento y Racionalizacion, concluye sefialando que el proyecto de ‘DIRECTIVA PARA LA
ELABORACION DE TAREQ DE ESTIPENDIO DEL ACTOR SOCIAL PARA EL CUMPLIMIENTO DEL
PROGRAMA PRESUPUESTAL 1001: PRODUCTOS ESPECIFICOS PARA EL DESARROLLO INFANTIL
TEMPRANO (PPRDIT) DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN SEBASTIAN', cumple con todos los
parametros técnicos legales necesarios, por lo que, emite el correspondiente informe técnico que va permitir
que se prosiga con el tramite administrativo correspondiente para su aprobaciéon mediante Resolucion de
Gerencia Municipal,
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Que, mediante Informe N° 1259-GPP-MDSS-2023 de fecha 16 de agosto de 2023, la Gerente de
Planeamiento y Presupuesto, remite el informe técnico de la Sub Gerencia de Planeamiento y Racionalizacion,
sobre el proyecto de “DIRECTIVA PARA LA ELABORACION DE TAREQO DE ESTIPENDIO DEL ACTOR
SOCIAL PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL 1001: PRODUCTOS ESPECIFICOS
PARA EL DESARROLLO INFANTIL TEMPRANO (PPRDIT) DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN
SEBASTIAN”; para proseguir con el tramite correspondiente;

Que, la Directiva es el dispositivo legal de caracter interno, que emiten las dependencias administrativas a
través de sus autoridades superiores, con la intencion de normar y orientar a las personas en un determinado
asunto. Las Directivas tienen por finalidad precisar politicas y determinar procedimientos o acciones gue
deben realizarse en cumplimiento de disposiciones legales vigentes;

Que, el literal a) del articulo 27 de la Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2023, dispone que el Ministerio de Economia y Finanzas, mediante decreto supremo publicado hasta el 31 de
enero de 2023, establece los procedimientos para el cumplimiento de metas y la asignacion condicionada de
recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal 2023. Asimismo, mediante Decreto
Supremo N° 095-2023-EF se aprueba los Procedimientos para el cumplimiento de metas y la asignacion
condicionada de recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afio 2023,

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 271-2023-GR-CUSCO/GR de fecha 22 de mayo de 2023, se
aprueba el Sello Regional por la Primera Infancia e Inclusién Social “Allin Kawsay” 2023-2026, como estrategia
de intervencion que impulse a los Gobiernos Locales a mejorar su desempefio en el cumplimiento de
intervenciones estratégicas para contribuir en la reduccién sostenible de la desnutricion crénica, anemia
materno infantil y cierre de brechas de inclusién social en su jurisdiccion;

Que, mediante Opinién Legal N° 500-2023-GAL/MDSS de fecha 29 de agosto de 2023, el Gerente de Asuntos
Legales, OPINA que es PROCEDENTE la aprobacion de la "DIRECTIVA PARA LA ELABORACION DE
TAREQ DE ESTIPENDIO DEL ACTOR SOCIAL PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA
PRESUPUESTAL 1001: PRODUCTOS ESPECIFICOS PARA EL DESARROLLO INFANTIL TEMPRANO
(PPRDIT) DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN SEBASTIAN", para poder cumplir con los requisitos
establecidos en las bases del concurso Sello Regional por la Primera Infancia e Inclusion Social “"ALLIN
KAWSAY" 2023,

Que, por las consideraciones expuestas de conformidad a la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades,
y en mérito a las facultades delegadas mediante el numeral 2.12 del ARTICULO PRIMERO Resolucién de
Alcaldia N° 19-2023-A-MDSS de fecha 12 de enero de 2023;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR la “DIRECTIVA PARA LA ELABORACION DE TAREO DE ESTIPENDIO
DEL ACTOR SOCIAL PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL 1001: PRODUCTOS
ESPECIFICOS PARA EL DESARROLLO INFANTIL TEMPRANO (PPRDIT) DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN SEBASTIAN”, la misma que consta de XI numerales y un anexo que forma parte de la
presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: DEJAR sin efecto cualquier norma o directiva interna que se oponga a la aprobada
mediante el presente acto resolutivo.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Gerencia de Desarrollo Social y Humano y Gerencia de
Planeamiento y Presupuesto, asi como las demés unidades organicas, el cumplimiento de la presente
Directiva.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a la Oficina de Tecnologia y Sistemas Informaticos la publicacion de la
presente resolucion en el portal institucional de la Municipalidad Distrital de San Sebastian.
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