GOBIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA

Resolucion Directoral Regional
Nro. 188 —2022/GOB.REG-HVCA/DRTC
Huancavelica, 05 JUL. 2022

VISTO: Informe Ne 185-2022/GOB.REGIIVCA/GRI-DRTC-ON, Informe N° 167-
2022/GOBREGIIVOCA/GRI-DRTC-OA, Informe N®  342-2022/GORREG.ITVECA/GRI-DRTC-ON-UGRI,
Informe N° 017-2022/GOB.REG.HYCA/DRTC-OBS-TOPM.CLBC,  ( Yacio N 014-2022-IN I IYCP-SUTTYC-
LINCAL Proveido N© 3186-2022 y 3297-2022

CONSIDERANDO:

Que, la Unidad Pjecutora de Transportes v Comunicaciones | Tuancavelicar es un (')rgz:um Desconcentrado del
Gobierno Regional de THuancavelica con personeria juridica de desecho piblico, goza de autonomin administrariva v es
politica de la actual gestion, agilizar v dar celeridad a los trimites administrativos para ¢l ¢hiciente cumplimiento de su
mision v objetivos, asi como la distribucion  de las atribuciones que se encuentran comprendidas  dentro de su
C(lnlpcrl'nt'lilf,

Que, en ¢l articulo 1 de la Ley N© 29783, Ley de Seguridad y Salud en ¢l Trabajo y muodificatoras, sc indica que se tiene
coma objetive promover una cultura de prevencion de riesgos laborales en ¢l pais, contande para ello con ¢l deber de
prevencion de los empleadores, ¢l rol de fiscalizacion y control del estado y la pasticipacion de los trabajadores v sus
organizaciones sindicales, quicnes, a través del didlogo social, velan por la promocion, difusion y cumplimicato de la
normativa sobre la materia;

Que, conforme a lo dispuesto en ¢l articulo 29 de la precitada norma, los trabajadores con veinte o nuis trabajadores a su
cargo constituyen un Comit¢ de Seguridad y Salud en ol “T'rabajo, cuyas funciones son defintdas en ol reglimento, ¢f cual
esta conformado en forma pasitaria por igual nimero de cepresentantes de la parte empleadora v de la parte rrabajadora;

Ve ue, en los arteulos 48 v 49 del Reglamento de la Ley N' 29783, 1ey de Seguridad y Salud en ol Prabajo aprobade por cl
Deerete Supremo N 005-2012-1R y modificado mediante Deercto Supremo N® 006-2014-T'R, su dispunen que ¢l
pmpleador designa a sus representantes, titalares y suplentes ante ol Comité de Seguridad v Salud en ¢l Trabajo (CSST).
Sentre ¢l personal de dirceeion y confianza: y. dispone que los trabajadores eligen a sus representantes titulares v suplentes,
ante ¢l Comité de Scguridad v Salud en ¢l T'rabajo;

Que, de conformidad  con ¢l literal ¢) del articulo 42° del Reglamento de la Ley N® 29783, Ly de Seguridad v
Salud en ¢ ‘Urabajo, aprobado por Deercto Supremo N 005-2012- ‘IR, y sus modificatorias, — es funcion  del
Comité de Seguridad y Salud en ¢l Trabajo, aprobar ¢l Progeama Anual de Seguridad y Salud en ¢l T'rabajo;

Que, en ¢l articulo 62 del mencionado Reglmento, se establece que el mandato de los representantes de los
trabajadores o del Supervisor de Seguridad v Salud en el Trabajo dura un (1) ano como minimo v dos (2) anos como
masimao. Los representantes del empleador ejereerdin ¢l mandato por plazo que cste determine™;

Que, la Resolucion de Presidencia jecutiva N© 006-2021-SERVIR/PE del 19 de enero de 2021, aprobd la “CGuia
Operativa para la Gestion de Reeursos Tumanos durante la Emergencia Sanitaria por ¢ COVID 197 = Version 3, en
cuyo numeral 10.2 se precisd entre otros, que las entidades deben activar su Comité de Scguridad Salud en ¢l Trabajo u
otra instancia a cargo del seguimiento de las recomendaciones en materia de salud para propiciar ol Plan para vigilancia,
prevencion y control de COVITD =19 en ¢l trabajo.

Que, mediante  Informe N 185-2022/GORREGIVEN/GRI-DRITC-DXN e Informe N® 167-
2002/GOBREGIHVCA/GREDRTC-OA de o Oficing de administracion do . DRTC-vea peticiona la
__reconformacion del Comitc de Seguridad y Salud en el Trabajo de Ty DRIC- Ivea, en referencia del Tnforme N 342-

2022/GOBREGIHTVEA/GRIE-DRTC-ON-UGRIT de a Unidad de Gestion de desarrollo 1Humano de la DRTC- Tvea en
la que adjunta Informe N® 017-2022/GOBREG.HVCA/ DRTC-OBS-TOPM.C LLBC vy del Oficio N® 14-2022-
FNTIYCP-SUTTYC-HVCA del Representante del Sindicato Unitario de “Trabajadores de - DRTC-Hvea como
representantes ante ¢ Comité de seguridad y Salud en ol “Trabajo, recomendando fa apre sbhacion del Plan de Seguridad v
Salud en ¢l T'rabajo para ¢l cjercicio 2022 v su Programa anexo, en tanto contribuye a la prevencion de los accidentes ¢
incidentes de trabajo, asi como de enfermedades ocupacionales, protegiendo la salud de las/los servidoras/es v de las
personas que se encuentren en las instalaciones de la entidad;
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Resolucion Directoral Regional

Nro. 168 _2022/GOB.REG-HVCA/DRTC
Huancavelica, 09 JUL, 2022

Que, con ¢l objeto de armonizar, concertar ¢ incluir las activ idades para lograr los objetivos trazados de corta v
mediano plvn vy estando a los informes que se seiialan en ¢l visto, y en aplicacion del principio de Confianza y por
orden superior mediante proveido N°3186-2022 y 3297-2022 s¢ emite ¢l acto administrativo

Fstando @ lo opinado ¢ informado v

Con Ta visacion de la Oficina de Adminiseracion, Oficina de Planificacion, Presupiesro v Modernizacion |, Oficina de
Desarrollo [umano y Asesoria Juridica;

lin uso de sus atribuciones conferidas por  la Constitucion Politiea de Perd, Ley N 27783, Ley de Bases de la
Deseentralizacion, Ley N 27867, Ley Orginica de los Gobiernos Regionales, modificado por la Ley N* 27902, TUO de
la Loy N" 27444, I.u' de Procedimiento Administrativo General, Ley N° 29783, Ley de Scguridad v Salud en ¢l ‘T'rabajo y
contando con la atribuciones conferidas por la Resolucion Gerencial General Regional N® 606-2021/GOB.REG-
HVCA/RGGR

Ww CONFORMAR ol COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO dc la Dirceeion
gional de Transportes y Comunicaciones -1 luancaveliea, quedando constituida de la siguiente maner

RE' 5
S50, G
el ’0 Rep

4 [JIEFE DE LA OFICNA DE ADMINISTRACION -

/| _JEFE DE LA OFICINA DE PLANIFICACION, PRESUPUESTO Y MODERNIZACION
JEFE DE LA UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
DIRECTOR DE LA DIRECCION DE CIRCULACION TERRESTRE
DIRECTOR DE LA DIRECCION DE COMUNICACIONES
DIRECTOR DE LA DIRECCION DE CAMINOS

MIEMBRO DE ASESORAMIENTO:

[ RESPONSABLE DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA ]

CPC_GHERSON FABIO CASTANEDA ROMERO
TAP. EFRAIN LAURENTE VENTURA

Ing. LUIS VICENTE SANCHEZ HUAMANI

Ing. ROLANDO JUAN MAQUERA ARENAS
TAP. GREGORIO PARI CASTRO

ARTICULO 2°.- DISPONER que ¢l cjercicio del mandato de los representantes i gue se refiere ol articulo 1 de la

presente resolueion es por un periodo de UN (1) afio contados apartir de la notificacion a os micmbros,

ARTICULO 3°.- DISPONER quc la Oficina de Informatica de la DRTC-1vea, Publiguese la presente Resolucion

Directoral en la pagina web de la institucion.

ARTICULO 4°.- NOTIFIQUESE ¢l presente Acto Resolutivo a los miembros mencionados ¢l Art, 12 de

presente v oa ks instancias correspondientes de le DRTC-Hvea como corresponde.
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