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VISTO, el expediente N° 23-INR-014186-001 e Informe N°© (071-2023-ESLC-OP/INR, sobre
propuesta de Asignacidon de Funciones de Jefe del Departamento de Investigacion, Docencia y
Rehabilitacion Integral en Lesiones Medulares de la Direccidn Ejecutiva de Investigacion,
Docencia y Rehabilitacion Integral en Funciones Motoras del Instituto Nacional de Rehabilitacién
“Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU - JAPON;

CONSIDERANDO:

~——_  Que, mediante Nota Informativa N® 185-2023-DEIDRIFMOT/INR, contenido en el expediente de
" visto, la Directora Ejecutiva de la Direccién Ejecutiva de Investigacion, Docencia y Rehabilitacion
‘Integral en Funciones Motoras, propone asignar funciones de la Jefatura del Departamento de
‘J;Investigacic’)n, Docencia y Rehabilitacidn Integral en Lesiones Medulares al servidor civil Médico
#/Cirujano Luis Alberto ASTOCAZA MIRANDA, personal del Régimen de Contratacion
7 Administrativa de Servicios CAS;

Que, segun Informe Técnico N 000445-2021-SERVIR — GPGSC, sobre encargo o designacion
en el régimen del Decreto Legislativo N° 1057, la Autoridad Nacional del Servicio Civil, concluye
que el Régimen de Contratacion Administrativa de Servicios "(RECAS) se rige por sus propias
normas (Decreto Legisiativo N° 1057 y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N°
075-2008-PCM) y no se encuentra sujeto af régimen de la carrera administrativa, al régimen
faboral de la actividad privada ni a ofras normas que regulan carreras administrativas
especiales; otorgando a las partes unicamente los beneficios y las obligaciones inherentes a
ese reégimen especial de contratacion laboral,

La suplencia y las acciones de desplazamiento (designacion temporal, rotacion y comision de
servicios) del personal CAS no pueden modificar o variar el monto de la remuneracion (no
genera el derecho al pago diferencial) o del plazo establecido en ef CAS, siendo figuras gue
deben ser analizadas y aplicadas dentro de su propio marco normativo (Decreto Legisiativo N°
1057 y su Reglamento) pero entendidas en teérminos amplios; en consecuencia, es posible
encargar o asignar funciones adicionales a los servidores CAS con la finalidad de satisfacer
necesidades institucionales inmediatas, especificas y coyunturales de la entidad”.,

Que, mediante Resolucion Secretarial N° 072-2022/MINSA de fecha 18 de abrit 2022, se
aprueba el Cuadro para Asignacidn de Personal Provisional del Instituto Nacional de
Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Per( — Japdn, conteniendo entre otros
el cargo de Jefe/a de Departamento, ubicado en la Unidad Organica del Departamento de
Investigacion, Docencia y Rehabilitacion Integral en Lesiones Medulares (CAP-P N° 0262) de
Clasificacidon SP-DS, halldndose en condicion de Prevista;



Que, mediante Informe N° 070-2023-ESLC-OP/INR, de fecha 29 de agosto 2023, del Equipo
de Seleccion Legajo y Capacitacion de la Oficina de Personal, precisa que el servidor civil
propuesto tiene Contrato a Plazo indeterminado en el régimen de contratacion administrativa
de servicio, y siendo necesario garantizar la continuidad ¥ normal desarrollo de las actividades
programadas en el Departamento de Investigacion, Docencia y Rehabilitacion Integral en
Lesiones Medulares de la Direccién Ejecutiva de Investigacion, Docencia y Rehabilitacion
Integral en Funciones Motoras del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza
Flores” AMISTAD PERU —JAPQN ; resulta pertinente Asignar Temporalmente las Funciones de
Jefe del Departamento de Investigacidn, Docencia y Rehabilitacion Integral en Lesiones
Medulares, al servidor civil de profesién Médico Cirujano, Espedialista en Medicina de
Rehabilitacion Luis Alberto ASTOCAZA MIRANDA, identificado con Documento Nacional
de Identidad N° 43819363, de cargo Médico Especialista, con Contrato Administrativo de
Servicios indeterminado de cédigo de plaza N© 00007734;

De conformidad con lo dispuesto en fa Resolucién Ministerial N© 715-2006/MINSA, Reglamento
de Organizacion y Funciones (ROF) de Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana
Rebaza Flores” AMISTAD PERU —JAPON, y en uso de sus facultades conferidas por la
Resolucién Ministerial N° 026-2023/MINSA que delega durante el Afio Fiscal 2023, a las
Oficinas de Recursos Humanos o las que hagan sus veces, de las Direcciones de Redes
Integradas de Salud (DIRIS), Institutos Nacionales Especializados y Hospitales del Ministerio
de Salud, de conformidad con la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, la facultad de formalizar
entre otras acciones de personal, la asignacién de funciones.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- ASIGNAR temporalmente a partir de la fecha de I3 presente resolucion, en
adicion a sus funciones al servidor civil MC. Luis Alberto ASTOCAZA MIRANDA, identificado
con Documento Nacional de Identidad N° 43819363, de cargo Médico Especialista, con
Contrato Administrativo de Servicios indeterminado de codigo de plaza N© 00007734, el cargo
de Jefe del Departamento de Investigacién, Docencia Y Rehabilitacion Integral en Lesiones
Medulares de la Direccién Ejecutiva de Investigacién, Docencia ¥ Rehabilitacién Integral en
Funciones Motoras del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores”
AMISTAD PERU —JAPON.

Articulo 2°.- NOTIFICAR la presente resolucién a los interesados e instancias administrativas
para los fines que corresponda.

Articulo 3°.- ENCARGAR a la Oficina de Estadistica e Informatica Ia publicacién de la
presente Resolucion Administrativa en el Portal Web Institucional.

Registrese y Comuniquese;
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