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VISTOS:

i N° OO1-2019-GRL-GRDS-DIRESA LIMA-
o 1380108, que contiene el Informe J e pore "

N "t
i 8 de diciembre del 2019, emitido por Asesoria :
donde concluye opinar se

DERSCY/AL, su fecha 1
irecci scutiva de la Red de Salud de Cariete-Yauyos, ' :
ggﬁ:ﬁ?‘«c‘E ?:\:;;OCEDENTE lo solicitado por el secretario general regional de la Fede(aCIOn
Regional de Trabajadores del Sector Salud - LIMA- PROVINCIAS FENUTSSA. Don Ediberto
ien corre traslado de lo solicitado por dofia Sonia Manrigue Matos,
N°001-2018-SBS-CANETE-

e . i qu/ d r la convocatoria de plazo fijo
ecto de anular y/O eroga 0 ' C/ !
YA dalidad de contrato D.L. N° 276, se procede a la emisién del acto administrativo

. YAUYOS mo
que corresponde.

CONSIDERANDO:

Antecedentes:
Mediante Resolucion Directoral N° 42-2018-DJRESA-SBS-CANETE YAUYQS-DE-OA-
RRHH, de fecha 14 de marzo de 2018, se conforma la Comision de Evaluacion para el
concurso abierto de contratacién, materia de denuncia.

nte Acta de Instalacion de la misma fecha, se
onvocatoria para concurso abierto a plazo fijo,

El pasado 11 de julio de 2018, media
onvocatoria.

instalé la comision encargada de realizar la ¢
sujeto al Régimen del D.L. N° 276: asimismo, se llevo a cabo dicha ¢

Con fecha 27 de julio de 2018, se acordo publicar el proceso de seleccion para
convocatoria de plazas N° 001-2018-SBS-CANETE YAUYOS modalidad de contrato D.L. N°

276.
Asimismo, el dia 31 de julio de 2018, se emite el Acta de Absolucion de Reclamos de

Evaluacion Curricular en el cual se deja constancia que se han absuelto todos los reclamos

interpuestos por los estudiantes.

De otro lado, el 02 de agosto de 2018, se levanta el acta de evaluacion de
congcimientos en la cual se deja expresa constancia de la ocurrencia de una suplantacion
habneqdose puesto a conocimiento de la policia nacional para las acciones pertinentesl
posteriormente se publican los resultados de la evaluacion de conocimientos. '

N
Con fecha 07 de agosto de 2018, se emite el acta de resultados finales.

Mediante Resolucion Directoral N° 156-2018-DIRESA-L-RED CANETE YAUYOS-DE-

OA-RRHH, de fecha 09 de agosto de 2018, se procede a co
\-RI ' , ntratar a aquellos que resulta
adjudicatarios de las plazas convocadas mediante el concurso de provision abigrta de plagg:

N° 001-2018-DL N°276.
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Por ultimo, mediante OFICIO N° 0009-2019-CER-LP-FENUTSSA, de fecha 09 de mayo
de 2019, el Secretario General Regional de la Federacion Regional de Trabajadores del Sector
Salud Lima Provincias - FENUTSSA, comunica a |a Direccién Ejecutiva de la Red de Salud
Cafiete Yauyos, sobre la denuncia formulada por la persona de SONIA MANRIQUE MATOS,
quien solicita la ANULACION ylo DEROGAC|(§N de la convocatoria a plazo fijo N° 001-2018-

SBS-CANETE YAUYOS, modalidad de contrato D.L. N° 276.

2206-2018-DIRESA L-RED CANETE YAUYOS-DE-OA-RRHH el 13
de diciembre del 2018 se remiti6 a SERVIR copia de los documentos correspondientes al
Concurso de Provision Abierto de Plazas N° 001-2018-SBS-CY en atencién a lo solicitado

mediante Oficio N° 7223-2018-SERVIR/GDSRH. .

Abundando, con fecha 10 de julio del afio en curso, la Direccién Regional de Salud
DIRESA — LIMA mediante su Oficina de Asesoria Juridica emite Informe Legal N° 216-2019-
GRL-GRDS-DIRESA LIMA-D-OAJ, donde concluye devolver los actuados a la Red de Salud
donde supuestamente dio origen a supuestas irregularidades conforme se ha detallado, con |
finalidad de evaluar y verificar cual o cuales fueron los actos administrativos é;u:nsg

encontrarian afectos a vicios de nulidad.

Que con Oficio N°

Concluyendo y como ultimo acto administrativo al i

y _ presente i
dmemloran:h:\dN I1950-2019-GRLIGRDS. la Gerencia de Desarrollo Social reégzrqr;:zdamaeddéanfe
evolver todo lo actuado a la red de salud de Caiiete : Liiche
atribuciones. para que actué de acuerdo a sus

Sobre la competencia para resolver el caso en concreto:

~ Que, de conformidad a los articulos 191° y 192° i oo
mo'dnﬁcada’por el AniculoeL'Jnico de la Ley N° 286%)7. congsrtl:!aarst:gncsc:lrt\ulcc:;: r:ilpmltlca b ¥ e,
athtalgc:)I:alil t(ijeenc:: I:U{ON 27867 - Ley Organica de Gobiernos Regionale(:ra:es 9.y h} gl
‘ nomia politica, econémica y administrativa en | O3 [0bisriog
corppetencm; autonomia politica que se define como la facultad de ad o SRU0S do g
g:lclzgifz. tf:lgzsdg ::srrpas en asuntos de su competencia, aprobar yoé)::;girconcordar Py
asi como promueven o;tl_:;agos e |?Oblem° y desarrollar las funciones que le Sc:rr?qs ool
actividades y servicios publi esago o y la economia regional, fomentan las eantes,
aaciohtlos i locales depdes'cosll e su responsabilidad, en armonia con las politi Inversiones,
su presupuesto, asi como d'a:ro |0' Y $on compelentes para aprevar sy 0r<.:)a\nizac(':z‘as VP
atribuciones del Gobernad . ;r as normas inherentes a |a gestion regional siencim'n Tiema y
. Atster o normasor egional gl de dictar Decretos y Resolucion'es R 0 una de las
, apre nas reglamentarias de organizacién y funcio egionales, asi
administrativas del Gobierno Regional, nes de las dependencias

El Reglamento General de la Ley N°
D : y 30057 - Ley del Servicio Civi
; :?ﬁ;?osi’urgrl mr?a?di?:rgfg (15 4;)PCM gen adelante, Reglamento de la LSC) Cel;“él E/‘\pr:?c?l?d?vpor
-para efectos del Sistema | ' ~asti 01V de
Humanos (en adelante, SAGRH)- dos tipos de entidades-ﬁ\dmIFllStratlvo de Gestién de Recursos
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del acto administrativo gue causan su
| articulo 32 del citado dispositivo, 2
e haya sido emitido conforme al
os de validez, entre ellos la

adelante el TUO, se encuentran establecidos los vicios
nulidad de pleno derecho. Asimismo, de acuerdo con €
validez de un acto administrativo se encuentra sujeta a que é;t.
ordenamiento juridico, es decir, cumpliendo con los requisit

competencia,

Que, con relacion a la competencia, ésta se

los 6rganos y entes que componen el Estado, S : isada
ordenamiento juridico. En ese sentido, para que un acto administrativo sea valido tiene que

ser emitido por el érgano facultado en razon de la materia, territorio, grado, tiempo 0 cuantia,
a través de la autoridad regularmente nominada al momento del dictado;

articulos 11°, 211°y 216°*del TUO de la Ley
ede ser declarada a pedido de parte a través

entiende por el conjunto de a_tribuciones de
las mismas que son precisadas por el

Que, conforme a las disposiciones de los
N° 27444, la nulidad de un acto administrativo pu

3 Los actos expresos o0 los que resulten como consecuencia de la aprobacion automdtica o por silencio administrativo positivo, por los que s¢
adquiere facultades, o derechos, cuando son contrarios al ordenamiento juridico, o cuando no se cumplen con los requisitos, documentacién o
tramites esenciales para su adquisicion

« Los aclos administrativos que sean constitutivos de infraccién penal, o que s¢ dicten como consecuencia de la misma.

2 Decreto Supremo N© 006-2017-JUS, que aprucba ¢l Texto Unico Ordenado de la Ley N © 27444, Ley del Procedimiento Administrativo

General

Articulo 3.- Requisitos de validez de los actos administrativos

Son requisitos de validez de los actos administrativos:

|, Competencia- Ser emitido por el 6rgano facultado en razén de la materia, territorio, grado, tiempo o cuantfa, a través de la autoridad
regularmente nominada al momento del dictado y en caso de érganos colegiados, cumpliendo los requisitos de sesién, quérum y

deliberacién indispensables para su emision
Objeto o contenido.- Los actos administrativos deben expresar su respectivo objeto, de tal modo que pueda determinarse incquivocamente

sus efectos juridicos. Su contenido se ajustard a lo dispuesto en el ordenamiento juridico, debiendo ser licito, preciso, posible fisica y

~

Juridicamente, y comprender las cuestiones surgidas de la motivacién.
Finalidad Publica.- Adecuarse a las finalidades de interés piblico asumidas por las normas que otorgan las facultades al 6rgano emisor,

]

sin que pueda habilitdrsele a perseguir mediante el acto, aun encubiertamente, alguna finalidad sea personal de la propia autoridad, a
favor de un tercero, u otra finalidad publica distinta a la prevista en la ley. La ausencia de normas que indique los fines de una facultad
no genera discreclonalidad.
Motivacién.- El acto administrativo debe estar debidamente motivado en proporcidn al contenido y conforme al ordenamiento juridico.
Procedimiento regular.- Antes de su emision, el acto debe ser conformado mediante el cumplimiento del procedimiento administrativo

previsto para su generacién,

) Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo

General

Articulo 11.- Instancia competente para declarar la nulidad.
11.1. Los admunistrados plantean la nulidad de los actos administrativos que les conciernan por medio de los recursos administrativos previstos

en el Titlo 11l Capitulo Il de la presente Ley.
11.2. La nulidad de oficio sera conocida y declarada por la autoridad superi ien di i
. ay decls perior de quien dict6 el acto.
autoridad que no estd sometida a subordinacion jerdrquica, la nulidad se declarard pgr resolucién de la msllsr:\ca tar:g?d:fl SN et

La nulidad planteada por medio de un recurso de reconsideracion o de apelacion sera conocida y declarada por la autoridad competente para

resolverlo.
11.3. La resolucién que declara la nulidad dispone, ademds, lo conveniente para hacer efectiva la responsabilidad del emisor del acto invélido,

en los casos en que se advierta ilegalidad manifiesta, cuando sea conocida por el superior jerarquico.

2111 i i n v
En cualquiera de los casos enumerados en el Articulo 10, puede declararse de oficio la nulidad de los actos administrati 0s, a d
, aun cuando

hayan quedado firmes. siempre que agravien el interés piblico o lesionen derechos fundamentales.
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ersoneria juridica de

Entidad publica Tipo A: Organizacién qué cugn;:ra] c:: F\)/irtud e iades

deraghs POk, e e ot real_lzt s a las normas comunes de
administrativas y, por tanto, se encuentran Sul€ a

ctos, programas O

derecho publico. roye 4

i Entidad publica Tipo B: Organos desccincentr:acci’ost-jnF;| e¥1tidad publica Tipo A

. unidades ejecutoras conforme a la Ley N° 28411 de nto equivalente, cumplan
que, conforme a su manual de operaciones o docume

los siguientes criterios:

cionar y despedir.
i hi anosyo la que hagq sus veces, :;n .
toridad administrativa y/o una aita

a. Tener competencia para co
b. Contar con una oficina de recursos hum

titular, entendiéndose como la méxima au

6. glcl;i(t:a(:lrogo%f?eggfugf':%acls:lsti‘flgersde la entidad publica a la que pertenece

Por tanto, eliif;:;erg?gl:;;):; ;Eﬂ\r:tt:gjlc:ugg? dBe la Ley N° 27444, ITeydde P;o::glijgriﬁgg
Administrativo general, establece que los érganos de Direccién c;i eizsofgitrgariaisysde T et

liberados de cualquier rutina de ejecucién, de emitir comunicaci
iniatintl i e en
de formalizacion de actos administrativos, con el objeto de que puedan concentrars

actividades de planeamiento, supervision coordinacion, control interno de su nivel, y en la
evaluacion de resultados. Asimismo, el numeral 74.2) del mismo articulo establece que los
érganos jerarquicamente dependientes se les trasfiera competencia para emitir resolyc:ones,
con el objeto de aproximar a los administrados las facultades administrativas que conciernen a

sus intereses;

En ese sentido, considerando que es deber de todo érgano decisor, en cautela del
debido procedimiento, resolver la controversia puesta a su conocimiento segun el meérito de lo
actuado; y, habiéndose admitido el informe legal externo, ademas de los informes legales de la
DIRESA y otros documentos expido por el érgano superior, se ha procedido a la valoracién de .
los documentos y actuaciones que obran en el expediente, corresponde en esta etapa efectuar
el analisis juridico de la solicitud de nulidad, siendo competente esta entidad como Direccion
Ejecutiva conforme a lo previsto en la Resolucién Ejecutiva Regional N° 192-2019-PRES de

fecha 28.MAR.2019.

Sobre la nulidad de los actos administrativos:

Que, en el articulo 10" del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 0062017-JUS en

| .
Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, que aprueba ext i 0 imi :
v P » que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley NO 27444, Ley del Procedimiento Administrativo

Articulala 10.- Causales de nulidad
Son vicios del acto administrativo, que causan su nulidad de pleno derecho, los siguientes:
1 lé:l;c;\uavcncmn ala Constitucion, a las leyes o a las normas reglamentarias,
2. electo o la omision de alguno de sus requisitos de validez, salvo .
o6 seficre o) Asdonts 13, g q ; que se presente alguno de los supuestos de conservacion del acto a que
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A lo expuesto, y conforme a la normativa anteriormente mencionada, Ips actos
administrativos solo pueden ser recurridos mediante dos recursos impugnatorios previsto en la
Ley del Procedimiento Administrativo General, siendo éstos el de apelacion y el de
reconsideracion, en este ultimo es requisito indispensable para su procedencia anexar nuevo

medio probatorio, no siendo el caso de autos, no merece mayor pronunciamiento sobre dicho

extremo.
Ahora bien, si lo presentado se tratare de un recurso de apelacion, el mismo debe ser
interpuesto dentro de los quince dias habiles siguientes a la toma de conocimiento del acto
resolutivo, €l mismo que ha sido conjuntamente realizado con la emisiéon de la Resolucién

N°156-2018-DIRESA-L-RED CANETE YAUYOS-DE-OA-RRHH, esto es en fecha 09 de agosto.
de dicho recurso en fecha 30 de agosto

de 2018, habiendo prelucido el plazo para interposicion
de 2018; por lo que, al haberse presentado de forma extemporanea dicho pedido debe ser
desestimado y consecuentemente declararse su improcedencia por extemporanea, situacion

procesal que tampoco €S el caso.
Sobre la solicitud de nulidad y/o revocatoria, se debe tener en cuenta que, conforme a la
procede |a declaracion de nulidad de un acto administrativo

norma antes mencionada, solo
cuando se encuentra inmerso en algunas de las causales senaladas en el Articulo 10° de la
Ley N° 27444. En merito a ello, se debe tener en consideracion lo siguiente:

a de Sonia Manrique Matos, esta orientado a cuestionar
formado para la tramitacion de la convocatoria que
, S habrian cometido presuntas irregularidades

De la revision de autos, se tiene que, las observaciones realizadas por los pos}ulant
han sido absueltas en su oportunidad, asimismo que, la publicacion de los resultado r?s
sido debidamente trasparentada y publicada, siendo la unica en desacuerdo la przpi:

solicitante.
son enumerativas y sefnaladas a numerus clausus es.

- Que, las causales de nulidad
decir, si y solo si se puede declarar la nulidad siempre que el acto se encuentre inmerso

en alguno de ellos.
De lo revisado, tanto en el OFICIO N° 0009-2019-CER-LP-FENUTSSA, de fecha 09 de

mayo de 2019 como la solicitud que la acompana, no se evidenci

: : | a que s
determinado las causales de nulidad previstas en el articulo 10° de la Lequ°274i4hasﬁ
embargo, se procedio a delimitar y realizar un andlisis de cada una de ellas sin

encontrar ninguna causal de nulidad.

Que, lo solicitado por la person
las decisiones del comité con
cuestiona, sustentandose en que sé

Siendo asi las cosas se puede advertir, que la propia solicitante no ha enunciad
es la causal invocada del acto administrativo cuya nulidad pretende y, mucho m A
Qet'ermlnac'io cual es el acto administrativo que pretende se declare nulo ya que ﬁnos, na
limitado a indicar que la convocatoria seria nula, sin expresar mayores ’Unc‘iamecr‘nossdo 0 se ha
gggogoqsum'?”_‘ra% dlrticgmente su pretension, debiéndose tener en cuenta que p;:eecsl’:gs

e el Tribunal Constitucional en adelante TC., considera que el ¥
proceso establecido en el inciso 3 del Articulo 139 de la Constituclér? Politicgetriee(l:rrl’ct;rf]l ndoegf,g
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de la interposicion de los correspondientes recursos administrativos que cotrgspondan
(recursos de reconsideracion o apelacion) o de oficio por la propia entidad que emitio el acto,
cuando adolezca de alguno de los requisitos de validez;

De la validez de la Resolucién N° 156-2018-DIRESA-L-RED CANETE_YAUYOS-DE-OA-

RRHH

En el presente caso es de verse, que la pretension de la persona de Sonia Manrique
Matos, es que, se declare la nulidad de todo lo actuado en la convocatoria materia de
denuncia, ello se condice con las multiples observaciones que realizara en las distintas etapas
de dicha convocatoria; sin embargo, conforme a la normativa precedentemente sefalada, se

‘ debe mencionar lo siguiente:

De la revisién de los actuados, se tiene que, el procedimiento administrativo de
convocatoria y contratacion cuestionado, ha culminado mediante la emision de la Resolucidén
Directoral N° 156-2018-DIRESA-L-RED CANETE _YAUYOS-DE-OA-RRHH de fecha 09 de
agosto de 2018; por lo que, ésta, al ser la resolucion que pone fin al procedimiento, es aquella
que debe ser recurrida; del OFICIO N° 0009-2019-CER-LP-FENUTSSA, de fecha 09 de mayo
de 2019, se tiene que el mismo ha ingresado a la Oficina de Tramite Documentario de ésta
entidad en fecha 09 de mayo de 2019, ahora bien, de un simple calculo matematico, se tiene
que ha trascurrido mas de 09 meses aproximadamente.

211.2. La nulidad de oficio solo puede ser declarada por el funcionario jerarquico superior al que expidio el acto que se invalida. Si se tratara de
un acto emitido por una autoridad que no estd somelida a subordinacion jerarquica, la nulidad es declarada por resoluciéon del mismo
funcionario

Ademas de declarar la nulidad, la autoridad puede resolver sobre ¢l fondo del asunto de contarse con los elementos suficientes para ello. En este
caso, esle extremo solo puede ser objeto de reconsideracion Cuando no sca posible pronunciarse sobre ¢l fondo del asunto, se dispone la
reposicion del procedimiento al momento en que el vicio se produjo
En caso de declaracion de nulidad de oficio de un acto administrativo favorable al administrado, la autoridad, previamente al pronuncimvnicmo
le corre traslado, otorgandole un plazo no menor de cinco (3) dias para ejercer su derecho de defensa. '
211.3. La facultad para declarar la nulidad de oficio de los uctos admunistrativos prescribe en el plazo de dos (2) anos, contado a partir de la
fecha en que hayan quedado consentidos

Respecto de la nulidad de los actos previstos en ¢l numeral 4 del Articulo 10, ¢l plazo para declarar la nulidad de oficio se extiende hasta un (1)
aio después de la notificacion de la resolucion correspondiente a la sentencia penal condenatoria firme

2114, En caso de que haya prescrito ¢l plazo previsto en el numeral anterior, s6lo procede demandar la nulidad ante el Poder Judicial via ¢l
proceso contencioso administrativo, siempre que la demanda se interponga dentro de los tres (3) ados siguientes a contar desde la fecha en que
prescribio la facultad para declarar la nulidad en sede admmistrativa N

?I 1.5, Los actos administrativos emitidos por consejos o (ribunales regidos por leyes especiales, competentes para resolver controversias en
Gltima instancia administrativa, solo pueden ser objeto de declaracion de nulidad de oficio en sede administrativa por el propio col;\'ciu 0
tribunal con el .u_cucrdu unanime de sus miembros. Esta atribucion solo podra ejercerse dentro del plazo de un ao contado desde la techa ;~.{ que
'cl aclo es notificado al interesado. También procede que ¢l ttular de la Entidad demande su nulidad en la via de progeso contencioso
::lbl::;ilmwu' siempre que la demanda se interponga dentro de los tres anos siguientes de notificada la resolucion emitida por el COI\S&'JO‘O

Articulo 216.- Recursos andministrativos
216.1. Los recursos adimmistralivos son
a) Recurso de reconsideracion
b) Recurso de apelacion

Solo en caso ue cy o decreto legislativo s stab . . wsicion del recurso ad 5
[)Ull Yyt Jec ) iy ¢establese Uailn ) 1 [§
L Bl littave abl Hespresamente. caby lamt CTPOSI 10n | reeun wdmimistrauvo de revisiorn

2162 El término pi ¢ & v Ic
) ara la mterpo L ¢ y [§ 8 ) dins pe [§ I
P mposicion de los recursos ¢s de quinee ( l\) Iin pPerentonos, y deberdn resolverse en el [)'dl’ 0 dc treinta (30) dias
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i i debe ser
los hechos del caso no se encuentran probados, el pedido del particular

declarado infundado. _
c) A obtener una decisiéon _motiva
haya analizado cada uno de lo
encuentra, o no, justificado en
En el caso que no se acepte una
manera, la autoridad debe indicarle_ por 'S
razones de por qué se justifica otra interpretacion.

Manrique Matos en su calidad de servidora publica

no ha ofrecido ni producido medio probatorio alguno que sustente Jdéneamer_mtelsg recurso de .
nulidad. reiterando esta Direccion Ejecutiva que no s€ ha quebram?do el principio d= verdad
material establecido en el articulo IV numeral 1.11 de laley N 27444

i i la aplicacion de la nulidad de oficio,
Consecuentemente, y conforme a la normativa vigente para y
se tiene que, de la revision de la resolucion N°156-2018-DIRESA-L-RED CANETE YAUYOS-

DE-OA-RRHH, de fecha 09 de agosto de 2018, que es la resolucion, que con merigjiana
claridad se puede presumir que es aquella cuya nulidad se pretende, cumple con los requisitos
de validez establecidos en el articulo 3° del TUO de la Ley N° 27444, aprobaco por D. S. N°
004-2019-1US7, por tanto y razonablemente no corresponde delerminar su nuiid:d, doclarando

asi liminalmente su improcedente el pedido de la solicitante.

o% Esto implica que la autoridad
le indique por qué su pgdiqo se
las pruebas producidas y actuadas en el procedlml.ento.
determinada interpretacion de una norma, de igual
qué esa interpretacion no €s aceplable y darle

da y fundada en derech
s pedidos de la parte ¥

En el presente caso la administrada Sonia

5 El derecho a oblener una decision motivada se encuentra reconocido constitucionalmente v leeislavamente @l como se anrecia de las

siguienles normas
Constitucion Politica del Perd
Articulo 139.- Son principios y derechos de la funcion jurisdiccional (...)

6. Lamotivacion escrita de las resoluciones judiciales en todas las instancias, excepto los decretos demera tianute, con mencion expresa de

la ley aplicable y de los fundamentos de hecho en que se sustentin .

Ley del Procedimiento Administrativo General

Articulo 3.- Requisiios de vahdez de los actos administrativos

Son requisitos de vahidez de los actos administrativos

(.

4. Motivacion.- £l aclo administrativo debe estar debidamente motivado en proporeion al contemido v conforme al ordenamiento aridico.
“ Ley N°27444; Ley del Procedimiento Administrativo Genevnl (...).
Articulo IV.- Principios del procedimiento administrativo

1. El procedimiento admimistrativo se sustenta fundamentalmente en [0S Sigucntes prineipios st peiiicio de L vieonenr de otros principios
genersles del Derecho Admimistrativo ()

L1 Principio de verdad material, -Lu el procedimiento, L autoridad adonmtiativa comptonto el onmvonbvar proinients los hechos que
sirven de motivo a sus decisiones, para lo cual deberd adoptar todas Lis medidis probatorin necesanas autorizadas por la ley, wm cuando no
hayan sido propuestns por fos sdmimstrados o hay an aeordudo cxiese de ellas

" Ley N° 27444, aprobiado por 1. S, N© 004-2019-1U'S

Articulo 3.- Requisitos de valides de los agtos pdmindsirativos

Son requisitos de vahdez de lus nctos adnimsirativos

1. Competencia.: Sar o cmndo par ¢l Grgano Lacobido ennazon de b e bk Sl Epo o cuantia,
o Waves de dooanendad  repubarmicnte nomadic al emento Jel ictado s en Cis e v oy ol 2t cuns dviddo dos requisitos de
ses1om. quarum v dehiberacion idpansables para so cineaen

2. Objeto v contenldo.- Fos actos adminsteatives debien expresar sy i PECEVO Objpto, e tal et g pusdi o nmimarge
Inequivocamente sus clectos guridicos  Su contenido se ajustara o Jo dispucsto en el ordenmicoto uedico, debivicosser licito, preciso,
posible, fisica y juridicsnmiente, y comprender las  cucstiones sungadis de Ly motby acion

J_. Finalidad Pablica- Adccuarse o bas tinahidades de o, publico asamidie por L o gue clonzan lis lacult whes al organo emisor,
sinque pueda habihitarsele o poscpor medunte el acto. som cig e wiente, pluona finahidad sea |.¢.\..|}.|l do L propia satondad, a favor de
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tiene una dimension estrictamente jurisdiccional, sino que se extiende también al procedimiento
administrativo®:

“Sobre este aspecto es necesario volver a destacar que las garantias minimas del debido procesa deben
abservarse no solo en sede jurisdiccional, sino también en la administrativa sancionatoria. corporativa y
parlamentaria. Asi lo establecid la Corte Interamericana en la sentencia recaida en el caso del Tribunal
Constitucional vs. Peru. de fecha 31 de enero de 2001, cuando enfatiza que “[s]i bien el articulo 8 de la Convencidn
Americana se titula ‘Barantias Judiciales’, su aplicacién no se limita a los recursas judiciales en sentido estricto,
‘sino el conjunto de requisitas que deben observarse en las instancias pracesales’ a efecto de que las personas
puedan defenderse adecuadamente ante cualquier tipo de acto emanado del Estado que pueda afectar sus
derechos” precisando que "el elenco de garantias minimas establecido en el numeral 2 del mismo precepto se
aplica también a [IJos drdenes (civil, laboral, fiscal o de cualquier otro cardcter: corporativo y parlamentario] y.
por ende. en ese tipo de materias el individuo tiene también el derecho. en general. al debido proceso que se

aplica en materia penal.”

Asimismo, y a nivel administrativo, es de importancia resaltar que de la Resoluciéon de Sala
Plena N° 001-2012-SERVIR/TSC del 18 de mayo de 2012, el Tribunal del Servicio Civil ha
sefalado lo siguiente sobre el debido procedimiento administrativo:

"D Se advierte entonces que el principio del debido procedimiento, en realidad configura no sdlo un principio

inherente a todo procedimiento administrativo, sino que se trata de un derecho de los administrados que engloba

2 su vez hasta tres derechos, los cuales se individualizan de |a siguiente forma:

(i) Derecho a exponer sus argumentos.

(ii) Derecho a ofrecer y producir pruebas.
(iii) Derecho a obtener una decision motivada y fundada en derecho.”

Como puede apreciarse, la jurisprudencia reconoce en general, que las garantias del debido
proceso también se aplican en sede administrativa; de tal manera que durante el
ienen como minimo los siguientes derechos:

a) A exponer sus argumentos: cada una de las partes intervinientes en el procedimiento
deben poder exponer cada uno de los argumentos que sustentan su pedido. Ellos les
permitira justificar por qué la autoridad les debe dar la razén respecto de su pedido.

A su vez, conocer los fundamentos del pedido del particular, le permitira a la autoridad
analizar y evaluar si corresponde o no olorgarle o no lo pedido por el administrado, de

acuerdo a lo dispuesto en el ordenamiento juridico.
b) A ofrecer, producir y actuar pruebas: Ello, resulta importante porque la autoridad solo le
| supuesto de hecho de la norma

puede otorgar lo solicitado a un particular si es que e
invocada se encuentre debidamente acreditado. Para tal cfeclo, es necesario que el
particular ofrezca, produzca y aclie los medios probatorios que acrediten su pedido. Si

¢ Semtencia del B de agosto del 2012 recatda en el Dxpediente N* 00186-20) 2-PHC/TC (vaso Tineo € abrera), Tundamento juridico 2. Esta
1 2016, recaida ¢n ¢l Expediente N° 05487-2013-

pusicion ha s1do reierada pot ¢l {nbunal Constiucional co by Semtencia del 25 de mayo e
PASIC (caso Pesquera | aalmar S A ) fundamento juridico )
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Por lo expuesto, y de conformidad con lo establecido en el TUO de la Ley del
Procedimiento Administrativo General — Ley N° 27444 el Decreto Legislativo N° 276 -Ley de
Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico y su Reglarnento

aprobado por Decreto Supremo N° 005-80-PCM;

Que, atrav

és del Articulo 7° del Reglamento de Organizacién y Funciones de la Direccion de Red de
Salud de Carete, aprobado por la Ordenanza Regional N° 14-2008-CR-RL, se delega
funciones a la Direccion Ejecutiva de la Direccion de Red de Salud de Canete y, en uso de las
facultades conferidas en la Resolucién Ejecutiva Regional N° 192-2019-PRES de fecha

. 28.MAR.2019:; y,
Con el visto bueno de Asesoria Legal de la Red de Salud Canete — Yauyos.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR IMPROCEDENTE LIMINARMENTE Io solicitado por el
secretario general regional de la Federacion Regional de Trabajadores del Sector Salud —
LIMA- PROVINCIAS FENUTSSA, Don Ediberto Huaman Chavez, quien corre traslado de lo
solicitado por dofia Sonia Manrique Matos, respecto de anular y/o derogar la convocatoria de
'gplazo fijo N°001-2018-SBS-CANETE-YAUYOS modalidad de contrato D.L. N° 276.

Yy ARTICULO SEGUNDO. - Consecuentemente DISPONGASE la conservacién de las
actuacioqes administrativas en todos sus extremos de la Resolucion N°156-2018-DIRESA-L-
RED CANETE YAUYOS-DE-OA-RRHH, de fecha 09 de agosto de 2018.

ARTICULO TERCERO. - ORDENAR la publicacion de la presente Resolucion en el Portal
Institucional de la Red de Salud Carete - Yauyos (www.drscy.qob.pe).

Registrese, Comuniquese y Cumplase.

~ )COBIERNO REG
L'J:-I‘S SERVICILS cx.:xco?rgscs.'\?N‘\l DE Lima

UD CAKETE YAUYOS

AAHANHHP

Distripucion

( ) DIRECCION EJECUTIVA
() OFICINA ASESORIA LEGAL

MCALY DR AT VINOSTROZA S
DIIE Yo C y
R gV

( JU RRHH
( ) INTERESADOS
( ) ARCHIVO
un tercero. aobea linahdad poblica disima o Ta prevista en la ley. 1o o encin de nonmas que s fine he
discrecsomahidad # S e b hodlad g0 Jrien
4. Motivacion.- L1 aclo admiistrativo debe estar debidaimente motivado en proporcion al contensdo s contorme al orden | |
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