RESOLUCION DIRECTORAL N.° 299 - 2023-
GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/HRVFCH-DE

Chachapoyas, 25 AB0. 2023

VISTO

El Oficio N.° 0037-2023-GOB.REG. AMAZONAS-HRVFCH-UGYC/UGC de fecha 17 de agosto
de 2023.

CONSIDERANDO

La Ley 27867, Ley Orgéanica de los Gobiernos Regionales, en su articulo 2 contempla que: Los
Gobiernos Regionales emanan de la voluntad popular. Son personas juridicas de derecho publico,
con autonomia politica, econdmica y administrativa en asuntos de su competencia, constituyendo,
para su administracion econdmica y financiera, un Pliego Presupuestal.

La Ley 26842-Ley General de Salud, establece que la proteccion de la salud es de interés publico y,
por tanto, es responsabilidad del Estado regularla, vigilarla y promoverla. En su articulo VI del Titulo
Preliminar de la citada ley; indica que: es responsabilidad del Estado promover las condiciones que
garanticen una adecuada cobertura de prestaciones de salud a la poblacién, en términos socialmente
aceptables de seguridad, oportunidad y calidad.

I numeral 1.1 del Texto Unico Ordenado de la Ley 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado mediante Decreto Supremo 004-2019-JUS, en adelante TUO, establece que son
actos administrativos, las declaraciones de las entidades que, en el marco de normas de derecho
publico, estan destinadas a producir efectos juridicos sobre los intereses, obligaciones o derechos de
los administrados dentro de una situacion concreta.

Mediante Resolucion De Presidencia Ejecutiva N.° 141-2016-SERVIR-PE, de fecha 8 de agosto de
2016, se aprueba la Directiva “Normas para la Gestion del Proceso de Capacitacion en las entidades
publicas”, con la finalidad de desarrollar los procedimientos, reglas e instrumentos para la gestion
del proceso de capacitacion, con el propdsito de mejorar el desempefio de los servidores civiles para
brindar servicios de calidad a los ciudadanos.

Mediante documento del visto, de fecha 17 de agosto de 2023, la jefa de la Unidad de Gestién de la
Calidad, hace llegar a la Direccién Ejecutiva del Hospital Regional Virgen de Fatima de
Chachapoyas, para su aprobacion, los siguientes documentos técnicos:

— Plan de Induccién al Personal de Salud del Hospital Regional Virgen de Fatima —

Chachapoyas
— Directiva Administrativa N° 001-2023-HRVFCH-UGC “Documento Normativo para
regular el proceso de induccién del Personal Nuevo al Hospital Regional Virgen de Fatima

— Chachapoyas”
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De conformidad con las facultades que confiere la Resolucion Ejecutiva Regional N.° 006-2023-
GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/GR; y contando con el visto bueno de la Direccion de
Administracion, Oficina de Asesoria Juridica y la Unidad de Gestién de la Calidad del Hospital
Regional “Virgen de Fatima”- Chachapoyas.

SE RESUELVE

Articulo 1. — Aprobar, los siguientes documentos técnicos, los cuales, como anexo adjunto forman
parte integrante de la presente resolucién:

- Plan de Induccién al Personal de Salud del Hospital Regional Virgen de Fatima —
Chachapoyas
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_ " Direétiva Administrativa N° 001-2023-HRVFCH-UGC “Documento Normativo para
regular el proceso de induccion del Personal Nuevo al Hospital Regional Virgen de Fatima
— Chachapoyas”

Articulo 2. - Disponer que el Jefe de la Unidad de Gestion de la Calidad del Hospital Regional
Virgen de Fatima Chachapoyas, se encargue de la difusién, supervision y seguimiento de los
documentos aprobados en los articulos precedentes de la presente resolucion.

Articulo 3. — Disponer, que el responsable del Portal de Transparencia del Hospital Regional Virgen
de Fatima Chachapoyas, cumpla con publicar este acto administrativo.

Articulo 4. — Notificar esta resolucién a los érganos internos de esta Unidad Ejecutora, para los
fines de Ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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