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MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE SANTA ANITA

RESOLUCION DE ALCALDIA N° GO003%7 -2021/MDSA
Santa Anita, 0 3 FEB. 2021
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTA ANITA

ISTO: El Informe N” 007-2021-MDSA/GPP de la Gerencia de Planeamiento y
resupuesto, el Memorandum N° 068-2021-MDSA/GM de la Gerencia Municipal, y;

/ CONSIDERANDO:

Quec, cl articulo 194° dc la Cbnstitucic‘)n Politica del Pert, reconoce que las
Municipalidades son 6rganos de Gobierno Local con autonomia politica, econdémica y
administrativa en los asuntos de su competencia y de acuerdo a lo establecido en el
articulo I del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Orgéanica de Municipalidades,
establece que los gobiernos locales son entidades, basicas de la organizacion territorial
del Estado y canales inmediatos de participacién vecinal en los asuntos publicos, que
institucionalizan y gestionan con autonomia los intereses propios de las
Y correspondientes colectividades; siendo elementos esenciales del gobierno local, el
"\ territorio, la poblacién y la organizacién;

con ¢l objeto de incentivar a los gobiernos locales en el mejoramiento de los niveles de
recaudacion de los tributos municipales y la ejecucién del gasto en inversion,;

Quec, la Cuarta Disposicion Complementaria Final de Decrcto Legislativo N° 1440,
Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Piblico sefiala que el Programa
de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal (Pl), es una herramienta de incentivos
presupucstarios a cargo dcl Ministcrio de Economia y IFinanzas quc promucvc la mcjora
{e la calidad dc los scrvicios publicos provistos por las municipalidades a nivel nacional.
F1 PT tiene coma ohjetivo general contribuir a 1a mejora de la efectividad y eficiencia del
gasto publico de las municipalidades, vinculando el financiamiento a la consecucién de
resultados asociados a los objetivos nacionales. Los objetivos especificos del PI son: i)
Mejorar la calidad de los servicios publicos locales y la ejecuciéon de inversiones, que
estan vinculados a resultados, en el marco de las competencias municipales; vy, ii)
Mejorar los nivcles de recaudacion y la gestidn de los tributos municipales. Los criterios,
lincamicntos y proccdimicntos para la distribucién del incentivo, asi como los rcquisitos
y metas que deben cumplir para que los Gobiernos Locales para acceder al PI, seran
establecidos mediante Decreto Supremo refrendado por el Ministro de Economia y
Fitlanzas;

Que, de acuerdo al literal a) del punto 31.1 del articulo 31° de la Ley N° 31084, Ley de
Presupuesto del Seclor Pablico para €l Ano Fiscal 2021, eslablece que se disponga el
presupuesto del sector piihlico para el ano fiscal 2021, hasta por la suma de S/ 600 000
000,00 (Seiscientos millones y 00/100 soles), por la fuente de financiamiento Recursos
Ordinarios, destinados, exclusivamente, para el financiamiento de los fines del Programa
de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal (Pl). La distribucion dc los recursos
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del PI se efectiia tomando en cuenta los criterios del Fondo de Compensacién Municipal
(FONCOMUN) y conforme a los lineamientos y metas de dicho Programa;

Que, de acuerdo a lo establecido en la Cuarta Disposicién Complementaria Final del
Decreto Supremo N° 099-2020-EF, dispone que el Ministerio de Economia y Finanzas,
mediante Decreto Supremo, dentro de un plazo no mayor de noventa (90) dias calendario
ontados a partir de la publicacién del presente Decreto de Supremo, establece las metas

31 de diciembre del afio 2020 que los Gobiernos Locales deben cumplir en el marco
¢/ del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal del afio 2020;

Que, mediante Decreto Supremo N° 397-2020-EF, se aprueban los Procedimientos para
el cumplimiento de metas y la asignacién de recursos del Programa de Incentivos a la
Mejora de la Gestion Municipal del afio 2021, y dictan otras medidas; asimismo el
articulo 1° de la Resolucién Directoral N° 0001-2021-EF/50.01, aprueba los Cuadros de
actividades para el cumplimiento de las metas del Programa de Incentivos a la Mejora
de la Gestion Municipal establecidas al 31 de diciembre del afio 2021, correspondientes
a las metas 1 al 7;

Que, con Informe N° 007-2021-MDSA/GPP la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto
solicita mediante Resoluciéon de Alcaldia, la designacion individual de los responsables
del cumplimiento de actividades de las metas del Programa de Incentivos
correspondiente al 31 de diciembre del afio 2021;

Que, con Memoriandum N° 068-2021-MDSA/GM la Gerencia Municipal remite los
actuados para la emisién de la Resolucion de Alcaldia correspondiente;

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas en la Ley N° 27972 — Ley
Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, la designacién como responsables del cumplimiento
#e las actividades correspondiente a la META 1 - FORTALECIMIENTO DEL
PATRULLAJE MUNICIPAL PARA LA MEJORA DE LA SEGURIDAD CIUDADANA, a los
funcionarios de las siguientes unidades organicas:

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Meta 0Ol: Fortalecimiento  del Gerencia de Seguridad Ciudadana y Fiscalizacién.

patrullaje municipal para la mejora - - ———
de la seguridad ciudadana. e Subgerencia de Serenazgo, Fiscalizacién y Transporte.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la presente Resolucién se notifique a las
unidades organicas correspondientes para su conocimiento y publicacién.

REGISTRESE, COMUN{QUESE Y CGMPLA
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