ANEXO N° 01
Formato de perfil de cargos estructurales y/o puestos bajo régimen del
Decreto Legislativo, N° 1057

Organo: Procuraduria Publica Flglonal
Unidad Orgénica No aplica

Cargo estructural No aplica

Clasificacién No aplica

Nombre del cargo/puesto Notificador

Dependencia jerdrquica Procurador/a Publico Regional
Puestos a su cargo No aplica

MISION DEL PUESTO

Realizar la notificacion de los distintos documentos generados por IProcuraduria Publica, con la finalidad de cumplir con la entrega de la notificacion en
el tiempo previsto

FUNCIONES DEL PUESTO

Notificar dentro y fuera de la juiridiccion de Ucayali (Ministerio Publico. Poder Judicial ) escritos de contestacion de diversas denuncias a las

A unidades del Pliego Gobierno Regional de Ucayali

2 Uevar el control, registro, reporte y escaneo de la documentacién a entregar con relacion al servicio notificacién

3 Informar al jefe inmediato de la incovenientes que se presenten en momento de la notificacion.

4 Apoyar en el seguimiento de las notificaciones y comunicar a su jefe inmediato de Tramite Documentario

5  Prepdrar con anticipacion la ruta de los documentos a notificar

7 Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata en relacion a la mision del puesto.

CONDICIONES ATIPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO
No Aplica

Periodicidad de la Aplicacién temporal (marcar con un X, luego explicar o sustentar) Temporal D PmmnenteD

IEO Aplica ]

FORMACION ACADEMICA

A) Nivel Educativo IB) Grado(s)/situacién académica y carrera/especialidad requeridos C) {Colegiatura?
Incompleta Completa [IEyesado(a) Dsachiller I:I'ﬁ‘tuto/ Licenciatura Si D No E]
Primaria D) ¢Habilitacién
profesional?
X S d x
Técnica Bdsica Con secundaria completa Si D No LT_I
(16 2 afios)
Técnica Superior
(3 6 4 afios)
IUnWer:lhrh
lMaestria I ]Emesado l IGrado
No aplica
chctorade I |Egresado | |Grado
|Nn Aplica




CONOCIMIENTOS
A) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto (No se

q con

Conocer el ambito territorial de |a Region de Ucayali , archive de documentos

B) Cursos y/o progr de especializacion requeridos y sustentados con documentos:

No aplica
C) Conocimientos de Ofimética e Idiomas/Dialectos
Nivel de dominia Nivel de dominio
OFIMATICA IDIOMAS / DIALECTO
No aplica Basico Intermedio Avanzado No aplica Basico Intermedio Avanzado
Procesador de textos X Inglés X
Hojas de célculo X Quechua X
|Programa de presentaciones Otros (Especificar)
Otros (Especificar) Otros (Especificar)
Otros (Especificar) Observaciones:
Otros (Especificar)
EXPERIENCIA
Experiencia laboral general

Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector piiblico o privado.

|1 afc

Experiencia laboral especifica

A. Indique el tiempo de experiencia requerido para el cargo estructural y/o puesto en la funcién o la materia:

lﬁ meses

B. Indique el tiempo de experiencia requerido para cargo estructural y/o puesto en el nivel minimo de puesto (precisando este):

No aplica

C. En base a la experiencia requerida para el cargo estructural y/o puesto(parte A), sefiale el tiempo requerido en elsector piblico:

No aplica

Otros asp ph sobre el requisito de experlencia, en caso existiera algo adicional para el cargo estructural y/o puesto.

No aplica

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Planificacion, Memoria, Comunicacién Oral

REQUISITOS ADICIONALES

Licencia de conducir vehiculos menores to 82-8




