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ESCUELA NACIONAL SUPERIOR AUTONOMA DE BELLAS ARTES DEL PERU

Sstiniie Lirettrnss N30 INSABAP

Lima,22 de abril de 2022

VISTOS:

El Memorando Mdltiple N° 011-2021-ENSABAP-SD.RRHH de fecha 23 de
diciembre de 2021, el Informe N° 006-2022-ENSABAP-SUB.SGE-SD.RRHH de fecha
4 de febrero de 2022, el Informe N° 098-2022-ENSABAP-DAD-SD.RRHH de fecha 6
de abril de 2022, el Informe N° 028-2022-ENSABAP-DAD de fecha 7 de abril de 2022,
el Informe N° 058-2022-ENSABAP-DAL de fecha 8 de abril de 2022, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Escuela Nacional Superior Autbnoma de Bellas Artes del Perd, en
adelante Ensabap, es una institucion publica de Educacién Superior, con autonomia
académica, econOmica y administrativa por mandato expreso de la Undécima
Disposicion Complementaria y Transitoria de la Ley N° 28044, Ley General de
Educacion, la misma que fue modificada por la Ley N° 28329;

Que, con Resolucion de Consejo Ejecutivo N° 001-2021-ENSABAP de fecha 5
de enero de 2021, se formaliza la eleccion de la sefiora Eva Dalila Lopez Miranda en
el cargo de Directora General de la Ensabap por un periodo de cinco afios;

Que, la Ley de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Publico
Decreto Legislativo N° 276 en el inciso d) del Articulo 24° sefiala que es un derecho de
los trabajadores gozar anualmente de treinta dias de vacaciones remuneradas salvo
acumulacién convencional hasta de dos periodos;

Que, la Ley N° 29849 “Ley que establece la eliminacion progresiva del régimen
especial del Decreto Legislativo N° 1057 y otorga derechos laborales”, modifica el
articulo 6 del Decreto Legislativo N° 1057, estableciendo que el personal con contrato
administrativo de servicios tiene derecho a treinta (30) dias naturales de vacaciones;

Que, el derecho vacacional se encuentra concordado con el articulo 32° del
Reglamento Interno de Trabajo de la Ensabap, aprobado mediante Resolucion
Directoral N° 087-2012-ENSABAP de fecha 31 de mayo del 2012;

Que, mediante Memorando Mudltiple N° 011-2021-ENSABAP-SD.RRHH, de
fecha 23 de diciembre de 2021, la Sub Direccion de Recursos Humanos solicita a las
unidades organicas de la ENSABAP la remision de la relacién de su respectivo
personal con la programacion de sus vacaciones para el afio 2022, a fin de realizar la
consolidacion y aprobacion a través de una Resolucion Directoral;

Que, la Sub Direccion de Recursos Humanos luego de recibido los informes de
las unidades orgénicas de la ENSABAP, donde se detallan la relacion del personal con
Su respectiva programacion de vacaciones para el afio 2022, remite a la Direccién
Administrativa el Informe N° 098-2022- ENSABAP-DAD-SD.RRHH de fecha 6 de abiril
de 2022, que contiene el proyecto de Resolucién Directoral que aprueba la
Programacion de las Vacaciones del personal administrativo y funcionarios de la
ENSABAP bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 276 y Decreto Legislativo N°
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ESCUELA NACIONAL SUPERIOR AUTONOMA DE BELLAS ARTES DEL PERU
Resolucion Directoral N° 015-2022-ENSABAP

1057, correspondiente al afio 2022, para las gestiones de aprobacion
correspondientes;

Que, mediante Informe N° 058-2022-ENSABAP-DAL de fecha 8 de abril de
2022, la Direccion de Asesoria Legal concluye que, estando a que la Sub Direccion de
Recursos Humanos ha cumplido con elaborar y proponer el rol de vacaciones anual,
conforme a lo establecido en literal d) del articulo 32° del Reglamento Interno de
Trabajo, y contando con la opinion favorable de la Direccion Administrativa, seria
viable formalizar mediante un resolutivo la programacion del rol de vacaciones para el
afio 2022 del personal administrativo y funcionarios de la Ensabap bajo el régimen del
Decreto Legislativo N° 276 y Decreto Legislativo N° 1057, conforme a la normatividad
vigente.

Estando a lo dispuesto y con los vistos respectivos; y

De conformidad con el Estatuto aprobado mediante Decreto Supremo N° 015-2009-
ED, modificado mediante acuerdo de Asamblea General Extraordinaria fecha 11 de
agosto de 2020, y con el Reglamento General aprobado mediante Resolucion de
Consejo Ejecutivo N° 010-2020-ENSABAP.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, con eficacia anticipada al 1 de enero de
2022, la Programacion de Vacaciones para el afio 2022, de los servidores y personal
directivo de la Escuela Nacional Superior Autbnoma de Bellas Artes del Peru, segun
Cuadro que se adjunta y que forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER, que la Direccién Administrativa a través
de la Sub Direcciébn de Recursos Humanos, ejecute las acciones administrativas
correspondientes para el cumplimiento de la Programacion de Vacaciones aprobadas
mediante el articulo precedente.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER, que la Direccién Administrativa realice la

publicacion de la presente Resolucién Directoral en el Portal Electrénico de la
Institucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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PLAZA | UNIDAD ORGANICA / NOMBRES Y APELLIDOS T;Ziﬁ:; MES DE VACACIONES
DIRECCION GENERAL
CAS | MARIA DEL CARMEN DESIRE GARCIA ALVAREZ 31/10/2017 01/12/2022 - 30/12/2022
CAS | EVA DALILA LOPEZ MIRANDA 04/01/2021 01/08/2022 - 30/08/2022
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
CAS  |ROCIO MARGARITA REGALADO RAGGIO 01/06/2015 01/06/2022 - 30/60/2022
SECRETARIA GENERAL
CAS | DANIELA ISABEL SILVA AMES 05/01/2021 01/06/2022 - 30/06/2022
DIRECCION DE ASESORIA LEGAL
CAS | GUIDO ADRIAN ZAPANA IBARRA 01/06/2021 01/07/2022 - 30/07/2022
CAS  [SINTIALUZ ALVARADO PERNALOZA 01/06/2018 01/08/2022 - 15/08/2022
17/11/2022 -01/12/2022
CAS | CARMEN DEL PILAR MENDOZA ZAPATA 01/01/2016 09/05/2022 - 22/05/2022
02/08/2022 - 10/08/2022
03/10/2022 - 09/10/2022
DIRECCION ACADEMICA
CAS  |JOSELINO AYALA 04/01/2021 01/06/2022 - 30/06/2022
CAS  |JUDITH AZUCENA PLAZA MENDOZA 15/08/2019 17/10/2022 - 31/10/2022
12/06/2023 - 26/06/2022
CAS | BORIS RAUL CASTILLO SANCHEZ 02/12/2013 1/12/2022 -30/12/2022
CAs | CARLOS FRANCISCO GARCIA GARCIA 15/08/2019 15/12/2022 - 13/01/2023
CAS | SARA ROSAURA MIRANDA BARDALES 15/08/2019 02/11/2022 - 01/12/2022
DIRECCION DE PROGRAMA DE ARTES PLASTICAS Y VISUALES
CAS  ]JULIO CESAR HUAMAN CONDOR 15/09/2020 17/03/2022 - 03/03/2022
08/06/2022 - 22/06/2022
DIRECCION DE PROGRAMA DE EDUCACION ARTISTICA
CAS | WILBERTO MARIO PISCOYA SERREPE 10/09/2021 10/09/2022 - 09/10/2022
CAS  |JOSE ALEJANDRO CASTILLO BOCANEGRA 15/09/2020 15/09/2022 - 14/10/2022
CAS  |HONORIO BAUTISTA RUA 27/03/2017 31/12/2022 - 29/12/2022
DIRECCION PLANIFICACION.
cAS | ALFREDO SANDRO OCROSPOMA ALQUIZAR 01/10/2019 15/07/2022 - 29/07/2022
15/12/2022 - 29/12/2022
SUB. DIRECCION DE BIENESTAR ESTUDIANTIL
CAs  |LUIS VICTOR QUISPE NUNEZ 19/01/2021 30/05/2022 - 13/06/2022
12/12/2022 - 26/12/2022
CAS | DANICA MORI PINEDA 15/08/2019 15/07/2022 - 30/07/2022
15/12/2022 - 30/12/2022
CAS | CLAUDIA LAZARO CARTY 18/11/2019 15/02/2022 - 01/03/2022
01/03/2022 - 15/03/2022
SUB. DIRECCION DE EXTENSION EDUCATIVA Y PROYECCION SOCIAL
CAS | VICTOR MANUEL BRINGAS CAMPOS 03/02/2021 01/05/2022 - 30/05/2022
DIRECCION ADMINISTRATIVA
CAS  |LUIS ALONZO VALENCIA RIVERA 05/01/2021 28/03/2022 - 11/04/2022
01/09/2022 - 15/09/2022
CAS | TERESA GRIJALBA TARAZONA 01/01/2016 01/08/2022 - 30/08/2022
CAS | VABPSI LLAMOSAS MONTERO 01/01/2016 01/01/2022 - 30/01/2022
CAS  |LUZMILA MILAGROS CHAVARRI ACUNA 15/08/2019 01/12/2022 - 30/12/2022
SUB. DIRECCION DE ECONOMIA Y FINANZAS
CAS | ANATOLIA SILVIA CAPCHA ALVINO 01/03/2018 01/09/2022 - 30/09/2022
CAS | GRACIELA DORIS MARCELO ALLAUCA 01/12/2014 01/10/2022 - 30/10/2022
CAS | ABDELJORDAN JUSTO GUERRERO 01/07/2015 01/11/2022 - 30/11/2022
CAS  |ROCIO YANET SARMIENTO ROJAS 15/08/2019 01/08/2022 - 30/08/2022
SUB. DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
CAS  |JENNY DELWEISS R. PEREZ LEON IBANEZ 03/11/2021 01/11/2022 - 15/11/2022
15/11/2022 - 30/12/2022
CAS  |JOSE GUTIERREZ TERO 03/07/2017 15/07/2022 - 30/07/2022
15/11/2022 - 30/11/2022
CAs  |JOSE LUIS CASTRO TAIPE 12/11/2019 01/11/2022 - 15/11/2022
01/12/2022 - 15/12/2022
SUB. DIRECCION DE LOGISTICA
CAS | MARTIN CRISTOBAL CHIPANA RODRIGUEZ 15/10/2015 01/07/2022 - 30/07/2022
CAS | GUSTAVO ROGELIO CRUZ DIAZ 01/03/2016 01/04/2022 - 30/04/2022
CAS  |VILMA ROSA YATACO MORAN 01/03/2016 01/05/2022 - 30/05/2022
CAS | MICHAEL TORRES RENGIFO 01/08/2018 11/03/2022 - 25/03/2022
09/05/2022 - 23/05/2022
CAS  |JOSE LINDERMAN HUAPAYA 15/08/2019 01/10/2022 - 30/10/2022
DIRECCION DE INVESTIGACION
CAS | FIORELLA CHAVEZ BUSTAMANTE 15/08/2019 01/08/2022 - 30/08/2022
SUB DIRECCION DE CALIDAD EDUCATIVA
CAS | GEORGE ANTONY SOTOMAYOR ALBITES 13/01/2021 31/01/2022 - 14/02/2022
01/08/2022 - 15/08/2022
CAS  JLUCY PAMELA CHIRINOS SANTA CRUZ 15/09/2020 01/10/2022 - 30/10/2022
DIRECCION DE PROMOCION CULTURAL
CAS | MARTINA MARTINEZ RODRIGUEZ 13/01/2021 01/08/2022 - 30/08/2022
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PROGRAMACION DE VACACIONES DE SERVIDORES DEL D.L 276

FECHA DE
PLAZA |UNIDAD ORGANICA/ NOMBRES Y APELLIDOS INGRESO MES DE VACACIONES
SDRH - SUB DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
276 MARIA ELENA AJALCRINA CORTEZ 01/07/1997 15/04/2022 - 30/04/2022
15/08/2022 - 30/08/2022
276 LOCK BORJAS ADEA MILAGROS 17/10/2016 01/11/2022 - 30/11/2022
SDEF - SUB DIRECCION DE ECONOMIA Y FINANZAS
276 TIRADO RAMIREZ DORILA CONCEPCION 04/06/1985 01/11/2022 - 30/11/2022
SDLOG - SUB DIRECCION DE LOGISTICA
276 CAMACHO CAJALEON JORGE ERINSON 01/07/2007 01/08/2022 - 30/08/2022
276 MUROZ SUSANIBAR JOSE MIGUEL 01/01/2020 01/06/2022 - 30/06/2022
DA - DIRECCION ACADEMICA
276 ESPINOZA LOPEZ LUIS ALBERTO 16/11/2018 01/02/2023 - 02/03/2023
276 FALCON DAVILA NELLY LUZ 01/03/2006 01/07/2022 - 30/07/2022
276 QUISPE CHOCLOTE PILAR MILAGROS 03/06/2002 01/06/2022 - 30/06/2022
SDEEPS - SUB DIRECCION DE EXTENSION EDUCATIVA Y PROYECCION SOCIAL
276 VALENTINE OCHOA MARIA ELENA 10/11/1989 01/12/2022 - 30-12/2022
DI - DIRECCION DE INVESTIGACION
276 JIMENEZ FLORES ESTHER MILUSKA 01/06/1998 01/07/2022 - 30/07/2022
276 LOBATO MIRANDA BETHY ELENA 01/07/1997 01/08/2022 - 30/08/2022
276 MELGAREJO SALCEDO EUSEBIO ROBERTO 19/11/2018 01/12/2022 - 30/12/2022
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