UGEL Huancabamba
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio de la unidad, la paz y el desarrollo"
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Resolucion Directoral N° 90219 g -2023

Huancabamba, 3 1 AGO 2023

Visto, la publicacion de resultados del Concurso Pablico para el
__Ascenso de Escala de los profesores de Educacion Basica en la Carrera Pblica Magisterial 2022, en aplicacion de la

SR

! ?ﬁggpa Técnica aprobada por Resolucion Viceministerial N° 057-2021-MINEDU y sus modificatorias; y,

Y,

A\ \

CONSIDERANDO:

VAR . ’
AN Que, conforme a lo dispuesto por los articulos 26y 30 de Ia Ley de
Reforma Magisterial N° 29944, que establecen que el ascenso es el mecanismo de progresion radual en las escalas
: 8 P g
mag teriales, mejora la remuneracion y habilita al profesor para asumir cargos de mayor responsabilidad, y se
Q&‘ Jealizdg raves de concursos publicos anuales, considerando las plazas vacantes que el Ministerio de Educacion, en
2 o #inagion con el Ministerio de Economia y Finanzas, determinen por escala magisterial y por regiones;
o S 3 =
= ADM;N:s”r?éON 5/ :
\eb; Aot Que, de acuerdo con el numeral 52.1 del articulo 52 del Reglamento de
(4; g}*\% i ; ver .
%y:- 29944, Ley de Reforma Magisterial, aprobado con Decreto Supremo N°004-2013-ED y sus modificatorias,
™ Foeppancurso para el ascenso de escala magisterial, en la modalidad educativa de Educacion Basica, se desarrolla en

~ Jormfa\descentralizada en coordinacién con los gobiernos regionales, a través de sus instancias de gestion educativa

...,5,1 ciralizada, de acuerdo a las disposiciones que emita el Ministerio de Educacion;

D1 2

<& Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 063-2022-MINEDU Yy sus
fedificatorias, el Ministerio de Educacion convoca a Concurso Pablico para el Ascenso de Escala Magisterial de los
Afesores de Educacion Basica en la Carrera Plblica Magisterial - 2022;

Que, asimismo, con la mencionada resolucion, se aprueba el
a del Concurso Publico para el Ascenso de Escala de los profesores de Educacion Basica en la Carrera
agisterial 2022;

: ~ Que, concluido el proceso de evaluacion de la Etapa Descentralizada,
; qrresponde a la Instancia de Gestion Educativa Descentralizada, de acuerdo a los resultados finales del Concurso
J éﬁccada region, emitir la resolucién administrativa de ascenso de escala magisterial dentro del plazo establecido en

ronograma, segun lo dispuesto en el numeral 5.6.4.8.1 de la Norma Técnica: Y,

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
29944, Ley de Reforma Magisterial y su modificatorias, la Ley N° 30541, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED,
Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, y las Resoluciones Viceministeriales N° 057-2021
y 063 -2022-MINEDU y sus modificatorias;



SE RESUELVE:
ARTICULO 1°- ASCENDER, de ESCALA MAGISTERIAL en la Carrera

Publica Magisterial (CPM) de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, al(a) profesor(a) que a continuacion se

indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES . NAVARRETE UBILLUS, JULIO CESAR
DOC. DE IDENTIDAD : D.NIN° 02800992
SEXO A E T ThASCULING

UGEL HUANCABAMBA
EBR Secundaria

;vv{}m» ISTITUCIONEDUCATIVA ~ : SAN JUAN BAUTISTA

(/ ’fﬁg',/ CQDIGO DE PLAZA . 521481816117
b, U ?" ICAJ,:(GO : PROFESOR
b ORNADA LABORAL : 30 horas
FOLTSCALA MAGISTERIAL . SEGUNDA ESCALA MAGISTERIAL
5 B lc%s CIA © A partir del 01/09/2023
s G

" ARTICULO 2°.- La presente resolucion esta sujeta a verificacion
77~ posterior conforme a lo sefialado en el numeral 5.4.3.1.4 de la Resolucion Viceministerial N° 057-2021-MINEDU.

’ ' // (= ARTICULO 3°.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
b ik acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto del Sector
\\ PUb|lCO vigente. <

Registrese y comuniquese.

rector (E) de la UGEL Huancabamba
UGEL Huancabamba
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