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““' | DIRECCION REGIONAL DE SALUD HUANUCO

Unidad Ejecutora 406 — Red de Salud Dos de Mayo
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE UN PROFESIONAL DE
SALUD (LICENCIADO EN ENFERMERIA)

1. DEPENDENCIA SOLICITANTE:

v PROGRAMA PRESUPUESTAL ARTICULADO NUTRICIONAL (PROGRAMA REGIONAL
DE SALUD FAMILAR Y COMUNITARIA) DE LA RED DE SALUD DOS DE MAYO.

2. DENOMINACION DE LA CONTRATACION:

Contratacién de servicio temporal y urgente de una persona natural, profesional de Salud
Licenciado(a) en enfermeria (brigada del plan anual del programa regional de salud familiar
y comunitaria) para la SEDE ADMINISTRATIVA DE LA RED DE SALUD DOS DE MAYO.

[/ _ . 3. RESUMEN DE PLAZAS:
‘\' ) . Se requiere contratar los servicios profesionales segun el siguiente detalle:

. | LUGAR DE PRESTACION DE SUELDO
5 N SERVICIOS PROFESION CANTIDAD MENSUAL
3 1 SEDE ADMINISTRATIVA ENFERMERO(A) 1 S/. 4000.00
ENTREGABLES/PRODUCTO:
FORMA DE PAGO ENTREGABLES | PLAZO DE MESES
EJECUCION
Carta en referencia a las (20 dias por cada mes)
actividades mencionadas 5 correspondientes a los
en el numeral 6 del| ENTREGABLES 100 DIAS meses de AGOSTO -
presente documento. DICIEMBRE.
5. OTRAS DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
CONDICIONES DETALLE
Se acreditara con la COPIA SIMPLE de lo siguiente:
e DNI
o e RUC (Activo y Habido)
Requtsntqs o RNP (Vigente)
obligatorios para el « Titulo profesional Universitario de LICENCIADO/A EN
puesto y/o cargo ENFERMERIA

Colegiado y Habilitado (Vigente)

Resolucién de termino SERUMS.

Diploma y/o certificado Salud Familiar y Comunitaria — PROFAM.
Capacitacion en Promocion de la Salud.

Capacitaciones en Salud Publica.

Capacitaciones en Inmunizaciones.

Capacitaciones en temas de atencion integral de salud.
Ofimatica basica.

Diplomados y/o certificados a fines a la carrera.

Lugar de prestacion SEDE ADMINISTRATIVA RED DE SALUD DOS DE MAYO
del servicio
Duracion de contrato | Del mes de AGOSTO al mes de DICIEMBRE del 2022
100 dias (20 dias por cada mes).

Otras condiciones de Disponibilidad inmediata.
contrato
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Unidad Ejecutora 406 — Red de Salud Dos de Mayo
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

6. PERFIL DE PUESTO

LICENCIADO(A) EN ENFERMERIA:

REQUISITOS DETALLE
ESPECIFICOS
FORMACION % Titulo profesional Universitario de Licenciado(a) en enfermeria.
ACADEMICA % Con Colegiatura y Habilitacion (Vigente).
% Resolucion de termino de SERUMS.
EXPERIENCIA e Experiencia laboral como minimo (02) afos.

e (01) afo en el sector publico, incluido SERUMS.
¢ (01) afio en el &mbito administrativo.

MISION DEL PUESTO

Brindar atencién integral de enfermeria, organizar, capacitar, supervisar
y monitorear el trabajo de los equipos de salud comunitaria y familiar, que
tendra a su cargo para el logro de los resultados que se establezcan en
el plan de trabajo y fortalecer la atencién en la primera linea de accién
frente a la pandemia en el marco del Programa Regional de Salud
Comunitaria y Familiar del Gobierno Regional de Huanuco.

HABILIDADES

2\ COMPETENCIAS

e TRABAJO EN EQUIPO: Capacidad de generar relaciones de trabajo
positivas, colaborativas y de confianza, compartiendo informacion,
actuando de manera coordinada e integrando los propios esfuerzos
con los del equipo y el de otras areas o entidades, para el
cumplimiento de los objetivos institucionales.

e VOCACION DE SERVICIO: Capacidad de actuar rapidamente y
eficazmente en los momentos necesarios para brindar todo lo
necesario para asegurar la salud de toda la poblacién en general.

e CAPACIDAD ANALITICA Y ORGANIZATIVA,
responsable, solidaridad, respeto a la autoridad,

institucion, honradez, habilidad técnica y administrativa.
Disponibilidad de tiempo para cumplir metas y objetivos.

proactiva,
lealtad a la

CURSOS y/o ESTUDIOS

Diploma y/o certificado Salud Familiar y Comunitaria - PROFAM
Capacitaciones en temas de atencion integral de salud.
Capacitacion en Promocion de la Salud.

Capacitaciones en Salud Publica, Inmunizaciones.

Ofimatica basica.

Diplomados y/o certificados a fines a la carrera.

SRR A

CONOCIMIENTOS
BASICOS

v~ Conocimientos basicos en Atencion Integral de Salud, por curso de
vida para la persona, familia y comunidad.

¥" Conocimiento de la matriz de riesgo de Salud Familiar y

Comunitaria.

Conocimiento en sistemas de informacion.

Conocimiento del SIGA.

Conocimiento de la siguientes NTS 171-2021, NTS N.° 046, NTS

N.° 134, NTS N°137, NTS N°141, entre otras para el buen

desemperio de su labor.

o
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v" Organizar a los equipos de SFC asignados para la programacion del
trabajo en &mbitos de la provincia y red de salud.

v Monitorear y evaluar el cumplimiento de actividades de las brigadas
a su Cargo.

v" Capacitar a los equipos para la entrega de la cartera de servicios el
Programa SFC.

v Supervisar y monitorear el trabajo de los integrantes de los equipos
de SFC a nivel provincial, para proporcionarles retroalimentacion,
apoyo técnico necesario 0 medicacion con las Redes, Micro redes de
Salud.

7 O0NAL 2 v Apoyar a los equipos de SFC en las coordinaciones y alianzas con
/’:y,” ' f\g%?!ll?.)’:%?ig DEL organizaciones de base y actores sociales, la municipalidad y otros
S 7 ' PUESTO actores el territorio asignado si es que amerite.

-; i < v" Asesorar para el fortalecimiento de los flujos de relacion con las redes
X : de salud y las instituciones prestadoras de servicio de salud (IPRES)
e’ segun su capacidad resolutiva.

ST v Evaluar y monitorear en forma mensual los indicadores de los

' programas presupuestales y de la atencién integral del nifio y nifia,
indicadores de inmunizaciones, indicadores de SIS, indicadores de
convenio del logro social, indicadores de FED.

v Participar de las actividades programadas por el equipo de SFC en
las 3 Provincias.

v"  Recepcionar y consolidar los informes mensuales de las 16 micro
redes y 46 establecimientos.

Coordinaciones Internas: Con la Coordinadora de la Estrategia
Sanitaria Salud Familiar y Comunitaria, Programas Presupuestales
articulado Nutricional, Materno Neonatal, Coordinadores (as) de la Etapa
% de Vida Nifio (a), Coordinador de Epidemiologia, Atencion Integral o
N \\ similares, Coordinadoras (es) de las diferentes Estrategias, areas y

\ Unidades Organicas involucradas de las Redes de Salud del ambito de
Intervencién y Direccién Regional de Salud Huanuco, segun sus
competencias asignadas.

il
|/COORDINACIONES
Y PRINCIPALES

Coordinaciones Externas: Micro red de Salud, Red de Salud,
Municipalidades, agentes comunitarios de salud, Programas Sociales,
Actores Sociales, Entidades Formadoras de la Educacion Superior y
Técnica, Colegios Profesionales de Salud y otros que estan relacionados
al que hacer sanitario de la Salud Comunitaria y Familiar.
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Unidad Ejecutora 406 — Red de Salud Dos de Mayo
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
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TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE UN PROFESIONAL

(DIGITADOR)

1. DEPENDENCIA SOLICITANTE:

v" PROGRAMA PRESUPUESTAL ARTICULADO NUTRICIONAL (PROGRAMA
REGIONAL DE SALUD FAMILAR Y COMUNITARIA) DE LA RED DE SALUD DOS DE
MAYO.

2. DENOMINACION DE LA CONTRATACION:

Contratacion de servicio temporal y urgente de una persona natural, DIGITADOR en la
SEDE ADMINISTRATIVA DE LA RED DE SALUD DOS DE MAYO, para realizar las
actividades de digitacion, exportar reportes estadisticos, administrar usuarios en los
aplicativos HISMINSA y otros implementados por el ministerio de Salud.

RESUMEN DE PLAZAS:
Se requiere contratar los servicios profesionales segun el siguiente detalle:

5 LUGAR DE PRESTACION SUELDO

N DE SERVICIOS PROFESION CANTIDAD MENSUAL
1 SEDE ADMINISTRATIVA TECElslggglggnes. 1 S/. 2000.00

ENTREGABLES/PRODUCTO:
FORMA DE PAGO ENTREGABLES | PLAZO DE MESES
EJECUCION

Carta en referencia a las (20 dias por cada mes)
actividades mencionadas en 5 100 DIAS correspondientes a los
el numeral 6 del presente | ENTREGABLES meses de AGOSTO -
documento. DICIEMBRE.

OTRAS DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

CONDICIONES DETALLE
Se acreditara con la COPIA SIMPLE de lo siguiente:
e DNI
* RUC (Activo y Habido)
Requisitos obligatorios * RNP (Vigente)
e Titulo profesional Técnico a fines.
Lugar de prestacion del SEDE ADMINISTRATIVA - RSDM
servicio
Duracién de contrato Del mes de AGOSTO al mes de DICIEMBRE del 2022

100 dias (20 dias por cada mes).

Otras condiciones de Disponibilidad inmediata.
contrato
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Unidad Ejecutora 406 — Red de Salud Dos de Mayo

“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

6. PERFIL DE PUESTO

DIGITADOR:
REQUISITOS DETALLE
ESPECIFICOS

FORMACION < Titulo profesional Técnico / carreras a fines con conocimiento en Salud

ACADEMICA Familiar y Comunitaria.

EXPERIENCIA v Experiencia como minimo un (01) afo.

Realizar actividades de digitacién para el registro de las actividades preventivas

MISION DEL | promocionales de las atenciones realizadas por el equipo del Programa

PUESTO Regional de Salud Comunitaria y Familiar del Gobierno Regional de Huanuco.

p v" TRABAJO EN EQUIPO: Capacidad de generar relaciones de trabajo
Y positivzs, dcolaborativas dy ge confianzg, 1compa:zrtiendt: inforrnacicISn,
&/ _ actuando de manera coordinada e integrando los propios esfuerzos con los

: ) del equipo y el de otras dreas o entidades, para el cumplimiento de los
= HABILIDADES Y objetivos institucionales.

COMPETENCIAS v CAPACIDAD ANALITICA Y ORGANIZATIVA, proactiva, responsable,
solidaridad, respeto a la autoridad, lealtad a la institucion, honradez,
habilidad técnica y administrativa.

T v Disponibilidad de tiempo para cumplir metas y objetivos.
Q\U)‘ A 1,0
"’2
v" Contar con capacitacién y/o cursos.
\ -|//CURSOS Y/O v Ofimética Intermedio y/o avanzado.
-/ ESTUDIOS v Ensamblaje de computadoras
¥v" Administracién de base de datos.
¥v" Conocimiento de la matriz de riesgo de Salud Familiar y Comunitaria.
2 v Conocimientos basicos en Atencion Integral de Salud, por curso de vida
> para la persona, familia y comunidad.
\%gl%gsm IENIDS v Conocimiento sobre digitacion de HIS Y FUAS.
/ v Conocimiento de la siguientes NTS 171-2021, NTS N.° 046, NTS N.° 134,
;;;./' NTS N°137, NTS N°141, entre otras para el buen desemperio de su labor.
v Realizar la digitacion del HIS y FUAS de las actividades preventivas
promocionales realizadas por el equipo de brigada del plan anual del

FUNCIONES Y programa regional de salud familiar y comunitaria del Gobierno Regional de
Huénuco.

gSESVTI.gADES DEL ¥v" Consolidar y realizar por reportes requeridos por la RED de Salud y
DIRESA.

v Otras funciones designadas por el jefe inmediato.

COORDINACIONES
PRINCIPALES

Coordinaciones Internas: Con la Coordinadora de la Estrategia Sanitaria
Salud Familiar y Comunitaria, coordinadora de las brigadas y con las (brigadas
del plan anual del programa regional de salud familiar y comunitaria) jurisdiccion
RED DE SALUD DOS DE MAYO
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“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE (04) PROFESIONALES

(LICENCIADO(A) EN ENFERMERIA)

1. DEPENDENCIA SOLICITANTE:

v" PROGRAMA PRESUPUESTAL ARTICULADO NUTRICIONAL (PROGRAMA
REGIONAL DE SALUD FAMILAR Y COMUNITARIA) DE LA RED DE SALUD DOS
DE MAYO.

2. DENOMINACION DE LA CONTRATACION:

Contrataciéon de servicio temporal y urgente de (04) personas naturales, profesionales de
Salud LICENCIADO EN ENFERMERIA - brigadas de intervencién sanitaria del programa

f .'“'_ ™ Salud Familiar y Comunitaria para las IPRESS priorizados pertenecientes a la Red de Salud
_;J,',’:f."‘-,‘f}*"* . | Dos de Mayo.
’ ‘J‘; — ~ k‘-
2l ©N 7 3. RESUMEN DE PLAZAS:
\PAN - ‘Serequiere contratar los servicios profesionales segun el siguiente detalle:
N ' - | LUGAR DE PRESTACION SUELDO
N DE SERVICIOS EROrEaon CANTIDAD | yEnsUAL
1 | C.SLA UNION ENFERMERO (A) 1 S/. 4000.00
2 | P.SRIPAN ENFERMERO (A) 1 S/. 4000.00
3 | C.SBANOS ENFERMERO (A) 1 S/. 4000.00
4 | C.SRONDOS ENFERMERO (A) 1 S/. 4000.00
ENTREGABLES/PRODUCTO:
FORMA DE PAGO ENTREGABLES | PLAZO DE MESES
EJECUCION
Carta en referencia a las (20 dias por cada mes)
actividades mencionadas 5 correspondientes a los
en el numeral 6 del | ENTREGABLES 100 DIAS meses de AGOSTO -
presente documento. DICIEMBRE.
OTRAS DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
CONDICIONES DETALLE
Se acreditara con la COPIA SIMPLE de lo siguiente:
e DNI
« RUC (Activo y Habido)
Requisitos obligatorios * RNP (Vigente)
o Titulo profesional Universitario de Licenciado(a) en
Enfermeria
+ Colegiado y Habilitado (Vigente)
e Resolucion de termino SERUMS.
Lugar de prestacién del e C.SLAUNION
servicio + P.SRIPAN
e« C.SBANOS
e C.S RONDOS
Duracién de contrato Del mes de AGOSTO al mes de DICIEMBRE del 2022
100 dias (20 dias por cada mes).
Otras condiciones de Disponibilidad inmediata.
contrato ¢
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6. PERFIL DE PUESTO
LICENCIADO(A) EN ENFERMERIA:

REQUISITOS ESPECIFICOS DETALLE

FORMACION ACADEMICA % Titulo profesional Universitario de Licenciado(a) en
enfermeria.

Con Colegiatura y Habilitacién (Vigente).
Resolucion de termino de SERUMS.

-,
”e

-
o

EXPERIENCIA v Experiencia como minimo un (01) afio, incluido SERUMS.

P& '

¥/ 4
/

Brindar atencién integral de Licenciado (a) en enfermeria, en el
marco del modelo de cuidado integral por curso de vida para la
persona , familia y comunidad; con enfogue bio-sico-social a los
miembros de las familias asignadas en el ambito comunitario
(extramural); para contribuir en la disminucion de la mortalidad
materna infantil, desnutricion crénica infantil, anemia,
inmunizaciones y otros riesgos sanitarios de prioridad local y
regional; y fortalecer la atencién en la primera linea de accion
frente a la pandemia en el marco del Programa Regional de Salud
Comunitaria y Familiar del Gobierno Regional de Huanuco.

MISION DEL PUESTO

v TRABAJO EN EQUIPQ: Capacidad de generar relaciones de
trabajo positivas, colaborativas y de confianza, compartiendo
informacion, actuando de manera coordinada e integrando los
propios esfuerzos con los del equipo y el de otras areas o
entidades, para el cumplimiento de los objetivos
institucionales.

v VOCACION DE SERVICIO: Capacidad de actuar
HABILIDADES Y COMPETENCIAS rapidamente y eficazmente en los momentos necesarios para
brindar todo lo necesario para asegurar la salud de la madre
y la del nifio por nacer.

v" CAPACIDAD ANALITICA Y ORGANIZATIVA, proactiva,
responsable, solidaridad, respeto a la autoridad, lealtad a la
institucion, honradez, habilidad técnica y administrativa.

o

Disponibilidad de tiempo para cumplir metas y objetivos.

Contar con capacitacion (cursos y/o diplomados)
Salud Familiar y Comunitaria — PROFAM.

Salud Publica, Inmunizaciones, otros a fines.
Ofimatica basica.

CURSOS Y/O ESTUDIOS

IS L1

Conocimientos basicos en Atencion Integral de Salud, por
curso de vida para la persona, familia y comunidad.
Conocimientos en salud familiar y comunitaria.
Conocimiento en sistemas de informacion.

Conocimiento del llenado de HIS y FUAS.

Conocimiento de la siguientes NTS 171-2021, NTS N.° 046,
NTS N.° 134, NTS N°137, NTS N°141, entre otras para el
buen desemperio de su labor.

CONOCIMIENTOS BASICOS

R S
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v Realizar actividades preventivo promocionales (con sus
equipos de proteccion personal), para promover practicas
saludables en el hogar con el objetivo de mantener sanas a
las familias, priorizando el curso de vida nifio y gestante.

v"  Realizar seguimiento de la salud de los integrantes de la
familia, segun curso de vida, basado en carpetas o historias
familiares, e identificar los riesgos actuales y potenciales de
enfermedad o discapacidad.

v Deteccion oportuna de signos de peligro de diferentes
enfermedades que aqueja a la poblacién y referencia
inmediata.

v Fortalecer y articular el trabajo el primer nivel de atencion
frente a la pandemia COVID-19 buscando el bienestar de la
familia.

v"  Establecer puentes entre los establecimientos de salud y la
comunidad.

¥v" Realizar visitas domiciliarias permanentes a fin de lograr el
PAIFAM ejecutado.

Q/] v Realizar monitoreo, orientacion y seguimiento de indicadores

- de salud Materna.
FUNCIONES Y ACTIVIDADES DEL | ¥ Realizar actividades de preventivo promocionales en el area
SR 1'PUESTO de su competencia.
T v Realizar actividades de seguimiento de nifios con desercion
' 3 en control CRED e Inmunizaciones.
v"  Realizar actividades de seguimiento de nifios con desercion
de vacunacion.

I3 ol S ) : o= . ‘e
2 o ‘jg N v Realizar seguimiento de nifios con desercion en
- -/ suplementacién preventiva con hierro y tratamiento de anemia
/ en ninos menores de 5 anos.

v Realizar Vacunacion COVID-19.

v" Realizar actividades de seguimiento de gestantes con
desercion a las APN, puerperio y otras actividades
programadas durante el plan de parto.

v Realizar actividades de PROMSA en la estrategia de salud
familiar y la estrategia de salud Sexual y reproductiva.

v" Vigilancia epidemiolégica activa.

v Realizar las coordinaciones y alianzas con organizaciones de
base y actores sociales, la municipalidad y otros actores del
territorio asignado.

v Implementar las carpetas familiares de las familias que por
diversas razones no cuentan con carpetas.

v Otras funciones que le asigne el jefe inmediato.

Coordinaciones Internas: Con la Coordinadora de la Estrategia
Sanitaria Salud Familiar y Comunitaria, Programas
Presupuestales articulado Nutricional, Materno Neonatal,
Coordinadores (as) de la Etapa de Vida Nifo (a), Coordinador de
Epidemiologia, Atencién Integral o similares, Coordinadoras (es)
de las diferentes Estrategias, areas y Unidades Organicas
COORDINACIONES PRINCIPALES | involucradas de las Redes de Salud del ambito de Intervencion.
Coordinaciones Externas: Micro red de Salud, Red de Salud,
Municipalidades, agentes comunitarios de salud, Programas
Sociales, Actores Sociales, Entidades Formadoras de la
Educacién Superior y Técnica, Colegios Profesionales de Salud y
otros que estan relacionados al que hacer sanitario de la Salud
Comunitaria y Familiar.
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TERMINOS DE REFENRENCIA PARA LA CONTRATACION DE (03) PROFESIONALES

(OBSTETRAS)

1. DEPENDENCIA SOLICITANTE:

v PROGRAMA PRESUPUESTAL ARTICULADO NUTRICIONAL (PROGRAMA
REGIONAL DE SALUD FAMILAR Y COMUNITARIA) DE LA RED DE SALUD DOS DE
MAYO.

2. DENOMINACION DE LA CONTRATACION:

Contratacion de servicio temporal y urgente de (03) personas naturales, profesionales de
Salud OBSTETRAS - brigadas de intervencion sanitaria del programa Salud Familiar y
Comunitaria para las (IPRESS LA UNION, RIPAN y BANOS) pertenecientes a la Red de
Salud Dos de Mayo.

. RESUMEN DE PLAZAS:
T Se requiere contratar los servicios profesionales segun el siguiente detalle:

. | LUGAR DE PRESTACION
N DE SERVICIOS PROFESION | CANTIDAD | SUELDO MENSUAL
1 | C.S LA UNION OBSTETRA 1 S/. 4000.00
P.S RIPAN OBSTETRA 1 S/. 4000.00
C.S BANOS OBSTETRA 1 S/. 4000.00
ENTREGABLES/PRODUCTO:
FORMA DE PAGO ENTREGABLES | PLAZO DE MESES
EJECUCION
Carta en referencia a las (20 dias por cada mes)
actividades mencionadas en 5 correspondientes a los
£ \ el numeral 6 del presente | ENTREGABLES 100 DIAS meses de AGOSTO -
- T \ documento. DICIEMBRE.
L7\ \:'--'?%iv R/ >
\6,} w_,-;)'%!'za' OTRAS DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
UDO0 CONDICIONES DETALLE
y/ Se acreditara con la COPIA SIMPLE de lo siguiente:
‘& « DNI
¢ RUC (Activo y Habido)
Requisitos obligatorios « RNP (Vigente)
e Titulo profesional Universitario de OBSTETRA.
» Colegiado y Habilitado (Vigente)
¢ Resolucién de termino SERUMS.
e Declaracion jurada de no tener impedimento para
contratar con el estado.
Lugar de prestacion del C.S LA UNION, P.S RIPAN y C.S BANOS Jurisdiccion de
servicio la Red de Salud Dos de Mayo.
Duracién de contrato Del mes de AGOSTO al mes de DICIEMBRE del 2022
100 dias (20 dias por cada mes).
Otras condiciones de contrato Disponibilidad inmediata.
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6. PERFIL DE PUESTO

OBSTETRA:
REQUISITOS DETALLE
ESPECIFICOS
FORMACION % Titulo profesional Universitario de OBSTETRA.
ACADEMICA % Con Colegiatura y Habilitacion (Vigente).
% Resolucion de termino de SERUMS.
v o . . -
EXPERIENCIA g;;laqel-rjﬁnsma como minimo un (01) afio en atencion primaria, incluido

Brindar atencion integral de OBSTETRA en el marco del modelo de cuidado integral

por curso de vida para la persona , familia y comunidad; con enfoque bio-sico-social
a los miembros de las familias asignadas en el ambito comunitario (extramural);
MISION DEL | para contribuir en la disminucion de la mortalidad materna infantil, desnutricién
PUESTO crénica infantil, anemia, otros riesgos sanitarios de prioridad local y regional; y
; fortalecer la atencién en la primera linea de accién frente a la pandemia en el marco

del Programa Regional de Salud Comunitaria y Familiar del Gobierno Regional de

Huanuco.

v TRABAJO EN EQUIPO: Capacidad de generar relaciones de trabajo positivas,
colaborativas y de confianza, compartiendo informacién, actuando de manera
coordinada e integrando los propios esfuerzos con los del equipo y el de otras
areas o entidades, para el cumplimiento de los objetivos institucionales.

v VOCACION DE SERVICIO: Capacidad de actuar répidamente y eficazmente

HABILIDADES Y §2Itl4?jsdr:?:1r:2tdorse ns::e;;r::)i;opaga: ::232« todo lo necesario para asegurar la
COMPETENCIAS y P :

v CAPACIDAD ANALITICA Y ORGANIZATIVA, proactiva, responsable,
solidaridad, respeto a la autoridad, lealtad a la institucion, honradez, habilidad
técnica y administrativa.

v Disponibilidad de tiempo para cumplir metas y objetivos.

¥ Contar con capacitacion (cursos y/o diplomados)

¥ Salud Familiar y Comunitaria — PROFAM.

e v Salud Pablica, Inmunizaciones.

¥ Ofimatica basica.

v Otros a fines referente a su carrera.

v" Conocimientos basicos en Atencion Integral de Salud, por curso de vida para
la persona, familia y comunidad.

¥ Conocimiento sobre el llenado de HIS Y FUAS.

gg'sd]%glg IENTOS v Conocimiento en sistemas de informacion.

¥v" Conocimiento de la siguientes NTS 171-2021, NTS N.° 046, NTS N.° 134,

NTS N°137, NTS N°141, entre otras para el buen desemperio de su labor.
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v Realizar actividades preventivo promocionales (con sus equipos de proteccion
personal), para promover practicas saludables en el hogar con el objetivo de
mantener sanas a las familias, priorizando el curso de vida nifio y gestante.

v Realizar seguimiento de la salud de los integrantes de la familia, segun curso
de vida, basado en carpetas o historias familiares, e identificar los riesgos
actuales y potenciales de enfermedad o discapacidad.

v Deteccidon oportuna de signos de peligro de diferentes enfermedades que
aqueja a la poblacion y referencia inmediata.

v Fortalecer y articular el trabajo el primer nivel de atencion frente a la pandemia
COVID-19 buscando el bienestar de la familia.

v Establecer puentes entre los establecimientos de salud y la comunidad.
v Realizar visitas domiciliarias permanentes a fin de lograr el PAIFAM ejecutado.
v"  Realizar monitoreo, orientacién y seguimiento de indicadores de salud
Materna.
[y FUNCIONES Y v Realizar actividades de preventivo promocionales en el area de su
ociovg s w | ACTIVIDADES DEL competencia.
/4 i { PUESTO Realizar captacion temprana de gestantes.

Realizar atenciones prenatales.

Realizar atenciones en el puerperio.

Realizar actividades de planificacion familiar.

Realizar atenciones en la etapa de vida adolescente

Realizar atenciones de las ITS

Realizar actividades de PROMSA en la estrategia de salud familiar y la

estrategia de salud Sexual y reproductiva.

Vigilancia epidemioldgica activa.

Realizar las coordinaciones y alianzas con organizaciones de base y actores

sociales, la municipalidad y otros actores del territorio asignado.

v Implementar las carpetas familiares de las familias que por diversas razones
no cuentan con carpetas.

v Otras funciones que le asigne el jefe inmediato.

SN N NENENE NN

Ao

Coordinaciones Internas: Con la Coordinadora de la Estrategia Sanitaria Salud
Familiar y Comunitaria, Programas Presupuestales articulado Nutricional, Materno
‘?g\\ Neonatal, Coordinadores (as) de la Etapa de Vida Nifio (a), Coordinador de

Epidemiologia, Atencion Integral o similares, Coordinadoras (es) de las diferentes
Estrategias, éreas y Unidades Organicas involucradas de las Redes de Salud del

)
/'ZOORDINACIONES ambito de Intervencion.
PRINCIPALES

Coordinaciones Externas: Micro red de Salud, Red de Salud, Municipalidades,
agentes comunitarios de salud, Programas Sociales, Actores Sociales, Entidades
Formadoras de la Educacion Superior y Técnica, Colegios Profesionales de Salud
y otros que estan relacionados al que hacer sanitario de la Salud Comunitaria y
Familiar.
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CRONOGRAMA

ETAPAS DEL PROCESO

CRONOGRAMA

PUBLICACION DE CONVOCATORIA

03 de AGOSTO del 2022

CONVOCATORIA

, .| Presentacion del Curriculum vitae por

' || mesa de partes o al correo de la Unidad
/.j de

/' | adquisiciones2demayo@gmail.com

logistica

en

horario de oficina de 8:00am a 1:00pm y

de 2:30pm a 6:00pm o

Viernes de 8:00am a 2:30pm

e La siguiente documentacion:

Curriculum  Vitae, debe ser
debidamente foliado de la ultima
hoja hacia a la primera hoja.

Del 04 y 05 de AGOSTO del
2022, en horario de oficina.

SELECCION

= || Evaluacién curricular

08 de AGOSTO del 2022

publicacion de resultados.

09 de AGOSTO del 2022

ADJUDICACION Y REGISTRO DEL CONTRATO

Adjudicacion de plazas

09 de AGOSTO del 2022

Inicio de labores

10 de AGOSTO del 2022
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