
GOBIERNO REGIONAL HUANUCO 

DIRECCION REGINAL DE SALUD HUANUCO 

UNIDAD EJECUTORA 406 – RED DE SALUD DOS DE MAYO 
“AÑO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANÍA NACIONAL” 

DICE: 

 PERFIL DE PUESTO 

IDENTIFICACION DEL PUESTO 

 

Plaza: ENFERMERO/A 
 

Requisitos 

 

 

Detalle 
 

Experiencia: 

 
 

Licenciado en enfermería con experiencia mínima de uno (1) año en el 

primer nivel de atención, incluido SERUMS 

Competencias 

 

• Capacidad para trabajar en equipo con actitud proactiva 

responsable y disciplinada 

• Capacidad de gestionar estrategias sanitarias con actores 

sociales y lideres 

• Comportamiento Ético 

• Orientación al servicio 

• Habilidad para la comunicación y manejo de grupo, buenas 

relaciones interpersonales y valores éticos 

• Manejo de herramientas informáticas básicas 

• Respeto y consideración de la diversidad cultural, social, racial, 

religiosa y de genero de las personas y población. 

Formación Académica, 

Grado y/o niveles de 

estudios 

 

• Título profesional de Licenciado en Enfermería 

• Certificado de Habilitación Profesional vigente copia 

• Resolución de termino de SERUMS 

Conocimientos Básicos 

para 

el Puesto y/o cargo 

 

• Modelo de abordaje de Promoción de la Salud 

• Alimentación y Nutrición Saludable 

• Crecimiento y desarrollo, estimulación temprana 

• Cuidado integral de salud por curso vida, (RM N°030-

2020/MINSA) 

• NTS N°141-MINSA/DGIESP Esquema Nacional de Vacunación 

• R.M. N°990-2010-MINSA: control de crecimiento y desarrollo de 

la niña y niño menor de 5 años 

• Atención integral de las enfermedades prevalentes de la 

infancia con enfoque de derechos (AIPEI) 

• Manejo de herramientas informáticas como: HIS MINSA 

Condiciones Detalle 



GOBIERNO REGIONAL HUANUCO 

DIRECCION REGINAL DE SALUD HUANUCO 

UNIDAD EJECUTORA 406 – RED DE SALUD DOS DE MAYO 
“AÑO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANÍA NACIONAL” 

Dependencia que 

requiere la contratación 

 

Red de Salud Dos de Mayo 

Duración de Contrato 

 

Inicio: A la suscripción del contrato 

Termino: 31/03/2023 

Lugar de prestación del 

Servicio 

 

P.S. YANAS / P.S. HUANCAN 

Remuneración SI. 2,500.00  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



GOBIERNO REGIONAL HUANUCO 

DIRECCION REGINAL DE SALUD HUANUCO 

UNIDAD EJECUTORA 406 – RED DE SALUD DOS DE MAYO 
“AÑO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANÍA NACIONAL” 

PERFIL DE PUESTO 

IDENTIFICACION DEL PUESTO 

 

Plaza: TECNICO EN ENFERMERIA 
 

Requisitos 

 

Detalle 
 

Experiencia: 

 
 

Técnico en enfermería con experiencia laboral mínima de uno 1 (UN) 

año en instituciones Públicas. 

Competencias 

 

• Disposición Para trabajar en equipo y bajo presión 

• Capacidad de ajustarse a los lineamientos y políticas 

institucionales 

• Éticas y valores: solidaridad y honradez 

• Habilidad para lograr cooperación y concretar resultados en 

tiempo oportuno 

Formación Académica, 

Grado y/o niveles de 

estudios 

 

• Título profesional de Técnico en Enfermería a nombre de la 

Nación. 
 

Conocimientos Básicos 

para 

el Puesto y/o cargo 

 

• Conocimientos en norma técnicas vigentes del Minsa 

• Conocimiento en INFORMATICA – OFIMATICA 

• Conocimiento en digitación de FUAS Y HIS 

Condiciones Detalle 

Dependencia que 

requiere la contratación 

 

Red de Salud Dos de Mayo 

Duración de Contrato 

 

Inicio: A la suscripción del contrato 

Termino: 31/03/2023 

Lugar de prestación del 

Servicio 

 

C.S. JESUS (AREA EN DIGITACION) / C.S. BAÑOS / P. S. YANAS / 

P.S. JIVIA  

Remuneración SI. 1,200.00 

 

 



GOBIERNO REGIONAL HUANUCO 

DIRECCION REGINAL DE SALUD HUANUCO 

UNIDAD EJECUTORA 406 – RED DE SALUD DOS DE MAYO 
“AÑO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANÍA NACIONAL” 

PERFIL DE PUESTO 

IDENTIFICACION DEL PUESTO 

 

Plaza: AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 
 

Requisitos 

 

 

Detalle 
 

Experiencia: 
 
 

01 año de experiencia laboral en el sector público y/o privado 

Competencias 

 

• Capacidad de trabajo en equipo 

• Trabajo bajo presión 

• Colaboración con los demás miembros del establecimiento 

de salud 

• Ética y valores: responsabilidad, solidaridad, puntualidad, 

dedicación y honradez 
 

Formación Académica, 

Grado y/o niveles de 

estudios 

 

• Certificado de estudios secundarios completos. 

 

  

Conocimientos Básicos para 

el Puesto y/o cargo 

 
 

• Conocimiento de Bioseguridad, manejo de Residuos 

Hospitalarios, Primeros Auxiliares, eliminación de 

Biocontaminados 
 

Condiciones Detalle 

 

Dependencia que requiere la 

contratación 

 

 

RED DE SALUD DOS DE MAYO 

Duración de Contrato 

 

Inicio: A la suscripción del contrato 

Termino: 31/03/2023 

Lugar de prestación del 

Servicio 

 

C.S. LA UNION  

Remuneración SI. 1,200.00  

 

 

 



GOBIERNO REGIONAL HUANUCO 

DIRECCION REGINAL DE SALUD HUANUCO 

UNIDAD EJECUTORA 406 – RED DE SALUD DOS DE MAYO 
“AÑO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANÍA NACIONAL” 

DEBE DECIR: 

PERFIL DE PUESTO 

IDENTIFICACION DEL PUESTO 

 

Plaza: OBSTETRA 

Requisitos 
 

Detalle 
 

Experiencia: 

 
 

• Experiencia mínima de 01 años en el sector salud, incluye 

SERUMS 
 

Competencias 

 

• Conocimiento adecuado de Guías y Normas de Atención 

integral, Estrategia Sanitaria Salud Sexual y Reproductiva y 

Programa estratégico Materno Neonatal. 

• Capacidad   de análisis, expresión, redacción, síntesis e 

dirección y coordinación técnica; concretar resultados en 

tiempo oportuno 

•  Liderazgo para el logro de los objetivos institucionales. 

• Conocimiento de la gestión de la información sanitaria. 

•  Manejo de la atención integral, prevención y promoción. 

•  Empatía, pro actividad, trabajo bajo presión, capacidad 

de trabajo en equipo. 

•  Aplicación de valores y consideración de la libertad de su 

opinión y expresión. 

•    Disponibilidad de tiempo para cumplir metas y objetivos. 

• Disposición inmediata al trabajo 

• Liderazgo 

• Facilidad para la comunicación oral y escrita 

• Buenas relaciones interpersonales 

• Valores éticos y respeto a la vida 

• Orientación al servicio y aprendizaje continuo 

• Disponibilidad para trabajar fuera del horario y en el ámbito de 

la Red de Salud Dos de Mayo 

Formación Académica, 

Grado y/o niveles de 

estudios 

 

• Acreditación como profesional Obstetra con título 

Profesional expedido por la Universidad donde cursó estudios y 

acreditado por la SUNEDU 

• Habilitación Profesional (vigente). 

• Constancia de SERUMS 



GOBIERNO REGIONAL HUANUCO 

DIRECCION REGINAL DE SALUD HUANUCO 

UNIDAD EJECUTORA 406 – RED DE SALUD DOS DE MAYO 
“AÑO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANÍA NACIONAL” 

Conocimientos Básicos 

para el Puesto y/o cargo 

 

• Conocer las normas técnicas relacionadas a la estrategia salud 

y reproductiva 

• Tener conocimientos en el manejo de las emergencias 

obstétricas según claves 

•  Tener conocimientos en Salud Pública 

Condiciones Detalle 

Dependencia que 

requiere la contratación 

 

Red de Salud Dos de Mayo 

Duración de Contrato 

 

Inicio: A la suscripción del contrato 

Termino: 31/03/2023 

Lugar de prestación del 

Servicio 

C.S. MARIAS  / C.S. SAN MIGUEL DE CAURI / P.S. HUANCAN 

 

Remuneración  SI. 2,000.00                                                                 

NOTA 
LA PLAZA DEL C.S. SAN MIGUEL DE CAURI ES POR LICENCIA 

CON UN SUELDO DE S/  2,300.00 Y LA PLAZA DE P.S. HUANCAN 

ES CON SUELDO DE S/ 2,500.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



GOBIERNO REGIONAL HUANUCO 

DIRECCION REGINAL DE SALUD HUANUCO 

UNIDAD EJECUTORA 406 – RED DE SALUD DOS DE MAYO 
“AÑO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANÍA NACIONAL” 

PERFIL DE PUESTO 

IDENTIFICACION DEL PUESTO 

 

Plaza: TECNICO EN ENFERMERIA 
 

Requisitos 

 

Detalle 
 

Experiencia: 

 
 

Técnico en enfermería con o sin experiencia laboral  

Competencias 

 

• Disposición Para trabajar en equipo y bajo presión 

• Capacidad de ajustarse a los lineamientos y políticas 

institucionales 

• Éticas y valores: solidaridad y honradez 

• Habilidad para lograr cooperación y concretar resultados en 

tiempo oportuno 

Formación Académica, 

Grado y/o niveles de 

estudios 

 

• Título profesional de Técnico en Enfermería a nombre de la 

Nación. 
 

Conocimientos Básicos 

para 

el Puesto y/o cargo 

 

• Conocimientos en norma técnicas vigentes del Minsa 

• Conocimiento en INFORMATICA – OFIMATICA 

• Conocimiento en digitación de FUAS Y HIS 

Condiciones Detalle 

Dependencia que 

requiere la contratación 

 

Red de Salud Dos de Mayo 

Duración de Contrato 

 

Inicio: A la suscripción del contrato 

Termino: 31/03/2023 

Lugar de prestación del 

Servicio 

 

C.S. JESUS (AREA EN DIGITACION) / C.S. BAÑOS / P. S. YANAS / 

P.S. JIVIA  

Remuneración SI. 1,200.00 

 

 



GOBIERNO REGIONAL HUANUCO 

DIRECCION REGINAL DE SALUD HUANUCO 

UNIDAD EJECUTORA 406 – RED DE SALUD DOS DE MAYO 
“AÑO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANÍA NACIONAL” 

PERFIL DE PUESTO 

IDENTIFICACION DEL PUESTO 

 

Plaza: AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 
 

Requisitos 

 

 

Detalle 
 

Experiencia: 
 
 

Auxiliar de servicios generales con o sin experiencia laboral 

Competencias 

 

• Capacidad de trabajo en equipo 

• Trabajo bajo presión 

• Colaboración con los demás miembros del establecimiento 

de salud 

• Ética y valores: responsabilidad, solidaridad, puntualidad, 

dedicación y honradez 
 

Formación Académica, 

Grado y/o niveles de 

estudios 

 

• Certificado de estudios secundarios completos. 

 

  

Conocimientos Básicos para 

el Puesto y/o cargo 

 
 

• Conocimiento basicos de Bioseguridad, manejo de 

Residuos Hospitalarios, Primeros Auxiliares, eliminación de 

Biocontaminados 
 

Condiciones Detalle 

 

Dependencia que requiere la 

contratación 

 

 

RED DE SALUD DOS DE MAYO 

Duración de Contrato 

 

Inicio: A la suscripción del contrato 

Termino: 31/03/2023 

Lugar de prestación del 

Servicio 

 

C.S. LA UNION  

Remuneración SI. 1,200.00  

 

 


