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Los Expedientes N°18074-23; N°17875-23; N°16869-23; N°16926-23; N°17412-23, Y;

VISTOS:

/ CONSIDERANDO:

Que, los articulos I, II y IV del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud, disponen que,
“La salud es condicion indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar
individual y colectivo”que, "La proteccion de la salud es de interés publico. Por tanto, es responsabilidad
del Estado regularia, vigilaria y promoveria”y que, "La salud publica es responsabilidad primaria del Estado.
La responsabilidad en materia de salud individual es compartida por el individuo, la Sociedad y el Estado”;

Que, mediante Ley N° 29664, - Ley que crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres
(SINAGERD), su Reglamento aprobado a través del Decreto Supremo N° 048-2011-PCM, y la Directiva
N°001-2012-PCM/SINAGERD, aprobada por Resolucién Ministerial N°276-2012-PCM, “Lineamientos para la
‘% Constitucion y Funcionamiento de los Grupos de Trabajo de la Gestion de Riesgo de Desastres en los Tres
2/ Niveles de Gobierno”; son de aplicacion y cumplimiento obligatorio para todas las entidades y empresas
N 1' ‘g;'-’f pudblicas de todos los niveles de gobierno, asi como para el sector privado y la ciudadania en general;
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Que, mediante Resolucion Ministerial N® 643-2019/MINSA que aprueba la Directiva Administrativa N° 271-
MINSA/2019/DIGERD - Directiva Administrativa para la Formulacion de Planes de Contingencia de las
Entidades e Instituciones del Sector Salud, cuya finalidad es fortalecer la organizacidon del sector salud,
para una oportuna y adecuada respuesta, ante la inminencia u ocurrencia de un evento adverso,
pmergencia o desastre, que pone en riesgo la salud de la poblacion y el funcionamiento de los
_-gstablecimientos de salud;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 090-2022-MINSA que aprueba la Directiva Administrativa N° 326-
MINSA/OGPPM-2022, “Directiva Administrativa para la formulacién, seguimiento y evaluacién de los planes
especificos en el Ministerio de Salud”, cuya finalidad es contribuir al logro de los objetivos institucionales y
sectoriales mediante la estandarizacién de los planes especificos en el Ministerio de Salud — MINSA, que se
orienten a lograr la operatividad de las intervenciones sanitarias y administrativas relevantes;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 826-2021/MINSA de fecha 05 de julio del 2021, se resuelve
aprobar el documento denominado “Normas para la Elaboracién de Documentos Normativos del Ministerio
de Salud”, cuya finalidad es fortalecer el rol de Rectoria Sectorial del Ministerio de Salud, ordenando la
produccién normativa de la funcién de regulacién que cumple como Autoridad Nacional de Salud (ANS) a
través de sus Direcciones u Oficinas Generales, Organos Desconcentrados y Organismos Publicos Adscritos;
cuyo Objetivo General consiste en establecer las disposiciones relacionadas con las etapas de planificacion,
formulacion o actualizacién, aprobacion, difusidn, implementacidn y evaluacién de los documentos
normativos, que expide el Ministerio de Salud, en el marco de sus funciones rectoras;

Que, con Nota Informativa N° 229-2023-UGRD-HONADOMANI-SB, la Jefa del Equipo de Intervencion en
Emergencias y Desastres informa al Director General que ha sido elaborado el Documento Téchico de
acuerdo a la normativa de los Criterios Operacionales del Programa Presupuestal 0068 “Programa
Presupuestal Reduccion de la Vulnerabilidad y Atencién de Emergencias por Desastres del Sector Salud
2023, y en cumplimiento de la programacién del PP 068 “Reduccién de Vulnerabilidad y Atencién de
Emergencias por Desastres”, se adjunté el Plan de Contingencia Contra Incendio 2023-2024 del Hospital
Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé”, solicitando su respectiva aprobacion;



Que, a través de la Nota Informativa N° 224-2023-0GC-HONADOMANI-SB, |a Jefa de la Oficina de Gestién
de la Calidad emite opinion favorable para continuar con el trémite de Aprobacién del Documento Técnico:
“Plan de Contingencia Contra Incendio 2023 - 2024 del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San
Bartolomé”, el mismo que no presenta observaciones pendientes de solucion;

Que, a través del proveido N° 657-2023-OEPE-HONADOMANI-SB, el Director Ejecutivo de la Oficina
Ejecutiva de Planeamiento Estratégico hace suya en todos sus extremos la Nota Informativa N° 058-2023-
UPO-OEPE-HONADOMANI-SB emitida por la Coordinadora del Equipo de Planeamiento y Organizacién de
la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, sefialando que se ha revisado la propuesta del “Plan de
Contingencia Contra Incendio 2023 — 2024 del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, el
cual cumple con la estructura de acuerdo a la normativa vigente; razén por el cual otorga su opinién
favorable para proseguir con el trédmite de aprobacion;

Que, en consecuencia, a través del Memorando N° 527.2023.DG.HONADOMANI.SB, el Director General
solicita a la Jefatura de la Oficina de Asesoria Juridica proyectar el acto resolutivo correspondiente;

Que, ante lo solicitado por la Jefa del Equipo de Intervencién en Emergencias y Desastres, y contando con
la opinion favorable de la Jefatura de la Oficina de Gestién de la Calidad; y teniendo en cuenta que los
actos de administracion interna se orientan a la eficacia y eficiencia de los servicios y a los fines
permanentes de las entidades, y son emitidos por el 6rgano competente siendo su objeto fisica y
juridicamente posible, resulta necesario emitir el acto resolutivo de aprobacién del Documento Técnico:
Plan de Contingencia Contra Incendio 2023-2024 del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San
Bartolomé”, que tiene como finalidad contribuir a proteger la vida y la salud de los usuarios internos y
externos del HONADOMANI "San Bartolomé”, afectados en caso de incendios;

Con la visacién del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, de la Jefa de la
Oficina de Gestion de la Calidad y del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica del Hospital Nacional Docente
Madre Nifio “San Bartolomé”;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas mediante Resolucion Ministerial N° 051-2022/MINSA,
como Director General del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé” y de acuerdo al
Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”,
aprobado mediante la Resolucién Ministerial N° 884-2003-SA/DM;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Aprobar el Documento Técnico: “Plan de Contingencia Contra Incendio 2023-2024"
del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, que debidamente visado en Cincuenta y Nueve
(59) paginas forma parte integrante de la presente Resolucion Directoral.

Articulo Segundo.- Disponer que la Unidad de Gestion del Riesgo y Desastres se encargue de monitorear
la ejecucion y cumplimiento del Plan aprobado en el articulo primero de la presente Resolucién Directoral.

Articulo Tercero.- Disponer que la Oficina de Estadistica e Informética, a través del responsable del
Portal de Transparencia de la Institucidn, se encargue de la publicaciéon de la presente Resolucién en el
portal de la pagina web del Hospital Nacional Docente Madre Nifo “San Bartolomé”
www.sanbartolome.gob.pe

Registrese, Comuniquese y publiquese,
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I. INTRODUCCION

Los incendios producidos en establecimientos de salud son eventos recurrentes que han
provocado grandes tragedias en todo el mundo como pérdidas de vida humana, dafios en
insumos y equipamiento biomédico y mobiliario, pérdida de registros hospitalarios asi como
considerables pérdidas economicas. En estos sucesos se han evidenciado reacciones de
panico, el desconocimiento en el uso de los equipos contra incendios asi como ausencia
de las medidas de seguridad basica, entre otros.

La prevencion de incendios debe ser considerado uno de los ejes mas importantes en la
seguridad no estructural de todos los establecimientos de salud, siendo necesario contar
con equipos de deteccion de fuego y extintores en todos los ambientes asistenciales y
administrativos, la capacitacién en el uso y manejo de estos equipos es actividad de suma
importancia para los amagos de incendios, tener un amplio conocimiento de las rutas de
evacuacion tanto en los interiores y exteriores al Hospital, de tal manera que lo usuarios
puedan trasladarse y evacuar del ambiente afectado hacia las zonas seguras.

En el HONADOMANI-SB, las areas mas vulnerables frente a la ocurrencia de un incendio
son las Unidades Productoras de Servicios de Salud (UPSS) Criticas, los laboratorios, los
servicios de apoyo (casa de fuerza, calderos, el servicio de nutricién, lavanderia, etc.), las
areas de archivos Historias clinicas incluso el mismo Equipo de Intervencién en
Emergencias y Desastres.

El peligro identificado que podria generar los riesgos de incendios son: las instalaciones
eléctricas precarias, expuestas y las que superan la potencia para la cuales han sido
disefiadas, las unidades que trabajan con material y/o insumos inflamables o volatiles
presentan el riesgo de explosién en casos de desconocimiento en la manipulacion, los
almacenes deben contar con BPA (Buenas Practicas de Almacenamiento), los archivos
son ambientes de alto peligro que presentan riesgo de incendios, por corto circuito,
instalaciones eléctricas precarias, humedad, falta de ventilacion, entre otros factores que
incrementan la posibilidad de inicio de un incendio facil de propagarse en estas
condiciones, otra situacion de peligro es la ubicacién del Equipo de Intervencion en
Emergencias y Desastres, para reaccionar frente a un amago de incendio en las area
criticas o pisos superiores ya que no se cuenta el equipamiento necesario ni el recurso
humano suficiente para afrontarlo.

Dada la alta vulnerabilidad del HONADOMANI-SB, frente a incidentes del tipo
Antropogénicos Tecnolégico - Incendios, debemos estar preparados para soportar el
impacto de un incendio y atender en forma oportuna y adecuada a las victimas en los
momentos criticos posteriores, enmarcado en la Ley del Sistema Nacional de Gestion del
Riesgo de Desastres. El presente Plan de Contingencia Contra Incendios, considera lograr
que los equipos hospitalarios den una respuesta adecuada y oportuna frente a situaciones
adversas que se generarian en algunos casos por el desconocimiento, el panico, el
descuido, etc., en el accionar de los usuarios que conllevan a la propagacion de un amago
de incendio, pudiendo este desencadenar un incidente de gran magnitud en la entidad.

“Plan de Contingencia Contra Incendio 2023 - 2024" Pagina 4
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. FINALIDAD

Contribuir 'a proteger la vida y la salud de los usuarios internos y externos. del
HONADOMANI-SB; afectados en caso de incendios.

. OBJETIVO
3.1. OBJETIVO GENERAL

Fortalecer la prevencion y organizacion para la respuesta opartuna y adecuada frente
al peligro y-ocurrencia de incendio, reduciendo el nimero de victimas de emergencias
masivas.

3.2, OBJETIVOS ESPECIFICOS

QE1. Fortalecer la prevencién y organizacién para la respuesta oportuna y
-adecuada frente- a un -amago o incendio en .el HONADOMANI “San
Bartolome”.

OE2. Optimizar la --cap‘acidad;_._de'- respuesta de las unidades productoras de.
servicio de salud.del HONADOMANI “San Bartolomé”.

OE3. Garantizar la continuidad y calidad en la prestacién de los servicios de
salud post incendios en el HONADOMAN! “San Bartolomé”.

IV. AMBITO DE APLICACION

El presente Plan es de api'icaci_c":_n: obligatoria para todo el personal a nivel de todas las
unidades organicas del HONADOWMANI! “San Bartolomé”.
UBICACION:

Sector : Ministerio de Salud

Establecimientode ; Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”
Salud

Nivel de - IPRESS Ili-E

Complejidad -_

Ubicacidn | : Avenida Alfonso Ugarte 825 - Cercado de Lima
Teléfono : (01)2010400

Pagina Web : http_s;f_'l.www;sanbar'tolome.qob.De

Correo Electrénico  : comunicaciones@sanbartolome.gob.pe

“Plan.de'Contingencia Contra Incendio 2023 - 2024” Pigina 5
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V. BASE LEGAL

“Plan de Coentingencia Contra Incendio 2023 - 2024”
Equigo de-Intervencisn en Emergencias y Desastres

Constitucién Politica del Pera.

Ley N° 26842, Ley General de Salud y sus modificatorias.

Ley N° 28101, Ley de Movilizacién Nacional y.su modificatoria.

Ley N° 28551, Ley que estahlece la obligacién de elaborar y presentar Planes de-
Contingencia.

Ley N°® 27604 que miodifica la Ley N® 26842, respecio de la -obligacién de los
Establecimientos de Salud a dar atencién médica en caso de Emergencias vy
Partos.

Ley N° 28414, Ley que establece los derechos de las personas usuarias de .0s
servicios de salud. '

Ley N° 29664, Ley que crea el Sistema Nacional de Gestion de Riesgo de.
Desastres (SINAGERD).

Decreto Legislative N° 1129, que Regula el Sistema de Defensa Nacional

Decreto Legislativo N° 1161, Aprueba la Ley de Organizaciones y Funciones: del
Ministerio de Salud.

Decreto Supremo N° 016-2002-SA, que aprueban Reglamento de Ley N° 27604.
Decreto Supremo 009-2010-SA, que aprueba la Politica Naciohal de. Hospital
Seguros frente a Emergencias y Desastres.

Decreto Supremo N° 048-2011-PCM "Reglamento de la Ley N° 29664 de| Sistema
Nacional de Gestién de Riesgo de Desastres.

Decreto Supremo N° 111-2012-PCM; que incorpora la Politica Nacional de Gestidn
del Riesgo de Desastres como Politica Nacional de Obl_i__gatorio Cumplimiento para
tas entidades del Gabierno Nacional.

Decreto Supremo N° 034-2014-PCM, que aprueba el Plan Nacional de Gestidn del
Riesgo de Desastres - PLANAGERD-2014-2021.

Decreto Supremo N° 032-2018-PCM — Deroga el Decreto Supremo N® 027-2007-
PCM, que establece las Politicas Nacionalés de obligatorio cumplimiento para las.
entidades:del Gobierno Nacional.

Resolucion Ministerial N® 416-2004/MINSA, que aprueba la Directiva N° 0035-2004-
OGDN/MINSA-V.01, Procedimientos de Aplicacion del Formulafio Preliminar de
Evaluacién -de Dafios y Analisis de Necesidades de Salud en Emergencias y
Desastres.

Resolucion Ministerial N° 517-2004/MINSA, aprueban la Directiva N° 036-2004-
OGDN/MINSA-V.01 "Declaratoria de Alertas en Situaciones de Emergencias v
Desastres".

Resolucién Ministerial N° $74-2004/MINSA, que aprueba las Declaratorias de
Alertas en Situaciones de Emergencias y Desastres, Directiva N° 043-2004-
OGDN/MINSA-V.01

Resolucién Ministerial N® 276-2012-PCM que- aprueba la_ Directiva “Lineamientos
para la Constifucién y Funcionamiento de los Grupos de Trabajo de la Gestion de
Riesgo de Desastres en los tres.niveles de Gobierno.
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e Resolucion Ministerial N° 850-2016/MINSA aprueba el documento “Normas para la
elaboracién de documentos normativos del Ministerio de Salud”.
e Decreto supremo 161-2021 PCM aprobado el octubre 2021.

“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo™

Vl. CONTENIDO
6.1. DEFINICIONES OPERACIONALES
A. ALERTA

Es la situacion declarada por la Autoridad de Salud del HONADOMANI “San
Bartolomé”, que con el Coordinador de Gestion del Riesgo de Desastres, con el
propésito de adoptar las acciones que aseguren la atencion adecuada y oportuna de
los dafios a la salud de la poblacién; asi como la proteccién de la infraestructura y la
operatividad del establecimiento de salud ante la ocurrencia de emergencias o
desastres que por su intensidad o magnitud pudieran afectar por un amago o
incendio en los lugares criticos del HONADOMANI “San Bartolomé”. Ante la ausencia
de la maxima autoridad sera el Médico Jefe de Guardia con la Brigada Hospitalaria
que se encuentre de turno.

Dependiendo de la magnitud, intensidad; asi como del nivel de certeza y cercania en
la ocurrencia del evento adverso previsible, los tipos de alerta a ser aplicados en el
Sector Salud son: Alerta Verde, Alerta Amarilla y Alerta Roja.

B. ALERTA ROJA

Situacion que se establece cuando se han producido dafios a la poblaciéon, sus
bienes y su entorno debido a un evento adverso o destructivo, lo cual determina que
el HONADOMANI “San Bartolomé”, efectiie en forma inmediata las intervenciones y
acciones de respuesta que sean necesarias.

La Alerta Roja se declara cuando la Coordinadora de Gestion del Riesgo y Desastres
del HONADOMANI “San Bartolomé”, toma conocimiento de la existencia de dafios
comprobados sobre la vida o la salud que demandan atencién médica inmediata
como consecuencia de un evento adverso o destructivo, fundamentada en la
informacién de la red de monitoreo o de fuentes complementarias.

Segun CENEPRED, los peligros inducidos por la accién humana se agrupan de
acuerdo a su origen en: peligros fisicos, peligros quimicos y peligros biologicos. El
caso de incendios y/o explosiones se clasifican como un peligro quimico, y este se
definié como “la probabilidad de ocurrencia de un suceso de origen quimico inducido
por la accién humana, potencialmente dafino que afectaria el bienestar, a la
sociedad, a la salud, al estado emocional, como a los bienes y patrimonio”.

'/
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C. RIESGO

Se entiende por riesgo a la probabilidad de dafios sociales, ambientales y
econdmicos de una localidad especifica, en determinado periodo de tiempo, en
funcién de la amenaza y vulnerabilidad, por la condicién social, por la edad o por la
ubicacion territorial en que se encuentre, siendo necesario implementar acciones que
incluyan medidas sostenibles de prevencién y reduccién del riesgo frente a Incendios

6.2. DETERMINACION DEL ESCENARIO DE RIESGO:

GRAFICO N°1: PLANO DE UBICACION DEL HONADOMANI “SAN BARTOLOME”

EPSS

=1\ TR
ESQUEMA DE LDCALIZACIQN

ESC 1 oooo

Fuente de informacién: Planoteca del HONADOMANI San Bartolomé
6.2.1. IDENTIFICACION DEL PELIGRO

El presente plan identifica y aborda el peligro del evento del tipo: Antropogénico
Tecnolégico Incendios (producido por el hombre), los mismos que podrian ocurrir en
el HONADOMANI-SB poniendo en riesgo la seguridad, la salud y la vida de las
personas, afecta el bienestar de la sociedad, afectando el estado emocional de los

Pagina 8
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trabajadores, visitantes, pacientes, asi como a los bienes patrimoniales e
infraestructura.

a. IDENTIFICACION DE PELIGROS DEL AMBITO.

e EVENTO: AMAGO O INCENDIO

e NATURAL (SI) ANTROPICO (SI) SOCIAL (SI)

e En la localidad donde se ubica el HONADOMANI-SB, en la ciudad
de Lima los Incendios son considerados como: Antropogénico del
tipo Tecnoldgico, no obstante, este evento podria tener origen en
una explosién, consecuencia de un terremoto (amenaza del tipo
Natural), o por actos de violencia (amenaza del tipo social),
derrame de sustancias inflamables, falla eléctrica (amenazas del
tipo Tecnologico).

e MAGNITUD: segun corresponda dar aviso al personal segun el
nivel de activacién del Plan.

e LUGARES AFECTABLES: Instalaciones del HONADOMANI “San
Bartolomé”, segun Mapas de Riesgo se puede identificar los
ambientes con mayor grado de vulnerabilidad.

e POBLACION AFECTABLE: 60%

Descripcion de los Factores de Exposicion y de dafios a la salud que permitan
determinar el nivel de riesgo de incendio.

b. Factor Exposicion:

Segun estadisticas del Cuerpo General de Bomberos Voluntarios del Pert. La
totalidad de emergencias en Lima, Callao e Ica en el Ultimo trimestre del afio
2022 fueron 7765. A la fecha agosto 2023 se cuenta con 29,168. Mientras que
en el distrito del Cercado de Lima fueron 502 en el afio 2019 y en el 2020
fueron 785. En el cercado de Lima forma parte del ambito influencia, por lo
que muestra una alta incidencia de emergencias.

c. Causas de incendio en Lima Callao e Ica

Las causas de incendio son fuga de gas licuado, derrame de productos, corto
circuito. Las emergencias causadas por incendios a la fecha agosto 2023 se
tiene contabilizados 3,939 ya en el 2019 (7007 casos) aumentaron
considerablemente respecto del 2018 (5914 casos), igualmente las
emergencias de fuga de gas licuado a la fecha agosto 2023 se cuentan con
2,507 casos, en el afio 2019 fueron de 4340 respecto al afio 2018 con 3538
casos. En relacién a Corto Circuito se han evidenciado a la fecha agosto
2023, 519 casos.

{‘Plande Contingencia Contra Incendio 2023 - 2024
Eguigo de Intervencién en Emergencias y Desastres
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CUADRO.N° 01: CUADRO DE IDENTIFICACION DEL PELIGRO

#MANIFESTACIO)
[9) 10!

STAS NAVIDERAS
6.2.2. ANALISIS DE VULNERABILIDAD

El Equipo de [ntervenciéon en Emergencias v Desastres en la actualidad no

cuenta con una propuesta de intervencidn estructural contra incendios,

‘situacion que viene siendo. observada por la Nunicipalidad Metropoiitana de
Lima..

Si se concretara alguna situacion de riesgo, el desplazamiento es insuficiente

ya que la conexion mas cercana a las dreas de riesgo estd a 50 metros de
una-cisterna de agua o alguna conexién para mitigar el riesgo, asimismo no se
cuenta ¢on manguerainterna,. ni externa.

a. Infraestructura:

Totalmente obsoleta con una antigiiedad superior a los ochenta y cinco
afios, inmersa en el casco historico de la ciudad de Lima Metropolitana,
si_tuaCién' due dificulta la adecuacién de la infraestructura para ampliar,
remodelar, y que garanticen el desarrollo de las areas de -atencion
ambulatoria, hospitalaria v consecuentemente la carencia de: un sistema
integral contra incendios:

e La ubicacion de la toma de agua para las mangueras contra
incendios se ericuentra alejada de los sérvicios
e Llas instalaciones eléctricas, no se encuentran en buen estado en
algunos casos con -cables expuestos con sobre carga eléctrica,
pudiendo generar corto-circuitos :
o Aproximadamente el 80% de la infraestructura del hospital
(ampliaciones, remodelaciones, pintura, etc) son del tipo
flan de _Conti'ngehcia_-'Ccntra’In’ceﬁdib'2023_- 20247
Quipo de-Intervencién en Emergenciasy Desastres
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inflamables, algunas dreas remodeladas, cuentan con pintura

epoxica (resistente al fuego), no cbstante, las puertas, ventanas,
pisos y vidrios también hacen. parte del conjunto de seguridad y
contencién del-fuego.

El Hospital no cuenta con un sistema integral contra incendios a
base de agua (incluye bomba Diesel, electrobomba, red de
rociadores, hidrantes, gabinetes, Siamesas, valvulas de control de
alivio de check y manémetros), por tratarse de un predio antiguo, no
obstante, la implementacién de un sistema dé deteccion de
incendios seria una herramienta imporiante en la prevencion

No se cuenta con un sistema de deteccion de incendios (paneles
con alarmas contraincendios, sensores de humo y temperatura,
estaciones manuales y sirenas y modulos de. control y monitoreo)
debido a la: antigliedad del predio la implementacion de este

sistema podria afectar al predio en la vulnerabilidad. Existen en el

mercado detectores .de humo con alarma (mdependlentes con
conexion a la-red eléctrica) que podrian minimizar la vulnerabilidad
del predio contra incendios. Se recomienda su ubicacion en todas
las habitaciones, pasillos, dreas de almagenamiento, sétanos,
aticos, lofts, espacios sobre cielos rasos suspendidos. y
subdivisiones, espacios accesibles al igual que dentro de armarios,
ascensores, escaleras cerradas y ductos. No ubicarlos en espacios
con temperatura por debajo de 4°C y 38°C, a.90cm la puerta de un
bafio con ducha, a 90cm de difusores de aire acondicionado yio de
las aspas de ventiladores de techo.

Se evidencia material inflamable almacenado en los techos de
algunas d&reas, que deberan ser refiradas y comunicar a los
responsables del retiro o dar de baja los biengs patrimoniales que
estan obsoletos.

Nuestra institucidn:no cuenta-con area de atencion para guemados,
por tal miotivo los pacientes se estabilizan y se defivan. Sin
embargo, -es-necesario que el Servicio de Emergencias cuente con
la infraestructura necesaria para afrontar estas situaciones, en vista
que, las referencias son complicadas y pueden demorar mucho.
tiempo, los pacientes podrian pasar a hospltalizaclon temporal, por
lo que las areas de Ginecoobstetricia y Pediatria, también tendrian
que.informar referente a sus necesidades.

b. Equipamiento:

Se cuenta con 169 extmtores operativos segln inventario, canastillas de.
rescate y 01 camt[[a de traslado en los halls. én cada piso del edificio

principal del- Block_._}__\._ (por la cercania a la circulacion vertical).

Los usuarios: no ‘suelen apagar las computadoras al final del
expedlente srtuacwn gue podria ocasionar un recalentamiento en
el equipo o en los cables siendo esta, una de las causas de
incendios mas comunes.

No se cuenfa con la suficiente cantidad de extinguidores, que
abastezcan a toda la institucién (167 unidades), de los cuales
existen 47 ext!ntores (operatives) que ya pasaron su vida Gtil (20

s Plan dé Cuntmgcncla Contra Incendio 2023 - 2024 Paglna 1 1
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afos) y estan en uso por falta de unidades que abastezcan .al
Hospital. _ _

¢ Comunicar alarma, thediante perifoneo consecutivo, otro medio
alterno de comunicacion dentro de la institucién son los detectores
de humo que:activen las alarmas contra incendios, las mismas que
-aln no se han adquirido. La central de comunicacién notifica al
personal de retén.

¢. Recursos Humanos

e Falta personal para capacitacion de los trabajadores en temas
propiamente de Gestion del Riesgo de Desastres, &j.: identificacion
de rutas de evacuacion, uso de extinguidores, lectura de planos de

~ seguridad, mapas de riesgo, sefalética, etc.

¢ Falta personal para la organizacién de respuesta a un incendio de
grandes proporciones

» No existe comunicacién activa, ni trabajo conjunto con las unidades
de Servicios Generales y Mantenimientc con la Unidad de
Informatica de la Oficina dé Estadistica e Informatica:

+ Conocimiento en la evaluacién y estimacién de victimas. (personal,
pacientes vy visitantes).

». Estimar la cantidad necesaria de recursos humanos para brindar
atencion de las victimas.

<. Reservas:
‘Se cuenta con medicinas para atencidén de urgencia y emergencias. El

HONADOMANI-SB no cuenta con stock de alimentos no perecibles; las
reservas de agua para la atencion intra y post evento son insuficientes.

GRAFICO N°.02; MAPA DEL ESCENARIO DE RIESGO POR INCENDIOS URBANOS DEL.
CEERCADO DE LIMA
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Comunidad/ poblacién vulnerable de la jurisdiccion de! HONADOMANI- SB

Grupo N°
Nifios; 30.040
‘| Adolescentes: o 20.400
Adultos: '_ 327,893
Adultos mayaores: o 4.904

e. Factor de Resiligncia:

El resultado def ISH del HONADOMANI-SB, obtuvo una calificacién de.

Categoria C, siendo esta la méas haja y haciendo mencion de la vulnerabilidad
de nuestra entidad frente a un incendio al no contar con un sistema contra

incendio, que proporcrona Una idea inmediata de la probabilidad de gue:

nuestra entidad contiridie funciohahdo después de. un desastre.

Ser categoria C nos lleva a considerar acciones inmediatas frente. a las

amenazas identificadas a fin de llegar a garantizar la seguridad adecuada que-

deberia mantener el HONADOMANI-SB,
6.2.3. DETERMINACION DEL NIVEL DEL RIESGO

En temporadas de c‘elebraciones' 8¢ incrementa la presencia de determinadas
situaciones. como.son ia quema de fuegos artificiales, incidentes a pequena 0 gran
magnitud de incendios, desplazamienfo de ciudadanos a diferentes destinos, la
congregacion. masiva de personas hacia los diferentes lugares turisticos ‘de cada
localidad; Ia alteracion del orden y tranquilidad publica a través de actos
violentos, vandalicos, saqueos, que generan riegos de incendios, accidentes de
transito, entre. otros, que podrian desencadenar la ocurrencia de eventos
adversos masivos;

En la aplicacion de.Ja herramienta STAR-H 2023 de la OPS/OMS, se obtuvieron
los: siguientes resultados correspondlentes al nivel de riesgo de incendio en el
HONADOMANI-SB: '

“Plan de- Cantmgencla Contra lncendlo 2023 - 2024" Pégma 13
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GRAFICO N° 03: STAR-H
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Fueite do informacién: UGRD
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Fuente de-informacién: UGRD
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6.3. ORGANIZACION FRENTE A UNA EMERGENCIA

. Director General: - Presidente

e Responsable.de Gestién del Riesgo de Desastres - Secretario

o Grupo de Trabajo de Gestién dél Riesgo de: Desastres — Miembros del GT
GRD.

s Brigada Hospitalaria

CUADRO N° 02: GRUPO DE TRABAJO DEL HONADOMANI.SB
DEPENDENCIA '

| Direccién Ganerai Precideante

Umdad ¢e Gastitn del Rigsgn de Desastres _ ' Secretar{a Técnles
| soative de Administracién 1 Miersbrg

. ao &'; aneco-{)bsrem Miemibro
Degartamento de Pedistria ' _  Miembro
Senartaments da Crvga Padiatrica e

Departamento de Emergenca y Cufiladse Cilticos ' Migtbre

|| Departamerto Anestesiologls y Certo Quirirgleo Mismbro

5_{ Departamento da Qdm;a%tomatei_gg!a ' Mierbm

|| Desatamerts da Apoyo 2l Tratamienta
| Departatento deAyudz f Disgnistite ) Himbio

{}epar'zam:-r;e de Enfermeria e Miembra

| Dficing ce L;g;shca o Miembro.-

. Oﬁana de SenvitinsGeneraias y Manten) menm Miambro

-Gﬁdaa ¢ Asesorfa Juridic o Miemdm

£l Oficing Ejetativa de Plangamiento Esratégin Hiembro

7 Oficira de Sstacistica e Tnfbrmatica”

Fuente. de informacién:- UGRD

6.2.2 SISTEMA DE COMANDO

EL HONADOMANI-SB, adopta la metodologia. del Sistema de Comando de
Incidentes ~ SCI, para el sector saiud, permite una organizacién funcional y

modular con el objetivo de garantizar el control de la respuesta en salud ante la
ocurrencia de un incidente {(evento Adverso), 'emergencia o desastre, el sistema:

dispone de las herramientas necesarias para la toma de decisiones frente a los
Incendios, (Formatos, Planes, Mapas, etc.).

“Plan de Contingencia-Contra Incendio.2023.- 2024
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6.4. PROCEDIMIENTOS ESPECIFICOS

6.4.1. PROCEDIMIENTO DE PREPARACION PARA REDUCIR DANOS A LA
SALUD

Se tiene en cuenta la prevencion, reduccion de la exposicién a las amenazas y las
vulnerabilidades pretendiendo mejorar la preparacion para la respuesta y la
recuperacion en la institucion, en caso de Incendios en el HONADOMANI-SB.

v Comunicar a los responsables al retiro o dar de baja a los bienes patrimoniales
que estan obsoletos y almacenados en los techos.

v" Reclutar personal para capacitacién de los trabajadores en temas propiamente
de Gestién del Riesgo de Desastres, ej.. identificacién de rutas de evacuacion,
uso de extinguidores, lectura de planos de seguridad, mapas de riesgo,
sefialética, etc.

v' Mejorar la comunicacién fluida, ni trabajo conjunto con las unidades de Servicios
Generales y Mantenimiento con la Unidad de Informatica de la Oficina de
Estadistica e Informatica.

v Mantener reuniones PREVIAS de coordinacién de repuesta frente a Incendios.

v Integracion de todo el personal de las oficinas y dependencias dentro de la
organizacién en las Brigadas.

v" Analisis y coordinacién de la Idoneidad de las zonas de seguridad y recorrido,
realizar sefialética para el distanciamiento social.

v Informar y difundir en medio escrito y via web el flujograma de atencién dentro
del Hospital San Bartolomé a los miembros del Espacio de Monitoreo de
Emergencia y Desastres (EMED) y brigadistas.

v Mantener la calma y dirigirse de inmediato hacia la ruta de Evacuacion.

Alertar inmediatamente a las personas que se encuentran cerca.

v En caso de ocurrir un amago de incendio, utilizar un extintor para apagarlo, si se
sabe como usarlo.

v" Antes de evacuar, percatarse que las manijas de las puertas no estén calientes
ya que ello podria implicar que haya fuego del otro lado.

v Evitar inhalar humo, taparse la nariz y la boca con un trapo humedo.

v' En caso no es posible evacuar, se recomienda:

v" En caso que su vestimenta se incendie, rodar por el piso y cubrirse con una
manta o abrigo para apagar el fuego.

v Hacer sefales con una linterna, abrigo, u otros elementos para llamar la atencion
de las personas en el exterior.

v" Si el espacio donde te encuentra ha sido invadido por el humo, colocarse lo mas
cerca posible al piso y desplazate a gatas.

v" Colocar trapos o ropa mojada debajo de las puertas para evitar que el humo
ingrese al ambiente donde te encuentres.

v' Las acciones a seguir después de un incendio son:

v' Realizar la evaluacion de darios en el hospital.

v ldentificacién de victimas.

<
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evacuacion de los quemados que ameriten manejo en institucion que cuente con
servicio de quemados
Tratar a los pacientes con quemaduras u ofras lesiones leves.

Realizar jas coordinaciones para el restablecimiento de los espacios fisicos
-afectados.

Reubicacion temporal de !os servicios afectados con la finalidad de continuar con
las labores normales.

Dependiendo de la extensién de la zoha comprendida y el nivel del dafo del
evento, la responsabilidad de la declaracién de alertas correspondera a;

Director General del HONADOMANI “San Bariolomé”.

Coordinador de Gestion de Riesgo dei Desastres.

Se debera -evaluar y solicitar la declaratoria de la alerta correspondiente; asi
‘como la coordinacion para la ejecucion de las acciones pertingntes, evaluacién y

monitoreo de las acciones efectuadas. Debera mantener informado de [as
acciones realizadas al Centro de Prevencién y Control de Emergencias y
Desastres de la DIRIS LIMA CENTRO. La Oficina Genera! de Defensa Nacional
en caso de considerarlo necesario asumira activamente el rol de asesoramiento
y coordinacién presencial.

Los factores desencadenantes de un incendio -son: fuga dé gases, de

combustible, quema indebida de materiales dentro o fuera de la edificacion, faita
de mantenimiento de las instalaciones eléctricas, inadecuada manipulacion de

liquidos inflamables, carencia de detector de fuegos, aumento de materiales de

‘almacén, Los efectos de este tipo de peligro son: pérdida de vidas humanas,

materiales, instalaciones e interrupcion del servicio.

Como antecedente el incendio ocurrido en 2019 en el area de lavanderia se
produjo el amago de iricendio y se pudoe notar las falencias en el sistema contra
incendios, la falta de coordinacion, el distanciamiento de un conducto.de agua

para disminuir tos riesgos.

Es importante la implementacion de ‘un sistema integral contra incendios, que a
la fecha no ha sido implementado, por dos motivos: el primero corresponde al
tema. presupuestal, y €l segundo por la construccion imposibilidad de

construccion de la cisterna, los-gabinetes con margueras contra incendios 'q'ue.

interfieren con la infraestructura, declarada patrimonio cultural

6.4.2. PROCEDIMIENTO DE ALERTA

NOTIFICACION DEL _EVENTO Bajo la-sospecha de un evento, la Oficina de
Epldemlologla y Salud Ambiental, en coordinacidn con el Espacio de

Monitoreo- de Emergencias y Desastres del HONADOMANI-SB, analizan la.

informacion, detarmlnan y comunican la declaracion de alerta a la Direccion

General. Ante la Ausencia de la maxima Autoridad, serd el Medlco Jefe de.

Guardia.con la Brigada Hospitalaria de Guardia que se encuentra de turho,
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» ALERTA VERDE:

Actualizar o revisar recursos necesarios de personal, medicamentos,
camas, ambulancias y de otros para hacer frente a un amago o
incendio.

Evaluar la operatividad de la red asistencial de referencias y
contrarreferencias.

Elaborar y difundir el rol de retenes de personal.

Evaluar la operatividad del sistema de comunicacion y transporte.
Evaluar la operatividad de los servicios criticos: UCI, UTI, Sala de
Partos, Centro Quirurgico, Banco de Sangre, Emergencia, etc.

Disponer del directorio de personal del HONADOMANI “San Bartolome”
el cual debe estar actualizado y socializado.

» ALERTA AMARILLA:

Convocar a los brigadistas a cargo del Coordinador de Gestion de
Riesgo del Desastres del HONADOMANI “San Bartolomé”.

Refuerzo preventivo de guardia: ElI Director General del
HONADOMANI “San Bartolomé”, Jefa del Equipo de Intervencion en
emergencias y Desastres, y la Jefa del Departamento de Emergencia y
Cuidados Criticos.

Garantizar la operatividad del Sistema de Comunicaciéon y
Transporte:

e Radiofonia (VHF)

¢ RADIOTETRA

¢ Telefonia fija, moévil, correo electrénico.

¢ Ambulancias (03) con categoria vigente, totalmente equipadas y
con el personal necesario para el traslado de pacientes, médico,

enfermero y conductor, contar con combustible para 24 - 48
horas.

Asegurar la disponibilidad de camas libres.

Se contara al menos 20% de camas libres considerando las siguientes
areas: Emergencia, Hospitalizacion, UCI, UTI, Sala de Partos. Se
realizara la gestion de las camas libres para designarlas hacia las
areas que lo requieran. El retén de guardia debe estar presente en el
HONADOMANI-SB, desarrollando actividades o labores de respuesta,
contar un rol de reten permanente.

Restringir los procedimientos de ayuda diagnostica (imagenes y
laboratorio) que no sean de emergencia.

Restringir las intervenciones quirdrgicas electivas.
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Equipo de Intervencion en Emergencias y Desastres



Hospital Nacional Docente Direccion General

Madre Niiio “San Bartolomé” Equipo de Intervencion en Emergencias y
Desastres

*Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

- Garantizar la existencia de un adecuado stock de medicina e insumos
para la atencion de los pacientes.

- Asegurar la continuidad de los servicios contando con reservas de
agua segura, alimentos y combustible; asi como la operatividad de Ia
casa de fuerza y del grupo electrégeno.

- Mantener la comunicacion y coordinacién permanente con los
establecimientos de salud de referencia y contrarreferencia y entre las
DIRIS.

> ALERTA ROJA:
- Activar el Espacio de Monitoreo de Emergencias y Desastres (EMED)

- Realizar la evaluacion de dafios y analisis de necesidades con
caracter de inmediata ante la situacion presentada.

- El retén de guardia debe estar presente del HONADOMANI “San
Bartolomé” desarrollando actividades o labores de respuesta.

- Suspender toda actividad programada.

- Incrementar el nimero de camas hospitalarias operativas, para la
atencion de las victimas, armado de carpas con la finalidad de requerir
mayor areas de atencion

- Hacer uso efectivo de todas las camas disponibles del establecimiento
de salud.

- Mantener el control de las lineas vitales y servicios basicos para
asegurar el abastecimiento de agua, energia eléctrica, alimentos y
combustible, ademas del grupo electrégeno durante la emergencia.

6.4.3. PROCEDIMIENTO DE COMANDO Y COORDINACION

Comprende acciones que adopta el HONADOMANI-SB, que garanticen una
adecuada organizacion funcional y modular con el objetivo de garantizar el
control de la respuesta en salud ante la ocurrencia de un Incendio — Sistema
de Comando de Salud (SCS). Asimismo, se debe garantizar la participacion
interinstitucional y la provision de servicios de apoyo para actividades de
alerta, frente a la ocurrencia de incendios, donde se establecen los flujos de
comunicaciones entre los equipos de primera respuesta de salud, el SCS, El
EMED y el COE Salud.
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Cuadro N° 03: EQUIPO DE ATENCION HOSPITALARIA

Equipo de atencion prioridad |

Equipo de atencion prioridad Il Equipo de atencion Quirurgica

Equipo de atencion prioridad I Equipo de atencién Partos

Equipo de atencion prioridad IV

ZONA N°1 - HONADOMANI “SAN BARTOLOME”

El Equipo de Intervencion en Emergencias y Desastres del HONADOMANI-SB,
cuenta con la disponibilidad de una RADIO TETRA de 08:00am hasta las
16:00pm horas, y de las 16:00pm hasta las 08:00am horas, a cargo del
Supervisor Administrativo para la comunicacién con las entidades que a
continuacion se indica a fin de consultar y/o solicitar apoyo para la derivacion de
nuestros pacientes de acuerdo a especialidades, camas UCIS y otros:

6.4.4. PROCEDIMIENTO DE RESPUESTA PARA LA ORGANIZACION DE LA
ATENCION DE SALUD

Comprende el conjunto de acciones y actividades que en el HONADOMANI-SB se
ejecutan frente a emergencias o desastres ocasionados por incidentes
Antropogénicos Tecnoldgicos - Incendios, se detallan abajo:

Contra referencia, a las victimas requieran atencién especializada (quemados)
Triaje

Atencién pre hospitalaria y hospitalaria

Transporte asistido de pacientes

- Reorganizacioén de la oferta

- Gestion de Suministros

- La vigilancia epidemiolégica (antes y después del desastre)

- Manejo de cadaveres

- Salud Mental

SECUENCIA Y CARACTERISTICAS DE LOS INCENDIDOS:

e Origen "Antropico", Ocurrencia "Altamente Probable", Magnitud "Moderado-
Severo": Fuego fuera de control que rebasa la capacidad de respuesta en el
sitio donde se origina y con posibilidad de propagarse o generar dafios.
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IMPACTO DE LOS INCENDIDOS:
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e Probabilidad de gran nimero de victimas, por quemaduras y asfixias por humo
y gases toxicos; ademas de pérdidas materiales importantes.

SERVICIOS BASICOS con los que cuenta el HONADOMANI-SB:

a) Vias de acceso a la localidad: Terrestre.

b) Medios de transportes disponibles 0  cercanos: buses
interprovinciales, microbuses, servicio metropolitano, camiones, automdviles,
motocicletas, triciclos, bicicletas.

c) Sistemas de comunicaron existentes: Telefonia Fijo y Moévil, Fax, Radio,

internet.
d) Energia Eléctrica: Disponible localmente: Si(X) No ()
e) Agua potable: Disponible: Si(x) No()

f) Disposicion de desechos: Red sanitaria completa "Desagtie”, Camién Recolector
g) Medicamentos e insumos médicos:

* Farmacia dispone Kits de medicamentos e insumos destinados para la
atencién de las emergencias y desastres.

* Se realizara permanentemente el inventario fisico de los kits de farmacia
del HONADOMANI “San Bartolomé” destinados para la atencién en los
casos de emergencias y desastres.

* El servicio de Farmacia cuenta con un almacén diferenciado para la
atencion en los casos de emergencias y desastres.

h) Organizacion y preparacion en Emergencias y Desastres:

* Plan de Respuesta Hospitalaria y Planes de Contingencia

e Activacion del Grupo de Trabajo de Gestiéon del Riesgo de Desastres y
Sistema de Comando de Incidentes.

¢ Responsables del Programa Presupuestal 068 y Equipo Técnico.

* Personal capacitado para el armado de carpas en las areas de expansion.

e Personal capacitado para la primera respuesta local, por equipos de
atencion.

¢ Brigada Hospitalaria Institucional.

i) Posibles dafios de importancia a nivel local:

e Paralizacion de la actividad productiva.

» Paralizacion de actividades publicas y privadas.

* Bloqueo de carreteras, accidentes de transito que sobrepasen la atencion
de los servicios de emergencia.

* Incendios en sedes deportivas y hoteleras.

e Incremento de asalto y robos a individuos, viviendas y centros de abastos
y/o comerciales.

e Victimas policontusas, fracturas, traumas diversos.
e Funcionamiento Parcial de los Establecimientos de Salud.
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6.4.5. PROCEDIMIENTO PARA LA CONTINUIDAD DE SERVICIOS

“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo™

Este procedimiento comprende el conjunto de acciones y actividades

orientadas a garantizar la continuidad de la atencién en el HONADOMANI-
SB.

- Realizar la rapida evaluacion de dafios y andlisis de necesidades de las
instalaciones afectadas, para determinar las medidas de intervencion y
reestablecer la continuidad de la atencién.

- Evacuacién de personal y pacientes que se encuentren fuera de peligro

- Ingreso seguro de personal al drea afectada para verificacion y/o
recuperacion de equipamiento que sea necesario (cuando esté permitido
por bomberos)

- Realizar la limpieza, desinfecciébn y remocion de escombros del
HONADOMANI-SB

- Revisar el Plan de Respuesta Hospitalaria ante Emergencias y Desastres

- Utilizar los recursos disponibles (carpas, médulos de emergencia, entre
otros bienes) y la adecuacion de infraestructura que permita reestablecer
en forma inmediata y temporal la atencion en salud.

- Monitoreo de la alerta verde/amarilla o roja segun corresponda.

- Designar actividades y roles al Grupo de Trabajo de Gestion del Riesgo de
Desastres y Brigadas Hospitalarias del del HONADOMANI “San
Bartolomé”

- Elaborar y difundir el rol del personal programado para retén en caso de
alerta.

- Asegurar el abastecimiento de medicamentos, en los lugares donde los
pacientes seran reubicados cuando la operatividad del HONADOMANI-SB
se vea afectado

- Revisar los recursos necesarios: personal, medicamentos, camas Yy
ambulancias.

- Garantizar el abastecimiento de agua para consumo humano y el manejo
de la gestion de residuos soélidos.

- Continuar el tratamiento de los pacientes con enfermedades crénicas o
inminentes (partos, cesareas, etc.)

6.5. ACTIVIDADES ARTICULADAS A LOS PROCESOS Y LINEAS DE ACCION

Obijetivo 1: Fortalecer la prevencion y organizacion para la respuesta oportuna y

adecuada frente a un amago o incendio en el HONADOMANI “San Bartolomé”
Capacitacion del personal

e Evaluacion y capacitacion del personal del HONADOMANI San Bartolomé
frente a Emergencias por Incendios.

- Capacitaciéon al personal asistencial primeros auxilios de pacientes
guemados, asfixia, etc.
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- Capacitacion al personal administrativo primeros auxilios de pacientes
quemados, asfixia, etc.

- Capacitacion del personal para afrontamiento de emergencias por
incendios.

- Capacitacion en lectura de la sefialética y planos de evacuacion.

- Simulacro de armado de carpas en el area de expansion.

 Difusion de herramientas para afrontamiento de emergencias por incendios
- Difusién de rutas de evacuacion, utilizacion de extintores
- Difusion de los Mapas de Riesgo (identificacién de areas vulnerables) por
SST.
e Evaluacion de la Infraestructura y equipamiento del HONADOMANI San
Bartolomé para respuesta en caso de Emergencias por Incendios.

- Supervision de Cisternas de agua
- Evaluacion y Mantenimiento de las mangueras contra incendios,
- Evaluacion de cantidad de ambientes que requiere de detectores de humo
con alarma.
- Evaluacion del estado situacional de los extintores,
e Elaboracién los planos de ubicacién de los extintores.
¢ Mantenimiento y/o Adquisicion de extintores.
* Adquisicion de Detectores de Humo con alarma.
* Gestion del abastecimiento de agua en caso de cortes de la red publica.
e Reforzar la sefializacion de evacuacion

Objetivo 2: Optimizar la capacidad de respuesta de las UPSS Criticas ante la
probable afluencia masiva de personas en la jurisdiccion del cercado de lima y
zonas aledarias.

* Adquisicion de carpas para incrementar la Oferta Movil.

Objetivo 3: Garantizar la continuidad y calidad en la prestacion de los servicios
de salud post incendios

* Abastecimiento de medicamentos e insumos médicos de Emergencia.

VIl. PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO

Las actividades que se implementaran y que requieren financiamiento se asignan a
la fuente de financiamiento de Recursos Ordinarios y estan sujetos a la demanda
adicional que la institucion solicite en el ejercicio fiscal.

El presupuesto debe estar considerado en el PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
DE BIENES Y SERVICIOS y el PPR 068 solicitados mediante el SIGA, MEF, vy el
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presupuesto proyectado segun nuestro PPR es insuficiente, ya que no se cuenta con
recursos humanos dentro del equipo.

Presupuesto del Plan Contra Incendios

Bienes y/o Servicios Cantidad Costo
Megéafono 02 S/, 800.00
Papel Bond 1 millar S/. 30.00
Cartulina 12 S/. 12.00
Papelégrafo 12 S/. 12.00
Sefaléticas 20 S/. 1,800.00
Mantenimiento de Cisterna 01 S/. 4,000.00
Mantenimiento de Tuberias 100 unidades S/. 3,000.00
Mantenimiento de Grupo 02 S/, 2,000.00
Electrégeno
Detectores de humo incluye 01 S/.  3,500.00
alarma contra incendios
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MATRIZ DE INDICADORES DEL PLAN DE TRABAJO DEL COMITE FARMACOTERAPEUTICO
UNIDAD -
; : - META FUENTE DE - : :
OBJETIVO INDICADOR e | PROGRAMADA | INFORMACION | RESPONSABLE
MEDIDA
irgicion prs ln reopuests. | Porcentaledo edaciones | - T U
opertuna y. adecuada frente al eaizatas.a a Tiestriciura N° de evaluaciones realizadas. ) Mantenimiento de | Oficna de-

- - R . ¥ equipamienta de! — e —————— X100 | Porcentaje 100% T f : Generales y
peligro y acurrendia de incendio, HONADOMANL SB N® de Evaluaciones programadas InfraeStructur y |y ntenimiento
rediiciendo:el niméro de Victimas de i i Equipamiento S

.|emergencias masivas

'|OE1: Fortalecer la prevencidn y Porcentaje de trabajadores o .
orgariizacidn para la respuesta capacitados en respuesta N® de trabajadores capacitados . Plan de Desarrollo de
oportuna ¥ adecuada frente a un frente a emergendias pér | = Ne de trabajadores del K00 | o contaie 60% las Persorias Oficina-de Personal
amago o incendio en el incendios - HONADOMANI !
HONADOMANI "San Bartolomné” San Bartolomé.
0F2: Optimizar la capacidad de o _

réspitesta dé las unidades _ N de carpas operativas para o _ Médulode : I
productoras de servicio de salud de? oferta midyil Porcentaje 100% patrimonia del SIGA Ofiana.de Logistica
HONADOMANI “San Barofomé”
OE3: Garantizar la continuidad 'y N¢ de medicamentos disponibles para
calidad- en la prestacion de los © Porcentaje de disponibilidad | emergericias onl L o Informe de consumo e
Eé'r\(iCiOS'dE' saldd post incendios en | de medicaimentos e insumos |~ NP de :medicamentos necesarios para X 1001 Porcentaje 90% Integrade (ICT) Servicio de Farmadia
el HONAD_OM&NI “San Ba_rtolqmé" emergencia )
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IX. ANEXOS

Anexo 1: MATRIZ PROGRAMACION DE ACTIVIDADES POR OBJETIVOS

Anexo 2: CASOS DE VICTIMAS

Anexo 3: TARJETA DE IDENTIFICACION DE PACIENTE SEGUN SU CONDICION
Anexo 4: PLANO DE CALLES ALTERNAS DEL HONADOMANI “SAN BARTOLOME
Anexo 5: PLANOS DE EVACUACION EN EL HONADOMANI “SAN BARTOLOME”
Anexo 6: DIRECTORIO TELEFONICO Y/O DIRECCION DE LIMA

Anexo 7: RESOLUCION GRUPO DE TRABAJO DE LA UGRD

Anexo 8: RESOLUCION BRIGADA HOSPITALARIA - 2023

Anexo 9: ANALISIS DE LA VULNERABILIDAD, Resumen del PEAS
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ANEXO 01: MATRIZ DE PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

Equips de’Intervencion en Emergencias y Desastras

o META
. o » UNIDAD 2023 2024 . . .
OBJETIVO ACTIVIDAD { TAREAS. - bE m v i n n 1Y RESPONSABLE
MEDIDA | TRI | TR | TRI | TRI | TRI | TRI
M MMM M |M
Evaludcion. y capacitacion del personal del HONADOMAN! Informe- | 1 1 3 1
San Bartolomé frente a Emergenmas porincendics.
- Capacitacion af personal. asistencial primeros auxiiios. ~ -
de pacienies quemados, asfixia; etc. Informe. 1 1 UGRD
= Capacitacion al personal administrativos primeros
auxilips de pacientes quemados, asfixia, etc. Informe ! YGRD.
- Qapac_’itack_&n del.personai para afrontamienta de Trabajad i UGRD
emergencias por incendios, or '
-  Capacitacion en fectura de la sefialética y planos de Trabajad i UGRD
evacuacion. of
= Simulacio de armado de carpas en el drea de -Bfiga_d'i_st 1 UGRD
OF1. Fortaiecer @ prevencion y expansién. a
crganizacion para fa respuesta Difusién de herramienitas para afrontamiento de emergencias, | ... . .
oportuha y.adecuada frente a un SR : Informi. 1 1
. por-incendios
_ amago o incendic en el. - -
HONADOMANI *San Bartolome” | . pifysion de rutas de evacuacidn, utilizacion.de éxtintores | Informe 1 UGRD
~  Difusion d¢ los Mapa&‘.'de Riesgo (identificacion.de dreas (nforme i UGRD - USST
vulnerables). :
Evaluacidn de I[a Infraestructura y equipamients del ) o
HONADOMANI San Bartolomé ‘para respuesia en caso de| Infarme. 1 1 3 2 UGRD
Emergencias porincendios.
- .Supervisitn de Cisternas de Agua informe 1 UGRD
- Evaluaciony Mantenimiento de las mandueras contra ; UGRED - Servicios Generales, ¥
. . Infarme 1
incendios, : Mantenimiento
~  Evaluacién de cantidad de ambientes: que requiere de Iriforme 1 UGRD - Qficinade
detectores de humo con. alarma. TS S Epidemialogia y Salid Ambiental
P Ay - ) -
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META
UNIDAD 2023 2024
OBJETIVO ACTIVIDAD / TAREAS DE m | v ] I miiv RESPONSABLE
MEDIDA | TRI | TRI | TRI | TRI | TRI | TRI
_ M M| M| M| M| M
- Evaluacion del estado situacional de los extintores, Informe 1 UGRD
Elaboracién los planos de ubicacion de los extintores. Plano 1 UGRD
Mantenimiento y/o Adquisicién de extintores. Extintor 1 UGRD
o Detector
Adquisicién de Detectores de Humo con alarma. de humo 1 UGRD
Gestic"m_del abastecimiento de agua en caso de cortes de la e — 1 UGRD
red publica.
Reforzar la sefializacién de evacuacion Informe 1 UGRD
OE2. Optimizar la capacidad de  |Mantenimiento de Infraestructura y equipamiento de las areas '
respuesta de las unidades criticas del HONADOMANI San Bartolomé para afrontar Informe 1 1 UGRD
productoras de servicio de salud del |emergencias por incendios
HONADOMANI “San Bartolomé”  [Adquisicion de carpas para incrementar la Oferta Movil. Carpa 1 UGRD
OE3: Garantizar la continuidad y
calld_aq enla prestacnan_ de Ios_ Abastecnm_lento de medicamentos e insumos médicos de ifing 1 UGRD - Servicio de Farmacia
servicios de salud post incendios en |[Emergencia.
el HONADOMANI "San Bartolomé”
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ANEXO N° 02: CASOS DE VICTIMAS

No se presenta signos vitales.
Se enclientra dé color morado.

Su temperatura corporal es de 18
centigrados, respiracion  dificultosa, no
resporide a estimulos verbales ni dolorosos.

Tiene un golpe én la cabeza y no responde a
los llamados, sangrado por nariz'y boca.

ﬁ Con taquicardia, dificultad rESp'i'ratoriA

severa, piel color morado.

2. Habla incoherencias, no reconoce
-personas ni lugares, sangrados en brazos
izquierdo {codo).

3. Tos persistente y dificultad respiratoria, se
.queja constantemente de dolor en el pecho
y la espalda.

4. Piel morada, fractura expuesta en pie
derecho (tibia y peroné) antecedentes
asmaticos. o

5. Lesion en la planta del pie izquierdo con

\ sangrado abundante. | /

1. Heridas leves en brazos y abdomen crisis’
nerviosa.
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ANEXO N° 03: TARJETA DE IDENTIFICACION DE PACIENTE SEGUN SU

CONDICION

TARJETA DE IDENTIFICACION DE PACIENTE SEGUN SU CONDICION.
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ANEXO N° 04: PLANO DE CALLES ALTERNAS DEL HONADOMANI “SAN BARTOLOME:
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ﬁ PERU

de Salud

Hospital Nacional Docente

Madre Nifio “San Bartolomé”

“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo™

Equipo de Intervencion en Emergencias y

Direccion General

Desastres

ANEXO N° 06: DIRECTORIO TELEFONICO Y/O DIRECCION DE LIMA

INSTITUCION

DIRECCION

TELEFONOS

PAGINA WEB

Hospital Nacional
“Arzobispo Loayza"

Av. Alfonso Ugarte 848 -
Cercado de Lima

614-4646 Fax: 423-
9154

http://www.hospitalloayza.qob.pe/Loayza/

Hospital Nacional “Dos
de Mayo"

Parque Historia de la Medicina
s/n Altura Cdra. 13 Av. Grau —
Cercado de Lima

328-0028 / 328-
1434

http://hdosdemayo.gob.pe/portal/

Hospital Nacional
Docente Madre Nifio
“San Bartolomé"

Av. Alfonso Ugarte 825 — Lima

201-0400

http://www.sanbartolome.gob.pe/nuevo
portal/

Hospital Nacional
“Cayetano Heredia"

Av. Honorio Delgado 262 Urb.
Ingenieria — San Martin de
Porres

482-0402

http://www.hospitalcayetano.gob.pe/lnicio/
en/

Hospital Nacional
“Daniel Alcides Carrion”

Av. Guardia Chalaca 2176
Bellavista — Callao

614-7474

http://www.hndac.gob.pe/web/index.php

Hospital Nacional
“Hipolito Unanue”

Av. Cesar Vallejo 1390 — El

362-5700 / 362-

http:/immww_hnhu.gob.pe/lnicio/

Agustino 7777
558-0186 http://www.hnseb.gob.pe/
Hospital Nacional Av. Tipac Amaru Km. 14.5 —
“Sergio E. Bernales” Comas
204-0903 / 204-
Hospital de 0900

Emergencias "José
Casimiro Ulloa"

Av. Republica de Panama 6355
Urb. San Antonio — Miraflores

http://ww.hejcu.gob.pe/

%
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Hospital "Hermilio
Valdizan”

Carretera Central Km. 3.5 — Ate
Vitarte

494-2410 / 494-
2516 / 494-2429

http:/iwww.hhv.gob.pe/

Hospital "Maria
Auxiliadora”

Calle Miguel Iglesias 968 — San
Juan de Miraflores

619-3030/619-
3055/217-1818

http:/iwww.hma.gob.pe/

Hospital “San José”

Jr. Las Magnolias 475 Carmen
de la Legua Reynoso — Callao

319-7830

http:/fwww.hsj.gob.pe/index2.html

Hospital “Santa Rosa”

Av. Bolivar Cdra. 8 s/n — Pueblo
Libre

615-8200 anexo 502

http:/fwww.hsr.gob.pe/

Hospital “Victor Larco
Herrera”

Av. El ejercito 600 —
Magdalena del Mar

261-5303/ 261-
4907/261-5516

http://www.larcoherrera.gob.pe/

Hospital “Carlos La

Av. Saenz Pefia Cdra. 6 s/n—

548-4553 / 548-

franco La Hoz" Puente Piedra 1989 / 548-4481 http://www.hcllh.gob.pe/
Hospital de Av. Grau 854, La Victoria 215-8838 / http:/iwww.hep.gob.pe/
Emergencias Emergencia: 323-
Pediatricas 746
Av. Canto Grande s/n — 388-6513 http:/fiwww. hospitalsjl.gob.pe/

Hospital San Juan de

Paradero 11 — San Juan de

Lurigancho Lurigancho
http:/iwww.heves.gob.pe/principal/
Cruce avenida Mariano Pastor 500-7800 / 500-
Hospital de Sevilla ¢/ avenida 200 Millas 7801
Emergencias Villa El S/N tercer sector — Villa El
Salvador Salvador
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Equipo de Intervencion en Emergencias y

Desastres

Hospital de Ventanilla

Av. Pedro Beltran s/n Ventanilla

553-5317 / 539-
4853 / 539-4854

http://www.hospitaldeventanilla.gob.pe/

Hospital Vitarte

Av. Nicolas Ayllén 5880 — Ate
Vitarte (Altura Km. 7.5
Carretera Central)

351-4484 / 351-
3911

http://www.hospitalvitarte.gob.pe/portal/

Hospital de Huaycan

Av. Jose Carlos Mariategui s/n

371-6049/371-
6797 / 371-5979 /

http://www.hospitalhuaycan.gob.pe/

Zona B - Huaycan 371-5530
418-3232 http://www.hospitalchosica.gob.pe/
Hospital "Jose Agurto Jr. Arequipa 214 - 218 -
Tello" — Chosica Chosica
581-2421 http://www.hospitalrezola.gob.pe/

Hospital "Rezola" —
Cafiete

Calle San Martin 120 — San
Vicente — Cafiete

Hospital Apoyo de
Barranca

Av. Nicolas de Piérola 210 -
Barranca

235-2241/ 235-
2075

http://iwww.hospitalbarranca.gob.pe/

Hospital de Chancay

Calle Mariscal Sucre S/N -
Chancay

377-1941/ 377-
1037 anexo 122
Emergencia: 377-

http://www.hospitaldechancay.gob.pe/

2946
Hospital Huaral “San Av. Tacna 120 — Urb. San Juan ; .
Juan Bautista” Bautista — Huaral 246-2990 hitp:/Awww.hospitaihyaral.gob.pe/
Emergencia 246-
4600

Centro Emergencia
Mujer

Jr. Camana N° 616 — Cercado
de Lima

626-1600 anexo
1005

http://www.mimp.gob.pe/
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) 1 | Ministerio
% At de Salud
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ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DE LA RED PRESTACIONAL ALMENARA

Dependencia Telf. fijo Enlace Aniversario Direccién
Hospital Nacional Guillermo Almenara 324.2983
e Sy 0 1002194 Av. Grau 800 - L2 Victoria
428.5549 6502 Local asistencial : Av. Grau 351 = Lima
e e 486199  goos 2081961 Local Administrativo: Jr. Cotabambas 390, Lima
’ 404,2083 7135 .
Hospital 11 Vitarte o T Av. San Martin de Porres 265, Vitarte
Hospital 11 Ramén Castlla fn - S e r. Guillermo Dansey 390-Lima Cercado
Hospital I "Clnca Geridtrica San Isidro 3520102 7358 5 1o 1000 Carretera Central Km. 3 ¥ Santa Anita
Labrador” 320220 735 e
459.4857 nn Cafie Rio Majes 8/, Asodiacidin Pro Vivienda Los Pines,
Hospital | Aurelio Diaz Ufano y Peral 450.4852 7176 15.03.2000 San Juan deLirigancho
Hospital | Jorge Voto Bernales 354 2416 7165 26.02.2000 Km. 3.5 Carretera Central
Corpancho 3544747 7166 e Santa Anita
e 360.2208 7085 .
Pohdfnlh:o Chosica | s g e 3Ir, Trujilo 800 - Chosica
Polclinco Frandisco Pizarro 362,020 ;g;g 13.01.1984 Francisco Pizarro 585 - Rimac
g::;o de Compleidad Creciente 326.7878 ;g:é e 5 R
EsSahud en Sen Borja Calle Joaguin Madnd 200-5an Bonja (local municipal)
£ 3715760 Av, Jose Carlos Mariategui Mz C- Lt, 49 - 50
CAP 111 Huaycén g 05082008 .. 3 ParcEntrada ey - A
o 1E ;g;g:{;g 01.12.2008 Av. Riva Agiero # 1638-El Agustino
521.5532 7358 Calle "A" - Mz, D - Lote 14, Urb, Panamericana -
G i hpeine sapdl4 s 2082009 Independencia. (Al costado del Mega Plaza)
CAP I "Alfredo Piazza Roberts” 222.0526 24.02,2010 Las Lilas 223-225 Urb. San Eugenio - Lince
mien o
Centro Médico Ancije DT G 2901987 Jr. Chota 1449 — Cercado de Lima
7105
Centro Médico Casapalca iﬁ'gg 23.08.1992 Carretera Central. K 160 - Casapalca
; ’ 4744389 7030 . 2 ;
Posta Médica Construceidn Civi pegrrr oo G L5 Prolengacién Cangallo 670 - La Victoria
: ’ " Jr. Las Gardenias 754 - Urb. Los Jazmines (paradero 9
IPRESS Clinica San Miguel Arcinge i de la Av. Canto Grande) San Juan de Lurigancho
IPRESS Clinica San Juan de Dios 319.1400 Av. Nicolds Arriola 3250-San Luls
IPRESS Zrate 500 6560 01062011  Jr. Sants Mdnica 624, Zarate-San Juan de Lurigancho
IPRESS Gamarra 500 6560 Nk A TR SRR IR ST 18
Centro de Atencidn de Medicina 482 4486 :
Complementaria - CAMEC Ay, Amancaes NO 195 - Rimac
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ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DE LA RED PRESTACIONAL SABOGAL

Dependencia Teléfono  Enlace  Aniversario Direccién
Hosptal Nacional Aberto Sabogal Sologuren 4297744 5016 08-09-1941 Jr. Colina 1081 - Bellavista Callao
1 : 3
V'W@.Mmmw“ HENRRL TS o mua Av, Tomés Vall Cdra, 3 - Callo
; nn
Hospital 11 Alberto Leonardo Barton Thompson 2050300 1046 Av. Argentina 3525 - Callao
Policlinico Alberto Leonardo Barton Thompson 4889300 Av, Senz Pefia 345-373 - Callao
W01 1B
Hospital I Gustavo Lanatta - Huacho 224700 736 16111041 Av. Francisco Vidal - 707- Huacho
90874425 7337
5374552 7155
_ s v, Gullermo de fa Fuente 515 - Urb. Santa
Hospital | Marino Moling Scippa g;:a?g 7156 25.05.2000 Lo 62, Papa - Comas
3198060 7235
Hospital I Octavio Mongrut Mufioz meows Ty 20720 Av, Las Leyendas 255 -San Miguel
§74.7024
CAP 11 Luis Negreiros Vega Angxos 24,07.19%0 Av, Tomés Valle Cdra.39 - Callao
254012534
s " 7065 Panamericana Norte Km. 13.5
Policinico Fiori A gl 1608199 et
. 5534020 7015 v, Gonzales Ganaza s/ U, Antonia Moreno
CAP L1 Hna. Maria Donrose Sutmaller s e D520 i
2352175 Luis Vesga Tello s/n Urb. Las Palmeras
460785 829 )
CAP 11T Huaral ueme  pp 1020 Av. Circunvalacion 405 - Huaral
J 536.3131 . Antonio Raimondi 172, Urb. El Retablo -
Policlinico El Retablo Comas UOLINE oo A Chm 73 e o Av, Unverstar)
5485608 5410 hv. Saenz Pefia 5, Puente Piedra
CAP LIt Puente Peedra s4gse00  cag 02009 Puerta posterior: Av, Buenos Alres 653
5433333 . Diego Berdelo # 184 Urb, Tungasuca -
CAP I11 Carabaylo Ao 1895 07.07.2009 Canbonke
IPRESS San Bartolomé mas . La Paima 142-143 - Huacho
Polictinico e Complejidad Creciente 4205152 3
Metrpoltano 6 Cao 05152 05.11.2009 Av. L2 Marina 288 - Callao
377.1088 20 Luts Felipe del Solar 165 - Plaza de Armas -
CAP 11 Chancay a7 1815 14.04.1976 issl
CAP I Paramonge il 04.08.1961 Av. Migue Grau g - Paramonga
CAP I Sayén ar.1027 15.08.1040 Av. Bartoomé Suarez N 13;‘1(2
CAP 10yén g 01,09.1993 Calle Comerclo 224 - Oyt
CAP 1 Raura s an Asiento Minero Raura
: 2376021 Av. José F. Sénchez Carridn s/n Centro
CAP I Humaya 15.2 Poblado Humaya
miﬁ};m&aﬁm IS Guardia Chalaca - Bellvita - Calag
Centro de Produccitn de Radiofdrmaces Av. Tomds Valle Cdra, 39 - Callao
(CICLOTRON)
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ﬁ PERU gmfgsﬁego Madre Nifio “San Bartolomé™ Equipo de Intervencién en Emergencias v
€ oall Desastres

“Aiio de la unidad, la paz y el desarrollo™

OTRAS INSTITUCIONES

SERENAZGO DE LIMA CERCADO 318-5050
EMERGENCIA POLICIA NACIONAL DEL PERU 105
ESCUADRON DE EMERGENCIA DEL PNP 482-8988
COMISARIA “ALFONSO UGARTE” 332-0048 / 332-3797

[ POLICIA NACIONAL DEL TURISMO 460-0921

| DESACTIVACION DE EXPLOSIVOS - UDE 481-2901 / 481-5118
BOMBEROS: CENTRAL DE EMERGENCIA DE BOMBEROS 116 / 222-0222
FISCALIA DE LA NACION - MINISTERIO PUBLICO 625-5555 / 426-4620
MINDES 0800-16-800
INABIF 463-0303
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ANEXO N° 07: RESOLUCION GRUPO DE TRABAJO DE LA UGRD

Hospital Nacional Docente Direccitn General

Madre Niiio *San Bartolomé”
Desastres

“Aiio de la unidad, la paz y el desarrollo”

e e al}_ -DG-2023-HONADOMANI-SB

ACA D8y
S “

,‘:‘g
N=T¥
SR
<
sima,. 12 g (PN e 2023

Visto:

§ | E expediente N9 00197-23, y:

“Plan de Contingencia Contra Incendio 2023 - 2024™
Equipo de Intervencion en Emergencias y Desastres

CONSIDERANDO:

Que, &l Articulo VI cel Titulo Preliminar ce 1a Ley N° 26842, Ley Generg g Salud, establece que es
responsabilidad cel Estado promover las condiciones que garanficen ung Bcecuaca coberfura de
prestaciones ce salud a la poblacidn, en témnos socalmente aceptables e seguridac, operturidsd y
calidad;

'Que, da corformidad con la Ley WN® 20664 L=y que crea ol Sistema Macional de Gestion del Rissgo de

Desastres (SINAGERD), es el sistema interinstitucional, sinérgico, descentralizado, transversal y participativo,
cor |a finalidad de identificar y reducs los riesgos asociados 2 peligros © minimizar sus efectos, asi como
evitar |2 generacion de nuEvos resgos, vy preparacion v stencion ante stuaciones de desastre mediants e
establecmiento de principios, lineamiantas ce solibca, componentss, procesos e instrumentos ce iz Gestien
o2l Riesgo de Desastres; slendo la Ley e aplicacién y cumplimiento obligatorio para todas ias entidades y
empresas plblicas de todos jos niveles de godiemo; La Ley preciss la definiddn de Gestidn del Riesgo ce
Desastres un proceso socal cuyo fin Clome as l& prevencidn, la reduanicn v el control permanente de los
factores de riesgo de desastre en la sociedad, 2s como 'a adecusda preparacidn y respussta ante
situaciones de desastre, considerande las politicas nacionales con especial énfasis #n aguellas relativas 2
materia econgmica, ambental, de seguricac, defensa racional y territorial de manerz sosteninle, La Gestidn
del Riesgo oe Desastres estd basada en |a investigacidn clentifica y de registro de informacionss, y onienta
las polibcas, estretegias y acciones en todos los niveles de gobiero y de 12 so0iedac con la Finalidad oe

4 protager la vida de la peblacién y e patrimanio de las personss y def Estado;

y Que, meciante e Decrete Suprema N° 027-2017-MINSA, se aprueba la Politice Nacional de Hospitzles

Seguros frente 2 los Desastres;

Que, con el Decreto Supremo N® 115-2022-PCM <e Aprusha el Plan Nacoral oe Gestion del Riesgos ce
Desastres — PLANAGERD 2022-203C;

Que, el Decréto Supremo N® 048-2011-PCM, Aprusha e Reglamento del Sistema Naclonal o2 Gestion del
Riesgo de Desastres (SINAGERD) en cuyo numeral 17.1 establece que la maxima autoridad sjecutiva de
{303 entidad plblica de Nivel Nacional, los Presidentes Regionalss y los Alcaldes, constituyen y presiden los
grupos de trabajo de la Gestion del Riesgo ce Desastras para la formulacién de rormas vy olanes, evaluacan,
organizacion, supervision, fiscallzacon y ejecucidn de los proceses de Gestion dei Riesgo oe Desastres er e
dmbito de su competendia. Esta funcidn es indelegable; gue los grupos de trabaje estén intsgracos por
funcionarios de los niveles directivos superiores de cads Entidad piiblica o goblerno sub Nacional, quienes
articulan y coordinan con & SINAGERD la gestion prospective, corectiva y reactiva en el marco de

Equipo de Intervencion en Emergencias y
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SINAGERD, Promueven 13 participacdn e integracdn de esfuerzos de lac Entidades B(alizas, & ssctor
peivado v la ciudadania en general para |2 efectiva coeratividad de los procases del SINAGERD, articuan f2
X Gestitr gel Riespn de Desastres dentro ¢e Ios mecarismas Institucionales, coondingn la articulacion de sus
o decisiones er e marco de 12 Integracitn v armenizacidn de 12 Polltica fiagc:‘a! de Gestidn del Riesgo ce
%/ Desastres con abras politicas transversalss de desarrolo, articulan iz gesbon reactiva a Traves cel Sistem
Regional de Defensa Civi, los Centros de Operaciones de Emergencia Regiona (COER) v ‘os Centres c—
Operaniongs de Emerger 108 Local (COEL) v las Platsformas de Defensa Civil Regionales y Loca g5, cow
los procesos de preparaciin, spuests y renanitacién del SINAGERD con ¢ Sistema de c~s,':;|:Jac
Defensa Navoral. ¢ Sistema Nacional de Gestidr: ¢el Resgo ce Desastres, es & Sistema Internshitucioral,
sinéralen, descentralizada, transversal y participatwa, con la fnaliced ¢e wlentificar y redudls los nesgos,
2dos 2 peligros o mirimizer sus sfectos, asi toms eviter '8 generacion de uevos fiesgos, preparacion ¥
2ncon anke Componentes, procesas & nstrumentos de le Cestidn de Rissgos de Desestres, De ‘o anterar,

el Grupo de Trabajo oe Geston del Rizsgo e Desactres tene 5 su 'a'go € manejo o eventos acversos &
sus tres componentes: &) Preparecian, b) Alerta y ¢) Respuests, el Grupo de Trabajo propone y coording e
conjunto de medicss v acciones para reducr, al mirimo, la pérdice ce vidas huTanas y oiras dahis,
erganizardo, oportuna v ficazmente, la respuesta v a sehablitecdn;

|\

Que, ol numeral 5 de articu's 15° fel Reglaments, sefiala que ias artidades pdDiicas genseras las normas,
los Instrumentos ¥ logs mecan Sﬂ‘ﬂs especificos necesarios pera apoyar '@ noeporadan de ' Gestian gel
Riesgn ce Desastres en og procesos nstitucionales de los Gobiernos Regionalies y Goblermos Locaies, £ &l
Reglamento sa desarrola ‘a8 fﬁc oes especficas y los procedimantos que deden cumplr 'as Entdades
Piblicas Inlegrantes de! SINAGERD,

s Que, @ Resoluoin Ministerial N° 276-2012-PCM aprusbe @ Dirattiva NFOUL-2012-PCM/ SINAGERD
% "Lineamientos para ia Constitucidn y Funcioramiento ¢e los Grupos de 13 Gestién del Riesgo de Desastres &)
Blios Tres Niveles de Gobierno’, el cual tiere por finglidad facliter la conformacion, funconamienta v

lasesoramiento del Grupo de Trabajo de Gestién de Riesgos y Desastres an |os tres niveles de gudlemno, e

."' aooya g @ r;p:"nsﬂta"un de ot procescs ge estimacidn de rigsges, po evercion, reduction de ¢ 4.505

oreparacdn, respuests, rehabiitacidn y reconstrucein, cuyas carecteristices de los desgnatas ds los

miembros deben reolicarse an [a conformacdn del Grupo de tradajo del hospital;

Qus, medlﬂ\p Resalucion Directaral N* 0B4-2020-05G-HONADOMANI-SE, 2 corformé &l Grupo e Trateio
' g= Gasticn del Rigsgo de Desastros,

ard Que, con Nota Informatva N° (01-2023-UGRD-HONADCMANI-SB, la Jefa de la Unided yio Zcuioo
Intervencitn en Emergencias v Desastres, solicitz a @ Direcddn General def Hospital Nacoral Docente
Madre NFo "San Bartolomé” actualizar la confarmacdn del Grupo de Trabais de Gestion def Riesga de
Desastres del HONADOMARI-SE, proponiando & sus integrantes;

Que, mediante Nota Informativa N° (02-2023-DA-HONADOMANI-58, el Director Ajunto informa al Director
General que, enite opindn favorable pare la actuglizactn de Conformacion cel Grupo de Trabao de
Gestén del Riesgo de Dasastras de’ Hospital Nacional Docente Madre Nfio “5an Bartolomé”,

Que, mediante memorando N® 003-2023-DG-HONADOMANI-S8, el Cirector General def Hospital Naccral
Ducarte Madre Nifio "San Bartolome”, solcita & l2 fofatura de la Ofidna de Asesoria Jurdica, provecte &
torrespondiente acto resolutiv;

Con 2 visacion de! Director Adjunto v de la Oficing de Asesora Juridica de! Hosoital Naciena' Docente Madre
Nifio "San Bariclomé™;

£n uso de las atribuciones v ‘acultades conferdas al Director General del Hospial Naciona! Dotenta Madre
Nifio "Sen Barigiomé”, mediante Resoucidn Ministeral N° 034-2022/MINGA v de la Resoucion Minstar '«I
N BR4-2003-SA/DM, que apruebe & Reglamento de Qrgenizacidn v Funciones def Hospital hacora

Docente Madre Nifip "San Bastolome”;
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ANEXO N° 08: RESOLUCION BRIGADA HOSPITALARIA DEL HONADOMANI “SAN
BARTOLOME” - 2023

WL . |Ministerio - Hospial Naconal Docenle
| deSalud  MadreNifo*Sen Bartolome" [RNRN A o/

Lima, s’ de FE'Q?!"B ?  de 2023

VISTO:
£l Expediente NO 04184-23, v;
CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucidn Ministerial N° 194-2005/MINSA, de fecha 09 de marzo de 2005, se aprobo la
Directive N° 053-2005-MINSA/OGDN-VO1, "Organizacién y Funclonamiento de las Brigadas del Ministano
ce Salud para Atencién y Control de situaciones de Emergencia y Desastres”, [a cual tiene por objetivo
"Normar fe confarmadion, implementacion y funicionamiento de las brigadas para la atencidn y control de
emergencias y desastres”;

Que, el numeral 5.1, de la Directiva antes indicada, establece que "La brigada es el equipe de profesionales
0 técnicos acraditados por fa Ofiding General de Defensa Naclonal del Ministerio de Salud o g institucidn
de origen, que se moviliza en forma inmediata en situaciones de emergencas y desastres” (.. );

Que, mediants Resgiucidn Directoral N° 056-2022-DG-HONADOMANI-SBE de fecha 25 de marzo de 2022,
se resolvic aprobar la reconformacion de la Brigada Hospitalaria del Hospital Nacional Docente Madre Nifio
"San Bartolomé”;

Que, mediante Nota Informativa N® 056-2022-UGRD-HONADOMANI-SB de fecha 22 de febrero de 2023,
virigida al Director General del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, 1a Jefa de Unidad
y/o Eguipo de Intervencidn en Emergenclas y Desastres, solicita aprobar la reconformacién de la Brigada
Hospitalaria del Hospital Nacional Decente Madre Nifio "San Bartolome”, adjunta relacidn de los brigadistas;

Que, mediante Memorando N® 203-2023-DG-HONADOMANI-SB de fecha 22 de febrero de 2023, &l Directar
General del Hospital Nacional Docente Madre Nifio "San Bartolomé®, solictd al Jefe de la Oficina de Asesorfa
Juridica, proyectar la Resolucion Directoral de reconformacién de la Brigada Hospitalaria del Hospital
Nacional Docente Madre Nifio "San Bartolomé” 2023, sefialando |a propuesta de la relacion de sus miembros
Integrantes;

Que, ante lo solicitado por la Jefa de la Unidad y/o Equipo de Intervencién en Emergenaas y Desastres, y
lenendo en cuenta que los actos administrativos deben expresar su respectivo objeto, de tal modo que
pueda determinarse inegulvocamente sus efectos juridicos, su contenido se ajustard a lo dispuesto en el
ordenamiento juridico, debiendo ser licto, precso, posible fisica y juridicamente, v comprender las
cuestiones surgidas de la mobivacidn; en tal sentido resulta necesario emitir el acto resolutive de
reconformacion de la Brigada Hospitalaria cel Hospital Nacional Docente Madre Nifio "San Bartolomé™;

Con la wvisacion de la Oficina de Asesoria Jurnidica del Hospital Nacional Dorente Madre Nifio “San
Bartolomé”,

“Plan de Contingencia Contra Incendio 2023 - 2024” Pagina 51
Equipo de Intervencion en Emergencias y Desastres



Hospital Nacional Docente Direceion General
= Madre Niio “S: F 6" Equipo de Intervencién en Emergencias v
de Salud dre Nifio “San Bartolomé quip AN gencras y

Ministerio

“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo®

En uso de las facultades y atribuciones conferidas al Director General del Hospital Nacional Docente Madre
Nifio *San Bartolomé, mediante Resolucibn Ministerial N° 051-2022/MINSA y de la Resolucién Ministerial

o\ N'884-2003-SA/DM, que aprusha el Regiamento de Organizacion v Funcones del Hospital Nacional
" Docente Madre Nifio "San Bartolomé™,

SE RESUELVE:

Articulo Primerg.~ Aprobar Ja Reconformacidn de [a Brigada Hospitaiaria del Hospita! Nacional Docente
Madre Nifio "San Bartolomé”, que estard integrada por los servideres siguientes:

BRIGADISTAS DEL HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO "SAN BARTOLOME" ARG -2023

N® APELLIDOS Y NOMBRES UNIDAD ORGANICA | TIPODE
- . __BRIGADA
5 | MO LEON FONEECA, Iviin Alewandne Ofcina de Persandl - United de Gegurdad y Sad an | imicdl
. & Trabaje

¢ | Lo Agm. SILVERA BILVERA Yolwda Dirmeeidn Genersl - Unidad g Geslion def Resgoy G
Desasires _

| Adm CALVO RIOS, Auren Estela Deperlamento de Qdortosstomalclogia iniciad -

4 [ham. Tem \'#SEEU% Milugke Araces Ofcina 09 Logisfica e |

5 | Adm. Aozina del Carman | Oficha de Estedistica e Infarmalics - Admisién Infsial

& Teo. Adm. GAGTRO SUAREZ, Susha Nicoks | Direccbs Genersl - Unidad de Geslan del Riesga y Iniced
Desesles

7" | Tec. Enf. ESLAVA HUANAN], Flomens Gepariament

Iniziad 1

8| Tec. Nunc, GARCIA BUSTAMIEATTE, HAGHT | Degariament de Apoyd & Tralamienio - 5er

Inizigt
Femardo Hudrizitn y Disldtica | !
9 | M.C. ROJAS MEDIMA , Aures Rosi Degartaments de Emargancia y Culdados Crilices Aslstencial |
10° | Paiz CU 0, bfaria Mercades _%:;ummwﬂmw al Tratamienio « Psicoionia Agistensial
17 | 0L F FRANCD SALAZAR, T atrne riamentn da Asaya &l Tratamients - Serdzio de Agmtandial
Famacia
7 [ W3 ENF. CURAHUA NUREZ, Trindad | Departzmeno ge Cfarmera Asstencisi

Consuzlo
13° | Uig, Er!l VLLAFUERTE GAMBOA, Jaret Depariamenio de Enlénmerls — Sanich de Obslelrica Agigtericlal
[ T Trigo. Med; FULACHE LIZARRAGA. arl | Dapariamantd e Ayuda al Dagnoskao - Laborator Asslencal

L 7 —— - Fminiogia
45 | Tac. Enf RUIZ GARCIA, Marian Dapirlamento de Enfarrnaria - Sapdcio da Agistencal
Neorgiulogia .
787 | Tec, Far ABUAYO GORDGVA, Jose Ceparamerio de. Cnermeriz - Sarico oc | Assiencal
Nearalolole:
17 | Tes, Far, NELENDEZ ARISTA, Luis Alejendra Depertamento de Apoyo al Tratemiealo - Servios de | Asislencia
Faemnala
18" 1 M.C. NOSCOSO FLVARRID, Jeste Gurzalo | Ofbna ao Apoyo a fa Docenc & lnvesiigacion Especiaidada
19 l' finch, 1UMD HUATUED BALBUM Waler | g::ouﬁa Giengral - Unidsd de Gastién del Riesza y | Especinizada
| Aitredo sapales
20% | OF ROJAS TORRES, Garmen Livia Qeaam?wﬁ&ﬁpowaﬂmta'nianm—kntiuda Espocaizads
arnacls
20 [l Enf UBILLLS PADILLA, Nancy Lefch erko de Enbemerla -~ Genlro Quiniplco | Especalzsta__
¥l £8 CRYZ, Yeasenla Sarina_| Degartamento de Enfarmaria ~ Cantro Qwu,rgim Especilizata
| Tee Eﬂl. TIPULA TIBULA, Eslatian epanamenio de Anestesiclogla y leo =
de Central de Eslariizacitn
| 24" | Adm. TICONA AREVALC, Marid del Carmen | Oficina de Epi lamlu iy Sahd Amhlmai Espucaliagn
25° | Adm, FLORES CHUQUITAYPE, José Luis Oliging ge A & Irvesigacan i
26* | TeaComp. CURD RUZ, Jean Carles Oficina uEmumu [ -rrimniﬂm Uﬁdad Hoapdgiria
- _Infarmidiion y S=lemad - Soporte Téenias
27 | Tee. Ml CALDEAON AREVALC, Warco | ONGing B2 GENIG0 GENerales y Man jermisnis Haspasiaria
Anfenio
28° | Adm. CARCIA AGUILAR, Jozb Amarda | Oficina de Personal Hesptataria
Junies
|78 | Ter. Mant. SANDGVAL ALOR, u.mm Oficing de Servicio Gonerales y Mantenmisnio Hosptaiain
Cacar
30" | Toe, Manf. ULLOA LARA, Afexandar Qlicna de Senvico Generdles y Manlerimlerds | Hospdslada
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Articulo Sequndo.- Disponer dajar sin efecto la Resolucion Directoral N° Resolucion Directoral N° 056
2022-DG-HONADOMANI-SB de fecha 25 de marzo de 2022,

Articulo Tercerp.- Disponer que la Ofcina de Estadistica e Informatica, 2 través del responsable del
Portal de Transparencia de la Institucidén, se encargue de la publicacion de la presente Resolucion
Directoral, en la direccién electrénica www sanbartaleme gob.pe,

Registrese, Comuniquese y Publiquese,

Mo ;#-'t “.:J..‘.l Lﬁﬂ*{q}}{hnoo
Creechor Goners
CMP BIEe BNE, TS
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ANEXO N° 09: ANALISIS DE LA VULNERABILIDAD
Resumen de PEAS del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé

 PERSONALASISTENCAL | CANTIDAD
NOMBRADO 1,004
MEDICOS RESIDENTES 105
PERSONAL CAS 227
LOCADORES DE SERVICIO 165
TOTAL 1501
PERSONAL ADMINISTRATIVO CANTIDAD
NOMBRADO 154
PERSONAL CAS 110
LOCADORES DE SERVICIO 117
SEGURO INTEGRAL DE SALUD 21
TOTAL 402

Fuente de informacién: Oficina de Personal
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a. Unidades de almacenamiento de agua:

CISTERNA TANQUES ELEVADOS
HOSPITAL PRINCIPAL CANTIDAD |VOLUMEN HOSPITAL PRINCIPAL CANTIDAD | VOLUMEN
. )
et o | o [FOSPTALZACONOE GECOOBSTETRCI . | [,
g i {T0. PISO -PASADIZO LADO TZQUERDG) | LTS,
' Lo
e . X
TRIAJE OE OBSTETRICIA  (ITecHo o RepoSTERIA NUTRICION
PSJE. PERALOZA) w2 o, piso) B [WBLE.
- [~
- )
PLANTA DE OXIGENO ANTIGUA oo | e [SOOPMODETALER BRONERCOS 0100,
3 (ko PISO)
; L5
- TECHO DE PASADIZO CENTRAL DE
PLANTA DE OXIGENO NUEVA R Feaptiompdcads % {11007,
-
% .-
LAVANDERIA _ = EET%"‘:&EGS‘“DEP“RM o |250Ts.
PUERTA EXTERNA DEL JARDIN o | geae [UTO-PISO)
{JR. CHOTA)
COCHERA CANTIDAD| VOLUMEN
=
- TECHO DE CUNA / GUARDERiA U ol
CONSULTORIO REHABILITACION A - ANLTS.
(COCHERA) ¥ -
TECHO DE ABRAHAM LUDHIR oo s,
L ¥

; . Fuente de informacion: Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental
b. Vehiculos asignados a la emergencia:

AMBULANCIAS CAMIONETAS
ANO | EQUIPAMIENTO | CONDICION | ESTADO |OBSERVACIONES|{ ANO (EQUIPAMIENTO| CONDICION | ESTADO | OBSERVACIONES
CON MANTEHIENTO
2006 | PREVENTIVOY
PEUGEQT I OPERATIVA| REGULAR CORRECTIVO CON MANTENIENTO
VoY
GEOUERE | 1% | CAMIONETA | OPERATVA | REGULAR| ougimun
2010 CON MANTENENTO s
HISSAN I OPERATIVA| BUENA | PREVENTIVOY
URVAN CORRFCTIVO
2010 CON MANTEHIENTO || 1935 cmiﬁﬂ:ﬂm
meRcedes| Wl |OPERATIVA| BUENA | PREVENTNOY || JEEP | CAMIONETA | OPERATIVA |REGULAR| omecvo
BENZ CORRECTIVO || CHEROKEE (REQUIERE REEMPLAZO)
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c. Cantidad de Extintores en el HONADOMANI “SAN BARTOLOME”

Descripcién Cantidad Unidad de Medida i

Extintores de PQS de 02 Kg 12 UNIDAD I
Extintores de PQS de 06 kg . T 14 UNIDAD
Extintores de PQS de 09 kg 8 UNIDAD
Extintores de PQS de 12 kg 29 UNIDAD
Extintores de COZ de 04 kg 2 - UNIDAD
Extintores de CO2 de 05 Lbs : 6 UNIDAD

Extintores de GO2 de 06 kg T ae UNIDAD =
Extintores de CO2 de 15 Lbs ' &8 UNIDAD

Extintores de Acetato de Potasio de 2.5 gl a UNIDAD |

T TOTAL g o ™ UNIDAD |

Fuente de informacién: Unidad de Control Patrimonial
d. Existencia y Operatividad de Telecomunicaciones

ITEM CONDICION OBSERVACION UBICACION
Central ) Por el inglreslo Principal
: 2010400 Buena Operativo en Hall Principal (Puerta
Telefénica N° 4
)
. . Canal MINSA ( 9 radios Antena de Corto UGRD (Por la Puerta N°
Radio Portatil portatiles) Buena Alcance 6)

UGRD de lunes a viernes
de 8:00 a 16:00 horas, y
Radio Tetra Grupo GRD Buena Satelital el resto de horas y das
con el Supervisor
Administrativo de turno

Radio Base Canal MINSA (2) Regular Una radio Inoperativa Central Telefénica

Plataforma virtual del

Internet www.sanbartolome.com Buena Correo Institucional HONADOMAN! SB

Central necesita
ampliar y reubicar los
puntos finales que el

Perifoneo Central Regular perifones llague 8 .
todos los servicios Central Telefonica
criticos sin excepcion.
: la Puerta N®
Megafonos 5 Buena Ubicado enlaUGRD | YCRP (P"’s) 4
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PROCEDIMIENTO DE COMANDO Y COORDINACION

ANEXO
N° 09: ID | GRUPO | ORDEN USUARIO
N°
1 3500179 | ZONA1 0 CENTRAL MINSA Radio Portatil
2 3500208 | ZONA1 1 Hospital Nacional Sergio Bernales
3 3500209 | ZONA1 2 Hospital Nacional Cayetano Heredia
4 3500210 | ZONA1 3 Hospital Nacional Hipélito Unuane
5 3500214 | ZONA1 4 Hospital Emergencias Pediatricas
6 3500216 | ZONA1 5 g:rst;;iltoarlnlz?cional Docente Madre Nifio "San
7 3200218 | ZONAT 6 Hospital Nacional Dos de Mayo
8 3500221 | ZONA1 7 Hospital Maria Auxiliadora
9 3500222 | ZONAT 8 Hospital Emergencias de Villa El Salvador (HEVES)
10 3500211 | ZONA1 9 Hospital Nacional Materno Perinatal
11 3500212 | ZONA1 10  |Hospital Nacional de Ciencias Neurolégicas
12 3500219 | ZONA1 11 Hospital Nacional de Salud del Nifio - San Borja
13 3500213 | ZONA1 12 |Clinica San Borja - SANNA
14 3500215 | ZONA1 13  |Clinica Internacional Sede Lima
15 3500220 | ZONA1 14 |Clinica Internacional Sede San Borja
16 3500223 | ZONA1 15 gg:ic;a;bsla;;]ta Martha del Sur (Santa Maria del Sur/
17 3500224 | ZONA1 16 |Clinica Montefiori
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