MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL CALLAO

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 465-2023-ALC/MPC
Callao, 07 de setiembre de 2023

o EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL CALLAO
G " O

N
- \VISTO:
L

1/// = Bl Informe N° 1168-2023-MPC/OGAF-ORH de la Oficina de Recursos Humanos y el Memorandum N° 2395-
FYHE 2 2023IMPC-GM y el Memorandum N° 2397-2023/MPC-GM de la Gerencia Municipal, respecto a fa emision del
i3 4 documento autoritativo que resuelva designar al Subgerente de la Oficina de Recursos Humanos de fa
“mee - Municipalidad Provincial del Callao, y;

CONSIDERANDO:

Wue, conforme lo establece el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perii, modificado por la Ley N°30305,

£4y de Reforma Constitucional, en concordancia el articulo It del Titulo Prefiminar de fa Ley N°27972, Ley

ganica de Municipalidades, las Municipalidades Provinciales y Distritales son érganos de Gobierno Local que
jenen autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

" Que, el articulo 6 de la Ley Organica de Municipalidades Ley N° 27972 establece que la Alcaldia es el 6rgano
ejecutivo de Gobierno Local y el Alcalde es el representante legal de la municipalidad y su maxima autoridad
administrativa:

Que, el articulo 20 inciso 17 de la Ley N° 27979, Ley Organica de Municipalidades, establece que es atribucion

(G
g'at;%?‘*“;ﬁéﬁi;\ del Afcalde designar y cesar at gerente municipal y, a propuesta de este, a los demas funcionarios y directivos
s‘ff \]o" “%.plblicos de confianza, cumpliendo con los requisitos previamente establecidos en la normativa vigente y en los
% ] *>, documentos de gestion interna que regulan el perfil de cada puesto:
o g/
“Ii’\,\_ =7 Que, per medio de la Ordenanza Municipal N°® 015-2023 de fecha 12 de Julio de 2023, se aprueba la nueva
estructura organica y el reglamento de organizacion y funciones (ROF) de la Municipalidad Provincial del Callao,
el cual formaliza la estructura orgénica de la Entidad orientada al esfuerzo institucional y at logro de su vision y
objetivos institucionales. Asimismo, contiene las funciones generales de la entidad v las funciones especificas,
de conformidad con la Ley Organica de Municipalidades N° 27972;
Que, con Decreto de Alcaldia N° 015-2023-ALC/MPC publicado en el diario oficial el Peruano 18 de julio de 2023
se adecud el Cuadro de Asignacion de Personal - CAP, de fa Municipalidad Provincial del Callao:
C
rz‘f'_.p“*’d 0‘5’/ e, a través de la Resolucion de Alcaldia N® 368-2023-ALC/MPC, de fecha 19 de julio de 2023, se aprobd el
Ci”’ Manual de Clasificador de Cargos de la Municipalidad Provincial del Callao;
%— , mediante Memorandum N° 2395-2023/MPC-GM, la Gerencia Municipal solicita a a Oficina de Recursos

manas, en relacion con lo expuesto en los parrafos precedentes y en virtud de lo dispuesto en el Manual de
Clasificador de Cargos, se sirva conducir el procedimiento de vinculacion que implica la verificacion de
cumplimiento de los requisitos minimos del Sr. JHAMIL RANDY VALLE CUBA para el cargo de Subgerente de
la Oficina de Recursos Humanos;

Que, a través del Informe N° 1168-2023-MPC/OGAF-ORH, la Oficina de Recursos Humanos informa a la
Gerencia Municipal, la evaluacion curricular realizada; asi como, la revision de los documentos del Sr. JHAMIL
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3 ~Cancejo Municipal el expediente administrativo, solicitando que se designe al Sr. JHAMIL RANDY VALLE CUBA
il gh &l cargo de Subgerente de fa Oficina de Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial del Callao;

Ofau :

;{ ,./"Estando a lo expuesto, en ejercicio de la alribucion establecida en el articulo 20 inciso 6 de la Ley N°® 27972, Ley
) Organica de Municipalidades y con el visado de la Gerencia Municipal, Oficina Genera! de Asesocria Juridica y
Oficina de Recursos Humanos;

“I ICULO 1.- DESIGNAR, a partir del 11 de sefiembre de 2023 al Sr. JHAMIL RANDY VALLE CUBA, en el
/g0 de confianza de SUBGERENTE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS DE LA MUNICIPALIDAD
*_PROVINCIAL DEL CALLAQ (Nivel F-2), bajo la modalidad de Contratacion Administrativa de Servicios Contrato

~ - CAS.

ARTICULO 2.- ENCARGAR el cumplimiento de fa presente resotucion a la Gerencia Municipal y a las unidades
organicas correspondientes a fin de que acorde a sus competencias ejecuten las acciones administrativas

J— conforme a Ley.
ARONINCE y
.Q‘i}\‘ue nseso%%

Py

ARTICULO 3.- ENCARGAR a la Secretaria General del Concejo Municipal, la notificacion de la presente
Resolucion af interesado y a las unidades orgénicas competentes para los fines correspondientes.

CPLAIG
e,

3C
} '&\)‘;\UNA 5,

ARTICULO 4.- ENCARGAR a la Oficina General de Tecnologia de la Informacién y Tefecomunicacion, la
publicacion de la presente Resolucion en el Portal de ia Web Institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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