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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PAIJAN

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 419-2023-MDP/A

Paijan, 11 de Agosto del 2023

VISTO:
El Informe N° 014-2023-MDP/GM, evacuado por la Gerencia Municipal, suscrito por el

Abg. Luiggi Alberto Padilla Ledn, mediante le cual hace de conocimiento el envié de los
entregables del sistema de control interno; MEMORANDUM N° 036-2023-MDP/A, mediante el

S TR cual se dispone a la Gerencia Municipal que, en coordinacién con las unidades organicas, la

o
)‘ ; ‘_:YQ _ procedencia de la implementacién y ejecucién de medidas consignadas en el Plan de Accion
; : anual del Sistema de control Interno; e Informe N°018-2023-MDP/GM de fecha 11 de agosto
del 2023, mediante el cual la Gerencia Municipal solicita la Designacion del (los) funcionario
(os) o servidor (es) encargado (os) de brindar capacitaciones, orientacion, asistencia técnica y
efectuar el seguimiento a las actividades que se ejecutan para la implementacion del SCI, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 194 de la Constitucién Politica del
Perii y en el articulo 2° del Titulo Preliminar de la Ley N.2 27972, Ley Organica de
Municipalidades, las Municipalidades son 6rganos de Gobierno Local, con personeria juridica
de Derecho Publico, y tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de
su competencia. La autonomia que la Constitucion establece para las Municipalidades, radica
en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion con sujecion al
ordenamiento juridico;

Qué el articulo 8° del titulo preliminar de la Ley organica de las municipalidades-Ley
29792, establece que los gobiernos locales estan sujetos a la leyes y disposiciones que de
manera general y de conformidad con la constitucién politica regulan las actividades y
funcionamiento del sector publico, asi como a las normas técnicas referidas a los sistemas
administrativos del estado que por su naturaleza son de observancia y de cumplimiento
obligatorio;

Qué, el articulo 14° de la Ley 27785-Ley Organica del sistema Nacional de Control y de la
Contraloria General de la Reptiblica, establece que el ejercicio de control gubernamental por el
sistema en as entidades, se efectiia bajo la autoridad normativa y funcional de la contraloria
General, la misma que prescribe los lineamiento , disposiciones y procedimientos técnicos
correspondientes a su procesos, en funciéon a la naturaleza y especializaciéon de dichas
entidades, las modalidades de control aplicables y los objetivos trazados para su ejecucion;

Qué, mediante Ley N° 28716-Ley de control interno de las entidades del estado se regula
el funcionamiento, establecimiento, mantenimiento y evaluacién del Sistema de control
interno en todas las entidades del estado con el propésito de cautelar y fortalecer sus sistemas
administrativos y operativos con actividades de control previo, simultaneo y posterior para el
logro de los fines y metas institucionales; asi como contra los actor y practicas indebidas o de

corrupcion;

Qué, mediante Resolucion de contraloria N°146-2019-CG se aprobé la Directiva N°006-
2029-CG/INTEG que regula la implementacion del Sistema de control interno en las entidades
del Estado, con la finalidad de contribuir al cumplimiento de los objetivos institucionales, as{
como promover una gestion ética y transparente;

Que, de acuerdo con el numeral 6.5 de la Directiva N°006-2019-CG/INTEG, "El Titular de la
entidad, como la mdxima autoridad jerdrquica institucional, es responsable de la implementacién
del sistema de control Interno - SCI en la entidad, y entre las diferentes funciones que asume, le
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corresponde establecer las medidas necesarias para dar cumplimiento a lo dispuesto en la
Directiva precitada”;

Qué, los numerales 6.5.2 y 6.5.3 de la directiva precitada establece que, “El 6rgano o unidad
orgdnica responsable de la implementacién del Sistema de control interno-SCI en los gobiernos
locales es el Gerente Municipal, quien coordina la planificacion, ejecucion, seguimiento y
evaluacién (...)" Asimismo "Los otros Organos o Unidades Orgdnicas que participan en la
implementacién del sistema de Control de Control Interno, son las unidades responsables del
disenio o ejecucion de los productos priorizados que por competencias y funciones participan en
la implementacidon del SCI" (...)

“’:‘p‘ Qué, los numerales 6.5.2 y 6.5.3 de la directiva precitada establece que, “El drgano o unidad

& ‘;“.{}\ orgdnica responsable de la implementacién del Sistema de control interno-SCI en los gobiernos

: ?:i} locales es el Gerente Municipal, qur’efi coordina la planificacion, ejecucidn, seguimiento y

M@SE f;,.;;' evaluacion (...)” Asimismo "Los otros Organos o Unidades Orgdnicas que por competencias y
““-—‘%, # funciones participan en la implementacidn del SCI“(...)

Qué, mediante INFORME N° 014-2023-MDP/GM, evacuado por el Gerente Municipal, Abg.

Luiggi Alberto Padilla Leon, hace de conocimiento el envio de los entregables del sistema de
control interno correspondiente al Plan de Accion- Medidas de Remediacion y Plan de Accidn.
Medidas de Control;

Qué, mediante MEMORANDUM N° 036-2023-MDP/A, se dispone a la Gerencia Municipal
que, en coordinacion con las unidades organicas respectivas, la procedencia de la
implementacién y ejecucion de medidas consignadas en el Plan de Accién anual del Sistema de
control Interno.

Qué, mediante INFORME N° 018-2023-MDP/GM, evacuado por la Gerencia Municipal,
senala que una de las acciones establecidas como medidas de remediacion del Plan de Accién
Anual del SCI, establece lo siguiente:

“Designacidn de funcionario (s) o servidor (es) encargado (s) de brindar
capacitacion, orientacion, asistencia técnica y efectuar el seguimiento a las
actividades que se ejecutan para la implementacién del SCI1”

Qué, en cumplimiento de la implementacion del Plan de Accion conforme lo expuesto en el

Informe N°018-2023-MDP/GM y la normativa vigente que lo regula; la Gerencia Municipal
solicita la designacion del (los) funcionario (os) o servidor (es) encargado (os) de brindar
capacitaciones, orientacion, asistencia técnica y efectuar el seguimiento a las actividades que
se ejecutan para la implementacion del SCI.

Qué, en virtud de lo solicitado, la Gerencia Municipal, indica que la implementacion de la
medida de remediacion prescrita lineas arriba es necesaria; toda vez que coadyuva a subsanar
una de las deficiencias identificadas; permitiendo que los funcionarios y servidores piblicos
responsables de materializar las acciones consignadas en los planes de accién se encuentren

capacitados y orientados, garantizando de esa manera la adecuada y oportuna implementacién
del Sistema de Control Interno.

Qué, estando a los fundamentos expuestos y en uso de las atribuciones conferidas en el
numeral 6. del articulo 20° concordante con lo establecido en el articulo 43° de la Ley N°27972-
Ley Organica de Municipalidades y en aplicacion al numeral 6.5.2. de la Directiva N°006-2019-
CG/INTEG;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR a la ABG. ANGIE NATALY ROMERO CHAVEZ, Sub
Gerente de Desarrollo Econémico y Promocion Turistica, como responsable de brindar
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capacitaciones, orientacion, asistencia técnica y efectuar el seguimiento a las actividades que
se ejecutan para la implementacién del SCI.

ARTICULO SEGUNDOQ: NOTIFICAR la presente a la parte interesada de acuerdo a las
formalidades establecidas en el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de
Procedimiento Administrativo General, y a las dependencias municipales pertinentes.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR, a la oficina de tecnologias y sistemas informaticos,
publicar la presente Resolucion en el Portal Web de la Municipalidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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