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Chiclayo 13 septiembre 2023
RESOLUCION JEFATURAL N° 001290-2023-GR.LAMB/GERESA-OFRH [4612982 - 2]

Visto, el Informe N°00672-2023-GR. LAMB/GERESA-OFRH-ASS-46129821;
CONSIDERANDO:

Que, mediante escrito de fecha 24 de mayo del 2023, con sisgedo N°4612982-0 dofia: GLORIA FENCO
CUSTODIO, Cargo Tecnico Enfermeria IV Categoria Remunerativa STB del Centro de Salud MONSEFU
de la Red de Salud de Chiclayo de la Gerencia Regional de Salud de Lambayeque, solicita el incremento
de remuneracion del 10% segun la Decreto Ley N° 25981.

Que conforme a lo dispuesto en el Decreto Ley N° 25981, publicado en el Diario El Peruano, el 21 de
Diciembre del afio 1992, en su Art. 2° que dispone que los trabajadores dependientes cuyas
remuneraciones estan afectadas a la contribucién al FONAVI, por contrato de trabajo vigente al
31.12.1992, tendran derecho a percibir un incremento de remuneraciones a partir del 01 de enero del afo
1993, el monto de este aumento sera equivalente al 10% de la parte de su haber mensual, a partir del 01
de Enero de 1993, siempre que estén afectos a la contribucion al FONAVI.

Que, mediante Ley N° 26233 de fecha 13 de octubre del Afio 1993 se aprueba la nueva estructura de
contribuciones al Fondo Nacional de Vivienda estableciendo en su Articulo Tercero la derogatoria del D.L
N° 25981 y las demas disposiciones que se opongan a la presente Ley.

El personal nombrado y Pensionista de la Gerencia Regional de Salud Lambayeque, no percibe el
incremento de remuneraciones dispuesto por el Decreto Ley N° 25981, por lo tanto, es improcedente lo
peticionado.

Que, de conformidad con la Ley N° 27444 a la Ordenanza Regional N° 005-2018-GR. LAMB/GR, y sus
modificatorias que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Gerencia Regional de Salud
Lambayeque y Decreto Regional N° 00023-2022-GR. LAMB/GR [4076912-135], que aprueba el “Manual
de Operaciones” de la Gerencia Regional de Salud del Gobierno Regional Lambayeque y las facultades
establecidas en la Resolucion Gerencial Regional N° 000609-2023-GR. LAMB/GERESA.L.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR IMPROCEDENTE, la solicitud de incremento del 10% dispuesto por
la Ley N° 25981 presentado por la Servidora: GLORIA FENCO CUSTODIO, Cargo Tecnico Enfermeria IV
Categoria Remunerativa STB del Centro de Salud MONSEFU de la Red de Salud de Chiclayo de la
Gerencia Regional de Salud de Lambayeque, por las razones expuestas en los considerandos de la
presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - Disponer que la presente resolucion se notifique al Interesado y sea publicada
en el Portal Web de la Institucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE

MJLL/ASS
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